an

w CODIGO: BS-F-14
X INFORME FINAL DE
Agencia para la .
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6
I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N°® 770 aho 2024
2. Nombre del contratista o
conviniente: Edna Lizeth Mulcue Sanchez
3.C.Co Nit 1.061.712.274
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 01/02/2024
Fecha de inicio: 01/02/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
N.A. N.A. N.A. N.A. N.A.

I BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $57.519.00
7. Valor Adicién (es) $
$57.519.00

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $5.478.000 Pago No 7. $5.478.000
Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $5.478.000
Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000
Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000
Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $
Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12. $

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 54.780.000

11. Saldo a Pagar $ 2.739.000

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Pagina 1 de 20



http://www.reincorporacion.gov.co/

an

5

CODIGO: BS-F-14

INFORME FINAL DE

Agencia para la .
Reincorporacién y la ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-
Normalizacién - ARN 04-12 6

12. Valor Total Pagado $ 57.519.000
13. Saldo a Liberar $0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida
en el contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1.
Acompafar a las personas
en proceso de

reincorporaciéon asignadas
por la supervisibn en la
formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes
individuales y colectivos de
Reincorporacion de la
poblacién objeto de
atencion, en el marco del
Programa de
Reincorporaciéon  Integral,
incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

El presente informe permite dar cuenta de las acciones realizadas, avances,
logros y gestiones desde el dia 01 de febrero al 15 de diciembre del 2024, en
el municipio y Resguardo de Jambalé. De acuerdo con lo anterior y frente al
reporte de cierre del mes de diciembre en el SIRR, se refleja el estado de los
firmantes de Paz, desagregado de la siguiente manera: activos 47, 1 personas
ausentes, para un total de 48 firmantes de Paz asignados. De acuerdo con la
distribucion de genero se cuenta con 40 firmantes de paz de sexo masculino
y 8 mujeres. De igual manera, con 1 joven firmante de sexo masculino que
hace parte del programa camino diferencial de vida. También es importante
mencionar que no se tiene familiares de firmantes asesinados, tampoco se
llevd a cabo acompafiamiento a formas asociativas en el territorio.

De esta manera, es pertinente mencionar que se llevaron a cabo atenciones
a la poblacién objetivo desde el mes de marzo hasta el 11 de septiembre
haciendo énfasis en la pedagogia del Programa de Reincorporacion Integral
PRI, a través del direccionamiento de las actividades a realizar para la
formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos
de los firmantes de Paz en las cuatro lineas estratégicas:

e Reincorporacion Politica.

e Reincorporacion Comunitaria.

e Linea estratégica de Reincorporacion Econémica.
e Linea estratégica de Reincorporacion Social.

A partir del 11 de septiembre se inicia con el proceso de socializacion de la
Resolucién 2319 de 2024, “Por la cual se regula el Programa de
Reincorporacion Integral, que establece los lineamientos necesarios para su
implementacion y se dictan otras disposiciones”, en el marco de este contexto
y posterior a la fecha en mencién se llevé a cabo formulacién de 30 horizontes
de reincorporacion, la firma de 47 actas de compromiso y la formulacion de 11
planes de reincorporacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Con referencia al Enfoque Diferencial es pertinente mencionar las siguientes
acciones desarrolladas:

Género

v' Serealizé jornada de conmemoracion de dia internacional de la mujer
en la zona alta del municipio, a través de la construccion de un espiral,
el cual permiti6 identificar las acciones cotidianas de las mujeres
indigenas y su aporte a la construccién de Paz en los territorios.

v' De igual manera se llevd a cabo articulacion entre la alcaldia, el
programa mujer del Cabildo con el objetivo de fortalecer, revisar y
ajustar la politica publica de la mujer Jambaluefia y lograr un proceso
de inclusion de las firmantes de Paz en dicho documento.

v" En el mes de octubre se llevd a cabo jornada liderada por la
profesional de género con el objetivo de construir horizontes en el
marco del Programa de Reicorporacion Integral PRI, en donde se tuvo
la participacién de las 8 mujeres firmante de Paz del municipio del
Jambalo.

Discapacidad

v" En el mes de octubre se realiza gestion ante la profesional en salud
de la ARN, con el objetivo de articular con las entidades competentes
el proceso de certificacion de un firmante de Paz del municipio de
Jambalé.

Etnico

El total de la poblacién se auto reconoce como perteneciente a la comunidad
indigena del pueblo Nasa, en este sentido las acciones hacen énfasis en el
plan de vida y proyecto global, de acuerdo con la cosmogonia usos y
costumbres de cada firmante de Paz.

v' Se llevo a cabo socializacién ante las autoridades tradicionales del
Resguardo Indigena de Jambalé, administracion municipal y lideres
firmantes de Paz, de la propuesta a desarrollar sobre el pilotaje de la
ruta étnica de Reincorporacién “Caminos para volver al origen” en el
territorio de Jambal6. En esta misma linea también se lleva a cabo
consulta a los firmantes de Paz sobre su participacion en actividades
concernientes al pilotaje en el marco programa especial de
armonizacién PEA.

v' Se particip6 en la asamblea del proyecto global nimero 154 en donde
se trabajaron las siguientes tematicas: contexto territorial, analisis de
tierras, ampliacién de resguardo y construccion de la politica publica
de la mujer.

v" En el mes de octubre 5 comuneros firmantes de Paz del municipio de
Jambalo, participaron en la socializacién del Programa Especial de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Armonizacion - PEA para la reintegracion y reincorporacién social y
econdmica con enfoque diferencial étnico y de género, la cual se llevé
a cabo en la ciudad de Popayan.

En el mes de noviembre se llevé a cabo articulacion con CNR-
Comunes con el objetivo de contar con la participacion de 3 firmantes
de Paz en el primer encuentro étnico de la regién oriente que se llevé
a cabo en el AETCR Mariana Paez en Acacias Meta.

Actividad No 2. Realizar
seguimiento a las personas
BN proceso de
eincorporacion  asignadas
bor la supervision en la
mplementacion de los planes
ndividuales y colectivos de
Reincorporacion de la
boblacion objeto de atencion,
en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral,
ncorporando los enfoques
liferenciales y de género.

En el periodo contractual desde el 01 de febrero al 15 de diciembre se llevo a
cabo socializacion a los firmantes de paz del municipio de Jambal6 de la
cartilla del Programa de Reincorporacién Integral — PRI y su pedagogia,
posterior a ello se realizd contextualizacion del decreto 0846 de 2024 y luego
de la resolucion 2319 de 2024, haciendo énfasis en la estructura de acuerdo
con las lineas transversales, ejes tematicos, lineas de acciéon de forma
puntual. En esta medida las acciones adelantadas fueron las siguientes:

Reincorporacion Social:
Educacién-Acceso a Procesos Educativos

v

Se llevé a cabo socializacion de informacion y requisitos para
adelantar estudio de validacion de basica primaria, media y
secundaria en convenio con la Escuela Intercultural Indigena para
jévenes y adultos EIIJA.

Se realiz6 focalizaciéon para el afio 2024 del programa de maestro
itinerante de la Universidad Abierta y a distancia, el cual permite
validar basica primaria y secundaria, a través de un modelo flexible en
el municipio de Jambald.

En el primer semestre del afio se llevé a cabo seguimiento de
asistencias a dos firmantes de Paz del territorio de Jambalé que
adelantan estudios en el técnico de Maquinaria Amarilla con el
instituto CEMAP en el municipio de Palmira, de igual manera se apoya
en el trdmite de las cuentas de cobro para el reembolso de trasporte.
Se brindé informacién de las fechas y clases de escuela de formacion
politica que se llevara a cabo en el municipio de Jambal6 y tiene como
objetivo asumir un espacio de reflexién permanente sobre la lucha, la
resistencia, la autonomia, la identidad, los suefios de la organizacion
y plan de vida proyecto global.

En el primer semestre del afio se lleva a cabo priorizacién de
formaciones SENA: complementarias, SER y técnicas para la
poblacion objeto y la comunidad del territorio, de igual manera se
envia a la profesional encargada la base de datos para la gestion e
inicio del curso de Gestion Organizacional.

Se [l proceso de vinculacién a 10 firmantes de paz a capacitacion
en fotografia e investigacion, la cual se desarroll6 en la vereda la Mina
zona media del municipio de Jambal6 y estuvo direccionada por la
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entidad UNIDIR en convenio con el movimiento juvenil Alvaro Ulcue
Chocue.

v' Se socializo la ruta a hija de una firmante de Paz para el proceso de
vinculacién al fondo del Icetex que permite el acceso a la educacién
superior.

v" En el segundo semestre del afio se trasmiti6 informacion a la
poblacion objeto con relacion al fondo Alvaro Ulcue Chocue el cual
permite financiacion al acceso de educacién superior, y se encuentra
dirigido a comunidades indigenas.

v" En el mes de septiembre se realizé Preinscripcion de 10 firmante de
paz en la formacion de operario del SENA, que se llevara a cabo en
el municipio de Silvia en tematicas de: Excavadora Retroexcavadora,
la cual tiene una duracién de 880 horas y tendra inicio en el afio 2025.

v' En el trascurso del mes de octubre se realizé6 acompafiamiento a 12
firmantes de Paz inscritos en capacitacion de Unicomfacauca
denominada fortalecimiento de capacidades organizacionales,
contables y financieras.

v" En el mes de octubre se transmitié informacién y cronograma a dos
firmantes de Paz seleccionados para adelantar formacion en
economia solidaria que se llevo a cabo en el municipio e Popayan

Salud y proteccién Social, sexualidad, derechos sexuales vy
reproductivos:

v" En el periodo contractual desde el mes de febrero hasta diciembre se
compartié informacién a la poblacion objeto sobre las diferentes
jornadas de vacunacién, toma de citologias, ecografias, que se
llevaron en la ESE Cxyuce Juxut Unidad de Cuidad ACIN Jambalé.

v" En el mes de julio se comparte convocatoria con la poblacién objeto
de la articulacién interinstitucional, con la entidad Fundacién
operacion sonrisa de atencién y su ndcleo familiar, en donde se tiene
la siguiente oferta: Inscripcion de pacientes a programa quirdrgico
Nifios con condicion de labio fisurado y/0 paladar hendido.

v" En el mes de septiembre se llevé a cabo articulacién con la secretaria
de salud con el objetivo de brindar charla en temas relacionados en
aseguramiento y traslados, dirigida a la poblacion objetivo.

Acompafamiento para el bienestar psicosocial-Fortalecimiento de
capacidades y habilidades para la vida:

v' Se llev6 a cabo socializacion e invitacion al joven del programa camino
diferencial de vida para formar parte del programa Made Kiwe de
Naciones unidad que busca la prevencion de sustancias psicoactivas
y el reclutamiento forzado.
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v En el trascurso del mes de octubre se socializ6 cronograma de
capacitacién del programa BEPS Colpensiones de manera virtual,
dirigido a la poblacion.

v' Se realizo postulacion de un joven del programa camino diferencial de
vida para participar en el primer Encuentro Intergeneracional que se
llevé a cabo en la ciudad de Cali.

v" En el periodo contractual se llevé a cabo atenciones individuales y
colectivas con el objetivo de trabajar diferentes tematicas de acuerdo
con el contexto y las necesidades de la poblacion objeto.

Reincorporaciéon Comunitaria

Dialogo para la reconciliacién y la construccion de Paz-Implantacién de
acciones:

v" Se llevé a cabo dialogos e inclusién de uno de los firmantes de Paz
en el Concejo Territorial de Planeacién CTP del municipio de Jambalé,
con el objetivo de realizar seguimiento a la formulacién y ejecucién del
plan de desarrollo “Caminando con dignidad se fortalece la
comunidad”.

v' En el trascurso del periodo contractual se trasmite informacion para la
participacion de los firmantes en las diferentes asambleas del
proyecto global que se llevaron en el municipio de Jambald.

v' Se trasmite informacidon para la participacion de los lideres firmantes
al “Consejo de mayores ampliado” que se llevé a cabo en el mes de
abril en la zona media del municipio.

v" En el mes de mayo se trasmitié informacion para la participacién en el
trueque territorial y cultural que se llevé a cabo en la vereda Zumbico
zona alta del municipio.

v En el mes de octubre se envié informacién a la poblacién objeto
relacionada con el recorrido territorial para el cuidado del medio
ambiente del Resguardo Indigena de Jambalé que se adelant6 en la
vereda Monte Redondo

Prevencion y Superacién de la estigmatizacién:

v' Se participdé en cuatro secciones del Consejo Territorial de Paz y
Reconciliacion con la representacién de lideres firmantes en el
municipio de Jambalo.

Procesos comunitarios de reconciliacion y construccion de Paz:

v" En el mes de mayo se llevé a cabo visita a la vereda Paletén con el
objetivo de realizar seguimiento y revision de compromisos con la
Junta de accidén comunal y el comité de impulso de la iniciativa

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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v

comunitaria denominada “Movilizando semillas de Paz” la cual se
ejecuta en la vereda Paleton desde el afio 2023.

Se llevé a cabo encuentro con firmantes de Paz que se auto
reconocen como indigenas, autoridad tradicional y comunidad, con el
objetivo de aprobar e iniciar la implementacién del pilotaje étnico en el
marco del programa especial de armonizacion PEA “Caminos para
volver al origen” en el Resguardo Indigena de Jambalé.

Se trasmitié informacién para la participacién en el ritual sagrado “Sek
Buy” de los pueblos ancestrales especialmente el Nasa, el cual se
llevd a cabo los dias 20 y 21 en el territorio de Jambal6, que tiene
como objetivo el recibimiento al sol.

A través de la gestion de la profesional de comunidades se realiz6
articulacion entre la Junta de Accion Comunal de la vereda Paletdon y
Unicomfacauca, con el objetivo de llevar a cabo capacitacién en temas
administrativos y de archivo para el comité de impulso de la iniciativa
“Movilizando Semillas de paz”, la cual fue entregada por la ARN en el
afio 2023 y materializada a través de la adquisicion de un vehiculo de
carga.

Reincorporacién Politica:

Participacion ciudadana-Fortalecimiento de Capacidades:

v

Se llevé a cabo incidencia politica con los liderazgos de firmantes ante
la administracién municipal de Jambal6é para la inclusién en un
capitulo del plan de desarrollo denominado “Caminando con
dignidad se fortalece la comunidad”.

En el primer trimestre del afio se realiz6 entrega a los profesionales
de la administracion municipal de Jambalé de un diagnostico del
municipio en temas de reintegracion y reincorporacion que sirviera
como insumo para la inclusién en el plan de desarrollo.

En el mes de marzo se particip6 en reuniéon de concertacion y
aprobacion del plan de desarrollo en el municipio de Jambalé.

Se particip6 en la eleccién del Concejo Territorial de Planeacién, en
donde uno de los firmantes de Paz del municipio queda incluido como
integrante, con el objetivo de realizar seguimiento, al plan de
desarrollo.

Se brinda informacién a la poblacién objeto sobre la jornada de trabajo
en el marco de la revisién y actualizacion de los Planes de Accién para
la Transformacion Regional — PATR. En donde se tuvo la participacion
de un firmante de Paz.

El dia 01 de octubre se realizé socializacion anta las dependencias de
la administracion municipal del decreto 0846 de 2024, el cual regula
el sistema nacional de reicorporacion y el programa de
reincorporacion integral.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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v' Se socializé informacion a la poblacion objeto del proceso de rendicion

de cuentas de la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacién
ARN, el cual se llevo a cabo el dia 03 de octubre a través de medios
virtuales.

Se tuvo intervencién de un represente de los firmantes de Paz del
municipio de Jambal6é en el Comité Municipal de Participacion del
programa PNIS, reunién que se llevo a cabo el dia 24 de octubre.

En el mes de octubre se articul6é con la registraduria y secretaria de
gobierno de Jambal6 el proceso de expedicion de 15 cedulas digitales
de forma gratuita para los firmantes de Paz del municipio.

Participacion ciudadana-Fortalecimiento de Capacidades:

v' Se brinda informacion a los y las firmantes de paz del municipio de

Jambal6 de las fechas al igual que lugares donde se llevaron a cabo
las mesas de formulacion de planes de desarrollo, con el objetivo de
tener una participacion a través de propuestas, incidencia, analisis
politico, procesos comunitarios inclusivos.

Se realizd seguimiento a dos firmantes de Paz en jornada de
formacién politica en el municipio de Jambalé que tiene como objetivo
asumir espacios de reflexibon permanente sobre la lucha, la
resistencia, la autonomia, la identidad, los suefios de la organizacion
y plan de vida proyecto global del territorio.

Dialogo para la reconciliacién y la construccién de Paz-Implantacién de
acciones:

v" En el trascurso del periodo contractual se participé junto a lideres

firmantes en cuatro secciones del consejo territorial de Paz las cuales
se llevaron a cabo en el municipio de Jambald.

Se socializo informacion relacionada con la escuela de formacion
politica que se llevé a cabo en el municipio de Jambalé y tiene como
objetivo asumir un espacio de reflexién permanente sobre la lucha, la
resistencia, la autonomia, la identidad, los suefios de la organizacion
y plan de vida proyecto global.

Se participa en la asamblea del proyecto global plan de vida numero
154 los dias 27 y 28 de agosto en donde se trabajaron las siguientes
tematicas: contexto territorial, analisis de tierras, ampliacién de
resguardo y finalmente construccién de la politica publica de la mujer.

Reincorporacién Econ6émica:

Fortalecimiento de los procesos productivos-Sostenibilidad
v' En el periodo contractual se llevé a cabo revision de base de datos de

las fechas de seguimientos a los proyectos productivos de caracter
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individual, con el objetivo de dar cumplimiento al indicador requerido
por nivel central.

En el trascurso del afio se adelantan nueve seguimientos a proyectos
productivos de caracter individual dando respuesta a la estrategia de
sostenibilidad econémica con los siguientes codigos: 1) PRE-PP-
36067, denominado “Levante de Porcinos Finca el Cachimbal’. 2)
PRE-PP-36928, denominado “Ganaderia la Montafa”. 3) PRE-PP-
35343, denominado “Tienda Freins Zareth”. a través del instrumento
productivos IR-F-135.

En el mes de marzo se comparte informacion a la poblacién objeto, de
la convocatoria que llevé a cabo La Fundacién WWB y la Agencia, que
propende por el impulso a los proyectos productivos a través del
fortalecimiento de las capacidades empresariales y personales de
emprendedores, mediante contenidos virtuales y asesoria
empresarial, que les permita realizar una oportuna gestion
empresarial, adaptar sus modelos de negocio y convertirse en
administradores.

Fortalecimiento organizativo y asociativo- Fortalecimiento

v

v

Se da cumplimiento a la planificacion y participacion en reuniones con
la lider de sostenibilidad econémica de la ARN con el objetivo de
socializar los diferentes procesos de asociatividad.

En el trascurso del periodo contractual y de acuerdo con la necesidad
se realiz6 articulacién con el funcionario de Asoproacol, con el objetivo
de gestionar visita a unidades productivas beneficiarias de firmantes
de Paz, con el fin de brindar asistencia técnica a proyecto de caracter
individual de ganaderia ubicados en la vereda el Tablon y Campo
Alegre.

Se llevé a cabo atencidn a los firmantes de paz en el mes de abril con
el objetivo de brindar capacitacion que hace énfasis en los tipos de
sociedades, asociaciones y los requisitos para la constitucion.

En el mes de septiembre se transmitié informacion y cronograma a
dos firmantes de Paz seleccionados para adelantar formacién en
economia solidaria que se llevé a cabo en el municipio e Popayan.

Beneficio Econémico-Asignacion Mensual

v

En el periodo contractual se llevo a cabo la respectiva revisiéon del
SIRR y de registros de atenciones que den cumplimiento a los
requisitos para acceder a la asignacién mensual.

Actividad No 3. Participar en
las acciones de gestién
territorial que permitan el
acceso de la poblacion en
reincorporacion y sus

Las acciones adelantadas en el periodo contractual del 01 de febrero al 15 de
diciembre se relacionan a continuacion:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores
para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento
de sus capacidades, de

acuerdo con los planes
individuales, colectivos vy
territoriales de
reincorporacion, segun los
lineamientos de la

supervision e incorporando
los enfoques diferenciales y
de género.

v

Se realiza socializacion de informacion y requisitos para avanzar en
estudios de validacién de basica primaria, media y secundaria en
modelos flexibles en el territorio de Jambald.

En el periodo contractual se realizd seguimiento académico y de
asistencias a 1 firmante de paz que se encuentra estudiando en el
convenio con la Escuela Intercultural Indigena para jévenes y adultos
EIIJA, de igual manera se lleva a cabo seguimiento vy
acompafiamiento a 10 firmantes de paz matriculados en el programa
maestro itinerante de la Universidad Nacional Abierta y a Distancia.
En el primer semestre del afio se lleva a cabo seguimiento de
asistencias a dos los firmantes de Paz del municipio de Jambalé que
adelantan estudios en técnico de Maquinaria Amarilla con el instituto
CEMAP en el municipio de Palmira.

Se socializé informacion de escuela de formacién politica que se llevo
a cabo en el municipio de Jambal6 y tenia como objetivo asumir un
espacio de reflexion permanente sobre la lucha, la resistencia, la
autonomia, la identidad, los suefios de la organizacion y plan de vida
proyecto global. Se inscribieron dos firmantes de Paz para la
formacion.

Se lleva a cabo priorizacion de formaciones SENA: cursos
complementarios, SER y técnicos para la poblacién objeto y la
comunidad del territorio, de igual manera se envia a la profesional
encargada la base de datos para la gestién e inicio del curso de
Gestion Organizacional.

Se comparte informacion a la poblacion objeto de las jornadas de
vacunacién que se llevaron a cabo en el transcurso del afio en la ESE
Cxyuce Juxut Unidad de Cuidad ACIN Jambald.

Las acciones adelantadas en el primer semestre del afio se enmarcan
en la socializacién de informacion y requisitos para acceder al
programa de Administracién Publica Territorial con la ESAP que se
llevé a cabo en el municipio de Silvia en el segundo semestre el afio
2024.

Se llevé a cabo socializacién a la poblacién objeto en el mes de mayo
de la oferta para capacitacion en fotografia e investigacion, la cual se
desarroll6 en la vereda la Mina zona media de Jambal6, direccionada
por la entidad UNIDIR en convenio con el movimiento juvenil y se
encuentra dirigida a los jovenes firmantes de Paz entre los 18 y 28
afios.

En el segundo trimestre del afio se compartié informacion a la
poblacion objeto de la oferta del fondo para acceso y permanencia en
educacion superior para hijos de los participantes acreditados y
activos en la ruta de reincorporacion.

En el mes de mayo se trasmitio informacion de oferta de la
administraciébn municipal dirigida a mujeres firmantes del municipio de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Jambal6 para realizar técnico en electricidad con el Instituto Villa
Bosco en el municipio de Santander de Quilichao.

Se trasmitié informacion a firmantes de Paz sobre la oferta para cubrir
cargos que permitan la implementacion del pilotaje étnico de
reincorporacién que se llevara a cabo con la poblacion objeto del
Resguardo Indigena de Jambalo.

se compartid informacion relacionada con la oferta de dos cursos
virtuales (Office Basico y Habilidades Socioemocionales) que seran
certificados por la Fundacion Telefénica.

En el mes de julio se compartié convocatoria con la poblacién objeto
de la articulacion interinstitucional, con la entidad Fundacion
operacion sonrisa de atencién y su ndcleo familiar, en donde se tiene
la siguiente oferta: Inscripcion de pacientes a programa quirdrgico
Nifios con condicion de labio fisurado y/o paladar hendido.

En el mes de agosto se trasmitié informacién a firmantes de Paz que
cumplieran con los requisitos de vincularse laboralmente a la
Empresa Terpel, de acuerdo con las gestiones adelantadas desde
nivel central de Agencia para la Reicorporacion y Normalizacion.

Se envia cronograma con el objetivo de que los firmantes de paz del
municipio de Jambalé puedan vincularse a la campafa al igual que al
recorrido ecoldgico de residuos aprovechables y de reciclaje que se
adelantaron en el trascurso del afio en el municipio de Jambal6.

En el ultimo trimestre del afio se realizé diligenciamiento de 46
formatos: finalidad uso y privacidad del tratamiento de uso de datos
de la poblacién vinculada a los programas y rutas de atencién, de igual
manera se registran en el instrumento ARPA.

En el mes de septiembre se realiz6 socializacion de oferta de
Fundacién Telefénica, para vincular personas en proceso o
integrantes familiares de Reincorporacion: los cursos brindados son:
Office basico y habilidades socioemocionales. También Escuela TIC
FAMILIA que tiene el objetivo de desarrollar procesos de
alfabetizacion digital y uso adecuado de redes sociales dirigido a
padres, madres y cuidadores.

En el mes de octubre se llevé a cabo articulacion con la registraduria
y secretaria de gobierno de Jambalé con el objetivo de adelantar
proceso de expedicion de 15 cedulas digitales de forma gratuita para
los firmantes de Paz del municipio.

Se realiza articulacién entre el programa mujer del Cabildo Indigena
de Jambal6, ONU Mision de verificacion y ARN con el objetivo de
planear asamblea de revision y ajuste de la politica publica de la mujer
e inclusién de las firmantes de Paz para el mes de noviembre.

Se realizo socializacion de la formacion en generacién de contenido
audiovisual para redes sociales dirigido a los firmantes de paz, en
alianza con la Universidad Unicomfacauca y ARN.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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v' Se trasmitié informacién a la poblacién objeto de la convocatoria del

Ministerio de la Igualdad y la Equidad encaminada a la identificacion
de iniciativas conformadas por personas mayores, para fortalecer
iniciativas, a corto plazo.

En el mes de noviembre se llevé a cabo articulacion con CNR-
Comunes con el objetivo de contar con la participacion de 3 firmantes
de Paz en el primer encuentro étnico de la regidn oriente que se llevo
a cabo en el AETCR Mariana Paez en Acacias Meta.

Actividad No 4. Participar de
las actividades de planeacion
y desarrollo del componente
de Reincorporacién
Comunitaria y sus acciones
tales como la promocion de
la reconciliacion en los
territorios, la prevencion de la
estigmatizacién, el dialogo
social, los procesos
restaurativos y las sanciones
ropias o TOAR.

En el periodo contractual del 01 de febrero al 15 de diciembre no se
realizé implementacion de Trabajos Obras con Contenido
Restaurador TOAR en el municipio de Jambald, tenido en cuenta los
lineamientos de nivel central de la Agencia para la Reicorporacién y
Normalizacion ARN.

Actividad No 5. Participar de
las actividades de planeacién
y desarrollo del componente
Reincorporacién Econdmica,
la Estrategia de
Sostenibilidad en los
territorios, formulacién vy
seguimiento a proyectos
productivos individuales vy
colectivos, en el marco de los
planes individuales y
colectivos de
reincorporacion.

En el periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de diciembre se
desarrollaron las siguientes actividades:

Fortalecimiento de los procesos productivos-Sostenibilidad:

v" En el trascurso del periodo comprendido se llevd a cabo revision de

base de datos de las fechas de seguimientos a los proyectos
productivos de caracter individual, con el objetivo de dar cumplimiento
al indicador requerido por nivel central.

En el trascurso del afio se adelantan nueve seguimientos a proyectos
productivos de caracter individual dando respuesta a la estrategia de
sostenibilidad econdmica: Levante de Porcinos Finca el Cachimbal”.,
“Ganaderia la Montana”, denominado “Tienda Freins Zareth”. a través
del instrumento productivos IR-F-135.

Se realizd articulacion con el funcionario de Asoproacol, con el
objetivo de gestionar visitas a unidad productiva de firmante de Paz,
con el fin de brindar asistencia técnica a proyecto de caracter
individual y posteriormente entrega de insumos.

En el segundo semestre del afio se particip6 en la Jornada de trabajo,
sostenibilidad Productiva y Econdémica, que tuvo como objetivo la
socializacion de la aplicacion del Programa Integral de
Reincorporacion desde la linea econémica para aplicar en los planes
de reicorporacién tanto individuales como colectivos.

Se realiz6 diligenciamiento de la ficha de caracterizacion Afectaciones
de Seguridad a dos Proyectos Productivos individuales ubicados en el

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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municipio de Jambalé, con el fin que se tomen las medidas pertinentes
de acuerdo con los contextos de los territorios.

En el dltimo trimestre del afio se transmite informacién y cronograma
a dos firmantes de Paz seleccionados para adelantar formacion en
economia solidaria.

Actividad No 6. Acompafiar
las actividades de planeacién
y desarrollo del componente
Reincorporacién Politica
como el fortalecimiento a
instancias de participacién
territoriales en marco de los
Planes colectivos e
individuales de
reincorporacion.

En el periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de diciembre se
desarrollaron las siguientes actividades:

v

En el mes de febrero se llevd a cabo incidencia politica con los
liderazgos de los firmantes ante la administracion municipal de
Jambalé para la inclusiébn en un capitulo del plan de desarrollo
denominado “Caminando con dignidad se fortalece la
comunidad”. De acuerdo con lo anterior se hace entrega a los
profesionales que estan formulando planes de desarrollo de un
diagndstico de reintegracion y reincorporacion.

En el marco de incidencia politica se participé el dia 14 de marzo en
reunién de concertacion y aprobacién del plan de desarrollo del
municipio de Jambalo.

En el primer semestre del afio se brind6 informacién a los y las
firmantes de paz del municipio de Jambal6 de las fechas al igual que
lugares donde se llevaron a cabo las mesas de formulacion y
aprobacion del plan de desarrollo, con el objetivo de tener una
participacion a través de propuestas, incidencia, analisis politico,
procesos comunitarios inclusivos.

En el primer trimestre del afio se realizo socializacion de informacion
de la escuela de formacion politica que se llevé a cabo en el municipio
de Jambalé y tuvo como objetivo asumir un espacio de reflexion
permanente sobre la lucha, la resistencia, la autonomia, la identidad,
los suefios de la organizacion y plan de vida proyecto global.

En el primer trimestre del afio se llevd a cabo didlogos e inclusion de
uno de los firmantes de Paz en el Concejo Territorial de Planeacion
CTP del municipio de Jambald, con el objetivo de realizar seguimiento
a la formulacién y ejecucién del plan de desarrollo “Caminando con
dignidad se fortalece la comunidad”.

En el mes de abril se brind6 informacién a la poblacién objeto sobre la
jornada de trabajo en el marco de la revisién y actualizacién de los
Planes de Accion para la Transformaciéon Regional — PATR. En donde
se tuvo la participacién de un firmante de Paz.

En el mes de agosto se participé en la asamblea del proyecto global
plan de vida numero 154, en donde se trabajaron las siguientes
teméticas: contexto territorial, andlisis de tierras, ampliacion de
resguardo y finalmente construccién de la politica publica de la mujer.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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De acuerdo con componente y la oferta de educacién del cabildo
Indigena del Resguardo de Jambaldé se realiza seguimiento a la
jornada de clases de la escuela de formacion politica, que tuvo como
objetivo asumir un espacio de reflexién permanente sobre la lucha, la
resistencia, la autonomia, la identidad, los suefios de la organizacion
y plan de vida proyecto global. En dicha formacién se encuentran
inscritos dos firmantes de Paz.

El dia 01 de octubre se realizé socializacién anta las dependencias de
la administracién municipal del decreto 0846 de 2024, el cual regula
el sistema nacional de reicorporacion y el programa de
reincorporacion integral, de igual manera se concerté fecha entre la
administracion municipal y ARN para el mes de noviembre con
relacion al inicio de la creacion de la ruta del sistema.

En el mes de octubre se tuvo la participacién de un represente de los
firmantes de Paz del municipio de Jambal6é en el Comité Municipal de
Participacion del programa PNIS.

Se socializo informacién a la poblacion objeto del proceso de rendicion
de cuentas de la ARN, el cual se llevé a cabo en el mes octubre a
través de medios virtuales.

Se envio informacion a la poblacion con el fin de participar en la
reunién preparatoria de programas a nivel del territorio, para la
realizacion de la asamblea del proyecto global que se llevé a cabo en
el mes de diciembre.

Actividad No 7. Registrar

en el Sistema de
Informacién para la
Reintegracion y la

Reincorporacion SIRR o en
el que se defina, toda la
informacion concerniente a
las gestiones y actividades
realizadas en el marco del
cumplimiento de sus
obligaciones contractuales,
en los tiempos establecidos
por la entidad.

En el trascurso del 01 de febrero al 15 de diciembre, se realizé la entrega
oportuna de la informacién requerida de acuerdo con los tiempos establecidos
por los profesionales del grupo territorial Cauca, en esta medida se ejecutan
las siguientes acciones:

v

v

AN

Se realizé registro oportuno de documentos en el SIRR de manera
mensual.

Se realiz6 actualizacion de datos de contacto y ubicacién en SIRR de
manera mensual.

Se realizo diligenciamiento moédulo de justicia transicional de manera
mensual.

Se realizd el cargue de documentacién y asistencias realizadas
durante el periodo contractual desde el 01 de febrero hasta el 15 de
diciembre con su respectivo cédigo en la plataforma SIR.

Elaboracion de informes mensuales.

En el periodo contractual se llevaron a cabo 615 atenciones
presenciales con los siguientes cédigos:

CODIGO # DE ATENCIONES

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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COM_2 4

COM_3 30

DIF_IN 92

DIF_JovV 2

DIF_GEN 9

DIF-DISC 1

PED-PRI 308

EDU 22

Edu_6 4

Sal 3 3

Sost_Ec_2 4

Psico_5 5

SOC-RESPRIP 1

SOC-RESPRIG | 68

FORM-PRI 62

Actividad No 8. Asistir a las

reuniones

y comités

presenciales o virtuales que
sean convocados por la

supervision
Sus
contractuale

en el marco de
obligaciones
S.

En el trascurso de la vigencia del 01 de febrero al 15 de diciembre, se particip6
en reuniones de manera virtual y presencial convocadas por el grupo territorial
por el equipo central y actores externos con el objetivo de capacitar e informar
sobre diferentes temas de caracter prioritario, en este sentido se participé en
un total de 103 reuniones en donde se trataron los siguientes temas: formacién
para el trabajo, formacion académica, gestion documental, proyectos
productivos y seguimientos, salud, consejos municipales de Paz, iniciativa
comunitaria, incidencia politica, orientaciones misionales, ofertas educacion
superior, asistencia técnica unidades productivas, tulpas de pensamiento,
jornadas de autocuidado, pilotaje étnico del municipio de Jambald,
socializacién y pedagogia programa de reincorporacién integral PRI.

De igual manera se particip6 en reuniones virtuales y presenciales propuestas
por el grupo territorial primario, donde se designaron actividades puntuales
como informacién requerida por las orientadoras, asesores y equipo de
Reincorporacion, en este sentido se cumple con los compromisos establecidos
en las agendas de las reuniones en el transcurso del afio.

Actividad
respuesta a
informes y

No 9. Dar
las solicitudes de
reportes que

e En el periodo comprendido entre el mes de febrero al 15 de diciembre
se realizd la respectiva revision con el objetivo de verificar que la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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correspondan con la
ejecucion  del  presente
contrato.

poblacion asignada recibiera de manera oportuna los desembolsos
econdmicos de acuerdo con el cronograma y los requerimientos
establecido por la Agencia para la Reicorporacién y Normalizacion
ARN.

Se realiza informes de manera mensual desde el 01 de febrero al 15
de diciembre.

Cumplimiento de las
obligaciones generales vy
demés contenidas en el
contrato.

Se realiz6 entregar del informe mensual pactados y los requeridos por
el supervisor del contrato.

Se realizan desplazamientos que se requieran para el desarrollo de
sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el
cual, debe informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos
definida por la ARN.

Se realiz6 entrega de la gestion documental y archivo de la
documentacién que le sea entregada y/o que deba gestionar, de
acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la
Nacion.

se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion
segura de los activos de informacion y del Sistema de Seguridad de
la Informacion.

se atienden los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos
y procedimientos relacionados con el Sistema Integrado de Gestion-
SIG.

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos
editables y finales generados en el marco de la ejecucion del contrato.
Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los
lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal
por el uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del
servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,
asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de
que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida,
debe responder por ellos en los términos establecidos en la
normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y
expresa con la suscripcion del contrato, a descontar los valores
correspondientes de los saldos adeudados.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que
se entrega la informacion

Meta o logro No 1.
1 matricula cargadas en SIRR de formacién Académica.

SIRR

Meta o logro No 2.

Acompafiamiento a 1 comuneros firmantes de Paz de
forma articulada con el programa EIIJA, realizando
seguimiento a sus procesos de estudio, lo cual ha permitido
la validacion de primaria y bachillerato facilitando el transito
a la vida civil.

Actas mensuales y formato de seguimiento y
acompafiamiento de F.A. evidencias que se
encuentran registradas en el SIRR

Meta o logro No 3.

Se logré atencion continua y con enfoque diferencial de 1
personas desvinculadas que hacen parte de programa
camino diferencial de vida.

SIRR-Modulo de Justicia Transicional

Meta o logro No 4.
Acompafiamiento a iniciativa comunitaria presente en el
municipio de Jambal6, ubicada en la vereda la Paletdon

Registro a atenciones en el SIRR, actas de la
iniciativa comunitaria punto de gestion

denominada “Movilizando semillas generadoras de comunitario.
Paz”

Meta o logro No 5.

Se logro la atencién de un 100% de la poblacién asignada

de manera presencial y virtual. SIRR
Meta o logro No 6.

Se i en el trascurso del periodo contractual los SIRR

datos de 47 firmantes de Paz de forma continua en el
sistema.

Meta o logro No 7.
Se llevé a cabo seguimiento a tres proyectos productivos
de caracter individual, a través de nueve visitas.

Registro en médulos pertinentes SIRR

Meta o logro No 8.

Se llevé a cabo el diligenciamiento de 46 formatos: finalidad
uso y privacidad del tratamiento de uso de datos de la
poblacién vinculada a los programas y rutas de atencién.

Registro en el instrumento ARPA.

Meta o logro No 9.

Se realizaron 30 horizontes de reincorporacion, la firma de
47 actas de compromiso y la formulacion de 11 planes de
reincorporacion.

Registro en médulos pertinentes SIRR

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a
Seguir

Asunto 1. NO APLICA N/A

N/A

Asunto 2. NO APLICA N/A

N/A

18.

Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

NO

Problema identificado que afect6
la ejecucion del contrato

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

N/A

N/A

N/A

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

N/A

N/A

N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de

cada uno los contratistas.

VIl GESTION DOCUMENTAL

Certificacién de no tener ninglin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestion

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion No Aplica.
en gestidn en el aplicativo SIGOB
Si cumple.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En el trascurso de la vigencia del periodo contractual desde el 01 de febrero al 15 de diciembre se
han logrado resultados satisfactorios teniendo en cuenta que se adelantaron diferentes actividades
de indole individual, colectivo y con enfoques diferencial, direccionadas a realizar la formulacion,
seguimiento y evaluacion de los planes individuales y colectivos de los firmantes de Paz en las
cuatro lineas estratégicas: Reincorporacion Politica, Reincorporacién Comunitaria, Reincorporacion
Econdmica, Reincorporacion Social. De acuerdo con lo anterior se trabajan temas especificos en
las lineas educativas de F.A, al fortalecimiento comunitario, seguimiento a proyectos productivos de
caracter individual, al igual que iniciativas productivas, las cuales han aportado significativamente al
transito a la vida civil y la legalidad, mejorando las relaciones de la poblacién objeto y la comunidad
a través de la reconciliacién. En este sentido se hace necesario resaltar que a la fecha se tienen
firmantes del acuerdo de paz que hacen parte de la estructura del cabildo indigena, también de las
Juntas de accion comunal, del comité movilizador de la iniciativa “Movilizando semillas generadoras
de Paz” ubicado en la vereda la Paletdn, también del Concejo Territorial de Planeacion municipal
CTP, este sentido es pertinente mencionar que la poblacion siempre ha estado dispuesta a asistir
a los encuentros que se desarrollaron.

El tema de seguridad en zona rural y territorios indigenas en el norte del departamento del Cauca
es complejo, teniendo en cuenta que histéricamente el Resguardo y municipio de Jambal6 ha sido
corredor estratégico de grupos al margen de la ley, en este sentido las confrontaciones de control
territorial realizados por la guardia indigena han causado malestares en dichos grupos dejando en
evidencia a quienes son lideres y hacen parte de la estructura de la Autoridad Tradicional.

El colectivo de firmantes del municipio de Jambalé realizo la gestién de tres esquemas de seguridad
ante la UNP con el objetivo tomar medidas pertinentes en temas de seguridad, después de la muerte
violenta de un firmante de Paz en el mes de junio.

En el momento de aplicar el enfoque diferencial con la poblacion indigena con la ruta étnica que
esta en construccion es necesario tener en cuenta el contexto del territorio, sus usos y costumbres,
partiendo desde el conocimiento de sus planes de vida y la cosmovision, se debe apoyar el
fortalecimiento de las estructuras comunitarias como los cabildos indigenas, guardia indigena y
juntas de accion comunal en donde se incluyan programas, proyectos para los comuneros firmantes
de Paz.

Se ha llevado a cabo articulacion con la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion ARN, el
cabildo Indigena y los firmantes de paz del territorio de Jambal6, con el objetivo de adelantar
gestiones que permitan desarrollar la ruta de reincorporacién étnica a través de un pilotaje del
programa especial de Armonizacién PEA denominado “Caminos para volver al origen”.

Es necesario leer el contexto donde se sitla la poblacidn objeto teniendo en cuenta que desde alli
se parte el fortalecimiento para una paz total, se deben brindar herramientas para que las personas
que participan en el proceso sean criticos y aporten a la sociedad, a sus familias y a la comunidad
en general, teniendo en cuenta que en su gran mayoria se encuentran validando sus estudios de
basica primaria y secundaria.

Se debe fortalecer el liderazgo de la mujer rural, ya que culturalmente tiende a ser sumisa y a
dedicarse excesivamente a la crianza de los hijos y el cuidado del hogar, en este sentido se
identifican figuras masculinas lideres dentro de grupo en proceso de reincorporacion del municipio
de Jambald.

En referencia con las reuniones y capacitaciones virtuales es muy complejo el tema teniendo en
cuenta que no se tiene acceso a internet en las zonas rurales o es de pésimo servicio, lo cual dificulta
el acceso a la informacion y a las formaciones.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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e Alafecha es pertinente mencionar los avances en temas comunitarios y de reconciliacion entre la
comunidad, la autoridad tradicional y los comuneros firmantes de paz como se les denomina a las
personas en proceso de reincorporacién en el territorio de Jambald, se ha logrado el fortalecimiento
de una nueva area de reincorporacion NAR con enfoque diferencial, en donde se pueda visibilizar

la reincorporacién comunitaria y étnica.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI' INCUMPLIMIENTO

La contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion

% de Calificacion

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%)

Calidad (1 al 100%) 90
Seriedad (1 al 100%) 90
90

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Clara Mabel Andrade

Firmado digitalmente
por Clara Mabel Andrade

FIRMA DEL SUPERVISOR
CLARA MABEL ANDRADE

No. cédula: 25.287.856

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 20 de 20



http://www.reincorporacion.gov.co/

		2024-12-10T20:07:38-0500
	Clara Mabel Andrade




