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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar la estrategia de relacionamiento politico de los sujetos de atencién de la ARN, incluyendo el
componente de la reincorporacion politica en los Grupos Territoriales; asi como la estrategia de relacionamiento interinstitucional de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar la implementacion de la estrategia de relacionamiento de la
ARN a través de la implementacion de nuevas alianzas estratégicas
gue permitan el desarrollo de la participacion ciudadana de la
poblacién objeto de atencién en la jurisdiccion del Grupo Territorial,
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Para dar cumplimiento a la presente obligacién contractual, se realizaron las siguientes acciones:

El dia 6 de noviembre, se realizé reunion de articulacién institucional con la Unidad de Blsqueda de Personas Dadas por
Desaparecidas del Magdalena, se dieron a conocer la misionalidad de la entidad y se buscaron puntos de encuentro entre las
dos entidades para iniciar un plan de trabajo con la poblacion sujeto de atencién de la ARN; se organiz6 una jornada de
socializacion con Comparecientes para el 5 de diciembre.

El dia 12 de noviembre se realizé reunion de articulacion con la Secretaria de Gobierno del Distrito de Barranquilla y UNICEF,
para aunar esfuerzos técnicos y logisticos para la realizacién de un encuentro deportivo con los NNAJ de la Iniciativa
Comunitaria del barrio El Pueblo.

El dia 19 de noviembre, se realizé reunién con la Jefe de la oficina de paz de la Gobernacion del Atlantico y su equipo, con el
proposito de articular acciones institucionales encaminadas a la prevencion al reclutamiento de NNAJ en el marco de las alertas
tempranas emitidas por la Defensoria de Pueblo; igualmente, se concertd reunion para la segunda semana de diciembre para
conversar sobre las necesidades de la poblacion Firmante de Paz en Atlantico.

2. Acompaiar los procesos de articulacion interinstitucional y la
gestién con entidades del orden territorial para el posicionamiento e
implementacion de las politicas que beneficien a la poblacién objeto de
atencion de la entidad en los Planes de Desarrollo Territorial, los
PDET y el desarrollo del componente politico en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral.

Para dar cumplimiento a la presente obligacion contractual, se llevaron a cabo las siguientes acciones:

El 8 de noviembre, se realizé reunién con la Secretaria de Gobierno del Municipio de Galapa, esto con el objetivo de generar
articulacion para la atencion de un firmante y su familia en materia de acceso a oferta mejoramiento de vivienda, empleo, entre
otros.

El dia 12 de noviembre, se sostuvo reunion con la Mision de Verificacién de Naciones Unidas, con el objetivo de establecer
acciones para el fortalecimiento del Consejo Territorial de Reincorporacién del Magdalena y la proxima instalacion de la Mesa
Técnica de Reincorporacion del Distrito de Barranquilla.

El 14 de noviembre, se realizé reunion de comité de impulso para el Consejo Departamental de Reincorporacion del Magdalena
con la Alta Consejeria para el Posconflicto de la Gobernaciéon del Magdalena, en este espacio, participo la ONU, ART, JEP,
Policia Nacional y las secretarias de Desarrollo Econémico, del Interior, Salud , Educacién del ente territorial.

El dia 21 de noviembre, se envid a la Alta Consejeria de la Gobernacion del Magdalena, resumen ejecutivo del “PROYECTO
GRANJA INTEGRAL”, dirigido a la poblacion en proceso de Reincorporacion del departamento del Magdalena; esto con el fin
gue sea incluido en el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) para la vigencia 2025

El dia 25 de noviembre, se participé en el espacio Fortaleciendo de saberes y experiencias. Hacia la participacion del Sistema
Nacional de Reincorporacion”, por parte de la delegacion del CTR del Magdalena participaron de la Gobernacién, Procuraduria y
un Firmante de Paz

3. Acompafiar los procesos de implementacion, seguimiento y
evaluacion de los escenarios de articulacion interinstitucionales
generadas con actores publicos, privados, academia y el tercer sector,
relacionadas con las iniciativas y/o acciones enfocadas a los procesos
misionales de la Agencia, de acuerdo con las orientaciones de la
supervision.

Para dar cumplimiento a la presente obligacidn contractual, se desarrollaron las siguientes actividades:

El dia 15 de noviembre, se apoy6 desde el GT la realizacion de un "Encuentro Humanitario" espacio de diadlogo y conversacion
gue respondié a las necesidades recogidas en el marco del acuerdo sindical suscrito entre la ARN y SINTRAPAZ y la
Asociacién Nacional de Servidores Publicos de Colombia, como entidades invitadas estuvieron: Procuraduria, Unidad para las
Victimas, Alta Consejeria para los Derechos Humanos, UBPDD, Secretaria de Gobierno de Galapa y Lider experto en Derechos
Humanos

En el marco de la Articulacion con la Alianza Soluciones, para este periodo fue contratado por la empresa SURA una persona
del proceso de reintegracion de justicia y paz, quien viene de un proceso de contrato de aprendizaje realizado en la GAROSA
SAS, actualmente, hay 4 personas contratadas (3) de justicia y paz y (1) reincorporacién

A través de la articulacion con el Grupo Exito, se postularon para este periodo (54) personas para participar en el proceso de
seleccion de la oferta técnico en operaciones comerciales con Contrato de Aprendizaje

4. Apoyar las acciones encaminadas a la celebracion de convenios,
acuerdos de voluntades y/o alianzas estratégicas en las etapas de
estructuracion, ejecucion vy liquidacion, de acuerdo con las
orientaciones de la supervision.

En el marco de la presente obligacién contractual se dieron las siguientes acciones

Por instrucciones del supervisor se hace acompafiamiento a las acciones propuestas en el marco del convenio MARCO - 1356-
2024 entre el SENA y la ARN, este tiene vigencia hasta 2026

5. Acompariar en la construccion de estrategias de sensibilizacion y
socializacion del relacionamiento politico, incluyendo el componente
de reincorporacién politica con entidades y organizaciones vy
comunidades.

Para dar cumplimiento a la presente obligacion contractual se realizaron las siguientes acciones: El dia 1 de noviembre, se
particip6 en el V FORO DE LA MUJER: “Aportes a la Construccién de Paz, Solidaridad y Reconciliacién Territorial”, en el marco
de la Iniciativa "De la Paz a la Academia", se apoy0 en la invitacion a los distintos actores estratégicos en Magdalena.

El dia 5 de noviembre, se participé en el Comité de Derechos Humanos del Distrito de Barranquilla, se socializo el trabajo
articulado con la secretaria de Gobierno, con la estrategia Acercandonos Colombia en el Universidad Libre.

Los dias 8 y 14 de noviembre, se participé en reunion preparatoria de organizacion técnica y logistica de la jornada denominada
EXPOPAZ, en el marco de la conmemoracion del dia de los Derechos Humanos

El dia 21 de noviembre, pse participo en el Comité de Justicia Transicional del Distrito de Barranquilla

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnicay administrativa para apoyar la estrategia de relacionamiento politico de los sujetos de atencién de la ARN, incluyendo el
componente de la reincorporacion politica en los Grupos Territoriales; asi como la estrategia de relacionamiento interinstitucional de la ARN.

6. Articular con el grupo de corresponsabilidad la identificacion de las
necesidades estratégicas de la poblacién objeto de la entidad
atendidas por el Grupo Territorial, que permitan satisfacerse a través
de la gestién con otras entidades u organizaciones.

Para este periodo se solicitd al area de corresponsabilidad de nivel nacional la realizacion tres jornadas (taller) denominada
“Acercandonos Colombia", enfocada a la sensibilizacion a los distintos actores estratégicos en el territorio (medios, lideres
sociales y comunitarios, fuerza publica) frente a la prevencion de la estigmatizacion de las y los firmantes del Acuerdo de Paz y
su familia; finalmente por temas de agendas se proponen para el préximo afio

7. Apoyar la articulacion entre actores publicos, privados y el tercer
sector con la entidad para facilitar la realizacién de los planes de
trabajo concertados con la poblacién objeto y sus familias, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

En el marco de la presente obligacién contractual se realizaron las siguientes acciones.

Se sostuvo reunién con equipo primario para la construccion plan estratégico para fortalecimiento técnico de la Cooperativa
COREMA

El dia 7 de noviembre, se realizo espacio autdbnomo de reincorporacion con los firmantes de paz del Distrito de Barranquilla, con
el propésito de elegir a los dos representantes ante la Mesa Técnica de Reincorporacién; se remitié acta , la cual, fue enviada a
la Oficina de la Alta Consejeria para el Posconflicto

El dia 7 de noviembre, se solicité al SENA Magdalena las formaciones de manejo de Residuos Sdlidos y seguridad y Salud en
el Trabajo, esto para la operatividad del proyecto de reciclaje de la Cooperativa (COREMA)

El 19 de noviembre, se participé en reunién de seguimiento a solicitudes de acceso a tierras del GT, con el profesional del
equipo de vivienda y territorio de ARN nacional

El 26 de noviembre, se participé en la jornada de Presentacién "Proceso de Acompafamiento a Comparecientes de Fuerza
Publica ante la JEP

8. Apoyar el registro oportuno en el Sistema de Informacién para la
Reintegracién y la Reincorporacion — SIRR de los actores priorizados
el Grupo Territorial de forma eficiente, asi como, elaborar informes y
documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito
del objeto contratado

Este GT tiene (27) gestiones priorizadas con actores estratégicos se hace monitoreo y cargue de los avances en el mddulo de
actores externos, para este 4 trimestre deben quedar en estado finalizado al 100%.

Se apoyo en la gestion en el préstamo de espacios locativos para la realizacion de distintas jornadas misibnales como:
Préstamo de espacio locativo Jornada de Cuidado y bienestar en el trabajo", Universidad CUL y Centro Regional de Victimas de
Soledad, Clausura estrategia Maestro Itinerante, Universidad UCC, Encuentro Humanitario, taller nuevas masculinidades

Se dio respuesta mediante oficio a la UBPDD, Peticion de firmante de paz del Magdalena y al Consorcio Salamina Aserradero

El 29 de noviembre, se participd en el espacio de cuidado psicosocial denominado cuidandonos para la paz
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