
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 761-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

LINA MARÍA ROSERO MEDINA 

1.061.765.900

01 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2024. 

POPAYÁN- GRUPO TERRITORIAL CAUCA 

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para apoyar la estrategia de relacionamiento político de los sujetos de atención de la ARN, incluyendo el 

componente de la reincorporación politica en los Grupos Territoriales; así como la estrategia de relacionamiento interinstitucional de la ARN.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar la implementación de la estrategia de relacionamiento de la

ARN a través de la implementación de nuevas alianzas estratégicas que

permitan el desarrollo de la participación ciudadana de la población objeto

de atención en la jurisdicción del Grupo Territorial, teniendo en cuenta el

enfoque diferencial, étnico y de género.

Para esta actividad durante el mes se desarrollaron las siguientes acciones: 

05 de noviembre: se desarrolló reunión de trabajo entre la coordinadora del GT y los integrantes del Instituto en el

Cauca. Con ellos y ellas, se hizo una contextualización de los nuevos retos que tiene la ARN, en términos de la

implementación del Sistema Nacional de Reincorporación y el Programa de Reincorporación Integral, haciendo

énfasis en la necesidad de avanzar en el fortalecimiento de las relaciones con las instituciones del Estado y las

administraciones municipales. Adicional a esto, desde el Instituto Kroc, se hace la socialización de la estrategia de

medición que utilizan ellos para hacer el seguimiento al cumplimiento del Acuerdo de Paz. 

MDV: Acta del espacio. 

05 de noviembre: se sostuvo una reunión virtual con el equipo nacional del DNP y los y las integrantes de la Mesa

Interinstitucional para la Paz, con el objetivo de conocer los límites y alcances del Pacto Cauca. Posterior a la

socialización del DNP, se evidencia que los y las firmantes del Acuerdo de Paz, no hacen parte del Pacto, por tanto,

desde la ARN, se hace el llamado al DNP y queda como compromiso, volver a sostener una reunión bilateral con la

ARN para identificar la ruta de inclusión de los y las firmantes. 

MDV: Pantallazo de la reunión. 

12 de noviembre: se sostuvo reunión de articulación con el Decano de la Facultad de Derecho de la Fundación

Universitaria de Popayán, para establecer una ruta de trabajo para la atención de las personas que hacen parte de

la población objetivo de la ARN, en temas de atención jurídica. Para esto, desde la FUP, proponen la realización de

un Acuerdo de Voluntades. 

MDV: Listado de asistencia de la reunión.

2. Acompañar los procesos de articulación interinstitucional y la gestión

con entidades del orden territorial para el posicionamiento e

implementación de las políticas que beneficien a la población objeto de

atención de la entidad en los Planes de Desarrollo Territorial, los PDET y

el desarrollo del componente político en el marco del Programa de

Reincorporación Integral

En cuanto a esta actividad, en el mes se desarrollaron las siguientes acciones: 

12 de noviembre: se realizó reunión de trabajo con el SENA, con el objetivo de avanzar en la identificación de una

nueva ruta de trabajo que permita la implementación efectiva de la oferta académica que tiene la entidad a los y las

firmantes del Acuerdo de Paz. En este espacio, se logró concretar la realización de un tecnico en sistemas en el

municipio de Caldono, el cual será socilizado con los interesados el próximo 2 de diciembre del 2024. 

MDV: acta de reunión. 

19 de noviembre: se desarrolló reunión de trabajo con la UNAD, con el objetivo de identificar la oferta de educación

superior que puede ser obtenida por los y las firmantes del Acuerdo. Desde la UNAD, se propone que se pueda

realizar un convenio desde el nivel territorial para avanzar en la reducción de valores de la matrícula de los y las

firmantes del Acuerdo que accedan a sus programas. Por otro lado, se manifiesta la voluntad de trabajo para la

realización de espacio de trabajo vocacional para los firmantes y sus familias.

MDV: Enlace de la reunión. 

21 de noviembre: se participó en un espacio de trabajo convocado por el Instituto Kroc, donde convergieron actores

institucionales importantes en el marco de la implementación del Acuerdo de Paz y que propendía por la

identificación de las dificultades en la implementación del Acuerdo de Paz en el departamento del Cauca. En este

escenario, se logró posicionar el momento en el que se encuentra la ARN y las necesidades de articulación efectiva

para el cumplimiento de los nuevos retos de la entidad y la política pública de reincorporación. 

MDV: Listado de asistencia. 

28 de noviembre: se desarrollará reunión de trabajo entre la coordinación de la ARN y el delegado del DNP, para

identificar la ruta de trabajo para facilitar la inclusión de los firmantes del Acuerdo de Paz en el Pacto Cauca ya que,

es una de las estrategias identificadas por el Gobierno Nacional y Departamental para avanzar en la construcción de

paz territorial. 

MDV: Acta de reunión.

3.Acompañar los procesos de implementación, seguimiento y evaluación

de los escenarios de articulación interinstitucionales generadas con

actores públicos, privados, academia y el tercer sector, relacionadas con

las iniciativas y/o acciones enfocadas a los procesos misionales de la

Agencia, de acuerdo con las orientaciones de la supervisión.

En cuanto a esta acción, en el mes se desarrollaron las siguientes actividades: 

6 de noviembre: se desarrolló reunión de trabajo con el enlace de reincorporación de la Gobernación del Cauca,

con el objetivo de trazar una nueva ruta de trabajo para garantizar el desarrollo de una segunda sesión ampliada del

CTR y la socialización del Decreto 0846 de julio del 2024. Teniendo en cuenta que, el 15 de agosto del 2024 en

sesión de CIPRAT, se identificó la socialización del Decreto 0846 de julio del 2024 en el marco de una de las

sesiones del CTR. 

MDV: Acta de la reunión.  

06,12, 15 de noviembre: se sostuvo reunión de trabajo entre la Unidad de Implementación del Acuerdo de Paz, la

Jurisdicción Especial para la Paz y el Instituto Kroc, para la construcción de un foro que permitiera socializar los retos

de la implementación del Acuerdo después de 8 años de su firma. Dicho foro, se realizará el 22 de noviembre del

2024. 

MDV: Metodología del evento. 

25 de noviembre: se participará en una reunión virtual citada por la ARN, con el objetivo de conocer el convenio

que se estableció a nivel nacional con el SENA, de cara a las necesidades educativas de los firmantes en los Planes

Individuales de Reincorporación. 

MDV: Listado de asistencia digital. 

26 de noviembre: se sostendrá una reunión virtual con el ingeniero responsable de la iniciativa de infraestructura

(acueducto)  entre la ART y la ARN, que se desarrollará en el municipio de Caldono.  

MDV: Acta de la reunión.

VERSIÓN : V-4

4. Apoyar las acciones encaminadas a la celebración de convenios,

acuerdos de voluntades y/o alianzas estratégicas en las etapas de

estructuración, ejecución y liquidación, de acuerdo con las orientaciones

de la supervisión.

En cuanto a alianzas estratégicas, en el mes se desarrollaron las siguientes actividades: 

Los días 06 y 13 de noviembre: se proyectó nuevamente el Acuerdo de Voluntades que se desarrollará entre la

Universidad del Cauca-Facultad de Ciencias Agrarias y la Asociación de Lisiados sin Límites de Firmantes del

Acuerdo de Paz. Dicho documento fue firmado 22 de noviembre del 2024. 

MDV: Documento proyectado. 

Los días 12 y 19 de noviembre, se abordaron conversaciones con la Fundación Universitaria de Popayán y la

Universidad y Abierta y a Distancia, con el objetivo de articular acciones que permitan avanzar en la garantía de

derechos de los firmantes y sus familias, para lo cual, desde cada una de las entidades indicadas se manifiesta la

necesidad de avanzar en la construcción de convenios que faciliten la articulación. Para la construcción de los

documentos, se está a la espera de analizar los límites y alcances de estos en el GT. 

MDV: Actas de reunión.

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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6. Articular con el grupo de corresponsabilidad la identificación de las

necesidades estratégicas de la población objeto de la entidad atendidas

por el Grupo Territorial, que permitan satisfacerse a través de la gestión

con otras entidades u organizaciones.

Para avanzar en esta actividad se desarrollaron las siguientes acciones: 

Los días 12, 13, 19 y 23 de noviembre: se coordinaron acciones con la subdirección territorial con el objetivo de

brindar los elementos logísticos para el desarrollo del encuentro regional de experiencias que se realizará en la

ciudad de Bogotá los días 27,28 y 29 de noviembre y que contará con la participación de la enlace de coordinación,

delegados de los firmantes del Acuerdo de Paz y la Misión de Verificación. 

MDV: Matrices de información de participantes.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

7.Apoyar la articulación entre actores públicos, privados y el tercer sector

con la entidad para facilitar la realización de los planes de trabajo

concertados con la población objeto y sus familias, teniendo en cuenta el

enfoque diferencial, étnico y de género.

Con el objetivo de avanzar en las acciones de planeación y de articulación, en el mes de noviembre se desarrollaron

las siguientes acciones: 

Durante el mes de noviembre se desarrollaron reuniones de trabajo con instituciones educativas de nivel superior,

Gobernación del Cauca, Instituciones implementadoras del Acuerdo de Paz y el Instituto KROC, con el objetivo

hacer una sensibilización frente a los retos que se requieren para avanzar en la implementación del SNR y el PRI en

el departamento del Cauca. De estos espacios, ha quedado de manera concreta la realización de una reunión con el

DNP para avanzar en la ruta de inclusión de los y las firmantes en el marco del Pacto Cauca. 

MDV: Acta de la reunión.

8. Apoyar el registro oportuno en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación – SIRR de los actores priorizados el

Grupo Territorial de forma eficiente, así como, elaborar informes y

documentos que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito

del objeto contratado.

En el mes denoviembre se avanzó en la organización de la información que da cuenta del cierrre de gestión de los

actores externos que quedaron abierto en el tercer trimestre del año. 

MDV: actas de reuniones. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el mes de noviembre se participó en reuniones de equipo, entre ellas, la realizada el 05 de noviembre del

2024, la construcción de oficios para la subdirección, entidades educativas para el SENA, se han desarrollado

espacios de trabajo bilaterales con profesionales del GT, con el objetivo de abordar el Decreto 0846 de julio del

2024 y se ha participado en espacios de socialización de insumos como el desarrollado por el Instituto Kroc, el 22 de

noviembre que tuvo por objetivo la socialización de hallazgos del cumplimiento del enfoque étnico en el Acuerdo de

Paz.

Los días 6 al 8 de noviembre: se gestiono una ofeta laboral para ayudantes de construcción de un consorcio en la

ciudad de Popayán. A esta oferta se presentaron firmantes del Acuerdo de Paz y una persona del proceso de

reintegración. 

MDV: Hojas de vida compiladas. 

5. Acompañar en la construcción de estrategias de sensibilización y

socialización del relacionamiento político, incluyendo el componente de

reincorporación política con entidades y organizaciones y comunidades

Para esta actividad durante el mes se desarrollaron las siguientes acciones: 

05 y 21 de noviembre: se participó en reuniones y espacio de trabajo convocados por el Instituto Kroc, en los

cuales, se pudo hacer la socialización de los nuevos retos que tiene la ARN, de cara la implementación del Sistema

Nacional de Reincorporación y la puesta en marcha de los Planes individuales de Reincorporación en el

departamento del Cauca. 

MDV: Listados de asistencia. 

13 de noviembre: se sostuvo reunión de trabajo junto con el profesional de Seguimiento y la Unidad de

Implementación del Acuerdo, con el objetivo de socializar el momento en el que se encuentra la ARN, en términos

de relacionamiento político-institucional y de seguridad, para tener en cuenta estos elementos en la implementación

de la política pública de desmantelamiento de bandas criminales. 

MDV: Listado de asistencia.

18 de noviembre: se sostuvo un espacio de trabajo con la coordinadora del GT y los delegados de las

dependencias de la Gobernación del Cauca, con quienes se logró socializar el Decreto 0846 de julio del 2024, con el

fin de sensibilizar la importancia de la Gobernación en la construcción del Sistema Nacional de Reincorporación. 

MDV: Listado de asistencia 

25 de noviembre: se sostendrá de manera virtual un espacio de socialización del Decreto a los y las enlaces de la

Nueva EPS del Departamento del Cauca. 

MDV: Listado de asistencia.
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