
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 796 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Implementar acciones de articulación interinstitucional para la

promoción de acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y

sus familias a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad,

otras entidades públicas, entidades privadas, academia, tercer sector y

otros, en cumplimiento de los procesos y programas implementados por

la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Durante periodo comprendido entre el 01 y 30 de noviembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 796- 2024, se realizan

las siguientes de acciones de articulación para la promoción de acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y

sus familias:

•05 de noviembre: Entre las 5:00 pm y 6:00 pm se participa en reunión preparatoria para abordar organizar la jornada de

Conmemoración Del Acuerdo De Paz Sede Pereira en la que se proyecta establecer alianzas interinstitucionales y con la

academia.

• 06 de noviembre: Entre las 3:00 y 4:00 pm se sostiene reunión con la Alcaldía de Pereira para retomar los compromisos

generados en la pasada socialización de decreto 0846, organizar un nuevo espacio en donde cada secretaría del ente

territorial pueda concretar de qué manera aportar con su oferta institucional en la generación de condiciones y oferta para

la implementación de los planes individuales de reincorporación. 

• 12 de noviembre: Entre las 8:00 y 12:00 pm se participa de espacio de socialización del programa de reunificación familiar

convocado por la Corporación Humanitaria Reencuentros en el municipio de Tuluá.  

• 14 de noviembre: Entre las 2:00 y 3:00 se participa de reunión convocada por el nivel central y agencia de cooperación

catalana con la intención de revisar avances en el ejercicio de acompañamiento y fortalecimiento del proyecto productivo

del colectivo CEPRODET. 

• 14 de noviembre: Entre las 3:00 y 5:00 se participa de reunión con ONU, Alcaldía de Palmira, nivel central de ARN y

profesional de seguimiento para abordar el caso de seguridad de ASOCIASTIMAS, quienes reportaron hechos recientes

que suponen un recrudecimiento en las amenazas y el nivel riesgo. 

• 22 de noviembre: entre las 4:00 y 5:00 pm se participa de reunión para organizar la última mesa departamental de

reincorporación vigencia 2024. 

• 24 de noviembre: se asiste junto a la coordinadora del GT a La audiencia de reconocimiento de los antiguos miembros del

Comando Conjunto de Occidente o Bloque Occidental de las extintas FARC-EP Macrocaso No. 01 convocada por la JEP,

(jornada completa).

• 25 de noviembre: se asiste junto a la coordinadora del GT a La audiencia de reconocimiento de los antiguos miembros del

Comando Conjunto de Occidente o Bloque Occidental de las extintas FARCEP – Macrocaso No. 01 convocada por la JEP,

(jornada completa).

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

DIANA FERNANDA RANGEL OLIVEROS

1.143.836.502

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

CALI, GT VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para desarrollar acciones de orientación, seguimiento y dinamización de la oferta social en el marco del Programa de Reincorporación Integral y a la población objeto de atención de la ARN y sus familias.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Apoyar en la definición de la estrategia operativa de acompañamiento

a la población en proceso de reincorporación, en lo relativo a los planes

individuales y territoriales derivados del componente social del Programa

de Reincorporación Integral.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y 30 de noviembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 796- 2024,

se realizan las siguientes acciones que contribuyen a la definición de una estrategia operativa de acompañamiento

a la población en proceso de reincorporación: 

• 01 de noviembre: Entre las 9:00 am y 10:00 am se realiza reunión con el equipo de facilitadores para socializar el

programa de reunificación familiar, el cual hace parte de los programas especiales de la línea de Reincorporación

Social. 

• 01 de noviembre: Entre las 10:00 am y 12:00 pm se participa en espacio de fortalecimiento en donde se genera

Socialización de las Pantallas Planes de Reincorporación Individual, módulo en donde los facilitadores deben

cargar la información de los planes individuales de reincorporación. 

• 05 de noviembre: Entre las 5:00 y 6:00 pm se comparte con el equipo de facilitadores los socializado el 01 de

noviembre por el nivel central en relación a las nuevas Pantallas de Planes Individuales SIRR, con la intención de

organizar el cargue de la información en el sistema.

• 06 de noviembre: Entre las 3:00 y 5:00 pm se participa en espacio convocado por el equipo de curso de vida del

nivel central para revisar el caso de un participante que hace parte de la estrategia de acompañamiento de camino

diferencial el cual ha presentado situaciones de riesgo y amenazas constantes, se logra articulación con diversas

áreas de la entidad para brindar acompañamiento.  

• 08 de noviembre: Entre las 8:30 y 9:30 am se sostiene reunión con los facilitadores que cuentan con ejecución

contractual hasta el 31 de diciembre para organizar el cierre de vigencia y el despliegue territorial en el marco del

PRI. 

• 08 de noviembre: Entre las 4:30 y 5:45 pm se sostiene reunión con el equipo de la UTR y subdirección territorial

para organizar las jornadas de acompañamiento solicitadas desde la coordinación para los colectivos de

Coaranpaz y Asociaestimas. 

• 20 de noviembre: Entre las 4:00 y 5:00 pm se participa en reunión con la UTR y subdirección territorial para

organizar las jornadas de acompañamiento solicitadas desde la coordinación para el colectivo de COORANPAZ en

Tuluá. 
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Durante periodo comprendido entre el 01 y 30 de noviembre de 2024 en el desarrollo del contrato 796- 2024 se

desarrollan las siguientes acciones de verificación y generación de alertas de manera mensual sobre la trazabilidad

de la información registrada en el Sistema de Información para la Reintegración y Reincorporación- SIRR:  

•15 de noviembre: se realiza seguimiento a y se remite la liquidación correspondiente al periodo de NOVIEMBRE

2024 para la población sujeto del beneficio de ingreso básico dentro de la Estrategia de Acompañamiento a

Familiares de PER fallecidos en el marco del Auto SAR AI 067 de 2021.

•15 de noviembre: se realiza seguimiento a los desembolsos de beneficios tanto del SEA y Asignación mensual, a

esta fecha algunos participantes presentaban retraso en desembolsos, se consulta con el grupo de beneficios

económicos para establecer línea de mensaje, se indica que los bancos diferentes al Banco Agrario toman más

tiempo que otros bancos por tiempo de transacciones ACH.

• 19 de noviembre: se remite alerta sobre el registro de asistencia correspondiente al mes de noviembre. 

• 21 de noviembre: se remite alerta sobre el registro de información cargada en el SIRR en relación con la

elaboración de planes de reincorporación, encontrándose en el 73% de cumplimiento.

4. Desarrollar acciones pedagógicas que permitan a los colaboradores

de la ARN conocer y apropiar lineamientos, metodologías, métodos de

operación y acciones para la planeación, formulación, seguimiento y

evaluación del proceso de reincorporación, de acuerdo con el enfoque

diferencial, étnico y de género, en el marco del Programa de

Reincorporación Integral.

3. Generar e implementar herramientas de seguimiento, gestión y

articulación para el cumplimiento de las acciones que se desarrollan

respecto al acompañamiento, atención y acceso a beneficios

socioeconómicos para las personas en proceso de reincorporación y sus

familias, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género.

Durante periodo comprendido entre el 01 y 30 de noviembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 796- 2024, se

realizan de manera constante las siguientes acciones:

Seguimiento:

• De manera constante se apoya al equipo en verificación de cargue de asistencias en SIRR, ejercicio preventivo a

afectaciones en desembolso de asignación mensual.

• Se envían bases de datos con consolidado de desembolsos para verificación de estado y generación de alertas

tempranas a posibles afectaciones. 

• Acorde a la solicitud de viajes, se verifica estado de estos y proceso de legalización, gestión de extemporáneas,

reprogramaciones y demás novedades en el proceso. 

• A través de la revisión de informe de actividades, se realiza seguimiento a las acciones realizadas en el territorio

y su avance en cada una de las tareas establecidas a nivel territorial y priorizadas en el mapa de riesgos. 

•Se realiza seguimiento a procesos de presentación inmediata de casos de seguridad y se apoya proceso de

atención a la población afectada.

• De manera permanente se realiza seguimiento a proceso de respuesta a solicitudes realizadas por nivel central y

actores externos, logrando consolidar información y envío de la misma dentro de los tiempos establecidos.

Durante periodo comprendido entre el 01 y 30 de noviembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 796- 2024, se

desarrollan las siguientes acciones: 

• 13 de noviembre: Entre las 2:00 y 4:00 pm se participa en reunión en donde la UTR resuelve preguntas en

relación al módulo de captura del SIRR sobre el abordaje diferencial. 

• 18 de noviembre: Entre las 9:00 y 10:00 de la mañana se sostiene reunión con equipo del Grupo de Articulación

Territorial para revisar fallas que se presentaron a la momento de actualizar el módulo de familia para lograr el

avance en la formulación de planes de reincorporación individual.

insumo para la formulación de horizontes de reincorporación y planes de reincorporación.

• 22 de noviembre: Entre las 8:30 y 10:00 se lidera reunión de equipo con los facilitadores del Valle y Eje cafetero,

con el objetivo de revisar el Memorando de cierre de vigencia emitido desde Subdirección Territorial, se generan

instrucciones para la priorización de planes y los aspectos a considerarse para emitir visto bueno.

5. Registrar la información referente a la población objeto de atención en

el Sistema de Información para la Reintegración y Reincorporación

–SIRR, de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos

establecidos por la Entidad.

Durante periodo comprendido entre el 01 y 30 de noviembre de 2024 en el desarrollo del contrato 796- 2024, se

realizan acciones de verificación, que incluyen la revisión sistemática de la información ingresada al sistema en

comparación con los datos fuente. Identificación y corrección inmediata de posibles errores, a su vez,

retroalimentación continua al equipo de facilitadores encargado del cargue de datos para garantizar un proceso

consistente y libre de errores. Tales como el Reporte Novedades y aplicación del formato de tratamiento de datos,

plan Control Verificación SEA Novedades Registro Civil, verificación de casos de ingreso a la estrategia de

AutoSar067 de población que se encuentra con estado ausente, cantidad de planes en elaboración en relación a la

meta de cumplimiento para el PAT para la formulación de planes.  

6. Desarrollar acciones de verificación y generación de alertas de

manera mensual sobre la trazabilidad de la información registrada en el

Sistema de Información para la Reintegración y Reincorporación- SIRR

en relación con los avances en el acompañamiento a la población objeto

de atención, de acuerdo con los procedimientos, instructivos y

lineamientos establecidos por la Entidad.
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7. Desarrollar acciones de acompañamiento y participación en los

diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que la supervisión

del contrato determine, atendiendo los lineamientos de la entidad.

Durante periodo comprendido entre el 01 y 30 de noviembre de 2024 en el desarrollo del contrato 796- 2024 se

participa de los siguientes espacios: 

• 13 de noviembre: Entre las 8:00 y 9:00 am se participa en reunión con profesional comunitaria y enlace de

supervisión de ATRC para conocer los avances en el convenio 1396 OIM-ARN para abordar la estrategia de

prevención a la estigmatización.   

• 18 de noviembre: Entre las 2:00 y 3:30 de la tarde se participa de reunión convocada por la coordinación del GT

dirigida a lideres de procesos para abordar temas relacionados con el cierre de vigencia. 

• 19 de noviembre: Entre las 4:00 y 5:00 de la tarde se participa de reunión con profesional de seguimiento del

Grupo Territorial para establecer mecanismos para el adecuado seguimiento en el avance del indicador de

formulación de planes individuales de reincorporación. 

• 19 de noviembre: Entre las 5:00 y 5:30 de la tarde se participa de reunión convocada por la coordinación del GT

dirigida a todo el equipo para abordar temas relacionados con el cierre de vigencia. 

• 22 de noviembre: Entre las 4:00 y 5:30 pm se sostiene espacio con profesional de relacionamiento y asesor del

GT para el avance en la planeación de la conmemoración del acuerdo de paz. 

• 22 de noviembre: Entre las 5:00 y 5:30 pm se sostiene espacio convocado por la coordinación del GT para

extender novedad en relación a la contratación de la vigencia 2025.                                                                                                

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD

sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra

información requerida por la supervisión del contrato respecto al

componente Social.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y 30 de noviembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 796- 2024

se realizan las siguientes acciones

• Se realiza verificación sobre el cumplimiento de las solicitudes de desplazamientos del equipo facilitador, se

emiten visto bueno y/o solicitudes de corrección en el marco del proceso de legalización.

• Se realiza seguimiento a solicitudes y convocatorias remitidas por el nivel central y/o otras entidades, tales como:

Postulación participantes para Encuentro de Artistas y Gestores Culturales Firmantes de Paz, Postulación

participantes para Encuentro intergeneracional, Revisión y postulación participantes Escuela Política Región Sur

Occidente, Consolidado Plan de verificación SEA, Revisión casos por ajustar de valores adicionales desembolso

SEA discapacidad y mujeres gestantes, balance tratamiento de datos y actualización de grupos familiares,

Consolidación y remisión de casos para reunificación familiar.  

• Se realiza la consolidación y envío de la programación de desplazamientos del equipo facilitador. 

• Se reciben y gestionan casos de traslados de participantes de otros GT al VALLE DEL CAUCA O EJE

CAFETERO. 

• Recepción, organización y presentación de casos para el comité del 22 de noviembre

• Preparación para el cierre de vigencia, solicitando bases para el seguimiento y generando listado de ítems a tener

en cuenta para la generación del VB.

• Revisión de informes para presentación de cuenta de cobro. 

8. Verificar de manera mensual la recepción de desembolsos

económicos a los participantes asignados de acuerdo con el cronograma

de la entidad, así como los trámites requeridos en caso de identificar

alguna afectación a los mismos.

Durante periodo comprendido entre el 01 y 30 de noviembre de 2024 en el desarrollo del contrato 796- 2024 se

realizan las siguientes acciones: 

La base de consulta individual de desembolsos fue extendida por el nivel central el 15 de noviembre de 2024, ese

mismo día se solicitó la base general para lograr ubicar situaciones con mayor facilidad, se le solicita al equipo

facilitador identificar personas con posibles afectaciones y gestionar por medio del comité de casos. 

En el mes de noviembre se presentaron 3 casos de tipo Excepcional de los cuales dos fueron aprobados. 

Se indica que desde el mes de abril empezó a llegar la base de consulta del Suministro económico de

Alimentación, para el mes de agosto el archivo se recibió y remitió al equipo el día 15 de NOVIEMBRE de 2024.

El coordinador del Grupo de Beneficios Económicos indica que: Con la expedición de la Resolución 0660 del 2 de

abril de 2024, la metodología para la revisión de requisitos para el acceso al desembolso de Asignación Mensual a

partir del mes de junio 2024 tuvo cambios, debido que se incluyen nuevas variables de evaluación como son las

asistencias PED-PRI y los códigos habilitados conforme avanzas las etapas del despliegue territorial, para ello se

muestran las nuevas validaciones y combinaciones que se pueden presentar para el acceso al desembolso de

Asignación Mensual desde el mes de Junio 2024 hasta Septiembre 2024, actividades de Abril a Julio 2024. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los ítems: 25) Cumplir con las directrices,

lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la gestión segura de

los activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, que contribuya al cumplimiento de las

metas estratégicas de la Agencia. 26) Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el Manual

de Seguridad Preventiva GA M-01 establecido por parte de la ARN.
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NOMBRE(S): JENNIFER BETANCOUT MARIN

DIANA FERNANDA RANGEL OLIVEROS

Fecha VoBo: 30/11/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
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