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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl Del 01 al 30 de Noviembre de 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CALI, GT VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial en la implementacion de las estrategias misionales
establecidas por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atencién bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en la supervision de los contratos o convenios liderados por
el Grupo Territorial de acuerdo con los lineamientos establecidos la
supervision del contrato y la ARN.

En apoyo a la labor de supervisién de contratos que tiene a cargo la Coordinadora del GT Valle del Cauca Eje
Cafetero, se adelantaron las siguientes acciones durante el mes de octubre:

« Se recibi6 y revisé el informe de actividades para pago de honorarios de las personas que desempefian Id
siguientes roles: 1 Profesional de Ruta, 1 Orientadora Social de Reincorporacion, 2 Profesionales de Salud, 1
Enlace Etnica, 1 Enlace de Género del GT, 1 Lider de Sostenibilidad Econémica y 1 Asistente de Atencién. Se|
retroaliment6 a cada profesional sobre los ajustes a realizar y se dio el visto bueno a cada informe para continuar
el proceso con profesionales administrativos del GT.

« En el marco de la Circular # 030 sobre el cierre de la vigencia contractual 2024 se remitieron lineamientos
equipo del GT y se realizé6 seguimiento a los métodos de operacion relacionados con los siguientes procesos:
*Planes de Trabajo: Registro de seguimiento y cumplimiento de acuerdos de octubre, noviembre y proyeccion de
diciembre (12 de noviembre), plan de control para cierres de beneficios de FA y FPT de los procesos de|
reintegracion y reintegracion especial, terminacion del proceso de las personas con mas de 7 afios en el proceso
y servicio social (12 de noviembre), etapa de los PdT de acuerdo a los tiempos (15 de noviembre). Se reforzo
lineamientos al equipo de reincorporaciéon para adelantar el cierre de matriculas de FA 'y FPT (21 y 27 de
noviembre).

2. Apoyar a la coordinacion territorial en la formulaciéon e
implementaciéon de los planes, programas estratégicos y actividades
propias de las rutas de atencion lideradas por la entidad en la
jurisdiccion del Grupo Territorial.

Con el fin de lograr la implementacién de los planes, programas y proyectos en los diferentes procesos que se|
acompafian desde el GT, se realizaron las siguientes actividades:

* Se participé en reunién del equipo del GT con Asesora de la Direccion General encargada de los temas d
seguridad (01 de noviembre). Espacio donde socializé el concepto de seguridad que se propone para la ARN Y|
la necesidad de un buen sistema de anlisis de la informacién para tomar decisiones.

* En el marco de la implementacién de la Casa de Acogida para personas firmantes de paz con situacion d
riesgo y sin red de apoyo en Cali se remiti6 a la Coordinadora del GT y Subdirectora Financiera de la ARN (13 de
noviembre), correo electrénico del Subsecretario de Derechos Humanos de la Secretaria de Paz de la Alcaldia
de Cali con respuesta a la solicitud realizada por la Unidad para la Implementacién del Acuerdo de Paz donde se|
solicita definir la situacién sobre la posibilidad de recibir en comodato y poner en funcionamiento la Casa de|
Acogida para firmantes de paz con situacion de riesgo.

* En el marco de la situacién de alteracién al orden publico que se viene presentando durante el mes en

municipio de Jamundi, se apoy6 a la Coordinadora del GT en la elaboracién de solicitud a la Subdireccién
Territorial para autorizar la atencién telefénica o virtual de la poblacién de los diferentes procesos (15 de
noviembre).

*Se participé de la jornada presencial de cuidado programada por Talento Humano de la ARN (15 de noviembre).
+ Se participé en reunién de seguimiento a procesos con la Coordinadora y asesores del GT (18 de noviembre]
Espacio donde se abordaron temas relacionados con cierre vigencia y contrataciones 2025.

+ Se coordiné con profesional juridico, profesional social y profesional de relacionamiento del GT (19 d
noviembre), la recoleccién de informacién relacionada con las acciones implementadas desde el GT para]
atender la situacion de emergencia del grupo familiar de firmante de paz asesinada en el municipio de Dagua|
(Valle).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial en la implementacion de las estrategias misionales
establecidas por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atencién bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

2. Apoyar a la coordinacion territorial en la formulacién e
implementacioén de los planes, programas estratégicos y actividades
propias de las rutas de atencion lideradas por la entidad en la
jurisdiccion del Grupo Territorial.

«Se particip6 en reunién de la Coordinadora con el equipo del GT (19 de noviembre), donde abordé el tema del
cierre contractual a la luz de la circular # 030 de 2024 y el proceso de contratacién para el afio 2025.

«Se coordino con profesional reintegradora del GT sede Cali la realizaciéon del Comité de Ingresos con ICBF y
UARIV de 4 jévenes desvinculados (19 de noviembre).

*Se coordind y liderd reunion con representante legal de la organizacion COPROCOL (21 de noviembre), quien
propone alianza para desarrollar proyectos productivos y proceso de vinculacion laboral para poblacion ARN.
*Se coordind y lidero reunién con encargada del equipo femenino del Club Deportivo Cali (21 de noviembre), con
el fin de lograr acuerdo para llevar a cabo evento deportivo de reconciliacion y construccion de paz en la ciudad
de Cali.

«Se participé en reunién del equipo de reincorporacion (22 de noviembre), donde se reviso la circular # 030 de
2024 para el cierre de la vigencia contractual, se dieron lineamientos para el cumplimiento de los métodos
operativos y del indicador de planes de reincorporacién individual formulados para el PAT.

*Se participd en reunién convocada por la Coordinadora del GT (22 de noviembre), donde socializé disposiciones
de la ARN sobre contratacion de facilitadores(as) a partir del cierre del contracto actual con recursos del Fondo
Colombia en Paz.

*Reunién para coordinar reporte de avances de las 4 Submesas para la Sesion de cierre de la Mesa
Departamental de Reincorporacion del Valle del Cauca (25 y 29 de noviembre).

Se retroalimento a profesional reintegradora de la sede Cali (25 de noviembre) sobre la proyeccion de
culminacién de 3 personas que no han cumplido con el requisito de las 80 horas de servicio social.

*En el marco de la Estrategia de Sostenibilidad Econémica se realizé seguimiento al proceso de postulacién de la
iniciativa productiva de FEMNCAFE en reunién con el Lider de sostenibilidad econémica del GT (27 de
noviembre) y se remitié correo electrénico a profesional encargada por parte del GSE de ARN Nacional (29 de
noviembre) para retomar el proceso de la Tienda de Café en la Plazoleta Jairo Varela de la ciudad de Cali.

3. Realizar seguimiento a los procesos y lineamientos misionales
definidos por la entidad que adelanta el Grupo Territorial, de acuerdo
con el enfoque diferencial, étnico y de género.

Durante el periodo del informe se realizé seguimiento a los procesos y lineamientos misionales que adelanta el
GT mediante las siguientes acciones:

+ Se realiz6 seguimiento al procedimiento de Servicio No Conforme de 4 casos que aparecen en estado abier
en el reporte del GAT para el GT (07, 12, 18, 20 y 28 de noviembre). Casos asignados a 3 profesionales de|
reintegracién y 1 a profesional de reincorporacién. En este mismo sentido, se dio respuesta y se orientd a|
profesional social y facilitadora del GT (22 de noviembre) sobre la imposibilidad de cerrar un SNC porque a la|
fecha no se ha efectuado el desembolso del recurso econémico.

» Se coordiné con profesional de ruta (07 de noviembre), iniciativa para realizar la distribucién de cargas para
registro de asistencias a partir del ingreso del nuevo compariero técnico digitador.

+ Se realiz6 seguimiento al reporte dado por asistentes de atencién sobre las PQRSD y EXT abiertas en el §
durante el mes (07, 15, 20 y 28 de noviembre).
+ Se orient6 y apoy6 a la profesional social del GT para realizar solicitud al profesional operativo del GT, con el
de llevar a cabo correccién de cédigo de actividad realizada con firmante de paz en el mes de octubre (19 de|
noviembre), de acuerdo al requerimiento de servicio con Ticket No. Q234692.

+ Se retroalimentd a profesional de ruta del GT sobre la necesidad de solicitar a la UNAD los certificados d
estados de los ciclos para cierre de matriculas en SIRR y cumplimiento del indicador PAT (20 de noviembre).
+ Se realiz6 seguimiento al reporte de registro de atencién del mes de octubre en las 3 oficinas del GT (20 d
noviembre) de acuerdo a los informes suministrados por Asistentes de Atencién.

*Mesa de Apoyo a Procesos Misionales: (22 de noviembre).

Se remiti6 a Coordinador del GAT consulta sobre 2 casos de asistencias registradas en ciclos errados en el
Modelo "Tejiendo Saberes" (22 de noviembre). Estos casos fueron presentados en la Mesa.

Se lider6 la sesion de la Mesa de Apoyo a Procesos Misionales del GT (22 de noviembre), en la cual participaron
la profesional de ruta, profesional social y profesionales administrativos del GT.

Se apoyé a profesional encargado del acompafiamiento al Modelo Tejiendo Saberes en la solucién al caso de 2
personas con ciclos errados en SIRR y 1 caso de gestion interna (25 de noviembre)

3. Realizar seguimiento a los procesos y lineamientos misionales
definidos por la entidad que adelanta el Grupo Territorial, de acuerdo
con el enfoque diferencial, étnico y de género.

* Se remiti6 a Lider de SE y orientadores productivos del GT informacion sobre desembolso de 2 proyectos d
vivienda, de los cuales 1 corresponde a una firmante de paz asignada al GT (25 de noviembre). Se orient6 a
profesional facilitadora para el trdmite y procedimiento a ejecutar.

« Se realiz6 seguimiento y se retroaliment6 a profesional social y equipo de reincorporacion respecto el avang
logrado en la formulacion de los planes de reincorporacion individual (25 y 28 de noviembre).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial en la implementacion de las estrategias misionales
establecidas por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atencién bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

4. Asesorar y acompafiar a la coordinacion del grupo territorial en la
implementacién de las estrategias comunitarias lideradas por el Grupo
Territorial.

Con el propésito de asesorar y acompafar a la coordinacién del GT en la implementacién de las estrategias
comunitarias lideradas por el Grupo Territorial, se llevaron a cabo durante el mes de noviembre las siguientes|
acciones:

« En el marco del proceso de acompafiamiento a formas asociativas que reciben predios por las rutas de acceq
a tierras con SAE y ANT, se remitié reporte al equipo de comunidades del GT sobre el proceso de entrega de un
predio en el municipio de El Cerrito a la forma asociativa COMUNVALLE (05 de noviembre) y se coordiné la|
realizacion de la segunda jornada de trabajo con las personas que conforman la forma asociativa (18 de
noviembre).

*En el marco del proceso de la ATRC y del proyecto de vivienda de Cali, se lideré en coordinacién con profesional
enlace de género y orientadora productiva del GT (20 de noviembre) una jornada presencial con el grupo de|
muijeres de la ATRC para socializacion del proyecto de vivienda y conformacién de forma asociativa.

* Se participé en reunién convocada por la profesional de comunidades del GT (27 de noviembre) sob
socializacion de la estrategia de prevencion y superaciéon de la Estigmatizaciéon con la Enlace de Victimas vy
profesionales de la Secretaria de Gobierno del municipio de Dagua. Una vez finalizada la socializacién se logro,
acuerdo para programacion de este tipo de jornadas con diferentes actores del municipio para la vigencia 2025.

5. Generar estrategias que permitan el cumplimiento de los indicadores
establecidos por la entidad en los diferentes planes de accién y/o
demas herramientas de monitoreo definidos por la Entidad.

Durante el mes de noviembre y en cumplimiento de la obligacién contractual, se realizaron las siguientes
acciones con el fin de garantizar el cumplimiento de los diferentes indicadores de los Planes de Accién y de las|
acciones establecidas en el Mapas de Riesgo:

* Memorando MEM24-011141/ GPU Evaluacién de Gestién por Dependencias primer semestre 2024: *Se elabo
borrador de respuesta al Memorando y se remiti6 a Coordinadora del GT para su revision y aprobacion (05 de|
noviembre). *Una vez aprobado el contenido del documento por parte de la Coordinadora del GT, se remitié a la|
profesional de Control Interno el Memorando de respuesta (MEM24-012571 / GPU) por SIGOB. A la fecha de|
cierre del mes no se ha recibido ninguna retroalimentacion.

*Plan de Accion Territorial (PAT):

*Seguimiento al cumplimiento del indicador de Culminaciones (07, 15, 22, 26, 27 y 29 de noviembre). Se
retroalimento a profesional reintegradora sobre proyeccién de terminaciones de la poblacién para la vigencia
2025 y sobre 3 proyecciones de culminaciones de personas sin cumplimiento de las 80 horas de servicio social
(22 de noviembre). Se retroalimenté a profesional de ruta sobre el reporte del GAT con corte al 21 de noviembre
sobre el avance del indicador de culminaciones del trimestre 1V, donde aparecen culminadas 4 personas de una|
meta total de 7 para el trimestre (22, 26 y 29 de noviembre).

*Indicador Incidencia Politica: Se realizé6 seguimiento y retroalimentacién al equipo asesor para que remitan
listados de personas beneficiadas con las gestiones (18 de noviembre). Se remiti6 a profesional de
relacionamiento listados de asistencias a jornadas de vivienda para registro en el Médulo SIRR de actores
externos como beneficiarios de la gestion GES_10397 con la Subsecretaria de Gestion del Suelo y Oferta de|
Vivienda de Cali.

*Indicador atencién a poblacién: Se realiz6 seguimiento al reporte emitido por la profesional de seguimiento del
GT corte al 18 de noviembre con un avance del 48,8% de la poblacién del GT atendida y corte al 26 de|
noviembre con un avance del 71%.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial en la implementacion de las estrategias misionales
establecidas por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atencién bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

5. Generar estrategias que permitan el cumplimiento de los indicadores
establecidos por la entidad en los diferentes planes de accién y/o
demas herramientas de monitoreo definidos por la Entidad.

* Indicador Planes de Reincorporacién Individual en formulacién: Se realizé seguimiento y se retroaliment6 a
profesional social y equipo de reincorporacién respecto el avance logrado en el cumplimiento del indicador con
corte al 21 de noviembre con un avance de cumplimiento del 73% y corte al 28 de noviembre con un avance de
cumplimiento del 89,7%. Lo anterior indica que al cierre del mes de noviembre el GT cumplié con el 100% de la
meta establecida en el 80% de la poblacién con planes de reincorporacién individual en elaboracion.

«Indicador Seguimiento Oportuno Proyectos Productivos Colectivos: Se realizé seguimiento y retroalimentacion al
equipo de sostenibilidad econémica del GT del reporte emitido por el GSE de ARN con corte al 31 de octubre (12
y 18 de noviembre).

Indicador PRE: *Se apoy6 a lider de Sostenibilidad mediante gestién con el equipo de Vivienda de ARN para
conseguir certificado de viabilidad de recursos a cargo de la Subdireccién Financiera de la ARN (13 de
noviembre). *Se remitié a profesional de la Subsecretaria de Gestién de Suelo y Oferta de Vivienda de Cali (13
de noviembre) solicitud de informacién sobre la postulacién de un firmante de paz al subsidio de vivienda de la
Alcaldia, como soporte para el cierre financiero de un proyecto PRE-Vivienda. Se recibié y remitié a Lider de
Sostenibilidad Econémica y profesional facilitadora del GT (13 de noviembre) el documento de respuesta de la
Subsecretaria. *Se realizé seguimiento al cumplimiento de metas PRE radicados (19 y 27 de noviembre). De
acuerdo al reporte emitido por el GSE el GT cumpli6é con el 91% de la meta al radicar de manera efectiva 10 PRE
de los 11 establecidos en la meta para la vigencia 2024. Se remitié a Lider de sostenibilidad econémica y
orientadores productivos del GT informacién y solicitud de verificacion sobre desembolso de 2 proyectos de
vivienda (25 de noviembre). De estos se identificd que 1 hace parte de la poblacién asignada al GT y se orientd a
profesional facilitadora para dar continuidad al proceso.

«Indicador aplicacién y registro de Instrumentos de Seguimiento a Proyectos Productivos Individuales (ISPPI): Se
realizé seguimiento al reporte del equipo de Sostenibilidad Econémica de la ARN con corte 31 de octubre donde
se cumple con el 76% de los ISPPI aplicados de manera oportuna y el 70% en el corte realizado al 15 de
noviembre. Se llama la atencién del equipo de Sostenibilidad Econémica del GT solicitando acciones concretas
para lograr el cumplimiento de la meta (90%) al cierre de la vigencia.

5. Generar estrategias que permitan el cumplimiento de los indicadores
establecidos por la entidad en los diferentes planes de accién y/o
demas herramientas de monitoreo definidos por la Entidad.

«Indicador aplicacion y registro de los Instrumentos de Seguimiento a Unidades de Negocio (ISUN): Se realizd
seguimiento y retroalimentacion al equipo de reintegracién sobre la aplicacién y registro de los ISUN para el mes
de noviembre (08 de noviembre). Donde se evidencian 2 ISUN vencidos de un total de 13 para el mes.
«Indicador radicacion de carpetas de proyectos productivos para acceso a BIE: Se realiz6 gestion con profesional
Enlace del GSE de ARN Nacional (11, 12 y 14 de noviembre), para resolver el caso del URE-CPN-9593, para el
cual fue necesario cambiar el estado a NO VIABLE para proceder posteriormente a postularlo nuevamente en el
SIRR. Se realiz6 seguimiento al cumplimiento de la meta BIE para el cierre de la vigencia (13, 15, 18 y 28 de
noviembre). Al cierre del mes el GT cumpli6 el 100% de la meta con 18 BIE radicados, de los cuales 5
corresponden al trimestre V.

Se realiz6 seguimiento al reporte del plan de control del mes de octubre 2024 para personas que se encuentran
en el periodo de vinculacion y adaptacion del Proceso de Atencion Diferencial (PAD). Se remitié
retroalimentacion a las profesionales de salud del GT sobre el bajo nimero de personas con aplicacién de la
EMP (25 de noviembre). El 26 de noviembre se da respuesta a las consideraciones y claridades remitidas por
una de las profesionales respecto a la aplicacién de la EMP.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial en la implementacion de las estrategias misionales
establecidas por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atencién bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

6.Apoyar la implementacion de la
Estrategia de Transformacién Vivienda y Territorio de la entidad, marco
de ejecucion de la politica de reincorporacion.

Durante el mes de noviembre y en cumplimiento de la obligacién contractual, se realizaron acciones con el fin de
apoyar la implementacion de la estrategia de Transformacion Vivienda y Territorio:

* Proyecto de vivienda Cali: *Se realiz6 convocatoria para reunién del equipo de trabajo interinstitucion
conformado por Subsecretaria de Gestion del Suelo y Oferta de Vivienda de Cali, Secretaria de Vivienda del
Valle, Misién de Verificacion de la ONU y ARN (01 de noviembre). *Se revis6 y remitié a profesional Enlace de
Tierras de ARN informacién que compartida por la SAE Regional sobre los 8 predios urbanos identificados como
potenciales para el proyecto de vivienda de Cali (05 de noviembre). *Se lidero la reunién de la Mesa de Trabajo
(07 de noviembre), donde se abordaron temas relacionados con la revisién de predios SAE extintos identificados|
por ARN, posibilidad de ortos predios que puede aportar la Subsecretaria de Gestion del Suelo y Oferta de|
Vivienda de Cali y aspectos técnicos del proyecto de vivienda. Se revisé y ajusté el acta de la reunién de la Mesa
de Trabajo (12 de noviembre). *Se recibi6 de parte de la Subsecretaria de Gestién del Suelo y Oferta de|
Vivienda de Cali la propuesta de documento borrador del Convenio para la ejecucion del proyecto de vivienda en
Cali. Este documento fue remitido el mismo dia a la profesional enlace del equipo de Vivienda de la ARN
Nacional (18 de noviembre)

*Se coordin6 con profesional enlace de género y orientadora productiva del GT (14 de noviembre) y se lider6
jornada presencial con un grupo de mujeres firmantes (20 de noviembre), donde se socializé los avances
logrados en el marco del proyecto de vivienda de Cali y se avanzé en la constitucion del grupo como forma|
asociativa.

*Acceso a Tierras:

*Reunién con Profesional Enlace Nacional de Tierras (01, 13 y 21 de noviembre). Espacio donde se abordaron
temas de seguimiento a las solicitudes de predios realizadas por formas asociativas del Valle del Cauca y el Eje
Cafetero. Asi como, la programacion de visitas.

*Reuniones de socializacién de rutas de acceso a tierras y oferta de predios: Se coordiné con profesional
facilitadora (01 de noviembre) reunién de socializaciéon de las rutas de acceso a tierras por SAE y ANT a 3
firmantes, 1 en Caliy 2 en Tolima.

6.Apoyar la implementacion de la
Estrategia de Transformacién Vivienda y Territorio de la entidad, marco
de ejecucion de la politica de reincorporacion.

Se coordind con orientador productivo de la sede Pereira (05 de noviembre) la convocatoria de las 9 personas
firmantes de paz que solicitaron predio por la ruta ANT, para jornada de socializacién del andlisis preliminar de
la viabilidad de los predios. Esta reunién se realiz6 de manera satisfactoria el dia 06 de noviembre via Teams.
Reunién de socializacién de rutas y oferta de predios SAE con firmantes del acuerdo de paz dl municipio de
Candelaria (8 de noviembre).

Reunién para socializacién de rutas de acceso a tierras con representantes de la forma asociativa Quindipaz (08
de noviembre).

Reunién de solicitud de rutas y oferta de predios SAE con representantes de la Cooperativa COOPRIPAZ (08 de
noviembre).

Se coordind con orientadora productiva y profesional facilitadora (12 de noviembre), convocatoria a la forma
asociativa ASOCIAESTIMAS para socializacién de ruta y oferta de tierras SAE y ANT. Esta jornada de
socializacién y oferta se llevé a cabo el dia 18 de noviembre, identificando predios rurales de interés para
formalizar solicitud.

Se coordinéd con profesional facilitador (15 de noviembre) y se realizé reunién con representante legal de la
Forma Asociativa Marcando la Diferencia para asesoria en la ruta de solicitud de predios SAE por la modalidad
de comodato (20 de noviembre).

Reunién de socializacién de rutas y oferta de predios SAE con representantes de la Asociacion AGRO PAZ
Tierras (18 de noviembre).

Reunién socializacién de la ruta de acceso a predios SAE y oferta de predios a la Asociacién Cultivadores de
Paz de Jamundi (22 de noviembre) y a la Asociacién Agroempresarial para el Desarrollo Productivo (28 de
noviembre)

*Se solicitd a Fedecomun (01 de noviembre) el listado de las personas que implementaran los proyectos
productivos en el predio La Querendona de Circasia (Quindio), como requisitos para avanzar en el proceso de
destinacion definitiva.

Se lider6 en conjunto con la orientadora productiva del GT (05 de noviembre), reunién con representantes de
diferentes formas asociativas que pertenecen a Fedecomun para adelantar proceso de apoyo en la formulacién y
sostenibilidad de un proyecto productivo que soporte la solicitud destinacién definitiva de uno predio urbano Cali.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial en la implementacion de las estrategias misionales
establecidas por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atencién bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

6.Apoyar la implementacion de la
Estrategia de Transformacién Vivienda y Territorio de la entidad, marco
de ejecucion de la politica de reincorporacion.

En cumplimiento de compromiso adquirido en la reunién, se remitié a representante de FEDECOMUN (05 de
noviembre), el modelo del oficio para realizar la solicitud de destinacion definitiva del inmueble urbano.

*Por solicitud de la Secretaria de la Cooperativa COOPAGROVALLE (05 de noviembre), se remitié formato
modelo para ratificacion de solicitud de compra de perdié por ANT.

*Visitas a predios SAE:

Se coordiné con profesional Enlace de Tierras de ARN y orientadora productiva del GT (05 de noviembre), visita
predio SAE con FMI 373-45789 en la ciudad de Cartago solicitado por la Cooperativa COOMEEP del Cauca. La
visita se cancelarse el dia anterior porque desde la SAE no se alcanzé a programar el desplazamiento del
profesional.

Se remitié a lider de sostenibilidad econémica, orientadora productiva y profesional facilitador del GT (14 de
noviembre) las fechas acordadas con SAE para visita a predios del 25 de noviembre al 05 de diciembre. Al cierre
del mes se cumplié el 100% de las visitas con corte al 29 de noviembre.

Se solicitd a enlace de Tierras de ARN incluir forma asociativa del Valle en programacion de visitas a predios
SAE entre el 25 y el 29 de noviembre (20 de noviembre).

Reunién con el profesional Enlace del Equipo de Tierras de ARN para revision a la programacion de visitas a
predios SAE entre el 03 al 05 de diciembre (27 de noviembre).

*Mesa de Tierras del Eje Cafetero: Se realizé convocatoria de las formas asociativas que han realizado solicitud
de tierras por la ruta SAE y/o ANT (09 de noviembre), de las 8 formas asociativas 4 confirmaron participacion
presencial y 4 virtual. La jornada de la Mesa se realizé el dia 12 de noviembre con la participacién del 100% de
las formas asociativas y resultados positivos en cuanto a los avances logrados.

*Remision de solicitudes de predios al Equipo de Tierras de ARN:

Cancelacion de solicitud de destinacion definitiva y visita al predio identificado con MFI 280-23317 de la
Cooperativa Quindipaz (12 de noviembre).

Se coordiné con el representante legal de la Asociacién ASPAZ la elaboracién de documentos de certificacion
del proyecto “Fortalecimiento de estrategias Comerciales a través de Franquicias Cooperativas para una Cadena
Productiva de café Sostenible” (14 y 15 de noviembre) con el fin de sustentar la solicitud de predios urbanos.

6.Apoyar la implementacion de la
Estrategia de Transformacion Vivienda y Territorio de la entidad, marco
de ejecucidn de la politica de reincorporacion.

Se remitié al equipo de Tierras de ARN solicitud y certificacién de proyecto productivo para 2 predios SAE en las
ciudades de Cali y Bogotéa (20 de noviembre).

Se remitié a profesional Enlace de Tierras de ARN (15 de noviembre), la confirmacion de interés y solicitud de
visita a 2 predios SAE por parte de las personas firmantes del acuerdo de paz ubicadas en el municipio de
Candelaria.

Ratificacion de solicitud de compra de tierra por ANT de firmantes del municipio de Guatica Risaralda (18 de
noviembre).

Solicitud de compra de predio bajo la ruta establecida por la Agencia Nacional de Tierras (ANT) en el marco del
Acuerdo 254 de 2023 para la Asociacion ASOCAMINOS del Valle del Cauca (21 de noviembre).

Ratificacion de solicitud de compra de predio por ruta de acceso a tierras de la ANT de firmantes de paz
ubicados en el municipio de Samana Caldas (26 de noviembre), en el marco del Acuerdo 254 de 2023.

Solicitud de compra de predio por ruta ANT de un grupo de 10 firmantes del municipio de Quinchia Risaralda (26
de noviembre). Se remitieron documentos de la Cooperativa COOPAGROVALLE para ratificaciéon de solicitud de
compra del predio La Troja ubicado en Aipe — Huila, en el marco de la ruta de acceso a tierras establecido en el
Acuerdo 254 de 2023 de la Agencia Nacional de Tierras (ANT).

* Reunidn con profesionales de SAE Regional y Enlace Nacional del Equipo de Tierras de ARN (13 de
noviembre), donde se revisaron los siguientes temas: Predios pendientes de entrega con Resolucién de
Destinacion Definitiva, predios pendientes de entrega de Resolucién de Destinacién Definitiva, programacion de
visitas a predios seleccionados por formas asociativas y firmantes, situacién del predio el prodigio, entre otros.

* Se report6 a Equipo de Tierras y Subdireccion Territorial de la ARN situaciones que se vienen presentando por
la ocupacién de predios en Risaralda y Valle del Cauca (26, 27 y 29 de noviembre). En este sentido, se logré
gestionar y mediar con entidades (SAE, Secretaria de Gobierno, Personeria y Policia Nacional) para resolver la
ocupacion de un predio en zona rural del municipio de Palmira (Valle).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial en la implementacion de las estrategias misionales
establecidas por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atencién bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

7. Asesorar y promover acciones que permitan el acceso a servicios y
beneficios que faciliten el avance de la poblacién sujeto de atencién del
Grupo Territorial en los diferentes procesos misionales.

Con el propésito de asesorar y promover el acceso a servicios y beneficios por parte de la poblacién asignada al|
GT y en cumplimiento de la obligacién contractual, durante el mes de noviembre se adelantaron las siguientes
acciones:

* Se realiz6 seguimiento al caso de 4 personas que no se presentaron al primer médulo de la Escuela d
Economia Solidaria (06 y 07 de noviembre) en el marco del convenio con Uniminuto.
« Se realizé seguimiento al proceso de postulacion a la estrategia de sostenibilidad econémica de la Cooperatiy
De Mano en Mano (12 de noviembre).

« Se realiz6 seguimiento al cumplimiento de actividades en el marco del modelo educativo “Tejiendo Saberes” (1|
18 y 20 de noviembre). Asi mismo, sobre las gestiones adelantadas para resolver el caso de 4 personas que no
asisten a las actividades programadas.

*Reunion virtual equipos regionales SENA - ARN en el marco del convenio (25 de noviembre).

«5° Comité Técnico Territorial Modelo Tejiendo saberes (28 de noviembre)

* Se realiz6 seguimiento a las acciones y gestiones realizadas por la profesional de salud/discapacidad €
cumplimiento de sus obligaciones contractuales durante el mes (27 de noviembre).

8. Realizar articulacién con actores externos que proporcionen y
faciliten la implementaciéon de los planes, programas y proyectos que
desarrollan el objeto misional de la Entidad y la normatividad vigente.

Durante el mes del informe se logré articulaciéon con actores externos para facilitar la implementacién de planes,
programa y proyectos en desarrollo de la misionalidad de la Entidad y el fortalecimiento de los procesos con la]
poblaciéon asignada:

« Secretaria de Desarrollo Econémico de Cali: Se apoy6 al Lider de Sostenibilidad del GT para gestionar solicity
de certificado de personas de los procesos de reincorporacion, reintegracion y desvinculados del conflicto|
armado (01 de noviembre), que acceden a beneficios con esta Secretaria.

» Procuraduria General de la Republica: Se remitié oficio de solicitud de reunién con el fin de abordar el caso d
predio El Prodigio (01 de noviembre). Se retomé la solicitud con correo a técnico de gestion documental de|
Pereira (18 de noviembre) para verificar si hay respuesta. Al cierre del mes no se ha tenido respuesta a la
solicitud.

» Se coordind con profesional de relacionamiento, enlace de género y profesional facilitadora reunién para que
Fundacién Colombia Incluyente presentara el proyecto que se encuentra ejecutando con recursos de USAID y el
Ministerio de la Igualdad y la Equidad (07 y 08 de noviembre), para mujeres de la estrategia AUTO SAR 067,
gestion promovida por profesional facilitadora y enlace de género del GT. La reunién se realiz6 de manera|
presencial el dia 26 de noviembre.

+ Se lider6 Mesa de Trabajo Interinstitucional para avanzar en la entrega del predio La Castilla (Vijes) a
Cooperativa Ciudad Paz (08 de noviembre). En la Mesa participaron la Corporacién Regional del Valle (CVC),
Sociedad de Activos Especiales (SAE), Misién de Verificacién de la ONU, Secretaria de Paz de la Gobernacion
del Valle, ARN Nacional y GT.

* Reunién con profesionales de la Unidad para la Implementacién del Acuerdo de Paz (22 de noviembre), dond
se presenté por parte de la Unidad la propuesta de la Secretaria de Paz del Distrito de Buenaventura para|
instalar el Consejo de Reincorporacién en este Distrito. Se acuerda extender invitacién a la Alcaldia de|
Buenaventura para participar de la sesién de la Mesa Territorial de Reincorporacion del Valle para presentar la|
propuesta en este escenario y revisar su viabilidad.

+ Se particip6 en la reunién de socializacién del Convenio ARN-SENA (25 de noviembre), donde se abordaron |
diferentes temas relacionados con el convenio y su implementacion.

+ Se participé de la instalacién de la Mesa Interinstitucional para la Paz del Valle del Cauca (26 de noviembrg
Espacio promovido por la Unidad para la Implementacién del Acuerdo de Paz (UIAP) y la Secretaria de Paz de la
Gobernacion del Valle.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial en la implementacion de las estrategias misionales
establecidas por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atencién bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

9. Elaborar y presentar los informes que le sean solicitados por la
coordinacién del Grupo Territorial, asi como participar en la elaboracién
de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro
del &mbito del objeto contratado.

Durante el mes de noviembre se elaboraron y presentaron los siguientes informes y reportes:

*Se remiti6 a profesional de seguimiento del GT informacién sobre los temas abordados en la Submesa de
reincorporacion social, tierras y vivienda (01 de noviembre), con el fin de aportar en el reporte que el GT presenta
a la ARN Nacional sobre las instancias territoriales de reincorporacion.

«Se remiti6 a las entidades que hacen parte de la Mesa de Trabajo para la entrega de predio en el municipio de
Vijes a la Cooperativa Ciudad Paz (01 de noviembre), la convocatoria para reunién del dia 07 de noviembre.
«Se remitié via correo electronico al Director Regional de SAE (05 de noviembre), solicitud de informacion sobre
cumplimiento del pago de impuestos prediales a la Alcaldia de Vijes, como requisito de la Administracion
Municipal para la entrega de predio a la Cooperativa Ciudad Paz.

Por solicitud de la profesional de seguimiento del GT se remitié reporte de los predios SAE con resolucion de
destinacién definitiva para formas asociativas del Valle (02 de noviembre), con el fin de adelantar verificacion de
situacién de seguridad en los municipios y veredas donde se ubican estos.

*Reporte a profesional enlace del equipo de Tierras de ARN (02 de noviembre), sobre la entrega de un predio en
el Corregimiento de Santa Elena, municipio de El Cerrito a la Corporacion COMUNVALLE, realizada el dia 29 de
octubre por parte de la SAE.

*Se remiti6 a la Coordinadora del GT (05 de noviembre) solicitud de docente de la Universidad Cooperativa y
Universidad Libre de Cali, para participar en 2 espacios de catedra de psicologia social compartiendo la
misionalidad y avances logrados por la Agencia en temas del trabajo psicosocial.

«Se remitié a la profesional Enlace del Equipo de Vivienda de la ARN (07 de noviembre), informacion entregada
por SAE Regional sobre los predios que se identificaron en Cali como potenciales para el proyecto de vivienda.
*Se apoyé a la Coordinadora del GT (08 de noviembre), en la revisién de los casos, busqueda de soportes y
respuestas, en conjunto con lider de sostenibilidad y orientadora productiva del GT, sobre el 5to. Requerimiento
de la Contraloria General de la Republica sobre seguimientos a proyectos productivos colectivos.

*Se apoyé a profesional orientadora social del GT (13 de noviembre) remitiendo documento modelo de
certificado de permanencia para profesionales de Mintrabajo, que realizaron encuestas de perfil ocupacional a
poblacién en la ciudad de Cali.

9. Elaborar y presentar los informes que le sean solicitados por la
coordinacién del Grupo Territorial, asi como participar en la elaboracion
de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro
del &mbito del objeto contratado.

+ Se remitié a la Coordinadora del GT acta de la reunién del 07 de noviembre del equipo técnico del proyecto d
vivienda de Cali, conformado por ARN, Secretaria de Vivienda de la Gobernacion del Valle y Subsecretaria de
Gestion del Suelo y Oferta de Vivienda de Cali (13 de noviembre).

+ Se remitié a la Coordinadora del GT y profesional de seguimiento del GT (15 de noviembre) reporte de Iq
avances sobre la solicitud de predio SAE para la Asociacién ASOCIAESTIMAS, como parte de las acciones en el
marco de la situacién de riesgo que vive esta forma organizativa por presencia de grupos armados en el
corregimiento donde se encuentra ubicado su proyecto productivo.

+ Se dio respuesta a la Coordinadora del GT (15 de noviembre), sobre solicitud de informacién respecto

proceso de entrega de un predio en el municipio de Vijes a la Cooperativa Ciudad Paz y las dificultades que se|
presentan por requerimientos ambientales del predios, ante lo cual el lider de la Cooperativa ha solicitado
suspender el proceso de entrega.

« Se remitié a la Coordinadora del GT (15 de noviembre) reporte sobre el seguimiento y las gestiones de apo
que se adelantaron para el cumplimiento de la meta BIE con cierre al 15 de noviembre y ajustes a carpetas BIE|
con corte al 30 de noviembre.

« Se remiti6 a profesional facilitadora del GT modelo de oficio para solicitud de compra de predio por la ruta d
acceso a tierras de la ANT (18 de noviembre).

+ Se remiti6 a la Coordinadora del GT el reporte de avance en las gestiones para la realizacion del even
futbolistico por la reconciliacién en Cali (20 de noviembre).

« Por solicitud de la Coordinadora del GT se realiz6 gestion para ubicar y remitir a la Subdirecciéon Territorial
planillas de asistencias de psicosocial de los afios 2023 y 2024, requeridas por la Contraloria General de la|
Republica (22 y 25 de noviembre) en el marco del proceso de auditoria que se realiza a la ARN.

« Se apoyd a la Coordinadora del GT en el ejercicio de proyeccion de la meta de culminaciones para el afio 203
por solicitud del GAT (26 de noviembre).

« Se recibi6 y tramité solicitud de una persona culminada del proceso de reintegracion para realizar practig
profesional en psicologia como requisito para optar su titulo de pregrado (29 de noviembre).

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el periodo del presente informe se cumplieron las obligaciones generales y las deméas contenidas en el
contrato.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para apoyar a la coordinacién del Grupo Territorial en la implementacion de las estrategias misionales
establecidas por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atencién bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.
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