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FLORENCIA - GT CAQUETA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de 
reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción del Grupo 
Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

Enfoque diferencial y género:

Por otro lado, se registró de las actividades desarrolladas a las dos firmantes que hacen parte del programa camino 
diferencial registradas con código SIRR 60-13245, 60-10688, actualizando su historia familiar.

Casos de Seguridad: no se reportaron

Salud: Se apoyo en la gestión de solicitud cita médica en el hospital comunal las Malvinas a los firmantes 60-09015 y 50-
00111 que habían manifestado en años anteriores que se auto reconocían con discapacidad y según instrucciones 
dadas por la profesional Salud Funcional – Discapacidad, para ello se les apoyo en la gestión de las citas médica para 
poder pedir la historia clínica para pasarlos al comité que evaluaran su situación para proceder a remitir diagnóstico de 
discapacidad o no.

Sisben: se reiteró a los firmantes 60-01585,60-01108,60-07382,60-09017,60-09396,60-04510,60-12735,60-08513,60-
01870,60-12387,60-04485,60-14021 y se envió video, requisitos y lugar donde se puede realizar el proceso.

Formación para el Trabajo: Se apoyo con el proceso de matrícula de la formación técnica en Pastelería de la firmante 60-
04666 a quien en el mes pasado se apoyó en la inscripción proceso donde fue admitida.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas 
por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los 
planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población 
objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación 

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género

Durante la ejecución de este periodo, se realizó acompañamiento y socialización de acuerdo con los Lineamientos
estipulados por la ARN para la atención de noviembre 2024 de manera individual y grupal.

Temas abordados:
 Construcción Horizonte de los firmantes que firmaron acta de compromiso el mes de octubre.

 Se realizo lectura y selección de acciones según lo establecido en la Resolución 2319/2024, por la cual se regula el
Programa de Reincorporación Integral y se establecen lineamientos necesarios para su implementación y se dictan
otras disposiciones de los firmantes que firmaron acta en el mes de septiembre y octubre.
 Se volvió a realizar Lectura y firma Acta de Compromiso Participantes Programa De Reincorporación Integral para los
firmantes que estaban pendiente de firma.

Desarrollo de los talleres grupales e individuales:
 1)Bienvenida a los firmantes en encuentro convocado.
 2)Presentación del objetivo del encuentro y la metodología de las actividades

3) Lectura del IR-F-156 acta de compromiso participantes programa de reincorporación integral y firma de esta, de
quienes decidieron realizarlo en el encuentro del mes de noviembre (11 firmantes)

 4)Se entrega cartilla de las acciones del programa de reincorporación integral a todos los firmantes asignados activos.
5) Se informo a la población que continuaremos realizando la pedagogía de la Resolución 2319 para afianzar las
acciones y actividades a desarrollar en los planes de reincorporación integral.
6) Se realizo lectura de todas y cada una de las acciones a cada firmante en los talleres individuales y en los talleres
grupales (2), donde se dio orientación y apoyo de comprensión de estas y que tomaran la decisión de seleccionar las
acciones de acuerdo con sus intereses y necesidades según el contexto de cada firmante y lo que manifestó en su
horizonte.
En conclusión, para el presente mes de noviembre se firmaron 11 Actas de Compromiso Participantes Programa De
Reincorporación Integral en los talleres individuales, que se cargaron en SIRR y se alimento la base de despliegue
territorial.

En el presente mes se construyó el horizonte de 25 personas que firmaron el acta en el mes octubre y noviembre, se les 
entrego la cartilla de acciones y se les explico cada una de las acciones con ejemplos para su comprensión y análisis y 
toma de decisiones si querían que esta acción quedara en su plan de individual.
Se les informo que en el mes de diciembre se les devolverá las cartillas y se les entregará los planes individuales para 
la respectiva firma de aceptación.
A continuación, se reporta el reporte SIRR con las asistencias del mes de noviembre donde se convocó la población 
para la firma, construcción del horizonte y selección de acciones.
Reporte SIRR de las asistencias noviembre:

Tengo la siguiente población asignada:

Reporte por género se tiene:
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2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación
asignadas por la supervisión en la implementación de los planes
individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de
atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el presente periodo, aún no se inicia con el seguimiento a los planes de reincorporación a las personas en
proceso de reincorporación asignadas, en el marco del PRI, continuamos en la fase de construcción de trayectorias,
horizonte y selección de acciones según lo estipula la Resolución 2319/2024, por la cual se regula el Programa de
Reincorporación Integral y se establecen lineamientos necesarios para su implementación y se dictan otras
disposiciones, se tiene el siguiente informe: 

 Para el presente periodo se realizo la firma del acta de compromiso de 11 firmantes del acuerdo a los cuales se les
apoyará en la construcción de horizontes y selección de acciones en el mes de diciembre.
 Se realizó la construcción de horizontes y trayectoria de 28 firmantes que habían firmado acta de compromiso en los
meses de septiembre y octubre para el ingreso al PRI que fueron cargado en la base en OneDrive “BASE DE DATOS
SEGUIMIENTO – DESPLIEGUE TERRITORIAL GT CAQUETA”.
 Se cargo en SIRR la trayectoria y horizontes de 28 firmantes que ingresaron al PRI en los meses de septiembre
octubre.
 Se realizo en el módulo Planes de proceso del SIRR, el ciclo inicial del firmante 60-14021, con la selección de
acciones que se priorizaran para el próximo año, este plan de ciclo inicial se firmara en el mes de diciembre.

 Se actualizo grupo familiar de 28 firmantes que ingresaron al PRI en los meses de septiembre y octubre.
 Se les entrego la cartilla de acciones a 24 firmantes y se les apoyo en la selección de acciones para construcción de
los planes individuales.

 Se hizo revisión de las asistencias del modelo educativo maestro itinerante con siete firmantes que adelantan esta
formación (60-04334,60-04510,60-01870,60-09396,60-12735,60-06405,60-02041) con la novedad de perdida de un ciclo
del firmante 60-02041.
 Se hizo revisión de las asistencias del modelo educativo tejiendo saberes con dos firmantes (60-04419,60-14003) no
se encontraron novedades.
 Se realizo retiro en formación para el trabajo de la firmante 60-10688, quien solicito traslado para el Meta según correo
enviado el 13/11/2024 y quien manifestó haberse retirado de su técnico con SENA, se cargó el soporte y se realizó
cierre de oferta en SIRR.
 Se realizo seguimiento a las asistencias del firmante 60-09017 que adelanta un técnico en Edificación de
Construcciones con SENA.
 Se realizo acompañamiento a la señora Maria Deicy Tique, esposa del firmante 60-07798, quien fue beneficiado por la
corporación IKIGAI y el cual recibió fortalecimiento económico con la entrega de maquinaria para su proyecto productivo
en Panadería y Pastelería El toque Secreto.
 se realizio validacion del suministro economico a la alimentacion y se evidencio que todos tienen aprobado el pago por
este concepto, tambien se reporto y valido los pagos correspondientes de renta básica, asignación mensual, pensión y
valore adicionales.

 se realizo validacion del grupo familiar a los 28 firmantes a los cuales se les cargo plan de reincorporacion

.

Formación académica: 

 Se realizó apoyo a la firmante 50-00027 para inscripción y cargue de documentos al programa de Enfermería
de la Universidad de la Amazonia, impresión de la hoja de pago PIN y descargue de los resultados prueba
ICFES, se entrego certificado como integrante activa del proceso de reincorporación para la presentación de los
documentos en la Universidad, se le entrego los requisitos de los documentos que debe llevar en físico hasta el 9
de diciembre plazo límite.

 Se apoyo al hermano de la firmante 50-00027, para realizar la inscripción y cargue de documentos al programa
de Ingeniería de Sistemas para ingresar a la Universidad de la Amazonia.

 Se apoyo la hija de la firmante 50-00027, para realizar la inscripción y cargue de documentos al programa de
Medicina Veterinaria y Zootecnia de Sistemas para ingresar a la Universidad de la Amazonia.

 Se realizó apoyo a la firmante 60-13245 para inscripción y cargue de documentos al programa de Licenciatura
en Educación Infantil de la Universidad de la Amazonia, descargue de los resultados prueba ICFES, se entregó
certificado como integrante activa del proceso de reincorporación para la presentación de los documentos en la
Universidad, se le entrego los requisitos de los documentos que debe llevar en físico hasta el 9 de diciembre
plazo límite

Traslados: se registró traslado el 25/11/2024 de la firmante 60-10688 al Grupo Territorial ACR VILLAVICENCIO,
se le alcanzo a realizar horizonte y entrega de cartilla del PRI. 

Traslados: se registró traslado el 25/11/2024 de la firmante 60-10688 al Grupo Territorial ACR VILLAVICENCIO,
se le alcanzo a realizar horizonte y entrega de cartilla del PRI. 

Para el presente periodo se recibió la asignación de dos firmantes y se hizo la respectiva atención a los señores
registrados con código SIRR 60-14055 y 60-14057, para iniciar los respectivos de desembolsos correspondientes
y se realizaron las siguientes actividades:

1. Toma de asistencia y enrolamiento en ARPA, registrada con código ATE_1 se le dio Charla de acogida, con
fin de explicar a la PPR el proceso de reincorporación

 2.Se firmo formato CODIGO IR-F-147 finalidad, uso y privacidad del tratamiento de datos adjunto
3. Se realizo la aplicación del instrumento de Caracterización individual en ARPA registrado con código
D899_CARACT_I y D899_CARACT  

 4.Se realizo la aplicación del instrumento de empleabilidad, registrada con código Sost_Ec_6 
5. Se realizo actividad de socialización el programa de reincorporación integral PRI registrada con código SOC-
RESPRI y se compartió vía teléfono la Resolución 2319/2024 y la cartilla con las 210 acciones 
6. Revisión de afiliación a salud y su estado actual, se identificó que 60-14057 tiene sus servicios de salud
FOMAG y está afiliado a pensiones en Porvenir (adjunto) manifiesta trabajar en zona rural como docente en una
IE publica San Vicente del Caguán, dijo que por seguridad se va a seguir presentando en Florencia y el firmante
60-14055 está afiliado a ASMET SALUD
7. Se realizo creación de grupo familiar de cada uno de los firmantes nuevos y cargue en SIRR de los
documentos de identidad y validación registraduría de su hijos menores de 12 años.
8. Se verifico acta de ingreso al PRI del 04/11/2024 del firmante 60-14057 y se registra en el módulo Ingreso al
PRI y el firmante 60-14055 ingreso al PRI el 08/11/2024 y se registra en el módulo Ingreso al PRI

 9.Se le solicito certificado de estudio para cargar al SIRR del firmante 60-14057
 10.Revisión de afiliación a salud y su estado actual y juntos están afiliados en el municipio de Florencia.

11. Se realizo consulta al sistema de pensiones de los nuevos ingresos y se envió el respectivo soporte de
afiliación 

 12.Se realizo creación de grupo familiar de cada uno de los firmantes 
 13.Se realizo revisión de los documentos adjuntos y ya tiene cargada el documento de identidad.
 14.Se le solicito certificados de estudio de cada firmante para cargar en SIRR.

 15.Se cargo el soporte de registros civiles de los hijos menores de 12 años para cargue en SIRR.
 16.Se realizo consulta en la página de libreta militar y los firmantes ya tienen definida su situación militar.

17. Se realizo consulta en la pagina de SISBEN y los firmantes no están sisbenizados, se les informo como se
hace el proceso y la importancia de realizar este tramite para mantener el servicio de salud subsidiado
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3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el acceso
de la población en reincorporación y sus familias a la oferta pública,
privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los
lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques diferenciales
y de género

Las acciones de gestión territorial realizadas para el presente periodo para garantizar los derechos de las personas del
proceso de reincorporación, en el cual incluye sus beneficios económicos de la ARN, para ello se apoyó la convocatoria
y contacto con la población asignada.

 El día 04/11/2024 se envió convocatoria de la Universidad de la Amazonia y enlace de inscripción para inscripciones
plazo límite 9 de diciembre para entregar documentación, se apoyo con dos inscipciones a firmantes y dos a familiares
 El día 15/11/2024 se envió convocatoria laboral para las personas interesadas en postularse a las vacantes del SENA,
ninguno manifesto interes
 El día 18/11/2024 se envió a la población invitación y agenda del foro un camino hacia la paz total y la no repetición
los desafíos del proceso de paz en Colombia, ninguno manifesto interes
 El día 18/11/2024 se envió a la población invitación jornada pedagógica sobre la formulación de proyectos se envió
enlace,solo un firmante manifesto interes.
 El día 19/11/2024 se envió invitación a la población para participar de la actividad juntas somos más fuertes unidas en
la lucha contra la violencia y por la igualdad se contó con la participación de 3 firmantes asignadas las cuales asistieron
el día 20 de noviembre a las instalaciones de la ARN
 El día 19/11/2024 se envió invitación a la población para participar de la convocatoria para el reconocimiento de
aprendizajes previos por el ministerio de trabajo en temas de alimentos bebidas hospedaje bianca turismo atención al
cliente, ninguno manifesto interes
 El día 21/11/2024 se envió a la población que aún no ha accedido a la encuesta del SISBEN, poder realizar su proceso
en el municipio de Florencia, tengo 5 firmantes pendientes del proceso y que manifestaron hacer el tramite en los
proximos dias.
 Se realizo refuerzo a la población que adelanta formación académica con el modelo educativo maestro itinerante a las
clausuras y grados.

 Se realizo convocatoria para el 28/11/2024 con la defensoría del pueblo para temas participación ciudadana

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del
componente Reincorporación Económica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporación.

Para este periodo se realizó las siguientes actividades:

 Se realizo acompañamiento el día 21/11/2024 a la mesa de trabajo denominada Dialogo Democrático promovida por
la mesa técnica de la consejería presidencial para la reconciliación nacional, donde participaron los firmantes 60-04243
como representante y como suplente el firmante 60-12021, en esta jornada cada una de las mesas que participaron
expusieron situaciones para mejorar en el año 2025 y las actividades en las cuales podrían participar en temas para el
diálogo participación y fortalecimiento de capacidades, en esta jornada también se habló de los hitos para fortalecer y
mejorar la convivencia de alguna juntas de acción comunal de la vereda el Caraño para el año 2025, se propusieron
algunas actividades y talleres para realizar, de igual forma se habló de la implementación preparación de eventos ruta
metodológicas logísticas administrativo financiero en la tercera fase de la implementación.

 La firmante 50-00027 participio en La Ruta Pacífica de las Mujeres es un movimiento social y político de mujeres en
Colombia, organizado en red a nivel nacional que dinamiza el posicionamiento de las mujeres para el fortalecimiento de
su participación política y la incidencia efectiva en los procesos de construcción de paz, la eliminación de todas las
formas de violencia contra las mujeres, las inequidades y la realización efectiva de los derechos a la verdad, justicia y
reparación de las mujeres víctimas del conflicto armado y otras violencias contra las mujeres, este se realizo en el
ETCR Agua Bonita.

 En la construcción de las acciones del PRI se explico a cada uno de los firmante la línea de reincorporación política
para que pudieran tomar la decisión de escoger la acciones de acuerdo a sus intereses los que manifestaron algún tipo
de liderazgo.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del
componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales como
la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención de la
estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

Para la siguiente obligación se informa que se realizó las siguientes actividades: 

Taller de prevención de la estigmatización orientado a la comunidad del barrio La Gloria, esta jornada se realizó en el la
biblioteca del barrio La Gloria, en la cual se realizó sensibilización para la transformación de percepciones e imaginarios
frente al proceso de reincorporación y la prevención de la estigmatización.
En esta jornada se realizaron las siguientes actividades:
 Presentación del equipo ARN GT Caquetá: profesional de relacionamiento, profesional comunitario, profesionales
facilitadores

 Dinámica rompe hielo “Arriba – abajo” 
 Presentación de los asistentes respondiendo a la pregunta: ¿Cuál es mi gran motivación en la vida? Esta actividad
está orientada a explorar brevemente aspectos personales ligados a la emocionalidad, aspectos comunes desde el
aspecto humano para reconocernos y generar confianza. 
 Actividad: Superar prejuicios. Se realiza una reflexión sobre los imaginarios y prejuicios que se pueden tener sobre las
personas. 
 Actividad rótulos: Con el fin de identificar las formas de discriminación, inclusión y exclusión en las relaciones
cotidianas. Se continua con la retroalimentación y reflexión. 

 Socialización de la política de reintegración y reincorporación. 
 Juego ¿Quién quiere ser millonario? Preguntas sobre el Acuerdo Final de Paz
 Cierre 
 Conclusiones: Se realizó una reflexión sobre los imaginarios y prejuicios que se pueden tener sobre las personas. 

Se logró mayor comprensión sobre los ex integrantes de las FARC-EP quienes le siguen apostando al cambio social por 
las vías democráticas. 
Para la prevención de la estigmatización y la construcción de paz es importe vincular a diferentes actores sociales, para
el fortalecimiento del tejido social, en el contexto de la implementación del Acuerdo de Paz.
 se dio orientacion a los firmantes de la linea estrategica de reincoporacion comunitaria y la importancia de participar
de las actividaes de reconciliacion y la construccion de paz, lo que mas se selecciono es el acompañamiento y
fortalecimiento de capacidades en temas de prevencion de la estigmatizacion.

Para este periodo se realizaron las siguientes actividades:

 Se realizo dos siguientes seguimientos que fueron entregados, cargados en SIRR y en carpeta compartida
seguimiento No. 3 del PRE-PP-38343 del firmante 60-09396 y seguimiento No. 5 del PRE-PP-37761 
de la firmante 60-06405)

 Como apoyo al grupo de sostenibilidad económica, se realizó revisión de 6 seguimientos (PRE-PP-37361-36281, PRE-
PP-37922- PRE-PP-38143, PRE-PP-38156, PRE-PP-38215 y PRE-PP-37960) que fueron entregados a la técnica
administrativa para ser enviado a los profesionales para los respectivos ajustes.

 Se envió convocatoria a la firmante Diana Marín para participar de la reunión Continuación Etapa de Orientación
Registro de Marca - SIC

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del
componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a
instancias de participación territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporación.
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NOMBRE(S):

CLAUDIA PATRICIA BERRIO JARAMILLO

Fecha VoBo:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecución del presente contrato

Para la siguiente actividad se realizaron las siguientes actividades:

 El día 02/11/2024 se dio respuesta al correo RE: Postula Proyectos para PaZate Feria de Productos y Experiencias de
Paz

 El día 05/11/2024 se envió PLANILLA PSICO 1 DE NOVIEMBRE para el respectivo cargue.
 El día 05/11/2024 se envió SOLICITUD TRASLADO FERNANDO DE JESUS CERVANTES ROMERO, firmante que
la final se regresó y se solicitó traslado irregular de nuevo al GT Caquetá.

 El día 05/11/2024 se envió respuesta al correo RE: Acciones a articular en noviembre (UNP y Defensoría del Pueblo)
 El día 06/11/2024 se envió respuesta al correo RE: Información Importante Certificación de Discapacidad
 El día 06/11/2024 se envió RE: Validación jurídica   Código 60-14021 para poderlo postular a PRE.

 El día 06/11/2024 se envió SOLICITUD TRASLADO YEIMI LORENA RODRIGUEZ, el cual no se ha hecho efectivo, la
firmante aún está en Caquetá.

 El día 08/11/2024 se envió respuesta a la MESA PCDV - ESTUDIOS DE CASOS de la firmante 60-13245
 El día 08/11/2024 se envió respuesta RE: Validación de la información ASOPROACOL
 El día 12/11/2024 se envió respuesta RE: FR 38-OCTUBRE-ASISTENCIAS del modelo educativo Tejiendo Saberes.
 El día 13/11/2024 se envió PLANILLA FPT TECNICO CONSTRUCCION EDIFICACIONES OCTUBRE
 El día 13/11/2024 se envió suscripción del Compromisos Éticos ARN y remitirlo a TH

 El día 13/11/2024 se envió respuesta al correo RE: Urgente Verificar el Reporte de las Asistencias en Psicosocial mes
de octubre 2024

 El día 13/11/2024 se envió un nuevo caso para el Programa de Reunificación Familiar
 El día 13/11/2024 se envió respuesta a la Solicitud de revisión - Maestro Itinerante: Planillas de asistencia
correspondiente a Octubre 2024
 El día 18/11/2024 se envió respuesta RE: SOLICITUD DE REVISION - Reporte de desembolsos beneficios
económicos Reincorporación - Noviembre 2024

 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la
Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Para el presente periodo se realizaron las siguientes actividades:

 Se realizó registro de las asistencias individuales y grupales por biométrico en el aplicativo ARPA de acuerdo a las
instrucciones dadas.
 Una vez finalizado el periodo se realizó verificación de las asistencias psicosociales de las personas activas
asignadas, evidenciado el correcto cargue la totalidad de la población registradas por ARPA y una planilla física de
asistencia el 01/11/2024

 Se realizó verificación de módulo de PQRSD en SIRR, donde no se evidencia casos abiertos.
 Se realizó cargue de la ficha de camino diferencial donde se actualiza la historia de vida y las actividades
desarrolladas durante el presente periodo de las firmantes 60-10688 y 60-13245
 Se dio respuesta a la profesional Especializado Procesos I, frente al requerimiento de novedades en los desembolsos
de AUTO SAR. Como resultado, no se reportó ningún hallazgo, dado a que no se tiene ese tipo de población asignada.

 Se realizo cargue en el drive la BASE DE DATOS SEGUIMIENTO – DESPLIEGUE TERRITORIAL GT CAQUETA
 Se cargó en SIRR en el módulo documentos adjuntos 11 actas de Compromiso Participantes Programa De
Reincorporación Integral y se registró en el módulo Ingreso al PRI los firmantes que firmaron el acta (60-04793, 60-
06405,60-01870,50-00027,60-12735,60-07811,60-07382,60-08032,60-04334,60-08123, 60-02041)
 Se entrego FUID documental a la profesional Orientador de Facilitadores con 11 Actas de Compromiso Participantes
Programa De Reincorporación Integral

 se cargo 28 instrumentos de caracterizacion con trayectoria y horizonte en el modulo de planes de proceso
 se registró de las actividades desarrolladas a las dos firmantes que hacen parte del programa camino diferencial
registradas con código SIRR 60-13245, 60-10688, actualizando su historia familiar.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Se cumplio con las obligaciones generales del contrato desde la obligación número uno (1) al numeral diecinueve (19).

 El día 19/11/2024 se envió RE: LINEAMIENTO GENERALES – SOLICITUD DE INFORMACIÓN AT – CLAUDIA
BERRIO-accidente laboral.
 El día 19/11/2024 se envió RE: POSTULADOS A SOCIALIZACION DE CONVENIÓ 1469 - RESGUARDO INDÍGENA
DE CHALUAYACO

 25/11/2024 se realizó ENCUESTA DE SATISFACCIÓN 
ESTRATEGIA CUIDÁNDONOS PARA LA PAZ 2024

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

,  El día 21/11/2024 participación de la reunión: DISTRIBUCION DE ROLES PARA CLAUSURAS Y GRADOS MAESTRO
ITINERANTE 

 El día 22/11/2024 participación de la jornada de clausura de los firmantes del modelo educativo maestro itinerante
 El día 22/11/2024 participación de la jornada de culminaciones del proceso de reintegración.
 El día 23/11/2024 participación de la jornada de grados de los firmantes del modelo educativo maestro itinerante
 El día 23/11/2024 participación de la reunión: Socialización de recursos del año 2024
 El día 29/11/2024 participación AL Primer Grupo, Circulo de la Palabra Virtual - GT Caquetá

En el presente periodo se participó de las siguientes reuniones:

 Se cumplió con los días asignados por la coordinación, para la atención de personas en proceso de reincorporación,
en la oficina de la ARN GT Caquetá, en el mes de noviembre
 El día 01/11/2024 participación de la reunión: SEGUIMIENTO FORMULACION PLANES INDIVIDUALES
(Construcción de Horizonte y Selección de Acciones)
 El día 01/11/2024 participación de la reunión: JORNADA SALUDABLE FAMILIAR + CLASE BAILE - CUMPLEAÑOS
ARN

 El día 05/11/2024 participación de la reunión: Capacitación EMIS Equipo Facilitadores
 El día 05/11/2024 participación de la reunión: Instancias de Reincorporación recta final
 El día 05/11/2024 participación de la reunión: Modulo SIRR de Planes de Reincorporación
 El día 06/11/2024 participación de la reunión: Capacitación Emis Equipo Facilitadores

 El día 07/11/2024 participación de la reunión: Jornada Presencial Grupal, Estrategia Cuidándonos para la Paz,
Noviembre - GT Caquetá

 El día 13/11/2024 participación de la reunión: Preguntas Planes Individuales- Equipo Diferenciales MODULO SIRR
 El día 20/11/2024 participación de la reunión: Comité General

 El día 20/11/2024 participación de la reunión: encuentro de conmemoración al 25 de noviembre (día internacional de la
eliminación de la violencia contra la mujer).
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