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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO
1. No. Contrato o .
convenio y afio: N°® 822-2024
2. Nombre del contratistao | CHARLYN TATIANA CARVAJAL POLANIA
conviniente:
3.C.Co Nit 1.079.181.740
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 30/01/2024
Fecha de inicio: 01/02/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024
5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)
Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
NA NA NA NA NA
I BALANCE FINANCIERO
Concepto cincuentay siete millones quinientos
diecinueve mil.
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $57,519,000
7. Valor Adicion (es) $o
8. Valor Total del Contrato o convenio $ 57,519,000

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $0 Pago No 7. $ 5,478,000
Pago No 2. $ 5,478,000 Pago No 8. $ 5,478,000
Pago No 3. $ 5,478,000 Pago No 9. $ 5,478,000
Pago No 4. $ 5,478,000 Pago No 10. $ 5,478,000
Pago No 5. $ 5,478,000 Pago No 11. $ 5,478,000
Pago No 6. $ 5,478,000 Pago No 12. $0

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 54.780,000

11. Saldo a Pagar $ 2,739,000

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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12. Valor Total Pagado $ 57,519,000

13. Saldo a Liberar

$0

Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad
establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1.
Acompafar a las
personas en proceso de
reincorporacion
asignadas por la
supervision en la
formulacion,
seguimiento y
evaluacion de los planes
individuales y colectivos
de Reincorporacién de
la poblacion objeto de
atencion, en el marco
del Programa de
Reincorporacién
Integral, incorporando
los enfoques
diferenciales y de
género.

Durante el periodo de ejecucion contractual, comprendido entre el 1
de febrero y el 15 de diciembre de 2024, se realiz6
acompafiamiento y seguimiento a la poblacion en proceso de
reincorporacion con fundamento en la resolucién 4309 de 2019, el
decreto 0846 de 2024, la resolucion 2319 de 2024 y todos los
lineamientos para atencion elaborados desde la Unidad Técnica de
Reincorporacién durante la vigencia y en el marco de la
implementacion del PRI.

En ese sentido, las atenciones se desarrollaron, de acuerdo con
momento normativo y de implementacion del programa, de la
siguiente manera:

- Poblacién asignada:

Febrero
*Numero de firmantes asignados: 51
*Numero de firmantes con estado ausente: 1

Marzo
*Numero de firmantes asignados: 53
*Numero de firmantes con estado ausente: 1

Abril
*Numero de firmantes asignados: 46
*NUmero de firmantes con estado ausente: 1

Mayo
*NUmero de firmantes asignados: 46

*Numero de firmantes con estado ausente: 1

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Junio
*NUmero de firmantes asignados: 43
*NUmero de firmantes con estado ausente: 1

Julio
*Numero de firmantes asignados: 43
*NUmero de firmantes con estado ausente: 1

Agosto
*Namero de firmantes asignados: 42

*Numero de firmantes con estado ausente: 1

Septiembre
*NUmero de firmantes asignados: 41

*Numero de firmantes con estado ausente: 1

Octubre
*Numero de firmantes asignados: 40
*Numero de firmantes con estado ausente: 1

Noviembre
*Numero de firmantes asignados: 40
*Numero de firmantes con estado ausente: 1

Diciembre
*NUmero de firmantes asignados: 40
*NUmero de firmantes con estado ausente: 1

Durante toda la vigencia del contrato, la poblacién atendida fue
mayoritariamente masculina; sin embargo, se contd con un 35% de
participacion de mujeres, 4 personas con pertenencia étnica, 3
personas con discapacidad y 4 personas pertenecientes al proceso
de AutoSAR - Al 067

- Planes de reincorporacién individuales formulados

Desde el mes de febrero hasta el mes de noviembre se realizaron
avances en la formulacion de los planes individuales de
reincorporacion en el sentido de la implementacion de la estrategia
pedagdgica, la firma de actas de compromiso, la construccién de
horizontes y la pre-seleccion de acciones. Finalmente, en el mes de
diciembre se consolidan 26 Planes Individuales de reincorporacion,
uno de ellos como plan de reincorporacion inicial.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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- Actas de compromiso y construccion de horizontes:

En el marco de la implementacion del PRI y dando cumplimiento a
los tiempos establecidos en la resoluciéon 2319 de 2024, el contrato
finaliza con la construccién conjunta de 33 horizontes para la
poblacién asignada y la firma de 35 actas de compromiso.

- Otros acompafiamientos:

De manera paralela a la implementacion de la estrategia
pedagédgica y de cumplimiento del Programa de Reincorporacién
Individual, se realiz6 permanente acompafiamiento a la poblacién
en temas de salud, productividad, educacion y psicosocial de
manera presencial en los municipios de Neiva y Algeciras.

Fuente de verificacion: Reporte SIRR

Actividad No 2. Realizar Las actividades contractuales durante esta vigencia fueron las
seguimiento a las siguientes:
personas en proceso de

reincorporacion *Namero de atenciones presenciales: Febrero: 70, marzo: 75,
asignadas por la abril: 67, mayo: 62, junio: 54, julio: 55, agosto: 55, septiembre: 46,
supervision en la octubre: 42, noviembre: 45, diciembre: 41.

implementacion de los *Namero de atenciones virtuales y/o telefonicas: 0

planes individuales y *NUmero de personas atendidas en el marco del Auto SAR
colectivos de 067 de 2021: 4

Reincorporacion de la *NUumero de atenciones con enfoque diferencial (describir
poblacién objeto de cuales): La poblacion atendida fue mayoritariamente masculina; sin
atencion, en el marco embargo, se conté con un 35% en promedio de participacion de
del Programa de mujeres, 4 personas con pertenencia étnica, 3 personas con
Reincorporacién discapacidad y 4 personas pertenecientes al proceso de AutoSAR -
Integral, incorporando Al 067

los enfoques

diferenciales y de *Actividades realizadas para laimplementacién de los planes
género. individuales de reincorporacién: De acuerdo con el momento y

las orientaciones de la Unidad Técnica de Reincorporacion, los
avances pedagdgicos, los didlogos en los Consejos Nacionales
de Reincorporacién y los avances normativos con el Decreto
0846 y la resolucion 2319 de 2024, se realiz6 un proceso de
apropiacion del Programa de Reincorporacion Integral a partir de
la estrategia pedagodgica, posteriormente se realizo la
socializacién de los documentos normativos orientadores y
finalmente, se logré alcanzar la firma de actas de compromiso del
100% de la poblacién asignada activa, con la consolidacion de 35
horizontes y 26 planes individuales de reincorporacion.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Participacién en estrategia pedagogica 35
Firmas de Actas de Compromisos 35
Construccién de horizontes 32
Planes individuales de reincorporacién 26
firmados

*Zonas asignadas para atencidén, acompafamiento y
supervision de la poblacién objeto de atencién: Durante el
periodo contractual, la profesional tuvo poblacién asignada en los
municipios de Palermo, Rivera, Algeciras y Neiva.

*Codigos de atencion y describir las actividades realizadas
en las atenciones:

Febrero a Se atendi6 a la poblacién minimamente con el
Agosto cédigo PED_PRI que daba cuenta de su
participacion en los procesos pedagégicos
sobre el Programa de Reincorporacion
Integral.

Septiembre Se realiz6 socializacion de la resolucion 2319
de 2024 con el cddigo de atencién
SOC_RES_PRIP para las atenciones
individuales y SOC_RES_PRIG para las
atenciones colectivas.

Octubre a SOC_RES_PRIP: Codigo de atencion para las
diciembre personas que requirieron mas claridades sobre
la resolucion antes de la firma del acta de
compromiso.

FORM_PRI: Utillizado para las etapas de firma
de acta de compromiso, construccién de
horizonte, avances y consolidacion de los
Planes de Reincorporacion Individual.

Adicionalmente, durante todo el afio, de acuerdo con las
necesidades, se abordaron con los participantes temas
especificos de salud, educacion, productivos y psicosociales.

Actividad No 3. Para la garantia del acceso a la oferta por parte de la poblaciéon
Participar en las en proceso de reincorporacion y sus familias, asi como la
acciones de gestion poblacién objeto del AUTOSAR 067, se generaron las siguientes
territorial que permitan acciones en cada uno de los meses:

el acceso de la

poblacién en Febrero

reincorporacion y sus

familias a la oferta *Articulacion con el SENA para continuar adelantando programas
publica, privada o de de formacion de cocina en el municipio de Algeciras.

otros sectores para la

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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garantia de sus
derechos y el
fortalecimiento de sus
capacidades, de
acuerdo con los planes
individuales, colectivos
y territoriales de
reincorporacion, segin
los lineamientos de la
supervision e
incorporando los
enfoques diferenciales y
de género.

*Socializacién de oferta de formacion del SENA para la
vinculacién de los PR a programas técnicos.

*Socializacién del programa de gratuidad de la Universidad
Nacional Abierta y a Distancia - UNAD

*Socializacién del programa de atencion Vida y Esperanza de la
alcaldia de Neiva para el cuidado de la salud mental.
*Acompafiamiento en la identificacion y evaluacion previa de
predios para postular en la ruta de acceso a tierras para los PR
del municipio de Algeciras a cargo de la profesional.

*Gestion y acompafiamiento en la recopilacién de hechos
sobrevinientes en la ruta de casos de riesgo ante la ARN
*Acompafiamiento y gestion institucional para la participacion de
los PR en la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal en
Algeciras.

*Acompafamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 5 personas

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 8 personas

-Personas asighadas vinculadas a Formacion convenio PNUD: 8
personas

Marzo

*Articulacién con el SENA para continuar adelantando programas
de formacion de cocina en el municipio de Algeciras. Vinculacion de
2 firmantes y socializacién de la estrategia con mas de 80 personas
que han iniciado los cursos.

*Socializacion de oferta de formacion del Sena para la vinculacién
de los PR a programas técnicos.

*Socializacién de Brigada de Salud y Oferta de Servicios
institucional, liderada por la Alcaldia de Neiva

*Socializacién de taller de "Patronaje y confeccién de pantalén
femenino e interpretacion de disefios" ofertado por la oficina de
Proyeccién Social de la CUN.

*Revisién y entrega de documentacién para postular predio en la
ruta de acceso a tierras con ANT para 8 PR del municipio de
Algeciras.

*Seguimiento a proceso de formacién adelantado en el Instituto de
la Cruz Roja.

*Acompafiamiento y gestion institucional para la participacion de los
PR en la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal en Algeciras.
*Gestion para el traslado de PR de su lugar de atencién en salud
para la garantia de este derecho

*Acompafiamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 5 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 8 personas.

-Personas asignadas vinculadas a Formacién convenio PNUD: 8
personas.

Abril

*Socializacién a las 46 participantes de oferta de formacién del
Sena para la vinculacion de los PR a programas técnicos virtuales
(oferta enviada via WhatsApp), especificamente para el municipio
de Neiva y Campoalegre.

*Socializacion de oferta laboral en el marco de la articulacion ARN-
Cruz Roja para participantes graduadas y en proceso de formacién
en programas del area de la salud.

*Socializacién y acompafiamiento en primera sesion de la Ruta de
Fondo Emprender del SENA con participantes de la organizacion
Herederas de Manuel y las personas en proceso de reincorporacion
del municipio de Algeciras

*Socializacién y acompafiamiento en Feria institucional y de
emprendimientos el dia en conmemoracion de las victimas del
conflicto armado, organizado por la Alcaldia de Neiva
*Socializacién de apertura de oferta para presentacion de las
pruebas ICFES a dos patrticipantes interesados.

*Socializacién e incidencia para que PR del municipio de Algeciras
participaran de la conmemoracién del centenario con su stand de
café y actividades culturales.

*Socializacién de la ruta de acceso a tierras de la ANT para 4 PR
del municipio de Algeciras el 18 de abril en las instalaciones de la
ARN.

*Seguimiento a proceso de formacién adelantado en el Instituto de
la Cruz Roja.

*Acompafiamiento y gestion institucional para la participacion de los
PR en la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal en Algeciras
en el Consejo Territorial de Planeacion.

*Acompafamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 5 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 6 personas.

-Personas asignadas vinculadas a Formacion convenio PNUD: 6
personas.

Mayo

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Acompafiamiento a la organizacién CAFEMUZ del municipio de
Algeciras en la articulacion con la organizacién LIMPAL Colombia
para la participacién en la convocatoria Pro-Defensoras Colombia
de ONU Muijeres.

*Inscripcién para presentacién de las pruebas ICFES.
*Socializacién de convocatoria de la estrategia Goles Por la Paz.
*Socializacion e incidencia para que PR del municipio de Algeciras
participaran de la conmemoracion del centenario con su stand de
café y actividades culturales.

*Socializacion de la oferta de gratuidad con la UNAD para la
poblacién.

*Convocatoria y participacion en la Mesa ampliada de
Reincorporacién departamental

*Socializacién de convocatoria por parte del equipo de
productividad de la ARN y la Unidad Solidaria para generar
diagndstico de formas asociativas en Neiva.

*Seguimiento a proceso de formacion adelantado en el Instituto de
la Cruz Roja.

*Acompafiamiento y gestion institucional para la participacion de los
PR en la formulacién del Plan de Desarrollo Municipal en Algeciras
en el Concejo municipal.

*Acompafamiento al PR 60-13019 en su proceso de FA con el
programa Maestro lItinerante de la UNAD.

*Postulacién de 9 PR para el posible diplomado en formulaciéon de
proyectos que se esta gestionando con la Universidad
Surcolombiana

*Socializacion oferta articulacion ICETEX - ARN.

*Registro de los hechos sobrevinientes de los casos de riesgo
*Acompafamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 6 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 6 personas.

-Personas asignadas vinculadas a Formacién convenio PNUD: 6
personas.

Junio

*Acompafiamiento a la organizacion CAFEMUZ del municipio de
Algeciras

*Socializacién de convocatoria para encuentro con el equipo de
productividad en Neiva.

*Incidencia y acompafiamiento para que PR del municipio de
Algeciras participaran de la conmemoracion de las festividades del
San Pedro.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Socializacién de la oferta de gratuidad con la UNAD a los 44
participantes.

*Postulacién de 5 PR para el acompafiamiento de la oficina de
Empleo del SENA.

*Socializacién de proceso técnico para acceso a lotes con los
firmantes de ASOFUNREAL en el municipio de Algeciras.
*Acompafiamiento al cierre (graduacion) del técnico en auxiliar de
enfermeria, el cual se curso6 con la Cruz Roja.

*Acompafiamiento al cierre (graduacion) del técnico en manejo de
magquinaria amarilla.

*NUmero de personas con gestion o vinculadas a salud: Se realizé
el proceso de traslado de 4 personas desde el municipio de San
Vicente del Caguan hacia la ciudad de Neiva.

*Socializacién y convocatoria de participantes a diplomado en
Construccion de Paz desde el Territorio ofertado por la Universidad
Surcolombiana.

*Socializacién de convocatoria por parte de la ANT para firmantes
que han postulado predios del municipio de Algeciras.
*Socializacién de convocatoria "Alianzas Justas" del Ministerio de
Justicia a las tres organizaciones acompafiadas.
*Acompafamiento a PR en su proceso de FA con el programa
Maestro Itinerante de la UNAD.

*Convocatoria a las PR de Neiva patrticipar de la socializacion de la
estrategia de prevencion de violencias de género Enrutate por una
vida libre de violencias, ofertada por la alcaldia de Neiva.
*Socializacién oferta articulacién ICETEX - ARN. Se postul6 al hijo
de un PR

*Acompafamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 6 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 6 personas.

-Personas asignadas vinculadas a Formacion convenio PNUD: 6
personas.

Julio

*Socializacién de convocatoria y participacién en Encuentro de
Inclusion Financiera con el equipo de productividad los dias 25y 26
de julio en Neiva.

*Incidencia y acompafiamiento para que PR del municipio de
Algeciras participaran del Consejo Comunitario de Mujeres y el
Consejo de Desarrollo Rural.

*Postulacién para el acompafiamiento de la oficina de Empleo del
SENA.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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*Socializacién de convocatoria de participacion de la organizacion
Herederas del Manuel en el programa Alistate y el programa
Transférmate de la CAmara de Comercio de Neiva

*Vinculacion de 2 PR y una familiar al programa Tejiendo Saberes
*Vinculacion de PR al programa Maestro Itinerante

*Gestion, junto a la profesional de salud, procesos de
autorizaciones de procesos médicos para 5 PR
*Acompafamiento a PR del municipio de Algeciras para la
postulacion de un predio para compra ante la ANT.
*Acompafiamiento de PR en su proceso de FA con el programa
Maestro Itinerante de la UNAD.

*Convocatoria a las 20 PR de Algeciras a participar en la
convocatoria de la JEP para vincular a las personas en el proceso
de acreditacion de victimas.

*Socializacién convocatoria Evento Mujer Rural, Asociada y
Productiva por parte de la Gobernacién del Huila.

*Socializacion de convocatoria de la ADR a la Mesa Técnica de
Asociatividad ampliada y promovida por juventudes rurales y
campesinas.

*Socializacién convocatoria Laboratorios de Paz.

*Socializacién convocatoria al Encuentro de incidencia y
fortalecimiento de instancias de reincorporacion Regional Sur en
San Agustin.

*Socializacién oferta laboral para Auxiliar de Farmacia de la Clinica
Medilaser

*Seguimiento a postulacion ante ICETEX del hijo de un PR
*Acompafamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 6 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 6 personas.

Agosto

*Acompafiamiento a la organizacion CAFEMUZ del municipio de
Algeciras en la articulacioén con la organizacién LIMPAL
*Socializacién de convocatoria y participacién en encuentro
departamental de jévenes.

*Incidencia y acompafiamiento para que PR del municipio de
Algeciras participe del Consejo Comunitario de Mujeres y el
Consejo de Desarrollo Rural.

*Socializacién de oferta de diplomado Formacién de Formadores
para la Paz Territorial en el marco de la implementacion de las
Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria.
*Socializacion con los 41 PR activos de oferta de formacién técnica
y tecnoldgica virtual ofrecida por el SENA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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*Vinculacion de PR en formacion de Introduccion a la norma ASC
Tilapia ofertada por GMAP y ONU

*Vinculacion del PR y su familia al programa INNPULSA para
fortalecer sus capacidades en el emprendimiento de confeccion de
prendas de vestir que tienen actualmente

*Acompafiamiento a PR del municipio de Algeciras para la
postulacion de un predio para compra ante la ANT.

*Revisién de convocatoria Economia Popular para el Cambio para
validar requisitos de convocatoria.

*Socializacion diplomado actualizacion tributaria, aduanera 'y
cambiaria con los 41 PR activos a cargo de la profesional.
*Acompafiamiento y diligenciamiento conjunto de formularios y
requisitos para la postulacion a la Mesa Departamental de
Reincorporacién de las organizaciones Asofunreal, Herederas de
Manuel y Emprendedores por el Agro.

*Acompafamiento a PR en su proceso de FA con el programa
Maestro Itinerante de la UNAD.

*Socializacion oferta laboral para Auxiliar de enfermeria
*Seguimiento a postulacion ante ICETEX

*Acompafiamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 6 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 6 personas.

Septiembre

*Socializacién de convocatoria y participacién en encuentro de
lideres y colectivos para socializacion de la resolucién 2319 el 26
de septiembre de 2024

*Socializacién de convocatoria y participacion de 4 participantes
gue son agentes escoltas

*Socializacion y acompafiamiento en la participacion de la
organizacion Herederas de Manuel en la Feria departamental de
iniciativas con enfoque de género.

*Socializacién con los 40 PR activos de oferta de seminario
Educacién Financiera y Contable para Mujeres Cafeteras con la
Universidad Surcolombiana.

*Socializacion de oferta de formacion técnica y tecnologica virtual
ofrecida por el SENA.

*Socializacion oferta laboral de auxiliar de enfermeria y de farmacia
para el municipio de Acevedo.

*Socializacion con las 45 PR atendidas de todas las vacantes
laborales disponibles en septiembre y octubre con la Agencia de
Empleo del SENA.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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*Socializacién de la oferta de formacion en Office basico y
habilidades socioemocionales por parte de la fundacion Telefénica.
*Convocatoria y participacion de dos grupos de firmantes para
reunién de revision de postulacién de tierras en Neiva en compafiia
con la ANT.

*Socializacién oferta de formacion Médulos de Emprendimiento
facilitada por INNPULSA

*Socializacion del curso Archivos Comunitarios y Memorias para la
Construccion de Paz.

*Socializacién a las PR del municipio de Neiva de la oferta del
Mercado Campesino Interinstitucional

*Socializacién del diplomado Escuela de Participacion Politica y
Ciudadana Dirigida a Firmantes de Paz.

*Socializacion de las vacantes laborales Concesionaria Ruta al Sur.
*Socializacién del Registro Rural del Ministerio de Agricultura'y
Desarrollo Rural.

*Acompafamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 6 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 6 personas.

Octubre

*Acompafiamiento a la organizacion CAFEMUZ en la etapa
diagndstica en el marco de la convocatoria Pro-Defensoras
Colombia de ONU Muijeres.

*Socializacién de convocatoria y participacién en encuentro sobre
masculinidades

*Socializacién de convocatoria y participacién de 10 participantes
en el encuentro con UNP para darle cumplimiento a la Alerta
Temprana de Defensoria del Pueblo

*Convocatoria y facilitacion conjunta de espacio de didlogo con la
organizacion Herederas de Manuel.

*Socializacién de convocatoria y participacién en encuentros de
formas asociativas

*Convocatoria comité municipal de Reforma Agraria en Algeciras
*Socializacién de convocatoria y participacién en mercado
campesino con ANT

*Socializacion con las 39 PR activas del Programa Tu Negocio en
Linea 2024 del MINTIC

*Socializacion de convocatoria de Fondo Emprender con SENA
*Socializacion de oferta de formacién presencial SENA
*Socializacién de curso rapido de confeccidn textil

*Seguimiento a PR del municipio de Algeciras en la postulacion de
un predio para compra ante la ANT.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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*Socializacién de convocatoria Encuentro Juvenil por la Paz -
Regién Sur.

*Socializacién de convocatoria de apoyo a proyectos de mujeres
rurales.

*Socializacién de convocatoria Fondo Mujer Rural del Ministerio de
Agricultura

*Socializacion a las PR activas de la convocatoria para el cierre de
las ATRC.

*Socializacion a las PR del municipio de Neiva de la oferta del
Mercado Campesino Interinstitucional

*Socializacién a las PR activas el diplomado Escuela de
Participacion Politica y Ciudadana Dirigida a Firmantes de Paz.
*Socializacién con los PR activos de oferta de formacion virtual con
el SENA

*Socializacion de oferta de Seminario internacional sobre el
conflicto armado, liderado por la Universidad Surcolombiana.
*Socializacién oferta laboral para técnico linea de avicultura por
parte del grupo Bios.

*Acompafiamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 3 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 1 persona.

Noviembre

*Convocatoria y acompafiamiento en la participacion de las
personas de los municipios de Neiva y Algeciras en la "Cumbre de
Organizaciones y Procesos Sociales" en el marco de las ATRC
*Convocatoria y participacion en cierre del programa de las
Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria en el
municipio de Algeciras.

*Socializacion de convocatoria en clausura del programa Maestro
Itinerante en la ciudad de Neiva.

*Convocatoria y facilitacion conjunta de espacio de didlogo con la
organizacion Herederas de Manuel.

*Socializacion de convocatoria en encuentro de revision crediticia
con Banco Agrario

*Convocatoria Mesa Departamental de Reincorporacion
*Socializacién de convocatoria Iniciativas de las Personas Mayores
en Colombia

*Socializacion de convocatoria para mercado campesino con ANT
*Socializacién con las mujeres firmantes de la convocatoria al
espacio "Cuerpos que reexisten"

*Acompafiamiento en proceso de convocatoria de Fondo
Emprender con SENA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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*Socializacién de curso rapido de confeccidn textil

*Socializacién de convocatoria para conformar la Mesa Municipal
de Reincorporacién de Neiva.

*Socializacién de convocatoria para encuentro virtual de reflexiones
sobre masculinidades y reincorporacion.

*Socializacién de convocatoria de FONTUR para emprendedores
con enfoque turistico.

*Se realiz6 seguimiento al programa de articulacién con ICBF
*Seguimiento a PR del municipio de Algeciras en la postulacién de
un predio para compra ante la ANT.

*Socializacién de oferta de formacion virtual con el SENA
*Socializacion de convocatoria para certificacion de personas en
condicién de discapacidad con la alcaldia de Neiva.
*Socializacién de convocatoria de Proyectos ciudadanos de
educacion ambiental PROCEDAS de la gobernacion del Huila.
*Acompafamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 3 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 2 personas.

Diciembre

*Socializacion de oferta de formacion virtual con el SENA
*Socializacién de convocatorias laborales.

*Acompafiamiento a la organizacién CAFEMUZ en el proceso de
fortalecimiento organizacional con LIMPAL.

*Acompafamiento en el desarrollo educativo de los PR de la
siguiente manera:

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién
académica: 3 personas.

-NUmero de personas asignadas vinculadas a Formacién para el
trabajo: 2 personas.

Actividad No 4.
Participar de las
actividades de
planeacién y desarrollo
del componente de
Reincorporacion
Comunitaria y sus
acciones tales como la
promocién de la
reconciliacién en los
territorios, la prevencion
de la estigmatizacién, el

Durante la vigencia contractual, se adelantaron acciones
puntuales que aportan a la reincorporaciéon comunitaria de las y
los participantes, las cudles van desde socializacion de ofertas,
acompafiamiento a procesos comunitarios y seguimiento a la
implementacion de estrategias comunitarias y de prevencion de la
estigmatizacion lideradas por la ARN. A continuacion, se
relaciona el resumen de acciones vinculadas al cumplimiento de
esta actividad:

*Participacion en reunidn de articulacion ARN-SENA para
continuar la articulacion en el marco de la estrategia de No
Estigmatizacion que se adelanta en el municipio de Algeciras.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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didlogo social, los
procesos restaurativos
y las sanciones propias
0 TOAR.

*Participacién en reunién con el alcalde del municipio de Algeciras
el 2 de febrero para retomar compromisos ARN-Alcaldia de
Algeciras, especificamente sobre el proceso de entrega de tierras
y la finalizacion de la adecuacion de la Casa de la Cultura para el
funcionamiento de la Cocina "Sabor y Vida"

*Acompafiamiento al Pre-encuentro 360 desarrollado con
firmantes en Neiva y en Algeciras en el marco de la estrategia de
las Agendas Territoriales de reincorporacién comunitaria.
*Participacion en apertura de dos cursos de cocina en el marco
de la estrategia de No Estigmatizacién que se adelanta en el
municipio de Algeciras.

*Participacion en reunidn con el alcalde del municipio de Algeciras
para retomar compromisos ARN-Alcaldia de Algeciras

*Se realiza convocatoria taller de pedagogia TOAR a PR
*Participacion en el acto oficial de entrega de bienes en el marco
de las Acciones con Enfoque de Género en Neiva

*Participacién en la asamblea de la fundacién Herederas de
Manuel, realizando socializacion del PRI.

*Participacion en las reuniones de programacion metodolégica en
articulacion ARN - Cedavida para el desarrollo de la tercera fase
de las Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria.
*Participacion y apoyo en la facilitacion del segundo encuentro de
la tercera fase de las ATRC

*Se realiza convocatoria taller de pedagogia PRI y socializacion
general de acciones TOAR por parte de la JEP con la fundacion
Herederas de Manuel

*Participacién y apoyo en la facilitacion de la asamblea de la
organizacion Coopcafepaz del municipio de Algeciras en la que
se realiz6 socializacion del PRI y acciones para la resolucion de
conflictos internos de la organizacién

*Vinculacion de 17 nifios, nifias y adolescentes relacionados con
la fundacién Herederas de Manuel en la estrategia Goles por la
Paz.

*Se realiza convocatoria taller de pedagogia PRI y socializacion
general de acciones TOAR por parte de la JEP con la
organizacion ASOFUNREAL

*Participacién y apoyo en la facilitacion de la asamblea de la
organizacion Asofunreal

*Participacién y apoyo en la facilitacion de encuentro con
lideresas y procesos organizativos de mujeres firmantes en el
municipio de Algeciras.

*Participacién en reunién de revision de submesas de la Mesa
Departamental de Reincorporacion.

*Apoyo en formulacién de carta de intencion para proyecto de la
organizacién Herederas de Manuel ante la WPHF

*Seguimiento a postulacion de la organizacién Herederas de
Manuel ante la WPHF

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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*Socializacién de avances de las ATRC con los participantes de
Neiva, asi como socializacién del diplomado Formacién de
formadores para la construccién de paz territorial
*Acompafiamiento a la organizacién CAFEMUZ en el proceso de
fortalecimiento como mujeres independientes, generando
asesoria para su legalizacion ante la DIAN y acompafiando su
proyecto actual con ONU Mujeres y LIMPAL.

*Acompafamiento a PR en su apertura como compareciente ante
la JEP

*Planeacion de encuentro de caracterizacién y fortalecimiento con
la organizacién Herederas de Manuel.

*Acompafiamiento a la organizacion ASOFUNREAL en espacio
de socializacién del proyecto Comunidades Energéticas con el
Ministerio de Minas y Energia en Algeciras.

*Socializacién de la resolucion 2319 (Incluyendo el componente
comunitario) con las 40 personas activas a cargo y otras 5
personas correspondientes a otros profesionales.
*Acompafiamiento a la organizacion ASOFUNREAL en espacio
de dialogo para la distribucion de los lotes en Algeciras.
*Construccion de horizonte (Incluyendo el componente
comunitario) con las 39 personas activas a cargo y otras 5
personas correspondientes a otros profesionales.
*Convocatoria para participacion de los PR en Cumbre
*Implementacién de encuentro de caracterizacion y
fortalecimiento con la organizaciéon Herederas de Manuel
*Convocatoria y acompafiamiento en la participacion de las
personas de los municipios de Neiva y Algeciras en la "Cumbre
de Organizaciones y Procesos Sociales”

*Convocatoria y participacion en cierre del programa de las
Agendas Territoriales de Reincorporacién Comunitaria en el
municipio de Algeciras

*Preseleccién de acciones del componente de reincorporacién
comunitaria en el marco de la construccién de los Planes
Individuales de Reincorporacion

*Firma de Planes Individuales de Reincorporacién que priorizan
acciones en el componente de reincorporacion comunitaria.

Actividad No 5. En el marco del componente de la reincorporacién econémica, se
Participar de las adelantaron acciones puntuales que tienen relacién directa con los
actividades de proyectos productivos individuales y colectivos de las personas,
planeacion y desarrollo pero, ademas con estrategias de articulacion para el
del componente fortalecimiento de este componente en el marco de la
Reincorporacion implementacion del PRI. Asi entonces, las acciones mas
Econdmica, la relevantes adelantadas en este componente durante la vigencia
Estrategia de contractual, son las siguientes:

Sostenibilidad en los
territorios, formulacién y

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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seguimiento a -Numero de proyectos formulados: Febrero: 1, marzo:1, abril: 1,
proyectos productivos mayo a diciembre: 0.
individuales y - Nimero de seguimientos realizados: Febrero: 2, marzo: 5,
colectivos, en el marco abril: 2, mayo: 2, junio: 1, julio: 4, agosto: 1, septiembre: 1, octubre:
de los planes 2, noviembre: 4, diciembre: 1.
individuales y colectivos - Ofertay acciones paralareincorporacidon econémica:
de reincorporacion. *Socializacion de la estrategia de sostenibilidad econémica con el

apoyo del equipo de productividad en el marco de la socializacion.
*Orientacion en el proceso de aplicaciéon a la estrategia de
sostenibilidad econdmica al grupo asociativo Asofunreal del
municipio de Algeciras.

*Acompafiamiento y orientacion a la poblacion objeto de atencion
en la formulacién de proyectos productivos ante entidades publicas
o privadas, especificamente a la fundacion Herederas de Manuel y
la Asociacion Deportiva Cultural Independiente ADCII.
*Participaciébn en actividades o acciones relacionadas con
sostenibilidad econdémica.

*Socializacibn sobre la importancia de los planes de
reincorporacion individual o colectivos, respecto al componente de
reincorporacion econdmica en el marco del PRI

*Socializacibn de vacantes laborales en la Ruta al Sur en
articulacion con la Agencia de empleo del SENA. Se postularon dos
familiares de firmantes al cargo de Ayudante de Obra.
*Qrientacion en el proceso de creacién de grupo asociativo para
para su vinculacion en la ruta de tierras y en la estrategia de
sostenibilidad.

*Vinculacion de PR al programa laboral como cuidadora de adulto
mayor en enlace con Cruz Roja

*Seguimiento a entrega de los fortalecimientos a los proyectos
productivos a cargo de Asoproacol e identificacion de caso critico
por No entrega por parte de Fegacesar

*Socializacibn de convocatoria por parte del equipo de
productividad de la ARN y la Unidad Solidaria para generar
diagndstico de formas asociativas.

*Articulacién con el Banco Agrario para socializacion de oferta
crediticia a los PR de la organizacion ASOFUNREAL para ser
socializada en el municipio de Algeciras

*Apoyo al PR para adelantar solicitud de apertura de cuenta
bancaria de ahorros

*Acompafiamiento a PR en la verificacion de requisitos para
compra de vivienda y el uso de los recursos de su proyecto
productivo para mejoramiento de la misma.

*Convocatoria y participacién en reunién para revisién inicial de
predio postulado por participantes del municipio de Algeciras
*Socializacibn de convocatoria por parte del equipo de
productividad de la ARN para encuentro con mujeres
emprendedoras.
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*Acompafiamiento a PR en su proceso de empleabilidad, creando
conjuntamente un curriculo vigente para su presentacion a ofertas
laborales.

*Relacionamiento de la informacién de tres PR en la priorizacion
para consolidar ante la oficina de empleo del SENA.

*Asesoria a PR en la gestacién de un proyecto productivo de
lacteos que desean iniciar de manera auténoma.

*Asesoria a PR en la ruta de acceso a tierras en acompafiamiento
con el lider producto.

*Socializacibn de convocatoria para Encuentro de Inclusién
Financiera con el equipo de productividad

*Asesoria a PR sobre los requisitos y proceso para creacion de una
asociacion.

*Participacién y apoyo para la realizacion del Encuentro de
Inclusion Financiera con el equipo de productividad

*Revisién de convocatoria Economia Popular para el Cambio con
PR para validar requisitos de convocatoria.

*Socializacion diplomado actualizacion tributaria, aduanera y
cambiaria con los PR activos a cargo de la profesional.
*Socializacion oferta laboral para Auxiliar de enfermeria
*Seguimiento y acompafiamiento a la organizacion CAFEMUZ del
municipio de Algeciras en el proceso de obtencion de registro
INVIMA en el marco del proyecto de fortalecimiento liderado por la
organizacion LIMPAL y ONU Mujeres.

*Entrega de proyecto productivo de PR

*Acompafamiento a firmantes del municipio de Algeciras en la ruta
de acceso a tierras para el acceso efectivo y la respectiva
postulacion.

*Postulacién a la estrategia Marca Paz de la organizacién
CAFEMUZ

*Socializacion del Registro Rural del Ministerio de Agricultura y
Desarrollo Rural. Cinco personas inscritas.

*Priorizacion de acciones en los Planes de Reincorporacion
Individual en el componente de Reincorporacion Econémica
*Socializacién de convocatoria de FONTUR para emprendedores
con enfoque turistico.

*Acompafamiento en proceso de convocatoria de Fondo
Emprender con SENA con 1 PR

Actividad No 6. En el marco del componente de reincorporacion politica es
Acompanar las importante destacar que durante el afio 2024 se activaron la mesa
actividades de departamental y la mesa municipal (en Neiva) de reincorporacion,
planeacién y desarrollo aperturando la posibilidad del didlogo directo entre la poblacién y
del componente los entes territoriales. Ademas, se generd un importante avance
Reincorporacion en el seguimiento e incidencia en los Planes Municipales de
Politica como el Desarrollo de ocho municipios, entre ellos los municipios de Neiva
fortalecimiento a y Algeciras, en donde se realiz6 trabajo con las personas
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instancias de
participacion
territoriales en marco de
los Planes colectivos e
individuales de
reincorporacion

participantes y la profesional de relacionamiento logrando ademas
que la poblacion tenga voz y voto en otros espacios como el
Consejo Comunitaria de Mujeres, el Consejo de Paz y el Consejo
de Desarrollo Rural en el municipio de Algeciras.

Asi, las acciones puntuales que se adelantaron fueron
principalmente las siguientes:

*Requerir a la alcaldia municipal de Algeciras para identificar
espacios de participacién en el Consejo Territorial de Planeacion
en el que puedan incidir las y los firmantes del territorio.
*Postulacién de PR al Consejo Territorial de Planeacién
departamental.

*Qrientacion a PR sobre su rol en el Consejo de Paz en el
municipio de Algeciras

*Socializacién especifica sobre componente de reincorporacién
politica en el marco del PRI a los firmantes que tiene a cargo la
profesional.

*Avance en la creacion de una veeduria ciudadana que aporte al
cuidado de la cocina "Sabor y Vida" en el municipio de Algeciras.
*Participacion en el encuentro de construccion de plan de
desarrollo con la secretaria de paz del municipio de Neiva
*Incidencia en el Plan de Desarrollo Municipal de Algeciras tras
encuentro de didlogo con el alcalde

*Incidencia en el Plan de Desarrollo Municipal de Algeciras con
participacion en el Consejo Territorial de Planeacion

*Revision del Plan de desarrollo del municipio de Algeciras para la
identificacién de indicadores especificos que aporten al proceso
de reincorporacion.

*Participacion en reunién de revision de submesas de la Mesa
Departamental de Reincorporacion

*Revisidn de acuerdo municipal que crea el Consejo Comunitario
de Mujeres en Algeciras y eleccién de la participante
*Socializacién y convocatoria de participantes a diplomado en
Construccion de Paz desde el Territorio ofertado por la
Universidad Surcolombiana.

*Dialogo con alcaldia del municipio de Algeciras (oficina de
planeacién) para incidir en la gestion de la entrega de los lotes
pre-otorgados en 2023.

*Incidencia para la apertura de un espacio a la poblacion firmante
en el Consejo de Desarrollo Rural.

*Participacion en reunién de planeacién de encuentro de
incidencia y fortalecimiento de instancias de reincorporacion
Regional Sur en San Agustin.

*Postulacién y orientacion en la participacion de PR como
representantes de las personas en proceso de reincorporacion
ante el Consejo de Desarrollo Rural en Algeciras.
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*Acompafiamiento y diligenciamiento conjunto de formularios y
requisitos para la postulacion a la Mesa Departamental de
Reincorporacién de las organizaciones Asofunreal, Herederas de
Manuel y Emprendedores por el Agro.

*Socializacién a las PR del diplomado Escuela de Participacion
Politica y Ciudadana Dirigida a Firmantes de Paz.

*Socializacion de convocatoria Encuentro Juvenil por la Paz -
Regién Sur

*Convocatoria comité municipal de Reforma Agraria en Algeciras
*Socializacién del diplomado Escuela de Participacién Politica y
Ciudadana Dirigida a Firmantes de Paz.

*Revision especifica de la linea de reincorporacion politica para la
construccion de horizontes.

*Convocatoria Mesa Departamental de Reincorporacion
*Convocatoria y acompafiamiento en la participacion de las
personas de los municipios de Neiva y Algeciras en la "Cumbre
de Organizaciones y Procesos Sociales"” en el marco de las
Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria
*Socializacion de convocatoria para conformar la Mesa Municipal
de Reincorporacién de Neiva.

*Revision especifica de la linea de reincorporacion politica para la
construccion de planes de reincorporacion individual.

Actividad No 7.
Registrar en el Sistema
de Informacion para la
Reintegraciény la
Reincorporacién SIRR o
en el que se defina,
toda la informacion
concerniente a las
gestiones y actividades
realizadas en el marco
del cumplimiento de sus
obligaciones
contractuales, en los
tiempos establecidos
por la entidad.

En cumplimiento de esta obligacion, se realizaron las siguientes
acciones en el sistema:

*Actualizacion de registros de ubicacion y contacto: Febrero:
2, marzo: 2, abril: 1, mayo: 1, junio: 1, agosto: 2, septiembre: 1,
octubre: 1, noviembre: 1, diciembre: 1.

*Cargue de soporte de gestacién o registro: Febrero: 1, marzo:
1, abril: 1, mayo: 2, junio: 1, julio: 55, agosto: 12, septiembre: 1,
octubre: 1, noviembre: 1.

*Cargue de seguimientos a proyectos productivos: Febrero: 2,
marzo: 6, abril: 2, mayo: 2, junio: 1, julio: 4, agosto: 2, septiembre:
1, octubre: 1, noviembre: 4, diciembre: 1.

*Registro en SIRR seguimiento a Jévenes de Camino
Diferencial de Vida: Febrero: 2, marzo: 2, abril: 2, mayo: 2, junio:
2, julio: 2, agosto: 2, septiembre: 2, octubre: 2, noviembre: 1,
diciembre: 1.

*Cargue de soporte discapacidad persona mayor a 50 afios:
Mayo: 1.

*Cargue de certificados de FA y FPT: Agosto: 1; septiembre: 5;
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*Creacion de formacién FA: mayo: 2.

*Actualizacion grupo familiar: Mayo: 2; septiembre: 14; octubre:
6

*Cargue de actas de compromiso: Septiembre: 27; octubre: 2

*Cargue de atencion diferencial:

-Cdodigo PED_PRI: Febrero: 70, marzo: 75, abril: 67, mayo: 46,
junio: 54, julio: 55, agosto: 55

-Cdodigo SOC_RES_PRIP: septiembre: 46; octubre: 2; noviembre:

2; diciembre: 0.

-Cdadigo Form_PRI: octubre: 32; noviembre: 41; diciembre: 36
Actividad No 8. Asistir a Durante este periodo contractual, se adelantaron las siguientes
las reuniones y comités reuniones y comités:
presenciales o virtuales 1 de febrero: Participacion en entrevista de seguimiento de UNP
gque sean convocados con profesional analista acaso de PR 60-03332
por la supervision en el 2 de febrero: Reunion con alcalde del municipio de Algeciras en
marco de sus las instalaciones de la ARN para articulacion y socializacion de
obligaciones estrategias en el territorio, con participacién del coordinador del
contractuales. GT, el orientador comunitario, la orientadora social, la profesional

de relacionamiento y las 3 facilitadoras designadas para el
municipio de Algeciras.

5 de febrero: Participacion en la capacitacion sobre el PRI
impartida en la modalidad virtual desde el nivel central.

12 de febrero: Participacion en reunién para fortalecer
lineamientos sobre socializacion del PRI con la orientadora social.
13 de febrero: Participacion en capacitacion sobre el manejo de la
plataforma para creacion y legalizacién de comisiones impartida
de manera virtual desde el nivel central

14 de febrero: Participaciébn en reunion con profesional de
relacionamiento para recibir orientaciones en relacion con la
incidencia politica

15 de febrero:

-Participacion en reuniéon con orientadora social con nuevas
facilitadoras para asignacion de poblacién

-Participacion en Plan de capacitaciones 2024 primera fase Bloque
1 impartida por el nivel central a los GT

-Participacion en Plan de capacitaciones 2024 primera fase Bloque
2 impartida por el nivel central a los GT

21 de febrero: Participacion en Plan de capacitaciones 2024
primera fase Bloque 3 impartida por el nivel central a los GT

28 y 29 de febrero: Participacion en comité mensual con todo el
equipo del GT Huila.

4 de marzo: Participacién en webinar de etapa Ill de las Agendas
Territoriales de Reincorporacion Comunitaria.
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6 de marzo: Participacién en taller orientador sobre la importancia
de la incidencia politica en los planes de desarrollo, dirigido por la
profesional de relacionamiento.

7 de marzo: Participaciéon en capacitacion sobre el proceso de
bancarizaciéon y devolucién por PR ausentes

8 de marzo: Participacion en reunién de seguimiento a proyectos
productivos convocada por la orientadora

13 de marzo: Participacion en comité general del GT - Huila

14 y 15 de marzo: Participacion en capacitacion y fortalecimiento
de capacidades del equipo en el PRI

21 y 22 de marzo: Participacion en capacitacion del equipo de
sostenibilidad del nivel central GT — Huila

3 de abiril; Participacién en reunién de orientaciones para atencién
de PR en el mes de abril convocado por la orientadora social.

4 de abril: Participacién en reunion de apoyo para aplicacion de
encuestas a PR beneficiarias de PNUD

8 de abril: Participacion en mesa de generacion de ingresos

11 de abril: Participacion en reunion de balance de incidencia
politica con profesional de relacionamiento.

22 de abril: Participacion en reunion de dialogo sobre Planes de
Desarrollo de los municipios de Algeciras y La Plata con la
profesional de relacionamiento y el asesor que realiza los Planes.
2y 3 de mayo: Comité general y de reincorporacion mensual.

7 de mayo: Reunidn con orientadora social para programacion del
mes de junio.

9 de mayo: Participacion en reunion informativa sobre articulacion
y convocatoria ARN-ICETEX

10 de mayo: Reunién de articulacién ARN-UNAD en el marco del
programa de maestro itinerante.

15, 16 y 21 de mayo: Participacion en reuniones informativas sobre
PRI con la directora programaética.

15 de mayo: Participacion en Mesa de Trabajo con la orientadora
productiva.

22 de mayo: Participacidén en reunién sobre fidelizacion FAy FPT
23 de mayo: Participacion en Mesa Ampliada de Reincorporacion
29 de mayo: Participacion en comité de reincorporacién zona norte
29 de mayo: Participacion en reunion sobre fidelizacion FAy FPT
4 de junio: Sesién de Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA
— FpT Proceso Reincorporacion

11 de junio: Reunion para revision de alcances de submesas de la
Mesa de Reincorporacion.

12 de junio: Reunién para Formulacion Proyectos Productivos
Individuales de Reincorporacion en SIRR

14 de junio: Reunién con el asesor comunitario para revisar
acciones afirmativas de las ATRC
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18y 19 de junio: Capacitacién desde NC sobre PRI en el marco de
la construcciébn de planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

20 de junio: Participacion en comité de reincorporacion

21 de junio: Participacion en comité general

4 de julio: Reunién Mesa de Generacion de Ingresos

5 de julio: Reunion revision de alcances etapa final ATRC con
supervision

5 de julio: Reunién de revision metodologia de pedagogia PRI -
Julio

8 de julio: Reunién para entrega de recomendaciones de viajes y
gastos

11y 12 de julio: Sesion de acomparnamiento psicosocial desde NC.
19 de julio: Reunién de revision y planeacién de eventos para
agosto 2024

22 de julio: Reunidn para Formulacién PP Beneficio Econémico de
Sometimiento Capital Semilla - Atencion Diferencial

22 de julio: Participacion en Mesa de revision de casos
excepcionales

1 de agosto: Reunidén preparatoria de atenciones agosto con
orientadora social

4 de agosto: Reunién preparatoria atencion con enfoque de género
con el enlace de género

5 de agosto: Taller para la prevencion del cancer en general y
prevencion de Spa, tabaco, vapeo

6 de agosto: Actualizacién estrategia de sostenibilidad y reunion
para revision de caso especifico de entrega inadecuada de
fortalecimiento por FEGACESAR.

9 de agosto: Reunién de equipo de facilitadores con orientadora
social

13 de agosto: Capacitacion Gestién Ambiental desde NC

16 de agosto: Reunién Ministerio de Minas y Energia + Asofunreal
+ ARN para revisar proyecto de comunidades energéticas

20 de agosto: Reunidn preparatoria de auditoria de Contraloria
27 de agosto: Participacion en auditoria y Revision de casos
excepcionales

28 de agosto: Entrenamiento sistema pensional desde NC

29 de agosto: Participacién en Comité de Reincorporacion

30 de agosto: Participacién en Comité general

2 de septiembre: Reunion de equipo de facilitadores con
orientadora social

10 de septiembre: Espacio de inquietudes sobre el PRI Tania
Responde

14 de septiembre: Participacién y seguimiento al programa
Tejiendo Saberes

19 de septiembre: Espacio de inquietudes sobre el PRI Tania
Responde sobre Res. 2319 de 2024
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23 de septiembre: Reunidn seguimiento Maestro Itinerante

25 de septiembre: Reuniodn revision de solicitud de tierras con ANT
26 de septiembre: Reunidn de socializacion de Res. 2319 de 2024
con lideres y colectivos

1 de octubre: Reunién con profesional de salud para revisar casos
de afiliacion

2 de octubre: Fortalecimiento sobre enfoque étnico y Planes
Especiales de Armonizacion con NC

2 de octubre: Reunion para revisién de proyecto de vivienda -
Algeciras

3 de octubre: Comité de reincorporacién con orientadora social

4 de octubre: Circulo de la palabra con profesional de salud para
equipo

8 de octubre: Reunién con orientadora social para revision de
horizontes

9 de octubre: Capacitacion con UNP sobre ruta de seguridad

15 de octubre: Reunidén sobre lineamientos de AUTO-SAR con NC
15 de octubre: Reunién de orientacién Colpensiones

16 de octubre: Capacitacion registro de asistencias

18 de octubre: Encuentro de formas asociativas con orientadora
productiva

18 de octubre: Reunion de claridades con Banco Agrario en
Algeciras

19 de octubre: Seguimiento a formacién de PR que hacen parte
del programa Tejiendo Saberes

21 de octubre: Espacio interno para abordar politica de género y
masculinidades

22 de octubre: Reunion de equipo de reincorporacion -
lineamientos orientadora social

22 de octubre: Taller sobre masculinidades

23 de octubre: Reunion de acuerdos sobre cierre de programa
Maestro Itinerante

24 de octubre: Reunion con profesional de relacionamiento y
orientador comunitario para planeacion de cumbre del 2 de
noviembre

5 de noviembre: Jornada de induccion/reinduccion

6 de noviembre: Reunién con orientadora social para claridades
sobre seleccion de acciones

8 de noviembre: Reunién para revisién de cargue en pantalla SIRR
con orientadora social

12 de noviembre: Circulo de la palabra con profesional de salud
para equipo

18 de noviembre: Reunidn para revisién de avances y estrategias
para seleccién de acciones con orientadora social.

21 de noviembre: Reunidn para claridades sobre componente de
reincorporaciéon econémica en el marco de las acciones del PRI
con el equipo de sostenibilidad.
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21 de noviembre: Participacién en reunion "Cuerpos que reexisten"
en el marco de la conmemoracion del 25N con el enlace de género.
22 de noviembre: Participacién en reunion de revision de casos de
jévenes de camino diferencial.

22 de noviembre: Espacio interno del equipo para abordar el tema
de las VBG

27 de noviembre: Encuentro de estrategia Cuidandonos por la paz.
28 de noviembre: Comité de reincorporacién con orientadora social
13 de diciembre: Encuentro Cuidandonos por la Paz

Actividad No 9. Dar Para el cumplimiento de esta obligacion, durante el contrato
respuesta a las reportado se dio respuesta de manera oportuna y con calidad a la
solicitudes de informes siguiente informacion solicitada por la orientadora social, la
y reportes que orientadora productiva y la técnica administrativa en el marco de la
correspondan con la implementacién de la ruta de reincorporacion:

ejecucion del presente

contrato. - Validacién de los desembolsos de reincorporacion (informado a

la orientadora social)

- Validacion de desembolsos del proceso de AUTO_SAR
(informado a la orientadora social)

- Informes de desplazamiento de acuerdo con cada solicitud y RP
asignado (informacion entregada a la técnica administrativa)

- Fidelizacion de formacién FA y FPT en estado "En proceso"
(informado a la orientadora social)

- Validacién de desembolsos por concepto de suministro
econdmico de alimentacion, menores de 12 afios, discapacidad y
mujeres gestantes (informado a la orientadora social)

- Validacion de seguimientos a proyectos productivos pendientes
(informado a la orientadora productiva)

- Respuesta a Mapeo de necesidades METODOS OPERATIVOS -
PRI SOFWARE (Informado a la orientadora social)

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. Implementacién local del Reporte SIRR: Actividades
Programa de Reincorporacion Integra: Durante el diferenciales desarrolladas en el

periodo contractual se generd un avance significativo | periodo contractual
en con respecto al programa en tres sentidos:

1. Sensibilizacién sobre los alcances y el impacto Archivo fotogréfico y listas de Actores
positivo del PRI para el proceso de reincorporacion Externos que soportan los espacios
de las personas: Desarrollada a partir de la estrategia | colectivos de pedagogia,

pedagogica orientada por el Nivel Central y sensibilizacion y apropiacion del PRI.

complementada con estrategias territoriales que se
adecuaron a las condiciones territoriales y
personales.
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2. Apropiacion de componentes del programa: Desde
la estrategia de pedagogia todas las personas en
proceso de reincorporacion reconocieron y
apropiaron el eje de reincorporacién politica,
econdmica, social y comunitaria.

3. Vinculacién al programa y construccion de Planes
Individuales de Reincorporacion: Pese al corto
tiempo establecido para la apropiacion de la
resolucion 2319, el 100% de las personas en proceso
de reincorporacion activas se vincularon al programa
a través del acta de compromiso y mas del 70%
lograron la consolidacion y firma de su Plan Individual
de Reincorporacion.

Meta o logro No 2. Terminacion exitosa del proceso
de formaciéon académica de tres personas en proceso
de reincorporacion; dos de ellas, que avanzan en los
ciclos de educacion media y una persona que avanzo
un semestre mas en su educacion superior.

Reporte SIRR: Matriculas de
Formacion Académica

Meta o logro No. 3. Vinculacién de una persona a
formacion para el trabajo, quien venia en situacién de
desplazamiento forzado del departamento del
Caqueta y encontré en la formacién la estabilidad
buscada para estabilizarse en la ciudad. Ademas, se
logra la culminacion de 6 personas que adelantaban
formacion para el trabajo.

Reporte SIRR: Matriculas de
Formacion

Meta o logro No. 4. Aseguramiento en salud del
100% de la poblacién a cargo, resultado del
seguimiento y gestién con las profesionales de salud
para la vinculacion, traslado y autorizacién
correspondiente para los procesos médicos
adelantados.

Reporte SIRR: Atenciones en salud
Trazabilidad de correos electrénicos

Meta o logro No. 5. Fortalecimiento de los procesos
comunitarios de la poblacion firmante a través del
programa de Agendas Territoriales de
Reincorporacién Comunitaria y el acompafiamiento a
procesos organizativos del municipio de Algeciras y
Neiva, entre ellxs la organizacion Herederas de
Manuel, la fundaciéon ADCII, Cafemuz, Asociacion de
Emprendedores por el Agro y Asofunreal.

Informes de implementacion de las
ATCR

Seguimiento a planillas de Actores
externos que constatan encuentros
con las organizaciones

Legalizaciones en el programa de
viaticos en consonancia con los
acompafnamientos desarrollados.

Meta o logro No. 6. Seguimiento efectivo a proyectos
productivos aportando a su sostenibilidad y
actualizando el estado de dos proyectos que
cambiaron de actividad econémica, reactivandose, lo
gue permitié que accedieran a los programas de
fortalecimiento y asistencia técnica.

Reporte SIRR: Seguimiento a
proyectos productivos. ISPI
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Meta o logro No. 7. Incidencia politica generada en Reportes de informes de actividades y
espacios de participacién ciudadana a partir de: actas de sesiones formales de los

- Consejos territoriales de planeacién, desde los que | espacios.
se hicieron aportes a los planes de desarrollo
- Consejo de paz en Neiva
- Mesa departamental de reincorporacion
- Mesa municipal de reincorporacion en Neiva
- Consejo de desarrollo rural en Algeciras
Meta o logro No. 8. Verificacion de requisitos de las Reporte SIRR: Actualizacién estado,
personas en proceso de reincorporacion que documentos adjuntos.
aplicaban para recibir el valor adicional en el marco
de la resolucion 1797 de 2023:
* Mujeres activas gestantes
* Personas activas mayores de 60 afios
* Hijos/as menores de 12 afios
* Hijos/as mayores de 12 afios 0 mas con
discapacidad
* Hijos/as menores de 12 afios o mayores de
12 afios de personas fallecidas por homicidio
o desaparecidas forzosamente

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
N/A N/A N/A

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afectd e Acciones implementadas para solucionar
Justificacion

[0)
N la ejecucion del contrato los problemas identificados

NA NA NA

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NA NA NA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VIl GESTION DOCUMENTAL
GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion NA
en gestion en el aplicativo SIGOB
NA

Certificacion de no tener ningiin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestién

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Con el cumplimiento de cada obligacién contractual, se permitié brindar el acompafamiento de
manera individual y colectiva a las y los participantes en reincorporacion que se atienden en el GT-
Huila, bajo la supervision y orientacion del Coordinador, Orientadora Social, Orientadora Productiva,
Profesional de Relacionamiento, Asesor Comunitario y demas asesores. Lo cual permitié que la
poblacién objeto lograra tener un periodo de reincorporacion activo e incidente y ademas apropiara
el Programa de Reincorporacion Integral.

El enfoque comunitario y de no estigmatizacion permitié que se generen transformaciones locales
que van mas all4d de la poblacién firmante, para vincular a las personas de los territorios,
construyendo tejido social para blindar a la poblacién objeto en términos de seguridad, pero también
de garantias sociales para su proceso

En conclusién; considero que el trabajo realizado por el GT-Huila es un aporte continuo de diferentes
profesiones y obligaciones que aportan interdisciplinariamente a la implementacion del PRI en el
territorio; sin embargo, es importante acotar que el centralismo tiene impactos en los tiempos de
implementacioén local y que, al tratar con poblacién mayoritariamente desescolarizada fue exigente
en términos de tiempo, la vinculaciéon y construcciéon de Planes, por ello, es necesario el
reconocimiento y apropiacion de los aportes que desde el nivel territorial desarrolla cada uno de los
profesionales de la ARN para materializar en coherencia con la lectura local de la reincorporacion.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

La contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio, se cumplieron a satisfaccion el 100%
de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100%
Seriedad (1 al 100%) 100%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe el 15/12/2024

ANDRES RESTREPO Firmado digitalmente

or ANDRES
CORREA RESTREPO CORREA

FIRMA DEL SUPERVISOR
No. cédula: 8060459

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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