
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.X

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

ANGULO CENTENO KELVIN ENRIQUE

1047393060

kelvinangulodg@gmail.com

Los Calamares Mza 45 Lote 15 Etapa 4

1047393060 14

COLOMBIA BOLÍVAR

CARTAGENA DE INDIAS

COLOMBIA

6524668

11 1987

COLOMBIA

BOLÍVAR

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

CARTAGENA DE INDIAS

DATOS PERSONALES1

10

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20041° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

4PREGRADO DISEÑO GRAFICO 200612X

8PREGRADO DISEÑO GRAFICO 200912X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

 EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

SENA

PLANEACION DE ESTRATEGIAS
PEDAGOGICAS Y TECNICAS

DIDACTICAS PARA LA FORMACION
PROFESIONAL INTEGRAL

EDUCACIÓN
INFORMAL 48 X

SENA FORMACIÓN PEDAGÓGICA BÁSICA 12 2009
EDUCACIÓN
INFORMAL

140 X

SENA
ACTUALIZACIÓN EN DESARROLLO

CURRICULAR
03 2011

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

20 X

CERTIPORT
ADOBE CERTIFIES ASSOCIATE IN Visual
Communication using Adobe Photoshop®

CS4
10 2011

EDUCACIÓN
INFORMAL 160 X

CERTIPORT
ADOBE CERTIFIED ASSOCIATE Web

Communication using Adobe
Dreamweaver® CS4

10 2011
EDUCACIÓN
INFORMAL 160 X

SENA - WORLDSKILLS
COLOMBIA

EXPERTO HABILIDAD DISEÑO GRÁFICO
2012

06 2012
EDUCACIÓN
INFORMAL

X

CERTIPORT
ADOBE CERTIFIED ASSOCIATE Visual
Communication using Adobe Photoshop®

CS5
06 2012

EDUCACIÓN
INFORMAL 160 X

CERTIPORT
ADOBE CERTIFIED ASSOCIATE IN Rich
Media Communication using Adobe Flash 06 2012

EDUCACIÓN
INFORMAL 160 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE

ESTRUCTURACION DE PROYECTOS
FORMATIVOS

10 2012

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

80 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

INTRODUCCION A LA PRODUCCION DE
TELEVISION EN DIRECTO

02 2013

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

40 X

CERTIPORT
ADOBE CERTIFIED ASSOCIATE

EDUCATOR IN Web Communication using
Adobe Dreamweaver® CS4IN

06 2013
EDUCACIÓN
INFORMAL 160 X

CERTIPORT
ADOBE CERTIFIED ASSOCIATE

EDUCATOR IN Visual Communication using
Adobe Photoshop CS5

06 2013
EDUCACIÓN
INFORMAL 160 X

SENA - WORLDSKILLS
COLOMBIA

EXPERTO HABILIDAD DISEÑO GRÁFICO
2013

11 2013
EDUCACIÓN
INFORMAL

X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

ENCUENTRO NACIONAL DE EXPERTOS
REGIONALES DE LA ESTRATEGIA

WORLDSKILLS COLOMBIA: HABILIDAD
40: DISEÑO GRÁFICO SENA

10 2014

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

40 X

SENA

ENCUENTRO NACIONAL DE EXPERTOS
REGIONALES DE LA ESTRATEGIA

WORLDSKILLS COLOMBIA: HABILIDAD 40
: DISEÑO GRÁFICO

10 2014

EDUCACIÓN
INFORMAL 40 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE

FUNDAMENTOS DE DISEÑO GRÁFICO 04 2015

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

40 X

SENA FUNDAMENTOS DE INGLES A1 09 2015
EDUCACIÓN
INFORMAL

40 X

SENA

ENCUENTRO NACIONAL DE EXPERTOS
REGIONALES DE LA ESTRATEGIA

WORLDSKILLS COLOMBIA: HABILIDAD 40
: DISEÑO GRÁFICO

09 2015

EDUCACIÓN
INFORMAL 24 X

SENA - WORLDSKILLS
COLOMBIA

EXPERTO HABILIDAD DISEÑO GRÁFICO
2015

10 2015
EDUCACIÓN
INFORMAL

X

MEDIA PRO TRAINING
CENTER

ADOBE CERTIFIED ASSOCIATE (ACA) EN
DISEÑO GRÁFICO E ILUSTRACIÓN

USANDO ADOBE ILLUSTRATOR
06 2017

EDUCACIÓN
INFORMAL 33 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE

PINTURA EN TELA 05 2018

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

30 X

CERTIPORT
ADOBE CERTIFIED ASSOCIATE Graphic
Design & Illustration using Adobe Illustrator 06 2018

EDUCACIÓN
INFORMAL 160 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

GESTION DE LA ESTRATEGIA DE
COMPETICIONES EN LA FORMACION

PROFESIONAL INTEGRAL SENA
07 2018

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

100 X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE

REALIZACION DE PROYECTOS
AUDIOVISUALES

11 2018

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

40 X
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN MODALIDAD
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULOS

OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. TOTAL
HORAS

GRADUADO

SI NO

SENA

NIVEL AVANZADO - Registrar imágenes de
acuerdo con elementos técnicos y

especificaciones del proyecto audiovisual
07 2019

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

X

SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE

INTRODUCCION ADOBE PREMIRE RUSH 05 2020

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

4 X

SENA
FUNDAMENTACION BÁSICA
PEDAGOGICA NIVEL CERO

12 2022
EDUCACIÓN
INFORMAL

40 X

SENA
PEDAGOGÍA BÁSICA PARA ORIENTAR LA

FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 12 2022
EDUCACIÓN
INFORMAL 150 X

SENA

HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS Y
DIDÁCTICAS BÁSICAS PARA ORIENTAR

PROCESOS DE FORMACIÓN
PROFESIONAL

12 2022

EDUCACIÓN
INFORMAL 50 X

FUNPROBIDES
AMBIENTES VIRTUALES DE

APRENDIZAJE PARA FORMACIÓN EN
LINEA

02 2023
EDUCACIÓN
INFORMAL 60 X

SENA
ANALITICA DE DATOS MEDIANTE

HERRAMIENTAS COMPUTACIONALES
09 2023

EDUCACIÓN PARA EL
TRABAJO Y

DESARROLLO
HUMANO

180 X

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSPORTE Y
TRANSITO DE CARTAGENA DE INDIAS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

3245146463 2024 2024

DISEÑADOR GRAFICO CONTRATISTA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 02 Mes 04 Año Día Mes Año0901

CALLE 29 1 1 CAMPOALEGRE, MANGA
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CITRIKO AGENCIA MULTIMEDIA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

3046293446 2023 2023

DOCENTE   TUTOR VIRTUAL AEA DE COMUNICACIONES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 06 Año Día Mes Año1130

CALLE 45 SUR 1A 1 mz 45 l 15 etapa 4

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
Cargando... COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6533987 2023 2023

DOCENTE   TUTOR VIRTUAL APOYO  COMUNICACIONES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año0430

CARRERA 70A SUR 31A 526 SUR Santa Lucia, casa 6A

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ENFOQUE FILMS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

3017361973 2018 2020

CONTRATISTA FOTOGRAFIA Y VIDEO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 10 Año Día Mes Año0731

Sin dirección

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
CITRIKO AGENCIA MULTIMEDIA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

3245146463 2018 2021

ACTOR / ACTRIZ AGENCIA DE DISEÑO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 01 Año Día Mes Año1004

CALLE 27 47  LOS CALAMARES MZ 45 LOTE 15 ETAPA 4

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
KHALELA SAS COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

+57564316 2010 2019

CONTRATISTA MERCADEO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 01 Año Día Mes Año1231

Tv. 54 # 24-280 Bodega 2 El Bosque - Cartagena
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
OFICENTRO COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOLÍVAR CARTAGENA DE INDIAS

6643537 2008 2009

ACTOR / ACTRIZ AREA DE DISEÑO GRAFICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 10 Mes 03 Año Día Mes Año0109

CARRERA 25 10B 61 GETSEMANÍ, CALLE LARGA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2010 2010

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 27 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:15 10

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2011 2011

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 24 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:10 06

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2011 2011

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 27 Mes: 07 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2012 2012

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 31 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:22 06

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6
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FORMATO ÚNICO

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2012 2012

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 12 Mes: 07 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -  SENA COLOMBIA

6539040 2013 2013

BELLAS ARTES PREGRADO - KILOMETRO 1, VIA TURBACO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 28 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:13 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2014 2014

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 21 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:12 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2015 2015

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 02 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:16 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2016 2016

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 28 Mes: 01 Año: Día: Mes: Año:23 12
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2017 2017

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:14 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2018 2018

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:31 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2019 2019

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 04 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:18 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

2020 2020

BELLAS ARTES PREGRADO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 03 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:11 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -  SENA COLOMBIA

6539040 2022 2022

BELLAS ARTES PREGRADO AUTOPISTA 1 - KILOMETRO 1, VIA TURBACO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:16 12
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

6056600095 2023 2023

BELLAS ARTES PREGRADO CALLE 1 1 1 TURBACO, K1 VIA TURBACO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 01 Mes: 02 Año: Día: Mes: Año:15 12

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA

X
PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- COLOMBIA

3245146463 2024 2024

BELLAS ARTES PREGRADO AUTOPISTA 1 111A 11 SUR KILOMETRO 1 VIA TURBACO

CARTAGENA DE INDIASBOLÍVAR

Día: 01 Mes: 04 Año: Día: Mes: Año:14 12

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

0 5

5 3

11 8

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

10 6

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

8



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

9



 













KELVIN ENRIQUE ANGULO

Graphic Design & Illustration using Adobe Illustrator®

julio 26, 2018

SBTV-uGrx



COPIA EN LÍNEA
KELVIN ENRIQUE ANGULO

Visual Communication using Adobe Photoshop® CS5

junio 10, 2013

wbXL2-FMFB



KELVIN ENRIQUE ANGULO

Rich Media Communication using Adobe Flash® CS5

junio 20, 2012

wUvK4-FMuy



KELVIN ENRIQUE ANGULO

Visual Communication using Adobe Photoshop® CS4

octubre 24, 2011

6oSo-kypG



KELVIN ENRIQUE ANGULO

Web Communication using Adobe Dreamweaver® CS4

octubre 25, 2011

Hmmw-kdA5



KELVIN ENRIQUE ANGULO

Visual Communication using Adobe Photoshop® CS5

junio 19, 2012

vAp6-kPVK



COPIA EN LÍNEA
KELVIN ENRIQUE ANGULO

Web Communication using Adobe Dreamweaver® CS4

junio 10, 2013

5vCY-FVPJ



 

 

Registro digital autenticado de certificaciones
05 de junio de 2014

 

KELVIN ENRIQUE ANGULO
Urb. Los calamares Mz 45 L 15 etapa 4

Cartagena de Indias
angulocenteno@misena.edu.co

 

Este Registro Digital Certiport en tiempo real se obtiene de una base de datos global que rastrea y autentica los exámenes de certificación administrados por
más de 12.000 centros de evaluación en todo el mundo.

ADOBE CERTIFIED ASSOCIATE

Certificaciones    
Web Communication using Adobe Dreamweaver® CS4 Otorgadas
Visual Communication using Adobe Photoshop® CS4 Otorgadas
ACA Educator in Web Communication using Adobe Dreamweaver®
CS4

Otorgadas

Rich Media Communication using Adobe Flash® CS5 Otorgadas
Visual Communication using Adobe Photoshop® CS5 Otorgadas
ACA Educator in Visual Communication using Adobe Photoshop®
CS5

Otorgadas

Exámenes      
  Rich Media Communication using Adobe Flash CS5

   
Administrado por: Centro Nacional Colombo Alemán ­ Atlántico

Idioma: Spanish (Latin America)

Aprobado  20/06/2012

  Visual Communication using Adobe Photoshop CS5

   
Administrado por: Centro Nacional Colombo Alemán ­ Atlántico

Idioma: Spanish (Latin America)

Aprobado  19/06/2012

  Web Communication using Adobe Dreamweaver CS4

   
Administrado por: Centro Nacional Colombo Alemán ­ Atlántico

Idioma: Spanish (Latin America)

Aprobado  25/10/2011

  Visual Communication using Adobe Photoshop CS4

   
Administrado por: Centro Nacional Colombo Alemán ­ Atlántico

Idioma: Spanish (Latin America)

Aprobado  24/10/2011

Si desea obtener información acerca de Certiport, visite www.certiport.com. Certiport es el proveedor líder de programas y servicios mundiales de certificación
basados en el desempeño, diseñados para facilitar el éxito individual y un progreso de por vida gracias a la certificación.

 



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cedula de Ciudadania No. 1.047.393.060

Cursó y aprobó la acción de Formación

FUNDAMENTOS DE DISEÑO GRÁFICO
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los siete (7) días del mes de abril de dos mil quince (2015)

FRANKLIN GABRIEL AMADOR HAWKINS
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

26125783 - 07/04/2015
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400908884CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
FRANKLIN GABRIEL AMADOR HAWKINS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2015.04.08 08:20:36



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cédula de Ciudadanía No. 1.047.393.060

Cursó y aprobó la acción de Formación

ESTRUCTURACION DE PROYECTOS FORMATIVOS
con una duración de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los treinta (30) días del mes de octubre de dos mil doce (2012)

CARLOS ALBERTO SOCARRAS BERTIZ
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

10076163 - 30/10/2012
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400411366CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
CARLOS ALBERTO SOCARRAS BERTIZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDISAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2012.10.31 09:57:54



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cedula de Ciudadania No. 1047393060

Cursó y aprobó la acción de Formación

REALIZACION DE PROYECTOS AUDIOVISUALES.
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los dieciocho (18) días del mes de octubre de dos mil dieciocho (2018)

ALEX AMED VALENCIA ROJAS
Subdirector 

CENTRO DE DISEÑO TECNOLOGICO INDUSTRIAL 
REGIONAL VALLE

56537528 - 18/10/2018
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9229001785475CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
ALEX AMED VALENCIA ROJAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2018.10.23 12:07:32



S
Libertad y orden

RÉPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003

otorga
Certificado de Competencia Laboral a

KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO
Con CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1047393060

Quien demostró su Competencia Laboral en la
Norma

NIVEL AVANZADO - Registrar imágenes de acuerdo con elementos técnicos y especificaciones del
proyecto audiovisual

Código: 250201017

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en CARTAGENA, A los diecisiete (17) días del mes de Julio de dos mil diecinueve (2019)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS

REGIONAL BOLÍVAR

599584 - 17/07/2019
No Y FECHA REGISTRO

VIGENCIA
17 de Julio de 2022

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400250201017CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
YENY LINEY ROMERO OCHOA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2019.07.18 11:15:21



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cedula de Ciudadania No. 1.047.393.060

Cursó y aprobó la acción de Formación

INTRODUCCION A LA PRODUCCION DE TELEVISION EN DIRECTO
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los diecinueve (19) días del mes de febrero de dos mil trece (2013)

LUIS EDUARDO CHAVARRIAGA VILLALBA
SUBDIRECTOR 

CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA 
REGIONAL BOLÍVAR

10555212 - 19/02/2013
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
921800431681CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
LUIS EDUARDO CHAVARRIAGA VILLALBA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2013.02.25 14:45:54



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cédula de Ciudadanía No. 1.047.393.060

Cursó y aprobó la acción de Formación

ACTUALIZACION EN DESARROLLO CURRICULAR
con una duración de 20 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los once (11) días del mes de marzo de dos mil once (2011)

NAYIB XAVIER MORELO MOGOLLON
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

4001469 - 11/03/2011
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400175219CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
NAYIB XAVIER MORELO MOGOLLON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia

2011.08.05 10:39:50





S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cedula de Ciudadania No. 1047393060

Participó en la acción de Formación
INTRODUCCIÓN ADOBE PREMIERE RUSH

con una duración de 4 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los veintisiete (27) días del mes de mayo de dos mil veinte (2020)

ANGELA PATRICIA IBARRA QUIROGA
Subdirectora 

CENTRO DE ELECTRICIDAD Y AUTOMATIZACION INDUSTRIAL - CEAI 
REGIONAL VALLE

5730546 - 27/05/2020
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 922700158560CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO
Con Cédula de Ciudadanía No. 1047393060

Cursó y aprobó la acción de Formación

FUNDAMENTACION BÁSICA PEDAGOGICA NIVEL CERO
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veinte (20) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

22135489 - 20/12/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400783480CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO
Con Cédula de Ciudadanía No. 1047393060

Cursó y aprobó la acción de Formación

PEDAGOGÍA BÁSICA PARA ORIENTAR LA FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL.
con una duración de 150 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

25882544 - 21/12/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400904373CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por



S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO
Con Cédula de Ciudadanía No. 1047393060

Cursó y aprobó la acción de Formación
HERRAMIENTAS PEDAGÓGICAS Y DIDÁCTICAS BÁSICAS PARA ORIENTAR PROCESOS DE FORMACIÓN

PROFESIONAL
con una duración de 50 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a los veintiun (21) dias del mes de diciembre de dos mil veintidos (2022)

YENY LINEY ROMERO OCHOA
Subdirectora 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

29740180 - 21/12/2022
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304001011274CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por











S
Libertad y orden

REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cedula de Ciudadania No. 1047393060

Cursó y aprobó la acción de Formación

GESTION DE LA ESTRATEGIA DE COMPETICIONES EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

con una duración de 100 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los treinta y un (31) días del mes de julio de dos mil dieciocho (2018)

ROBERTO PLATA CHACON
Subdirector 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

54258929 - 31/07/2018
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9304001717887CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
ROBERTO PLATA CHACON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cedula de Ciudadania No. 1.047.393.060

Participó en el evento de Divulgación Tecnológica
ENCUENTRO NACIONAL DE EXPERTOS REGIONALES DE LA ESTRATEGIA WORLDSKILLS COLOMBIA: HABILIDAD 40 : DISEÑO GRÁFICO

con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Barranquilla, a los cuatro (4) días del mes de octubre de dos mil catorce (2014)

RAFAEL EDUARDO DE LA ROSA MERCADO
SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

REGIONAL ATLÁNTICO

2496940 - 04/10/2014
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 92080060475CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
RAFAEL EDUARDO DE LA ROSA MERCADO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cedula de Ciudadania No. 1.047.393.060

Participó en el evento de Divulgación Tecnológica
ENCUENTRO NACIONAL DE EXPERTOS REGIONALES DE LA ESTRATEGIA WORLDSKILLS COLOMBIA: HABILIDAD 40 : DISEÑO GRÁFICO

con una duración de 24 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Armenia, a los veintisiete (27) días del mes de septiembre de dos mil quince (2015)

CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SUBDIRECTOR DE CENTRO CENTRO DE COMERCIO Y TURISMO

REGIONAL QUINDÍO

3049813 - 27/09/2015
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 95380076294CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
CARLOS FABIO ALVAREZ ANGEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cedula de Ciudadania No. 1.047.393.060

Cursó y aprobó la acción de Formación

TÉCNICAS DE DIBUJO Y TEORÍA DEL COLOR
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los treinta (30) días del mes de mayo de dos mil dieciocho (2018)

ROBERTO PLATA CHACON
Subdirector (E) 

CENTRO PARA LA INDUSTRIA PETROQUIMICA 
REGIONAL BOLÍVAR

53018178 - 30/05/2018
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
9218001692219CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
ROBERTO PLATA CHACON
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia



S

Libertad y orden
REPÚBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que
KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO

Con Cedula de Ciudadania No. 1.047.393.060

Cursó y aprobó la acción de Formación

FUNDAMENTOS DE INGLES A1
con una duración de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Cartagena, a los ocho (8) días del mes de septiembre de dos mil quince (2015)

FRANKLIN GABRIEL AMADOR HAWKINS
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS 
REGIONAL BOLÍVAR

28172643 - 08/09/2015
FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número
930400972765CC1047393060C.

Firmado Digitalmente por
FRANKLIN GABRIEL AMADOR HAWKINS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogotá - Colombia



<DATT> CARTAGENA 

ono de os contratos arriba relacionados cuya experiencia se 

o/.sefir ae Cartagena a los 03 días del mes de septiembre 

Alcaldía Mayor de 
Cartagena de Indias 

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE - DATT 
DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS 

CERTIFICA QUE: 

De conformidad con la información suministrada por el Archivo de la entidad, se pudo constatar que el Sr KELVIN 
ENRIQUE ANGULO CENTENO identificado con cédula de ciudadanía No. 1047393060, ha suscrito con esta 
entidad territorial, identificada con NIT No. 890.480.184-4. Los contratos de prestación de servicios que a continuación 
se relacionan así: 

1-CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. CD-DATT-3017-2024 DEL 02/04/2024 

OBJETO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LAS ACTIVIDADES QUE DESARROLLA EL 
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE-DATT, EN MATERIA DE EDUCACIÓN, 
CULTURA Y SEGURIDAD VIAL, EN EL MARCO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN, 
CULTURA Y SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE CARTAGENA 

OBLIGACIONES CONTRACTUALES: 

1. REALIZAR EL DISEÑO DE LAS PIEZAS GRÁFICAS PARA CAMPAÑAS PROMOCIONALES O INFORMATIVAS DE 
PREVENCIÓN Y EDUCACIÓN VIAL EN EL DISTRITO DE CARTAGENA, ACORDE CON LO PROPUESTO EN EL 
PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACIÓN, CULTURA Y SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE 
CARTAGENA". 

2. REALIZAR LA PROYECCION DE COMUNICACIONES VISUALES DESTINADAS A TRANSMITIR MENSAJES 
ESPECÍFICOS A GRUPOS SOCIALES CON OBJETIVOS DETERMINADOS EN LA PROMOCIÓN DE LA EDUCACIÓN VIAL 
EN EL DISTRITO DE CARTAGENA. 

3. PARTICIPAR EN EL DISEÑO DE IMPLEMENTACIÓN DE LOS PROCESOS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE 
MODERNIZACIÓN Y REDISEÑO INSTITUCIONAL DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO. 

4. ELABORAR PIEZAS VISUALES PARA PLATAFORMAS DIGITALES BAJO LAS DIRECTRICES DE LA DIRECCION DATT, 
PARA PROMOCIONAR LA EDUCACIÓN VIAL Y CREACIÓN DE UNA CULTURA VIAL EN LA CIUDAD. 

5. DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMUNICACIÓN PUBLICITARIA DE ACUERDO CON LA NECESIDAD DE LA 
SUBDIRECCIÓN TÉCNICA OPERATIVA DEL DATT. 

6. BRINDAR ASESORÍA PROFESIONAL Y APOYO EN EL DISEÑO Y DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PUBLICITARIAS 
QUE PERMITAN EL IMPACTO DE PENETRACIÓN DE LAS CAMPAÑAS DE EDUCACIÓN VIAL DEL DEPARTAMENTO 
ADMINISTRATIVO DE TRÁNSITO Y TRANSPORTE-DATT. 

7. REALIZAR EL DISEÑO Y DIAGRAMACIÓN DE PERIÓDICOS Y REVISTAS INSTITUCIONALES QUE SE CREEN EN 
DATr. 

8. REALIZAR Y COORDINAR LAS GRAFICAS DE PIEZAS Y ELEMNTOS VISUALES NECESARIOS PARA LAS 
DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y TRANSPORTE-DA1T 

9. MANTENER LA BANDEJA DEL SISTEMA DE GESTION SIGOB AL DIA, CUMPLIENDO CON LOS TERMINOS 
OPORTUNOS DE RESPUESTA, LO CIJAL SERÁ VERIFICADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, EN CASO QUE 
LO AMERITE 

FECHA DE INICIO: 02/04/2024 
FECHA DE TERMINACIÓN: 01/09/2í:24 
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCIÓN ACTUALMENTE: NO 
EL CONTRATO SE EJECUTÓ SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACIÓN: SI 
EL CONTRATO SE TERMINÓ DE MANERA ANTICI ADA: NO 

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRA 
documento se da constancia del cumplimiento satisfa 
certifica. 

Para constancia de lo anterior y a solicitud del interesa 
del 2024. 

Y TRANSPORTE DATT, con la suscripción de este 

JOSE RE UNDO RICAURTE GOMEZ 
Director del Departarnen e Administrativo de Tránsito y Transporte-DATT 

ALCALDIA AYOR DE CARTAGENA DE INDIAS 

Revisó: Oscar Luis Gonzále 
Subdirector administrativo y flnafiero -DATT 

Proye ctó: JasirAshook 8/Asesor Exte'no 

tIidi fliritli clp cartaon ri unjas - R,ií,ar 



Cartagena de Indias, Octubre 4 de 2021

HACE CONSTAR

Que el Señor KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO identificado con CC 1047393060
expedida en Cartagena, Bolívar labora prestando sus servicios como Diseñador Gráfico y Director 

Creativo  desde el 1 de Enero de 2018 al 4 de Octubre de 2021; desempeñando las siguientes 
funciones: Creativo Fotografo, Diseñador de Piezas y Animador Digital.

Devengando un salario mensual de 
DOS MILLONES DE PESOS M/C ($ 2.000.000)

Atentamente,

Dalia Roman
Directora RH
Citriko Agencia Multimedia
Whatsapp 312 2130987
Móvil: 3004635147

certificado

NIT 1047393060-1



LA DIRECTORA DE VIVELAB CARTAGENA Y JEFE DE PROYECTOS DEL 
CENTRO DE INNOVACIÓN Y DESARROLLO TECNOLÓGICO FUNDACIÓN 

UNIVERSITARIA TECNOLÓGICO COMFENALCO 

HACE CONSTAR 

Que, KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, identificado con cedula de 
ciudadanía No. 1047393060 de Cartagena, prestó sus servicios profesionales 
como Diseñador Gráfico y Adobe Educator en los Cursos Especializados 
relacionados a continuación: 

Curso Especializado en Adobe Illustrator CC 
Curso Especializado en Adobe Indesign CC 
Curso Especializado en Adobe Flash CC 
Curso Especializado en Animación por Huesos 

El presente certificado se expide en la ciudad de Cartagena de Indias D. T. Y C. a 
los 8 días del mes de Febrero de 2016 a solicitud del interesado. 

VIVIANA BAYUELO SERRANO 
Directora Vivelab Cartagena 
Gerente de Proyectos TIC 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL     
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
 

HACE CONSTAR  
 
 

Que el señor KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO identificado con cédula de ciudadanía No. 1.047.393.060 de 
Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR. 4501028 del 01 de febrero de 2023. 
 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal como 
instructor para impartir formación profesional integral en la modalidad de 
FORMACIÓN TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA en la RED TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACION, en el Area de MULTIMEDIA que ofrece el Centro de 
Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del SENA, así como brindar 
apoyo cuando EL SENA lo requiera en la elaboración y o actualización de 
diseños curriculares la asesoría en la formulación de planes de negocio en 
el montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas creadas 
por los centros de formación en la prestación de servicios tecnológicos en 
ejercicios de investigación aplicada y en las demás actividades requeridas 
por la entidad para dar cumplimiento a la misión institucional en el marco 
de la formación por competencias y el aprendizaje por proyectos en el 
Departamento de Bolívar. 

  

Plazo de ejecución 
 

: Desde la fecha     de     inicio    de    ejecución del     contrato      hasta  
  el 15 de diciembre de 2023. 
  

Fecha de Inicio de Ejecución 
 

: 01 de febrero de 2023. 
 

Valor del Contrato 
 

: Cuarenta y Dos Millones Ciento Setenta y Ocho Mil Quinientos Pesos    
    ($42.178.500) Mcte. 

  
Observación  : Ejecucion.  
  
Obligaciones Específicas del Contrato: 1. Impartir formación profesional integral en programas titulados y/o 
complementarios del área asignada dentro de la oferta regular del centro de formación en las competencias, 
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formación programados dentro de los tiempos que 
para cada opción se determine por el centro de formación en el Departamento de Bolívar. 2. Desarrollar los 
Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en el Plan Operativo 2023. 3. 
Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo la programación e intensidad horaria que conoce con 
la suscripción del contrato. 4. Asociar aprendices en el aplicativo de Sofía plus en el tiempo estipulado. 5. Planear 
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y ejecutar actividades relacionadas en la guía de aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados al proyecto 
en actividades del programa de formación. 7. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencia de 
instructor y de los aprendices. 8. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de 
procesos y Sistema Integrado de Gestión de la Calidad. 9. Cumplir con la programación de formación asignada por 
el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico. 10. Entregar al coordinador académico y/o líder de la 
especialidad la información de las actividades a realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes que 
la formación profesional requiera Dar asesorías e inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y Servicios 
y evaluarlos e informar oportunamente la calificación obtenida en el proceso de formación. 11. Entregar al 
Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe de calificaciones de los aprendices en un plazo 
máximo de tres (3) días después de terminación del proceso de formación – Registrar toda la información 
relacionada con la formación profesional en el aplicativo de gestión de la información-Sofia Plus. 12. Presentar el 
reporte estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el día veinticinco (25) de cada mes al Supervisor 
del contrato. 13. Participar en los comités de evaluación y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se 
programen para los aprendices y registrar el seguimiento realizado al proceso de formación 14. Ejercer las 
actividades con estricta observancia del reglamento del aprendiz del SENA y reportar de manera oportuna las 
novedades presentadas en la ficha asignada. 15. Aplicar estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo del 
espíritu investigativo, innovador y transformador del aprendiz para su mejoramiento continuo. 16. Registrar la 
información académica y administrativa acorde con la normatividad institucional vigente. 17. Dar un manejo 
confidencial a la información registrada en los sistemas de información de acuerdo con la normatividad 
institucional. 18. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar 
informes mensuales de la ejecución del contrato. 19. Aplicar al proceso de certificación por competencias, según 
normas de competencias que aplican a la función del instructor, así como a los procesos que el SENA adelante 
para certificar habilidades pedagógicas de los instructores. 20. Responder por los bienes y elementos puestos a 
su disposición para el cumplimiento del objeto contratado. 21. El contratista dará cumplimiento a las normas y 
protocolos de bioseguridad del SENA para su ingreso a las diferentes sedes y para la ejecución de las actividades 
del contrato. 22. Las demás actividades inherentes al objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor del 
contrato. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada a través de correo electrónico, a 
los 28 dias del mes de noviembre de 2023 
 
 
                                                                       
                                                                                
                                                                                 YENY LINEY ROMERO OCHOA 
                                                                                 Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
                                                                               Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

                                                           

Proyectó: Giomaris Julio julio  
Cargo: Auxiliar G01 Archivo -Contratación 
 
Vo. Bo:  Felipe Gonzalez Cantillo   
Cargo: Abogado Contratista Apoyo Contratación y Compras 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL     

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
 

HACE CONSTAR  
 
 

Que el señor KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, identificado con cédula de ciudadanía No. 1.047.393.060 
de Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR. 3380831 del 26 de Enero de 2022. 
 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal como 
instructor para impartir formación profesional integral en la modalidad de 
FORMACIÓN TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA en la TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION, en el Área de MULTIMEDIA que ofrece el Centro de 
Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del SENA, así como brindar 
apoyo cuando EL SENA lo requiera en la elaboración y o actualización de 
diseños curriculares la asesoría en la formulación de planes de negocio en 
el montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas creadas 
por los centros de formación en la prestación de servicios tecnológicos en 
ejercicios de investigación aplicada y en las demás actividades requeridas 
por la entidad para dar cumplimiento a la misión institucional en el marco 
de la formación por competencias y el aprendizaje por proyectos en el 
Departamento de Bolívar. 

  

Plazo de ejecución 
 

: Desde la fecha     de     inicio    de    ejecución del     contrato      hasta el 16  
  de diciembre      de 2022. 
  

Fecha de Inicio de Ejecución 
 

: 01 de Febrero de 2022. 
 

Valor del Contrato : Cuarenta   y    Un     Millones     Ochenta     Mil Pesos ($41.080.000) Mcte. 
  
Observación : En Ejecución. 
  
Obligaciones Específicas del Contrato: 1. Impartir formación profesional integral en programas titulados y/o 
complementarios del área asignada dentro de la oferta regular del centro de formación en las competencias, 
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formación programados dentro de los tiempos que 
para cada opción se determine por el centro de formación en el Departamento de Bolívar. 2. Desarrollar los 
Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en el Plan Operativo 2022. 3. 
Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo la programación e intensidad horaria que conoce con 
la suscripción del contrato. 4. Asociar aprendices en el aplicativo de Sofía plus en el tiempo estipulado. 5. Planear 
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y ejecutar actividades relacionadas en la guía de aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados al proyecto 
en actividades del programa de formación 7. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencia de 
instructor y de los aprendices 8. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de 
procesos y Sistema Integrado de Gestión de la Calidad. 9. Cumplir con la programación de formación asignada por 
el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico. 10. Entregar al coordinador académico y/o líder de la 
especialidad la información de las actividades a realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes que 
la formación profesional requiera. 11. Dar asesorías e inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y 
Servicios y evaluarlos e informar oportunamente la calificación obtenida en el proceso de formación. 12. Entregar 
al Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe de calificaciones de los aprendices en un plazo 
máximo de tres (3) días después de terminación del proceso de formación – Registrar toda la información 
relacionada con la formación profesional en el aplicativo de gestión de la información-Sofia Plus-. 13. Presentar el 
reporte estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el día veinticinco (25) de cada mes al Supervisor 
del contrato. 14. Participar en los comités de evaluación y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se 
programen para los aprendices y registrar el seguimiento realizado al proceso de formación 15. Ejercer las 
actividades con estricta observancia del reglamento del aprendiz del SENA y reportar de manera oportuna las 
novedades presentadas en la ficha asignada. 16. Aplicar estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo del 
espíritu investigativo, innovador y transformador del aprendiz para su mejoramiento continuo. 17. Registrar la 
información académica y administrativa acorde con la normatividad institucional vigente. 18. Dar un manejo 
confidencial a la información registrada en los sistemas de información de acuerdo con la normatividad 
institucional. 19. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar 
informes mensuales de la ejecución del contrato. 20. Aplicar al proceso de certificación por competencias, según 
normas de competencias que aplican a la función del instructor, así como a los procesos que el SENA adelante 
para certificar habilidades pedagógicas de los instructores. 21. Responder por los bienes y elementos puestos a 
su disposición para el cumplimiento del objeto contratado. 22. El contratista dará cumplimiento a las normas y 
protocolos de bioseguridad del SENA para su ingreso a las diferentes sedes y para la ejecución de las actividades 
del contrato. 23. Las demás actividades inherentes al objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor del 
contrato 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información    registrada a través de   correo 
electrónico a los 10 días del mes de noviembre de 2022.   
      
 
 
                                                                       
                                                                                
 
 
                                                                                 YENY LINEY ROMERO OCHOA 
                                                                                 Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
                                                                               Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

                                                           
Proyectó: Giomaris Julio julio 
Cargo: Auxiliar G01 Contratación 
 
Vo. Bo:  Rafael Enrique Zambrano Zúñiga  
Cargo: Coordinador del grupo de Apoyo Administrativo Mixto 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
 

HACE CONSTAR  
 
 

Que el señor KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, identificado con cédula de ciudadanía No 
1.047.393.060 de Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 
siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe a 
continuación: 
 

Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR. 1334108 del 03 de febrero de 2020 
  

Objeto 

:  Prestar los servicios profesionales personales de carácter 
temporal como instructor para impartir formación 
profesional integral en la modalidad de FORMACIÓN 
TITULADA en la RED TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN, 
DISEÑO Y DESARROLLO DE SOFTWARE perfil de CONTENIDOS 
DIGITALES - DEPARTAMENTO DE BOLIVAR que ofrece el 
centro de Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del 
SENA en el departamento de Bolívar, así como brindar apoyo 
cuando EL SENA lo requiera, en la elaboración y/o 
actualización de diseños curriculares, la asesoría en la 
formulación de planes de negocio, en el montaje de unidades 
productivas, seguimiento de las empresas creadas por los 
centros de formación, en la prestación de servicios 
tecnológicos, en ejercicios de investigación aplicada, y en las 
demás actividades requeridas por la entidad para dar 
cumplimiento a la misión institucional en el marco de la 
formación por competencias y el aprendizaje por proyectos.  

  

Plazo de ejecución  
: Desde   la         fecha            de      inicio        de       ejecución      del        
   contrato hasta el 11 diciembre de 2020. 

  

Fecha de Inicio de Ejecución   : 03 de febrero de 2020. 

  

Valor del Contrato  
: Treinta     y Siete Millones Novecientos Un Mil Cuatrocientos  
   Cuatro ($37.901.404) Mcte.  
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Término Final de Ejecución  : 09 Meses y09 Días. 

  

Obligaciones Específicas del Contrato: Los instructores idóneos seleccionados y contratados 
deberán desarrollar los Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y 
Servicios en el Plan Operativo 2018, con calidad y responsabilidad, deberán además: 1). 
Cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con la programación para el desarrollo de la 
formación profesional. 2). Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, 
profesionalismo, eficiencia y Calidad. 3). Responder por los bienes y elementos puestos a su 
disposición para el cumplimiento del objeto contratado. 4) Participar en las actividades 
indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de Gestión 
de la Calidad; 5). Responder por la buena calidad de los servicios contratados; 6). Cumplir 
con la programación de formación asignada por el líder de la especialidad y/o Coordinador 
Académico; 7). Entregar al coordinador académico y/o líder de la especialidad la información 
de las actividades a realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes que la 
formación profesional exija; 8). Dar asesorías e inducciones a los aprendices del Centro de 
Comercio y Servicios y evaluarlos; 9). Cumplir con los logros y objetivos asignados por el líder 
de la especialidad y/o Coordinador Académico orientados a la gestión del Centro; 10). 
Informar oportunamente a los aprendices la calificación obtenida en el proceso de 
formación; 11). Entregar al Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe 
de calificaciones de los aprendices en un plazo máximo de tres (3) días después de 
terminación del proceso de formación – Registrar toda la información relacionada con la 
formación profesional en el aplicativo de gestión de la información; 12). Presentar el reporte 
estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el día veinticinco (25) de cada mes 
al Supervisor del contrato; 13). Participar en los comités de evaluación y seguimiento 
ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices y registrar el seguimiento 
realizado al proceso de formación; 14). Ejercer las actividades con estricta observancia del 
reglamento del aprendiz del SENA 15). Participar en los procesos de formación orientados al 
mejoramiento de la competencia del instructor indicados por el Centro; 16). Presentar 
mensualmente un informe detallado de cada una de las actividades adelantadas en virtud 
del mismo y su resultado. 17). Tener actualizada en carpeta individual de las evidencias del 
proceso 2 GTH-F-075 V.04 objeto de éste contrato en la Formación Titulada, Tener 
actualizadas y evaluadas las evidencias que presentan los aprendices en la plataformas 
utilizadas para impartir este tipo de formación. 18). Aplicar estrategias de aprendizaje que 
faciliten el desarrollo del espíritu investigativo, innovador y transformador del aprendiz para 
su mejoramiento continuo. 19). Programar las actividades de enseñanza y aprendizaje de 
acuerdo a la programación que corresponda al calendario institucional. 20). Registrar la 
información académica y administrativa acorde con la normatividad institucional vigente 21) 
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Firmado 

Digitalmente por 

Yeny Liney 

Romero Ochoa 

Fecha: 2021.01.22 

12:30:32 

Cumplir con el manejo de la información académica y administrativa correspondiente a los 
plazos establecidos. 22). Dar un manejo confidencial a la información registrada de acuerdo 
con la normatividad institucional. 23). Atender oportunamente los requerimientos que haga 
el supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 24). 
De conformidad con lo establecido en la circular No. 01-3-2019-000156 del 01 de Octubre 
de 2019, Circular No. 01-3-2019-000170 del 23 de Octubre de 2019, circular No. 01-3-2019-
000172 del 28 de Octubre de 2019 y la circular No. 01-3-2019-000203 del 06 de Diciembre 
de 2019 de la dirección de Formación Profesional donde se establecen las orientaciones para 
la contratación de instructores, modalidades presencial, virtual y a distancia de la vigencia 
2020, los instructores contratistas tendrán el compromiso durante el periodo de ejecución 
del contrato de aplicar al proceso de certificación por competencias, según normas de 
competencias que aplican a la función del instructor, así como a los procesos que el SENA 
adelante para certificar habilidades pedagógicas de los instructores. Además no se exigirá la 
certificación de competencias en la función de docente, pero si se establecerá como 
entregable evidenciable, dentro de la ejecución del contrato. 25) El instructor pordrá 
orientar formación en los programas relacionados con su perfil, según las necesidades del 
Centro de Formación y en los diferentes niveles de Formación de la oferta educativa. 
 
Se expide  a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada en el sistema ON 
BASE del SENA.  
 
 
 
 
 
                                                                                     YENY LINEY ROMERO OCHOA 

Subdirectora Centro Comercio y Servicios 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

 
 
 

Proyectó: Giomaris Julio Julio  
Cargo: Auxiliar G01 Archivo Contratación 
 
 
Vo.Bo: Rafael Enrique Zambrano Zuñiga 
Cargo: Coordinador del grupo de Apoyo Administrativo Mixto 
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Certificación No. 324-2019 

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS - REGIONAL BOLÍVAR DEL 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

HACE CONSTAR 

Que el señor, KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO identificado con cédula de ciudadanía No. 
1.047.393.060 de Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) 
siguiente(s) contrato(s) de prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 
(Estatuto General de Contratación de la Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, 
Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o normas reglamentarias, como se describe, a 
continuación: 

Número y Fecha del Contrato 

Objeto 

Plazo de ejecución 

Fecha de Inicio de Ejecución 

Valor del Contrato 

: 000226 del 04 de Febrero de 2019 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter 
temporal como instructor para impartir formación profes~ nal 
integral en la modalidad de FORMACIÓN TITULADA en la RED DE 
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION, DISEÑO Y DESARROLLO DE 
SOFTWARE programas y especialidades de PRODUCCION 
MULTIMEDIA- DEPARTAMENTO DE BOLÍVAR que ofrece el centro 
de Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del SENA en el 
departamento de Bolívar, Así como de brindar apoyo cuando el 
SENA lo requiera, en la elaboración y/o actualización de diseños 
curriculares, la asesoría en la formulación de planes de negocio, en 
el montaje de unidades productivas, seguimiento de las empresas 
creadas por los centros de formación, en la prestación de servicios 
tecnológicos , en ejercicios de investigación aplicada, y en las 
demás actividades requeridas por la entidad para dar 
cumplimiento a la misión institucional en el marco de la formación 
por competencias y el aprendizaje po·r proyectos. 

: Desde la fecha de inicio de ejecución del contrato 
hasta el 18 De Diciembre 2019. 

: 04 de Febrero de 2019. 
\ 

: Treinta y Siete Millones Quinientos Doce Mil Doscientos Seis 
($37.512.206) Pesos Mete. 
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Certificación No. 324-2019 

Termino de Ejecución 

• SENA 

7A' 
: 10 Meses y 15 Días. 

Obligaciones Especificas del Contrato: Los instructores idóneos seleccionados y contratados deberán 
desarrollar los Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en el Plan 
Operativo 2019, con calidad y responsabilidad, deberán además: 1). Cumplir el objeto del contrato, 
de acuerdo con la programación para el desarrollo de la formación profesional. 2). Prestar los 
servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo, eficiencia y Calidad. 3). Responder por los 
bienes y elementos puestos a su disposición para el cumplimiento del objeto contratado. 4) Participar 
en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos y Sistema Integrado de 
Gestión de la Calidad; 5). Responder por la buena calidad de los servicios contratados; 6). Cumplir 
con la programación de formación asignada por el líder de la especialidad y/o Coordinador 
Académico; 7). Entregar al coordinador académico y/o líder de la especialidad la información de las 
actividades a realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes que la formación 
profesional exija; 8). Dar asesorías e inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y Servicios 
y evaluarlos; 9). Cumplir con los logros y objetivos asignados por el líder de la especialidad y/o 
Coordinador Académico orientados a la gestión del Centro; 10). Informar oportunamente a los 
aprendices la calificación obtenida en el proceso de formación; 11). Entregar al Coordinador 
Académico y/o líder de la especialidad el informe de calificaciones de los aprendices en un plazo 
máximo de tres (3) días después de terminación del proceso de formación - Registrar toda la 
información relacionada con la formación profesional en el aplicativo de gestión de la información; 
12). Presentar el reporte estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el día veinticinco 
(25) de cada mes al Supervisor del contrato; 13). Participar en los comités de evaluación y 
seguimiento ordinarios y extraordinarios que se programen para los aprendices y registrar el 
seguimiento realizado al proceso de formación; 14). Ejercer las actividades con estricta observancia 
del reglamento del aprendiz del SENA 15). Participar en los procesos de formación orientados al 
mejoramiento de la competencia del instructor indicados por el Centro; 16). Presentar 
mensualmente un informe detallado de cada una de las actividades adelantadas en virtud del mismo 
y su resultado. 17). Tener actualizada en carpeta individual de las evidencias del proceso objeto de 
éste contrato en la Formación Titulada, Tener actualizadas y evaluadas las evidencias que presentan 
los aprendices en la plataformas utilizadas para impartir este tipo de formación. 18). Aplicar 
estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo del espíritu investigativo, innovador y 
transformador del aprendiz para su mejoramiento continuo. 19). Programar las actividades de 
enseñanza y aprendizaje de acuerdo a la programación que corresponda al calendario institucional. 
20). Registrar la información académica y administrativa acorde con la ~ormatividad institucional 
vigente 21) Cumplir con el manejo de la información académica y administrativa correspondiente a 
los plazos establecidos. 22). Dar un manejo confidencial a la información registrada de acuerdo con 
la normatividad institucional. 23). Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor 
del contrato y presentar informes mensuales de la ejecución del contrato. 24). pe 
conformidad con lo establecido en la circular No. 3-2018-000200 de la dirección de Formación 
Profesional donde se establecen las orientaciones para la contratación de instructores, modalidades 
presencial, virtual y a distancia de la vigencia 2019, los instructores contratistas tendrán el 
compromiso durante el periodo de ejecución del contrato de aplicar al proceso de certificación por 
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Certificación No. 324-2019 • SENA 

7A' 
competencias, según normas de competencias que aplican a la función del instructor, así como a los 
procesos que el SENA adelante para certificar habilidades pedagógicas de los instructores. Además 
no se exigirá la certificación de competencias en la función de docente, pero si se establecerá como 
entregable evidenciable, dentro de la ejecución del contrato. 25). Si por la necesidad de la formación 
se requiere, el instructor puede desarrollar obligaciones en el programa de Formación 
Complementaria dado el caso y según la Red de Conocimiento. 

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuer o on la información registrada en el sistema ON 
BASE del SENA, a los 07 días del mes de Octubr, d 2019. 

Proyeáó:G~~J 
cargo: Auxlllar GOl Contratación 

Reviso: Kelly Patricia M1rru10 Ca....Q 
Cargo: Profesional Contratación .;¡g'pras 

Vo.Bo: Jorge Luis Galezo Rodríguez 
Cargo: Coordinador del grupo d 

ra Centro de Comercio y Servicios 
ervi o acional de Aprendizaje SENA 
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C559/2021 
 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO 
 

 
C E R T I F I C A 

 
Que, KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, identificado con Cédula de 
Ciudadanía No. 1047393060, estuvo vinculado en el PROGRAMA INGENIERIA 
MULTIMEDIA, de la Facultad de Ingenierias, con la siguiente historia laboral. 
 
Desempeñándose como Profesor Hora Cátedra, con contrato a Término Fijo y de 
Labor Determinada. 
 

Fecha de Ingreso Fecha Fin de Contrato 
02/08/2021 19/11/2021 

 
La presente constancia se expide y firma a solicitud de la persona interesada en la ciudad de 
Cartagena de Indias D. T. y C. a los diecinueve (19) días del mes de noviembre de 2021. 
 
 
 
 
LUZ ANGÉLICA LEÓN GIRALDO 
Directora Unidad de Talento Humano  
Email: talento.humano@usbctg.edu.co 

 
 



 

C183/2020 
 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE TALENTO HUMANO 
 

 
C E R T I F I C A 

 
Que, KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, identificado con Cédula de Ciudadanía 
No. 1047393060, estuvo vinculado en el PROGRAMA INGENIERIA MULTIMEDIA, de 
la Facultad de Ingenierias, con la siguiente historia laboral:  
 
 
Desempeñándose como Profesor Hora Cátedra, con contrato a Término Fijo y de 
Labor Determinada. 
 

Fecha de Ingreso Fecha Final de Contrato 
03/02/2020 05/06/2020 

 
 
La presente constancia se expide, firma y sella a solicitud de la persona interesada en la ciudad 
de Cartagena de Indias D. T. y C. a los cinco (05) días del mes de junio de 2020. 
 
 
 
 
LUZ ANGÉLICA LEÓN GIRALDO 
Directora de la Unidad de Talento Humano  
Email: talento.humano@usbctg.edu.co 
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UNIVERSIDAD DE 
SAN BUENAVENTURA 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA 

CERTIFICA 

/::~:?·:l~~:.·: 
.f 

Acreditación lnstitu ·rnn 1 
DE ALTA CALIDAD 
. . ... . ........ o .. ,, •• , 
•t••l~O~O UOU 011 JI_. •• IH U U 

Que KELVIN ENRIQUE ANGULO C_ENTENO, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. · 
1,047,393,060, estuvo vinculado(a) en la Universidad de San Buenaventura Cartagena, como 
Docente, Catedra, de la Facultad de Ingenierías, su último contrato laboral fue desde el 15 de Julio 
de 2019 hasta el 15 de Noviembre de 2019, con contrato a término fijo. 

La presente constancia se expide, firma y sella a solicitud de la persona interesada en la ciudad de 
Cartagena de Indias D. T. y C. a los a los quince días (15) del mes de noviembre de 2019 

L 10 ···•" ·· · o c~tt-j/ 
Directo ·- ----Email: rhumanos@usbctg.edu.co 

Universidad de San Buenaventura, secciona! Cartagena 
NIT: 890.307.400-1 
Calle Real de Ternera, Diag 32 No. 30-966 • PBX: 653 5555 
www.usbcartagena.edu.co • Código Postal: 13001 O• Cartagena de Indias, Colombia. 
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UNIVERSIDAD DE 
SAN BUENAVENTURA 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA 

CERTIFICA 

Acreditación lnsmuc,onal 
MULTICAMPUS 
DE ALTA CALIDAD 

Que KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
1,047,393,060, estuvo vinculado(a) en la Universidad de San Buenaventura Cartagena, como 
Docente, Catedra, de la Facultad De Ingeniería, Arquitectura, Arte Y Diseño, su último contrato 
laboral fue desde el 4 de Febrero de 2019 hasta el 7 de Junio de 2019, con contrato a término fijo. 

La presente constancia se expide, firma y sella a solicitud de la persona interesada en la ciudad de 
Cartagena de Indias D. T. y C. a los a los siete días (7) del mes de junio de 2019 

óe Saa ./J •,, 

l.l<~-1 ..... ' ,. ' 
·rC'rto r ,--:, 
n llu111 a n :1 

' i' 
Directora de Unidad de Gestio~ Hu~ ana· · _,/ 
Email: rhumanos@usbctg.edu.~ :Jrlat!.""_,..,, .1/ -

Universidad de San Buenaventura, secciona! Cartagena 
NIT: 890.307.400-1 
Calle Rea l de Ternera, Diag 32 No. 30-966 • PBX 653 5555 
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UNIVERSIDAD DE 
SAN BUENAVENTURA 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA 

CERTIFICA 

/f~~(;~·i::-~ .. 
~:· 

Acreditación ln1t1tuc,0nJI 
DE ALTA CALIDAD ,-. ... . . . .... ,,.,o ¡ •••• 
ll lttff .. MHIHIHJIU •••• .. .. • I 

Que KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
1,047,393,060, estuvo vinculado(a) en la Universidad de San Buenaventura Cartagena, como 
Docente, Catedra, de la Facultad De Ingeniería, Arquitectura, Arte Y Diseño, su último contrato 
laboral fue desde el 16 de Julio de 2018 hasta el 16 de Noviembre de 2018, con contrato a 
término fijo. 

La presente constancia se expide, firma y sella a solicitud de la persona interesada en la ciudad de 
Cartagena de Indias D. T. y C. a los a los dieciséis días (16) del mes de noviembre de 2018 

Direct a ·· -
Email: rhumanos@usbctg.edu. /l~~ 

Universidad de San Buenaventura, secciona! Cartagena 
NIT: 890.307.400-1 
Calle Real de Ternera, Diag 32 No. 30-966 • PBX: 653 5555 
www.usbcartagena.edu.co • Código Postal: 13001 O• Cartagena de Indias, Colombia. 
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UNIVERSIDAD DE 
SAN BUENAVENTURA 

LA SUSCRITA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA Aaeditad6R lnstiWcional 
DE ALTA CALIDAD 
:.!-~.~.::.~·~·.:-. .:~~ 

CERTIFICA 

Que KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
1,047,393,060, estuvo vinculado(a) en la Universidad de San Buenaventura Cartagena, como 
Docente, Catedra, de la Facultad De Ingeniería, Arquitectura, Arte Y Diseño, su último contrato 
laboral fue desde el 5 de Febrero de 2018 hasta el 8 de Junio de 2018, con contrato a término fijo. 

La presente constancia se expide, firma y sella a solicitud de la persona interesada en la ciudad de 
Cartagena de Indias D .. T. y C. a los a los treinta y un días (31) del mes de mayo de 2018 

. ,, QP:. , ~f;.'·1i 
Dire ie>n•'fiü'fi11fna 
Email: rhumanos@usbctg.edu.co 
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UNIVERSIDAD DE 
SAN BUENAVENTURA 

CARTAGENA 
Acredit>dón lnstiruclonal 
DE ALTA CALIDAD 
iU&.í,l&,.¡:¡¡Du.uA .. •411&,, 

EL SUSCRITO DIRECTOR (E) DE LA UNIDAD DE GESTION HUMANA 

CERTIFICA 

Que KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, identificado(a) con cédula de ciudadanía No. 
1,047,393,060, estuvo vincúlado(a) en la Universidad de San Buenaventura Cartagena, como 
Docente, Media Jornada, de Facultad De Ingeniería, Arquitectura, Arte Y Diseño, su último contrato 
laboral fue desde e_l 24 de Julio de 2017. hasta el 6 de Diciembre de 2017, con contrato a término 
fijo. 

La presente constancia se expide, firma y sella a solicitud de la persona interesada en la ciudad de 
Cartagena de Indias D. T. y C. a los a los siete días (7) del mes de diciembre de 2017 

-• -· . ·---=-=-=·-·======= 
Calle Real de Ternera, Diag. 32 No. 30 - 966 • Fax: (5) 653 9592 
Cartagena de Indias, Colombia. 

CALIDAD HUMANA 
y PROFESIONAL 

1 

LINEA O E ATE N CIÓN ,, VISITANOSa-t 

PBX 653 5555 , www.usbcartagena.edu.co 
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS – REGIONAL BOLÍVAR DEL     
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 

 
 

HACE CONSTAR  
 
 

Que el señor KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO identificado con cédula de ciudadanía No. 1.047.393.060 de 
Cartagena, celebró con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de 
prestación de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la 
Administración Pública), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demás Decretos o 
normas reglamentarias, como se describe a continuación: 
 
Número y Fecha del Contrato 
  

: CO1.PCCNTR. 4501028 del 01 de febrero de 2023. 
 

Objeto 

: Prestar los servicios profesionales personales de carácter temporal como 
instructor para impartir formación profesional integral en la modalidad de 
FORMACIÓN TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA en la RED TECNOLOGIAS 
DE LA INFORMACION, en el Area de MULTIMEDIA que ofrece el Centro de 
Comercio y Servicios de la Regional Bolívar del SENA, así como brindar 
apoyo cuando EL SENA lo requiera en la elaboración y o actualización de 
diseños curriculares la asesoría en la formulación de planes de negocio en 
el montaje de unidades productivas seguimiento de las empresas creadas 
por los centros de formación en la prestación de servicios tecnológicos en 
ejercicios de investigación aplicada y en las demás actividades requeridas 
por la entidad para dar cumplimiento a la misión institucional en el marco 
de la formación por competencias y el aprendizaje por proyectos en el 
Departamento de Bolívar. 

  

Plazo de ejecución 
 

: Desde la fecha     de     inicio    de    ejecución del     contrato      hasta  
  el 15 de diciembre de 2023. 
  

Fecha de Inicio de Ejecución 
 

: 01 de febrero de 2023. 
 

Valor del Contrato 
 

: Cuarenta y Dos Millones Ciento Setenta y Ocho Mil Quinientos Pesos    
    ($42.178.500) Mcte. 

  
Observación  : Ejecucion.  
  
Obligaciones Específicas del Contrato: 1. Impartir formación profesional integral en programas titulados y/o 
complementarios del área asignada dentro de la oferta regular del centro de formación en las competencias, 
resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formación programados dentro de los tiempos que 
para cada opción se determine por el centro de formación en el Departamento de Bolívar. 2. Desarrollar los 
Proyectos de formación programados por el Centro de Comercio y Servicios en el Plan Operativo 2023. 3. 
Establecer la ruta de aprendizaje en Sofia Plus de acuerdo la programación e intensidad horaria que conoce con 
la suscripción del contrato. 4. Asociar aprendices en el aplicativo de Sofía plus en el tiempo estipulado. 5. Planear 
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y ejecutar actividades relacionadas en la guía de aprendizaje. 6. Cumplir con los productos asociados al proyecto 
en actividades del programa de formación. 7. Construir y mantener en tiempo real el portafolio de evidencia de 
instructor y de los aprendices. 8. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de 
procesos y Sistema Integrado de Gestión de la Calidad. 9. Cumplir con la programación de formación asignada por 
el líder de la especialidad y/o Coordinador Académico. 10. Entregar al coordinador académico y/o líder de la 
especialidad la información de las actividades a realizar antes de iniciar cada curso y en general los informes que 
la formación profesional requiera Dar asesorías e inducciones a los aprendices del Centro de Comercio y Servicios 
y evaluarlos e informar oportunamente la calificación obtenida en el proceso de formación. 11. Entregar al 
Coordinador Académico y/o líder de la especialidad el informe de calificaciones de los aprendices en un plazo 
máximo de tres (3) días después de terminación del proceso de formación – Registrar toda la información 
relacionada con la formación profesional en el aplicativo de gestión de la información-Sofia Plus. 12. Presentar el 
reporte estadístico y demás documentos requeridos a más tardar el día veinticinco (25) de cada mes al Supervisor 
del contrato. 13. Participar en los comités de evaluación y seguimiento ordinarios y extraordinarios que se 
programen para los aprendices y registrar el seguimiento realizado al proceso de formación 14. Ejercer las 
actividades con estricta observancia del reglamento del aprendiz del SENA y reportar de manera oportuna las 
novedades presentadas en la ficha asignada. 15. Aplicar estrategias de aprendizaje que faciliten el desarrollo del 
espíritu investigativo, innovador y transformador del aprendiz para su mejoramiento continuo. 16. Registrar la 
información académica y administrativa acorde con la normatividad institucional vigente. 17. Dar un manejo 
confidencial a la información registrada en los sistemas de información de acuerdo con la normatividad 
institucional. 18. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar 
informes mensuales de la ejecución del contrato. 19. Aplicar al proceso de certificación por competencias, según 
normas de competencias que aplican a la función del instructor, así como a los procesos que el SENA adelante 
para certificar habilidades pedagógicas de los instructores. 20. Responder por los bienes y elementos puestos a 
su disposición para el cumplimiento del objeto contratado. 21. El contratista dará cumplimiento a las normas y 
protocolos de bioseguridad del SENA para su ingreso a las diferentes sedes y para la ejecución de las actividades 
del contrato. 22. Las demás actividades inherentes al objeto contractual que sean solicitadas por el supervisor del 
contrato. 
 
Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la información registrada a través de correo electrónico, a 
los 28 dias del mes de noviembre de 2023 
 
 
                                                                       
                                                                                
                                                                                 YENY LINEY ROMERO OCHOA 
                                                                                 Subdirectora Centro de Comercio y Servicios 
                                                                               Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

                                                           

Proyectó: Giomaris Julio julio  
Cargo: Auxiliar G01 Archivo -Contratación 
 
Vo. Bo:  Felipe Gonzalez Cantillo   
Cargo: Abogado Contratista Apoyo Contratación y Compras 
 



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización de oficio1 3

141102494794

    1 0 4 7 3 9 3 0 6 0 1 Impuestos de Cartagena  6

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 1 0 4 7 3 9 3 0 6 0                   

COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3    Cartagena 0 0 1

ANGULO CENTENO KELVIN ENRIQUE 

CITRIKO AGENCIA MULTIMEDIA

COLOMBIA 1 6 9 Bolívar 1 3 Cartagena 0 0 1

BRR LOS CALAMARES MZ 45 LT 15 ET 4
kelvinangulodg@gmail.com

                   6 6 7 8 2 9 9       3 0 0 4 6 3 5 1 4 7

7 4 2 0 2 0 1 7 0 3 0 2 8 5 5 1 2 0 0 9 0 9 1 1 1 8 1 2 7 4 1 0          

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

49 - No responsable de IVA

4 9                                                 

                              

                              
  

   

      

 X   0

ACTUACIÓN DE OFICIO AUTOMÁTICA
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67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de
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   Espacio reservado para la DIAN
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80. Desde
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77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro
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73. Fecha
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70. Beneficio
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65. Fondos
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96. DV.
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89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1
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2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141102494794

    1 0 4 7 3 9 3 0 6 0 1 Impuestos de Cartagena  6

2 3
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169. Fecha de cierre

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negocios entre otros

161. Actividad económica160. Tipo de establecimiento

164. Ciudad/Municipio163. Departamento

168. Teléfono

  

167. Fecha de la matrícula mercantil166. Número de matrícula mercantil

169. Fecha de cierre
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2
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163. Departamento 164. Ciudad/Municipio

165. Dirección
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141102494794
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CITRIKO AGENCIA MULTIMEDIA
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EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCIÓN AL USUARIO

C E R T I F I C A

Que el señor KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO identificado con Cédula de Ciudadanía No. 
1047393060, presenta los siguientes datos referentes a la definición de su situación militar:

Tipo Documento: Cédula de Ciudadanía
Segundo Apellido: CENTENO

Número Documento: 1047393060

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

ESTA CERTIFICACIÓN ES GRATUITA
NO ES VÁLIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN MILITAR

NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogotá D.C. a los 31 días del mes de Enero de 2025, a las 2:56:04 PM.

Cordialmente,

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJÉRCITO
Cra. 11 B No. 104ª-64  (601) 4261420  Bogotá D.C- Colombia

Generó: Sistema Fénix

Primer Apellido:

Segundo Nombre:

Primer Nombre:

ANGULO

ENRIQUE

KELVIN

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJÉRCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS



CERTIFICA QUE:

El(La) Señor(a) KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO identificado(a) con CC
1047393060 se encuentra afiliado a la EPS en condición de 1° COTIZANTE.

31/01/2022

Nueva EPS S.A

ACTIVO

A

UNION TEMPORAL BIENESTAR IPS CLINICA
GENERAL DEL CARIBE -   MANGA

Fecha de Activación de

Estado de la Afiliación:

IPS:

Categoría:

La  presente  certificación se  expide a  solicitud  del(de la)  interesado(a) en  
Bogotá para QUIEN INTERESE, a los 31 días del mes de enero del año 2025.

La certificación tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generación.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACIÓN NO APLICA PARA SERVICIOS MÉDICOS.

NO VÁLIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,



Fondo de Pensiones Obligatorias Protección

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Señor(a) ANGULO CENTENO KELVIN ENRIQUE identificado(a) con CC número 1.047.393.060 se encuentra 

afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCIÓN, desde el día 08 de septiembre de 2009 y sus recursos se 

encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a petición del interesado(a) el día 31 de enero de 2025.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry 

Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta información comuníquese con nosotros:

Línea de servicio Protección: Bogotá: 744 44 64 - Medellín y Cali 510 90 99

 Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

 www.proteccion.com
2024012412161



 Bogotá DC, 31 de enero del 2025

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1047393060:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del artículo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la Constitución Politica y la ley particular o demás disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información de antecedentes del aspirante en la página web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 263222785

PIB

15:09:58

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 31 de

enero de 2025, a las 15:10:53, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1047393060
Código de Verificación 1047393060250131151053

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1
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https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:18:51 horas del 31/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1047393060,

Apellidos y Nombres ANGULO CENTENO KELVIN ENRIQUE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa KELVIN ENRIQUE ANGULO CENTENO, con

NIT 104739306-0 y su utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en

cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes

hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan

otras disposiciones” y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de

2018”, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

31/1/25, 15:18 Consulta de Inhabilidades

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=mWq-A3qMfKEz5IdUaA8puehdqBNR173o4_539pz7WL508JfwNV0h!-1596138525 1/1

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1047393060 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 03/02/2025 10:06 AM

Código Verificación: QWCHLFJ19A

Válida hasta: 04/05/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



Kelvin Enrique Angulo Centeno
C.C 1.047.393.060

Bogotá D.C., 04 de febrero 2025

Código: 761110272000



   
       

  

Centro Médico Iris De Avila 
Especialista Salud Ocupacional 

Cartagena - Bolívar 

Avenida Pedro de Heredia, Barrio el Líbano 
Cra. 49C #31-25, Frente al SENA de los 4 Vientos - Al lado de TECNAR 

centromedicoirisdeavilaips@hotmail.com 

Celular: 310 5219820 - 300 2271655 

CODIGO DE PRESTADOR 1300103224-01 
NIT   901295132-8

ACLARACION DE APTITUD CONDICIONADA A LA PANDEMIA COVID-19 
Se emite el concepto medico ocupacional de priorización de desarrollo de actividades laborales de manera la empresa debe capacitar a todos 
los trabajadores en aspectos relacionados con la forma de trasmisión del COVID-19  y la manera de prevenirlo,  durante el periodo de emergencia 
sanitaria como medida de protección, establecer métodos de trabajo con el mínimo de riesgos para la salud dentro del proceso de producción, 
en atención al numeral 4.1 y 4.1.2 de la resolución 0666 de 2020 y la circular 30 del 08 de mayo 2020 del ministerio de salud y protección social. 

________________________________ __________________________ 
PEDRO LUIS MERCADO DE AVILA          FIRMA DEL TRABAJADOR 
Médico Especialista Salud Ocupacional 
RC. 1576 

CERTIFICADO MÉDICO DE APTITUD OCUPACIONAL 

FECHA:  DIA: 31 MES: 01 AÑO: 2023 CIUDAD: CARTAGENA DEPARTAMENTO: BOLIVAR 

NOMBRE:     KELVIN ENRIQUE  F M EMPRESA: SENA 

APELLIDOS:   ANGULO CENTENO   X 

DOCUMENTO IDENTIFICACIÒN: 1.047.393.060 CIUDAD NACIMIENTO: CARTAGENA 
DEPARTAMENTO NACIMIENTO: BOLIVAR 

TELEFONO/CELULAR: 300-4635147 EDAD: 35 AÑOS    
GRUPO SANGUINEO:  O+ 
EPS: NUEVA EPS  

ARL: POSITIVA 

FECHA NACIMIENTO:  
Día:   10 
Mes:  11 
Año:  1987

DIRECCIÒN:    BARRIO LOS CALAMARES Mz. 45 LOTE 15 ETAPA 4 

CARGO AL QUE ASPIRA / EN EL QUE SE DESEMPEÑA: INSTRUCTOR PESO:  70kgs    TALLA:    1.70mts    IMC: 24.22           P/A: 120/80mmHg  

El servicio médico ocupacional con el Dr.: PEDRO LUIS MERCADO DE AVILA, Médico Especialista en Salud Ocupacional, mediante el examen de aptitud para el desempeño, el cargo 

y las funciones, el cargo y de las funciones correspondientes al mismo, emite que la persona identificada es: 

APTO CON RECOMENDACIONES__X___      

APTO CON RESTRICCIONES QUE NO INTERFIEREN CON SU TRABAJO NORMAL______ 

   APTO CON RESTRICCIONES QUE LIMITAN SU TRABAJO NORMAL_____ 

   APLAZADO_____ 

   NO APTO ______ 

VALORACIÓN GENERAL. 

1.CARDIOVASCULAR:  AUSCULTACIÓN, PERCUSIÓN EN EL RITMO: NORMAL: __X__ANORMAL: _____. PERFUSIÓN DE EXTREMIDADES NORMAL: __X___ANORMAL______ 

2.MUSCULO ESQUELÉTICO: POSTURA MARCHA ___X___, ASIMETRÍA______DEFORMACIONES ______, EDEMAS ______ARTICULACIONES_______

3.PSICOSOCIAL: RASGOS DE PERSONALIDAD Y RELACIÓN CON SU ENTORNO ESTA DENTRO DE LO NORMAL ___X___ ANORMAL ______. 

NO SE EVIDENCIA CAMBIOS EN SU ESTADO DE ANIMO NI DEPRESIVOS.

4. DERMATOLÓGICOS: PIEL, UÑAS Y FANERAS NO PRESENTAN CAMBIOS LLAMATIVOS ESTAN DENTRO DE LIMITES NORMALES

5. EXAMEN DE SANGRE: ESTAN DENTRO DE LOS LIMITES NORMALES: GLICEMIA, CUADRO HEMATICO, PERFIL LIPIDICO, PARCIAL DE ORINA. 

6.OPTOMETRIA: EMETROPE 

7.VISIOMETRIA: NORMAL

8.AUDIOMETRIA: AUDICION NORMAL BILATERAL

9.FONIATRIA: NORMAL 

10.ESPIROMETRIA: NORMAL 

11.PSICOSOCIAL: NORMAL 

RECOMENDACIONES: - EL TRABAJADOR RECIBIO ORIENTACION MEDICA SOBRE LAS RECOMENDACIONES NECESARIAS PARA PREVENIR PROBABLES EFECTOS EN LA

SALUD RELACIONADOS O ASOCIADOS CON LOS RIESGOS OCUPACIONALES PROPIOS EN SU CARGO.

Reg. No. IDP 01234 

mailto:centromedicoirisdeavilaips@hotmail.co


Cartagena de Indias D.T. y C, 31 de enero de 2025

Doctora 
YIRA TATIANA MORALES CASTRO 
Dirección Administrativa de Talento Humano 
Alcaldía de Cartagena 
Ciudad 

REFERENCIA: DECLARACION DE CONFLICTO DE INTERES 

Cordial saludo, 

En virtud de lo dispuesto en el Artículo 11 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011, declaro tener 
conocimiento de las situaciones que puedan constituir un conflicto de interés, 
impedimentos y recusaciones, así como la importancia de identificarlos y declararlo 
preventivamente en cumplimiento de la Política de Integridad de la Alcaldía Mayor 
de Cartagena. Por lo tanto, declaro:  

- Que SI____ NO___, me encuentro incurso en ninguna de las causales
establecidas en la citada norma sobre conflicto de intereses, impedimentos y
recusaciones.

- Que SI___ NO___, me encuentro incurso en las prohibiciones, inhabilidades
de carácter constitucional y legal, y en especial las del artículo 49 de la Ley

617 del 2000, modificado por la Ley 1148 de 2007 y la Ley 1296 de 2009
relativas a cónyuges, compañeros permanentes y parientes de los
gobernadores, diputados, alcaldes municipales y distritales; concejales
municipales y distritales, especificamente lo citado:

“Los cónyuges o compañeros permanentes de los gobernadores, 
diputados, alcaldes municipales y distritales, concejales municipales y 
distritales y sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad; 
segundo de afinidad, o primero civil no podrán ser contratistas del 
respectivo departamento, distrito o municipio, o de sus entidades 
descentralizadas, ni directa, ni indirectamente.” 

Atentamente, 

________________________________ 

C.C 1047393060

X

X
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