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CONTRATO No. 803 - 2024

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024 |

CALI, GT VALLE DEL CAUCA -EJE CAFETERO. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos d

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de
reincorporaciéon asignadas por la supervision en la
formulacién, seguimiento y evaluacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la
poblacién objeto de atencién, en el marco del
Programa de Reincorporacion Integral, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 15 de diciembre de 2024, se mantuvo el contacto y la atencion
con la poblacién sujeto de atencién de la ARN: de los 63 asignados en el SIRR, 57 son sujeto de atencién de la ARN (54
estén en estado activo,3 estan en estado ausente, 3 limitante temporal y 3 privados de la libertad y 1 fallecido); se hace
blsqueda activa de 3 firmante en estado ausente, sin respuesta positiva, ya que lo datos del contacto en el SIRR no son
efectivos y no se cuenta con comunicacion de familiares.

Las actividades se realizaron de manera presencial, en el marco de atencion a la poblacién en Reincorporacién se realiza|
jornadas pedagdgicas individuales y colectivas en las cuales se trabaja con la pedagogia del del Programa Integral de
Reincorporacion - PRI, en la cual se 3 firmantes se les elabora el Horizonte y la caracterizacion, 54 firmantes que han
firmado el acta de compromiso 3 firmantes ain estan pendientes de firma de acta de los cuales uno vive en el extranjero
(Brasil) se cuentan 2 firmantes en estado ausente . Se apoyd a 18 firmantes con la construccién de su caracterizacion vy
36 firmantes elaboran y firman las acciones de sus planes de reincorporacion.

Durante el periodo contractual del mes de diciembre en las atenciones se incorporan los enfoques diferenciales y de
género.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de
reincorporacion asignadas por la supervision en la
implementacion de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacién de la poblacion objeto
de atenciéon, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 15 de diciembre de 2024, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, se brinda atenciéon presencial a las personas en Reincorporacion, con quienes de manera|
pedagogica se continué trabajando en el reconocimiento del horizonte y la caracterizacién como elemento fundamental
para la construccion del plan individual y la seleccion de las acciones para el plan de reincorporacion a largo plazo; en la|
linea estratégica de Reincorporacién Social, se realizaron las siguientes acciones de seguimiento:

Se cuenta con 54 actas de compromiso de reincorporacion firmadas.

- Se cuenta con 36 planes de reincorporacion que pasan de elaboracion a ejecucion;

- Se cuenta con 18 planes de reincorporacion en elaboracion de los cuales 15 ya cuentan caracterizacion terminada y 3 en
proceso de elaboracion.

- Eje tematico de Salud y proteccién social: Se proporcioné apoyo e informacién sobre mecanismos de exigibilidad y rutas
de atencion (Supersalud), ante tema de traslado de EPS para 1 firmantes que presentaron barrera para su atencion,
remitiendo caso para gestion y apoyo de la profesional de salud, logrando asi mismo, un traslado con COOSALUD, Se
adelanta un proceso de intervencion con la secretaria de salud de Cali a un firmante en su proceso de certificacion de
discapacidad. En cuanto al tema de pension, se ofreci6 orientacion sobre el proceso de pension y el aporte hecho por la|
entidad durante los dos afios posteriores a la firma del acuerdo a 8 firmantes que manifestaron interés de continuar|
cotizando.

- Eje Tematico Habitat: Se realiza orientacion a firmante de paz para inicio de ruta de gestion de vivienda, para el inicio del
ahorro programado con el Fondo Nacional del Ahorro, adicionalmente, se brinda orientacién a firmante quien tiene su
ahorro programado con el Bancolombia y Davivienda para que continde haciendo ahorro, mientras salen nuevas
convocatorias del orden territorial y/o nacional.

- Eje programas especiales: Se acompafia la reunién con equipo de profesionales que ejecutaran el programa de
reunificacion familiar con dos firmantes que han solicitado el apoyo de la ARN para un proceso legal de reconocimiento de
hijos.
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CALI, GT VALLE DEL CAUCA -EJE CAFETERO. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos d

3. Participar en las acciones de gestion territorial que
permitan el acceso de la poblacion en reincorporacion
y sus familias a la oferta pablica, privada o de otros
sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con
los planes individuales, colectivos y territoriales de
reincorporacién, segun los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1y 15 de diciembre de 2024, se realizan las siguientes convocatorias
y ofertas: De igual manera se brinda informacion a firmante para la presentacion de las pruebas icfes en el calendario Ay
se apoya con el proceso de inscripcién en la plataforma para, para de esta manera continuar avanzando con proyeccion
de vinculacion a proceso de educacion superior. De igual manera se invita a toda la poblacion firmante de Cali para|
participar junto con sus familias de todas las actividades, conversatorios, muestras, liderados por firmantes de paz,
profesionales de la ARN.

No de
. No de personas
Convocatorias o personas
Socializadas .
vinculadas

Convocatoria programa reunificacion

- 17 3
familiar
Solicitidud convocatoria de salud para 5 2
registro de discapacitados
Convocatoria a firmantes cierre UNAD y

16 16

grados
Caracterizacion Mintrabajo 14 8
Convocatoria encuentro mujeres 9 6
escuela ruta pacifica
Retroalimentacion inscritos escuela de
participacion Region Sur Occidente 8 3
Convocatoria encuentro etnico 20 6
Opotunidad de empleo ASEAMOS 0 o
institucional SAS. BIC

4. Participar de las actividades de planeacion vy
desarrollo del componente de Reincorporacion
Comunitaria y sus acciones tales como la promocién
de la reconciliacion en los territorios, la prevencion de
la estigmatizacién, el didlogo social, los procesos
restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

En el periodo comprendido entre 01 y el 15 de diciembre del 2024, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
se brinda atencién presencial a las personas en Reincorporacion, con quienes de manera pedagdégica se socializan las
acciones del PRI, seglin su caracterizacion, se establecen lineamientos necesarios para la implementacion y se dictan
otras disposiciones; para el desarrollo de estas actividades, se realiz6 una actividad individual en la ciudad de Cali para los
36 firmantes pendiente de la actividad, en ese sentido se logra la firma de 36 planes de reincorporacién. de otro lado en
este periodo no se cuenta con actividades de reincorporacion comunitaria.

5. Participar de las actividades de planeacion y
desarrollo  del  componente  Reincorporacion
Econdémica, la Estrategia de Sostenibilidad en los
territorios, formulaciéon y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de
los planes individuales 'y colectivos de
reincorporacion.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 15 de diciembre de 2024, en el marco del componente de
Reincorporaciéon Econémica.

Acciones realizadas con colectivos:

Abriendo caminos: Se reunié con el representante legal el dia 6 de diciembre donde se realiza la revisiéon de la propuesta
para solicitud de predio ante la SAE y la ANT.

La comarca: Se reuni6 con el representante legal 5 de diciembre donde se realiza la socializacién de algunos predios
disponibles de la SAE objeto de ser visitados para su respectivo andlisis y visto bueno, dentro del marco de la solicitud de
predio SAE por esta asociacion.

Coopripaz: Se reunié con el presidente de la cooperativa el dia 6 de diciembre donde se realiza la seleccién de acciones
gue da comienzo al plan de reincorporacion integral PRI y se socializa el proceso de los planes colectivos dentro del
marco de la resolucién del PRI.

2. Seguimiento ISPPI: en este periodo se cuenta con 4 seguimientos PRE realizados PRE-PP-38221, PRE-PP-36544, se
elaboro6 otro que tiene fecha en enero con cédigo PRE-PP-37599 y uno que ya esta en estado de cierre el cual se realizo,
el PRE-PP-36395.

3. Proyeccién PRE: Se presenta una carpeta de firmante que sustento a la mesa de sostenibilidad econémica su proyecto
de restaurante con cédigo PRE-PP-38787

4. Entregas PRE: en este mes no se cuenta con entregas de PRE

5. FpT: En la formacién complementaria se inscriben tres firmantes a la Escuela de Participacion Politica y Ciudadana.

6. Asistencia técnica: en el mes en curso se realiza contacto con do firmantes por parte del PNUD para la asesoria|
técnica, con cédigo PRE-PP-37575, 38221

7. Mapa de riesgos: en este periodo no se cuenta con procesos por resolver.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024 |

CALI, GT VALLE DEL CAUCA -EJE CAFETERO. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos d

6. Acompafar las actividades de planeaciéon vy
desarrollo del componente Reincorporacion Political
como el fortalecimiento a instancias de participacion
territoriales en marco de los Planes colectivos e
individuales de reincorporacion.

..Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 15 de diciembre de 2024, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, se brinda atencién presencial a las personas en Reincorporacion, con quienes de manera|
pedagdgica se a 3 firmantes de paz pendientes de esta actividad, por la cual se regula el PRI, se establecen lineamientos
necesarios para la implementaciéon y se dictan otras disposiciones, en ese sentido se realizan18 horizontes y 18
caracterizaciones finalizadas; se elaboraron con 36 firmantes la seleccion de acciones para la firma del PRI; finalmente se
informa a 3 firmantes de paz inscritos escuela de participacion Politica y Ciudadana - Regién Sur Occidente, que la|
formacion iniciara de acuerdo a proyeccion de nivel central para el mes de diciembre. Con apoyo de la profesional de
relacionamiento de gestiona con la Unidad de Personas Dadas por Desaparecidas, vinculacion de firmante de paz que
manifestoé interés en el proceso.

7. Registrar en el Sistema de Informaciéon para la|
Reintegracion y la Reincorporacion SIRR o en el que
se defina, toda la informaciéon concerniente a las
gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en
los tiempos establecidos por la entidad.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 15 de noviembre de 2024, se actualiza la informacién en el SIRR
(moédulo de contacto) la informacién de los y las firmantes que reportan cambio de nimero de contacto (7 personas), Se
valida en el SIRR el cargue efectivo y registro de 57 firmantes sujetos de atencion de la ARN asignados en propiedad. Se
entrega al area de archivo 4 ISPPI; se realiza el cargue en el sistema SIRR en el mddulo planes de reincorporacion 35
planes firmados; se realizan 54 atenciones con el cddigo FORM-PRI registra en el ARPA en el médulo aplicacion de
instrumentos tratamiento de datos a 6 firmantes; se caracterizan y finalizan 18 firmantes en el médulo plan de trabajo, se
cargan en el médulo ISPPI 4 seguimientos y Finalmente se registra en el médulo de justicia transicional registro de
acciones de 2 firmantes certificados como menores (CDV)

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o
virtuales que sean convocados por la supervisién en
el marco de sus obligaciones contractuales.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 15 de diciembre de 2024, se participé activamente de las
reuniones y/o actividades citadas por la supervisora del contrato del GT Valle del Cauca - Eje Cafetero, orientadora de
Reincorporacion, orientadora comunitaria, orientador productivo, lider de sostenibilidad econémica:

2 de diciembre: Reunion virtual Proceso de cierre maestro itinerante; 5 de diciembre: Reunién virtual mesa de trabajo
Oswaldo Fernandez; 9 de diciembre: Reunion virtual socializacion estrategia y protocolo prevencion y atencién VBG; 13 de
diciembre reunién coordinacion y equipo de reincorporacion cierre de vigencia 2024

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y
reportes que correspondan con la ejecucion del
presente contrato

Durante el periodo contractual comprendido entre el 1 y 15 de diciembre de 2024, se da repuesta oportuna a informes vy
reportes solicitados: Reporte semanal despliegue territorial PRI (12-2024); Respuesta a las observaciones del informe final
y del mes de diciembre, Se da respuesta oportuna a los compromisos de la reunién de equipo (26-11-2024); No se cuenta
con casos registrados de afectacion de desembolso a firmantes, no se cuenta con casos por cerrar

Cumplimiento de las obligaciones generales|En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, en el marco del contrato 803 del 2024
contenidas en el contrato.
Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Yeir Jurado Firmado X@ . Firmado digitalmente por
C digitalmente por L Jennifer Betancourt Marin
asas Yeir Jurado Casas

YEIR JURADO CASAS

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las nhormas
que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

NOMBRE: JENIFFER BETANCOURT MARIN

Fecha VoBo: 15/12/2024
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