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CONTRATO No. 804 - 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD»GT)| CALI,

GT VALLE DEL CAUCA -EJE CAFETERO.

OBJETO DEL CONTRATO:

reincorporacién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integr
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de

al, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompanfiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En lo corrido del periodo contractual, desde el 1 all5 de diciembre del 2024, se realizé contacto telefénico y|
presencial con la poblacién asignada en los municipios de Cali, Pradera y Florida. Este mes no hubo cambios en
la poblacién, no se realizaron ni se recibieron traslados. A continuacién, los detalles de la poblacién asignada,

tenciones realizadas y avances del PRI:
POBLACION Y ATENCION - DICIEMBRE 2024
Total Poblacion Asignada Total Asistencias
Estado en SIRR cali Pradera Florida No Asistié Sin Registro
[Activo 35 a 12 o o
Activo ~ Autosar o o F3 o o
[Transitoria o o o o o
Ausente o 1 T 2 o
Limitante Temporal 1 o ) o 1
por privacion de Ia libertad 1 o o o) 1
p— 57 s 15 2 2
57 57
[[Avancepri (Poblacion activa) cau PrADERA FLombA AuTosar ToTaL
[ T de Datos 55 2 EE T EE)
s. £ 2 EE 3 =5
Firma del Acta de ingreso £ 2 Y oS 55 -
No firmaron Acta o NA °
Horizonte EE) ‘ pY o a7
[ 55 2 fx A a7
Seleccion de > 2 A 26
Firma del Plan > A e
ATENCIONES (Poblacion activa) i e e Wi TOTAL  Actividades
PRADERA o] a a
Iz 5
e Fobissin atandis : = = = =
o |2 =] 2 2
O
mansoRA | J J o o

En estos espacios: se finalizd la seleccion de acciones para la formulacion del plan individual de las 26 personas|
que firmaron el Acta de Ingreso al PRI en septiembre del 2024; se firmaron 26 planes indivuales de
reincorporacion ; y, se preseleccionaron las acciones del plan de 21 firmantes que firmaron el Acta de ingreso al
PRI en el mes de octubre

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En lo corrido del periodo contractual, del 1 al 15 de diciembre del 2024, se realizaron las siguientes acciones
respecto de la reincorporacion social incorporando el enfoque diferencial y de género asi:

53 participantes activos de Cali Florida y Pradera participaron en espacios individuales en donde lograron preseleccionar y seleccionar

las acciones para ejecutar en el marco de su plan de reincorporacion integral de acuerdo a o que fue su horizonte
reincorporacién; es asf como 26 participantes firmaron el plan y otras 21 esbozaron el mismo para proceder a firmarlo en febrero del 2025;
también 4 personas que faltaban por diigenciar el acta de ingreso al PRI procedieron a fimar el plan quedando lo suficientemente informadas
para la toma de esa decision

Enfasis en el PRI

Se realiz6 seguimiento del séptimo semestre a un participante de Cali que se encuentra estudiando estudios poliicos y resolucién de confiictos
len la Univalle quedando solo pendiente con este participante el cierre de la matricula FA del semestre en curso ya que finalizan su semestre el
21 de diciembre del 2024 (fecha en la que la institucién no logra darle certificado correspondiente de "aprobé”); asi las cosas se procede a
lextender la fecha de cierre de semestre y gente para el 21 de enero del 2025 de modo que el soporte del proceso esté listo y sea fidedigno para
proceder al cierre FA correspondiente del periodo actual. Se extiende a 53 participante la oferta del convenio ARN-ICETEX para hijas e hijas del
proceso de reincorporacion.

Eje — Educacion:

53 participantes activos de Cali Florida y Pradera participaron en espacios individuales en donde lograron preseleccionar y seleccionar

Ejo - saludy definitvamente las acciones para ejecutar en el marco de su plan de reincorporacion ntegralde acuerdo  lo que fue su horizonte
] es asi como 26 participantes firmaron el plan y otras 21 esbozaron el mismo para proceder a firmarlo en febrero del 2025
* |también cuatro personas que faltaban por diligenciar el acta de ingreso al PRI, proceder a firmarlas quedando lo suficientemente informadas
para la toma de esa decision.
En medio de la construccion de los horizontes de la incorporacién y la represalizacion y seleccion de acciones para la formulacion de empleo
Ejo - Habitat: individual se orient6 y se socializé la ruta de acceso a vivienda de interés social con 10 personas interesadas en tener un espacio propio divino

para vivir con sus familias entre (res de Florida, siete de Cali y Sierra paréntesis y en ese sentido se faciltd a informacion correspondiente al
lahorro programado para el acceso a su vivienda de interés social

Se acompaitd a dos participantes de Florida (mujeres indigenas cierran paréntesis mediante Ia estrategia de acompafiamiento familiar de
personas fallecidas del proceso de 6n. En cuanto al programa de reunificacin famir, se realiz seguimiento a
cuatro partcipantes uno de Flrida y tres de Cali que tuvieron entrevistas preliminares con los delegados para poder ingresar al programa punto

Eje - Programas

Especiales: ¢ P .

P con respecto al componente especico del PRI, se acompafié a la profesional en salud para la postulacién de un participante de Cali a este

programa.
Lineas Transv. — . . 5
Sequridady Se realizo seguimiento a dos casos de seguridad del municipio de pradera que recientemente se reactivaron en razon del riesgo y las dinamicas
Etmmis |del municipio; Se atiendle a 53 firmantes con enfoque diferencial étnico de coma de discapacidad y en género en el marco de las atenciones
. individuales brindadas

Género

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes:
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

En el periodo comprendido entre el 01 y el 15 de diciembre del 2024, se realiz6 la socializacién de las siguientes
convocatorias a la poblacién asignada:

Convocatorias
Preseleccion de acciones para la formulacion de los planes individuales
de reincorporacién

Personas que accedieron

(21) firmantes asistieron

Seleccion de acciones para la formulacion de los planes individuales de

N e (26) firmates asistieron
reincorporacién

Programacién seguimiento ISPPI

Invitacion al décimo Consejo Municipal de Desarrollo Rural (CMDR) del
afio 2024 del municipio de Pradera

Fondo ARN-ICETEX para educacion superior de hijos e hijas personas en
reincorporacién

(1) participante asistid

(4) Personas recibieron la informacién

(53) participantes recibieron la informacién

Oferta de empleo. Procesos de seleccion empresa Pan de Vereda SAS.

(35) recibieron de Cali la oferta

Por otra parte, en el municipio de Florida y Pradera se siguieron fortaleciendo las articulaciones actuales con la|
Casa de la Justicia y el Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA. Se adelanta la exploracién de necesidades
particulares con enfoque diferencial para incluirlas en las posibles acciones que puedan hacer parte del Plan de|

Reincornoracian individual en su fase de formulacion
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE 2024 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| CALI,

GT VALLE DEL CAUCA -EJE CAFETERO. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

4. Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

En el periodo comprendido entre 01y el 15 de diciembre del 2024, se brind6 atencién a los participantes con base|
a los objetivos propuestos para este mes en el marco de la fase de formulacion del plan individual de|
reincorporacion, en ello los firmantes preseleccionaron y seleccionaron las acciones de acuerdo a su horizonte de|
reincorporacién construido; al respecto, los firmantes hombres y muijeres pudieron hacer preguntas, aclarar dudas
sobre las acciones y elegir quitar o anexar compromisos segtin sus preferencias; para esto se llevaron a cabo 53|
actividades individuales correspondiente a la cantidad de participantes activos; en las atenciones, 4 personas
firmaron el Acta de Ingreso al PRI, 26 firmaron el plan de individual de reincorporacién y 21 avanzaron en la
formulacion de sus planes. Asimismo, se apoyaron las siguientes convocatorias en el marco de esta
reincorporacion.

Convocatorias Personas que accedieron

Preseleccion de acciones para la de

reincorporacién

6n de los planes
P (21) firmantes asistieron

Seleccion de acciones para la formulacién de los planes individuales de

n s (26) firmates asistieron
reincorporacion

Finalmente, y en términos formativos de cara a las sanciones propias o0 TOARS, procesos restaurativos y dialogo|
social, se cuenta con la informacion basica pertinente a la mano con el fin de bridar acompafiamiento en este
necta a Ine fi aue ln requiieran

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente  Reincorporacién  Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacion y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

Durante el mes de diciembre (entre el 01 al 15 del presente afio), se realizaron las siguientes acciones de cara a|
la reincorporacién econémica asi:

Observaciones |

| |No se cuenta con formas asociativas asignadas. |
Atrasados (0) Ejecutados (1) Oportuno (0) Observaciones
noviembre diciembre enero
ISPPI

No se tienen no se cuenta con | Eloportuno tienen se aplicé el 5 diciembre y se ingresé al SIRR el 10 de

PRE-PP-37733 diciembre, esto por cuestiones de vigencia del contrato de la suscrita

atrasos informacion
profesional
Programados (0) P"“"M":::s 212 [ aprobado en Mesa|  Radicado Entrega de Bienes
LI LEL ] E—— R R o programado | Entregado (1)
formulacién o | Previv-3sae
Escuela de Par Politica y C - 1 "Participacién

Ciudadana, incidencia y control social": (8) personas se incriben (4 Cali, 4 Florida).

Escuela de Parf Politica y Ci - 2 "Sistema electoral

FoT PR Titulada colombiano, marketing, y liderazgo politico terrirorial": (7) personas se incriben (4
cali, 3 Florida).
Convocatoria Fondo ARN ICETEX hijos e hijas personas en reincorporacion: 53 familias
del proceso de reincorporacién recibieron la informacion
PR Complementaria No se tuvieron convocatorias para este tipo de formacion este mes
Asistencia [asoproacoL [(2) verificaciones de recepcién de insumos de fortalecimiento a 2 PRE |
Tecnica [pnuD |(1) PRE pendiente de contactar por PNUD para fortalecimiento |
Oferta de empleo. Procesos de seleccion empresa Pande [ oo 7 T T R T
c y|Vereda sas.
solicitudes |, amacion seguimiento ISPPI (1) participante asisti6

Mapa de Riesgo o

Sin casos en Mapa de Riesgo por Subsanar |

6. Acompafar las actividades de planeacién y desarrollo del
componente  Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a|
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacién.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 15 de diciembre del 2024 se brind6 atencién a los
participantes con base a los objetivos propuestos para este mes en el marco de la fase de formulacién del plan
individual de reincorporacion, en ello los firmantes preseleccionaron y seleccionaron las acciones de acuerdo a su
horizonte de reincorporacién construido; al respecto, los firmantes hombres y mujeres pudieron hacer preguntas,
aclarar dudas sobre las acciones y elegir quitar 0 anexar compromisos segun sus preferencias; para esto se
llevaron a cabo 53 actividades individuales correspondiente a la cantidad de participantes activos; en las
atenciones, 4 personas firmaron el Acta de Ingreso al PRI, 26 firmaron el plan de individual de reincorporacion y|
21 avanzaron en la formulacién de sus planes. Asimismo, se apoyaron las siguientes convocatorias en el marco|
de esta reincorporacién. Por otro lado, y con respecto de esta linea de reincorporacién se socializaron las
siguientes convocatorias:

Convocatorias
de acciones para |a formulacién de los planes
de acciones para la formulacién de los planes

Invitacion al décimo Consejo Municipal de Desarrollo Rural
Fondo ARN-ICETEX para superior de hijos e hijas
Para el 2025, se espera que la Profesional de Relacionamiento socialice posibles convocatorias y/ofertas que

puedan beneficiar a la poblacién de Pradera y Florida puntualmente en tanto para la Alcaldia la asesora quedo
estipulada como enlace directo de la Agencia.

Gestiones / Numero
(21) firmantes asistieron
(26) firmates asistieron
(4) personas recibieron la informacion
(53) participantes recibieron la informacion

Pri
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

CALI, GT VALLE DEL CAUCA -EJE CAFETERO. |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

7.
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la

Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la|

informacién

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
establecidos por la entidad.

en

los tiempos

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 15 de diciembre del 2024: se ingresé en SIRR mediante|
ARPA la informacién relacionada con la asistencia de 1 participante de Cali a la universidad y demas atenciones
correspondientes al mes; se realizé la solicitud y legalizacién de desplazamientos mediante el aplicativo de|
viéticos; se enviaron a tiempo 2 planillas de asistencia del proceso de reincorporacion (1 de Pradera y otra de|
Cali) con el fin de que sea digitada, al igual que se realizaron las siguientes acciones:

Se da cuenta de | dell on d
Se suba al SIRR el Acta de Bienes del PRE-VIV-38476
los postulados a Fondo ARN ICETEX

e respondid con

Excely/o|
OneDrivelo bdicoal
siguiente:

6n Resolucidn 2315,

de Datos, Firma Acta, Horizonte,
[Trayectori, y seleccidn de aciones paraa formulacinde los planes del PRI

f yFPT. reportar porno tener
se informa que nose cuentan con casos para presentar en el comité
Sel archivo fisico a iciembre del 2024

se legalzal de diciembr

forda Y

cuentadelo
sgulente:

[Se informa sobre |a entrega del Acta de Bienes del PRE-VIV-38476
[Envio del inforne de diciembre 2024
jgenda 2024

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervision en el marco de sus
contractuales.

obligaciones:

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 15 de diciembre del 2024, la contratista participd de las|
siguientes reuniones citadas por la coordinadora del contrato del GT Valle del Cauca - Eje Cafetero, al igual que a|
los espacios propuestos por los demas profesionales asi=
Nombre de Reunién

Fecha

Cirre Maestro Itinerante virtual
Mesa de trabajo con equipo de sostenibilidad econémica virtual
Socializacion Clasificacion y etiquetado de informacién virtual

Socializacién Estrategia y Protocolo Prevencién y Atencién a VBG | presencial S-dic

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 15 de diciembre del 2024, se desarrollaron y atendieron
actividades, solicitudes y requerimientos hechos en el marco de la ejecucion del presente contrato asi:

SOLICITUDES ~ | FECHA DE RESPUEST -1
Pago de seguridad social de diciembre 2-dic
Informe diciembre 2024 3-dic
Informe final - contractual el afio 2025 3-dic
Informe de legalizacion de viaticos 1Q diciembre 4,5dic
1 aplicaciones de ISSPI en Florida 5-dic
Registro PRIen SIRR 10-dic
Entrega de archivo 10-dic
GESTIONES OBSERVACION

(Casos abiertos en soporte de servicio no conforme (cero)

Legalizacion de viaticos - 1Q diciembre Realizado

PQRSD Nose tuvieron

Situacion de afectacion al desembolso (cero)

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Durante el periodo contractual comprendido entre el 01 y 15 de diciembre del 2024 y de acuerdo con lo reportado|
en este informe, se cumplieron con las obligaciones generales asociadas al objeto contractual # 804, se siguieron
lineamientos y directrices asociadas a la gestién documental, seguridad, politicas de proteccién de la informacién
y otras acciones que contribuyan al logro de las metas propuestas por la ARN. Asimismo, es importante|
mencionar que se adoptaron las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventival
GA-M-01, se acudi6 de manera presencial y/o virtual a los lugares y espacios dispuestos para reuniones,
capacitaciones y sedes de la ARN parar la atencién a firmantes, todo esto en acuerdo con la coordinacién
correspondiente y el supervisor del contrato a fin de llevar a cabo las actividades objeto del contrato, asi como
para la correcta ejecucién de este. Por ultimo, es importante mencionar que no se tuvieron PQRSD por|
responder, gestionar o solucionar.

Julieth Firmado

Ni digitalmente
.|nco por Julieth

Jimenez Ninco Jimenez

JULIETH VANESSA NINCO JIMENEZ

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

2N

NOMBRE(S): JENNIFER BETANCOURT MARIN

Firmado digitalmente por
Jennifer Betancourt Marin

Fecha VoBo:

15/12/2024
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