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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y afio:

N° 791 afio 2024

2. Nombre del contratista o

conveniente:

Ana Maria Barrera Cantillo

3. C.C o Nit

1.144.047.505

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 30/01/2024

Fecha de inicio: 01/02/2024

Fecha de terminacion: 15/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
NA NA NA NA NA
I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor (cifras en miles de pesos)
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $58.672.425
7. Valor Adicion (es) $0
$58.672.425

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 5.587.850 Pago No 7. $ 5.587.850
Pago No 2. $ 5.587.850 Pago No 8. $ 5.587.850
Pago No 3. $ 5.587.850 Pago No 9. $ 5.587.850
Pago No 4. $ 5.587.850 Pago No 10. $ 5.587.850
Pago No 5. $ 5.587.850 Pago No 11. $
Pago No 6. $ 5.587.850 Pago No 12. $

|

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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10. Sumatoria de No. de Pagos $ 55.878.500
11. Saldo a Pagar $2.793.925
12. Valor Total Pagado $ 58.672.4525
13. Saldo a Liberar $0

[l VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato
0 convenio

Desarrollo de la Actividad

L.Apoyar en el acompafiamiento a
miembros activos y retirados de fuerza
bublica durante la comparecencia ante la
Jurisdiccion Especial para la Paz y sus
amilias, asignadas al Grupo Territorial en el
desarrollo de los procesos restaurativos
ncorporando el enfoque territorial, de
gyénero y diferencial acorde a los
ineamientos de la ARN.

Durante la ejecucion del contrato entre el 1 de febrero
y 15 de diciembre del afio 2024 participé inicialmente
en el andlisis del contexto de la comparecencia de
FFPP como equipo territorial en el que se encontré la
participacion de los comparecientes en los macro
casos 03,05 y 08 principalmente, la identificacion de
procesos restaurativos adelantados en el Valle del
Cauca,

Igualmente participe en la gestion y planeacion de las
sesiones 1,2,3 y 4 del ciclo 1 al igual que en la
organizacién del dispositivo relacionados con NNA
teniendo como base los lineamientos metodoldgicos
brindados por nivel central.

En la implementacion realice 27 lineas de base que
comprendian caracterizacion, la linea de base
complementaria y caracterizacion de empleabilidad,
14 diagnosticos psicosociales individuales, 4 sesiones
de diagndsticos psicosociales grupales, 5 sesiones
del ciclo 1 sesi6bn 1 con comparecientes de Cali,
Tulua- alrededores y Narifio y 5 sesiones del ciclo 1
sesion 2 en Cali, Tului-alrededores y Narifio haciendo
un énfasis central en los procesos de comprension de
la comparecencia, especificamente en los procesos
restaurativos para el desarrollo de capacidades para
la comprension de los elementos constitutivos de la
comparecencia efectiva , con un compromiso integral

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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de los destinatarios de acuerdo con las disposiciones
de la justicia transicional restaurativa. Igualmente, por
medio de la metodologia dial6égica como resultado de
estas actividades, participé del abordaje de la
identificacion del compareciente considerando
aspectos del enfoque territorial como temores,
desconfianza hacia la institucionalidad, necesidad de
realizacion de proceso rapidos, condiciones de
seguridad, ubicacion geogréfica de los espacios de
reunién, necesidades, caracteristicas y
particularidades del territorio. Igualmente, tomé como
base en la explicacion el enfoque diferencial haciendo
énfasis en la importancia de las diferencias entre cada
compareciente, tanto en sus habilidades personales
de comparecencia, como en sus aspectos
contextuales. Es importante referir que dentro de la
ejecucion del contrato 3 comparecientes han tenido
dificultades de acceso al espacio por temas laborales
0 situacion actual de su proceso activo en el ejército
en cuanto al acuartelamiento de primer grado por lo
que ha sido necesario hacer adaptaciones en la
intervencién con respecto a los horarios.

Es importante considerar que, con la poblacion en el
departamento de Narifio, se realizaron actividades de
manera virtual con 5 comparecientes con la
profesional designada del GT Narifio, ya que en
octubre no se pudo llegar al territorio por variables
climatoldgicas que no permitieron el aterrizaje.

Finalmente apoye en 1 sesion de dispositivos en el
marco de la comunicacion para los espacios
dialégicos.

2.Apoyar la implementacion de procesos
sociales, comunitarios y restaurativos dentro
del plan de acompafiamiento a miembros
activos y retirados de la fuerza publica a
nivel territorial.

Durante la ejecucién del contrato entre el 1 de
febrero y 15 de diciembre del afio 2024 participe en
las estrategias metodoldgicas de los procesos
sociales, comunitarios y restaurativos teniendo
como base la relacion entre los comparecientes, las
victimas y los diferentes entornos que rodean al
compareciente como las familias y las instituciones,
en pro de las socializaciones, el diagnostico
psicosocial teniendo como base las metodologias
brindadas por nivel central e identificando cantidad
de poblacion, riesgos y aspectos contextuales a
tener en cuenta durante la ejecucion de las mismas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 3 de 14



http://www.reincorporacion.gov.co/

Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

CODIGO: BS-F-14

04-12 6

Igualmente, participé en la organizacion de las
sesiones de socializacién con los comparecientes
de FFPP teniendo en cuenta los aspectos
metodolégicos desde el abordaje dialégico y la
participacion comunitaria brindados desde nivel
central, asi como en la planeacién de los aspectos
metodoldgicos brindados por nivel central y los
aspectos contextuales del territorio para la
realizacion de los diagnosticos psicosociales
grupales e individuales y el dispositivo relacionado
con NNA.

En la implementacién participé en 4 jornadas de
socializacién con comparecientes de FFPP de Cali,
Tulud y sus alrededores de la resolucion 1578,
especificamente en el concepto general del plan de
acompafiamiento y las dimensiones
socioeconomicas y restaurativas con la importancia
de identificar necesidades, intereses, habilidades y
competencias de los comparecientes y el desarrollo
integral de servicios para una comparecencia
efectiva.

Igualmente con el ingreso de los comparecientes se
firmaron 30 planes de acompafiamiento con
comparecientes de FFPP en Cali, Tulua y sus
alrededores en los cuales se enmarco la importancia
de los ciclos y los beneficios de acompafiamiento
individual, familiar, grupal para la identificacion y la
gestibn de posturas personales, temores,
estigmatizacion y sentimientos que han permitido la
reflexion alrededor del proyecto de vida, el
reconocimiento de los avances en el aporte a la
verdad, la responsabilidad y la restauracién del
dafo, como resultado se evidencio que solo 2
comparecientes se acogieron al beneficio de
acompafiamiento familiar.

Participe de 5 sesiones del ciclo 1 sesién 1 con
comparecientes de Cali, Tulua- alrededores y Narifio
y 5 sesiones del ciclo 1 sesi6on 2 en Cali, Tulua-
alrededores y Narifio en habilidades para la
comparecencia para el desarrollo de capacidades
para la comprension de elementos constitutivos de
la comparecencia efectiva y de la justicia transicional
restaurativa.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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3. Apoyar en la implementacion de acciones
previstas en el plan de acompafiamiento
acorde a las dimensiones del proceso de
acompafiamiento a comparecientes de
Fuerza Publica que se implementa en los
Grupos Territoriales.

Durante la ejecucién del contrato entre el 1 de
febrero y 15 de diciembre del afio 2024 y en el
proceso de la socializacién de la resolucién con la
poblacién realice 50 llamadas a comparecientes
para el ingreso al programa, apoyando en la gestion
de documentos, revisibn de antecedentes vy
materializacion del ingreso con el acta de
compromiso de Cali, Tulua, Bugalagrande, Truijillo,
Sevilla, Dagua y Buenaventura.

Igualmente aporte en la gestion de espacios para la
realizacion de actividades grupales con los
comparecientes como parte de la estrategia de
despliegue en Cedecur, Motores de Viday el Centro
de capacitacion Crear Futuro manteniendo espacios
de continuidad con los comparecientes y la facilidad
de ubicacion para el acceso.

En la implementacion se realiz6 la implementacion
del plan de acompafiamiento de 28 comparecientes
de FFPP en actividades colectivas e individuales de
Cali, Tulua y Narifio en la identificacion de acciones
restaurativas a las cuales podrian vincularse como
parte de la restauracion del dafio, igualmente apoye
el primer acercamiento a los planes de negocio de 5
comparecientes para el reconocimiento de la unidad
de negocio, el manejo de los recursos y las posibles
alianzas a realizar en pro de la gestién de recursos.
También genere espacios reflexivos con los
comparecientes de FFPP sobre acciones
preliminares ante su proceso de acompafiamiento
relacionadas con los principios de responsabilidad,
justicia, reparaciébn y no repeticibn abordando
posturas personales y necesidades de salud,
pensién, generacion de ingresos y acceso a
servicios.

Se evidencia que 2 comparecientes han tenido
dificultades de acceso a las sesiones por cuestiones
laborales y 1 se encuentra activo en una zona de alto
riesgo.

En el caso de Narifio realice acercamiento con los
comparecientes para la firma e implementacion de
los planes de acompafiamiento de manera virtual en
octubre porgue no se pudo llegar al territorio en este

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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mes por variables climatolégicas que no permitieron
el aterrizaje.

4. Apoyar los procesos de formulacion,
validacién, implementacion, fortalecimiento,
seguimiento y evaluacién del enfoque
psicosocial en la ruta establecida para el
proceso de acompafiamiento de miembros
activos y retirados de Fuerza Publica
comparecientes ante la Jurisdiccion para la
Paz.

Durante la ejecucién del contrato entre el 1 de
febrero y 15 de diciembre del afio 2024 y como parte
de la fase de planeacion brinde herramientas para la
construccion de acuerdos con los comparecientes
en pro de facilitar la realizacion de las actividades y
encontrar resultados importantes en los espacios
dialégicos.

En la implementacion del proceso de
acompafiamiento a los comparecientes de FFPP
apoye con la firma de 12 actas de compromiso
afianzando el acceso de los comparecientes a su
plan de acompafiamiento.

Igualmente realicé 27 lineas de base que
comprendian caracterizacion, la linea de base
complementaria y caracterizacion de empleabilidad,
15 diagnosticos psicosociales individuales, 4
sesiones de diagndsticos psicosociales grupales, 5
sesiones del ciclo 1 sesién 1 con comparecientes de
Cali, Tulua- alrededores y Narifio y 5 sesiones del
ciclo 1 sesién 2 en Cali, Tulua-alrededores y Narifio
realicé el abordaje especificamente desde el
enfoque psicosocial tomando en cuenta situaciones
y aspectos de los comparecientes que participaron
en las jornadas, que permitieron identificar aspectos
emocionales relacionados con las comparecencia
como la actitud de negacién, manejo del duelo,
temor al relacionamiento con las victimas,
sentimiento de abandoné por parte de la FFPP,
cambios en el discurso continué asociado a la
responsabilidad,  desconocimiento  orientacion
sexual diversa, liderazgos mal manejados, aspectos
territoriales, resolucion de conflictos individual,
gestion de las emociones, alertas en la salud mental
y preocupaciones constantes, informacion relevante
para la construccidon de la ruta establecida en el
proceso de acompafiamiento a miembros activos y
retirados de Fuerza Publica a comparecientes ante
la jurisdiccion para la Paz.

5. Apoyar en el acompafiamiento de
manera integral y hacer seguimiento a los

Durante la ejecucién del contrato entre el 1 de
febrero y 15 de diciembre del afio 2024 en la
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planes de acompafiamiento incorporando el
enfoque territorial, de género y diferencial
de miembros activos y retirados de Fuerza
Publica comparecientes ante la Jurisdiccion
para la Paz que estén asignados al Grupo
Territorial.

construccion de los planes de acompafiamiento
realizados con los 30 comparecientes de FFPP fue
muy importante la informacién recogida en la linea
de base y el acompafamiento en los diagndsticos
psicosocial especialmente en el reconocimiento de
situaciones de desventaja, desigualdad y
discriminacién especialmente asociadas a la
orientacién sexual, cursos de vida, habilidades de
lecto escritura, jerarquias en el ejército, habilidades
laborales y caracteristicas y particularidades
econOmicas, culturales y sociales en las cuales
estan los comparecientes ubicados y en su
reconocimiento étnico. Estos aspectos han sido
importantes para la estrategia de despliegue del GT
debido a que el acercamiento con nuevos contactos
los he realizado generando estrategias de
confianza, abordaje inclusivo y diferencial y para
brindar pautas, estrategias y acompafamiento en
referencia a las habilidades de afrontamientos,
aspectos diferenciales e intereses finales para
intégralos en los espacios grupales e individuales.
Igualmente apoye el mapeo de procesos
restaurativos de los comparecientes en Truijillo,
Palmira y Cali en pro de generar conexiones con
otros comparecientes para su posible vinculacion.

6. Apoyar y participar en las acciones de
gestion territorial que permitan el acceso de
la poblacién y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de
acuerdo con los planes de acompafiamiento
y segun los lineamientos de la supervision e
incorporando el enfoque territorial, de
género y diferencial.

Durante la ejecucion del contrato del 1 de febrero al
15 de diciembre del 2024 realicé la gestién de
espacios para las acciones de acompafiamiento e
implementaciéon de acciones en Cali y en Tulud, asi
como en la construccibn de estrategias para el
acercamiento a la poblacion de manera virtual y
telefonica especificamente de Narifio en pro de
generar un entorno de confianza y seguro. En el
caso de la UCEVA se ha fortalecido la alianza con
educacion continua con el docente Juan Pablo
Garcia para articular acciones para la poblacién en
temas de gestion de espacios, servicios de
acompafiamiento y planeacion territorial.
Igualmente, aporte con la gestion de experiencias
previas en los municipios de Cali y Tulua, con el
mapeo de instituciones de relacionamiento previo
para ponerlas en disposicion del plan de
acompafiamiento como lo es Sena, Cedecur,
Compromiso Valle, secretaria de las mujeres de
Cali, Centro de capacitacibn Crear Futuro,
Comfandi-Palmira, Fundefir y organizaciones de
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base para teméaticas asociadas a educacion para el
trabajo, manejo de residuos sélidos, educacién
financiera y servicios sociales.

7. Apoyar y participar de las actividades de
planeacién y desarrollo de la estrategia de
corresponsabilidad, acciones restaurativas
y procesos pedagogicos tales como: la
prevencion de la estigmatizacién, dialogo
social, procesos restaurativos, sanciones
propias.

Durante la ejecucién del contrato entre el 1 de
febrero y el 15 de diciembre 20224 en los espacios
de socializacion de la resolucién 1578 identifique la
resistencia, el temor por parte de los
comparecientes, la desarticulacion entre ellos,
posturas de victimizacién entre ellos que se aborde
a partir de la reflexiéon en la corresponsabilidad de
acciones, reconocimiento de la verdad, justicia,
reparacion y no repeticion en pro de acompanfar las
jornadas de prevencién de la estigmatizacion del
GT.

En la implementacion en el acompafiamiento de los
4 espacios de diagnostico psicosocial grupal y 14
individuales propicie el espacio dialégico para la
construccion de confianza identificando
construcciones sociales en la valoracion de los
participantes con respecto a su experiencia como
compareciente, comprensiones frente a los
procesos restaurativos, desafios emocionales y
relacionales asociadas a los procesos de
comparecencia en JEP y procesos restaurativos y
recursos individuales, familiares y colectivos, lo que
ha permitido comprender posturas y significados
para el aporte a la verdad, reconocimiento de
responsabilidades, situaciones sugeridas de
encuentro con las victimas y la identificacién de
factores de riesgo y de proteccibn de los
comparecientes de FFPP, igualmente he sembrado
con ellos la posibilidad de pensar en los procesos
restaurativos como parte de la responsabilidad para
reconocer intereses y posibilidades de accion
anticipadas.

8. Apoyar y participar de las actividades de
planeacion y desarrollo de la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, asi como la
formulacion y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el
marco del proceso de acompafiamiento de
miembros activos y retirados de Fuerza
Publica comparecientes ante la Jurisdiccion
ara la Paz.

Durante la ejecuciéon del contrato de 1 al 15 de
noviembre del 2024 se identifican de los 21
personas ocupados 4 personas, sin ocupacion con
asignacion de retiro o pension 10 personas y
desempleada 2 personas, igualmente se identifican
6 personas con unidades productivas relacionadas
con peluqueria, maquila de ropa, comida saludable,
venta de papas, fibra amarilla y agricultura a los
cuales les he brindado asesoria y acompafiamiento
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sobre la linea inicial del negocio, proyecto productivo
y laimportancia de ir generando un plan de negocios
contemplando principalmente la sensibilizacion
hacia el manejo de los recursos.

Igualmente, realice el mapeo de instituciones con
programas de empleabilidad y emprendimiento
como Cedecur y Fundefir en el marco de la
mecanica de motos y los grupos de ahorro y crédito
en Tulug, Yumbo, Cali, Buenaventura y Palmira.

9. Apoyar en el registro en el Sistema de
Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina,
toda la informacion concerniente a las
gestiones y actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, de manera confiable y veraz.

Durante la ejecucion del contrato del 1 de febrero al
15 de diciembre del 2024 apoye el diligenciamiento
de 14 diagnosticos psicosociales en SIRR teniendo
en cuenta el mapa de ruta, la valoraciéon del
participante con respecto a su experiencia como
compareciente, comprension de los procesos
restaurativos, desafios emocionales y relacionales
asociados a los procesos de comparecencia,
recursos individuales, familiares y colectivos, asi
como en el complemento de informacion del grupo
familiares y el seguimiento de asistencias en el
sistema. Igualmente tome 109 programaciones de
asistencia en ARPA relacionadas con, acta de
compromiso, linea de base, diagnosticos
psicosociales grupales e individuales, ciclo 1 sesion
1, ciclo 1 sesidn 2 y planes de acompafiamiento.
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10. Apoyar y asistir a las reuniones,
comités, actividades presenciales o
virtuales de socializacion de lineamientos y
demas espacios de trabajo que a los que se
convoque, de acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones contractuales

Durante los meses de febrero a diciembre del afio
2024, participe en 97 capacitaciones en el marco de
un proceso de formacién integral relacionado con el
acompafiamiento a miembros activos y retirados de
FFPP que inicio desde el contexto general
abordando las diferencias contractuales entre los
roles de profesional psicosocial y profesional de
acompafiamiento, el concepto de justicia
transicional y sistema integral de paz, informacion
correspondiente al contexto del valle del cauca y el
impacto que ha generado la FFPP en el marco de
los macrocasos, programas que se han llevado a
cabo en la ARN, la incorporacion de los enfoques
territoriales, diferenciales, psicosociales e
interseccionales teniendo en cuenta la amortizacion
indigena y de la poblacién negra, afro, palenquera 'y
raizales.

igualmente participe de actividades de articulacion
entre la ARN, JEP, UNVMC, Unidad de Busqueda
de Personas dadas por desaparecidas en el cual se
abordaron las tematicas de herramientas de trabajo
para TOARS, organizacion de las salas de la JEP y
acciones realizadas, el objetivo de la articulacién de
la misién de verificacién y la relacién con la alcaldia
y la gobernaciéon de Cali y el Valle del Cauca
respectivamente.

Una vez abordado las generalidades participe de las
capacitaciones relacionadas con la resolucion 1578
del 2024 con las dimensiones socioecondmicas y
restaurativa teniendo como base los métodos
operativos relacionados con el ingreso de los
comparecientes, acta de compromiso, linea de
base, diagnésticos psicosociales grupales e
individuales, ciclos, aspectos claves para el
acompafiamiento psicosocial, al igual que el
acercamiento a los dispositivos, procesos
restaurativos, capital semilla y perfil productivo, asi
como herramientas metodolégicas planteadas por
nivel central para utlizar en el marco de la
implementacién de estos métodos operativos y las
herramientas de SIRR, SAPYG y ARPA, estos
procesos se realizaron de manera virtual y en una
jornada de capacitacién presencial en Bogota del
equipo de ARN a cargo del proceso de
acompafiamiento de comparecientes de FFPP.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Igualmente, se abordaron aspectos relacionados
con la seguridad de los comparecientes, manejo de
las asistencias.

Como parte del proceso de formacién y una vez
firmada la resolucion 1578 del 2024, participe de
varias reuniones asociadas al balance que se
encontrd de las jornadas de despliegue territorial
identificando principalmente retos, dificultades vy
buenas préacticas por grupo territorial, validacion de
la informacién del grupo familiar, casos
excepcionales, se realizd el acompafiamiento por
parte de Olga Correa de nivel central en torno al
despliegue territorial y la realizacién del ciclo 1.

En el equipo territorial participe de reuniones
generales del GT del Valle del Cauca y Eje Cafetero
en las cuales se evidenciaron los balances de los
procesos que se realizan en la agencia haciendo
hincapié en los enfoques de género y diferencial,
retos, oportunidades y la importancia de la
articulacion como GT para aportarle a los principios
de la justicia restaurativa. Asi mismo, participe de
reuniones con el equipo de comparecientes de
FFPP para la planeacién, organizacion y gestion de
las actividades con los comparecientes del territorio.

11. Proporcionar informes, reportes, y
proyectar respuestas a PQRSD sobre el
progreso de las actividades, resultados y
cualquier otra informacién requerida por la
supervision

Durante la ejecucion del contrato del 1 de febrero al
15 de diciembre del 2024 se entregaron los
siguientes soportes:

Infformes mensuales de los meses de febrero,
marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre,
octubre, noviembre y diciembre.

Planilla de seguridad social de los meses de febrero,
marzo, abril, mayo, junio, julio, agosto, septiembre,
octubre, noviembre y diciembre.

Formato FUID con actas de compromiso, finalidad
de uso de datos, planes de acompafamiento de 27
comparecientes de FFPP.

Formato FUID con 21 planillas de asistencia.
Legalizacion del desplazamiento de viaje a Bogota
los dias 21,22 y 23 de abril.

Legalizacion de desplazamiento a Tulua 20 de
agosto del 2024.

Legalizaciones de desplazamiento a Tulua los dias
3,9,16 y 23 de septiembre.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Legalizaciones de desplazamiento a Tulué los dias
1y 7 de octubre.

Legalizaciones de desplazamiento a Tulua el dia 5
de noviembre.

Legalizacion de desplazamiento a Pasto los dias
24,25y 26 de noviembre.

Legalizacion de desplazamiento a Tulua el dia 2 de
diciembre.

Legalizacion de desplazamiento a Pasto los dias 3y
4 de diciembre.

demas contenidas en el contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales Se da cumplimiento a todas las obligaciones

generales contempladas en el contrato No 791-2024

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en

lo que se entrega la informacion

y formato de tratamiento de datos.

Meta o logro No 1. Firma de 11 actas de compromiso | 1. Archivo fisico entrega en FIUD

firmados e implementados

Meta o logro No 2. 27 planes de acompafiamiento 2. Archivo fisico entrega en FIUD con

soportes

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
NA NA NA

18. Acciones Correctivas Tomadas

para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

o Problema identificado que afectd e L Acciones implementadas para solucionar
N la ei L. Justificacion . -
a ejecucion del contrato los problemas identificados
1 NA . NA NA

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
NA NA NA

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

NO APLICA

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestién en el aplicativo SIGOB

Certificacién de no tener ningtin documento o

expediente sin entregar al archivo de gestién CUMPLE

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

N/A

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

. Firmado digitalmente por
Jennifer Betancourt Marin

JENNIFER BETANCOURT MARIN

No. cédula: 38603843
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