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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o . .
convenio y afio: N°® 792 aho 2024
2. Nombre del contratista o
conviniente: Diana Marcela Martinez Meneses
3.C.Co Nit 1082773628

4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 29/01/2024
Fecha de inicio : 01/02/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
N.A N.A N.A N.A N.A
I BALANCE FINANCIERO
Concepto
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $58.672.425
7. Valor Adicion (es) $0
$58.672.425
8. Valor Total del Contrato o convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $ 5.587.850 Pago No 7. $ 5.587.850
Pago No 2. $ 5.587.850 Pago No 8. $ 5.587.850
Pago No 3. $ 5.587.850 Pago No 9. $ 5.587.850
Pago No 4. $ 5.587.850 Pago No 10. $ 5.587.850
Pago No 5. $ 5.587.850 Pago No 11. $
Pago No 6. $ 5.587.850 Pago No 12. $

|

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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10. Sumatoria de No. de Pagos $ 55.878.500
11. Saldo a Pagar $2.793.925
12. Valor Total Pagado $58.672.425
13. Saldo a Liberar $0

[l VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Apoyar en el
acompafiamiento a miembros
activos y retirados de fuerza
publica durante la comparecencia
ante la Jurisdiccién Especial para
la Paz y sus familias, asignadas al
Grupo Territorial en el desarrollo
de los procesos restaurativos
incorporando el enfoque territorial,
de género y diferencial acorde a
los lineamientos de la ARN.

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024, se
inicia programa de acompafiamiento durante el primer semestre con
jornadas de capacitacion y orientacién al equipo profesional, sobre
lineamientos, normatividad, procedimientos y  protocolos
establecidos para el desarrollo de dicho programa en cada uno de
los territorios, teniendo en cuenta los diferentes enfoques
diferenciales. Para ello se cont6 con la formacién constante por parte
del equipo de nivel central y el fortalecimiento de dichos
conocimientos, a través de enlace del proceso asignado al grupo
territorial. Durante dichos espacios se conocié el paso a paso
establecido para el desarrollo del programa, se conocieron tramites
administrativos establecidos para el registro oportuno de la
informacion recolectada y su adecuado desarrollo. Posteriormente a
través de la resolucion 1578 del 28 de junio 2024, se da inicio de
manera formal al proceso de acompafiamiento a comparecientes de
fuerza publica; para ello se inicia entre los meses de julio y agosto
proceso de socializacién de dicha resolucién y avance en la
recepcion de solicitudes voluntarias de ingreso, logrando para el
mes de septiembre la asignacion de 37 comparecientes con quienes
desde este mismo mes se inicia acompafiamiento a través del
desarrollo de las diferentes jornadas colectivas e individuales,
programadas en los procedimiento del proceso, entre ellos se resalta
la aplicacion de linea base a 36 de ellos, lo cual permite conocer sus
fortalezas y debilidades, informacion con la cual se establece linea
de trabajo hasta el cierre de la gestion 2024 y se proyectan acciones
y gestiones para gestion 2025.
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Actividad No 2. Apoyar la
implementacibn de  procesos
sociales, comunitarios y

restaurativos dentro del plan de
acompafiamiento a miembros
activos y retirados de la fuerza
publica a nivel territorial.

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024, se
inicia semestre con proceso de capacitacion y fortalecimiento de
habilidades al equipo profesional con relacién a procesos sociales
comunitarios y restaurativos a implementar durante el proceso de
acompafiamiento a comparecientes de fuerza publica, para ello se
realizan la socializacion desde nivel central y por lider del proceso,
y adicional se realiza de los siguientes documentos y tematicas:

- Ley 2294 de 2023
- Guia de derechos y deberes para comparecientes de la JEP
- Macro caso 08
- Balance equipo FFPP 2023 - Proceso de acompafiamiento a
miembros activos y retirados de fuerza publica comparecientes
ante la JEP balance etapa de alistamiento junio — diciembre 2023.
- Lineamientos para la implementacion de TOARs
- Cartilla de la JEP
- Enfoque psicosocial
- Lineamientos articulacién con JEP
- Desarrollo dispositivos
- Métodos operativos establecidos para el desarrollo de procesos
restaurativos.

Para los meses de agosto y septiembre una vez asignada a la
poblacién, se inicia el ejercicio de aplicacion de linea base, con la
cual se logra identificar que algunos de los comparecientes
asignados, vienen adelantando procesos restaurativos a través del
desarrollo de TOARS en articulacién con la Jurisdiccién Especial
Para La Paz, la Unidad De Blsqueda y Organizaciones De
Victimas; igualmente, se identifica que muchos de ellos, han tenido
la oportunidad de participar de jornadas de preparacién y han
iniciado su proceso de reconocimiento de verdad en los territorios
donde se cometieron los delitos por los cuales hoy comparecen
ante la JEP. Con relacion a esta informacion, y durante el
desarrollo del ciclo 1, en cada una de sus sesiones, se avanza en
el proceso de fortalecimiento de habilidades para lograr de manera
progresiva una adecuada comparecencia y el fortalecimiento de su
capacidad de reconocimiento y conocimiento sobre la importancia
de establecer procesos restaurativos con las victimas, que les
permitan poder avanzar en su proceso de definicién de su situacion
juridica.

Para el mes de noviembre se recibe lineamiento desde nivel central
para formulacién de TOAR en el eje cafetero, para lo cual reciben
llamado cuatro comparecientes asignados, esto debido al estado
actual de su proceso de comparecencia, proyectando inicio para
2025.
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Se finaliza gestién 2024 con un balance de 5 comparecientes
asignados, quienes participan de TOAR adelantandose en la en el
municipio de Palmira en articulacién con la UPBD. Y un promedio
de 15 de 36 comparecientes, a quienes han tenido acercamientos
a TOARS en algiin momento, sin lograr su finalizacion. Quienes
manifiestan de manera abiertamente su interés y proyeccion de
vinculacién a procesos restaurativos.

Actividad No 3. Apoyar en la
implementacion de  acciones
previstas en el plan de
acompafamiento acorde a las
dimensiones del proceso de
acompafnamiento a
comparecientes de Fuerza Publica
que se implementa en los Grupos
Territoriales.

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024 se
avanza de manera significativa con la poblacién asignada, en el
desarrollo del diagnéstico grupal y diagnéstico individual, logrando
bajo el marco de este Ultimo la socializacion y firma de 36 de 37
planes de acompafiamiento.

Se reporta en el mes de octubre novedad con un compareciente,
guién manifiesta via whatsapp y telefénica su intencién de no
continuar en el programa, confirmando dicha decision via correo
electrénico solo hasta el mes de noviembre de este afio. Por tal
razén, se cierra gestion 2024, con 36 planes de acompafiamiento
firmados y en ejecucion.

Se finaliza gestion 2024 con el siguiente balance en relacién al
contenido de los planes de acompafiamiento firmados:
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SI |NO
Dimensidn Restaurativa
Ciclos 36
Acom Individual 18| 18
Acom Familiar 9 |27
Acom Grupal 30| 6
Procesos Restaurativos 36
Dispositivos 36
Dimension Socioeconomica
Beneficios Sociales
Salud 271 9
Educa. Formal 33| 3
Educacion para el trabajo 32| 4
Orientacién Juridica 36
Empleabilidad 23113
Beneficios Economicos
Capital Semilla 8 |28
Apoyo al Sostenimiento 6 | 30

Actividad No 4 Apoyar los
procesos de formulacion,
validacién, implementacion,

fortalecimiento, seguimiento vy
evaluacion del enfoque psicosocial
en la ruta establecida para el
proceso de acompafiamiento de
miembros activos y retirados de
Fuerza Publica comparecientes
ante la Jurisdiccion para la Paz.

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024 se
realiza de manera constante apoyo al equipo psicosocial, en el
desarrollo de cada una de las actividades programadas tanto a nivel
individual como a nivel grupal, logrando durante la gestion 2024
cerrar con metas proyectadas desde nivel central teniendo en
cuenta fecha de ingreso de la poblacion compareciente asignada:

Actividad Numer? de
comparecientes
Linea Base 36
Diagnostico Grupal 36
Diagnostico Individual 36
Ciclo 1, Sesion 1 36
Ciclo 1, Sesion 2 36
Ciclo 1, Sesion 3 2

De los 37 comparecientes asignad

0s, solo dos de ellos reportan

ingreso en el mes de agosto de 2024, por tal razén cierran periodo
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con el desarrollo de la sesidn 3 del ciclo 1; en relacion a los demas,
estos finalizan con el desarrollo de sesion 2 del ciclo 1. Nuevamente
se deja constancia de que 1 de los comparecientes en el mes de
noviembre manifiesta de manera formal su intenciébn de no
continuidad en el programa.

Por otra parte, con relacion al proceso de fortalecimiento,
seguimiento y evaluacién del enfoque psicosocial, durante esta
gestién se resalta de manera significativa el trabajo realizado de
manera grupal, pues, en cada uno de los espacios liderados por el
equipo psicosocial, se logra identificar falencias y fortalezas que
cada compareciente tiene, tanto a nivel personales, familiar y social.
Permitiendo como equipo poder realizar un abordaje integral y
establecer estrategias de intervencion que permitan la continuidad
de fortalecimiento de sus capacidades para enfrentar de manera
positiva su proceso de comparecencia.

Tal como se evidencia en la tabla del punto anterior, se identifica
que la mayoria de la poblacion no desea que sus familias participen
de intervencién psicosocial, pues, manifiestan abiertamente que su
proceso de comparecencia es un tema personal y que prefieren
abordarlo de dicha manera, sin embargo, reconocen que existen
falencias en esta éarea, las cuales deben ser abordadas, pero
insisten en que estas se realizaran de manera individual y no en el
marco de su participacion en los programas establecidos por la ARN
o la JEP.

A nivel emocional, vy si identifica en cada uno de sus espacios,
ansiedad e incertidumbre con relacién al estado actual de su
proceso de comparecencia, pues, si bien algunos de ellos vienen
avanzando de manera significativa en los programas de
preparacién para su participacion en audiencias y otros, ya han
participado en audiencias de reconocimiento de verdad, en su
mayoria ain no han establecido contacto con la JEP diferente a la
firma del acta de compromiso y diligenciamiento de formularios
requeridos para ser catalogados comparecientes, por lo tanto,
desconocen por completo cual sera el paso a seguir en su proceso
judicial, situacién que sin duda, eleva los niveles de ansiedad y su
preocupacion por avanzar de manera rapida en la vinculacién a
proceso restaurativos, los cuales conocen seran de gran ayuda a la
hora de determinar su situacion juridica

Actividad No 5 Apoyar en el
acompafiamiento de manera
integral y hacer seguimiento a los
planes de  acompafiamiento

Durante periodo comprendido entre el 0lde febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024 tal
como se evidencia en los puntos anteriores, durante la gestion
2024 se realiza acompafiamiento de manera integral al desarrollo
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incorporando el enfoque territorial,
de género vy diferencial de
miembros activos y retirados de
Fuerza Publica comparecientes
ante la Jurisdiccién para la Paz
gue estén asignados al Grupo
Territorial.

de cada una de las actividades programadas de acuerdo a la fecha
de ingreso de los comparecientes asignados, logrando al cierre el
cumplimiento del cronograma establecido desde nivel central.

Cada uno de los comparecientes asignados cumple de manera
satisfactoria con las actividades proyectadas, tales como,
aplicacion de linea base, diagnéstico grupal, diagnéstico individual
y sesiones 1y 2 del ciclo 1, a excepcién de 2 comparecientes que
ingresaron en el mes de agosto, quienes finalizan gestién 2024 con
el desarrollo de sesion 3 del ciclo 1.

Durante el proceso de acompafamiento, en cada uno de los
espacios, se logra reconocer su estado actual en cada dimensién
del programa, identificando cudl es su situacion por ejemplo, frente
a su vinculacion a la fuerza publica, su situacion actual con relacién
a su proceso de comparecencia ante la JEP, su conocimiento
sobre dicha entidad y las diferentes acciones que han venido
desarrollando posterior a la definicion de su condicion de
comparecencia, ademas, se logra identificar que debido a que la
mayoria cuentan con asignacion de retiro, su situaciébn econémica
no es considerada una de sus principales falencias, pues, si bien
solo 6 de los comparecientes asignados no cuentan con asignacion
de retiro, todos ellos cuentan con una fuente de ingresos formal o
informal lo cual ha facilitado el continuar con sus proyectos de vida
pese a su situacion juridica.

Entre otros aspectos a resaltar en el proceso de acompafiamiento,
hoy se destaca su gran interés por manifestar lo realmente
sucedido mientras cumplian sus roles dentro del Ejército Nacional,
acciones que los llevaron hoy a ser comparecientes ante la JEP,
entre ellos se escuchan historias de engafio, firmas de documentos
sin el mayor conocimiento de su contenido, misiones sin mayor
detalle y evidentemente acciones delictivas hacia la ciudadania
cometidas bajo presién de los altos mandos, con el fin de cumplir
una meta a nivel nacional. Frente a esta (ltima situacion, se resalta
también que los comparecientes reconocen su participacion y
manifiestan su interés abiertamente de restaurar el dafio
ocasionado, por ello participan de manera activa de cada una de
las jornadas establecidas y realizan consultas de manera
constante sobre cual es el paso para seguir y de qué manera
pueden contribuir a los procesos de restauracion, que les permitan
avanzar de manera significativa en su proceso de comparecencia.
Siendo esto Ultimo un excelente sintoma sobre su nivel de
compromiso y deseo de restauracion a las victimas.

Actividad No 6 Apoyar y participar
en las acciones de gestion

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024, a
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territorial que permitan el acceso
de la poblacién y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros
sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de
sus capacidades, de acuerdo con
los planes de acompafamiento y
segln los lineamientos de la
supervision e incorporando el
enfoque territorial, de género y
diferencial.

través de la aplicacion de la linea base, se logra identificar que la
poblacién asignada cuenta en un 100% con vinculacién al sistema
de salud, al igual que sus familias. Con relacién a su educacién
formal, todos ellos han avanzado notablemente en su proceso de
formacién académica, razén por la cual esta es sin duda una
necesidad evidente en la poblacion, pues, representa una de las
principales metas establecidas en sus proyectos de vida. Siendo
esta Ultima la gestion principal para proyectar en el 2025.

Por otro lado, durante la gestion 2024, teniendo en cuenta que la
poblacién ingresa solo hasta el mes de septiembre en su mayoria.
Entre septiembre y octubre se realiza la aplicacion de linea base,
diagndsticos individuales y grupales, no se avanza de manera
significativa en acciones de gestion territorial, sin embargo, si se
presenta la gran necesidad de tocar puertas a nivel institucional
con el fin de encontrar espacios adecuados para el desarrollo de
cada una de las jornadas a desarrollar en el territorio. Entre ellos
se resalta la gestion realizada en los municipios de Cartago y
Palmira, donde a través de los enlaces de la Unidad de Victimas
se logra contar con espacios adecuados durante todos los
periodos, permitiendo de manera satisfactoria el desarrollo de cada
una de las actividades realizadas.

Actividad No 7 Apoyar y participar
de las actividades de planeacion y
desarrollo de la estrategia de

corresponsabilidad, acciones
restaurativas y procesos
pedagoégicos tales como: la

prevencion de la estigmatizacion,
dialogo social, procesos
restaurativos, sanciones propias.

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024,
debido a las dinamicas presentadas durante la gestion 2024, no se
avanza de manera significativa en estrategias de
corresponsabilidad 'y procesos de prevencion de la
estigmatizacion, sin embargo, en cada uno de los espacios
realizados con la poblacién compareciente, se establecen didlogos
de manera constante, los cuales aportan de manera significativa
los procesos restaurativos, permitiéndoles conocer los
lineamientos establecidos por la Jurisdiccién Especial para la Paz,
para un adecuado desarrollo de su proceso de comparecencia, y
brindando conocimiento sobre la importancia al desarrollo de
TOARS, sus implicaciones positivas y negativas a nivel juridico.

En cuanto a la prevencién de estigmatizacién, cabe indicar que en
cada espacio realizado con la poblacion, se identifica que algunos
de ellos han sufrido de este flagelo, resaltando de manera muy
particular el hecho de que se ha recibido mayor estigmatizacion
por parte del mismo Ejército Nacional y sus antiguos compafieros,
situacién que sin duda deja en evidencia una gran falencia a nivel
institucional, razén por la cual los mismos comparecientes,
solicitan a la ARN avanzar en procesos de intervencién, que le
permita a esta entidad poder conocer el trabajo que se viene
realizando en articulacion con la JEP y poder disminuir el indice de
estigmatizacién. Por otra parte, también se menciona de manera
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constante el hecho de haber sido estigmatizados por empresas o
personas con posibilidades de vinculacion laboral, esto debido a
sus antecedentes, ya que tal como ellos mismos lo indican,
persona externas no tienen conocimiento de su situacién actual
como comparecientes. Siendo entonces, el Ejército y la vinculacién
laboral las principales fuentes de estigmatizacién presentes en la
poblacion asignada.

Actividad No 8 Apoyar y participar
de las actividades de planeacion y
desarrollo de la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, asi
como la formulacién y seguimiento
a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el
marco del proceso de
acompafamiento de miembros
activos y retirados de Fuerza
Pdblica comparecientes ante la
Jurisdiccion para la Paz.

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024, en
cuanto a las estrategias de sostenibilidad, la formulacion y
seguimiento a proyectos individuales y colectivos, durante la
gestién 2024 a través de la aplicacién de la linea base, diagndstico
grupal e individual, se logré identificar que solo 8 de los
comparecientes aplicarian para el beneficio de capital semilla,
quienes a su vez vienen adelantando de manera individual
proyectos productivos, los cuales han significado desde su salida
de la fuerza publica su principal fuente de ingresos. Por lo tanto,
dentro de sus proyecciones esté el hacer uso de dicho beneficio
econdmico, para el fortalecimiento de estas ideas de negocio que
ya vienen en funcionamiento. Entre los proyectos productivos
individuales sin recursos ARN, se resalta la venta de comidas
rpidas, ventas de servicios tales como construccién, seguridad y
asesorias en temas contables, ademas, también se identifica a un
gran nimero de comparecientes que dedican su vida hoy la
produccién agropecuaria, esto teniendo en cuenta que su mayoria
provienen de familias campesinas y tienen un gran conocimiento en
el area.

Si bien para la gestibn 2024 no se adelanta en acciones de
formulacién y seguimiento a proyectos productivos, la informacion
mencionada brinda un mapa general sobre el estado actual en
temas de sostenibilidad de la poblacién asignada, lo cual permite
para el 2025 priorizar acciones en esta area y dar inicio a la
formulacién de los posibles 8 proyectos productivos identificados.
Entre otras cosas, también se resalta que la poblacion
compareciente manifiesta un gran interés por fortalecer
capacidades a nivel educativo, que les permita fortalecer sus
habilidades laborales y brindar mejores servicios a través de sus
proyectos individuales, por tal razén, esta también seria una gestion
a priorizar en el 2025, lo cual permitira a la poblacién asignada
poder avanzar en temas de calidad y legalizacion de sus
emprendimientos.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Se cierra gestion con los siguientes indicadores con relacién a
poblacién objeto de acceso a beneficios econémicos:

Beneficios Economicos SI |NO
Capital Semilla 8 | 28
Apoyo al Sostenimiento 6 | 30

Actividad No 9 Apoyar en el
registro en el Sistema de
Informacion para la Reintegracion y
la Reincorporacion SIRR o en el
gue se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y
actividades realizadas en el marco
del cumplimiento de sus
obligaciones contractuales, de
manera confiable y veraz.

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024, tal
como se menciona en los puntos 1y 2 de este informe, durante el
primer semestre de la gestibn 2024 desde nivel central y bajo el
liderazgo de enlace de comparecientes de fuerza publica en el
grupo territorial, se recibié orientacion de manera constante sobre
los lineamientos establecidos a nivel nacional para el registro
oportuno de la informacion a recolectar de la poblacién. Igualmente,
se recibe orientacion sobre los diferentes protocolos y
procedimientos con ajustes significativos en el Sistema Integral De
Reintegracion y Reincorporacion — SIRR. Sin embargo, una vez
firmada la resolucion 1578 en el mes de junio, se adelantan los
procesos de ingreso de la poblacién compareciente, ejercicio para
el cual fue necesario la recepcién de la documentacion enviada por
los interesados, la cual fue cargada de manera oportuna en drive y
actualizadas las bases de datos establecidas por lider del proceso,
esto con el fin de poder llevar un control en tiempo real del trabajo
realizado en el territorio. Posteriormente, en los meses de agosto,
septiembre, octubre, noviembre y diciembre, se realizan los
siguientes registros en SIRR y bases de seguimiento y control mes
a mes:

e Agosto:
Detalle Nl]mero‘ de
Comparecientes

Poblacién asignada transitoriamente 53
Solicitudes de ingreso 9
NUmeros equivocados o sin dato de

contacto 2
Residen en otro Dpto 3
Integrante ex FARC 1
Manifiesta no estar interesado 2
No contestan - se deja mensaje 16
Se logra establecer contacto 29

e Septiembre:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Codigos Numero de
Registrados Atenciones
DR-DPG-01 1
DR-DPI-01 4
DR-LB 12
Total general 17
Municipio Numl:::ncil;;rgrupo Fecha de creacion
Pradera 76563 48261 14/09/2024
Palmira 76520 48263 14/09/2024
Palmira 76520 48316 18/09/2024
Cartago 76147 48332 19/09/2024
Cali 76001 43354 21/09/2024
Cali 76001 48355 21/09/2024
Cali 76001 438408 24/09/2024
Cali 76001 48410 25/09/2024
Pradera 76563 48423 25/09/2024
e Octubre:
Numero de
Codigo Actividad atenciones
Octubre
C1-01-CC 15
DR-DPG-01 12
DR-DPI-01 6
DR-LB 12
Total general 45
Avance en la creacion de grupos familiares:

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Municipio No de GF creados
El Cerrito 76248 1
Toro 76823 2
Candelaria 76130 1
Palmira 76520 1
Cali 76001 1
Santander 4
Popayan 1
Patia 1
Total General 12
e Noviembre:
Numero de
Cddigo Actividad | Atenciones
Noviembre
C1-01-CC 26
C1-01-TA 18
C1-01-VR 26
DR-DPG-01 7
DR-DPI-01 7
PA-FP-JEP 25
Total General 83
Se presenta novedad en el periodo de error en SIRR con relacién a
lista desplegable en mddulo de actualizacién de datos de ubicacion,
razon por la cual, se avanza en proceso de gestion con area
encargada, logrando ajuste correspondiente en direcciéon de 1
compareciente residente en el Dpto. del Cauca.
e Diciembre

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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Nuamero de
Cédigo Actividad | Atenciones |Inasistencia
Noviembre
C1-02-CC 33 1
C1-02-TA 33 1
C1-02-VR 33 1
C1-03-CC 2 0
C1-03-TA 2 0
C1-03-VR 2 0
PA-FP-JEP 35 1
Total General 140 4

Actividad No 10 Apoyar y asistir a
las reuniones, comités,
actividades presenciales o]
virtuales de socializacion de
lineamientos y demas espacios de
trabajo que a los que se convoque,
de acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones contractuales.

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024 se
participa de las siguientes reuniones, comités y o actividades de
manera presencial o virtual:

e Reuniones lideradas por la coordinacién, para orientacion,
lineamiento y seguimiento a las acciones adelantadas en
el territorio: 6

e Reuniones convocadas por lider el proceso, para
orientacién y seguimiento; 11

e Reuniones de orientacién y capacitacion por nivel central:

43

Espacios de salud mental: 2

Jornadas de formacion lideradas por actores externos: 4

Especio presencial de formacién en Bogota: 1

Espacios de capacitacion sobre enfoques diferenciales: 5

Desarrollo de jornadas con la poblacion, realizadas en los

municipios de Palmira, Cartago, Santander de Quilichao,

Popayan y Cali: 18

e Apoyo a eventos, (COP16 y rendicién de cuentas): 2

Actividad No 11 Proporcionar
informes, reportes, y proyectar
respuestas a PQRSD sobre el
progreso de las actividades,
resultados y cualquier otra
informacion requerida por la
supervision.

Durante periodo comprendido entre el 01 de febrero y el 15 de
Diciembre de 2024 en el desarrollo del contrato N° 792- 2024, se
proporcionan los siguientes informes:

- Entrega de informes mensuales dentro de los tiempos
establecidos.

- Envio oportuno de planilla de seguridad social mes a mes
y resumen detallado 2024.

- Propuesta de mapa de actores estratégicos en el sector de
cooperacion internacional

- Apoyo elaboracion metodologia de atencion colectiva
enfocada en desarrollo TOARs - encuentro comparecientes
FFPP y victimas.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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- Datos de posibles espacios fisicos para el desarrollo de
actividades grupales

- Solicitud y legalizacién de viaje a Bogota realizados los dias 21
al 23 de abril de 2024.

- Apoyo elaboracion metodologia de atencion colectiva para
socializacién de resolucion y recibimiento de la poblacion.

- Se entregan 3 planillas de asistencia de jornadas realizadas los
dias 6, 16 y 20 de agosto de 2024.

-Se realiza envio de manera oportuna de solicitud de expensas
programados para los municipios de Palmira, Cartago y Cauca.
- Se genera informe de viajes realizados los dias 16 y 20 de
Agosto, en el cual se relacionan acciones adelantadas en cada
uno de los territorios con relacion a la socializacion de la
resolucién 1578 de 2024 y proceso de solicitud de ingreso de la
poblacién al programa de comparecientes.

- Se genera informe de viajes realizados los dias 14, 18, 19, 20,
25, 26 y 27 de Septiembre, en el cual se relacionan acciones
adelantadas en cada uno de los territorios con relacion al
levantamiento de actas de ingreso y uso de datos personales,
aplicacién de lineas base, acompafamiento durante desarrollo
de diagnosticos grupales e individuales.

- Se genera informe de viajes realizados los dias 04, 10, 17, 18,
21, 22, 24, 25y 29 de octubre, en el cual se relacionan acciones
adelantadas en cada uno de los territorios con relacion al
levantamiento de actas de ingreso y uso de datos personales,
aplicacién de lineas base, creacion de grupos familiares,
socializacién y firma de planes de acompafiamiento y
acompafamiento durante desarrollo de diagnésticos grupales e
individuales y ciclos 1, sesion 1.

- Se genera informe de viajes realizados los dias 01, 02, 07, 14
, 15, 29 y 30 de noviembre, en el cual se relacionan acciones
adelantadas en cada uno de los territorios con relacion a
proceso de acompafiamiento y avance en el desarrollo del plan
de acompafiamiento en el marco de las tematicas proyectadas
en el ciclo 1, sesiones 1y 2.

- Informe de actividades correspondiente a la gestion 2024

- Se genera informe de viajes realizados los dias 02, 03, 04, 06
y 07 de diciembre, en el cual se relacionan acciones adelantadas
en cada uno de los territorios con relacion al avance en el
desarrollo del plan de acompafiamiento en el marco de las
temética del ciclo 1 en las sesiones 2y 3.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido Relacion de archivos magnéticos en
lo que se entrega la informacion
Meta o logro No 1. Se logra realizar atencion de Reporte SIRR
manera oportuna a los 36 comparecientes activos Planillas de asistencia
asignados desde el mes de agosto y septiembre del Informe Digitacion

2024, logrando cerrar gestion 2024 con el
cumplimiento de las metas establecidas por nivel
central en relacién al avance en el desarrollo de
actividades propuestas en el programa de
acompafnamiento a comparecientes de fuerza
publica.

Nota: Durante la gestién se reporta novedad con un
compareciente quien manifiesta de manera voluntaria
su deseo de retiro del programa, razén por la cual
con dicha persona no se logra el desarrollo de las
actividades acorde a lo establecido en el

cronograma. Se deja constancia que solo hasta
finales el mes de noviembre compareciente, presenta
solicitud formal, la cual al finalizar el periodo se
encuentra en proceso de evaluacién y aprobacién por
el area juridica. Por tal razén, se determina que
durante la gestion se logra el 100% de la atencion
con la poblacién asignada.

Meta o logro No 2. Se logra la creacién del 100% de Reporte SIRR- Modulo Grupos
los grupos familiares correspondientes a la poblacién Familiares
asignada, si bien, algunos de ellos deciden no
ingresar integrantes en dicho médulo del Sistema de
Reintegracién y Reincorporacion - SIRR, se realiza la
creacion correspondiente en el sistema, logrando
contar al cierre de la gestion 2024 con la informacion
actualizada de la poblacion a cargo.

Meta o logro No 3: Se realiza apoyo al departamento Reporte SIRR
del Cauca, logrando la atencion del 100% de la Planillas de asistencia
poblacién asignada en el municipio de Santander de Informe Digitacién

Quilichao y la ciudad de Popayan, Cerrando gestion
acorde al cronograma establecido por nivel central
con relacién al avance de las actividades propuestas
en el programa de acompafiamiento.

Meta o logro No 4: Se adelantan acciones de Planillas de asistencia
articulacion institucional con enlaces de la Unidad de
Victimas de los municipios de Palmira y Cartago,
logrando durante la gestion 2024 contar con espacios
adecuados para el desarrollo de las actividades
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de estos municipios.

programadas con la poblacién asignada en cada uno

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema

Estado Actual

Acciones recomendadas a

Seguir
Asunto 1. N.A N.A
Asunto 2. N.A N.A
18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

NO

Problema identificado que afectd
la ejecucion del contrato

Justificacion

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

N.A

N.A

N.A

VII INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°

Nombre del Contratista

Estado actual

N.A

N.A

N.A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
No Aplica
Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestidn en el aplicativo SIGOB
Certificacion de no tener ningtin documento o Si Cumple
expediente sin entregar al archivo de gestion
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IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
No Aplica
X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los

informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI' INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Pardmetros de calificacién % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Firmado digitalmente
M@L por Jennifer Betancourt
Marin

JENNIFER BETANCOURT MARIN
No. cédula: 38603843
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