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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompariar de manera integral los planes de acompafiamiento restaurativo e implementacién de
estrategias y acciones conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdicciéon Especial para la Paz.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Apoyar en el acompafiamiento a miembros activos y retirados de
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial
para la Paz y sus familias, asignadas al Grupo Territorial en el desarrollo
de los procesos restaurativos incorporando el enfoque territorial, de
género y diferencial acorde a los lineamientos de la ARN

Apoyé el acompafiamiento a miembros activos y retirados de fuerza publica durante la comparecencia ante la
Jurisdiccion Especial para la Paz y sus familias, que me han sido asignadas. A los cuales se les ha acompafiado
de acuerdo a las dimensiones contempladas en la resolucion 1578 de 2024. Dentro de las acciones contempladas
en la dimension restaurativa, acompafié la realizacién de:

CICLOS
sesion Il - 9 dic, 10 dic (doble jornada)
sesion Ill - 9 dic, 10 dic (doble jornada)

2.Apoyar la implementacion de procesos sociales, comunitarios Y
restaurativos dentro del plan de acompafiamiento a miembros activos y
retirados de la fuerza plblica a nivel territorial.

Convoqué a los comparecientes a participar en espacio liderado por la Secretaria de paz de Cali, que tuvo por
objetivo la construccion de la politica pablica de la reconciliacion y paz. Entre los convocados se encontrd interes
de participacién, sin embargo informaron que la fecha no era la apropiada, dado que se cruza con un fecha de
encuentro familiar en fechas dicembrinas (7 dicembre) y varios de ellos viajan para encontrarse con la familia.

3. Apoyar en la implementacién de acciones previstas en el plan de
acompafiamiento acorde a las dimensiones del proceso de
acompafiamiento a comparecientes de Fuerza Publica que se
implementa en los Grupos Territoriales.

Al mes de diciembre se me han asignado 18 personas que se encuentran en el proceso de comparecencia ante la
JEP a los cuales se les ha acompafiado de acuerdo a las dimensiones contempladas en la resoluciéon 1578 de
2024. Dentro de las acciones contempladas en la dimension restaurativa, acompafié la realizacién de un espacio
de diagnostico grupal e individual, primera sesion de ciclos 1, 3 sesiones de profundizacion de sesion 1, dos
espacios de sesion 2 de ciclos 1.

En cuanto a la dimension socioeconémica, realicé seguimiento a las bases de datos compartidas por nivel central,
en cuanto a los primeros y segundos desembolsos. Ademéas del seguimiento del cumplimiento en la participacion
de las actividades, para aquellos comparecientes que este seguimiento les afecta el desembolso. A la fecha no se
le ha hecho desembolso al cod. 70-03097 que ingres6 en sept. y llego por traslado a Valle en octubre. Cabe
resaltar que se ha informado oportumanente al enlace, para respectivo seguimiento.

4. Apoyar los procesos de formulacién, validacién, implementacion,
fortalecimiento, seguimiento y evaluacion del enfoque psicosocial en la
ruta establecida para el proceso de acompafiamiento de miembros
activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccion
para la Paz.

Participé el 9 y 10 de diciembre en jornadas de Ciclos 1, sesion Il y lll. Acompafiamiento a la FFPP Ciclos para la
comprension de la comparecencia: Estos escenarios estan dispuestos como espacios de dialogo y reflexion en los
que se promueven herramientas y el desarrollo de capacidades para la comprension de los elementos constitutivos
de la comparecencia efectiva y de la justicia transicional restaurativa. En las jornadas de ciclos, sesion Il
resaltamos la relacién del compareciente con su familia y los retos que ha traido a la familia enfrentar el proceso de
comparecencia. Se encontr6 distintos niveles de afectacion, algunos manifestaron hablar abiertamente con sus
familias de sobre la comparecencia, ademas por que la mayoria estuvieron recluidos y la familia fue quien les
brindé acompafiamiento en esos momentos. Otros, manifestaron que sus familias estan parcialmente enteradas de
la situacién y que prefieren mantenerlos asi, para evitarles preocupaciones, ain mas, cuando sienten que el
proceso en la JEP aun es incierto. Y finalmente, otro grupo, en menor proporcién, manifiestan no haber involucrado
a sus familias ni contarles al respecto.

En las jornadas de ciclos, sesion Ill reflexionamos sobre las habilidades propias de relacionamiento para el tramite
de conflictos, la participacién y concertacion en los procesos colectivos se surgen en la cotidianidad.

5. Apoyar en el acompafiamiento de manera integral y hacer seguimiento
a los planes de acompafiamiento incorporando el enfoque territorial, de
género y diferencial de miembros activos y retirados de Fuerza Publical
comparecientes ante la Jurisdiccion para la Paz que estén asignados al
Grupo Territorial.

Realicé el seguimiento a los planes de acompafiamiento de los comparecientes a cargo. A la fecha cada uno de
ellos cumple con la participacion de las actividades dispuestas en el plan de acompafiamiento, tanto las actividades
iniciales como la linea base y diagnésticos, seguido de la participacion de las sesiones |, I, llly de Ciclos 1.

6. Apoyar y participar en las acciones de gestion territorial que permitan
el acceso de la poblacion y sus familias a la oferta publica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de
sus capacidades, de acuerdo con los planes de acompafiamiento y
segln los lineamientos de la supervision e incorporando el enfoque
territorial, de género y diferencial.

De acuerdo a la formacién en la cual se detall6 los ajustes realizados al modulo de familia en ARPA, se contintio
con el registro que permite vincular el nicleo familiar del compareciente de fuerza publica ante la JEP Este
madulo incluye informacién de los familiares de los comparecientes de FFPP que servird para construir un plan de
trabajo y establecer una linea de base que permita establecer su avance dentro del programa de acompafiamiento
y asi determinar las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la poblacién y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus capacidades.

7. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de la
estrategia de corresponsabilidad, acciones restaurativas y procesos
pedagdgicos tales como: la prevencion de la estigmatizacion, dialogo
social, procesos restaurativos, sanciones propias.

La Secretaria de paz de Cali, propicié un espacio que tuvo por objetivo la construccion de la politica publica de la
reconciliacién y paz, al cual estuvieron invitados los miembros activos y retirados de fuerza pablica durante la
comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz y sus familias, residentes en Cali.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para acompafiar de manera integral los planes de acompafiamiento restaurativo e implementacion de
estrategias y acciones conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad en el marco del proceso de Justicia Transicional para el acompafiamiento a miembros activos y retirados de la
fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccién Especial para la Paz.

8. Apoyar y participar de las actividades de planeacion y desarrollo de la
Estrategia de Sostenibilidad en los territorios, asi como la formulacion y|
seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el
marco del proceso de acompafiamiento de miembros activos y retirados
de Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccion para la Paz.

Participé en reunién de cierre de la mesa de sostenibilidad econémica en la cual se enlisto los retos y desafios
encontrados a lo largo del periodo 2024 en aras de avanzar en el fortalecimiento de estrategias que permitan a la|
poblacién sujeto de la ARN acceder a beneficios socioeconémicos. Ademas de las metas alcanzadas en ese afio.
En este espacio se aprobaron 11 proyectos productivos de la ruta de reincorporacion, 4BEs y 18 Reintegracion.

9. Apoyar en el registro en el Sistema de Informacion para la
Reintegracién y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la;
informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de maneral
confiable y veraz.

Capacitacion virtual sobre ARANDA. El aplicativo del cual dispone la agencia para hacer las solicitudes de ajustes
en SIRR ya sea por duplicidad de la informacién a algin dato que haya quedado mal registrado, con el objetivo de
mantener la veracidad de la informacién dispuesta en SIRR.

10. Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de socializacion de lineamientos y demas espacios de trabajo
que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

Participé en los siguientes espacios:

CICLOS

sesion Il - 9 dic, 10 dic

sesion Ill - 9 dic, 10 dic

5 de diciembre. Recepcion por parte de los profesionales psicosociales de los formatos resultados de los ciclos
previos.

Reunién de balance y cierre liderada por nivel central el dia 12 de diciembre.

Encuentro de cierre con el equipo del Gt Valle el 13 de diciembre

11. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacién requerida por la supervision

Se hace entrega del informe mensual de cumplimiento de actividades contractuales.
Entrega copia certificado de pago de seguriad social.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el presente informe del 1 al 15 de diciembre de 2024 se cumplieron obligaciones generales en el marco del
contrato 793 del 2024.
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