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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 723 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

PETER POLIDORO RODRIGUEZ REIRAN 

3. C.C o Nit  1.072.006.529 
 
4. Plazo de Ejecución Contractual 
Fecha de Suscripción: 30/01/2024  

Fecha de inicio: 01/02/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)  Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A     

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor cincuenta y cinco millones quinientos diez 
mil cuatrocientos pesos. 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $57.519.000 

7.  Valor Adición (es)  $0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio 
$57.519.000 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $5.478.000    Pago No 7. $5.478.000 
Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $5.478.000 
Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000 
Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000 
Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $ 
Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12.  

  
10. Sumatoria de No. de Pagos                          $54.780.000 

11. Saldo a Pagar    $2.739.000 

12. Valor Total Pagado $57.519.000 
13. Saldo a Liberar $0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

 
14. Actividad establecida en el contrato o 

convenio 
Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Acompañar a las personas en 
proceso de reincorporación asignadas por la 
supervisión en la formulación, seguimiento y 
evaluación de los planes individuales y colectivos 
de Reincorporación de la población objeto de 
atención, en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral, incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

 Durante el desarrollo y la vigencia del 
contrato 723 del año 2024, se realizaron 
diversas actividades de acompañamiento 
y atención psicosocial a los sujetos en 
reincorporación en la ciudad de Ibagué y 
el Municipio de Icononzo, incluyendo el 
AETCR La Fila y poblaciones dispersas. 
Estas acciones incluyeron la socialización 
del Programa de Reincorporación Integral 
(PRI) y la resolución 2319 de 2024, con 
un enfoque diferencial y de género. A lo 
largo de los meses, se atendieron un 
promedio de 51 sujetos en 
reincorporación asignados a mi nombre, 
realizando sesiones individuales y 
colectivas, firma de actas de compromiso, 
creación de horizontes de 
reincorporación, selección de acciones y 
apoyo en componentes clave como salud, 
educación y sostenibilidad económica, 
cumpliendo al 100% con las atenciones 
asignadas en cada periodo. 

Actividad No 2. Realizar seguimiento a las 
personas en proceso de reincorporación 
asignadas por la supervisión en la implementación 
de los planes individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto de 
atención, en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral, incorporando los 
enfoques diferenciales y de género 

Durante el año 2024 y la vigencia del 
contrato 723, se realizó un seguimiento 
continuo a los sujetos en reincorporación 
asignados, enfocándose en la 
implementación de los planes 
individuales y colectivos en el marco del 
Programa de Reincorporación Integral 
(PRI) con enfoque diferencial y de género. 
A través de reuniones y actividades 
programadas, se socializó el PRI y la 
resolución 2319 de 2024 en escenarios 
como el AETCR La Fila, poblaciones 
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dispersas y oficinas del grupo territorial 
Tolima. Estas jornadas resultaron en la 
firma de 47 actas de compromiso, 
creación de 40 horizontes de 
reincorporación, 7 selección de acciones 
y atención a solicitudes en componentes 
como sostenibilidad económica, salud y 
educación. Además, se acompañó la 
formulación y subsanación de proyectos 
productivos individuales y asociativos, 
garantizando una cobertura completa a 
los sujetos en reincorporación, 
cumpliendo con las metas establecidas. 

Actividad No 3. Participar en las acciones de 
gestión territorial que permitan el acceso de la 
población en reincorporación y sus familias a la 
oferta pública, privada o de otros sectores para la 
garantía de sus derechos y el fortalecimiento de 
sus capacidades, de acuerdo con los planes 
individuales, colectivos y territoriales de 
reincorporación, según los lineamientos de la 
supervisión e incorporando los enfoques 

diferenciales y de género. 

Durante la vigencia del contrato 723 del 
año 2024, se participó activamente en 
acciones de gestión territorial para facilitar 
el acceso a los sujetos en reincorporación 
y sus familias a diversas ofertas públicas, 
privadas y comunitarias, garantizando 
sus derechos y fortaleciendo sus 
capacidades. Se establecieron alianzas 
estratégicas con la administración 
municipal de Icononzo y su alcalde electo, 
promoviendo la inclusión de esta 
población en planes de desarrollo local y 
eliminando barreras de estigmatización. 
Además, se realizaron jornadas 
pedagógicas con entidades como la JEP 
y la UBPD, se gestionó el acceso a 
beneficios educativos como el fondo 
ARN-ICETEX, y se impulsó la 
sostenibilidad económica mediante el 
acompañamiento a formas asociativas. A 
lo largo del año, se brindó atención 
psicosocial y se participó en reuniones y 
comités clave, incluyendo Consejos 
Territoriales de Reincorporación (CTR) y 
jornadas de rendición de cuentas, 
fortaleciendo la articulación 
interinstitucional y el impacto positivo en 
el proceso de reincorporación integral. 

Actividad No 4. Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo del componente de 
Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales 
como la promoción de la reconciliación en los 
territorios, la prevención de la estigmatización, el 

Durante el año 2024, se llevaron a cabo 
diversas actividades relacionadas con la 
reincorporación comunitaria, 
destacándose la participación en mesas 
de trabajo con líderes y actores clave en 
el proceso de paz. El objetivo principal fue 



 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 4 de 21 

diálogo social, los procesos restaurativos y las 
sanciones propias o TOAR. 

analizar la incidencia política y el impacto 
de los planes de gobierno de las 
administraciones municipales en el 
proceso de reincorporación. Se realizaron 
espacios de articulación con la 
administración municipal de Icononzo, 
enfocándose en la integración de los 
planes de desarrollo y el papel crucial de 
la reincorporación comunitaria. Además, 
se socializó el Programa de 
Reincorporación Integral (PRI), 
destacando sus diversas dimensiones, y 
se elaboró una matriz de acciones y 
necesidades para atender los 
requerimientos de la población en 
proceso de reincorporación. 

 
Se profundizó en la planificación de obras 
TOAR en Icononzo, destinadas a 
promover la reconciliación y fortalecer el 
tejido social. Este proceso implicó la 
colaboración entre la administración local, 
la comunidad y actores externos, 
generando un enfoque integral para el 
desarrollo social y la restauración 
bienestar social en el territorio. La 
socialización de la Resolución 2319 de 
2024 en el marco del PRI también fue un 
componente clave, con el fin de garantizar 
la comprensión y aplicabilidad de los 
lineamientos establecidos para la 
reincorporación. En conjunto, estas 
acciones contribuyeron al avance del 
proceso de reconciliación en los territorios 
y a la construcción de un entorno más 
inclusivo y pacífico para los sujetos en 
reincorporación. 

Actividad No 5. Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo del componente 
Reincorporación Económica, la Estrategia de 
Sostenibilidad en los territorios, formulación y 
seguimiento a proyectos productivos individuales 
y colectivos, en el marco de los planes 
individuales y colectivos de reincorporación. 

Durante el periodo de ejecución del 
contrato 723 del año 2024, se llevaron a 
cabo diversas actividades en 
cumplimiento de las obligaciones 
contractuales relacionadas con la 
reincorporación económica y la 
sostenibilidad en los territorios. Se 
realizaron reuniones estratégicas y 
sesiones de planeación para el 
acompañamiento de las formas 
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asociativas y el desarrollo de proyectos 
productivos, tanto individuales como 
colectivos. En febrero, se priorizó la 
postulación de proyectos colectivos 
interesados en la estrategia de 
sostenibilidad económica y se 
establecieron roles para la formulación, 
subsanación y seguimiento de proyectos. 
En los meses siguientes, se continuó con 
el acompañamiento, la socialización del 
Programa de Reincorporación Integral 
(PRI), y el análisis de fortalecimientos a 
los proyectos productivos con los 
Orientadores Productivos. 

 
Además, se llevó a cabo la gestión de 
proyectos clave como la solicitud de 
apoyo y concepto técnico para la creación 
de una sede educativa en el AETCR La 
Fila en abril, y se realizaron verificaciones 
y seguimiento de proyectos en mayo, 
junio, y julio, con énfasis en la formulación 
y subsanación de proyectos productivos. 
También se impulsó la participación de la 
asociación MULTIESPERANZA en la 
estrategia de sostenibilidad económica. 
Durante el año, se aplicaron 29 
instrumentos de seguimiento a proyectos 
productivos individuales (PRE-PP-31830, 
34448, 36413, 36828, 37635, 37754, 
37956, 38061, 38098, 37516 y 35650) y 
socialización de la reincorporación 
económica, destacando la interacción con 
la administración municipal y los actores 
clave, lo cual contribuyó al fortalecimiento 
de los proyectos productivos y al avance 
de la reincorporación económica en el 
territorio. 

Actividad No 6. Acompañar las actividades de 
planeación y desarrollo del componente 
Reincorporación Política como el fortalecimiento a 
instancias de participación territoriales en marco 
de los Planes colectivos e individuales de 
reincorporación. 

Durante el año 2024, se llevó a cabo un 
acompañamiento continuo en las 
actividades de planeación y desarrollo del 
componente de Reincorporación Política, 
especialmente en el fortalecimiento de las 
instancias de participación territoriales 
dentro de los planes colectivos e 
individuales de reincorporación. En el 
marco de la socialización del Programa 
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de Reincorporación Integral (PRI) y sus 
líneas estratégicas (política, comunitaria, 
económica y social), se hizo énfasis en la 
importancia de la participación política y 
en el fortalecimiento de las capacidades 
de los participantes, promoviendo el 
desarrollo y construcción de sus intereses 
y voluntades. En este contexto, se 
participó en mesas de reincorporación 
productivas, reuniones con la orientadora 
productiva para dar respuesta a 
situaciones presentadas en el desarrollo y 
ejecución de proyectos colectivos. Y en 
dos Consejos Territoriales de 
reincorporación en julio y octubre con el 
desarrollo de temáticas productivas y 
políticas; lo que permitió la vinculación de 
la población sujeto de reincorporación con 
la administración pública del territorio. 

 
Se respaldó el proceso de convocatoria 
de las formas asociativas, líderes y la 
administración municipal en el desarrollo 
del POA en Icononzo, promoviendo la 
participación de los firmantes en los 
procesos políticos y sociales. También se 
participó en el CTR local del mes de julio 
y octubre y en el análisis de la 
reincorporación política dentro del PRI, lo 
que permitió una mayor integración de los 
sujetos en reincorporación en la gestión 
pública territorial. Además, se socializó la 
Resolución 2319 de 2024 en los meses 
de septiembre, octubre y noviembre, 
promoviendo el ejercicio de ciudadanía y 
el desarrollo de capacidades políticas, en 
especial en relación con los ejes 
temáticos del componente político. Estas 
acciones estuvieron orientadas a 
fortalecer la participación política de los 
excombatientes y su involucramiento en 
los procesos democráticos y cívicos, 
asegurando que las acciones fueran 
voluntarias y alineadas con sus 
horizontes de reincorporación. 

Actividad No 7. Registrar en el Sistema de 
Información para la Reintegración y la 

A lo largo del año 2024, se realizaron 
múltiples actividades relacionadas con el 
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Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda 
la información concerniente a las gestiones y 
actividades realizadas en el marco del 
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, 
en los tiempos establecidos por la entidad. 

registro y gestión de información en el 
Sistema de Información para la 
Reintegración y la Reincorporación 
(SIRR), en cumplimiento de las 
obligaciones contractuales. Cada mes se 
llevó a cabo el cargue de asistencias de 
la población sujeto en reincorporación, 
específicamente asignada al municipio de 
Icononzo, en actividades psicosociales 
colectivas e individuales dentro del marco 
del Programa de Reincorporación Integral 
(PRI). Además, se entregaron los 
registros correspondientes a través del 
FUID al área de gestión documental para 
dejar constancia de las atenciones 
realizadas, incluyendo las actas de 
compromiso del PRI, actas de tratamiento 
de datos, proyectos productivos 
individuales, actas de hechos 
sobrevinientes, y otros documentos 
relevantes. Durante los meses de 
septiembre y octubre, se incluyó el cargue 
de matrículas en SIRR relacionadas con 
cursos SENA autogestionados por los 
sujetos en reincorporación, así como la 
entrega de reportes correspondientes. En 
cada uno de estos procesos, se mantuvo 
un seguimiento detallado y actualizado, 
asegurando que toda la información fuera 
debidamente registrada y gestionada 
conforme a los tiempos establecidos por 
la entidad, contribuyendo a la 
transparencia y trazabilidad de las 
actividades realizadas en el marco del 
proceso de reincorporación. 

Actividad No 8. Asistir a las reuniones y comités 
presenciales o virtuales que sean convocados por 
la supervisión en el marco de sus obligaciones 
contractuales. 

En el desarrollo y ejecución del contrato 
723 del 2024, se cumplió con la obligación 
contractual de asistir a diversas reuniones 
y comités, tanto presenciales como 
virtuales, convocados por la supervisión: 
1 Febrero: Reunión Comité General 
(objetivos estratégicos, gestión 
documental, seguridad y asistente de 
atención) 
2 Febrero: Café del mundo e incidencia 
política: Socialización del PRI con lideres 
del Tolima.  
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5 Febrero: Aplicativos y cronograma de 
entrega GT Tolima 
6 Febrero:  Reunión de Orientadores y 
Facilitadores productivos. Presentación y 
socialización del acompañamiento por 
parte de los Orientadores a las formas 
asociativas. 
12 Febrero: Reunión equipo productiva en 
el GT Tolima. Establecimiento de las 
estrategias y acompañamiento a las 
formas asociativas. Asignación de 
proyectos productivos (Formulación, 
subsanación, seguimiento a PPI, entre 
otros).                     
12 Febrero: Atención a población asignada 
en el GT Tolima 
15 Febrero: Primer y segundo bloque de 
formación acciones productivas: 
Seguimiento a proyectos productivos 
individuales y colectivos  
16 Febrero: Actividad colectiva firmantes 
de Ibagué: Socialización del PRI 
20 Febrero: Tercer bloque de formación 
acciones productivas: Plan de 
mejoramiento CGR – seguimiento.  
22 Febrero: Atención población 
reintegración. 
23 Febrero: Atención a población asignada 
en el GT Tolima 
26 Febrero: Comité De Reincorporación 
1 de Marzo: Atención Población asignada 
en el AETCR La Fila del Municipio de 
Icononzo. 
2 de Marzo: Atención Población dispersa 
asignada en el Municipio de Icononzo. 
5 de Marzo: Reunión GT Tolima – 
Socialización de la estrategia de incidencia 
política. 
6 de Marzo: Comité General GT Tolima – 
Socialización del PRI desde ARN Nivel 
Central . 
7 de Marzo: Comité General GT Tolima – 
Segundo día de socialización del PRI 
desde ARN Nivel Central . 
15 de Marzo: Atención Población asignada 
en el AETCR La Fila del Municipio de 
Icononzo. 
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16 de Marzo: Atención Población dispersa 
asignada en el Municipio de Icononzo. 
18 de Marzo: Socialización Estrategia de 
sostenibilidad . 
18 de Marzo: Socialización Acceso a 
tierras ARN – Ruta ANT - SAE. 
1 de Abril: Reunión con delegados de la 
Gobernación del Tolima, ICA y ARN para 
realizar procesos articulados en relación al 
predio Tavera, del muncipio de Alvarado, 
Tolima.  
3 de Abril : Comité General GT Tolima - 
Procesos de incidencia política  
4 de Abril: Comité General GT Tolima - 
Proyectos productivos y subsanes, área 
de sostenibilidad económica Nivel Central 
ARN 
5 de Abril: Comité General GT Tolima – 
Segundo día jornada de trbajo área de 
sostenibilidad económica Nivel Central 
ARN . 
8 de Abril: Socialización avances agendas 
comunitarias: metodologías y procesos 
desarrollados con la comunidad. 
10 de Abril: Participación en el espacio 
establecido entre la administración 
municipal y la asociación multiesperanza, 
en relación al predio entregado por la ANT 
en la vereda Cuba del municipio de 
Icononzo, Tolima. 
16, 17 y 18 de Abril: Atención a la 
población asignada en el municipio de 
icononzo en los diferentes componentes 
de la reincorporación, socialización del 
PRI con los firmantes del AETCR La Fila y 
la población dispersa del municipio de 
Icononzo. 
29 de Abril: Reunión con delegados de la 
ANT para plantear la viabilidad y 
aprobación del establecimiento de una 
sede de la institución educativa en el 
AETCR La Fila. 
2 de Mayo: Comité GT Tolima: 
Socialización del encuentro de 
profesionales de salud llevado a cabo en 
la ciudad de Bogotá, Socialización de la 
nueva ruta de acompañamiento a la fuerza 
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pública ante la JEP (Dimensiones y 
enfoque del proceso, plan de 
acompañamiento). 
3 de Mayo: Comité General GT Tolima: 
Socialización Programa de 
Reincorporación Integral (PRI), desarrollo 
de planes individuales, alistamiento, 
acompañamiento en la orientación, 
comprensión y apropiación del PRI, entre 
otros. 
6 de Mayo: Socialización del rol del 
profesional de seguimiento, indicadores 
del grupo territorial, Plan de Acción 
Territorial (PAT), seguridad, alertas 
tempranas, entre otros. 
6 de Mayo: Participación en la reunión 
virtual relacionada con la adjudicación del 
predio AETCR La Fila por parte de la ANT 
y el establecimiento de la sede de la 
institución educativa de La Fila. 
8 de Mayo: Participación en la reunión de 
articulación con JEP, UBPD, ONU y ARN 
para el desarrollo de jornadas 
pedagógicas en el municipio de Icononzo, 
Tolima. 
9 de Mayo: Reunión Fondo ARN – 
ICETEX para hijos e hijas de firmantes de 
paz. Solución e inquietudes relacionadas 
con el programa. 
9 - 10 de Mayo: Atención de la población 
en proceso de reincorporación en el 
AETCR La Fila. 
11 de Mayo: Atención de la población en 
proceso de reincorporación en el casco 
urbano de Icononzo. 
15-16 de Mayo: Tania responde sobre el 
PRI 
17 de Mayo: Atención a la población en 
proceso de reincorporación en la oficina 
del GT Tolima. 
20 de Mayo: Jornada de revisión y 
observaciones al seguimiento, formulación 
y subsane de proyectos productivos. 
21 de Mayo: Tania responde sobre el PRI. 
21 de Mayo: Capacitación en normatividad 
vigente en tránsito y transporte 
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22 de Mayo: Fortalecimiento técnico y 
operativo en FA – FPT Proceso de 
Reincorporación 
22 de Mayo: Participación en la jornada 
liderada por Nivel Central desde el área de 
talento humano  
29 de Mayo: Participación en la jornada 
liderada por Nivel Central desde el área de 
talento humano 
4 de Junio: Reunión virtual para el 
Fortalecimiento FA y FPT. 
4 de Junio: Reunión de seguimiento al 
fortalecimiento realizado por el operador 
externo ASOPROACOL a los proyectos 
productivos individuales. 
5-6 de Junio: Realizar la promoción e 
invitación de los participantes al evento 
dirigido por la JEP y la UBPD. 
7 de Junio: Comité General GT Tolima. 
Programa de Reincorporación Integral, 
Seguimiento a proyectos productivos, 
seguimiento a indicadores, socialización 
del plan de trabajo con enfoque étnico. 
14 de Junio: Jornada de seguimientos a 
los proyectos productivos del GT Tolima. 
14 de Junio: Socialización de la oferta 
institucional de la Gobernación del Tolima 
– Escuela de formación de café hijos de 
firmantes de paz. 
11 y 12 de Junio: Procesos del PRI: 
Metodología, dudas e inquietudes. Fases 
del plan de reincorporación individual, 
formulación y seguimiento – Horizontes, 
criterios de finalización, planes de trabajo 
individuales y colectivos. 
17 de Junio: Reunión equipo Icononzo con 
los orientadores para la programación de 
actividades relacionadas con la 
socialización del PRI en el AETCR La Fila 
en conjunto con delegados del CNR. 
17 de Junio: Socialización de los 
Programas Especiales de Armonización 
(PEA). Socialización del enfoque étnico y 
su transversalidad en la ARN. 
20 - 21 de Junio: Atención de la población 
en proceso de reincorporación en el 
AETCR La Fila. 
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22 de Junio: Atención de la población en 
proceso de reincorporación en el casco 
urbano de Icononzo. 
25-27 de Junio: Acompañamiento a la 
comisión de la ARN Nivel Central en la 
ruta para la verificación del proceso de 
asistencia técnica realizado por 
ASOPROACOL a los proyectos 
productivos individuales en el Municipio de 
Icononzo. 
2 de Julio: Reunión de Planeación Técnica 
de CTR Local, Departamental y Mesa 
Departamental de Reincorporación. 
4 de Julio: Comité de Reincorporación GT 
Tolima. Socialización de los resultados de 
las agendas territoriales de los municipios 
de Roncesvalles, Ibagué e Icononzo. 
Avances con relación al PRI, fase de 
formulación, importancia de la 
construcción de los horizontes. Rutas de 
acceso a vivienda, entre otros. 
5 de Julio: Comité General GT Tolima. 
Socialización de la caminata de 
observación para la paz y la 
reincorporación, Seguimiento a 
indicadores, consideraciones con relación 
a los desplazamientos y procesos de salud 
y dimensión mental. 
9, 10 y 15 de Julio: Atención a la población 
en proceso de reincorporación en el 
AETCR La Fila, del municipio de Icononzo, 
Tolima. 
11 de Julio: Atención a la población 
dispersa en el Municipio de Icononzo, 
Tolima. 
16 de Julio: Participación en la Pre-Mesa 
Productiva llevada a cabo en el Municipio 
de Icononzo, con las formas asociativas 
del territorio. 
19 de Julio: Reunión Virtual COPAGROC 
– ARN con relación al estado del proyecto 
de cerdos de ASOGRATRIUNFO. 
19 de Julio: Reunión de planeación GT 
Tolima CTR Local, CTR Departamental y 
Mesa de Reincorporación (24, 25 y 26 de 
Julio). 
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21 de Julio: Participación en la caminata 
de observación para la paz y la 
reincorporación. 
22 de Julio: Planeación de CTR Municipal, 
CTR Departamental y Mesa 
Departamental de Reincorporación. 
23 de Julio: Reunión Virtual temas de 
tierras en la ANT, titulación del predio y la 
construcción de la escuela La Fila, Sede 
AETCR. 
26 de Julio: Participación en la Mesa 
Departamental de Reincorporación. 
26 de Julio: Aplicación del Instrumento de 
Seguimiento a Proyectos Productivos 
Individuales. 
27 de Julio: Aplicación del Instrumento de 
Seguimiento a Proyectos Productivos 
Individuales y atención colectiva a la 
asociación MULTIESPERANZA. 
29 de Julio: Reunión con las formas 
asociativas que han solicitado predios por 
la ruta ANT y SAE. 
1 de Agosto: Participación en la reunión de 
equipos productivos del GT Tolima. 
Revisión de roles por parte de los 
Orientadores y acompañamiento en los 
procesos de sostenibilidad económica de 
las formas asociativas en conjunto con los 
facilitadores. 
5 de Agosto: Reunión virtual de 
seguimiento a la estrategia de maestro 
itinerante. 
5 de Agosto: Socialización de los planes 
de Reincorporación Colectivos. Definición 
de sujetos colectivos de reincorporación, 
dinámicas, formulación, caracterización, 
etc. 
5 de Agosto: Socialización de las rutas y 
ofertas de acceso a vivienda por parte de 
ARN Nivel Central para las personas en 
proceso de reincorporación. 
6 de Agosto: Atención a la población en 
proceso de reincorporación en las oficinas 
del GT Tolima. 
8 de Agosto: Reunión virtual de 
socialización y articulación Programa de 
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Reunificación Familiar a cargo de ARN 
Nivel Central. 
12 de Agosto: Socialización por parte de la 
JEP: Procesos, acompañamiento a 
comparecientes, Obras TOAR, etc. 
12 de Agosto: Reunión con equipo de 
Tierras y Vivienda con el propósito de 
verificar trazabilidad de los procesos. 
15 de Agosto: Reunión virtual con la 
asociación Multiesperanza con el 
propósito de aclarar dudas relacionadas 
con los planes de reincorporación 
colectivos. 
15 de Agosto: Reunión de socialización de 
la convocatoria nacional de economía 
popular para el cambio, a cargo del 
Departamento de Prosperidad Social. 
27 de Agosto: Participación en el CTR 
Local del Municipio de Icononzo. Enfoque 
comunitario en relación a los Planes de 
Reincorporación Integral. 
27 y 28 de Agosto: Atención a la población 
en proceso de reincorporación en el 
AETCR La Fila, del municipio de Icononzo, 
Tolima. 
29 de Agosto: Atención a la población en 
proceso de reincorporación en el casco 
urbano del municipio de Icononzo, Tolima. 
31 de Agosto: Atención a la población en 
proceso de reincorporación en las oficinas 
del GT Tolima. 
2 de Septiembre: Jornada de Rendición de 
Cuentas ARN 2023 en el auditorio 
Panóptico. 
5 de Septiembre: Comité de 
Reincorporación. 
10 de Septiembre: Reunión virtual Tania 
Responde. 
11 de Septiembre: Reunión virtual; Diálogo 
Escuela de Economía Social, Solidaria y 
Popular. 
10 – 12 Septiembre: Atención a la 
población en proceso de reincorporación 
del AETCR La Fila y casco urbano del 
municipio de Icononzo. 
13 de Septiembre: Atención en oficina GT 
Tolima. 
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20 -21 de Septiembre: Atención a la 
población en proceso de reincorporación 
de las veredas El Triunfo y Cuba. 
23 de Septiembre: Reunión virtual Inicio 
de la Estrategia Cuidándonos para la PAZ 
2024. 
3 de Octubre: Comité de Reincorporación  
4 de Octubre: Comité General GT Tolima.  
10 de Octubre: Atención a la población en 
Oficinas del GT Tolima 
15 de Octubre: Jornadas de Capacitación 
AUTO SAR AI 067 de 2021 (Socialización 
de nuevos ajustes a procedimientos de 
ingresos 
16 de Octubre: Participación en la reunión 
por parte de la encargada de 
salud/discapacidad para revisión de 
posibles sujetos en reincorporación para 
certificación de discapacidad y recuento 
de las acciones relacionadas con salud en 
el municipio de Icononzo. 
18 de Octubre: Capacitación de registros o 
digitación de asistencias en el SIRR 
21 de Octubre: Reunión Virtual: Feria 
Productiva Icononzo 
21 – 23 de Octubre: Atención a la 
población del ETCR La Fila y del municipio 
de Icononzo. 
25 de Octubre: Capacitación Virtual 
Traslados 
25-26 de Octubre: Atención a la población 
del Municipio de Icononzo (ETCR La Fila, 
Casco Urbano y Vereda Cuba 
26 de Octubre: Participación CTR Local 
(Reincorporación Política) 
28 de Octubre: Jornada de priorización de 
acciones en el GT Tolima. 
5 de Noviembre: Jornada de Inducción – 
Reinducción – Alineación Institucional 
7 de Noviembre: Indicaciones Pantallas 
SIRR – Refuerzo atención Noviembre 
7 de Noviembre: Cierre Icononzo 22 de 
Noviembre 
13 de Noviembre: Preguntas Planes 
Individuales – Equipo Diferenciales 
15 de Noviembre: Reunión de 
Seguimiento MI – Nov 
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18 de Noviembre: Jornada Cuidándonos 
para la paz 
22 de Noviembre: CTR Icononzo, Tolima 
5-7 de Diciembre: Atención a la población 
sujeto de reincorporación asignados en el 
Municipio de Icononzo. 
Entrega de elementos en la oficina de 
tecnología de la información (OTI). 

Actividad No 9. Dar respuesta a las solicitudes de 
informes y reportes que correspondan con la 
ejecución del presente contrato.  

A lo largo del año 2024, se cumplió 
puntualmente con la obligación 
contractual de dar respuesta a las 
solicitudes de informes y reportes 
relacionados con la ejecución del 
contrato. Mensualmente, se entregaron 
los documentos requeridos de manera 
oportuna, los cuales incluyeron el Informe 
de actividades, FUID (Gestión 
Documental), y la Planilla de Seguridad 
Social correspondiente a cada mes. 
Además, se presentó la formulación de 
diversos documentos y reportes 
específicos como el Anexo de 
condiciones contractuales, los 
instrumentos de seguimiento a proyectos 
productivos individuales (ISPPI), 
proyectos productivos formulados, actas 
de compromiso, actas de tratamiento de 
datos, actas de hechos sobrevinientes, y 
demás documentos que fueron 
solicitados. Esta entrega constante y 
puntual de la documentación solicitada 
garantizó el cumplimiento de los 
procedimientos administrativos y de 
seguridad social establecidos, 
contribuyendo al seguimiento y control 
adecuado de las actividades del contrato. 

Actividad No 10. Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el contrato. 

A lo largo de 2024, se cumplió con las 
obligaciones generales derivadas del 
contrato número 723-2024, de manera 
puntual y conforme a lo establecido. En 
cada mes, desde febrero hasta diciembre, 
se garantizó el cumplimiento de las 
diversas obligaciones, las cuales 
incluyeron la obligación de 
confidencialidad, la aplicación del manual 
del sistema de gestión de seguridad de la 
información (SGSI), y la protección de 
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datos personales, conforme a la ley 
estatutaria 1581 de 2012. Estas acciones 
se realizaron en estricto apego a las 
disposiciones contractuales, asegurando 
el cumplimiento de todas las obligaciones 
generales del contrato, contribuyendo así 
a la correcta ejecución de las actividades 
comprometidas. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 
15. Meta o logro cumplido 

  
Relación de archivos magnéticos en 

lo que se entrega la información 
Meta o logro No 1. Atención a la población 
asignada Se realizó la atención a un promedio de 51 
personas asignadas atendidas de manera presencial, 
para un total del 100% de atenciones mensuales. 

 
SIRR, ARPA y Gestión Documental 

 

Meta o logro No 2 Verificación de Documentos de 
Identidad. Se realizó verificación y el respectivo 
cargue de los documentos de identidad en los casos 
correspondientes con la población asignada (51). 
Teniendo un 100% de población con el soporte en 
documentos adjuntos. 

 
 

SIRR (Módulo Documentos Adjuntos) 

Meta o logro No 3 Suministro Económico 
Alimentario. Se realizó verificación y adición de 
novedades relacionadas con el suministro 
económico. 

 
SIRR (Módulo Documentos Adjuntos y 

Módulo Grupos Familiares) 

Meta o logro No 3. Afiliación a salud. Se cuenta 
con el 100% de los sujetos en reincorporación 
asignados afiliados al sistema de salud, con 
gestiones de portabilidad y afiliación a los sujetos en 
reincorporación y su núcleo familiar. 

 
 

SIRR 

Meta o logro No 4. Certificados FPT. Se realizó el 
cargue de certificados de formación FPT del SENA 
los sujetos en proceso de reincorporación con su 
respectiva solicitud de matrícula.    

 
SIRR (Módulo Documentos Adjuntos y 

Módulo Matriculas FPT). 

Meta o logro No 5. Protección Social. 100% de los 
sujetos en reincorporación asignados con afiliación a 
pensión, RPM Y BEPS. 

 
Consulta base de desembolso 

Meta o logro No 6. Caracterización De Familias: 
Se tiene el 100% de los Sujetos en Reincorporación y 
sus núcleos familiares caracterizados (51 Activos). 

 
SIRR (Módulo de Grupos Familiares) 

Meta o logro No 7 Instrumento de Seguimiento a 
Proyectos Productivos Individuales (ISSPI) Se 
realizó el seguimiento adecuado de los proyectos 
productivos individuales asignados, a excepción de 
los proyectos individuales que se encuentran en otros 

 
 

SIRR, Gestión Documental 
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GT y que se ha solicitado el apoyo correspondiente 
para su debido seguimiento. 
Meta o logro No 8 Formulación Proyectos 
Productivos Se realizó el envío de información 
necesaria para la formulación de 3 proyectos 
productivos relacionados con actividades de 
ganadería, servicios de maquinaria agrícola y cultivos 
de café. 

 
 

SIRR, Correo electrónico, Hoja de 
Control, Gestión Documental 

Meta o logro No 9 Acta de entrega de bienes e 
insumos Se realizó el cargue adecuado de las actas 
de entrega de bienes e insumos de los proyectos 
entregados a lo largo del periodo contractual. 
 

 
 

SIRR, Gestión Documental 

Meta o logro No 10. Socialización Resolución 
2319. 100% de la población cuenta con socialización 
de la resolución 2319 de 2024  

SIRR (Módulo atención código 
SOC_RESPRIG o SOC_RESPRIP) 

Meta o logro No 11. Actas de Compromiso PRI. 
100% de la población cuenta con acta firmada de la 
resolución 2319 de 2024 

 
SIRR (Módulo Ingresos al PRI) 

Meta o logro No 11. Horizontes de 
Reincorporación. 100% de la población cuenta con 
creación de horizonte y trayectoria de vida.  

SIRR (Módulo planes de proceso y 
base nueva versión de semaforización 

– base planes individuales) 
Meta o logro No 12. Plan de Reincorporación. 18 
firmantes cuentan con plan de reincorporación 
cargado en el SIRR y acta firmada del plan.  

 
SIRR (Módulo planes de proceso) 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

 
Asunto 1. Seguimientos a 
proyectos individuales 

 
PRE-PP-35611 Sin acta de 

entrega 
 

Solicitud de Apoyo legalización 
entrega de bienes Ganadería La 
Esperanza PRE-PP-35611 GT 
Arauca 

Asunto 2. Revisión del 
proceso del proyecto 
productivo PRE-PP-38606 

 
En proceso de registro 

Revisar el estado del proyecto y 
novedades con Nivel Central 
ARN. 

Asunto 3. Selección de 
acciones y firma de planes 
individuales de 
reincorporación  

Se encuentra en proceso el 
desarrollo de la selección de 
acciones y firma de planes 

individuales.  

Se realizó firma del acta en el 
mes de septiembre de 18 
sujetos en reincorporación se 
adelanto selección de acciones 
en el mes de diciembre de 6 
firmantes de manera completa y 
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de manera parcial de 12 
sujetos. Queda pendiente la 
firma de los planes individuales, 
teniendo en cuenta que por 
fecha se debe realizar a más 
tardar el 24 de enero del 2025. 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A   

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  

 
GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

N.A. 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Cumple 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

Como conclusión a las acciones y procesos ejecutados en el desarrollo del contrato 723 del año 
2024 se tiene en cuenta lo siguiente: 
 
 Cobertura y atención consistente: Durante el 2024, se brindó acompañamiento constante a los 

participantes del Programa de Reincorporación Integral (PRI), incluyendo atención individual y 
colectiva en los municipios asignados, especialmente Icononzo. Este enfoque permitió una 
interacción directa con los beneficiarios, abordando diversas áreas como salud, educación, 
sostenibilidad económica y participación política. 
 

 Enfoques diferenciales y de género: Las acciones realizadas mostraron un compromiso con la 
inclusión de estos enfoques, garantizando una atención adaptada a las necesidades específicas 
de los participantes. 

 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A   
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 Avances en proyectos productivos: Se logró la formulación, subsanación y seguimiento de 
múltiples proyectos productivos individuales y colectivos. Esto es clave para la sostenibilidad 
económica y la reincorporación efectiva de los participantes. 

 
 Gestión y articulación territorial: Hubo un esfuerzo significativo por establecer alianzas con 

actores locales, incluyendo administraciones municipales y organizaciones externas, 
fortaleciendo la vinculación de los firmantes en los planes de desarrollo locales. 

 
 Fomento de la reincorporación política: Se promovió la participación en consejos territoriales y 

la formación política, destacando el esfuerzo por empoderar a los firmantes en su rol ciudadano 
y político. 

 
 Cumplimiento de las obligaciones contractuales: Se evidenció un cumplimiento riguroso de las 

responsabilidades administrativas y legales establecidas en el contrato, incluyendo el registro de 
información en el SIRR y la entrega de informes en tiempo oportuno. 

 
Finalmente, algunas recomendaciones para tener en cuenta: 
 
 Fortalecer el seguimiento a largo plazo: Aunque se realizaron avances en proyectos y acciones 

individuales, es recomendable establecer mecanismos más sólidos de seguimiento para 
asegurar la sostenibilidad de los resultados alcanzados, especialmente en el componente 
económico. Esto incluye asistencia técnica, vinculación de actores externos y máxima 
participación por parte de los Orientadores Productivos para fortalecer las capacidades en 
distintos ámbitos como: Asociatividad, Estrategia de Sostenibilidad Económica, Transferencia de 
Tecnología, Fortalecimiento de las cadenas productivas, Comercialización y acompañamiento a 
la ruta de acceso a tierras. 
 

 Ampliar la articulación interinstitucional: Continuar fortaleciendo las alianzas con entidades 
públicas y privadas para mejorar la cobertura y la calidad de la oferta de servicios disponibles 
para los firmantes y sus familias. Mayores procesos de gestión por parte de la profesional de 
relacionamiento y corresponsabilidad, todo esto de la mano de cada uno de los Orientadores, 
encargados de su respectivo componente en la reincorporación. Las dinámicas y acciones que 
salgan de estas articulaciones interinstitucionales y de actores externos, enriquecerán los 
procesos de Reincorporación de los sujetos objetos de atención e impactarán positivamente en 
su futuro. 
 

 Capacitación continua del equipo: Invertir en la formación del equipo en nuevas estrategias de 
inclusión, gestión territorial y sostenibilidad económica, para abordar de manera más efectiva las 
necesidades emergentes de los participantes. Desde Nivel Central en concordancia con el GT 
Tolima se deben generar esfuerzos para capacitar y fortalecer los conocimientos de los 
colaboradores que desarrollan el proceso de implementación del Programa de Reincorporación 
Integral y acompañan el proceso de la población sujeto de Reincorporación. 
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 Promover la participación comunitaria: Incrementar las actividades que fomenten la 
reconciliación y la integración con las comunidades locales, reduciendo la estigmatización hacia 
los participantes en proceso de reincorporación. 

 
 Optimizar el uso del SIRR: Revisar y mejorar los procesos de registro en el sistema para 

garantizar que la información recopilada sea utilizada estratégicamente en la planificación y 
evaluación de las acciones futuras. Evitar el desarrollo de dobles acciones y doble registro que 
no va en concordancia con las políticas de gestión ambiental de la institución. 

 
  Impulsar la participación política y ciudadana: Seguir promoviendo espacios de formación y 

participación política para los firmantes, asegurando que las capacidades adquiridas sean 
aplicadas de manera efectiva en sus comunidades y territorios. 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 
N/A 

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 
Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 80 
Seriedad (1 al 100%) 80 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 80 

 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024. 

 
 
 

 
 
_____________________________________ 

   DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA 
  No. cédula:  38.142.055 
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