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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o

convenio y afio: N° 724 afio 2024

2. Nombre del contratista o
conviniente:

SANTIAGO CUITIVA VALLEJO

3.C.C o Nit 1.018.443.753

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcion: 30/01/2024
Fecha de inicio: 01/02/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensiéon o Modificacién)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripciél
Modificacion

Fecha de
Finalizacion

N/A

Il BALANCE FINANCIERO

Concepto Valor cincuenta y siete millones quinientos
diecinueve mil pesos.
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $57.519.000
7. Valor Adicién (es) $0
$ 57.519.000

8. Valor Total del Contrato o convenio

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)

Pago No 1. $5.478.000 Pago No 7 $5.478.000
Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8 $5.478.000
Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000
Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000
Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $0
Pago No 6. $5.478.000 Pago No12.

10. Sumatoria de No. de Pagos $54.780.000

11. Saldo a Pagar $2.739.000

12. Valor Total Pagado $55.519.000

13. Saldo a Liberar $0

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Il VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,

encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o
convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Acompafar a las personas en
proceso de reincorporacién asignadas por la
supervision en la formulacién, seguimiento vy
evaluacion de los planes individuales y colectivos
de Reincorporacion de la poblacion objeto de
atencion, en el marco del Programa de
Reincorporacion  Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género.

En cumplimiento del contrato 724-2024,
se realizd atencion a los sujetos en
proceso de reincorporacion en el A-ETCR
Marquetalia de la vereda ElI Oso -
Gaitania — Tolima.

Se trabajé con un promedio de 54 sujetos
en proceso de reincorporacion asignados
para el acompafiamiento por parte de la
ARN a través del grupo territorial Tolima
en las herramientas, metodologias y
orientaciones dadas en relacion con el
Programa de Reincorporacion Integral y
la Resolucién 2319 que lo reglamenta
(Una vez se publicé el 9 de septiembre del
2024)

Estos acompafamientos  estuvieron
orientados por las lineas estratégicas
componen el PRI, en este sentido se
realizaron encuentros que permitieron
abordar una pedagogia permitiera a la
poblacién comprender como estas lineas
dinamizan el programa y les dan
cumplimiento a los acuerdos realizados
desde el proceso de paz, en el cual ellos,
sus familias y la comunidad se
involucrarian.

En dos de estas jornadas se participo en
compafiia de CNR, UTR y el equipo de
orientadores del GT Tolima generando
claridades frente a las lineas estratégicas

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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y los diferentes lineamientos del PRI y el
SGR.

Una vez publicada la resolucion 2319 del
2024, publicada el 9 de septiembre, se
establecieron diferentes jornadas de
trabajo colectivas e individuales para
socializar en primera medida la resolucion
misma, y todos sus componentes, y el
paso a paso que se iria a desarrollaren la
vigencia 2024.

Se avanzo con la socializacién y firma del
Acta de compromiso de ingreso al PRI
desde la segunda quincena del mes de
septiembre hasta la primera semana del
mes de diciembre, contando con 54
ingresos efectivos que corresponden al
100% de la poblacion asignada, sin
embargo, se encontraron bastantes
dudas y desconfianza en el proceso ante
la ausencia de actores internos de
liderazgo dentro del ejercicio de la
reincorporacion.

En otra etapa y simultanea a la firma del
acta se avanzé desde la segunda
quincena del mes de septiembre hasta la
primera semana del mes de diciembre,
contando con 54 horizontes de
reincorporacion como insumo en la
creacion de los planes individuales. En
este ejercicio se recibieron multiples
sugerencias, directrices y comentarios
que alteraron la creacion de dichos
horizontes de acuerdo con las
indicaciones dadas por Nivel central.

De acuerdo con los tiempos de la
resolucién 2319 para el ingreso y etapas
de los sujetos en proceso de
reincorporaciéon se  proyectaron y
realizaron 7 ejercicios de seleccién de
acciones de acuerdo a los cronogramas
establecidos y se realizd un avance en la
entrega de la cartilla de acciones en la
segunda quincena del mes de noviembre

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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y la sensibilizacion y pedagogia para
avanzar en la lectura del documento y su
correlacion con el horizonte.

Actividad No 2. Realizar seguimiento a las
personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion
de los planes individuales y colectivos de
Reincorporacién de la poblacion objeto de
atencion, en el marco del Programa de
Reincorporacion  Integral, incorporando los
enfoques diferenciales y de género

Durante la vigencia contractual no se
realizaron seguimientos en la
implementacion de los planes debido a
los procesos previos que se adelantaron.
Sin embargo, se dio continuidad a las
acciones de seguimiento a proyectos
productivos, vinculacion de la oferta
institucional y otras acciones que se
contemplan dentro del programa de
reincorporacion integral.

Para cada uno de los meses que hacen
parte de la contratacibn se realizd
seguimiento a proyectos de caracter
individual e individual asociativo, se
brindé informacion sobre la oferta
académica vinculando a 1 persona en el
programa de maestro itinerante.

Se realizo formulacién con el apoyo del
profesional productivo de la zona en 3
proyectos productivos, 1 individual y 2
asociativos cada uno de 2 personas.
Siendo asi, la formulacion a proyectos
productivos de 5 personas, cuatro
vinculados a la linea de ganaderia y uno
al cultivo de café.

En los temas académicos se realizé el
seguimiento de formacién de 1 persona
vinculada al programa maestro itinerante,
Se socializé la oferta FPT del curso del
SENA en emprendimiento e ideacion de
negocio a la poblacion dispersa del
municipio de Planadas Tolima, en la cual
18 personas en proceso de
reincorporacion se vincularon a la oferta.

Se socializdé con PR oferta de ICETEX a
hijos de firmantes en la cual 1 PR de la
poblacién asignada manifestd su interés
de ingresar

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 4 de 21




Agencia para la
Reincorporacién y la
Normalizacién - ARN

INFORME FINAL DE
ACTIVIDADES

CODIGO: BS-F-14

FECHA 2022- VERSION V-
04-12 6

Se socializé con PR oferta de Formacion
en café a hijos de firmantes , sin embargo
no presentaron la documentacion
requerida , en la cual 2 PR de la poblacién
asignada manifestdé su interés de
ingresar.

Se realizé seguimiento al curso del SENA
en emprendimiento e ideacion de negocio
a la poblacién dispersa del municipio de
Planadas Tolima, en la cual 15 personas
en proceso de reincorporacion se
vincularon a la oferta.

Una vez recibida la orientacion por parte de
nivel central y el GT Tolima, se procedio a
a creacion y cargue de 51 horizontes y
caracterizacion de los sujetos en proceso
de reincorporacién (Informacién cargada
en SIRR), y la realizacion y cargue de 7
seleccion de acciones de acuerdo a los
iempos de la resolucién. Se deja un
avance en el ejercicio pedagdgico con los
demas sujetos (44) frente a la seleccion de
5US acciones.

Actividad No 3. Participar en las acciones de
gestion territorial que permitan el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias a la
oferta publica, privada o de otros sectores para la
garantia de sus derechos y el fortalecimiento de
sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de
reincorporacion, segun los lineamientos de la
supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

En el periodo de la vigencia contractual se
acompafaron varias acciones para las
incidencias territoriales; teniendo en
cuenta los periodos de formulacion vy
elaboracién de las acciones anuales, se
participd en reuniones estratégicas con el
equipo de trabajo para la elaboracién de
los planes de trabajo e incidencia
aportando a Ila construccion de
necesidades de las asociaciones vy
poblacién asignada.

Se realizd gestidon con la Defensoria del
Pueblo departamental con el objetivo
articular acciones para brindar atencion a
la poblaciéon en proceso en proceso de
reincorporacion.

Se realizé reunidon con el secretario de

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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planeaciénde Planadas - Tolima con el
objetivo de contextualizar el trabajo de la
ARN en territorio, ademas de Ila
presentacion de las caracteristicas de la
poblacidon en proceso en reincorporacion
del municipio, intereses con relacion al
café, rutas de violencias basadas en
género, brigadas de salud, SISBEN etc.

Se lideré el CTR concejo territorial de
reincorporaciéon  del  municipio de
planadas con el objetivo de desarrollar los
temas interés para la comunidad firmante
de paz como lo fueron: acceso a tierras y
vivienda, compra del predio del A-ETCR,
temas de la administracién del A-ETCR,
Programa de reincorporacion Integral,
Educacién, salud etc.

Se particip6 en el ejercicio de
construccion del POA para el municipio
de planadas junto a CNR vy lideres de la
reincorporacién en el municipio con el
objetivo identificar, ordenar y gestionar los
intereses de los firmantes a través de una
herramienta de participacion que permita
reconocer sus prioridades.

Se participé encuentro virtual desde nivel
central para conocer la ruta de acceso a
vivienda urbana para todos y todos los
firmantes interesados en adquirir vivienda
propia por medio de subsidios. (Gestion
que tuvo como resultado la postulacion de
un participante del A-ETCR EI Oso.)

Se realizé socializaciéon y
acompafnamiento en la inscripcién de 3
sujetos en proceso de reincorporacion y
dos familiares en la oferta brindada por la
Gobernacion denominada "Escuela de
Café" a realizada desde septiembre a
diciembre del presente afio en Tolima.

Se realizé socializacion y postulacion de
3 firmantes de paz en el convenio
ejecutado con la UNAD que busca

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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acercar a la poblacién firmante a la

educacion superior. (quedaron
pendientes por generar matricula para el
2025).

Se realizé acompafnamiento a
ASOMAPROSO en la postulacion a la
convocatoria por parte del DNP
proyectada al fortalecimiento de sus
procesos productivos.

Se socializ6 con los sujetos en proceso de
reincorporacion las rutas y contactos de
prevencion del suicidio y apoyo
psicolégico que ofrece la Alcaldia de
Planadas en el 2024

Se coordindé y acompainio la jornada con
FINAGRO con el objetivo de fortalecer el
componente productivo para las formas
asociativas y proyectos individuales que
asi lo deseen.

Actividad No 4. Participar de las actividades de Desde la reincorporaciéon comunitaria se
planeacién y desarrollo del componente de | desarrollaron las siguientes acciones vy
Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales acompafamientos desde el rol de
como la promocién de la reconciliacion en los facilitador:

territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el
dialogo social, los procesos restaurativos y las Se realizaron reuniones de planeacion del
sanciones propias o TOAR. equipo comunitario del GT Tolima con el
objetivo de visibilizar los procesos
realizados en vigencias pasadas, los que
se estan ejecutando y la proyeccion de las
posibles estrategias a desarrollar para el
2024, partiendo de las agendas
territoriales como ejercicios comunitarios
que dinamizaban otros ejercicios.

Se realizé acompafiamiento y
seguimiento al proyecto de jévenes en el
A-ETCR EI Oso liderado por MERANI. EI
fortalecimiento al proyecto deportivo y
cultural en el Municipio de Planadas por
parte de la fundacion estuvo acompafado
por jornadas de integracion con otras
veredas y cabildos del territorio.

Se participd en jornada de transferencia
metodoldgica por parte de CEDAVIDA en

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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relacion a la etapa 3 de las agendas
territoriales que lleva como objetivo
recolectar informacion y percepciones de
la comunidad sobre sus problemas,
proyectos, soluciones, actores etc.

Se realiz6 y coordinaron actividades de
planeacién y seguimiento a una actividad
deportiva junto a la ONU vy el enlace de
reincorporacién en donde se desarrollé un
campeonato por la paz y la reconciliacion
en el A-ETCR EI Oso, en donde
participaron diferentes grupos
poblaciones del sector de Gaitania y sus
veredas, ademas de generar la actividad
con un enfoque étnico y de género.

Se particip6 jornada ludico -deportiva en
el marco de la ciclovia en | ciudad de
Ibagué para firmantes de paz y sus
familias (articulacion entre el GT Tolima,
IMDRI, Policia Nacional)

Se participé en la jornada de
retroalimentacion de los productos
generados en la agenda territorial del
municipio de Roncesvalles (Se proyecté
obra de teatro en relaciébn con la
pedagogia de paz y se realizaron
observaciones a la metodologia a
aplicar).

Actividad No 5. Participar de las actividades de En términos del componente productivo
planeacién y desarrollo del componente se apoyan dos acciones especificas que
Reincorporacién Econdmica, la Estrategia de |van vinculadas al seguimiento de
Sostenibilidad en los territorios, formulacion y | proyectos productivos de caracter
seguimiento a proyectos productivos individuales individual e individual asociativo, y la
y colectivos, en el marco de los planes formulacién de nuevos proyectos.
individuales y colectivos de reincorporacion.
Seguimientos:

PRE-PP-35657 (PP en otro GT)
PRE-PP-33773 No esta en
funcionamiento

PRE-PP-34989

PRE-PP-36905

PRE-PP-37001

PRE-PP-37673

PRE-PP-37846 (Individual asociativo)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 8 de 21




CODIGO: BS-F-14

Anendia careis INFORME FINAL DE
- el L ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

Normalizacién - ARN 04-12 6

PRE-PP-37980
PRE-PP-38174

En total se realizaron 17 seguimientos a
los anteriores proyectos productivos
debidamente diligenciados y entregados
a gestién documental.

Se apoyd la formulacién de proyecto
productivo individual junto a facilitador
productivo del GT Tolima: PRE-PP-38589

Se acompafo de manera paralela la
estrategia de sostenibilidad, asistiendo a
las jornadas de socializacion y apoyando
la postulaciéon de la asociacién asignada
COMUMARFU.

Se participo en reuniones relacionadas a
temas de acceso a tierras para el
desarrollo de proyectos productivos,
reuniones de capacitacion del PRI,
estrategia de sostenibilidad y planes de
reincorporacion colectivos e individuales,
CTR de temas productivo.

Finalmente, se realiz6 acompafiamiento a
ASOMAPROSO para la formulacién de
proyecto con ADR.

Actividad No 6. Acompafiar las actividades de Se participdé en el escenario de
planeacién y desarrollo del componente | construccion del POA el 17 de junio para
Reincorporacion Politica como el fortalecimiento a el municipio de planadas Tolima, ademas
instancias de participacion territoriales en marco | de la realizacién de la socializacion del
de los Planes colectivos e individuales de PRI junto a CNR en donde Ia
reincorporacion. reincorporacion politica tuvo énfasis
como elemento de cambio vy
transformacion social en los territorios.

Se acompaid la visita la de Gobernadora
del Tolima al evento de socializacion y
coordinacion de la Feria Internacional del
Café a realizarse en Planadas Tolima con
la participacién de firmantes de paz.

Se organiz6 y redactd documento
perioddico para las metas PAT relacionado

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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a actividades y gestiones en el marco de
la incidencia politica en los territorios.

Se socializé la oferta de la escuela de
participacion politica a los sujetos en
proceso de reincorporacion presentes en
el A-ETCR; sin contar con ningun
interesado en dicha oferta.

Durante el afio se realizaron jornadas de
sensibilizacion con los sujetos en proceso
de reincorporacion frente a la importancia
de la participacion ciudadana y politica
teniendo en cuenta la futura seleccién de
acciones del componente, se dio a
conocer la oferta para vincularse a las
formaciones pedagogicas de Escuela de
Participacion politica y ciudadana del
convenio 1448-2024. Con otras entidades
se participd en la mesa Departamental
desarrollada en la Fila, se vinculd la
alcaldia local, secretarias de gobierno y
entidades a nivel local, se acompafé y
lider6 de manera permanente la
realizacion y seguimiento a instancia del
CTR Municipal de Planadas Tolima.

Actividad No 7. Registrar en el Sistema de
Informacién para la Reintegraciéon y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda
la informacion concerniente a las gestiones y
actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
en los tiempos establecidos por la entidad.

Durante el afio se llevé a cabo el cargue
de cada una de las atenciones que se
realizaron de manera fisica en promedio
la atencion se realizé de 50 a 54 sujetos
en proceso de reincorporacion asignados
Los temas trabajados durante el afio se
vincularon al programa de
reincorporaciéon integral, seguimiento a
proyectos productivos, firma de actas de
los sujetos en proceso de
reincorporacion, cargue de actas de
tratamiento de datos, actualizacion de los
nucleos familiares en el SIR, y seleccién
de acciones en los moédulos disefiados
para tal fin. Adicional a esto, se realizd
revision y cargue de certificados de
formacién para el trabajo realizados en el
afio.
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Actividad No 8. Asistir a las reuniones y comités Durante el periodo del contrato se
presenciales o virtuales que sean convocados por participd en las siguientes reuniones
la supervision en el marco de sus obligaciones virtuales y presenciales:

contractuales. 1 marzo: Reunion comité general
(objetivos estratégicos, gestion
documental, seguridad y asistente de
atencion)
1 marzo: Reunién equipo comunitario GT
Tolima

4 marzo: Reuniéon con docente SENA
(Curso de emprendimiento e ideacion de
negocios en planadas)

5 marzo: Socializacion estrategia de
incidencia politica
5 marzo: Reunién de incidencia vy
planeacién con directivos del SENA y
orientadores del GT Tolima

6 marzo: Socializacién PRI

7 marzo : Socializacion PRI
11 de marzo: Reunién de socializacion
PRI con junta directiva del A-ETCR EI
Oso

11 de marzo: Reunion de articulacion con
el equipo de la misién de verificacion de
la ONU en planadas
18 marzo: Socializaciéon estrategia de
sostenibilidad econémica y tierras.

1 abril: Socializacién por parte del
equipo de gestiébn documental
3 de abri: Comité ARN (
Incidencia politica)
4 de abril: (Cuidado al cuidador,
metas PAT, transferencia de

conocimiento proyectos
productivos)

5 de abril: Transferencia de
conocimiento proyectos
productivos

8 de abril: Transferencia de
conocimiento agendas

territoriales con  CEDAVIDA
22 de abril: Reunién planeacion
CTR  Municipales para el
departamento del Tolima.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Pagina 11 de 21




CODIGO: BS-F-14

Anendia careis INFORME FINAL DE
- el L ACTIVIDADES FECHA 2022- | VERSION V-

Normalizacién - ARN 04-12 6

2y 3 de mayo comité general ARN GT
Tolima

8 de mayo: Metodologia y agenda para
los CTR de Planadas e Icononzo
8 de mayo: Reunioén equipo comunitario
9 de mayo: Presentacion y dudas frente a
la oferta del Fondo Icetex para hijos de
firmantes

14 de mayo Planeacion a seguimientos
de proyectos productivos individuales
20 de mayo Participacion en socializacion
(Tania Responde) en relacidon a
estrategias de pedagogia del PRI
20y 22 de mayo Visita de talento
humano, viajes y eventos desde Nivel
central - Salud mental - Carga laboral

4 de junio: Reunion virtual para el
Fortalecimiento FA y FPT.
4 de junio: Reunion equipo comunitario
del GT Tolima:

4 de junio: Reunidon de seguimiento al
fortalecimiento realizado por el operador
externo ASOPROACOL a los proyectos
productivos individuales.

7 de junio: Comité General GT Tolima.
Programa de Reincorporacion Integral,
Seguimiento a proyectos productivos,
seguimiento a indicadores, socializacion
del plan de trabajo con enfoque étnico.
14 de junio: Jornada de seguimientos a
los proyectos productivos del GT Tolima.
14 de junio: Socializacién de la oferta
institucional de la Gobernacién del Tolima
— Escuela de formacion de café hijos de
firmantes de paz.

11 y 12 de Junio: Procesos del PRI:
Metodologia, dudas e inquietudes. Fases
del plan de reincorporacién individual,
formulacién y seguimiento — Horizontes,
criterios de finalizacion, planes de trabajo
individuales y colectivos.

28 de junio: Atencién de la poblacion en
proceso de reincorporacion en GT Tolima.

4 de julio reunion presencial sobre
pedagogia y socializacién de la ruta del
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PRI: lineamiento para la atencion del mes
de julio.

4 de julio: Reunién virtual informacion
sobre ruta de acceso a los subsidios para
vivienda urbana

4 de Julio: Reuniéon presencial:
informacion para el fortalecimiento a
realizar el operador externo IMPULSA vy
FAO a los proyectos productivos
individuales.

5 de Julio: Comité General GT Tolima:
Planeacién “Caminata de observacion
para la Paz y la Reconciliacion”,
Seguimiento de seguridad en el territorio,
informacion sobre la circular No 021 y
Salud dimension mental.
19 de Julio Reunién virtual de
organizacion GT en relacién al CTR
departamental y mesa de
Reincorporaciéon Departamental

22 de Julio. Reunion de organizacion GT
en relacion al CTR Departamental y mesa
de Reincorporacién Departamental

5 de agosto: se participd en reunion
presencial virtual de seguimiento al
programa de maestro itinerante

5 de agosto: Comité de reincorporacion
en el GT Tolima: Capacitacién rutas en
vivienda y espacio productivo de
seguimiento y  fortalecimientos a
proyectos  productivos individuales.
6 de agosto: se participdé en reunién de
socializacion de la estrategia de
fortalecimiento al proyecto deportivo y
cultural en el Municipio de Planadas por
parte de la Fundacion Alberto Merani. En
dicho evento el operador socializé el
alcance del proyecto a los diferentes
lideres y jovenes que participan en el
proyecto

12 de agosto se participo en la jornada de
normatividad y generalidades de la JEP
con el objetivo de conocer de primera
mano las funciones y alcances de este
escenario en territorio.
16 y 20 de agosto: se participd en dos
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jornadas virtuales con ARN Nivel Central
y la Fundacién Alberto Merani para
realizar seguimiento a la primera etapa
del proyecto, haciendo énfasis en la
convocatoria, la distribucion de los
recursos logisticos y el alcance del
proyecto. 20
de agosto: se participd en la jornada de
retroalimentaciéon de los productos
generados en la agenda territorial del
municipio de Roncesvalles (Se proyecté
obra de teatro en relacion a la pedagogia
de paz y se realizaron observaciones a la
metodologia a aplicar).
21 de agosto: Atencion a la poblacién en
proceso de reincorporacion en las oficinas
del GT Tolima. 29 de agosto: Se
participé en el CTR local de Planadas
Tolima con el objetivo de realizar
actualizar informacion frente a temas de
tierras, vivienda y seguridad.

2 de septiembre rendicion de cuentas
vigencia 2023

5 de septiembre: Se participé en comité
de reincorporacién del GT Tolima

9 de septiembre: se participd en reunion
virtual de la estrategia Maestro Itinerante

9 de septiembre: Se participé en jornada

pedagdgica denominada "Tania
Responde" de apropiacion de la
Resolucién.

11 de septiembre: se participd en reunion
de socializacién de oferta de la Escuela
de Economia social, solidaria y popular.
11 de septiembre: se participd en jornada
de apropiacion del PRI en el GT Tolima.
19 de septiembre: Se particip6 en jornada

pedagogica denominada "Tania
Responde" de apropiacion de la
Resolucién.

1 octubre: Se realiz6 reunioén de salud
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3 octubre: Comité de reincorporacion de
ARN

4 octubre: comité general de ARN
11 de octubre se participé en la reunion
de manera virtual sobre: Habitat vy
vivienda en el marco de la atencion de
sujetos de reincorporacion.
15 de octubre se participd en la jornada
virtual de Auto Sar 1A 067 de 2021.

18 octubre: Jornada virtual de
capacitacion de registro o digitacion de
asistencias en el SIRR

21 octubre: Asistencia a reuniéon de
jornada productiva.

28 octubre: Jornada de priorizacion de
acciones en el GT Tolima

5 de noviembre: Jornada de Induccion —
Reinducciéon — Alineacion Institucional

7 de noviembre: Indicaciones Pantallas
SIRR - Refuerzo atencion Noviembre

13 de noviembre: Preguntas Planes
Individuales — Equipo Diferenciales

15 de noviembre: Reunion  de
Seguimiento Ml — Nov

18 de noviembre: Jornada Cuidandonos
para la paz

19 de noviembre: CTR lcononzo, Tolima
25 de noviembre: Jornada con personal
de Nivel central - Convenio Reunificacion
familiar

9 de diciembre: Comité de seguimiento a
PRI

10 de  diciembre: Comité  de
reincorporacion

Actividad No 9. Dar respuesta a las solicitudes de En los periodos de vigencia contractual se
informes y reportes que correspondan con la realiz6 de manera oportuna el anexo
ejecucion del presente contractual y certificado de examen
contrato. ocupacional al dar inicio al contrato; en los

meses posteriores se realizd entrega de
informe de actividades, pago de planilla
de SGSS, matriz consolidada del PRI,
cargue de actas de reincorporacién de los
sujetos en proceso de reincorporacion,
cargue de documentos de uso de
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tratamiento de informacion, cargue de
certificados de estudio de FPT, asi como
la debida entrega de los documentos
fisicos a gestion documental con su
respectivo FUID.

generales y demas contenidas en el contrato.

Actividad No 10. Cumplimiento de las obligaciones

Se dio cumplimiento a las obligaciones
generales derivadas del presente
contrato numero 917-2024, obligaciones
relacionadas con los items de: obligacién
de confidencialidad, obligacién del
cumplimiento del manual del sistema de
gestion de seguridad de la informacion
SGSI, obligacion proteccion de datos
personales de conformidad con la ley
estatutaria 1581-2012 asi como las
demas obligaciones generales.

Entrega de bienes (computador DELL
placa 10721971 vy serie 7P9B5YS3,
cargador DELL 39B-BOSU-A01, lector de
huella SUPREME USB Fingerprint
Scanner placa 873045212, y maletin)

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo que
se entrega la informacién

Meta o logro No 1. 54 personas asignadas
atendidas de manera presencial, 100% de
atenciones de manera mensual.

Reporte en SIRR

Planillas de asistencia IR-F-99 e IR-F-40
entregadas de manera fisica con registro FUID
y soporte de entrega a gestion documental.

Meta o logro No 2. 54 asignados activos con
cargue de documento de identidad vy
actualizacion de documentos de acuerdo con
cada caso en sistema SIRR, 100% de los
asignados cuentan con documento de
identidad

SIRR

Meta o logro No 3. Afiliacion a salud del 100%
de los PR asignados, con gestiones de
portabilidad y afiliacion al PR y su nucleo
familiar.

N/A
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Meta o logro No 4. Se realizé el cargue de
certificados de formacion FPT del SENA a 1
sujeto en proceso de reincorporacion,

SIRR - Modulo documentos adjuntos y modulo
Matriculas FPT.

Meta o logro No 5. 100% de lo PR asignados
con afiliacién a pension, RPM Y BEPS.

Consulta “Archivo de consulta”

Meta o logro No 6. caracterizacion familias: Se
tiene el 100% de los PR y sus nucleos
familiares caracterizados (54 PR ACTIVOS).

SIRR - Médulo de grupos familiares.

Meta o logro No 7. Seguimientos a proyectos SIRR
productivos: Se realizé el 100 % de

seguimiento a los proyectos productivos

individuales entregados.

Meta o logro No 8. Formulacion de proyectos: SIRR

Se realizé formulacion de 1 proyecto, esté a la
espeta de revisién por parte de nivel central.

Meta o logro No 9. 100% de la poblacion
cuenta con socializacion de la resolucion 2319
de 2024

SIRR - Modulo atenciéon cédigo
SOC_RESPRIG o0 SOC_RESPRIP

Meta o logro No 10. 96% de la poblacién
cuenta con acta firmada de la resolucién 2319
de 2024

SIRR - Modulo Ingresos al PRI

Meta o logro No 11. 90% de la poblacién
cuenta con creacion de horizonte y trayectoria
de vida.

nueva version de semaforizacion — base planes

SIRR - Modulo planes de proceso y base

individuales.

Meta o logro No 12.de reincorporacion
cuentan con plan de reincorporacion cargado
en el SIR y acta firmada del plan.

SIRR - Modulo planes de proceso.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
Asunto 1. Certificados de | Pendiente Desde el 2021 se presenta

discapacidad

contingencia para subsane de
certificados de discapacidad. En
el periodo se brindaron algunas

acciones correctivas. Sin
embargo, aun no se ha
entregado el 100% de los

certificados de discapacidad,
labor que debe realizarse con
urgencia por parte de la
profesional en salud
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Asunto 2. Finalidad, uso y
privacidad del tratamiento
de datos de la poblacion

Pendiente - 15 participantes sin
actualizar la informacion

Los participantes pendientes no
han facilitado la informacion.
Pendiente sensibilizar de nuevo
la importancia del ejercicio.

Asunto 3. Seleccion de
acciones

Pendiente - Realizar vy
sistematizar el ejercicio de
selecciéon de acciones en el
marco del PRI a 43 sujetos en
proceso de reincorporacion

Sensibilizar a la poblacidon en
seguir estudiando de manera
juiciosa la cartilla de acciones,
convocar de manera periddica y
por grupos para ir avanzando en

el ejercicio.
Generar
contratacion

procesos de

que  permitan
avanzar en estos ejercicios.
Generar tiempos adecuados
para un ejercicio responsable.

18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Acciones implementadas para solucionar
los problemas identificados

Problema identificado que afecté

N° . "
la ejecucion del contrato

Justificacion

VIl INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N°___

Nombre del Contratista Estado actual

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor
Certificacion de no tener ninguna comunicacion N/A
en gestién en el aplicativo SIGOB
CUMPLE

Certificacion de no tener ningiin documento o
expediente sin entregar al archivo de gestion

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Como conclusién a las acciones y procesos ejecutados en el desarrollo del contrato 724 del afo
2024 se tiene en cuenta lo siguiente:
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e Cobertura y atencion consistente: Durante el 2024, se brindé acompafiamiento constante a los
participantes del Programa de Reincorporacion Integral (PRI), incluyendo atencion individual y
colectiva en los municipios asignados, especialmente Planadas — Gaitania. Este enfoque
permitié una interaccion directa con los beneficiarios, abordando diversas areas como salud,
educacion, sostenibilidad econémica y participacion politica.

e Enfoques diferenciales y de género: Las acciones realizadas mostraron un compromiso con la
inclusién de estos enfoques, garantizando una atencion adaptada a las necesidades especificas
de los participantes.

e Avances en proyectos productivos: Se logré la formulacion, subsanacion y seguimiento de
multiples proyectos productivos individuales y colectivos. Esto es clave para la sostenibilidad
econdmica y la reincorporacion efectiva de los participantes.

e Gestion y articulacion territorial: Hubo un esfuerzo significativo por establecer alianzas con
actores locales, incluyendo administraciones municipales y organizaciones externas,
fortaleciendo la vinculacion de los firmantes en los planes de desarrollo locales.

e Fomento de la reincorporacion politica: Se promovio la participacion en consejos territoriales y
la formacion politica, destacando el esfuerzo por empoderar a los firmantes en su rol ciudadano
y politico.

e Cumplimiento de las obligaciones contractuales: Se evidencié un cumplimiento riguroso de las
responsabilidades administrativas y legales establecidas en el contrato, incluyendo el registro de
informacion en el SIRR y la entrega de informes en tiempo oportuno.

Finalmente, algunas recomendaciones para tener en cuenta:

e Fortalecer el seguimiento a los proyectos productivos a través de estrategias que permitan un
analisis adecuado del estaco actual de los mismo y una generacion de alianzas con el sector
publico y privado

e Ampliar la articulacién interinstitucional: Continuar fortaleciendo las alianzas con entidades
publicas y privadas para mejorar la cobertura y la calidad de la oferta de servicios disponibles
para los firmantes y sus familias. Mayores procesos de gestion por parte de la profesional de
relacionamiento y corresponsabilidad, todo esto de la mano de cada uno de los Orientadores,
encargados de su respectivo componente en la reincorporacion. Las dinamicas y acciones que
salgan de estas articulaciones interinstitucionales y de actores externos, enriqueceran los
procesos de Reincorporacion de los sujetos objetos de atencién e impactaran positivamente en
su futuro.

e Capacitacion continua del equipo: Invertir en la formacién del equipo en nuevas estrategias de
inclusion, gestion territorial y sostenibilidad econdmica, para abordar de manera mas efectiva las
necesidades emergentes de los participantes. Desde Nivel Central en concordancia con el GT
Tolima se deben generar esfuerzos para capacitar y fortalecer los conocimientos de los
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colaboradores que desarrollan el proceso de implementacion del Programa de Reincorporacion
Integral y acompafian el proceso de la poblacion sujeto de Reincorporacion.

e Promover la participacion comunitaria: Incrementar las actividades que fomenten la
reconciliacién y la integracion con las comunidades locales, reduciendo la estigmatizacion hacia
los participantes en proceso de reincorporacion.

e Optimizar el uso del SIRR: Revisar y mejorar los procesos de registro en el sistema para
garantizar que la informacion recopilada sea utilizada estratégicamente en la planificacion y
evaluacion de las acciones futuras. Evitar el desarrollo de dobles acciones y doble registro que
no va en concordancia con las politicas de gestién ambiental de la institucion.

e Impulsar la participacion politica y ciudadana: Seguir promoviendo espacios de formacion y
participacion politica para los firmantes, asegurando que las capacidades adquiridas sean
aplicadas de manera efectiva en sus comunidades y territorios.

X CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no incumplié con sus obligaciones contractuales.
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XIl “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 85%
Seriedad (1 al 100%) 85%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 90%

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

Firmado digitalmente
DIANA JOHANA por DIANA JOHANA
TRUJILLO MONCADA TRUJILLO MONCADA

DIANA JOHANA TRUJILLO MONCADA
No. cédula: 38.142.055
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