
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 782-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

OSCAR FERNANDO SANMIGUEL LÓPEZ

9.862.305

DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024

PEREIRA, GT VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO

Prestar con plena autonomía profesional y administrativa sus servicios profesionales para el acompañamiento psicosocial a través de la implementación de acciones, planes y procesos 

restaurativos del programa para miembros activos y retirados de la fuerza pública durante la comparecencia ante la Jurisdicción Especial para la Paz.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar en la implementación de los lineamientos desde el enfoque

psicosocial para el desarrollo de las acciones en el marco de los

procesos restaurativos vinculados al plan de acompañamiento a

miembros activos y retirados de Fuerza Pública comparecientes ante la

Jurisdicción Especial para la Paz.

Luego de realizar el primer encuentro preparatorio con comparecientes miembros de la fuerza pública, el pasado

30 de noviembre, el profesional reintegrador participó de un espacio de retroalimentación realizado el día 3 de

diciembre mediante una reunión virtual con el equipo de trabajo de ARN y OIM. En esta reunión se pudieron

conocer diferentes percepciones de los miembros del equipo frente al desarrollo de este primer encuentro y se

tuvo la posibilidad de recibir retroalimentación y orientación por parte del enlace del programa de

acompañamiento a comparecientes de fuerza pública del GT Valle del Cauca - Eje Cafetero. 

Fuente de verificación: Acta de reunión y listado de asistencia 

2. Apoyar y acompañar los procesos de formulación, validación,

implementación, fortalecimiento, seguimiento y evaluación del enfoque

psicosocial en la ruta establecida para el proceso de acompañamiento

de miembros activos y retirados de Fuerza Pública comparecientes ante 

la Jurisdicción para la Paz.

Dentro de esta obligación, el profesional que presenta este informe, durante los días de ejecución del contrato en

el mes de diciembre realizó las siguientes actividades:

- Ejercicio de revisión de información registrada en SIRR para corroborar que toda la población activa contara

con el diagnóstico psicosocial

- Encuentro de caracterización individual y formulación del plan de acompañamiento con 1 persona residente en

Pereira - Diciembre 2 

- Implementación de la sesión 2 del ciclo 1 de los ciclos para la comprensión de la comparecencia con 3

personas residentes en Riosucio y 1 persona residente en Quinchía - Diciembre 4

- Implementación de sesión 2 del ciclo 1 con 8 personas residentes en Manizales - Diciembre 5

- Implementación de sesión 3 del ciclo 1 con 4 personas residentes en Manizales - Diciembre 5

- Implementación de sesión de nivelación de la sesión 1 del ciclo 1 con 1 persona residente en Manizales -

Diciembre 5

- Implementación de sesión 2 del ciclo 1 con 13 personas residentes en la ciudad de Pereira y municipios

cercanos - Diciembre 11

- Implementación de sesión 3 del ciclo 1 con 3 personas residentes en la ciudad de Pereira y municipios cernanos 

- Diciembre 11  

 

Todas las actividades realizadas cuentan con registro en SIRR y con los soportes establecidos dentro del diseño

metodológico propuesto por la ARN.

Fuente de verificación: SIRR, ARPA, Listados de Asistencia. 

6. Apoyar en la implementación de las estrategias de sensibilización y

entrenamiento del enfoque psicosocial aplicado en los procesos de

acompañamiento a comparecientes de Fuerza Pública en el equipo

territorial.

3. Apoyar el proceso de articulación del componente psicosocial con los

planes, programas, estrategias y proyectos que se desarrollen en el

marco del proceso de acompañamiento a comparecientes de Fuerza

Pública ante la Jurisdicción para la Paz.

CÓDIGO : BS-F-26

4. Apoyar el proceso de Registro en el Sistema de Información para la

Reintegración y la Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la

información concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el

marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera

confiable y veraz.

Toda la información generada en medio de los espacios de atención con la población y en la aplicación de

instrumentos establecidos dentro del diseño metodológico para la ruta de acompañamiento a comparecientes de

fuerza pública, se encuentra debidamente registrada en el SIRR. Para el 15 de diciembre, toda la población

activa en el Eje Cafetero cuenta con el diagnóstico psicosocial y el registro de asistencia o inasistencia para este

mes según lo indicado desde el equipo de nivel central de acuerdo a las fechas de ingreso de la población. El

profesional que presenta este informe ha realizado y registrado en SIRR un total de 19 diagnósticos psicosociales

y ha aplicado instrumentos de caracterización con aproximadamente 20 personas del proceso de

acompañamiento a comparecientes. 

Fuente de verificación: SIRR 

5. Acompañar y participar de espacios de articulación interinstitucional

para el fortalecimiento de los procesos relacionados con el acceso a

beneficios de los comparecientes de Fuerza Pública ante la Jurisdicción

Especial para la Paz que requiera la ARN.

Dentro de los espacios de articulación institucional, el profesional ha dado continuidad a la relación con la

Universidad de Caldas, desde el CEDAT, con el fin de poder garantizar espacios para la atención de la población

y la realización de las sesiones grupales de los ciclos para la comprensión de la comparecencia. Para el mes de

diciembre se continuó trabajando en articulación con el equipo de OIM, en el inicio de la implementación de la

propuesta de proceso restaurativo que se desarrolla en el territorio del Eje Cafetero con 15 comparecientes y 15

víctimas. También, se ha mantenido contacto con la alcaldía del municipio de Riosucio para la facilitación de un

espacio para la atención de la población que reside en dicho municipio y en otros municipios cercanos.

Fuente de verificación: Correos electrónicos, actas de reunión, listados de asistencia, registro conversaciones

de WhatsApp.

Dentro del proceso de articulación del componente psicosocial con los planes, programas y estrategias que se

desarrollan en el marco del proceso de acompañamiento a comparecientes, el profesional que presenta este

informe durante el mes de diciembre participó de 2 sesiones grupales para el desarrollo de la sesión 2 del ciclo 1,

y de 2 sesiones grupales para el desarrollo de la sesión 3 del mismo ciclo. Así mismo, se terminaron de elaborar

y registrar en SIRR 6 diagnósticos psicosociales, con lo que se completó la totalidad de diagnósticos de

comparecientes miembros de la fuerza pública que vienen siendo atendidos en la sede Pereira. En todos estos

espacios y actividades, el profesional ha actuado con base a los procedimientos y al diseño metológico

establecido por la ARN desde nivel central para el componente psicosocial de la ruta de acompañamiento a

comparecientes miembros de la fuerza pública. 

Fuente de verificación: SIRR, ARPA, listados de asistencia.

Durante el mes de diciembre, se participó de las sesiones del ciclo 1 para la comprensión de la comparecencia

en 2 ciudades capitales y un municipio del eje cafetero, en donde se contó con la asistencia de miembros de la

fuerza pública comparecientes ante la JEP. Los espacios llevados a cabo en la ciudad de Manizales y el

municipio de Riosucio, estuvieron a cargo del profesional que presenta este informe, quien continuó reforzando

conceptos y señalando la importancia del enfoque psicosocial con la población sujeto de atención y las

profesionales de acompañamiento de la sede Pereira. Para las sesiones realizadas con la población residente en

la ciudad de Pereira y municipios aledaños, se trabajó cooperativamente con las profesionales de

acompañamiento. 

Fuente de verificación: SIRR, ARPA, listados de asistencia

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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OSCAR FERNANDO SANMIGUEL LÓPEZ

Fecha VoBo: DICIEMBRE 15 DE 2024

Durante los 15 días de ejecución del presente contrato en el mes de diciembre, se ha dado respuesta

oportunamente a las solicitudes recibidas desde nivel central o desde el enlace del programa de

acompañamiento a comparecientes en el GT Valle del Cauca - Eje Cafetero, brindando información precisa

sobre las actividades realizadas. De igual forma, se enviaron oportunamente los informes de legalización de los

desplazamientos realizados el 4 de diciembre a Riosucio y el 5 de diciembre a Manizales. También, se envió

dentro de los tiempos establecidos el informe mensual de actividades y el informe final del contrato.

Fuente de verificación: Correos electrónicos.

Para el mes de diciembre se logró dar cumplimiento a todas las obligaciones generales contempladas en el

contrato No.782 del 2024

En el mes de diciembre se ha participado de espacios de articulación interinstitucional con la OIM y con el equipo

ARN Nivel Central para realizar seguimiento al inicio de la implementación de la propuesta restaurativa a

desarrollar en el territorio, y también para llevar a cabo un balance general de la implementación de la ruta de

acompañamiento a comparecientes de fuerza pública durante el presente año.

Fuente de verificación: Actas de reunión, listados de asistencia y correos electrónicos

9. Acompañar y rendir de forma oportuna la información que le solicite

el supervisor del contrato y participar elaborar aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

7. Apoyar, acompañar y participar en los espacios de articulación

interinstitucional, mesas técnicas y en las instancias requeridas en el

marco de los procesos establecidos para el desarrollo planes,

programas y proyectos.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

8. Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o

virtuales de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás

espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la

naturaleza de sus obligaciones contractuales.

En el presente mes se participó de la siguientes reuniones y espacios de trabajo:

- Espacio virtual con equipo de la sede Pereira, Enlace y asesora jurídica del programa de acompañamiento a

comparecientes de fuerza pública y profesionales OIM "Retroalimentación primer encuentro preparatorio" -

Diciembre 3

- Reunión virtual ARN Nivel central y equipos territoriales para realizar balance general del proceso de

implementación de la ruta de acompañamiento en el presente año - Diciembre 12

- Actividad cierre de año ARN Sede Pereira - Diciembre 13

Fuente de verificación: Actas y listados de asistencia

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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