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CALI - GT - VALLE DEL CAUCA - EJE CAFETERO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia profesional y administrativa sus servicios profesionales para el acompafiamiento psicosocial a través de la implementacién de acciones, planes y
procesos restaurativos del programa para miembros activos y retirados de la fuerza publica durante la comparecencia ante la Jurisdiccion Especial para la Paz.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Bpoyar en la implementacién de los lineamientos desde el enfoque
psicosocial para el desarrollo de las acciones en el marco de los
procesos restaurativos vinculados al plan de acompafiamiento a
miembros activos y retirados de Fuerza Plblica comparecientes ante la
Jurisdiccion Especial para la Paz.

Durante el mes de noviembre en compafiia de la profesional juridica se llevé a cabo una jornada de
profundizacion de la dimension restaurativa (20 de noviembre de 2024 — presencial) del proceso de
acompafiamiento a comparecientes activos y retirados de fuerza publica ante la JEP, donde se cont6 con la
participacién de 11 comparecientes y se abordaron de manera general los temas de procesos restaurativos,
dispositivos, grados de correspondencia de los TOAR’S y tiempos de sancion.

Se realiz6, ademas, el primer encuentro del DISPOSITVO: COMUNICACION EN ESCENARIOS DIALOGICOS
(27 de noviembre de 2024 — presencial) cuyo objetivo fue facilitar el reconocimiento de las personas
comparecientes frente a los escenarios dialégicos que implican relacionamiento con victimas, actores locales y
comunidad y las particularidades del tipo de comunicacién que favorece la interacciéon en espacios restaurativos.
Para i . icinacié i

2.Bpoyar y acompaiiar los procesos de formulacién, validacion,
implementacion, fortalecimiento, seguimiento y evaluacion del enfoque
psicosocial en la ruta establecida para el proceso de acompafiamiento
de miembros activos y retirados de Fuerza Publica comparecientes ante
la Jurisdiccién para la Paz.

esta iornada se conto con la participacion de 15 comparecientes
Durante el periodo contractual del mes de noviembre se llevaron a cabo 4 jornadas de diagnéstico psicosocial
grupal en los municipios de Cali, Popayan y Santander. En los encuentros diagndsticos se conté con la
participacion total de 8 comparecientes (70-00207, 70-00214, 70-01127, 70-03302, 70-03807, 70-04487, 70-
03618, 70-03618). Como parte de la metodologia se buscé indagar por los aprendizajes que han construido los
participantes en su proceso de comparecencia entorno al aporte a la verdad, el reconocimiento de
responsabilidades y la reparacién del afio; y de la misma forma se buscé conocer las dificultades que los
comparecientes han enfrentado a nivel personal, familiar e institucional en su proceso.

Se realizaron, ademas, tres jornadas de Sesién 1 Ciclo 1 “Habilidades para la comparecencia” en los municipios
de Palmira, Santander y Popayan, donde se conté con un total de 18 comparecientes (70-02083, 70-01825, 70-
03355, 70-06215, 70-04226, 70-05190, 70-05176, 70-02085, 70-05187, 70-01158, 70-05194, 70-04977, 70-
00207, 70-00214, 70-01127, 70-03302, 70-03807, 70-04487), cuyo objetivo principal fue ofrecer a los
comparecientes un espacio que les permitiera fortalecer sus mecanismos de afrontamiento y sus habilidades
para la comparecencia efectiva.

3.Bpoyar el proceso de articulacién del componente psicosocial con los
planes, programas, estrategias y proyectos que se desarrollen en el
marco del proceso de acompafiamiento a comparecientes de Fuerza
Publica ante la Jurisdiccion para la Paz.

En el mes de noviembre se llevaron a cabo 9 diagndésticos psicosociales individuales de comparecientes (70-
00207, 70-00214, 70-01127, 70-03302, 70-03807, 70-04487, 70-03618, 70-03618, 70-01825) que previamente
habian participado en el diagnéstico grupal. Con cada participante se realizé una valoracién con respecto a su
experiencia como compareciente y se diligencié el formato de diagndstico psicosocial en el SIRR. En dichas
valoraciones se evidenci6 la necesidad de propiciar espacios de reflexién con la poblacién en torno al
reconocimiento de responsabilidades y la restauracién de dafio tanto de manera individual como de manera
grupal.

4.Bpoyar el proceso de Registro en el Sistema de Informacién para la
Reintegracion y la Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la
informacién concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el
marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera
confiable y veraz.

Durante el mes de noviembre se realizaron los siguientes registros en el SIRR:

Asistencias psicosociales: 8

*Las asistencias psicosociales asociadas al diagndstico psicosocial individual fueron tomadas por el profesional
de acompafiamiento.

Mapa de ruta: 9

Diagnostico psicosocial: 19

*En el mes de noviembre se realiza la entrega al archivo fisico de 7 planillas de asistencia psicosocial y 5
paguetes de actas de ingreso.

5.Bcompafiar y participar de espacios de articulacién interinstitucional
para el fortalecimiento de los procesos relacionados con el acceso a
beneficios de los comparecientes de Fuerza Publica ante la Jurisdiccion
Especial para la Paz que requiera la ARN.

Durante el mes de noviembre (22 y 23 de noviembre — virtual) se llevé a cabo la planeacion de las jornadas de
DISPOSITIVOS, espacios destinados para los comparecientes de FFPP que se encuentran vinculados a
proyectos restaurativos. Para su implementacién se contard con el acompafiamiento de la OIM.

6.8poyar en la implementar las estrategias de sensibilizacién y
entrenamiento del enfoque psicosocial aplicado en los procesos de
acompafiamiento a comparecientes de Fuerza Publica en el equipo
territorial.

Durante el mes de noviembre se llevaron a cabo 9 diagnésticos psicosociales individuales, de los cuales 2
comparecientes (70-03618, 70-01825) manifestaron el deseo de recibir acompafiamiento psicosocial por lo cual
se realiz6 la proyeccién del acompafiamiento psicosocial individual, familiar y grupal, la cual quedo consignada en
el Plan de acompafiamiento general y el formato de diagnéstico psicosocial.

7.Bpoyar, acompafiar y participar en los espacios de articulacion
interinstitucional, mesas técnicas y en las instancias requeridas en el
marco de los procesos establecidos para el desarrollo planes,
programas y proyectos.

Durante el mes de noviembre se participé en la Presentacién del Proceso de Acompafiamiento a
Comparecientes de Fuerza Publica (26 de noviembre — virtual) de parte de la ARN ante la JEP.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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8.Apoyar y asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o
virtuales de entrenamiento y socializacion de lineamientos y demas
espacios de trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la
naturaleza de sus obligaciones contractuales.

Durante el mes de noviembre se particip6 de las siguientes actividades:

-Jornada de diagndstico psicosocial grupal e individual en Santander de Quilichao (1 de noviembre — presencial)
-Conversacion sobre implementacion de ciclo (1 de noviembre — virtual)

-Jornada de diagndstico psicosocial grupal e individual en Santander de Quilichao (2 de noviembre — presencial)
-Participacion en Circulo de la palabra (6 de noviembre — virtual)

-Sesién | de Ciclo 1 en el municipio de Palmira (7 de noviembre — presencial)

-Reunion Equipo FFPP (8 de noviembre — presencial)

-Reunioén para revision de la metodologia de la Sesion Il del Ciclo 1 (12 de noviembre — virtual)

-Jornada “Cuidandonos para la Paz” (15 de noviembre — presencial)

-Reunion sobre cierre procesos 2024 (19 de noviembre — virtual)

-Jornada de profundizacion con la poblacién (20 de noviembre — presencial)

-Reunion Equipo FFPP (22 de noviembre — virtual)

-Reunion Equipo FFPP (23 de noviembre — virtual)

-CAPACITACION "ARANDA" (25 de noviembre — virtual)

-Presentacién "Proceso de Acompafiamiento a Comparecientes de Fuerza Publica ante la JEP” (26 de
noviembre — virtual)

-DISPOSITVO: COMUNICACION EN ESCENARIOS DIALOGICOS (27 de noviembre — presencial)

-Sesién | de Ciclo 1 en el municipio de Santander (29 de noviembre — presencial)

-Sesion | de Ciclo 1 en el municipio de Popayan (30 de noviembre — presencial)

9.Acompafiar y rendir de forma oportuna la informacién que le solicite el
supervisor del contrato y participar elaborar aquellos informes que por
su contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

Durante el mes de noviembre se realizaron los siguientes informes y actividades:

-[Bforme de actividades

-Base de capacitaciones

-Base de diagnésticos psicosociales

-Propuesta metodoldgica para Sesion Il del Ciclo 1
-Cegalizacion de 5 expensas (1,2, 7, 29 y 30 de noviembre)
-Bolicitud de expensas: 2, 3y 4 de diciembre

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el presente informe del 1 al 30 de noviembre de 2024 se cumplieron obligaciones generales en el marco del
contrato 784 del 2024.

Ana Isabel Firmado digitalmente
por Ana Isabel Ayala

Ayala Villarreal vijarreal

ANA ISABEL AYALA VILLARREAL

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente por

Jennifer Betancourt Marin Jennifer Betancourt Marin

NOMBRE(S): JENNIFER BETANCOURT MARIN

Fecha VoBo: 30/11/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




		2024-11-25T18:44:16-0500
	Ana Isabel Ayala Villarreal


		2024-11-29T09:21:13-0500
	Jennifer Betancourt Marín




