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I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y afio:

N° 784 afio 2024

2. Nombre del contratista o

conviniente; ANA ISABEL AYALA VILLARREAL
3.C.Co Nit 1.151.958.760
4. Plazo de Ejecucién Contractual
Fecha de Suscripcion: 29/01/2024
Fecha de inicio : 01/02/2024
Fecha de terminacion: 15/12/2024

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicion, Suspensién o Modificacion)

Tipo Numero |Tiempo (mes y dias)| Fecha de Suscripcio Fecha de
Modificacién Finalizacién
N.A N.A N.A N.A N.A
I BALANCE FINANCIERO
Concepto
6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 58,672,425
7. Valor Adicion (es) $0
$ 58,672,425
8. Valor Total del Contrato o convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)
Pago No 1. $ 5,587,850 Pago No 7. $ 5,587,850
Pago No 2. $ 5,587,850 Pago No 8. $ 5,587,850
Pago No 3. $ 5,587,850 Pago No 9. $ 5,587,850
Pago No 4. $ 5,587,850 Pago No 10. $ 5,587,850
Pago No 5. $ 5,587,850 Pago No 11. $
Pago No 6. $ 5,587,850 Pago No 12. $

|

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca

la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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10. Sumatoria de No. de Pagos $ 55,878,500
11. Saldo a Pagar $2,793,925
12. Valor Total Pagado $ 58,672,425
13. Saldo a Liberar $0

[l VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el contrato o

convenio

Desarrollo de la Actividad

Actividad No 1. Apoyar en la implementacion de
los lineamientos desde el enfoque psicosocial
para el desarrollo de las acciones en el marco
de los procesos restaurativos vinculados al plan
de acompafiamiento a miembros activos y
retirados de Fuerza Publica comparecientes
ante la Jurisdiccién Especial para la Paz.

comparecencia:

de febrero -virtual
-  TOAR 14 de marzo — virtual

- DISPOSITIVOS 9 de abril — virtual

- Plan de Formacion Territorial
“Dispositivos” (1 de octubre de 2024-
virtual)

- Plan de Formacion Territorial
"Socializacion Método

septiembre — virtual)

DISPOSITVO: COMUNICACION

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Durante el periodo contractual se participé de
diferentes espacios de capacitaciéon en el marco de
Plan de Formacion Territorial, en los cuales se
socializaron los lineamientos generales sobre todo
lo concerniente a la dimensién restaurativa que
contempla el programa de acompafiamiento a la

- Modulo 2: Marco conceptual de la Justicia
transicional y restaurativa en Colombia 16

Operativo_Procesos Restaurativos” (24 de

Adicionalmente, se llevo a cabo una jornada de

ESCENARIOS DIALOGICOS (27 de noviembre de
2024 — presencial) la cual tuvo como objetivo
facilitar el reconocimiento de las personas
comparecientes frente a los escenarios dialdgicos
gue implican relacionamiento con victimas, actores
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locales y comunidad y las particularidades del tipo
de comunicaciéon que favorece la interaccién en
espacios restaurativos. Para esta jornada se conté
con la participacién de 15 comparecientes.

De la misma forma, se llevé cabo una jornada de
profundizacion de la dimension restaurativa, en
compafila de la profesional juridica, (20 de
noviembre de 2024 — presencial) del proceso de
acompafiamiento a comparecientes activos y
retirados de fuerza publica ante la JEP, donde se
contd con la participacion de 11 comparecientes y
se abordaron de manera general los temas de
procesos restaurativos, dispositivos, grados de
correspondencia de los TOAR'S y tiempos de
sancion.

Actividad No 2. Apoyar y acompafar los
Drocesos de formulacién, validacion,
mplementacion, fortalecimiento, seguimiento y
evaluacion del enfoque psicosocial en la ruta
astablecida para el proceso de acompafiamiento
dle miembros activos y retirados de Fuerza
Publica comparecientes ante la Jurisdiccién para
a Paz.

Durante el periodo contractual se participé de
diferentes espacios de capacitacién en el marco de
Plan de Formacion Territorial, en los cuales se
socializaron los lineamientos generales sobre el
anfoque psicosocial de la ruta de atencion:

- Modulo 4: Enfoque Psicosocial 28 de
febrero — virtual
- Generalidades del enfoque psicosocial 7
de marzo — virtual
- Generalidades del enfoque psicosocial
12 de marzo - virtual

En la vigencia contractual se llevaron a cabo 10
jornadas de diagnéstico psicosocial grupal y 36
diagnosticos individuales, espacios cuyo propdsito
fue profundizar en las comprensiones Yy
significados que los comparecientes han
construido en torno a la experiencia de
comparecencia ante la JEP. La informacién
recogida por cada participante fue registrada en el
SIRR.

Actividad No 3. Apoyar el proceso de articulacion
del componente psicosocial con los planes,
programas, estrategias y proyectos que se
desarrollen en el marco del proceso de
acompafiamiento a comparecientes de Fuerza
Publica ante la Jurisdiccién para la Paz.

Durante el periodo contractual se logro activar el
beneficio de los CICLOS, llevando a cabo las
sesiones |, Il y Ill del Ciclo 1 “Habilidades para la
comparecencia”, el cual tenia como objetivo
favorecer espacios, conversaciones y reflexiones

sobre si mismos, sus familias y sus experiencias

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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de vida. Se llevaron a cabo un total de 12
jornadas de ciclos en los municipios de Palmira,
Cali, Santander de Quilichao y Popayan.

Actividad No 4. Apoyar el proceso de Registro en
el Sistema de Informacion para la Reintegracién
y la Reincorporacion SIRR o en el que se defina,
toda la informacion concerniente a las gestiones
y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales,
de manera confiable y veraz.

Durante la vigencia contractual se realiz6 el registro
de la siguiente informacién en el SIRR:

- Asistencias psicosociales: 52

- Seguimientos de acuerdos: 21

- Cierre de ofertas de FA: 4

- Resumen de acuerdos: 3

- PDA puestos en ejecucion: 5

- PDA evaluados: 3

- PDT evaluados: 3

Caracterizacion productiva PAD: 1

- Registro de ingreso: 6

- Mapa de ruta: 36

- Diagnostico psicosocial: 36

- Linea Base FFPP: 9

- Tratamientos de datos: 9

- Encuesta complementaria: 9

- Encuesta de empleabilidad: 9

*Durante el periodo contractual se realizé la
entrega al archivo fisico de 7 planillas de
asistencia psicosocial y 5 paquetes de actas de
ingreso.

Actividad No 5. Acompafiar y participar de
espacios de articulacion interinstitucional para el
fortalecimiento de los procesos relacionados con
el acceso a beneficios de los comparecientes de
Fuerza Publica ante la Jurisdiccion Especial para
la Paz que requiera la ARN.

Durante la vigencia contractual se particip6 de
diferentes espacios de capacitacion y articulacién
institucional para para el fortalecimiento de los
procesos relacionados con el acceso a beneficios
de los comparecientes de Fuerza Publica:

- En articulacién con la Oficina Asesora
SAAD Comparecientes se participd en tres
jornadas de capacitacién sobre la Ruta no
Sancionatoria de la JEP realizado por el
SAAD (17, 24 y 30 de septiembre — virtual)
gue se aplicara en los casos de los
comparecientes reconocidos como no
maximos responsables.

- Socializacion de la "Estrategia Integral de
Prevencion, Proteccion y Gestion del
Riesgo en el Acompafiamiento a
Comparecientes de FFPP" (22 de octubre
de 2024 — virtual) donde se abord6 de
manera general la ruta de atencion
establecida por la ARN para los

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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comparecientes que presentan riesgos a
nivel de seguridad.

- Jornada pedagdgica sobre busqueda de
personas dadas por desaparecidas
acordada con la UBPD (02 de agosto —
virtual) donde se socializaron las
generalidades del convenio
interinstitucional y su funcionamiento en
aras de atencion a la poblacion.

- Plan de Formacién Territorial "Métodos
operativos de Capital Semilla y Perfil
Productivo" (03-05-2024 — virtual) donde se
abordaron generalidades de los beneficios
econdmicos Yy los requisitos generales para
el acceso al capital semilla.

- Plan de Formacién Territorial "Método de
Seguridad" (10-05-2024 — virtual) donde se
abord¢ la ruta de atencién establecida por la
ARN para los casos de riesgo presentados
por la poblacion.

- Il Jornada Pedagdgica JEP - Sistema
Restaurativo (14-06-2024 — virtual) donde
se abordé de manera (general el
funcionamiento de la JEP, la ruta de
comparecientes fuerza publica y los
procesos restaurativos.

- Capacitacion “Ruta de articulacion JEP y
ARN” (10 de julio — virtual) donde se
socializaron las generalidades del convenio
interinstitucional y su funcionamiento en
aras de atencién a la poblacion.

Actividad No 6. Apoyar en la implementar las
estrategias de sensibilizacion y entrenamiento
del enfoque psicosocial aplicado en los procesos
de acompafiamiento a comparecientes de
Fuerza Publica en el equipo territorial.

En la vigencia contractual se llevaron a cabo un total
de 36 diagnésticos psicosociales individuales, de los
cuales 15 comparecientes manifestaron el deseo de
recibir acompafiamiento psicosocial por lo cual se
realiz6 la proyeccion del acompafiamiento
psicosocial individual, familiar y grupal, la cual quedo
consignada en el Plan de acompafiamiento general
y el formato de diagnostico psicosocial.

En el mes de diciembre se activa el beneficio de
acompafiamiento psicosocial con tres
comparecientes que manifestaron su deseo de
recibir el beneficio y que en el diagnostico se
evidencid la necesidad de priorizar las atenciones

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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por parte del profesional psicosocial antes del cierre
de vigencia.

Actividad No 7. Apoyar, acompafiar y participar
en los espacios de articulacion interinstitucional,
mesas técnicas y en las instancias requeridas en
el marco de los procesos establecidos para el
desarrollo planes, programas y proyectos.

Durante la vigencia contractual se llevaron a cabo
res espacios de articulacion interinstitucional:

- Reunion de articulacién con la Fundacion
Comité Reconciliacién (13-03-2024 -
virtual), donde se realiz6 la presentacién
del equipo psicosocial de
acompafamiento y se abordaron temas
relacionados con una iniciativa de TOAR.

- Reunion con la UNVMC y con la JEP (13-
03-2024 — presencial), donde se logré
establecer una articulaciéon entre las tres
entidades para atender temas
relacionados con TOAR, acceso a
beneficios sociales entre otros, para la
poblacién compareciente.

- Reunion de articulacién entre la JEP, La
Misién de Verificacion y la ARN (17-04-
2024 — virtual), donde se abordaron temas
relacionados los TOAR.

Actividad No 8. Apoyar y asistir a las reuniones,
comités, actividades presenciales o virtuales de
entrenamiento y socializacion de lineamientos y
demas espacios de trabajo que a los que se
convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus
obligaciones contractuales.

Durante la vigencia contractual se particip6 de las
siguientes actividades:

PLAN DE FORMACION TERRITORIAL

~ebrero:

Modulo 1: Generalidades de la ARN 14 de
ebrero — virtual

Modulo 2: Marco conceptual de la Justicia
ransicional y restaurativa en Colombia 16 de
ebrero -virtual

Modulo 2: Marco conceptual de la Justicia
ransicional y restaurativa en Colombia 19 de
ebrero -virtual

Modulo 3: Marco General del Programa de
acompafiamiento a comparecientes 21 de

ebrero — virtual

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Modulo 3: Marco General del Programa de
acompafiamiento a comparecientes 22 de
ebrero — virtual

Modulo 4: Enfoque Psicosocial 28 de febrero —
virtual

Marzo:

Generalidades del enfoque psicosocial 7 de
marzo — virtual

Generalidades del enfoque psicosocial 12 de

marzo — virtual

TOAR 14 de marzo - virtual

Sesion de retroalimentacion colectiva Grupo FFPP
20 de marzo — virtual

Abril:

Método operativo de ingreso 3 de abril - virtual

Diagnostico psico-social 4 de abril - virtual

Caracterizacion y linea base 5 de abril - virtual

Acompafiamiento psico-social individual, familiar y

grupal 8 de abiril - virtual

DISPOSITIVOS 9 de abril - virtual

SALUD 11 de abril - virtual

FDUCACION FORMAL 15 de abril - virtual

Casos excepcionales 16 de abiril - virtual

Registro de asistencia y eventos extraordinarios
17 de abril — virtual

Mayo:
Métodos operativos de Capital Semilla y Pefrfil
Productivo 3 de mayo - virtual

Socializacion del Método Operativo de Asistencias
6 de mayo - virtual

Método de Seguridad 10 de mayo - virtual

S5IRR 21 de mayo - virtual

nduccién Para Contratistas Fuerza Publica
24 de mayo — virtual

Junio:

Roles de los integrantes de equipos territoriales del

broceso de acompafiamiento a comparecientes de

uerza 6 de junio - virtual

Acta de Compromiso y Linea Base 13 de
unio - virtual
Diagndstico Psicosocial Encuentro grupall4 de
unio - virtual

Diagnéstico  psicosocial  Encuentro  individual
18 de junio - virtual
Enfoque diferencial: Curso de vida 19 de

unio - virtual

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Ciclo 1. Metodologia de las cuatro sesiones
20 de junio - virtual

Enfoque diferencial: Mujeres y género 21 de

unio - virtual

Ciclo 1. Sesién 1 24 de junio - virtual

Socializacibn proceso de acompafiamiento a

miembros activos y retirados de Fuerza Publica

comparecientes ante la JEP 24 de junio -
virtual

Enfoque diferencial: Discapacidad 25 de
unio - virtual

=nfoque diferencial: Etnico 27 de junio -
virtual

Ciclo 1. Sesién 2 27 de junio — virtual

Julio:

Ciclo 1. Sesién 3 3 de julio - virtual
Ciclo 1 Sesién 4 4 de julio - virtual
Ruta de articulacion JEP y ARN 10 de julio - virtual
Despliegue territorial FFPP - GT Valle del Cauca y
Fje Cafetero 11 de julio - virtual
Socializacion Método Operativo_Procesos
Restaurativos 12 de julio - virtual
Capacitacion base de datos comparecientes FFPP
16 de julio - virtual
Capacitacion Pre-registro ARN 18 de julio - virtual
Acompafiamiento psicosocial individual, familiar y
grupal 18 de julio — virtual
Agosto:
Plan de Formaciéon "jornada pedagogica sobre
bUsqueda de personas dadas por desaparecidas
acordada con la UBPD" 02 de agosto - virtual
Balance Estrategia Despliegue Territorial y Acciones
Prioritarias FFPP 16 de agosto - virtual
Revisidn avances "Balance Estrategia Despliegue
Territorial FFPP" 20 de agosto - virtual
Balance de la estrategia de despliegue territorial del
broceso de acompafiamiento a comparecientes de
~FPP. 23 de agosto - virtual
Reunion Balance de la Estrategia de Despliegue
Equipo Nacional FFPP 30 de agosto — virtual
Septiembre:
Plan de Formacion Territorial "Plan de
Acompafiamiento” (11 de septiembre — virtual)
Plan de Formacion Territorial "Capacitacion de
ectificacion modulo familia" (13 de septiembre —

virtual)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Plan de Formacién Territorial "Primera Sesion
Ruta no Sancionatoria de la JEP realizado por el
SAAD" (17 de septiembre — virtual)

Plan de Formacién Territorial "Segunda
Sesion_Ruta no Sancionatoria de la JEP realizado
bor el SAAD" (24 de septiembre — virtual)

Plan de Formacion Territorial "Socializacion
Método Operativo_Procesos Restaurativos" (24 de
septiembre — virtual)

Plan de Formacion Territorial "Repaso ciclo
L Acompafiamiento a la Comparecencia" (27 de
septiembre — virtual)

Plan de Formacion Territorial "Tercera

Sesion_Ruta no Sancionatoria de la JEP realizado

bor el SAAD" (30 de septiembre — virtual)

Dctubre:

- Plan de Formacion Territorial

“Dispositivos” (1 de octubre de 2024- virtual)

Noviembre:

- Conversacion sobre implementacién de

ciclo (1 de noviembre — virtual)

- Presentacion "Proceso de

Acompafiamiento a Comparecientes de Fuerza

Publica ante la JEP” (26 de noviembre — virtual)

Diciembre:

- Cierre vigencia 2024 "Proceso de

Acompafiamiento a Comparecientes de
FFPP" (5 de diciembre — virtual)

REUNIONES DE EQUIPO

~ebrero:
Reunién de GT Valle del Cauca — Eje Cafetero (01
e febrero — presencial)

Reunién de apoyo a equipo de reintegracion (01 de
ebrero — presencial)

Reunién equipo de comparecencia de fuerza
bublica (16 de febrero — virtual)

Jornada de capacitacion sobre el PRI (21 de
ebrero — presencial)

Reunién de GT Valle del Cauca — Eje Cafetero (23
e febrero — presencial)
Marzo:

Reunion con Enlace del Programa de

Acompafamiento a Comparecientes FFPP para el
pstablecimiento del plan de trabajo durante el

periodo de post-parto (04-03-2024)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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Reunién Equipo Programa de Acompafamiento a
Comparecientes FFPP Valle— Eje Cafetero (05-03-
P024 virtual) donde se brindaron los lineamientos
bara la realizacion de la Matriz de Mapeo de Actores
Territoriales y el Analisis de Contexto

Reunién Equipo Programa de Acompafamiento a
Comparecientes FFPP Valle— Eje Cafetero (15-03-
P024 virtual) donde se llevo a cabo el disefio del
bjercicio practico

Reunibn de empalme con la profesional
eintegradora de la poblacion de Justicia y Paz (18-
D3-2024 — virtual)
Mayo:

Reunién equipo comparecientes FFPP sede Cali
16-05-2024 — virtual)
Junio:

Reunién Equipo Comparecientes FFPP (20-06-
P024 — virtual)
Julio:

Reunion general Equipo FFPP (5 de julio — virtual)

Trabajo dispositivo enfoque NNA (8 de julio —
virtual)

Entrenamiento expensas (9 de julio — virtual)

Ruta de articulacion JEP y ARN (10 de julio —
virtual)

Despliegue territorial FFPP - GT Valle del Caucay
Fje Cafetero (11 de julio — virtual)
Agosto:

Socializacién presencial Resolucién FFPP (05 de
agosto — presencial)

Reunién Equipo Comparecencia FFPP (09 de
agosto — virtual)

Reunién Equipo Comparecencia FFPP (15 de
agosto — virtual)

Actividad: Ponle color a la integridad (15 de agosto
- presencial)

Reunién Equipo FFPP (22 de agosto — presencial)

Reunion GT Valle del Cauca — Eje Cafetero (22 de
agosto — presencial)

Asesoria Técnica FFPP- Grupo Territorial Valle del
Cauca- Eje Cafetero (28 de agosto — presencial)

Rendicion de cuentas (29 de agosto — presencial)
Septiembre:

Reunién de equipo de comparecencia de FFPP (02
e septiembre — virtual)

Visita Seguridad y Salud en el Trabajo - SST ARN

27 de septiembre — presencial)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Dctubre:

Reunién equipo Cali (15 de octubre de 2024 —
bresencial)

Reunién contrataciones (15 de octubre de 2024 —
bresencial)

Reunién equipo Cali — Visita Bogota (16 de octubre
e 2024 — presencial)

Reunion virtual equipo FFPP (28 de octubre de
P024 — virtual)

Noviembre:

Participacibn en Circulo de la palabra (6 de
noviembre — virtual)

Reunién Equipo FFPP (8 de noviembre -
bresencial)

Reunién para revision de la metodologia de la
Sesion Il del Ciclo 1 (12 de noviembre — virtual)

Jornada “Cuidandonos para la Paz” (15 de
noviembre — presencial)

Reunién sobre cierre procesos 2024 (19 de
noviembre — virtual)

Reunién Equipo FFPP (22 de noviembre — virtual)
Diciembre:

Reunién Equipo psicosocial para la Planeacion de
metodologia de la Sesion Il (5 de diciembre —
virtual)

Reunién Equipo Comparecencia FFPP (5 de
diciembre — virtual)

CAPACITACIONES:

Socializacion Sistema de Gestion Ambiental ARN
Valle del Cauca - Eje Cafetero (Cali) (22-04-2024-
virtual)

Capacitacion: Fortalece habilidades en informe de
supervision 'y entrega documental (22-05-2024-
virtual)

- Il Jornada Pedagogica JEP - Sistema Restaurativo

14-06-2024 — virtual)

- Capacitacion: Urgencias manifiestas en la

gestibn del agua en Colombia (04-06-2024 —

virtual)

- Jornadas capacitacién - Casos

excepcionales y eventos extraordinarios (19 de

septiembre — virtual)

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Video conferencia area de digitacion (9 de octubre
e 2024- virtual)

- Capacitacién de registros o digitacion de
asistencias en el SIRR (17 de octubre de 2024 —
virtual)

- Socializacién de la "Estrategia Integral de
Prevencion, Proteccion y Gestion del Riesgo en el
Acompafiamiento a Comparecientes de FFPP" (22
de octubre de 2024 — virtual)

- Capacitaciones traslados (24 de octubre
de 2024 — virtual)

- CAPACITACION
noviembre — virtual)

"ARANDA" (25 de

Socializacién Estrategia y Protocolo Prevencién y
Atencion a VBG (9 de diciembre — virtual)

Actividad No 9. Acompafar y rendir de forma
oportuna la informacion que le solicite el
supervisor del contrato y participar elaborar
aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Durante la vigencia contractual se realizaron los
siguientes informes:

Informes de actividades: 11

Informe final de actividades 1

Base de capacitaciones

Base de diagnésticos psicosociales
Legalizacion de expensas: 11

Solicitud de expensas: 11

FUID: 5

Reporte de novedades de justicia y paz: 3
Formulario de solicitud de la UNP: 1

Acta de reporte de nuevos hechos en caso de
seguridad: 1

Revision de la carpeta compartida “Equipo
Territoriales”

Mapeo de actores externos en el departamento
del Valle del Cauca

Disefio metodolégico para un primer encuentro
con poblacién compareciente que se encuentran
participando en un proyecto TOAR y que estan
proximos a un encuentro con victimas

Formato de gestion interna: 1

Formato de casos excepcionales: 1

Induccién SST

Encuesta sociodemogréfica

Encuesta diagnostico de seguridad vial
Asistencia y evaluacion de induccion
Metodologia encuentro grupal

Metodologia sesién 1 — ciclo 1

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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1

Base Organizaciones de victimas
Metodologia Dispositivo Enfoque NNA
Base
FFPP_Cruces_11.07.24_Convocatoria Valle
Creacion de carpetas de comparecientes que
presentaron solicitud de ingreso

Descargue de antecedentes de procuraduria de
los comparecientes que presentaron solicitud de
ingreso

Revisibn ADRES

Apoyo en la solicitud de dos ingresos
Propuesta metodoldgica para Sesion Il del Ciclo

de Datos inicial

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacion de archivos magnéticos en lo

gue se entrega la informacion

Meta o logro No 1. VINCULACION Y FIDELIZACION DE
LA POBLACION

Durante la vigencia contractual se llevaron a cabo tres
jornadas de socializacion de la Resolucién 1578 de 2024,
lo cual permiti6 la vinculacion de la poblacion
compareciente al proceso de acompafiamiento de la ARN,
cumpliendo con la meta de vinculacion.

Listados de asistencias que fueron
entregados a gestion documental y
reposan en el archivo fisico.

Meta o logro No 2. ENFOQUE PSICOSOCIAL

Durante los encuentros grupales (diagnésticos, ciclos y
dispositivos) con los comparecientes de Fuerza Publica se
logré la incorporacion del enfoque psicosocial, el cual fue
trasversal en todas las actividades desarrolladas,
entiendo que el enfoque psicosocial permitia acercarse a
la vivencia actual de los comparecientes, particularmente
desde su rol y actuacién como agentes del Estado y la
determinacion de su responsabilidad en las violaciones de
derechos humanos y en su comparecencia.

Planes de acompafiamiento los cuales
fueron entregados a gestion
documental y reposan en el archivo
fisico.

Diagnostico psicosocial diligenciado en
el SIRR por cada compareciente, donde
se activa el beneficio del
acompafiamiento psicosocial.

Meta o logro No 3. DIAGNOSTICO PSICOSOCIAL
Durante la vigencia contractual se logré la aplicacién del
diagnéstico grupal e individual a un total de 36
comparecientes, el cual permitié conocer los aprendizajes
gue han construido los participantes en su proceso de
comparecencia entorno al aporte a la verdad, el
reconocimiento de responsabilidades y la reparacion del
afo; Asimismo, permitié conocer las dificultades que los
comparecientes han enfrentado a nivel personal, familiar
e institucional en su proceso.

Listado de asistencia con los codigos de
diagnéstico grupal y diagnéstico
individual, los cuales fueron entregados
a gestion documental y reposan en el
archivo fisico.

Registro de asistencia en el
ARPA/SIRR con los coédigos de
diagndstico grupal y diagndstico
individual

Diagnostico psicosocial diligenciado en
el SIRR por cada compareciente

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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Mapa de ruta por cada compareciente
cargado en el SIRR en los documentos
adjuntos y entregado a gestién
documental para ser anexados al plan
de acompafiamiento de cada
compareciente.

Meta o logro No 4. CICLOS

En el periodo contractual se logré la implementacién del
CICLO 1, llevando a cabo las tres primeras sesiones de
este, promoviendo que los comparecientes participaran
en espacios de diadlogo y reflexion, fortaleciendo
herramientas y el desarrollo de capacidades para la
comprension de los elementos constitutivos de la
comparecencia efectiva y de la justicia transicional
Restaurativa.

Registro de asistencia en el
ARPA/SIRR con los codigos
correspondientes a cada sesion
Trabajo autébnomo de cada sesidn
(rueda de la vida, arbol de la familia y
valoracion reflexiva) fueron entregados
a gestion documental para ser
anexados al plan de acompafiamiento
de cada compareciente.

Meta o logro No 5. DISPOSITIVOS

En el periodo contractual se logré activar el beneficio de
Dispositivo con 12 comparecientes llevando a cabo el
primer encuentro del DISPOSITVO: COMUNICACION EN
ESCENARIOS DIALOGICOS cuyo objetivo fue facilitar el
reconocimiento de las personas comparecientes frente a
los escenarios dialdgicos que implican relacionamiento
con victimas, actores locales y comunidad y las
particularidades del tipo de comunicacién que favorece la
interaccién en espacios restaurativos.

Registro de asistencia en el
ARPA/SIRR con los codigos
correspondientes al dispositivo de
comunicacion dialdgica.

Meta o logro No 6. ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL
Durante la vigencia contractual se logré activar el
beneficio del acompafiamiento psicosocial con tres
comparecientes que manifestaron su deseo su deseo de
recibir acompafiamiento psicosocial y que en el
diagnostico se evidencid la necesidad de priorizar las
atenciones por parte del profesional psicosocial antes del
cierre de vigencia.

Diagnostico psicosocial diligenciado en
el SIRR por cada compareciente, donde
se activa el beneficio del
acompafiamiento psicosocial.

Registro de asistencia en el
ARPA/SIRR con el cédigo
correspondiente a atencién psicosocial
individual.

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Seguir
N.A N.A N.A
N.A N.A N.A

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
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18. Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afecto Justificacion Acciones implementadas para solucionar

o
N la ejecucion del contrato los problemas identificados

N.A N.A N.A

VI INFORMACIOI\! SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratis Estado actual
N.A N.A N.A

VIl GESTION DOCUMENTAL

GESTION Vo.BO. Supervisor

NO APLICA

Certificacion de no tener ninguna comunicacion
en gestion en el aplicativo SIGOB

Certificacion de no tener ninglin documento o CUMPLE

expediente sin entregar al archivo de gestién

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
NO APLICA
X CERTIFICACION
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio.

XI INCUMPLIMIENTO

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca
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X1l “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO”

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacion
Calidad (1 al 100%) 100
Seriedad (1 al 100%) 100
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024

. Firmado digitalmente por
| Jennifer Betancourt Marin

JENNIFER BETANCOURT MARIN
No. cédula: 38603843
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