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| 2637200621

CDP No.174

21 DE FEBRERO DE 2025

EL JEFE DE PRESUPUESTO DE LA
E. S. E. HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ

CERTIFICA

Que existe DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL para atender los compromisos adquiridos por la
E. S.E. HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ DE LA PAZ (CESAR), segin la siguiente descripcién:

cODIGO Y
RUBRO SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO
PRESUPUESTAL | 245020800102 ASISTENCIAL - HONORARIOS
CUIPO
CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS ONCE MIL
VALOR | gprr o0 GHCE VIGENCIA | 2025
PESOS ($4.911.713) MIL. | |
PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES COMO AUXILIAR DE
oBJEro: | ENFERMERIA PARA APOYO A LOS ESQUEMAS DE SALUD DISPUESTOS EN
"|LOS ANTIGUOS ESPACIOS TERRITORIALES DE CAPACITACION Y
REINCORPORACION ETCR- ETCR RESOLUCION 981 DE 2024.

?g [c,aZ: %_, ‘4(.' f/(é"’f‘;"é*t‘l@

EMILGEN V,/MENDOZA CATANO
Profesional Universitario de la E.S.E.
Jefe de presupuesto

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ Nit: 824.000.204-5




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

ljberrua y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Mindiola Arlas Alminda Esther
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION. SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. ce. O pas O No. dermscs F @ M O NB O COL. (R) EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
A VEREDA TIERRA GRATA
HETH oia | 25 |mes | 12 |ako | 1975 |
PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTO CESAR
DEPTO CESAR MUNICIPIO MANAURE BALCON DEL
MUNICIPIO VALLEDUPAR TELEFONO 3214643 EMAIL almindamindiola 1964 @gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° ] 2° ] 3 ] 4 ] 5 6° ] 7° | g° [ 9° 10° e MES | 12 | ARO ] 2020

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

GRADUADO NOMERE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS
SI NO OBTENIDOS MES ANO
SEXUAL
EDUCACION PARA EL TRABAJO Y ; s ’ 7 2023
UPARSISTEM DESARROLLO HUMANO 1698 X Auxiliar en Enfermeria 0
DIPLOMADO PREVENCION
UNIVERSIDAD JAVERIANA EDUCACION INFORMAL 80 P 4 DE LAS VIOLENCIAS 06 2023
BASADAS EN GENERO
SErvicio Naclonal de EDUCACION PARA EL TRABAJO Y| Tacnl Salud Oral 12 2019
Aprendizaje SENA DESARROLLO HUMANO X chico en all
Diplemado Mujeres Indigenas
Univeridad de Rosario EDUCACION INFORMAL X y Resolucion de Confiictos 03 2018

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE

R B MB R B MB R B MB

5 GERENCIA PUBLICA

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econdmicos ylo personal?:

{Nombre de la Entidad / Organizacion:

£ Cudntos empleados tiene o tenfa en la
Entidad/Organizacion?:

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

|Si se le asignaran recursos econdmicos, indigue el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

£ Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos econdmicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

L Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

Si tiene o tuvo personal a cargo, Indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestién:




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econdmicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacién:

¢ Cuéntos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Organizacion?:

OiM ORGANIZACION INTERNACIONAL
PARA LAS MIGRACIONES

Si tiene o tuvo personal a cargo, Indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econdmicos ylo personal?:

Nombre de la Enlidad / Organizacién:

¢ Cuantos empleados tiene o tenla en la
Entidad/Organizacién?:

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indigue el valor en
pesos:

Describa un logro sobresallente de su gestion:

4 Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos economicos y/o personal?:

Nombre de la Entidad / Organizacion:

4 Cuantos empleados tiene o tenia en la
|Entidad/Organizacion?:

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

Si liene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

|Si se le asignaron recursos economicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

¢ Ha tenido experiencia laboral donde haya

administrado recursos econdmicos y/o personal?;

Nombre de la Entidad / Organizacién:

4 Cuantos empleados tiene o tenia en la
Entidad/Crganizacion?;

HOSPITAL JOSE ANTONIO SOCARRAS SANCHEZ

Si tiene o tuvo personal a cargo, indigue cuantes:

Si se le asignaron recursos econdmicos, indique el valor en
pesos:

Describa un logro sobresaliente de su gestion:

EVALUACION DE DESEMPENO

Nombre de la Entidad / Organizacién:

Cargo en Entidad Piblica:

OIM ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA

LAS MIGRACIONES

Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Fecha Fin:
Dia | Mes Afio Dia | Mes Afio

Nombre de la Entidad / Organizacion: Cargo en Entidad Pdblica:

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA

NORMALIZACION

Calificacion Obtenida: Escala de Calificacion; Feacha Inicio: Facha Fin:
Dia | Mes Afio Dia | Mes Afto




FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Nombre de la Entidad / Organizacion; Cargo en Entidad Plblica:
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION ¥ LA
NCORMALIZACION
Calificacion Obtenida: |Escala de Calificacion: Fecha Inicio: Facha Fin:
Dia | Mes Afio Dia | Mes Afio
Nombre de la Entidad / Organizacién: Cargo en Entidad Publica;
[ HOSPITAL JOSE ANTONIO SOCARRAS SANCHEZ
Calificacion Obtenida; Escala de Callficacién: Fecha Iniclo: Fecha Fin:
Dia | Mes Afo Dia | Mes Afio
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
HOSPITAL JOSE ANTONIO SOCARRAS SANCHEZ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR MANAURE BALCON DEL CESAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes| 02 | ano| 2024 pia | 15 | mes| 05 | anmo | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
04011483 AUXILIAR AUXILIAR EN SALUD ORAL CARRERAG631CRAEB3N
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NCRMALIZACION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR MANAURE BALCON DEL CESAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 19 | Mes| o7 | aro| 2023 | pia| 31 | mes| 12 | a0 | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXIIAR APOYO COMO ENLACE CARRERA 9 11 66
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION x COLOMBIA
DEFPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR MANAURE BALCON DEL CESAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESOQ FECHA DE RETIRO
Dia | 21 | Mes| 02 | amo| 2023 | oia| 30 | mes| 08 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE ENLACE COOENLACE CARRERA 8 11 66
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMFPRESA O ENTIDAD

AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION

PUBLICA PRIVADA PAlS
X

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Do | 28 | Mes| 09 | amo| 2022 pia | 31 | mes| 12 | amo | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
GESTOR A TERMINO FIJO CALLE - 14# 15- 41 ALFONSO LOPEZ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZAGION X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 10 [ Mes| 09 | amo| 2022 Dia | 15 | mes| oo [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
TECNICO A TERMINO FIJO CALLE 14 - # 15-41 ALFONSO LOPEZ

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIvADA | Pals
OIM ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS X COLOMBIA

MIGRACIONES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR MANAURE BALCON DEL CESAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | o4 | mes| 02 | amo| 2022 Dia | 31 | Mes| o8 [ ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
REQUIERE CORRECION A NIVEL NACIONAL CARRERA - 14 N 93 B 46

7 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA FRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia; [ lMes: I lAﬁo: | Dia: I ] Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
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8 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE ] 0

] FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

10 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co




ﬁ PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENEES Y
e e RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcidn Plblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2025-02-12 16:44

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 49777828

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio VALLEDUPAR

Lugar de domicilio

Pals COLOMBIA Departamento CESAR Municipio |MANAURE BALCON DEL CESAR

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica puablica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ - LA PAZ
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento CESAR Municipio LA PAZ

Direccion | ['Carrera 6 6-15"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Pégina1de5




CONCEPTO VALOR
Salarios y demads ingresos laborales $10.000.000,00
Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacion $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL

$10.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $0,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pals Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pals
Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: S No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de 5




Nombre corporacién, j : AL
Saiedat e asoeintion Tipo Calidad de socio Pafls

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

£ CONVUGE 0 COMPARERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No [ X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compaiiera permanente son susceptibles de -
: 5 % ; > U oy Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su cédnyuge o comparfiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempeno:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de .
Parentesco Pariente documento de Do&umﬁgt?ﬁde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad Snice

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con

: : . o L : mis : o ; i No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi §
cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con &nimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o : _ = >
encargo fiduciario Gallddn Valor Rals
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversién Valor Pais
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Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del Gltimo afio gravable son:

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

No

X

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

e 49,777.828
MINDIOLA ARIAS

AF‘ELLfOOS

ﬂLMINDA ESTHEH

FECHA DE NACIMIENTO 25-DIC-1975

VALLEDUPAR
(CESAR)
LUGAR DE NACiMIENTO

1.53

ESTATURA G s FtH SExo
20-JUN-1994 VALLEDUPAR
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REG! RADO NAL.IO AL
DO vACHA

A-1282500-00809949-F-0049777828-201 70606 0055628768H 1 48189102

Scanned by CamScanner




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2. Concepto |0 |2 | Actualizacion

4. Numero de formulario 141113237918
/"\
5. Nomero de Identificacidn Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional Qt‘jyhuzbn electronico
497778 2 8|4 |mouesesyrsmmman ﬁ;\\/@
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26. Namero de Idsnifica Vat
Persona natural o sucesian iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 4977 T{(@ @
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento me
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar alledypar 001

31, Primer apellido 32. Segundo apallido 33. Primar nombra / \> ( 53:‘9!-:4 nombras
MINDIOLA ARIAS ALMINDA ) ;%THER
35. Razon social %
/>/> %
36, Nombre comercial ‘ -
AR

/UBIGACION, > _ "\

38, Pais 39. Departamento J K‘jf‘:) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cesar / &7 s 2 0 |Manaure 443
41, Direceidn principal
VDA TIERRA GRATA (2// /;b, ( k%
42. Comeo elecitnico _ @lmindamindiola1964@gmail.com /> 7/ /'
43, Cédigopostal_ 2 0 2 0 0 7 [as. 'remom{f\ )7 N3 2 1464328 0]45 Teiblono?2 3132355922

~—" "\ CLASIFICACION

Acﬁv}dkd-a;andmiu(\ W Ocupacién
Actividad principal Actividad u7u Otras actividades —
50, Cédigo 1 2 §1. Cadigo establecimiantos

46.Codigo 47, Fecha inicio actvidad 43?%9 F ik cs ;
[8299f[20200724][[4 778 0*?\\0\.\ 0 3 | | | - | [ |
‘\V( b “‘“\ﬁy}p&nsabuidadas‘ Calidades y Atributos
1 2 3 4 w 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
.covgo[5_|2 2|4 9] S I N N N I I O A I

05- Impto, renta y compl. régimen o(' a
22- Obligado a cumplir deberes for a@s _/l" @

49 - No responsable de IVA

\\
~——
—~ N\
&
N/
Ualhrlo}s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ | ‘ | [ ‘ | ‘ ‘ I 55.Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo |5?. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
[N I O O O A O e oo '
IMPORTANTE: Sin perjuicic de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendra vigencia Indefinida y en 1a no se exiglra su 16

Para uso exclusivo de la DIAN

shwset m | | 4o [x] omraes [ 0]
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO it
GENERAL DE LA NACION No. 264314388 ’

Bogota DC, 13 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 49777828:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se \

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019. ‘

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATARSRETAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www .procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de
febrero de 2025, a las 16:14:12, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan

No. Identificacién 49777828 R

Cédigo de Verificacion 4977782825021216141

Esta Certificacion es valida en todo el TerritoridTNaciog_a.[“‘" Sie _' re y cu ero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan co_lﬂ'f% ¢

IS

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R
plasmada tiene plena validez para todos los efectos lej

la firma mecénica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
COR =
Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Péagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




12/2/25, 16:11 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

| La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:11:48 PM horas del 12/02/2025, el ciudadano identificado con:
Ceédula de Ciudadania N° 49777828
Apellidos y Nombres: MINDIOLA ARIAS ALMINDA ESTHER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
. Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
. antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

| Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acerquese a las
I instalaciones d olicia Nacional mas cercanas.
|

Direccion: Avenida E| Dorado # 75
= 25 barric Modelia, Bogoté D.C.
Atencitn administrativa; Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 500 pm

Linea de atencién al ciudadano
5158700 ext. 30552 (Bogot4)
Resto del pals: 018000910112
E-mail. dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https.//antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 12



13/2/125, 13:53

@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/02/2025 01:52:52 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 49777828 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 110454348 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nlimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ﬁ Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

515 9000

i H Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
} Iﬂs y Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 G POTENCIA DE LA
Dutbia.

Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C VI DA
B0y y pure?

Linea de atencion: 018000-910112 i

https:/isrvenpe.policia.gov.co/PSC/rm_cnp_consulta, aspx

m
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> E-S.E HOSPITAL

JOSE ANTONIO SOCARRAS SANCHEZ
MANAURE - CESAR
Con humildad mas cerca de ti.

LA TECNICO OPERATIVO DE LA ESE
HOSPITAL JOSE ANTONIO SOCARRAS SANCHEZ
MUNIICPIO DE MANAURE, DEPARTAMENTO DEL CESAR,

CERTIFICA

Que ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS, Identificada con Cédula de Ciudadania N° 49.777.828 expedida en
la Valledupar Cesar, presto sus servicios profesionales como AUXILIAR DE SALUD ORAL PARA EL PROGRAMA
DE QUIPOS BASICOS DE SALUD de |a E.S.E HOSPITAL JOSE ANTONIO SOCARRAS SANCHEZ, Municipio de
Manaure, Balcon del Cesar, Departamento del Cesar, teniendo en cuenta la siguiente relacion de Contrato de
prestacién de Servicios.

¢ Contrato de Prestacion de servicios No. 95 de fecha 15 de febrero de 2024, por un término de Tres (3)
meses. Por un valor de $6.000.000

Se expide en el Municipio de Manaure, Balcdn del Cesar, a los 06 dias del Mes de junio de 2024




Agencia para la
! Reincorporacién y la
Normalizacidn - ARN

EL ASESOR DEL GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA
NORMALIZACION

CERTIFICA

Que de acuerdo con la informacién que reposa en los archivos y en la base de datos de la Entidad, se encontré que el
(la) sefior(a) ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS, identificado (a) con Cédula de ciudadania No. 49777828, suscribio
con la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION ARN. identificada con NIT. No. 900.477.169
-8, de conformidad con el Articulo 1° del Decreto Ley 897 del 29 de mayo de 2017; el (los) contrato(s) que a
continuacién se relaciona (n):

CONTRATO ARN No: 1545 de 2023

Objeto: Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios personales para acompafiar y apoyar las
gestiones de articulacion, incidencia, implementacion y seguimiento a nivel regional de las estrategias, planes,
programas y proyectos de la reincorporacion econémica, fortaleciendo el enfoque territorial y de género con el fin de
atender las necesidades y prioridades de la poblacion objeto en consonancia con las disposiciones del Consejo
Nacional de Reincorporacion

Obligaciones Especificas:

1. Apoyar las acciones encaminadas al desarrollo e implementacion de los planes, programas y proyectos de
reincorporacion econémica de acuerdo con las necesidades de la poblacién objeto y sus familias.

2. Articular acciones con los diferentes actores del territorio para aunar esfuerzos en el proceso de formulacion,
implementacién y evaluacion de los proyectos productivos.

3. Compilar la informacién y datos relevantes de la implementacion del proceso de reincorporacion, en especial los
componentes economicos, donde se puedan evidenciar los avances y dificultades de acuerdo con las necesidades de
la poblacion objeto y sus familias.

4. Realizar seguimiento y monitoreo de las iniciativas encomendadas, de acuerdo con los procesos y procedimientos
establecidos en el marco del proceso de reincorporacion econémica.

5. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para la Reincorporacion y Normalizacién (ARN) y el Consejo
Nacional de Reincorporacion, de acuerdo con el desarrollo de sus actividades contractuales.

6. Participar en los escenarios de articulacion interinstitucional e intersectorial territoriales y nacionales, en los cuales
desarrollen tematicas de reincorporacién econémica de acuerdo con los lineamientos del Consejo Nacional de
Reincorporacion.

7. Presentar plan de trabajo, asi como los demés documentos y reportes que se requieran en el marco del
cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales.

8. Desplazarse a las distintas zonas donde se implementa la reincorporacién para el desarrollo del objeto del contrato
cuando sea requerido.

9. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con el objeto contractual.
Fecha de suscripcion del 2023-07-19

contrato:

Fecha de inicio: 2023-07-19 i
Valor inicial del contrato:  $15,930,000.00
Valor mensual de los 1$2,950,000.00
honorarios:

Fecha de terminacion final: 2023-12-31
Valor final del contrato: $14,750,000.00

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

\\"\\"\N‘.I’CiIICUTDD racion.gov.co




Agencia para la
{ Reincorparacién y La
Normalizacidn - ARN

Liberaciones: suscrito el 2023-09-05, con motivo de TERMINACION ANTICIPADA, por valor de
_ _ $1,180,000.00 o o
Estado actual: fTERMINADO

De acuerdo con lo estipulado en la Clausula denominada “Exclusién de Relacién Laboral” del contrato relacionado, y
aceptada por las partes, en ninglin caso se genera relacion laboral ni prestaciones sociales, con el contratista.

La presente certificacion se expide, en Bogota D.C. el 7/19/2024 1:13:15 PM

\
\

JUAN PABLO RENDON GARCIA
Asesor Grupo de Gestién Contractual

Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién
Carrera 9 No 11-66
PBX: 601 443 00 20

WWW.IeIncorporacion.gov.co
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO ELECTRONICO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION N°. 1226 - 2022 CELEBRADO CON
ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS

PERFIL: ENLACE REINCORPORACION
TIPO DE RIESGO: CINCO - POSITIVA

Las partes de comtn acuerdo hemos convenido integrar al Contrato Electronico que se encuentra en el SECOP
II, las siguientes clausulas que conforman el mismo:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para apoyar
el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementacion y seguimiento a los planes, programas y
proyectos desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacion Social y Econdmica (PNRSE)
de los ex integrantes de las FARC-EP, asi como en la ruta de reincorporacion, en concordancia con lo dispuesto
por el Consejo Nacional de Reincorporacion y orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion.

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En virtud del presente contrato electronico,
EL CONTRATISTA tiene las siguientes obligaciones:

l. GENERALES:

1) Cargar a la mayor brevedad después del perfeccionamiento del contrato en el SECOP I, la garantia Unica
aqui establecida, so pena de incurrir en incumplimiento de las obligaciones pactadas, asi como el documento
soporte del pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia que se causara en el
momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en
los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés. 2) Informar los costos de
desplazamiento, dentro de los cinco (5) dias siguientes al mismo, en caso de desarrollar actividades fuera del
lugar de ejecucion contractual. 3) Suministrar al supervisor toda la informacion y colaboracion requerida para el
normal desarrollo de su gestion; 4) Atender las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por
conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del término razonable que se
pacte para el efecto; 5) Prestar de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el
objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes; 6) Actuar con lealtad y buena
fe durante la celebracion, ejecucion y terminacion del contrato y aun con posterioridad a éste; 7) Abstenerse de
incurrir en comportamientos que atenten contra la correcta prestacion del servicio y la armonia dentro del equipo
de trabajo. 8) Utilizar todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer sus actividades con
honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas: 9) Cumplir con
las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, acreditarlas para
cada pago e informar al Supervisor del Contrato cualquier cambio de EPS o AFP: 10) Practicarse un examen
pre-ocupacional y aportar el certificado respectivo con uno de los informes de supervision o allegar el mismo al
Grupo de Gestion Documental por intermedio del supervisor, dentro de los 6 meses siguientes al
perfeccionamiento del contrato de conformidad con lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 de 2013. El
costo de los examenes pre-ocupacionales sera asumido por el CONTRATISTA. Si el plazo de ejecucion es
inferior a los 6 meses o se produce una terminacion anticipada, este examen se debers allegar antes de su
terminacion. No obstante, este examen tiene una vigencia maxima de tres (3) afios y sera valido para todos los
contratos que suscriba el contratista, siempre y cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual
estara expuesto en todos los contratos; 11) Tramitar las comunicaciones internas y externas de acuerdo con el
sistema de correspondencia que disponga la Entidad; 12) Aplicar los instructivos de Seguridad Integral de la
ARN disponibles en el SIGER y presentar los informes que en ellos se establecen, cuando asi se lo requiera el

1
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supervisor; 13) Recibir y tener en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logistico
del contrato, para lo cual se obliga: i) Conservarlos y darles adecuado uso, manejo y organizacion. i)
Devolverlos a la ARN en las mismas condiciones en que le fueron entregados, salvo el deterioro natural. iii)
Dar aviso inmediato al supervisor y a la Subdireccion Administrativa de la ARN del dafio sufrido o perdida del
bien entregado en custodia con ocasién del presente contrato. iv) Responder por los bienes entregados en
caso de dafio o pérdida de los mismos, en los términos establecidos en la normatividad interna de la ARN. El
incumplimiento de estas obligaciones puede dar lugar a la aplicacién de las clausulas de Multa y Sancion Penal
Pecuniaria, caso en el cual la ARN adelantara las acciones legales pertinentes. 14) Presentar una vez finalizado
el contrato, un informe de gestion consolidado en el que se evidencien las actividades realizadas durante el
plazo de ejecucion del mismo; 15) Actualizar la hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Publico (SIGEP), antes del vencimiento del Plazo de ejecucion contractual e informar al supervisor dicha
actualizacién; 16) Rendir en forma oportuna la informacién que le solicite el supervisor del contrato y participar
o elaborar aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado;
17) Informar a la ARN cualquier cambio en los datos de notificacion a los que se refiere la clausula trigésima
quinta; 18) Organizar, conservar, usar y manejar toda la informacién recibida y elaborada durante la ejecucion
del contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad, entregar la
informacién de propiedad de la ARN, que haya soportado su gestion debidamente inventariada al supervisor:
19) Verificar la efectiva afiliacion a la ARL, surtida por parte de la ARN, previa suscripcion del contrato; 20)
Utilizar los sistemas de informacion, herramientas tecnologicas y equipos de computo asignados para apoyar
sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren.
En caso de fuerza mayor, EL CONTRATISTA debera utilizar mecanismos de registro manual; 21) Consultar el
instructivo del sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, asi
como los Planes de emergencias, matrices de peligros y planos de evacuacién expuestos en la Entidad. 22)
Presentar mensualmente el Informe de actividades de! periodo respectivo, el cual debe encontrarse avalado
por el supervisor del contrato. 23) Expedir factura o documento equivalente para cada pago, en caso de estar
obligado a ello o si se adquiere esta obligacién durante la ejecucion del contrato, en virtud de la normatividad
tributaria vigente, utilizando los sistemas de facturacién establecidos en la ley, los decretos reglamentarios y los
actos administrativos expedidos por la DIAN. 24) Entregar el acta de asignacion y/o devolucién de bienes, e
informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente
contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados, para efectos
de que el supervisor certifique el ditimo pago. 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccién de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema
de Seguridad de la informacién, que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26)
Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01
establecido por parte de la ARN. 27) Mantener actualizada la informacién bancaria, para efecto de cada uno de los
pagos. Sera responsabilidad del CONTRATISTA informar oportunamente al supervisor el cambio de la cuenta
bancaria para efectos del pago por lo cual la ARN no asumira ninguna responsabilidad ante cualquier eventualidad
que surja con ocasion de la falta de dicha informacion.

PARAGRAFO PRIMERO. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el derecho de acceder en cualquier
momento & los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacién o supresion en los términos establecidos
en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN indicando las razones por las cuales solicita
alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas.

PARAGRAFO SEGUNDO. LA ARN se compromete a implementar todas las medidas necesarias para garantizar
un tratamiento idoneo de los datos personales y a cumplir con las disposiciones que se tienen en esta materia.

PARAGRAFO TERCERO. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones puede dar lugar a la adopcion de
medidas previstas en el contrato y de conformidad con la Ley, caso en el cual la ARN adelantara las acciones
legales pertinentes.




@ARN ez
Il ESPECIFICAS:

1. Acompafiar las iniciativas productivas que se encuentran en formulacion e implementacion, con el fin de
identificar y promover acciones que permitan dar respuesta a las necesidades particulares en materia de
sostenibilidad econémica

2. Apoyar los procesos de articulacion que se promuevan con actores del orden nacional y territorial,
internacional y local, publico y privado en el marco de implementacion de la PNRSE, la Ruta de Reincorporacion
y el proceso de reincorporacion social y econémica a cargo de la ARN.

3. Asistir y participar en la socializacion de informacién, reuniones de dialogo, mesas de trabajo y demas
espacios de concertacion con las personas en proceso de reincorporacion atendiendo a las necesidades de la
poblacion en atencion a las instrucciones del supervisor.

4. Acompariar a las personas en proceso de Reincorporacion en la identificacion de iniciativas productivas para
la formulacion y acompaiiamiento técnico, de acuerdo con las dinamicas regionales.

5. Articular con los demas colaboradores de la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion (ARN),
dependencias y grupos de trabajo, en el desarrollo de actividades que la entidad determine parte del proceso
de reincorporacion.

6. Las demas que solicite su supervisor relacionadas directamente con el objeto contractual.

PARAGRAFO USUARIO SIRR: En el evento en que EL CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacién
de la informacion en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma
errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya generado un desembolso por este
concepto a la Persona en Proceso de Reintegracion, el CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual
expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el
descuento no cubra la totalidad del valor desembolsado a Ia persona en Proceso de Reintegracion, el
CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de
la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y penales correspondientes para obtener la
restitucion total del pago. (SI APLICA).

CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ARN:

1. Efectuar el Registro Presupuestal

2. Aprobar la garantia de cumplimiento

3. Pagar el valor del contrato dentro del término y condiciones pactadas, previa certificacion de cumplimiento
expedida por el Supervisor del mismo.

4. Supervisar que el CONTRATISTA cumpla con el objeto y las actividades establecidas en el contrato dentro
de plazo y las condiciones establecidas.

5. Entregar de manera oportuna al CONTRATISTA I informacion requerida para el adecuado cumplimiento
de sus obligaciones.

6. Realizar efectivamente Ia afiliacion del contratista a la ARL de conformidad con lo establecido en el Decreto
723 de 2013.

7. Liquidar el contrato (en caso de que se requiera).

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion contado a partir de
la aprobacion de la garantia, previa expedicién y/o comunicacion de la generacion del registro presupuestal,
afiliacion a la ARL y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la Universidad de la Amazonia Que se causara en
el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones, cuando la prestacion de los servicios se adelante en
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los departamentos de Caquet, Putumayo, Amazonas, Guainia, Guaviare y Vaupés; y hasta el 31 DE
DICIEMBRE DE 2022.

CLAUSULA QUINTA: VALOR: El valor corresponde al establecido en el Contrato Electrénico. El valor mensual
de los honorarios asciende a la suma de $2.950.000 Moneda Corriente.

CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO. LA ARN pagara el valor del contrato de la siguiente manera: 1) Un
primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados, desde la fecha de
aprobacion de la garantia. 2) Dos pagos mensuales por valor de $2.950.000 Moneda Corriente, cada uno y 3)
Un pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados,
correspondiente al Gltimo mes de ejecucion del contrato.

Para cada pago se requiere la presentacion de los siguientes documentos: a) Certificacion de supervision para
pago. b) Copia del recibo o constancia de pago de aportes a los Sistemas General de Seguridad Social Integral
y de Riesgos Laborales (salud, pensiones y ARL) previamente avalados por el supervisor del contrato, el cual
se entiende suplido con la firma del certificado de supervision, ¢) Factura o documento equivalente (si aplica).

El CONTRATISTA debera entregar al supervisor un informe mensual ylo final, segln corresponda, que
evidencie las actividades realizadas durante el periodo de ejecucion correspondiente, con el cual se expedira
el certificado de supervision para pago.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de terminacion anticipada del contrato, el pago seré proporcional a los
servicios efectivamente prestados.

PARAGRAFO SEGUNDO: No obstante, la forma de pago prevista esta sujeta a la situacion de los recursos por
parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual
Mensualizado de Caja). LA ARN no se hace responsable por las demoras presentadas en el tramite para el pago
al CONTRATISTA cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion, soporte o no
ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del
contrato.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos sefialados se realizaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a Ia
presentacion de los documentos requeridos para el efecto, mediante abono en cuenta, de acuerdo con la
certificacion bancaria aportada para tal efecto por EL CONTRATISTA.

PARAGRAFO CUARTO: En caso que el Contratista sea responsable de IVA, en la factura o documento
equivalente debera describir de manera detallada el producto o servicio prestado de acuerdo con el nivel de
detalle establecido en el Clasificador Central de Productos (CPC) del DANE.

PARAGRAFO QUINTO: En caso de que el contratista tenga la obligacion de expedir factura de venta, en virtud
de la normatividad tributaria vigente, sera requisito indispensable para el pago la presentacion de la factura
electronica de venta con validacion previa a su expedicion, conforme con las disposiciones sefialadas en el
Decreto 1625 de 2016 Unico Reglamentario en Materia Tributaria, en concordancia con lo dispuesto en las
resoluciones vigentes que para el efecto sean expedidas por la DIAN. Este mismo requisito sera necesario en
caso de que el contratista actualmente no tenga la obligacion de expedir factura electrénica de venta, pero que
posteriormente adquiera dicha obligacion durante la ejecucion del contrato, conforme a lo establecido en la ley,
los decretos reglamentarios y los actos administrativos expedidos por la DIAN, en cuyo caso la factura
electronica de venta con validacion previa sera exigida a partir de la fecha en que el contratista adquiera Ia
obligacion legal de expedirla.
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Sera vélida la factura electronica sin validacion previa, unicamente cuando no pueda llevarse a cabo la
validacion previa, por razones tecnolégicas atribuibles a la DIAN 0 a su proveedor tecnoldgico autorizado, caso
en el cual esta situacion debera ser acreditada por el contratista siguiendo las disposiciones establecidas por
la DIAN para estos casos.

CLAUSULA SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION: EL CONTRATISTA prestara sus servicios en VALLEDUPAR
-CESAR correspondiente a la DPR - SUBDIRECCION TERRITORIAL - GRUPO TERRITORIAL de Ia ARN
CESAR GUAJIRA

PARAGRAFO: Sin embargo, en el evento en que se requiera que el (|a) Contratista desarrolle actividades fuera de
esa ciudad o Municipio, la ARN reconocer los costos que impliquen los desplazamientos para tal efecto, los cuales
constituyen un ingreso para el contratista, de acuerdo con la reglamentacion vigente para el efecto en la entidad.

CLAUSULA OCTAVA: AFILIACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CON EL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. El CONTRATISTA manifiesta que esta afiliado a los Sistemas de Seguridad
Social Integral.

CLAUSULA NOVENA: AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORALES ARL: Conforme a lo
establecido en el articulo 5 y 6 del Decreto 0723 de 2013, la ARN afiliara al CONTRATISTA al Sistema General
de Riesgos Laborales, obligacion que deberé surtirse como minimo un dia antes del inicio de la ejecucion de
la labor contratada.

PARAGRAFO: En el evento en que el CONTRATISTA opte por una Administradora de Riesgos Laborales
distinta a la de la ARN, éste debera aportar los documentos que la ARL escogida exija para su vinculacion o
para el reporte de la novedad.

CLAUSULA DECIMA: GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA, debera constituir a favor
de la AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION “ARN", identificada con NIT
900.477.169-8, una garantia (nica a favor de Entidades Estatales, de acuerdo con la modalidad de garantia de
que trata el Decreto 1082 de 2015 y que para el efecto seleccione el CONTRATISTA, que ampare los riesgos
establecidos en el Contrato Electronico.

PARAGRAFO PRIMERO: EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya
visto reducido por razon de las reclamaciones efectuadas por la ARN. De igual manera, en cualquier evento en
que se adicione el valor del contrato, se prorrogue su término o se produzca cualquier modificacion en las
condiciones iniciales del contrato, el CONTRATISTA y el SUPERVISOR deberan tramitar el anexo modificatorio
correspondiente, segln el caso.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento del
CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacion de la garantia, su renovacion, de restablecer su valor
o de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la
celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato (en caso de que se requiera), el CONTRATISTA autoriza a la
ARN a solicitar la modificacion correspondiente y asume el valor de la prima.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: CONTROL Y SUPERVISION: El seguimiento técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico del Contrato sera ejercido por la ARN a través de COORDINADOR GT dela ARN
CESAR GUAJIRA, o por la persona designada por el Ordenador del Gasto en la seccién de “Informacion
Presupuestal” en el item “Asignaciones para el seguimiento” del Contrato Electronico de Prestacion de Servicios
correspondiente.




| AGENCIA PARA LA
a REINCORPORACION
s ¥ LA NORMAL ZACION

PARAGRAFO PRIMERO: Obligaciones del Supervisor: a. Vigilar, controlar y verificar el cumplimiento del
objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; b. Formular al CONTRATISTA las
observaciones e instrucciones que estime procedentes para el desarrollo y ejecucion del contrato; ¢. Hacer al
CONTRATISTA los requerimientos escritos que sean necesarios para que éste cumpla el objeto y las
obligaciones del contrato; d. En caso de retraso o incumplimiento del CONTRATISTA, elaborar oportunamente
un informe al ordenador del gasto en el cual se deje en conocimiento la situacion, debidamente sustentada; e.
Solicitar la suspension, modificacion, terminacion, liquidacion y/o cualquier otro tramite de tipo contractual, con
minimo ocho (8) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar los actos mencionados,
soportes que deben ser radicados al Grupo de Gestion Contractual. f. Solicitar mensualmente al contratista
para la cuenta de cobro el informe mensual de actividades, y realizar la verificacién del mismo. g. Elaborar la
certificacion de cumplimiento mensual con la respectiva constancia de haber verificado que el CONTRATISTA ha
efectuado los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales,
exactamente en la ARL en la que ha sido afiliado por la ARN, de acuerdo con lo previsto en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el inciso segundo y parégrafo 1 del articulo 41 de la Ley 80 de 1.993 y la Ley 1562 de 2012; h.
Verificar y certificar el Gltimo pago, para lo cual el contratista debera entregar acta de asignacion y/o devolucion
de bienes, e informe final de actividades en donde se detalle el cumplimiento de las obligaciones establecidas
en el presente contrato y la presentacion del acta de liquidacion en caso de requerir liberar saldos no ejecutados.
i. Velar por el estricto cumplimiento de las obligaciones establecidas en la clausula segunda del presente
contrato. j. Informar al Grupo de Gestion Contractual el cambio de EPS y AFP en que incurra el CONTRATISTA;
k. Remitir oportunamente a la Subdireccion Financiera de la ARN, los documentos necesarios revisados y
aprobados para efectuar los pagos al CONTRATISTA; I. Una vez finalizado el plazo de ejecucion, entregar a la
Secretaria General — Grupo de Gestion Contractual de la ARN o al &rea que haga sus veces, un informe de
supervision en el que se evidencie la ejecucion contractual, el cumplimiento de los lineamientos del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el frabajo (SG-SST), seguridad de la informacion y proteccién de datos
personales junto con la informacién y documentos necesarios para adelantar la liquidacion del contrato (En
caso de que se requiera); m. Mantener debidamente organizado un archivo con toda la informacion utilizada y
elaborada durante la ejecucion del contrato y recibir del contratista la informacion de propiedad de la ARN, que
haya soportado su gestion acorde con el requerimiento realizado por el supervisor al respecto; n. Presentar los
informes sobre situaciones que puedan afectar el equilibrio econdémico y financiero del contrato; o. Informar
oportunamente al Grupo de Gestion Contractual, las inhabilidades o incompatibilidades del contratista de las
que llegue a tener conocimiento, sobrevinientes o no, atendiendo lo establecido en articulos 8 y 9 de la Ley 80
de 1993; p. Verificar la actualizacion de la hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico
(SIGEP), antes del vencimiento del plazo de ejecucion contractual. q. Verificar que el contratista se encuentre
efectivamente afiliado por parte de la ARN a la ARL; r. Verificar que el contratista dentro de los seis (6) meses
siguientes a la suscripcion del contrato, o antes de la finalizacion del mismo, aporte el examen pre-ocupacional
contemplado en la clausula segunda, el cual allegara al Grupo de Gestion Documental indicando nimero del
contrato y fecha. s. Cumplir las demas obligaciones que correspondan a la supervision del contrato de acuerdo
a la naturaleza del mismo, las contempladas en el Manual de Contratacion y las que sean necesarias para su
buen desarrollo.

PARAGRAFO SEGUNDO: El supervisor sera el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53
de la Ley 80 de 1.993 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obligaciones,
facultades y deberes de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84 y 85 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la
produccion intelectual que EL CONTRATISTA realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato
0 con ocasion de ellas, pertenecen a LA ARN, y por tanto por este mismo acto se entienden cedidos por parte
de EL CONTRATISTA a favor de LA ARN. De igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA
le pertenecen a éste, salvo: a) En el evento que la invencion haya sido realizada por EL CONTRATISTA
contratado para investigar, siempre y cuando la invencion sea el resultado de la misién especifica para la cual
haya sido contratado. b) Cuando EL CONTRATISTA no ha sido contratado para investigar y la invencion se
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obtiene mediante datos o medios conocidos o utilizados en razén de las actividades adelantadas en desarrollo
del contrato; caso en el cual dichas invenciones seran de propiedad de LA ARN. Todo lo anterior, sin perjuicio
de los derechos morales del autor que permaneceran en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley
23 de 1982, la Decision 351 y 486 de la Comision de la Comunidad Andina de Naciones. La utilizacion y difusion
de los productos se realizaran bajo la autorizacion de LA ARN.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: DE PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, los datos personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA (titular de a
Informacion) a través de los vinculos contractuales celebrados entre LA ARN y el CONTRATISTA, seran
compilados, almacenados, consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y
objeto de tratamiento en bases de datos, las cuales estaran destinadas a las siguientes finalidades: i) Dar
cumplimiento de las obligaciones de LA ARN con Organismos de Control, Inspeccion y Vigilancia, asi como
para dar respuesta a requerimientos de organismos gubernamentales y demas autoridades nacionales y
judiciales, asi como para dar cumplimiento por parte de LA ARN de sus obligaciones legales, judiciales u
ordenes administrativas. i) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por LA ARN con EL
CONTRATISTA, con relacion a pago de los honorarios y demés consagradas en el contrato. Con la aceptacion
de la presente autorizacion, EL CONTRATISTA permite el tratamiento de sus datos personales para las
finalidades mencionadas y reconoce que los datos suministrados a LA ARN son ciertos, dejando por sentado
que no se ha omitido o adulterado ninguna informacion. Se deja constancia que EL CONTRATISTA tiene el
derecho de acceder en cualquier momento a los datos suministrados, a solicitar su correccion, actualizacion o
supresion en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, mediante escrito dirigido a LA ARN
indicando las razones por las cuales solicita alguno de los tramites anteriormente mencionados, con el fin que
LA ARN pueda revisarlas y pronunciarse sobre las mismas. LA ARN se comprometera a implementar todas
las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personales y a cumplir con las
disposiciones que se tienen en esta materia.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: AUTORIZACION USO DE DATOS: El contratista autoriza de manera libre,
previa, expresa, y voluntaria a la ARN, para hacer uso de sus datos personales y dar tratamiento para fines
institucionales y/o atencion de requerimientos de otras entidades del Estado, y declara que ha sido informado
de los derechos como titular de los datos personales que proporciond para el presente contrato previstos en la
Constitucion y la Ley.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DE CONFIDENCIALIDAD: 1. No divulgar la informacion que le sea
suministrada por la entidad o que tenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados, sin
previo consentimiento escrito por parte de la entidad. 2. Guardar secreto profesional. 3. No comunicar ni
divulgar, ni aportar, ni utilizar indebidamente los secretos que se le hayan confiado o la informacion que haya
conocido en virtud de los asuntos materia del servicio, a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio.
4. Abstenerse de dar informacion en medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacion de la
ARN. 5. Garantizar la confidencialidad de la informacién suministrada por la Entidad por el término de dos (2)
afos. La ARN se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del
CONTRATISTA cuando lo considere necesario y como tal, éste acepta que la ARN o una persona natural o
juridica designada para tal fin, realice las investigaciones que considere pertinentes sobre su personal, asi como
sobre su entorno.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DECLARACION DE HABILIDAD: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad
de juramento, que se entiende prestado con la aceptacion del contrato electronico del cual hace parte integral el
presente documento, no encontrarse incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion legal
para celebrar y ejecutar el presente contrato, previstas en los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993, modificada
por la Ley 1150 de 2007 y en los articulos 1, 2, 3y 4 de la Ley 1474 de 2011.
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PARAGRAFO PRIMERO: Asi mismo, EL CONTRATISTA declara no estar incurso en la causal de inhabilidad
consagrada en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de Ia Ley
610 de 2000 por no encontrarse en el Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica;
Y que sus recursos provienen del desarrollo de actividades licitas, en el marco de lo previsto en el articulo 27 de la
Ley 1121 de 2006.

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA respondera conforme lo establece la ley por haber ocultado al
momento de la contratacion inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones y/o por haber suministrado
informacion falsa,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato es de
prestacion de servicios, por lo tanto, no genera vinculo laboral alguno con la Administracion Pablica ni da lugar
a un régimen prestacional (Ley 80 de 1993, articulo 32, numeral 3°). En consecuencia, LA ARN sdlo respondera
por los honorarios pactados en el mismo.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su propio
costo ala ARN de reclamos, pleitos, quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturaleza,
incluyendo costos provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. EL
CONTRATISTA se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones
judiciales o extrajudiciales contra la ARN, con ocasion o por razén de sus acciones u omisiones, relacionadas con
la ejecucion del presente contrato.

CLAUSULA DECIMA NOVENA: FUERZA MAYOR O CASO FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exento de
responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones del presente contrato, en caso de fuerza mayor o caso
fortuito exenta de culpa que afecte la ejecucion del mismo, debidamente comprobado de conformidad con Ia Ley.
El CONTRATISTA informara por escrito a la ARN dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la ocurrencia.

CLAUSULA VIGESIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO: Las partes de comUn acuerdo o por circunstancias
de fuerza mayor o caso fortuito, podran suspender la ejecucion del presente contrato, mediante la firma electronica
de una modificacion, en la cual se indique las razones de I suspension y el término de duracion de la misma, sin
que el termino de suspension prorrogue el plazo de ejecucion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: CESION: De acuerdo con el inciso 3° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y
las normas que se encuentren vigentes, el contrato sélo podra cederse con el consentimiento previo y escrito por
parte de LA ARN. En todo caso, el cesionario debera acreditar iguales o superiores condiciones de idoneidad
y experiencia del perfil requerido en la Tabla de Honorarios adoptada para la vigencia 2022.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA sera
responsable ante las autoridades por las omisiones o actos que desarrolle en el ejercicio de las actividades
necesarias para el cumplimiento del presente Contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la administracién o a
terceros.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA: INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL:
LA ARN podra interpretar, modificar y terminar el contrato de acuerdo con lo previsto en los articulos 15, 16 y
17 de la Ley 80 de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Seran causales de
terminacion del contrato: a. Por mutuo acuerdo de las partes, en cuyo caso debera solicitarse con minimo ocho
(8) dias habiles anteriores a la fecha en que se requiera perfeccionar el acto mencionado, soportes que deben
ser radicados al Grupo de Gestion Contractual; b. Por la ejecucion total del objeto y obligaciones contractuales:
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¢. Por vencimiento del plazo; d. Por aplicacién de las causales establecidas en el articulo 17 de la Ley 80 de
1993.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA: CADUCIDAD: La ARN podra declarar la caducidad del presente contrato
con base, en la forma y por las causales previstas en el articulo 18 de la Ley 80 de 1.993.

PARAGRAFO. La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA: MULTAS: En caso de mora en el incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, las partes pactan multas diarias y sucesivas del uno por mil (1 X 1000) del valor del contrato,
sin que exceda el diez por ciento (10%) del valor total del mismo o proporcional al incumplimiento segun la
gravedad del mismo a juicio de la Entidad. El pago o deduccion de las multas no exonera al CONTRATISTA
del cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato. Las partes acuerdan que, en caso de proceder
a la aplicacion de multas, la entidad lo podréa hacer directamente y EL CONTRATISTA autoriza expresamente
la realizacion del procedimiento y del descuento del valor de la multa de los saldos adeudados a la fecha en
favor del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA: PENAL PECUNIARIA: El CONTRATISTA se obliga para con la ARN a
pagar una suma equivalente al veinte (20%) del valor del contrato, a titulo de estimacion anticipada de los
perjuicios que llegara a sufrir en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de las obligaciones
que adquiere en el presente contrato, sin perjuicio que de manera proporcional se reduzca dicho valor en caso
de un incumplimiento parcial.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, en virtud del articulo 1600 del Cédigo Civil, el valor de la clausula
penal pecuniaria que se haga efectiva, no se considerara como pago definitivo de los perjuicios causados, si se
llegare a demostrar un perjuicio mayor al estimado en la presente clausula.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor de la multa y de la cléusula penal pecuniaria se tomara del saldo a favor de
EL CONTRATISTA si los hubiere o de la garantia constituida. Si esto Gltimo no fuere posible se cobrara por
jurisdiccion coactiva.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA: PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO Y CADUCIDAD DEL CONTRATO: Se adelantara de acuerdo con
el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las diferencias o
controversias que surgieren entre las partes por asuntos diferentes a la aplicacion de la clausula de caducidad y de
terminacion, modificacién e interpretacion unilateral, con ocasion de la celebracion, ejecucion, terminacion y
liquidacion del presente contrato (en caso de que se requiera) seran solucionadas por cualquiera de los
mecanismos de solucion de conflictos contemplados en la Ley. Lo sefialado en esta clausula no resulta excluyente
para la aplicacion de los procesos sancionatorios de imposicion de multas y declaratoria de incumplimiento.

CLAUSULA TRIGESIMA: SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucion del
objeto contractual ni Ia totalidad o parte de las obligaciones previstas en el presente contrato a persona natural
0 juridica alguna.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA: LIQUIDACION DEL CONTRATO: De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 217 del Decreto No. 019 de 2012, el presente contrato no sera objeto de liquidacion, salvo que existan
saldos no ejecutados que requieran ser liberados en virtud del principio de planeacion presupuestal, caso en el
cual se procedera conforme a los términos establecidos en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y/o la norma
que modifique y/o derogue esta disposicion.
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PARAGRAFO: Una vez terminado el plazo de ejecucion y pagado el valor total del contrato por la prestacion
de los servicios ofertados, se entiende que las partes quedan a paz y salvo por todo concepto sin que puedan
acudir a otra instancia a presentar reclamaciones administrativas o judiciales.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Forman parte integral del presente
contrato los sefialados en este texto: Estudios previos, propuesta de servicios, constancia de afiliacion a la ARL
y todos los documentos expedidos en la etapa precontractual y los que se expidan en la etapa contractual y en
la liquidacién del mismo (en caso de que se requiera).

CLAUSULA TRIGESIMA TERCERA: REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para el inicio de la ejecucion del contrato se requiere la aprobacion
de la garantia Unica de cumplimiento, previo registro presupuestal y diligenciamiento de la seccion “compromiso
presupuestal” en la plataforma SECOP II, afiliacion a la ARL, y pago de la Estampilla Prodesarrollo de la
Universidad de la Amazonia que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o sus adiciones,
cuando la prestacion de los servicios se adelante en los departamentos de Caqueta, Putumayo, Amazonas,
Guainia, Guaviare y Vaupés.

CLAUSULA TRIGESIMA CUARTA: DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es |a
ciudad de Bogota D.C.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA: REGIMEN JURIDICO DEL CONTRATO: El presente contrato se rige en
su celebracion, ejecucion, liquidacion (en caso de que se requiera) y demas efectos pertinentes, por la Ley 80
de 1.993, la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios y por las normas civiles y comerciales, en los
eventos no regulados por el régimen de contratacion estatal.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: GASTOS: Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de este
contrato, seran por cuenta del CONTRATISTA.

CLAUSULA TRIGESIMA SEPTIMA: NOTIFICACIONES: Los avisos, solicitudes, comunicaciones y
notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente contrato, deben constar por escrito y se
entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o por correo electrénico a la
persona y a las direcciones indicadas a continuacion, a la ARN en: Carrera 9 No. 11-66 piso 2 Bogota D.C y
al CONTRATISTA en la direccion y demas datos de contacto aportados en la propuesta de servicios para la
presente contratacion.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA expresamente autoriza a la ARN a efectuar cualquier notificacion, en los
términos del articulo 68 de la Ley 1437 de 2011, tanto en virtud del presente contrato, como en las actuaciones,
tramites y/o procesos administrativos que se llegaren a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual,
de ejecucion del contrato y liquidacion, en la direccion de correo electrénico consignada en la propuesta de
servicios.

Las partes aceptan todas y cada una de las condiciones aqui previstas con la firma electronica que efectian
las mismas en la plataforma SECOP Il, de acuerdo con los términos y condiciones del uso de SECOP I
establecidos por la Agencia Nacional de Contratacion Plblica -Colombia Compra Eficiente.

Proyectd: Nathalia Forero Lopez Abogada Contratista del Grupo De Gestion Contractual ™
Revisé: José Leonardo Herrera Arcila Abogado Contratista del Grupo De Gestion Contractual
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OCUMENTO ANEXO AL CONTRATO ELECTRONICO

CESION DE CONTRATO

No. del Contrato 1092 - 2022
No. De Proceso CD-ARN-548-2022
CONTRATISTA CEDENTE CAROLINA VARGAS CABRERA
No. ldentificacién 52.368.864
Perfil ENLACE DE REINCORPORACION
Riesgo 5 - POSITIVA
CONTRATISTA CESIONARIO ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS
No. Identificacion 49,777.828

CONDICIONES DEL CONTRATO

Objeto del Contrato

Prestar con plena autonomia técnica los servicios personales para
apoyar el Grupo Territorial designado en las gestiones de
implementacion y seguimiento a los planes, programas y proyectos
desarrollados en el marco de la Politica Nacional de Reincorporacién
Social y Economica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP,
asi como en la ruta de reincorporacién, en concordancia con lo
dispuesto por el Consejo Nacional de Reincorporacion y
orientaciones de la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién.

Fecha de suscripcién

24 de enero de 2022

Registro Presupuestal

No. 143322 del 25 de enero de 2022

Fecha de inicio de ejecucién

26 de enero de 2022. Aprobacion de la Garantia.

Fecha de terminacién inicial 31 de julio de 2022
Valores honorarios $2.850.000
Valor total inicial del contrato $18.191.667

Modificatorio 1: adicion y Prorroga

Modificatorio suscrito el: 27 de julio de 2022

1. Se prorrogd el plazo de ejecucion del Contrato desde el 01
de agosto hasta el 15 de septiembre de 2022.

2. Se adiciond el valor del Contrato en la suma de $ 4.425.000
M/CTE

Registro presupuestal Modificatorio No.
1

143322-1 de fecha 29 de julio de 2022

Valor final del contrato $22.616.667
Fecha terminacién final: 15 de septiembre de 2022
CONSIDERACIONES:

1. Que mediante comunicacion escrita del 01 de agosto de 2022, CAROLINA VARGAS CABRERA solicitd la cesion
del Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios No. 1092 de 2022 a partir del 10 de agosto de 2022,
manifestando que “"Por medio de la presente se permite informar que por motivos personales y nuevos retos
laborales dentro de la Unidad de Trabajo Legislativo UTL, no me es posible cumplir con el plazo pactado para el
contrato 1092-2022. Es asi como solicito el apoyo para realizar las gestiones correspondientes a la cesion del
contrato a partir del 10 de agosto del 2022, siendo el 09 de agosto el uitimo dia que prestaria mis servicios como
Enlace Productivo.” por lo cual prestara sus servicios hasta el 09 de agosto de 2022,

Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion

Carrera 9 No. 11-66
incorporacion.gov.

Pégina 1ded
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2. Que, en atencion alo anterior, LUIS RONALD GARCIA VARGAS - COORDINADOR (E) DEL GT CESAR
LA GUAJIRA, en su condicion de supervisor del Contrato Electrénico de Prestacién de Servicios No. 1082
de 2022, mediante MEM22-010053 de fecha 04 de agosto de 2022, manifestt lo siguiente: *(...) de manera atenta
se remite modificacién (Cesién) del contrato 1092-2022 suscrito con CAROLINA VARGAS CABRERA (..)°La
cesion se realiza a partir del 10 de agosto del 2022, es decir, que el Ultimo dia de prestacion de servicios del
contratista cedente es el 9 de agosto de 2022,

3. Que teniendo en cuenta el balance de la ejecucion del Contrato Electrénico de Prestacién de Servicios No.
1092 de 2022 indicado por el supervisor, la cesion quedara asi:

BALANCE FINANCIERO
Valor inicial del contrato $ 18.191.667
Adiciones $4.425.000
Valor total del contrato $ 22.616.667

CEDENTE CESIONARIO

Valor pagado a la contratista cedente por concepto
de honorarios por el periodo comprendido: entre el | $ 15.241.667
26 de enero y el 30 de junio de 2022.
Valor a pagar a la contratista cedente por concepto $ 3.835.000
de honorarios por el periodo comprendido: entre el
01 de julio y el 09 de agosto del 2022.

Valor total ejecutado por el CONTRATISTA
CEDENTE $19.076.667
Valor a ejecutar por EL CONTRATISTA
CESIONARIO $2:340.000

4. Que de acuerdo con los requisitos exigidos en la tabla de honorarios aprobada para la vigencia 2022 y verificada
la informacion registrada en el Sistema de Informacion y Gestion de Empleo Pablico SIGEP, se evidencia que
ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS cumple con el perfil de ENLACE DE REINCORPORACION para
continuar con la ejecucién del contrato en mencién, como consta en los documentos aportados en el expediente
contractual.

En consecuencia, las partes aceptan la presente cesion que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: CEDER las obligaciones del Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios No. 1092
de 2022 suscrito entre la ARN y CAROLINA VARGAS CABRERA, a favor de ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS,
identificada con cédula de ciudadania No. 49.777.828, a partir del 10 de agosto de 2022,

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR DE LA CESION Y FORMA DE PAGO: El valor de la presente cesién es por la
suma de $ 3.540.000 pesos moneda corriente, incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar, la cual se
pagara de la siguiente manera:

1) Un primer pago, mes vencido, en forma proporcional por los serviclos efectivamente prestados, desde la
fecha de perfeccionamiento de la cesion.

2) Un pago final, si es procedente, en forma proporcional por los servicios efectivamente prestados,
correspondiente al ultimo mes de ejecucion del contrato.

La ARN pagara a EL CONTRATISTA CESIONARIO el valor establecido en el presente documento de acuerdo con
los términos previstos en el Anexo de Condiciones Contractuales del Contrato Electronico de Prestacion de
Servicios No. 1092 de 2022, en la cuenta segin certificacion bancaria aportada, previa presentacion de la
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor y acreditando la afiliacion y el pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral.

Agencia para la Reincorporacion y Normalizacion
Carrera 8 No. 11-66
reincorporacion.gov.
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CLAUSULA TERCERA - SUJECION DE LOS PAGOS A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El valor que
la ARN se compromete a pagar con la presente cesion, queda sujeto al Registro Presupuestal No. 143322 del 25
de enero del 2022 y 143322-1 del 29 de julio de 2022, expedido por el Coordinador del Grupa de Presupuesto.

CLAUSULA CUARTA - GARANTIAS: EL CONTRATISTA CESIONARIO se compromete a constituir asu costay a
favor de la ARN, la Garantia Unica expedida por compariia de seguros o entidad bancaria legalmente autorizada para
ello, de acuerdo con los términos previstos en la Clausula Decima del Anexo de Condiciones Contractuales del
Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios No. 1092 de 2022.

CLAUSULA QUINTA - AFILIACION AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES: De conformidad con lo
establecido en el literal a) numeral 1) del articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 en concordancia con el numeral 3) del
articulo 2.2.4.6.28 del Decreto 1072 de 2015, es obligacion del CONTRATISTA CESIONARIO afiliarse al Sistema
General de Riesgos Laborales para la ejecucion de la presente Cesién.

CLAUSULA SEXTA: EL CONTRATISTA CESIONARIO manifiesta que acepta en todo la presente Cesion y las
condiciones contenidas en el Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios No. 1092 de 2022.

CLAUSULA SEPTIMA - PERFECCIONAMIENTO: La presente CESION se perfecciona con la firma del cedente en
el presente documento y con la firma electronica del cesionario-contratista y del ordenador del gasto en la plataforma
SECOP |I. EL CONTRATISTA CESIONARIO se obliga a presentar la modificacion o constitucion de la Garantia Unica,
en los términos previstos en la Clausula Cuarta del presente documento.

CLAUSULA OCTAVA - VIGENCIA DE LAS ESTIPULACIONES: Continiian vigentes todas las estipulaciones del
Contrato Electrénico de Prestacion de Servicios No. 1092 de 2022, que no se opongan a la presente Cesion.

Las partes manifiestan que libremente han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que
en consecuencia se obligan en todas sus manifestaciones plasmadas tanto en el mismo como en el contrato
primigenio.

EL CEDENTE,

Yan \@Q_.
CAROLI ARGAS CABRERA

CC. No. 52.368.864 de Bogota D.C

Proyecté: Luis Eduardo Mantila Pefia — Abogado-Contratista del Grupo de Gestién Contractualo VA==
Revisd: Jennifer Andrea Piragua Barragan — Abogada Contratista Grupo de Gestion Con ]
Aprobé: Javier Mauricio Mosquera Lasso - Asesor / Coordinador Grupo de Gestion Contract

Agencia para la Reincorporacion y Normalizacién
Carrera 9 No. 11-66
reincorporacion.qov.
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GENESIS LABORATORIO CLINICO S.AS
NIT: 901.144.052-1
Calle 3 # 4°-38, Barrio Centro

enesis S SO

N G515 5.C0m
Laboratorio Clink:o 5.A S Habilitacion REPS- Medicina Laboral y del Tfabaiﬂ: DHSS0538091
Manaure-Cesar
EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL (INGRESOQ)
N°® Orden: 8621 Facha de consulta: 2023-06-28 )
Informacion General
Nombre: ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS Documento: 49777828
F. Nacimiento: 1975-12-28 Edad: 47 Afos
Estado Civil: Unién Libre Genero: Femenino
Teléfono: 3214643280 C. Résidencia: Manaure-Cesar
Escolaridad: Bachiller EPS afiliado: Nueva EPS
Empresa : Hospital José Antonio Socarras Ocupacion: Brigadista
Ciudad de Atencién:  Manaure-Cesar Cargo: Brigadista
VALORAC M

Los resultados de paraclinicos y valoracién del paciente fueron consignados en una Historia Clinica Ocupacional Que reposa en los archivos de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la IPS.yaeobuwoe!aiguianmm:

Se trala de paciente femenino mayor de edad sin morbilidades preexistentes referidas durante anamnesis. Examen fisico con énfasis osteomuscular, .
Examenes paraclinicos realizados (Glicemia: Normal, Colesterol Total: Normal, Triglicéridos: Normal, Serologia Tipo I: No Reactiva, Serologia Tipo |I:
Negativa) -

Puede laborar sin restricciones,

PRESENTA CONDICIONES DE SALUD QUE NO LE IMPIDEN DESARROLLAR LAS TAREAS DEL PERFIL DEL CARGO

CONCEPTOS ES H

Osteomuscular Valoracion Osteomuscular Normal

) D GENERALES: : |I

Cantrol ocupacional periddico, &nﬂpﬁ'mmmaa&gumad y Salud en el Trabajo, Utilizacién de EPP, Salud visual, Ejercicio regular, Habitos de

estilos de vida saludable, Pausas m&mmmhmm preventivo en caso de presentar sintomatologia respiratoria asociada a
virus respiratorios incluyendo COVID-19. e sl : = S

RECOMENDACIONES L ABORALES: Ninguna

|
|
|
Remisiones: Ninguna J\

DR DANIEL FERNANDO PORTILLA /
f ! Espechalista SST | 7 N
ﬁ Res. 12804 J"‘\g Alringe Mipelio tu |
unal
Saonal Firma del Pacients
mm FERNANDO PORTILLA NIRO ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS |

|
Cargo. MEDICO ESPECIALISTA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(098790859

E:'s‘sr 12804 082022 @m ‘.
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=T Certifica ™ T
La participacion de:

~ ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS
Identificado con cedula de ciudadania N° 49.777.828

HA SUPERADO LOS REQUERIMIENTOS TEORICOS - PRACTICOS CORRESPONDIENTES AL CURSO - TALLER DE:

SOPORTE VITAL BASICO

Intensidad Horaria; 20 Horas
Fecha: 19 JULIO del 2024

Este certificado tiene una vigencia de (2 afios) a partir de su expedicién.

Edumsalud Educacion mds Salud con Matricula No. 782.648 Establecimiento del Grupo Educativo Emprender S&5 S.A.S Nit.901453.829-0 en
allanza de cooperacién educativa con Potencial Humano del Norte entidad de formacién para el trabajo y el desarrollo humano con licencia de
funcionamiento Res.2058 del 2019 Matricula No.549.134 Nit. 900.538.771-5 y Fundacién Enfermeros Militares Centro de Entrenamiento Interna-
cional en Medicina Tactica Emergenciay Desastres CIEMTED Nit.900.610927-4 IOEMT-- International Organizatién of Emergentcy Medical Techni-

cians . Comite Latinoamericano de Medicina Tactica.
(=] #a%T [=]
- I.i
<
-

Kelly Joh onzalez Plartinez
Diregtora genera
Grupo Educativo Emprender S&S S.A.S.

Nit 901.453.829-0
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La participacién de:
~ ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS /

Identificado con cedula de ciudadania N° 49.777.828

HA SUPERADO LOS REQUERIMIENTOS TEORICOS - PRACTICOS CORRESPONDIENTES AL CURSO - TALLER DE:

SOPORTE VITAL AVANZADO

Intensidad Horaria: 48 Horas
Fecha: 19 JULIO del 2024

Malricula No. 782 648

Este certificado tiene una vigencia de (2 afios

Edumsalud Educacién més Salud con Matricula No. 782.648 Establecimi
alianza de cooperacién educativa con Potencial Humano del Norte en

) a partir de su expedicién.
ento del Grupo Educativo Emprender S&S 5.A.S Nit.901453.829 - Oen

tidad de formacion para el trabajo y el desarrollo humano con licencia de
funcionamiento Res.2058 del 2019 Matricula No.549.134 Nit. 900.538.771-5 y Fundaclén Enfermeros Militares Centro de Entrenamiento Interna-
cional en Medicina Tictica Emergenciay Desastres CIEMTED Nit.900.610927-4 IOEMT-- International Organization of Emergentcy Medical Techni-
cians . Comite Latinoamericano de Medicina Tictica.

JWM 5

Kelly JohdmaGonzalez Partmez
Directora genera

Grupo Educativo Emprender S&S S.A.S.
Nit 901.453.829-0
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La participacion de:

*  ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS
Identificado con cedula de ciudadania N° 49.777.828

HA SUPERADO LOS REQUERIMIENTOS TEORICOS - PRACTICOS CORRESPONDIENTES AL CURSO - TALLER DE:

PROTOCOLO DE ATENCION INTEGRAL EN SALUD
PARA VICTIMAS DE VIOLENCIA SEXUAL

Intensidad Horaria:40 Horas
Fecha: 19 JULIO del 2024

Este certificado tiene una vigencia de (2 afios) a partir de su expedicién.
Edumsalud Educacion mds Salud con Matricula No. 782.648 Establecimiento del Grupe Educativo Emprender S&S S.A.S Nit.901453,829-0 en
alianza de cooperacién educativa con Potencial Humano del Norte entidad de formacién para el trabajo y el desarrollo humano con licencia de
funcionamiento Res.2058 del 2019 Matricula No.549.134 Nit. 900.538.771-5 y Fundacién Enfermeros Militares Centro de Entrenamiento Interna-

cional en Medicina Tactica Emergencia y Desastres CIEMTED Nit.900.610927-4 IOEMT-- International Organizatién of Emergentcy Medical Techni-
cians . Comite Latinoamericano de Medicina Tictica.

(] =

Kelly Joh onzalez artinez
Dire tora genera

Grupo Educativo Emprender S&S S.A.S.
Nit 901.453.629-0
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La participacion de:

~ ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS
Identificado con cedula de ciudadania N° 49.777.828

HA SUPERADO LOS REQUERIMIENTOS TEORICOS - PRACTICOS CORRESPONDIENTES AL CURSO - TALLER DE:

ATENCION A VICTIMAS DE ATAQUES CON
AGENTES QUIMICOS

Intensidad Horaria:40 Horas
Fecha: 19 JULIO del 2024

Este certificado tiene una vigencia de (2 afios) a partir de su expedicién.

Edumsalud Educacién mas Salud con Matricula No, 782.648 Establecimiento del Grupo Educativo Emprender S&S S.A.5 Nit.901453.829-0 en
alianza de cooperacién educativa con Potencial Humano del Norte entidad de formacion para el trabajo y el desarrollo humano con licencia de
funcionamiento Res.2058 del 2019 Matricula No.549.134 Nit. 900.538.771-5 y Fundacién Enfermeros Militares Centro de Entrenamiento Interna-
cional en Medicina Tactica Emergenciay Desastres CIEMTED Nit.900.610927-4 IOEMT- International Organizatién of Emergentcy Medical Techni-
cians . Comite Latinoamericano de Medicina Tactica.

En alianza
nacional e internacional

” 10VEMT

Grupo Educativo Emprender S&S S.AS.
Nit 901.453.829-0




13/2/25, 14:.05 ReTHUS

ReTHUS
A continuacion diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 49777828

Primer Nombre Primer Apellido
Alminda Mindiola

Confirme los nimeros de la Imagen *

9315

Cambiar

9373

[ legistro en R ‘ LLimpia:]

Resultado General -2025-02-13—-.2:04:53 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido  Apellido Identificacién:

cC 49777828 ALMINDA ESTHER  MINDIOLA ARIAS Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constato que el (la)
sefior(a) ALMINDA ESTHER MINDIOLA ARIAS identificado(a) con CC 49777828 registra La siguiente
informacion:

2025-02-13-+2:04:53 PM

Informaciéon Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencién Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Acto
Administrativo
AUX Local TECNICO 2024-04-02 20004344 DTS SECRETARIA
LABORAL EN DE SALUD
AUXILIAR DEPARTAMENTAL
EN DEL CESAR
ENFERMERIA
AUX Local TECNICO 2022-08-26 38467 DTS SECRETARIA
SALUD ORAL DISTRITAL DE

https://web.sispro.gov.co/THS/Cliente/ConsultasPublicas/ConsultaPublicaDe THxldentificacion.aspx 2/3




TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 49777828 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacién, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 12/02/2025 04:25 PM

Céodigo Verificacion: DMHVL23AXN
Valida hasta: 13/05/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



132125, 14:15 Consulta de Inhabikidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:15:24 horas del 13/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No 49777828,
Apellidos y Nombres MINDIOLA ARIAS ALMINDA ESTHER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa Hospital Marino Zuleta, con NIT 824000204-
5y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la
Ley 1918 del 12/07/2018 "por medic de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido
condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras
disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018"
con ebservancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia gov.co:8080/consulta

hitps:iinhabilidades.policia.gov.co:BOSC haj i A Ll pigkZBaF akfOMist1cMKBDL261311854

Ll




