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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 773 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

Lina Fernanda Arciniegas Anacona  

3. C.C o Nit  1061714943 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 29/01/2024  

Fecha de inicio: 01/02/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A N/A N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 58,672,425 

7.  Valor Adición (es)  $0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 58,672,425 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 5.587.850  Pago No 7. $ 5.587.850 

Pago No 2. $ 5.587.850 Pago No 8. $ 5.587.850 

Pago No 3. $ 5.587.850 Pago No 9. $ 5.587.850 

Pago No 4. $ 5.587.850 Pago No 10. $ 5.587.850 

Pago No 5. $ 5.587.850 Pago No 11. $0 

Pago No 6. $ 5.587.850 Pago No 12. $0 
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10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                   $ 55.878.500 

11. Saldo a Pagar                                 $ 2.793.925 

12. Valor Total Pagado                                $ 58,672,425 

13. Saldo a Liberar                                $ 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Implementar actividades 
encaminadas al acompañamiento, orientación y 
fortalecimiento de conocimientos para el acceso a 
servicios de atención integral en salud y el uso de 
mecanismo de exigibilidad del derecho a la salud, 
dirigidas a la población objeto de atención y sus 
familias, teniendo en cuenta el enfoque 
diferencial, étnico y de género, con énfasis en 
personas con discapacidad, con enfermedades de 
alto costo y personas mayores, reconociendo lo 
definido en la normatividad y métodos operativos 
asociados.   

En el periodo comprendido entre el 01 de 
febrero a 15 de diciembre 2024:  se 
realizaron las siguientes actividades 
encaminadas al acompañamiento y 
fortalecimiento de conocimiento a la 
población con discapacidad, personas 
mayores y con enfermedades alto costo, a 
continuación, se describe la caracterización 
de la población con quienes se 
adelantaron, acciones y metodologías 
definidas por la ARN para promover el 
desarrollo de capacidades: 
 
Discapacidad - reincorporación:  
 
Personas que se autorreconocen con 
discapacidad: 127, de los cuales 121 se 
encuentran en estado activo, en estado 
ausentes 2, en estado limitante temporal 1 
y fallecido 3.  
 
Número de Personas con discapacidad 
certificadas ante ministerio de salud: 100 
firmantes de paz:  
 
Activas: 96  
Fallecidos :4  
Mujeres: 8  
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Hombres 92  
 
Etnia:  
Afrocolombianos: 5  
Indígenas 46 
 
Municipios:  
Argelia: 6  
Buenos Aires: 7  
Cajibio :1  
Caldono:15 
Caloto:4  
Corinto:7  
El Tambo:3  
Guapi:2 
Inzá: 1 
Jámbalo: 4 
Lopez: 1  
Miranda :2  
Páez: 1  
Mercaderes: 1  
Patía: 3 
Piendamo: 2 
Popayán:16 
Santander:11 
Silvia:2  
Sotará: 1  
Suarez :1  
Timbío :2  
Timbiquí: 1 
Toribio:  6 
 
Número de personas que se 
autorreconocen pendientes de 
certificación: 30 
 
Número de hijos e hijas firmantes de paz 
certificados ante ministerio de salud: 15  
 
 
Durante la vigencia 2024, se realizó 
construcción de base de discapacidad de   
hijos e hijas de firmantes de paz, dando 
respuesta al plan de acción año 2024, 
referente a certificaciones de discapacidad 
a familiares como buena práctica del GT 
ARN Cauca, por medio de la articulación 
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con secretaria de salud Departamental, 
para lo cual se lograron 15 certificaciones 
de hijos e hijas de firmantes de paz, las 
cuales fueron entregadas en su totalidad.  
 
Se aporto a la población firmante en  
generar autonomía en el acceso a sistema 
de salud , encaminadas al 
acompañamiento, orientación y 
fortalecimiento de conocimientos para el 
acceso a servicios de atención integral en 
salud y el uso de mecanismo de exigibilidad 
del derecho a la salud, para ello se realizó 
atenciones humanizantes y pedagógicas, 
pero con tareas específicas de 
cumplimiento por parte de los firmantes 
relacionando acciones a la construcción  de 
los planes de trabajo del PRI y a su debido 
cumplimiento.  
 
Se realizaron seguimiento y orientación a 6 
firmantes con discapacidad referente a el 
proceso de solicitud de prótesis teniendo 
en cuenta que presentan discapacidad 
física en miembros inferiores, también se 
brindó orientación de los deberes y 
derechos de atención en Salud, ruta de 
atención en salud, procedimiento di, las 
orientaciones y acciones llevadas a cabo 
fueron las siguientes:  
 
Socialización tipo afiliación en salud  
Portabilidad atención en salud  
Ruta de atención en salud  
Procedimientos para solicitud de citas  
Socialización proceso certificación 
discapacidad  
Solicitud y revisión de historias clínicas  
Envío historias clínicas secretaria de salud 
del departamento del Cauca.  
Proceso solicitud prótesis.  
 
 
Personas mayores: 
 
En la vigencia del contrato se identificaron 
52 personas mayores de las cuales 47 se 
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encuentran en estado activo, 2 ausentes, 1 
limitante temporal y dos personas 
fallecidas, con quienes se adelantaron las 
siguientes acciones: 
 

• Socialización programas y 
servicios Colpensiones  

• Socialización programa BEPS  
• Proceso afiliaciones  
• Acompañamiento afiliaciones  
• Reporte novedad nivel central 

ARN, áreas financieras y 
profesional curso de vida ARN, 
firmantes que no se encontraban 
afiliados, para recibir apoyo 
económico aporte a pensión.   

   
Se realizó acompañamiento presencial a El 
firmante adulto mayor (60-08393), a la 
entidad Bancolombia para recibir el acto de 
reconocimiento de pensión, logrando de 
manera positiva el reconocimiento 
económico.   
 
Se brindó atención y orientación a El 
firmante 60-09291, referente a proceso de 
empleabilidad diferentes tipos de contrato 
prestación de servicios:   
Orientación tipos de contrato 
Proceso afiliación régimen contributivo 
Reporte novedad una vez finalización 
contrato prestación de servicios 
Proceso de afiliación Colpensiones 
programa BEPS 
Portafolio de servicios empresas que 
realizan exámenes médicos ocupacionales 
Entrega documentos para contracción. 
 
Se realizaron 4 orientaciones a familiares 
de firmantes fallecidos, referente a los 
requisitos para la solicitud de Pensión 
sobrevivientes. 
 
Enfermedad de alto costo:  
 
En el periodo contractual se identificaron 5 
firmantes con enfermedad de alto costo  
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Cáncer estomago  
Cáncer próstata  
Enfermedad Renal Crónica (ERC). 
Paciente diabético  
 
Se brindó orientación a firmante 60-02836, 
quien presenta diagnóstico de enfermedad 
de  alto costo Cáncer de estómago, 
referente a reporte de novedad por 
finalización de contrato, con el objetivo de 
llevar a cabo el reporte de novedad de  
movilidad de régimen contributivo a 
subsidiado, también se orientó proceso de 
continuidad de cotización en salud en 
régimen contributivo, por medio de pagos 
de seguridad social teniendo en cuenta que 
la firmante manifestó deseo de seguir 
cotizando salud en régimen contributivo.  
 
  

Actividad No 2. Desarrollar gestiones facilitar el 
aseguramiento y el acceso efectivo a los servicios 
de salud para la población objeto de atención y 
sus familias teniendo en cuenta el enfoque 
diferencial, étnico y de género, con énfasis en 
personas con discapacidad, con enfermedades de 
alto costo y personas mayores, reconociendo lo 
definido en la normatividad y métodos operativos 
asociados. 

 
Se orientó y gestionó el diligenciamiento de 
15 portabilidades de personas objeto de 
atención del GT ARN Cauca, en diferentes 
municipios del departamento del Cauca, en 
un trabajo articulado con los firmantes.  
 
Se realizaron seguimiento a 15 firmantes 
con discapacidad, con el objetivo de 
respuesta a gestión de portabilidad.  
 
Se realizó atención a 9 firmantes de paz 
(60-09467, 60-10790, 60-11633, 60-00408, 
60-11619, 60-01518, 60-11625, 60-11623), 
a quienes  se le brindó una atención 
diferencial discapacidad, con el objetivo de 
construir los horizonte de reincorporación e 
iniciar su formulación de plan individual de 
reincorporación en la selección de 
acciones, teniendo en cuenta las acciones 
PRI – Discapacidad, eje temático Salud y 
protección social, en la línea de acción 
atención integral en salud, a continuación 
de  se detallan  las siguientes actividades:  
Retroalimentación PRI  
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Orientación y proyección del horizonte del 
firmante en el marco de la reincorporación 
social, económica, comunitaria y 
reincorporación política.  
Socialización Beneficios Colpensiones  
Socialización programa BEPS. 
 
Se realizó Seguimiento al indicador de 
salud (tablero control), de los 4 procesos 
que lidera la ARN, con el objetivo de 
realizar reportes de inconsistencias del 
indicador salud, de las personas con 
discapacidad, personas mayores y 
enfermedad alto costo.  
 
Se realizó inducción a los profesionales 
facilitadores en lo referente a la línea 
estratégica de reincorporación. Salud y 
protección social, donde se abordaron las 
siguientes temáticas:  
 
Programa Capazcidades  
Proceso certificación discapacidad  
Atención diferencial personas mayores y 
enfermedad alto costo.  
Beneficios Colpensiones  
Programa BEPS Colpensiones  
Personas pendientes de afiliación sistema 
de pensiones  
Pensiones sobrevivientes. 
 
Se realizó 12 envíos a contratistas y 
funcionaros piezas comunicativas acerca 
de brigadas de salud para personas con 
enfermedad de alto costo, discapacidad y 
personas mayores.   
 
 
 
 

Actividad No 3. Identificar la oferta institucional en 
salud existente en el área de influencia del Grupo 
Territorial y realizar acciones de orientación, 
seguimiento y fidelización de la información para 
que la población objeto de atención se beneficie 
de esta oferta, tomando en cuenta los enfoques 
diferenciales, étnico y de género.   

Durante el periodo contractual, se realizó 
identificación 15 actores externos, con el 
objetivo de realizar acciones para la 
población objeto de atención del GT ARN 
(Personas con discapacidad, mayores y 
enfermedad de alto costo) Cauca, a 
continuación, se detallan:  
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Grupo IPS San Carlos – Ipiales Nariño - 
Articulación para cambio de prótesis y 
convenio para toma de medidas en la 
ciudad de Popayán.  
 
Fundación CIREC, fundación colombiana 
sin ánimo de lucro que invierte sus 
esfuerzos en la rehabilitación integral de 
personas con discapacidad física.  
  
Ministerio de defensa equipo de salud – 
Gestión prótesis programa reintegración 
programa Desarme, desmovilización.  
 
Colpensiones – Programa BEPS: 
programación de vinculaciones iniciales a 
Colpensiones prima media y programa 
BEPS a población firmante. 
 
Mallamas  
 
Secretaria deporte y cultura - Alcaldía de 
Popayán.   
 
Secretaria de salud departamental del 
Cauca – referente discapacidad  
 
Secretaria de salud departamental 
referente grupo poblaciones vulnerables.  
  
Secretaria de salud municipal de Popayán 
– referente discapacidad.  
 
Fundación Samuel Mera – FUSMER  
  
ASMET salud – Seguimientos casos 
personas con discapacidad.   
 
UNICAUCA – Programa fisioterapia 
(Articulación iniciativa proyecto de vivero- 
Economías verdes, para realizar atención a 
firmantes en articulación puesto de salud 
Alfonso Lopez.  
 
Ministerio de la Igualdad y la Equidad – 
iniciativas personas mayores  

http://www.reincorporacion.gov.co/
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UNICAUCA – Facultad de ciencias 
agropecuarias -iniciativa vivero  
 
PNUD  
 
Se mantuvo comunicación con 13 firmantes 
con discapacidad y enfermedad de alto 
costo quienes hacen parte de   la estrategia 
diferencial de inclusión para el desarrollo 
ocupacional y productivo de personas con 
discapacidad, en la iniciativa del vivero en 
la ciudad de Popayán Economías verdes, 
logrando la participación de los firmantes 
durante la ejecución del proyecto año 2024.  
 
En el marco de los enfoques diferenciales 
curso de vida , se postuló a tres   jóvenes y 
personas mayores del GT ARN Cauca, 
para participar en el  primer encuentro 
Intergeneracional de Reincorporación, con 
el objetivo de generar espacios de 
encuentro e intercambio de saberes entre 
firmantes del Acuerdo de Paz que hacen 
parte de los cursos de vida de juventud, 
persona mayor,  posibilitando el 
reconocimiento de las particularidades del 
curso de vida como elemento fundamental 
en el proceso de reincorporación, logrando 
la asistencia de los tres firmantes de los 
municipios de Jámbalo y  Santander de 
Quilichao. 
 

Actividad No 4. Realizar acompañamiento y 
gestión para la articulación interinstitucional a 
nivel territorial, con entidades públicas y privadas, 
que aporten al bienestar en salud de la población 
objeto de atención, teniendo en cuenta el enfoque 
diferencial, étnico y de género. 

Con el objetivo de realizar 
acompañamiento y gestión para la 
articulación interinstitucional a nivel 
territorial, con entidades públicas y 
privadas durante la vigencia del contrato se 
realizaron las siguientes articulaciones con 
actores externos con el objetivo de que 
aporten al bienestar en salud de la 
población con discapacidad, personas 
mayores y con enfermedades de alto costo, 
a continuación, se detallan las actividades 
realizadas:  
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Se participó de las jornadas de 
construcción de planes de desarrollo centro 
Cauca 2024-2027, en mesa dialogo 
componente discapacidad con el objetivo 
de incluir a la población objeto de atención 
de la ARN en el plan de desarrollo. 
 
Articulación con la fundación Samuel Mera, 
con el objetivo de conocer los programas 
en relación con cuidadores, 
emprendimientos, acompañamiento 
pedagógico extraescolar, arte y cultura, 
para hijos e hijas de personas con 
discapacidad y cuidadores.  
 
Dentro de la estrategia capazcidades en los 
municipios de Popayán y Caldono se llevó 
a cabo la identificación y priorización de 
Iniciativas de Emprendimiento Colectivo - 
IEC de la Estrategia Diferencial de Inclusión 
para el Desarrollo Ocupacional y 
Productivo, para personas con 
discapacidad, Esta actividad se realizó en 
el marco del Convenio Misional 1650 de 
2021 entre PNUD y ARN (línea 3.5). Donde 
participaron firmantes miembros de la 
“asociación de discapacitados de lisiados 
sin límites”.  Quienes presentaron las 
iniciativas de Ecoturismo en el municipio de 
Caldono y Economía verde en el municipio 
de Popayán, las actividades llevadas a 
cabo fueron las siguientes:  
•Convocatoria a firmantes  
•Socialización  
•Cronograma vistas  
•Apoyo diligenciamiento a postulación  
•Acompañamiento presencial en Popayán 
iniciativa productiva personas con 
discapacidad “Economías verdes”. 
• Entrega de insumos  
 
En el marco del eje salud y fortalecimiento 
de la Articulación interinstitucional entre 
secretaría de salud departamental del 
Cauca - Equipo de gestión de la provisión 
de servicios- ARN Cauca, se lograron las 
siguientes acciones durante el año 2024:                   
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• Se logra mantener enlace desde la 

Secretaría salud del Cauca, para 
ARN en proyección y apoyo al 
monitoreo, seguimiento y evaluación 
de la red de prestación de servicios 
de salud para la poblacion ARN 
Cauca, con presencia en el territorio 
del Cauca. 

 
• Articulación para el año 2024 

secretaria de salud departamental del 
Cauca - referente Discapacidad, 
donde se lograron las siguientes 
acciones:  

 
• Vinculación de la población acciones 

y programas de discapacidad 
secretaria de salud.   

 
• Enlace profesional directo 

discapacidad secretaria de salud para 
ARN                                       

 
• Recursos económicos para la 

inclusión de la población para 
procesos de certificación Prioridad 
casos pendientes proceso de 
certificación de discapacidad hij@s 
firmantes, firmantes y familiares.     

 
Se realizó articulación con Colpensiones y 
programa BEPS, con el objetivo de realizar 
orientación y vinculaciones iniciales 
régimen de prima media de las y los 
firmantes de paz   y programa BEPS a 
población firmante, logrando durante el 
periodo contractual establecer 
cronogramas para visitas en los territorios y 
vinculación de la población teniendo como 
resultado 21 vinculaciones a Colpensiones 
prima media y 50 vinculaciones a programa 
BEPS.  
 
Se dio continuidad a la articulación con la 
Secretaría de Salud Departamental del 
Cauca, para realizar la entrega de 20 
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personas certificadas de los siguientes 
procesos:  
11 hij@s certificados (Hijos e hijas de 
población objeto atención ARN) 
2 familiares (Firmantes de paz) 
5 (firmantes de paz) 
2 (personas en proceso de reintegración 
PAD) 
 
Se dio continuidad a la articulación con la 
profesional Leidy Muñoz de Colpensiones 
programa BEPS para realizar proyección 
del cronograma de socializaciones y 
vinculaciones del programa BEPS a la 
población objeto ARN y a el equipo de 
profesionales del GT ARN Cauca, logrando 
la vinculación inicial de 7 firmantes de paz.  
 
Se llevó la articulación con UNICAUCA, 
facultad de salud programa de fisioterapia, 
en el marco de la estrategia diferencial de 
inclusión para el desarrollo ocupacional y 
productivo de personas con discapacidad, 
en la iniciativa del vivero en la ciudad de 
Popayán Economías verdes, para lo cual, 
desde la universidad del Cauca, están a la 
disposición de apoyar desde el programa 
fisioterapia teniendo en cuenta el enfoque 
diferencial en las siguientes acciones para 
implementarlas a finales de mes de Enero 
2025.  
  
• Caracterización de la población 

teniendo en cuenta su núcleo familiar- 
cuidadores de la iniciativa 

 
• Estrategia de Ayuda a la 

independencia funcional en el hogar a 
corto mediano y largo plazo, aportando 
a la sostenibilidad de la iniciativa del 
vivero 

 
• Comité de discapacidad gobernación 

del Cauca para gestión de ayudas 
técnicas, en el caso que se cuente con 
recursos por parte de la gobernación. 
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En articulación entre ARN Y PNUD y 
población con discapacidad de Popayán, 
se realizó entrega de insumos en Popayán 
en el marco de la estrategia diferencial de 
inclusión para el desarrollo ocupacional y 
productivo de personas con discapacidad, 
en la iniciativa del vivero en la ciudad de 
Popayán Economías verdes y proyecto de 
ecoturismo en Caldono Cauca.  
 
En articulación desde el Ministerio de la 
Igualdad y la Equidad se realizó difusión de 
la pieza comunicativa encaminada a la 
identificación de iniciativas conformadas 
por personas mayores, para luego destinar 
a corto plazo recursos para fortalecer estas 
iniciativas, para lo cual en el GT ARN 
Cauca fueron postuladas dos iniciativas de 
firmantes de paz (60-05235 iniciativa 
Apostándole a la paz y 60-12097 proyecto 
productivo agroecológico.  
 
  
Secretaria de salud (Socialización decreto 
0846 que reglamenta el Programa de 
Reincorporación Integral - ARN (Agencia 
de Reincorporación y Normalización) 
 
Se realizó articulación con secretaria 
deporte y cultura de la Alcaldía de 
Popayán, para concretar espacio deportivo 
solicitado, para llevar a cabo actividad de 
bienestar y salud en el polideportivo de 
Alfonso Lopez de la cuidad de Popayán. 
 
 

Actividad No 5.  Realizar la gestión encaminada a 
la postulación de la población objeto de atención 
al componente específico de salud a partir de los 
lineamientos establecidos y proporcionar 
acompañamiento a los profesionales asignados 
en el Grupo Territorial en la concertación e 
implementación de los planes de trabajo. 

Durante el periodo contractual se indagó a 
los profesionales reintegradores del GT 
ARN Cauca, casos de la población de 
reintegración (Discapacidad, persona 
mayor y enfermedad de alto costo) que 
podrían ser postulados a componente 
especifico y problemáticas psicosociales 
específicas de la población objeto de 
atención referente a temas de salud, para 
lo cual no se obtuvieron postulaciones.   
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Se realizó orientación a profesionales 
facilitadores del GT ARN Cauca los 
lineamientos para el reporte de casos de 
Persona con Discapacidad que No Expresa 
su Voluntad – PcDNEV. 
 
Con el apoyo de secretaria de salud 
referente discapacidad se acordó reportar a 
firmantes con discapacidad que requieran 
determinación de apoyos para iniciar 
proceso jurídico con apoyo de la oficina de 
gestión social de la gobernación del Cauca, 
teniendo en cuenta   los lineamientos para 
el reporte de casos de Persona con 
Discapacidad que No Expresa su Voluntad 
– PcDNEV. 
.  

Actividad No 6. Participar en la construcción de los 
reportes de metas e indicadores y demás 
herramientas de gestión necesarias para el 
seguimiento de las estrategias relacionadas con el 
acompañamiento psicosocial de los procesos 
desarrollados por la ARN. 

Durante el periodo contractual se realizó 
construcción de reportes de información 
para el seguimiento de las personas con 
discapacidad, personas mayores, 
enfermedad de alto costo. 
 
•Análisis del tablero control - personas con 
discapacidad, personas mayores  
•Indicadores de salud GT ARN Cauca.     
•Caracterización de la población con 
enfermedades de alto costo del GT ARN 
Cauca 
•Caracterización de la población personas 
mayores del GT ARN Cauca 
•Gestión solicitud de prótesis firmante de 
Piendamó Cauca.  
•Recolección historias clínicas hijos 
población objeto ARN Cauca, con el 
objetivo de iniciar proceso de certificación 
de discapacidad  
•Recolección historias clínicas personas 
con discapacidad que aún no cuentan con 
certificado de discapacidad.  
•Identificación de necesidades población 
con discapacidad.                

Actividad No 7. Articular acciones con los 
profesionales de atención psicosocial del grupo 
territorial para la población que requiera 
acompañamiento psicosocial o acompañamiento 
especializado en salud mental de manera que se 

Se realizaron 5 remisiones a profesional 
psicosocial, referente a la importancia de 
activar ruta de atención salud mental por la 
su EPS, teniendo en cuenta signos y 
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activen rutas y se gestione la oferta pertinente en 
territorio.   

síntomas de alarma de cada firmante con 
discapacidad.  

Actividad No 8. Atender la solicitud de informes, 
reportes o requerimientos que realice el 
supervisor del contrato frente al tema de salud y 
otros que por su naturaleza y contenido se 
enmarcan en su objeto contractual. 

Se tuvo participación en 95 reuniones de 
equipo y entrenamientos en el GT Cauca 
las cuales fueron virtuales y presenciales, 
los temas tratados se describen a 
continuación:  
 
Reunión líder de equipo  
Reuniones profesionales de apoyo  
Inducción y reinducción 2024  
Acciones PRI  
Mesas de salud  
Procedimiento para el proceso de 
certificación de discapacidad.  
Atención diferencial adulto mayor  
Atención diferencial personas con 
enfermedades de alto costo  
Rol profesional facilitador  
Beneficios Colpensiones 
Programa BEPS 
Decreto 0846 que reglamenta el Programa 
de Reincorporación Integral - ARN 
(Agencia de Reincorporación y 
Normalización). 
-Socialización del protocolo de Violencias 
Basadas en Género 
• Acciones afirmativas para PCD y 
persona mayor Magistral 
• Redes y articulación 
interinstitucional  
• Participación e incidencia de PCD y 
persona mayor  
• Construcción de Paz, discapacidad 
y vejez  
• Listado censal   
• Remisión Listado censal a Entes 
Territoriales  
• Formalización afiliación  
• Afiliación INPEC  
• Carta salud  
• Afiliación oficio  
• Afiliación contributiva  
• Indicadores salud (seguimiento) 
• Universo de no activos  
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• Reporte de inconsistencias del 
indicador de salud 
• Plan acción para activación estado 
• Portabilidad, movilidad, traslados 
VS Registro Ubicación  
• Articulación interinstitucional: 
construcción de red de gestión en salud y 
exigibilidad  
• Desarrollo de capacidades en 
población y GT 
• Canalización y orientación de 
casos para exigibilidad 
 
 
Se realizó 12 informes de actividades 
correspondiente a los meses de febrero a 
diciembre 2024, e informe final.  
  
 

Cumplimiento de las obligaciones generales y 
demás contenidas en el contrato. 

1. Se realizó entrega de los informes 
pactados y los requeridos por el 
supervisor del contrato. se presentó 
un informe de gestión consolidado 
de finalización contrato No 773-2024 

2. Se cumplió con las obligaciones 
frente a los Sistemas de Seguridad 
Social Integral y de Riesgos 
Laborales.  

3. Se realizó la entrega de la gestión 
documental y archivo de la 
documentación, de acuerdo con las 
disposiciones internas y las del 
Archivo General de la Nación.   

4. Se cumplió con las directrices, 
lineamientos de seguridad, políticas, 
documentos y protección de la 
información, a través de la gestión 
segura de los activos de información 
y del Sistema de Seguridad de la 
Información.  

5. Se adoptó las medidas de 
autoprotección establecidas en el 
Manual de Seguridad Preventiva 
GA-M-01 establecido por la ARN.  

6. Se atendió los lineamientos dados 
por la ARN en materia de procesos y 
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procedimientos relacionados con el 
Sistema Integrado de Gestión-SIG.  

7. Se presentó como anexo para el 
cierre de actividades contractuales 
2024, el certificado del examen 
preocupaciones vigente de 
conformidad con lo establecido en el 
Decreto 1072 de 2015.  

8. Se Consulto y se aplicó los 
manuales, instructivos, guía, planes 
y programas del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el Trabajo 
(SG-SST) y Sistema de Gestión 
Ambiental implementados por la 
ARN, así como los planes de 
emergencias, matrices de peligros y 
planos de evacuaciones.  

9. Para este periodo contractual no se 
tuvo reportes a la ARL de la 
ocurrencia de incidentes, accidentes 
de trabajo y enfermedades 
laborales.  

10. Se contó con los elementos de 
protección en seguridad y 
bioseguridad, personal, necesarios 
en el marco del desarrollo de las 
obligaciones contractuales y hacer 
uso de ellos.  

11. Se participó activamente en las 
inducciones, sensibilizaciones, 
capacitaciones, encuestas, charlas, 
actividades y acciones que se 
ejecuten en el marco de la 
implementación de los Sistemas de 
Gestión Ambiental y Seguridad y 
Salud en el Trabajo.  

12. Se cumplió con los lineamientos 
relacionados con el Sistema de 
Gestión Ambiental, de conformidad 
con los programas, políticas, planes 
y estrategias ambientales 
establecidas por la Entidad, con el fin 
de implementar y dar continuidad al 
Sistema de Gestión Ambiental de la 
ARN. 
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13. Se realizó entrega computador 
portátil en buenas condiciones para 
la finalización del contrato.   

 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1.  
 
Se logró realizar entrega de 20 certificaciones de 
discapacidad a la población objeto del GT ARN Cauca, 
de las cuales 11 pertenecen a   hijos e hijas de 
firmantes y 9 a población de reincorporación y 
reintegración.  
 
 

 
Documentos adjuntos SIR  
Correo electrónico 
Correspondencia ARN  
Back up/ Carpetas / Lina 
Arciniegas  
Discapacidad/ Certificación 
discapacidad  

Meta o logro No 2.  
 
Se realizó seguimiento, orientación y 
acompañamiento presencial a 4 personas con 
discapacidad física en el proceso de fortalecimiento de 
conocimientos en atención en salud referente a 
solicitud de la prótesis, lográndose la entrega de dos 
prótesis a dos mujeres firmantes.   

             Registro actividad psicosocial   

Meta o logro No 3. 
 
Se participó de las jornadas de construcción de planes 
de desarrollo centro Cauca 2024-2027, en mesa 
dialogo componente discapacidad con el objetivo de 
incluir a la población objeto de atención de la ARN en 
el plan de desarrollo. 
 

 
Actas actores externos 

Meta o logro No 4. 
 
Afiliación en salud: 100% de cumplimiento de la 
población discapacidad, enfermedad alto costo y 
personas mayores, donde el porcentaje mayor de 
afiliaciones fue con la entidad Nueva EPS para un total 
de 124 firmantes, afiliados. 
 

 
  

Base capazcidades Reporte Tablero 
control indicador salud.  

 

Meta o logro No  
 
Se logró en los municipios de Popayán identificación y 
priorización de Iniciativas de Emprendimiento 
Colectivo - IEC de la Estrategia Diferencial de 

 
Actas actores externos  
Registro fotográfico entrega de 
insumos   
Notas ARN  
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Inclusión para el Desarrollo Ocupacional y Productivo, 
para personas con discapacidad, logrando la 
vinculación en las iniciativas donde participaron 
firmantes miembros de la “asociación de 
discapacitados de lisiados sin límites”.  Quienes 
presentaron las iniciativas de Ecoturismo en el 
municipio de Caldono y Economía verde en el 
municipio de Popayán 
 

 

Meta o logro No 5 
 
En el marco del eje salud y fortalecimiento de la 
Articulación interinstitucional entre secretaría de salud 
departamental del Cauca - Equipo de gestión de la 
provisión de servicios- ARN Cauca, se lograron las 
siguientes acciones durante el año 2024:                   
                                               

• Se logró mantener enlace desde la Secretaría 
salud del Cauca, para ARN en proyección y 
apoyo al monitoreo, seguimiento y evaluación de 
la red de prestación de servicios de salud para la 
poblacion ARN Cauca, con presencia en el 
territorio del Cauca. 

 
• Articulación para el año 2024 secretaria de salud 

departamental del Cauca - referente 
Discapacidad, donde se lograron las siguientes 
acciones:  

 
• Vinculación de la población acciones y 

programas de discapacidad secretaria de salud.   
 

• Enlace profesional directo discapacidad 
secretaria de salud para ARN                                       

 
• Recursos económicos para la inclusión de la 

población para procesos de certificación 
Prioridad casos pendientes proceso de 
certificación de discapacidad hij@s firmantes, 
firmantes y familiares.     

 

 
Actas actores externos  

Meta o logro No 6 
 
Se realizó articulación con Colpensiones y programa 
BEPS, con el objetivo de realizar orientación y 
vinculaciones iniciales régimen de prima media de las 
y los firmantes de paz   y programa BEPS a población 

 
Actas actores externos  
Registro fotográfico  
Registro actividades psicosociales  
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firmante, logrando durante el periodo contractual 
establecer cronogramas para visitas en los territorios 
y vinculación de la población teniendo como resultado 
21 vinculaciones a Colpensiones prima media y 50 
vinculaciones a programa BEPS.  
 

Meta o logro No 7 
 
Se logró postulación de dos iniciativas productivas de 
personas mayores ante el Ministerio de la Igualdad y 
la Equidad, para lograr destinar a corto plazo recursos 
para fortalecer las iniciativas.  

 
Registro plataforma - Ministerio de la 
Igualdad y la Equidad 
Registro actividades psicosociales 
Correo electrónico enfoque 
diferenciales.  

Meta o logro No 8 
 
Dentro de la  línea estratégica de la Reincorporación 
Social  eje Salud, en su articulación interinstitucional 
con entidades de orden nacional y territorial que 
aporten a un nuevo horizonte en el camino a la 
construcción de paz y reconciliación en el territorio, y 
desde el fortalecimiento de un trabajo intersectorial e 
interdisciplinar; con un enfoque de derechos, con la 
secretaria de Salud departamental del Cauca, se logró 
realizar   jornada de Asistencia técnica en articulación 
con el Ministerio de Salud y Protección Social, 
lográndose  como objetivo la socialización a actores 
externos sector salud, el Decreto 0846 de 2024, 
promoviendo una implementación respetuosa, ágil, 
articulada donde todas las instancias desde lo 
nacional y territorial, con un énfasis en el sector salud.  
   

 
Acta actores externos  
Legalización operador logístico  
Registro actividades psicosociales 
Correo electrónico  

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N/A N/A 

Asunto 2. N/A N/A 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 
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VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades  
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

N/A 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Si cumple  

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

• Se logró cumplir con las obligaciones contractuales, realizando un trabajo ético, responsable, 
humano, comprometido brindando a la población con discapacidad, enfermedad alto costo, 
personas mayores y sus familias   un acompañamiento de calidad que les permite 
reincorporarse a la vida civil en el marco de la legalidad, favoreciendo su reconocimiento 
como sujetos de derechos con un enfoque en salud y apertura a aportar, reafirmando su 
compromiso con la construcción de paz y dejando la apertura con los diferentes actores 
salud, para el establecimiento de espacios desde una percepción y discurso propositivo y 
resiliente, con entidades de orden nacional y territorial.  
 

• Se evidencia que el desarrollo de habilidades en línea estratégica de la Reincorporación 
social eje salud es clave para las acciones del programa de reincorporación integral.  
 

• Se pudo evidenciar por parte de las personas con discapacidad, enfermedad alto costo, 
personas mayores, atendidas durante el periodo contractual responsabilidad, respeto, 
compromiso con la construcción de su horizonte y selección de acciones en los diferentes 
ejes temáticos con enfoques diferenciales , lo que permite aportar significativamente a el 
desarrollo de habilidades,  a la construcción de paz y a la generación de espacios de 
reconciliación y a una reincorporación a mediano y largo plazo exitosa en el marco de la 
legalidad.   
 

• Facilitar los procesos a las personas con enfoque diferencial en reincorporación a sus 
familias   generan adherencia al proceso de Reincorporación, frente a una nueva alternativa 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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para el fortalecimiento de las capacidades desde la línea estratégica de la Reincorporación 
Social eje Salud.  
 

• Incentivar la vinculación de los firmantes a procesos de formación para el trabajo, educación 
superior permite mejorar sus competencias en la búsqueda de la vinculación laboral e 
incentivar le creación de sus propias unidades de negocio. 
 

• El fortalecimiento y acompañamiento a las formas colectivas de personas con discapacidad 
permite identificar su estado actual y así mismo crear estrategias que permitan su 
fortalecimiento. 

. 

• Es de suma importancia trabajar de la mano con las diferentes secretarias de la gobernación 
del Cauca, para lograr visualizar e incluir a la población objeto de atención de la ARN, dentro 
de los programas de las administraciones locales, se recomienda que se continuidad a la 
articulación con referentes de discapacidad de la secretaria de salud desde el primer mes 
año 2025.  
 

• Mantener y manejar buenas relaciones interinstitucionales, es de suma importancia para 
lograr objetivos comunes, relacionados a la construcción de Paz. 
 

• La vinculación de personas con discapacidad, enfermedad alto costo y personas mayores a 
iniciativas productivas permite desarrollar y/o fortalecer desarrollo de habilidades y 
maximizar las capacidades de personas en reincorporación, para cumplir con las metas de 
cada uno de sus horizontes.  
 

• Es importante promover acciones y espacios de Reconciliación y convivencia, aporta a el proceso 
de perdón y construcción de paz en los contextos y las comunidades donde están ubicados. 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100 
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Seriedad (1 al 100%) 100 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  CLARA MABEL ANDRADE 
 
  No. cédula: 25.287.856 
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