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SELECCION REGIMEN ESPECIAL 
(Inc. 2° articulo 355 de la Constitucion Politica 

Decreto 092 de 2017)

“GARANTIZAR MUESTRAS ARTISTICAS Y CULTURALES EN EL MARCO DE LAS FERIAS Y 
FIESTAS EN HONOR A LA VIRGEN DE LA SALUD DEL CORREGIMIENTO DE MORICHAL A 

REALIZARSE DEL 7 AL 9 DE MARZO, CON EL FIN DE PROMOVER Y FORTALECER LAS 
EXPRESIONES CULTURALES PATRIMONIALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL, Y DAR 

CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DE “FORTALECIMIENTO Y PROMOCION, DE LAS ARTES Y 
LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS EN EL MUNICIPIO DE YOPAL”.

MARZO 3 DE 2025 
YOPAL (CASANARE).
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De conformidad con en el Articulo 355 de la Constitucidn Politica se establece que “....El Gobierno, en 
los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos 
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad 
con el fin de impulsar programas y actividades de interes publico acordes con el Plan Nacional y los 
planes seccionales de Desarrollo. El Gobiemo Nacional reglamentara la materia.el Decreto 092 de 
2017 en el Articulo primero establece “El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el 
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin animo de 
lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interes de acuerdo con el 
Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los terminos del articulo 355 de la Constitucidn 
Politica...’’

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la entidad para la celebracion de respective convenio 
o contrato acoge el proceso competitive para seleccionar una Entidad sin animo de lucro, de 
conformidad con Io establecido en el Decreto 092 de 2017.

El Articulo 1 del Decreto No. 092 de 2017 establece los siguiente:
ARTICULO 1o. OBJETO. El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el 
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin 
animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interes 
publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los terminos 
del articulo 355 de la Constitucidn Politica.

a) <Literal SUSPENDIDO provisionalmente> Que el objeto del contrato corresponda 
directamente a programas y actividades de interes publico previstos en el Plan Nacional 
o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales 
esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en situacidn de 
debilidad manifiesta o indefensidn, los derechos de las minorias, el derecho a la 
educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de 
promocidn de la diversidad etnica colombiana;
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El Articulo 2 del Decreto No. 092 de 2017 establece los siguiente:
ARTICULO 2o. PROCEDENCIA DE LA CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN 
ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD. Las Entidades Estatales del Gobierno 
nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin 
animo de lucro y de reconocida idoneidad en los terminos del articulo 355 de la Constitucidn 
Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacibn reiina las siguientes 
condiciones:
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El proceso de seleccidn y el convenio o contrato que llegase a suscribirse como resultado del mismo 
estaran sometidos a la legislacidn y jurisdiccidn colombiana y se rigen segun Io establecido en el inciso 
segundo del articulo 355 de la Constitucidn, y el Decreto 092 de 2017; a este proceso competitive le 
son aplicables las normas generales del sistema de contratacidn publica, excepto en Io reglamentado 
en el Decreto No. 092 de 2017.
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El Articulo 4 del Decreto No. 092 de 2017 senala Io siguiente:
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La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion respectiva.

Asi mismo; el Articulo 4 del Decreto No. 092 de 2017, consagra Io siguiente:
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b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una contraprestacion 
directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para 
cumplir con el objeto del contrato, y

c) <Literal SUSPENDIDO provisionalmente> Que no exista oferta en el mercado de los 
bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de desarrollo 
objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo 
de lucro; o que, si existe, la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro 
represente la optimizacion de los recursos publicos en terminos de eficiencia, eficacia, 
economia y manejo del Riesgo. En los demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar 
la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

<lnciso SUSPENDIDO provisionalmente> La Entidad Estatal del Gobierno nacional, 
departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta modalidad debera indicar 
expresamente en los Documentos del Proceso, como el Proceso de Contratacion cumple 
con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la contratacion con 
estas entidades en terminos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo.

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de 
reconocida idoneidad en los terminos del presente decreto, previa autorizacion expresa de su 
representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo 
esta modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcion de 
otorgar esta autorizacion.

ARTICULO 3o. RECONOCIDA IDONEIDAD. La entidad sin animo de lucro es de reconocida 
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del 
Proceso de Contratacion y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia, 
el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debera permitir a esta desarrollar el 
objeto del Proceso de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional, 
departamental, distrital y municipal.

En el proceso competitive la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicibn 
y publicacibn de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de 
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicibn de un 
plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad 
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii)

Id.
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ARTICULO 4o. PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO EXISTE MAS DE UNA 
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del 
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitive 
para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacibn 
identifique que el programa o actividad de interes publico que requiere desarrollar es ofrecido 
por mas de una Entidad sin animo de lucro.
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evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios 
definidos para el efecto.

Se debe tener presente que el Decreto No. 092 de 2017 tiene ciertos aspectos suspendidos por orden 
judicial, sin embargo, el presente proceso se desarrolla en aplicacion del contenido normativo vigente.

Los documentos del presente proceso han sido elaborados por la Entidad siguiendo los postulados 
senalados en el Decreto 092 de 2017, en Io que corresponda se aplican las normas generales del 
sistema de contratacibn publica

Los proponentes deberan seguir en la elaboracibn de la propuesta la metodologia sehalada en el 
presente documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole Io cual 
permita una seleccibn sin contratiempos y en un piano de absoluta igualdad.

Es importante sehalar a los proponentes, que en el marco de las normas generales del sistema de 
contratacibn publica, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de colaborador del 
mismo en el logro de sus fines, y por Io tanto, cumple una funcibn social que implica obligaciones sin 
perjuicio de los derechos que la misma ley les otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que 
cumplen funciones publicas en todo Io concerniente a la celebracibn, ejecucibn y liquidacibn del 
convenio, y como consecuencia estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sehala la ley 
para los servidores publicos.

3.
4.

Examinar rigurosamente los estudios previos, el contenido de la presente Invitacibn Publica a 
proceso competitive para entidades sin animo de lucro, los documentos que hacen parte del 
mismo, sus formates y anexos, toda vez que hacen parte integral del presente proceso y es 
responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido.
Verificar que no este incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e incompatibilidades 
para celebrar contratos o convenios con las entidades estatales segun Io dispuesto en la 
normatividad legal vigente.
Cerciorarse de cumplir las condiciones y reunir los requisitos aqui senalados.
Proceder a reunir la informacibn y documentacibn exigida y verificar la vigencia de documentos 
cuando ello se requiera.
Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencibn de los documentos que se 
deben allegar con las propuestas y verificar que contienen la informacibn completa que acredite 
el cumplimiento de los requisitos exigidos en la ley y en la presente la Invitacibn Publica.
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<lnciso SUSPENDIDO provisionalmente> Las Entidades Estatales no estan obligadas a 
adelantar el proceso competitive previsto en este articulo cuando el objeto del Proceso 
de Contratacibn corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de 
promocibn de la diversidad etnica colombiana, que solo pueden desarrollar 
determinadas personas naturales o juridicas, condicibn que debe justificarse en los 
estudios y documentos previos.

Por Io anteriormente expuesto, se recomienda a los interesados en participar en este proceso, leer 
detenidamente el presente documento, cumplir con las exigencias previstas para el mismo, y 
especialmente las siguientes indicaciones:
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6. Verificar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos 
exigidos en la Invitacion Publica.
Suministrar toda la informacion requerida en el presente documento.
Tener en cuenta el presupuesto total oficial establecido para el presente proceso.
Cumplir las instrucciones que en este documento se imparten para la elaboracion de su 
propuesta.

10. Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este documento.
11. Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso en el SECOP II.
12. Los proponentes por la sola presentacion de la propuesta autorizan a la Entidad para verificar 

toda la informacion que en ella se suministre.
13. La presentacion de la propuesta por parte del oferente constituye evidencia de que se 

estudiaron completamente los estudios previos, fichas tecnicas, la Invitacion Publica, adendas 
(cuando a ello hubiere lugar) especificaciones exigidas, formatos y demas documentos del 
presente proceso; que recibib las aclaraciones necesarias a las inquietudes o dudas previas 
consultadas y que ha aceptado que este documento es complete, compatible y adecuado para 
identificar el alcance del objeto requerido por ICTY y que ha tenido en cuenta todo Io anterior 
para definir las obligaciones que se adquieran en virtud del convenio que se celebra.

14. Toda consulta podra formularse por escrito en la Plataforma SECOP II
15. Seran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacibn y elaboracion de su 

propuesta.
16. Es responsabilidad del proponente verificar, a traves de la pagina Web 

www.colombiacompra.qov.co -SECOP II la publicacibn de los diferentes documentos que se 
generen con ocasibn del presente proceso de seleccibn.
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Si los hechos constitutivos de corrupcion tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del contrato, tales 
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas 
para el efecto en la ley y en el respective contrato o convenio.
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De conformidad con Io preceptuado en el inciso tercero del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, El Institute 
de Cultura y Turismo de Yopal (ICTY) convoca a las veedun'as ciudadanas para que promuevan el 
ejercicio del control social ciudadano al presente proceso de contratacion, para Io cual podran 
consultarlo en la pagina Web www.colombiacompra.gov.co - SECOP II y acudir a las instalaciones de 
la entidad, ubicada en la ubicada en la Calle 6 # 19-96 Yopal (Casanare).para ejercer los derechos y 
las facultades que la Constitucion y la Ley les atribuyen.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de la presentes Invitacibn Piiblica y del 
convenio que forma parte del mismo, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la 
Constitucion Politica y las leyes consagran.

En el caso en que el ICTY comprobare hechos constitutivos de corrupcion por parte de un proponente 
durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra 
rechazar la respectiva oferta.
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En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se reportara 
el hecho al Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupcion a los numeros telefbnicos: (1) 560 10 
95, (1) 565 76 49, (1) 562 41 28; via fax al niimero telefonico: (1) 565 8671; la linea transparente del 
programa, a los numeros telefbnicos: 9800 - 913 040 o (1) 286 48 10; correo electrbnico al sitio de 
denuncias del programa, en la pagina Web: www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia, 
personalmente en la direccibn Carrera 8a N° 7-27 Bogota D.C.
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Sumado a Io anterior se debe considerar el crecimiento experimentado por la ciudad en las ultimas 
decadas, dada la alta migracion de personas de todas las regiones de Colombia. Esto ademas de 
jugar un papel fundamental en las dinamicas sociales, poblacionales y economicas, ha permitido 
que hoy en dia, se pueda hablar de Yopal como una ciudad multicultural y plurietnica, al contar 
con expresiones propias de todas las regiones de Colombia, este crecimiento ha incidido en que 
Yopal se este posicionando como una ciudad con alto potencial de crecimiento econdmico, 
cultural, turlstico y social.

El municipio de Yopal, capital del Departamento de Casanare, se posiciona hoy en dia como una 
de las ciudades de mayor proyeccidn en la region de la Orinoquia Colombiana. La diversidad de 
manifestaciones culturales propias del territorio llanero, como son el joropo, la miisica, las 
tradiciones y costumbres vinculadas a los trabajos de llano y vaqueria, el coleo, la gastronomia 
tipica, asi como las artesanias, oficios tradicionales y su riqueza natural reflejada en su 
biodiversidad y en el paisaje cultural propio del piedemonte llanero, hacen de Yopal un territorio 
cultural unico con grandes potencialidades en el campo de las industrias culturales.

Es de sehalar que el municipio de Yopal no cuenta con una Politica Cultural del orden municipal 
que desarrolle los lineamientos nacionales sobre el sector, para optimizar los recursos obtenidos 
con la estampilla pro-cultura que conlleven a un resultado colectivo en cultura.

Tambien se evidencia falta de articulacidn con los entes gubernamentales nacionales, 
departamentales y la empresa privada, que permita generar recursos a traves de proyectos y llevar 
a cabo una programacidn anual de eventos que fomenten la cultura y el folclor con alcance 
nacional e internacional, permitiendo la construccion de identidad, de tejido cultural de mayor 
diversidad y de la promocion, que conlleve a una reactivacion economica en el Municipio, asi como 
el surgimiento de industrias culturales, defmidas por la UNESCO como "aquellos sectores de 
actividad organizada que tienen como objeto principal la produccidn o la reproduccion, la 
promocion, la difusion y/o la comercializacidn de bienes, servicios y actividades de contenido 
cultural, artistico o patrimonial".

Conforme a Io anterior, es de indicar que el municipio de Yopal no dispone de los escenarios 
apropiados que permitan la integracion permanente entre actores culturales, el aparato estatal y 
la empresa privada, para generar desarrollo a traves de las diferentes expresiones de la cultura.

Ademas de Io anterior, es de indicar que existe una problematica puntual debido a la inexistencia 
de estrategias para la realizacion de eventos culturales, artisticos, y patrimoniales de talla nacional 
e internacional, toda vez que el gran potencial con el que cuenta el municipio de Yopal para el

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
Email: contactenos@ict-yopalcasanare.qov.co - www.ict-yopalcasanare.qov.co

INVITACION PUBLICA
FO-GJ-10 

2023-11-22 
V.02Instituto de Cyltura 

yTurismo de Yopal

NIT.901403046-7

mailto:contactenos@ict-yopalcasanare.qov.co
http://www.ict-yopalcasanare.qov.co


8 de 121

desarrollo de eventos tanto del orden nacional, como intemacional ha side desaprovechado y con 
ello la oportunidad de potencializar talentos de la region, as! mismo esta situacidn ha redundado 
en el desaprovechamiento de oportunidades econdmicas que permitan mover la economia del 
municipio, mediante la atraccidn de turistas, artistas, empresarios y comunidad en general, 
permitiendo reactivar sectores conexos y ayudar en el proceso de reactivacibn econbmica.

Igualmente, los eventos rurales y urbanos que normalmente permiten el desarrollo de actividades 
artlsticas, folclbricas y culturales, han estado desarticulado de la administracibn y el Instituto de 
Cultura y Turismo de Yopal, o cual ha redundado en la disminucibn de la difusibn de la idiosincrasia 
llanera, asi como de la gran variedad multicultural y multietnica presente en el municipio de Yopal.

Asi mismo y considerando las problematicas identificadas el proyecto en mencibn busca mejorar 
las condiciones para la creacibn, circulacibn y acceso a la cultura en el municipio de Yopal, a partir 
del apoyo y promocibn de eventos artisticos y culturales, el fortalecimiento de proceso de 
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YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027, en el DESAFIO 4: TODOS POR UN YOPAL INCLUYENTE Y 
PARTICIPATIVO EN LO SOCIAL establecib el PROGRAMA: PROMOCIBN DE LAS ARTES Y 
LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS, que tiene como objeto generar 
"Condiciones dptimas orientadas a mejorar las condiciones necesarias para el desarrollo, 
conocimiento, acceso y disfrute de las practicas artlsticas, culturales y de los bienes y servicios en 
un desarrollo para todos".
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Dentro de dicho programa se formulb el proyecto: FORTALECIMIENTO Y PROMOCIBN, DE LAS 
ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS EN EL MUNICIPIO DE 
YOPAL; que tiene como componente: OPTIMIZAClCN DE POLfTICAS, PLANES, PROYECTOS 
Y ACTIVIDADES ORIENTADAS A MEJORAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA EL 
DESARROLLO. CONOCIMIENTO, ACCESO Y DISFRUTE DE LAS PRACTICAS ARTtSTICAS, 
CULTURALES Y DE LOS BIENES Y SERVICIOS EN UN DESARROLLO PARA TODOS; y como 
una de sus actividades: REAUZACltiN Y/O APOYO EVENTOS Y/O ACTIVIDADES 
CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCIBN Y/O INVESTIGACltiN 
CULTURAL, ARTlSTICA Y/O PATRIMONIAL, con el que se busca la realization de actividades 
culturales como festivales, exposiciones y eventos artisticos para visibilizar y motivar la production 
artistica municipal (Cinematograficos, audiovisuales, fotograficos, musicales, danzarios. Teatrales, 
Circenses, Plasticas), promoviendo la participation de artistas, gestores y creadores culturales del 
municipio de Yopal en el area urbana y rural apoyando los diferentes eventos culturales en los 
corregimientos y centres poblados del municipio y en sectores social e histbricamente marginados, 
en los ambitos de la promocibn y/o investigation cultural, artistica y/o patrimonial, eventos de talla 
nacional e international con el apoyo de la empresa publica y privada, para el fortalecimiento y 
promocibn de las artes y los saberes, donde se proyecten y promuevan las diferentes regiones y 
colonias presentes en el municipio articulado con fundaciones, asociaciones, corporaciones y 
demas empresas publicas, mixtas o privadas relacionadas al sector cultural.
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educacion informal en areas artisticas y culturales. la recuperacion de escenarios y espacios 
culturales tradicionales y no tradicionales y el apoyo constante a la industria de bienes y servicios 
creativos (artes visuales y performativas, artesanlas, diseno, cultura, investigacion, patrimonio 
entre otras).

Teniendo en cuenta Io anterior, la Subdireccion de Cultura del Institute de Cultura y Turismo del 
municipio de Yopal, debe adelantar acciones que promuevan la realizacion de eventos en el que 
se realicen manifestaciones artisticas y pluriculturales, creando de esta manera condiciones para 
la creacion, promocion, difusion, fortalecimiento y recuperacion de espacios y escenarios para el 
acceso a la cultura; asi como para incentivar y apoyar a la empresa publica y privada al desarrollo 
de su actividad economica entorno a actividades artisticas y culturales.

En las ultimas decadas se ha discutido el concepto dinamico y cambiante de la cultura, desde los 
cuales se busca comprender a las comunidades y territorios en procesos de constante 
transformacion; sin embargo, dicho dinamismo no puede ser una amenaza frente a Io que se 
considera uno de los principales elementos cohesionadores de las sociedades: la identidad 
cultural, toda vez que este es un pilar fundamental para el acertado desarrollo del sector artistico 
y cultural del municipio.

Aunado a Io anterior, es de sehalar que a nivel nacional, regional y local se ha identificado un 
comportamiento recurrente de desarticulacion en Io que concierne al desarrollo del sector cultura 
frente a las necesidades reales y a los procesos de desarrollo social, cultural y economico de las 
comunidades que habitan los diferentes territorios.

El Institute de Cultura y Turismo de Yopal y la administration municipal han venido fortaleciendo 
el sector cultural, por Io que se ha percibido visiblemente en el fortalecimiento de la cultura en 
Yopal, pero a pesar de los esfuerzos y actividades realizadas es pertinente seguir realizando 
actividades a nivel local con el fin de continuar el crecimiento del sector cultural, consolidacion del 
sector como motor de desarrollo para el municipio y especialmente para los agentes culturales.

Frente a esta problematica, el Plan de desarrollo YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027, en el 
DESAFIO 4: TODOS POR UN YOPAL INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO EN LO SOCIAL 
establecio el PROGRAMA: PROMOCION DE LAS ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN 
LA CULTURA PARA TODOS, que tiene como objeto generar” Condiciones bptimas orientadas a 
mejorar las condiciones necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las 
practicas artisticas, culturales y de los bienes y servicios en un desarrollo para todos".
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Dentro de dicho programa se formulo el proyecto: FORTALECIMIENTO Y PROMOClQN, DE LAS 
ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS EN EL MUNICIPIO DE 
YOPAL', que tiene como componente: OPTIMIZAClCN DE POLfTICAS, PLANES, PROYECTOS
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Aunado a Io anterior, es de senalar que de acuerdo con el articulo sexto del Decreto No. 147 de 
2020, las funciones del Institute de Cultura y Turismo, son entre otras las siguientes: 1) Formular 
e implementar las politicas publicas orientadas a contribuir y fomentar el desarrollo de la cultura y 
el turismo de municipio de Yopal; 4) Fomentar, promover, difundir y estimular las expresiones 
artisticas y culturales del Municipio; 6) administrar, organizar y dirigir todas las actividades 
relacionadas con la cultura y el turismo del municipio de Yopal en el marco de sus competencias 
legales; 12) Articular y gestionar procesos de desarrollo turistico y cultural a nivel nacional, 
departamental, y municipal; 19) administrar los escenarios culturales y turisticos de modo que 
dentro de criterios de esparcimiento para los ciudadanos garantice su cuidado, mantenimiento y 
mejoramiento.

En cuanto a las funciones de la Subdireccion de Cultura, el articulo cuarto del Decreto 233 de 
fecha 29 de septiembre de 2020 Tor el cual se adopta la estructura interna del Instituto de Cultura 
y Turismo de Yopal - “I.C.T.Y.”, establece entre otras las siguientes: 2) Desarrollar estrategias de 
fomento a artista, gestores y entidades de caracter cultural, promover y divulgar la presentacion 
de sus productos; 3) Realizar y fomentar eventos artisticos de impacto local y metropolitano; 
4) propender por la creacion de centres y redes culturales a fin de fortalecer la actividad cultural 
de la ciudad; 6) Fomentar actividades tendientes a fortalecer la organizacion de las comunidades 
alrededor de la cultura; y 16) Gestionar y coordinar la ejecucion de politicas, planes y proyectos 
culturales y artisticos, con el fin de garantizar el efectivo ejercicio de los derechos culturales y 
fortalecer los campus culturales, artisticos y patrimoniales.
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Y ACTIVIDADES ORIENTADAS A MEJORAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA EL 
DESARROLLO, CONOCIMIENTO, ACCESO Y DISFRUTE DE LAS PRACTICAS ARTtSTICAS, 
CULTURALES Y DE LOS BIENES Y SERVICIOS EN UN DESARROLLO PARA TODOS; y como 
una de sus actividades: REAUZACltiN Y/O APOYO EVENTOS Y/O ACTIVIDADES 
CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCltiN Y/O INVESTIGACltiN 
CULTURAL, ARTlSTICA Y/O PATRIMONIAL, con el que se busca la realizacion de actividades 
culturales como festivales, exposiciones y eventos artisticos para visibilizar y motivar la produccion 
artistica municipal (Cinematograficos, audiovisuales, fotograficos, musicales, danzarios, 
Teatrales, Circenses, Plasticas), promoviendo la participacidn de artistas, gestores y creadores 
culturales del municipio de Yopal en el area urbana y rural apoyando los diferentes eventos 
culturales en los corregimientos y centros poblados del municipio y en sectores social e 
historicamente marginados, en los ambitos de la promocidn y/o investigacibn cultural, artistica y/o 
patrimonial, eventos de talla nacional e internacional con el apoyo de la empresa publica y privada, 
para el fortalecimiento y promocidn de las artes y los saberes, donde se proyecten y promuevan 
las diferentes regiones y colonias presentes en el municipio articulado con fundaciones, 
asociaciones, corporaciones y demas empresas publicas, mixtas o privadas relacionadas al sector 
cultural.

mailto:contactenos@ict-YOpalcasanare.qov.co
http://www.ict-yopalcasanare.qov.co


DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

11 de 121

Teniendo en cuenta Io expuesto, el Institute de Cultura y Turismo de Yopal a traves de la 
Subdireccion de Cultura debe adelantar acciones que promuevan el desarrollo de actividades 
culturales y patrimoniales en los que realicen manifestaciones artisticas y pluriculturales, creando 
de esta manera condiciones para la creacion, promocion, difusion, fortalecimiento, recuperacion y 
salvaguarda del patrimonio inmaterial, como de espacios y escenarios para el acceso a la cultura; 
asi como para incentivar y apoyar a la empresa publica y privada al desarrollo de su actividad 
economica entorno a actividades artisticas, culturales y patrimoniales.

De acuerdo con el articulo 2° de la Constitucion Politica de 1991 dentro de los fines esenciales del 
Estado se encuentran servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la 
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la 
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, 
administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener la integridad 
territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

El constituyente de 1991 incorporo una carta de derechos, deberes y garantias dentro de los 
cuales se encuentran: reconocimiento y proteccion de la diversidad etnica y cultural de la Nacion 
(articulo 7°), deber del Estado de proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacion (articulo 
8°), lenguas y dialectos (articulo 10), libre desarrollo de la personalidad (Articulo 16), libertad de 
expresibn y difusion de pensamiento y opinion (articulo 20), libertad de ensehanza, aprendizaje, 
investigacion y catedra (articulo 27), la cultura como un derecho fundamental de los ninos (articulo 
44), proteccion de la propiedad intelectual (articulo 61), bienes inalienables, imprescriptibles e 
inembargables (articulo 63), acceso a los valores de la cultura como parte de la educacion (articulo 
67), promocion y fomento de la cultura (articulo 70), busqueda del conocimiento y la expresibn 
artistica libre (articulo 71), proteccion del patrimonio cultural de la Nacion (articulo 72), deber de 
proteccion de los recursos culturales y naturales del pais, y velar por la conservacibn de un 
ambiente sano (articulo 95).

Es de resaltar que el citado articulo 70 de la Constitucion Politica establece varios postulados 
respecto a la cultura a saber: i) el Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la 
cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion 
permanente y la ensehanza cientifica, tecnica, artistica y profesional en todas las etapas del 
proceso de creacion de la identidad nacional; ii) La cultura en sus diversas manifestaciones es 
fundamento de la nacionalidad; iii) El Estado debe reconocer la igualdad y dignidad de todas las 
que conviven en el pais, y iv) El Estado debera promover la investigacion, la ciencia, el desarrollo 
y la difusibn de los valores culturales de la Nacion.

De igual forma el articulo 311 ibidem establece que al municipio como entidad fundamental de la 
division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que 
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
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territorio, promover la participacion comunitaria, el meioramiento social y cultural de sus 
habitantes y cumplir las demas funciones que le asignen la Constitucidn y las leyes.

Tai alcance obedece a que la cultura es un factor determinante en el desarrollo integral de los 
ciudadanos por cuanto es transversal a las dimensiones sociales, economicas, ambientales, 
econbmicas, entre otras del ser humano, sin distincibn de raza, sexo, condicion social o 
economica; ademas de ser generadora de inclusion social, creadora de identidad y promotora de 
participacion como eje central en el progreso del pais.

1 Ley 397 de 1997 “Por la cual se desarrollan los Articulos 70, 71 y 72 y demds Artlculos concordantes de la 
Constitucidn Polltica y se dictan normas sobre patrimonio cultural, fomentos y estlmulos a la cultura. se crea el 
Mmisterio de la Cultura y se trasladan algunas dependencias"
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1. La Cultura es el conjunto de rasgos distintivos, espirituales, materiales, intelectuales y 
emocionales que caracterizan a los grupos humanos y que comprende, mas alia de las 
antes y las letras, modos de vida, derechos humanos, sistemas de valores, tradiciones y 
creencias.

2. La cultura, en sus diversas manifestaciones, es fundamento de la nacionalidad y 
actividad propia de la sociedad colombiana en su conjunto, como proceso generado 
individual y colectivamente por los colombianos. Dichas manifestaciones constituyen parte 
integral de la identidad y la cultura colombianas.

3. El Estado debera impulsar y estimular los procesos, proyectos y actividades culturales 
en un marco de reconocimiento y respeto por la diversidad y variedad cultural de la Nacidn 
colombiana.

13. El Estado, al formular su polltica cultural, tendra en cuenta tanto al creador, al gestor 
como al receptor de la cultura y garantizara el acceso de los colombianos a las 
manifestaciones, bienes y servicios culturales en igualdad de oportunidades, concediendo 
especial tratamiento a personas limitadas fisica, sensorial y siquicamente, de la tercera 
edad, la infancia y la juventud y los sectores sociales mas necesitados.
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En cuanto al fomento y los estimulos a la creacion. a la investigacidn y a la actividad artistica y 
cultural el artlculo 17 de la prenotada Ley, establece que el Estado a traves del Ministerio de 
Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas 
manifestaciones simbolicas expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio, la 
participacion y como expresibn libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye 
en la convivencia pacifica.
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Asi mismo, el articulo 20 ibidem indica que, ssegun el case, el Ministerio de Culture organizara y 
promovera sin distingos de ninguna indole la difusibn y promocion nacional de las expresiones 
culturales de los colombianos, la participacion en festivales intemacionales y otros eventos de 
caracter cultural.

En la misma linea, la Ley 1185 de 2008 por la cual se modifica y adiciona la Ley 397 de 1997 - 
Ley General de Culture, en su articulo 8 adiciona el articulo 11.1 a la ley 397 de 1997 de la siguiente 
manera:

El Decreto reglamentario 1589 de 1998 en su articulo 5° numeral 5.2. determina que los espacios 
de participacion son el ambito de encuentro de todos los actores del sistema en donde se 
conciertan las decisiones de la politica y planificacion cultural nacional o territorial y la vinculacion 
y articulacidn con los demas sistemas.

Con respecto a las instancias del Sistema Nacional de Culture, el articulo 6° del mencionado 
decreto, preve que estan son el Ministerio de Culture, las entidades y oficinas culturales 
territoriales, los Rondos Mixtos pare la Promocion de la Culture y las Artes, y las demas entidades 
publicas o privadas, civiles o comerciales, que desarrollan, financian, fomentan, ejecutan o 
promueven actividades culturales y artisticas, en los ambitos locales, regionales y nacional, tales 
como las bibliotecas, los museos, los archives, las casas de culture, las asociaciones y
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ARTICULO 11-1. PATRIMONIO CULTURAL INMATERIAL. El patrimonio cultural inmaterial esta 
constituido, entre otros, por las manifestaciones, practicas, usos, representaciones, expresiones, 
conocimientos, tecnicas y espacios culturales, que las comunidades y los grupos reconocen como 
parte integrante de su patrimonio cultural. Este patrimonio genera sentimientos de identidad y 
establece vinculos con la memoria colectiva. Es transmitido y recreado a Io largo del tiempo en 
funcidn de su entorno, su interaction con la naturaleza y su historia y contribuye a promover el 
respeto de la diversidad cultural y la creatividad humana.

La ley 397 de 1997 en su articulo 17° sehala "Del fomento. El Estado a traves del Ministerio de 
Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las demas 
manifestaciones simbdlicas expresivas, como elementos del dialogo, el intercambio, la 
participation y como expresidn libre y primordial del pensamiento del ser humano que construye 
en la convivencia pacifica”
Ahora bien, en Io que respecta a la financiacion, promocion y ejecucion de los planes culturales 
en las instancias departamentales y municipales, el articulo 57 de la ley 397 de 1997 cred el 
Sistema Nacional de Cultura reglamentado y definido en el Decreto 1589 como el "Conjunto de 
instancias, espacios de participacion y procesos de desarrollo institucional, planificacion, 
financiacion, formation, e information articulados entre si, que posibilitan el desarrollo cultural y el 
acceso de la comunidad a los bienes y servicios culturales."
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agrupaciones de los creadores, gestores y receptores de las diversas manifestaciones culturales, 
as! como las empresas e industrias culturales.

De igual forma, el articulo 9 del decreto citado, establece que las entidades publicas de cultura 
son las encargadas de ejecutar los Planes Culturales y de dinamizar la operatividad del SNCU, 
asi como de apoyar en la formulacibn de las pollticas culturales en su jurisdiccion.

De igual manera, en el paragrafo del citado articulo se establece que se entienden por entidades 
y oficinas publicas de cultura los institutes, las Secretarias de Cultura, las Oficinas de Extension, 
las Direcciones o el ente encargado del sector cultural a nivel departamenta I, distrital, municipal 
y de los territorios indigenas.

En cuanto a las funciones de las entidades y oficinas publicas de cultura se tienen las previstas 
en el articulo 2.2.1.11. del Decreto 1080 de 2015 “Decreto Unico del Sector Cultura”, a saber: 1) 
Ejecutar el plan de cultura, en coordinacibn con el Ministerio de Cultura; 2) Participar activamente 
en la formulacibn y seguimiento del Plan de Cultura en su jurisdiccion; 3) Ejercer la Secretaria 
Tecnica del Consejo de Cultura de su jurisdiccion; 4) Articular, coordinar y ejecutar las politicas y 
programas de fortalecimiento institucional y promover procesos y espacios de concertacibn.

De acuerdo con el articulo sexto del Decreto No. 147 de 2020, las funciones del Institute de Cultura 
y Turismo, el articulo sexto del mencionado decreto preve entre otras las siguientes: 1) Formular 
e implementar las politicas publicas orientadas a contribuir y fomentar el desarrollo de la cultura y 
el turismo de municipio de Yopal; 4) Fomentar, promover, difundir y estimular las expresiones 
artisticas y culturales del municipio; 6) Administrar, organizar y dirigir todas las actividades 
relacionadas con la cultura y el turismo del municipiode Yopal...; 12) Articulary gestionar procesos 
de desarrollo turistico y cultural a nivel nacional, departamental y municipal; 17)Coordinar con otras 
entidades oficiales o privadas, dedicados a estas materias, el planeamiento y ejecucibn de sus 
programas; y 20) velar por el cumplimiento de las normas protectoras de los monumentos y de 
otros bienes inmuebles, zonas o sectores de interes histbrico y artistico del Municipio.

Ademas de Io anterior es de indicar que el Institute de Cultura y Turismo de Yopal, tiene como 
objetivos misionales los siguientes:
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Yopal en sus ultimos ahos, ha alcanzado un desarrollo importante a nivel cultural, ya que, mediante 
el Decreto No. 147 de 2020 se creb el INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE YOPAL como 
entidad descentralizada del orden municipal, orientada al fomento, promocibn, difusibn, 
preservacibn, conservacibn, creacibn, desarrollo e industrializacibn del patrimonio cultural en sus 
diversas manifestaciones y al desarrollo, fomento, fortalecimiento y promocibn del sector turistico 
en el municipio de Yopal.
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Ahora, en el marco del nuevo Plan de Desarrollo YOPAL PARA TODOS “2024-2027” se 
considera que el municipio de Yopal a traves del Institute de Cultura y Turismo ha venido 
adelantando esfuerzos para consolidar un modelo de politica publica cultural que identifique las 
demandas en la materia tanto de la comunidad, como del sector artistico y patrimonio cultural 
material e inmaterial.

Promover la identidad y la cultura de Yopal en sus diferentes manifestaciones; y la gestion 
de politicas, planes, programas y proyectos para su desarrollo.
Desarrollar las potencialidades que presenta el municipio en cuanto al folclor, a la cultura 
llanera y su entorno natural para generar una articulacion publico-privada que encadene 
todos los procesos tunsticos culturales en pro de la reactivacion economica de la ciudad.
Generar y brindar oportunidades a la comunidad de participacion en los procesos de 
formacion y fomento de la cultura llanera y la multiculturalidad en sus diversas expresiones. 
Articular los procesos en el plan de desarrollo, desde el gobierno nacional, departamental, 
y municipal, para la generacion de empleo y la buena ejecucion de los proyectos que 
resalten la cultura y el turismo de nuestra ciudad.

Direccion General
Subdireccion de Cultura
Subdireccidn de Turismo
Oficina Asesora Jurldica
Subdireccidn Administrativa y Financiera 
Oficina de Control Interne de Gestion 
Profesionales.
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En cuanto a las funciones de la Subdireccidn de Cultura, el articulo cuarto del Decreto 233 de 
fecha 29 de septiembre de 2020 “Porel cual se adopts la estructura interna del Instituto de Cultura 
y Turismo de Yopal - “I.C.T.Y.”, establece entre otras las siguientes: 2) Desarrollar estrategias de 
fomento a artista, gestores y entidades de caracter cultural, promover y divulgar la presentacidn 
de sus productos; 3) Realizar y fomentar eventos artisticos de impacto local y metropolitano; 4) 
propender por la creacidn de centres y redes culturales a fin de fortalecer la actividad cultural de 
la ciudad; 5) apoyar procesos de descentralizacidn, la generacion de procesos de informacidn en 
el municipio y la articulacion; 6) Fomentar actividades tendientes a fortalecer la organizacion de 
las comunidades alrededor de la cultura; y 16) Gestionar y coordinar la ejecucion de politicas, 
planes y proyectos culturales y artisticos, con el fin de garantizar el efectivo ejercicio de los 
derechos culturales y fortalecer los campus culturales, artisticos y patrimoniales.

Por su parte, el articulo primero del Decreto 233 de fecha 29 de septiembre de 2020 "Porel cual 
se adopta la estructura interna del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal - “I. C. T. Y. ” y se dictan 
otras disposiciones", el cual fue modificado por la Resolucion No. 001 de 2025 y modificacion de 
la estructura organizacional Resolucion No. 002 de 2025, quedando asi:
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Se afianzara la formacion artistica cultural, la politica de bibliotecas, la promocibn de productos y 
servicios culturales que impulsen y jalone el emprendimiento cultural; de esta manera 
contribuiremos con el desarrollo humano construyendo sociedad, personas civicas y buenos 
ciudadanos con arraigo por la cultura llanera, impulsaremos acciones que beneficie la primera 
infancia, infancia y adolescencia y poblacion vulnerable, adultos mayores, discapacidad, madres, 
cabeza de familia, cuidadores, LGTBIQ+ y etnias, con un desarrollo e impulse en las artes, la 
lectura, la escritura, cineastas, escultores, artesanos, dejando ver la importancia de continuar y 
desarrollar habilidades en nuestra ciudad capital, promocionando y posicionando pilares 
fundamentales de nuestra cultura, legado de la estirpe, la casta y el linaje de la poblacion llanera, 
la gastronomia, danza, escritura, lectura, costumbres, vestimenta y canto, entre otros; bajo esta 
dinamica se garantizara durante este gobierno el arraigo por Io autoctono patrimonial con 
apropiacion de la interculturalidad, forjando una ciudad creciente y pujante en su desarrollo socio 
economico y cultural.

Bajo este prospecto se fundamentara e instituira las politicas publicas culturales para el Municipio, 
a partir de la construccion cultural del territorio, la adopcion del plan decenal de cultura 
debidamente estructurado, la creacion, dotacion, organizacion, administracion, funcionamiento, 
del sistema cultural para el municipio de Yopal; bajo estos lineamientos se desarrollara para los 
proximos cuatro anos estrategias que fortalezcan y dinamicen la cultura del Municipio de Yopal.

Lo anterior surge como una solucion de las diferentes debilidades y falencias con las que cuenta 
el municipio de Yopal, en el sector cultural y artistic©, como lo es la debilidad en las condiciones 
para la creacion, circulacion y acceso a la cultura en el municipio de Yopal, lo cual se ha venido 
evidenciando en:

El sector cultural del municipio se enfoca en seis grandes sectores culturales, a saber; Artes, 
Bibliotecas, Industrias Culturales, Museos, Patrimonio; a manera general, puede decirse que el 
sector que tiene mayor participacidn es el de Artes con un 83.9% y el de menor participacion es el 
de museos con tan solo un 0,2%.

En cuanto a las areas que hacen parte del sector de artes la mayor participacion la tienen miisica 
y danza con 51.5% y 31.5%, respectivamente. Estas dos areas tienen una participacion del 83% 
del total del sector. Las areas que presentan menor poblacion son Circo, Teatro, Literatura y 
Editorial y Cine y audiovisuales con una participacion del 7%. De esta manera, se identifica la 
situacion que comprende lo material e inmaterial de la cultura para el municipio de Yopal.
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Se propendera, por los artistas y actores culturales cuenten con estimulos para la creacion, la 
investigacidn y la formacion de los actores del sector, la circulacion de bienes y servicios, para la 
sostenibilidad cultural del municipio. Asi mismo, se dara especial relevancia a los diferentes 
eventos artisticos culturales muestras culturales en todas sus manifestaciones como 
fortalecimiento de la idiosincrasia y la estirpe llanera.
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La deficiencia de infraestructura (fisica) cultural para desarrollar artes escenicas, donde ademas 
se encuentre un espacio para tener de manera organizada instrumentos y vestuario para las 
diferentes expresiones y la existente carece de las condiciones basicas para la dignificacidn del 
desarrollo cultural. Falta de articulacion del sector con las demas areas del gobierno y con la 
politicas, planes y convocatorias del gobierno nacional y del ministerio de las antes, las culturas y 
los saberes.

Ausencia de una agenda cultural y de un plan de estimulos a las artes, la cultura y el patrimonio 
que genere movilidad y alta calidad artistica; as! mismo la falta de apoyo de nuevos talentos y 
promocibn de semilleros, que sea ampliamente conocida y difundida en la comunidad de tai 
manera que este articulada y programada con los eventos municipales de manera que facilite una 
programacibn cultural en el area urbana y rural.

Deficiencia en el sistema Municipal de Cultura que contempla actividades de fortalecimiento 
institucional, planeacibn, fomento, divulgacibn y acceso a la comunidad a los bienes y servicios 
artistico-culturales; asi como la creacibn del sistema municipal de informacibn cultural (SIMIC), 
mediante el cual a traves de una plataforma y mbdulos de acceso virtuales permitiran la 
identificacibn de agentes, estancias y espacios culturales que constituyan una capital enfocada al 
arte. Del mismo modo existe inoperancia en el sistema de registro de organizaciones Cultores 
(ROC), RUAG (Registro unico de artistas y gestores) culturales del municipio de Yopal, sistema 
que captura informacibn para el mejoramiento del sector artistico y cultural, asi como acciones 
administrativas que enruten las acciones, actividades y metas.

Falta de articulacion con empresas publico y privadas para la realizacibn de eventos culturales, 
artisticos y patrimoniales de gran formato, existiendo un desaprovechamiento de oportunidades 
tanto en talentos como econbmicos que permitan posicionar a Yopal como el gran epicentre de la 
region de los grandes eventos multiculturales y multietnicos, presentes en el municipio, dandole 
prioridad a la idiosincrasia llanera.

Deterioro por falta de mantenimiento y/o compra de los implementos para las practicas artisticas 
y culturales, teniendo en cuenta que para el desarrollo de los procesos de formacibn se requiere 
contar con las herramientas en buen estado.
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Ausencia de una politica de estimulos culturales para artistas, gestores, creadores, e 
investigadores que fomenten la creatividad, investigacibn, formacibn y produccibn cultural, asi 
mismo a los agentes promotores de exposiciones y eventos artisticos, no obstante el municipio a 
traves del ICTY aim no ha logrado consolidar las rutas de acceso que permitan la consolidacibn 
de estos proyectos, en aras de mejorar no solamente la situacibn de los gestores y actores 
culturales, sino convertir al municipio en una plataforma cultural en la creacibn y acceso a 
contenidos y servicios culturales en las diferentes ramas del sector.
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Falencia en los procesos de formacion en las veintidos (22) areas artisticas y culturales, la 
administracion municipal a traves del Institute de Cultura y Turismo de Yopal, viene presentando 
dificultades en relacibn a la continuidad y calidad de los proceso de formacion de las diferentes 
areas, dado que existe por una parte falta de incentives para que los formadores puedan 
capacitarse y mejoren su conocimiento por falta de profesionalismo en las diferentes areas 
artisticas, por otro lado a discontinuidad necesaria para lograr potencializar los talentos artisticos 
por motivos de planeacion y recursos economicos por parte del ente estatal.

Inexistencia de alianzas estrategicas con instituciones publicas y privadas para la promocion y 
comercializacion de productos y servicios culturales de Yopal, que permitan impulsar la creacion 
y fortalecimiento de emprendimientos culturales en Yopal, brindando asesoria tecnica, 
financiamiento y acceso a mercados, para el desarrollo de procesos de formacion, difusion e 
investigacibn cultural y patrimonial.
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Frente a esta problematica, el Plan de desarrollo YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027, en el 
DESAFIO 4: TODOS POR UN YOPAL INCLUYENTE Y PARTICIPATIVO EN LO SOCIAL 
establecib el PROGRAMA: PROMOCION DE LAS ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN 
LA CULTURA PARA TODOS, que tiene como objeto generar "Condiciones dptimas orientadas a 
mejorar las condiciones necesarias para el desarrollo, conocimiento, acceso y disfrute de las 
practicas artisticas, culturales y de los bienes y servicios en un desarrollo para tod os".
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Falta de estrategias y debilidad en los habitos de lectura en la comunidad de Yopal, ya que en la 
actualidad el municipio presenta un atraso considerable en comparacibn con el resto de ciudades 
capitales, Io cual presenta un gran reto, y para lograr dicha meta es necesario fortalecer las 
biblioteca publica, con personal idbneo, material novedoso e infraestructura equipada, 
garantizando su accesibilidad para todos los ciudadanos, recuperando espacios y 
descentralizando la oferta bibliotecaria a la poblacibn mas vulnerable de Yopal.

Dentro de dicho programa se formulb el proyecto: FORTALECIMIENTO Y PROMOClQN, DE LAS 
ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS EN EL MUNICIPIO DE 
YOPAU, que tiene como componente: OPTIMIZAClQN DE POLlTICAS, PLANES, PROYECTOS 
Y ACTIVIDADES ORIENTADAS A MEJORAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA EL 
DESARROLLO. CONOCIMIENTO. ACCESO Y DISFRUTE DE LAS PRACTICAS ARTISTICAS, 
CULTURALES Y DE LOS BIENES Y SERVICIOS EN UN DESARROLLO PARA TODOS', y como 
una de sus actividades: REALIZAClQN Y/O APOYO EVENTOS Y/O ACTIVIDADES 
CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PROMOClQN Y/O INVESTIGACIQN 
CULTURAL, ARTISTICA Y/O PATRIMONIAL, con el que se busca la realizacibn de actividades 
culturales como festivales, exposiciones y eventos artisticos para visibilizar y motivar la produccibn 
artistica municipal (Cinematograficos, audiovisuales, fotograficos, musicales, danzarios, Teatrales, 
Circenses, Plasticas), promoviendo la participacibn de artistas, gestores y creadores culturales del 
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municipio de Yopal en el area urbana y rural apoyando los diferentes eventos culturales en los 
corregimientos y centres poblados del municipio y en sectores social e historicamente marginados, 
en los ambitos de la promocion y/o investigacion cultural, artistica y/o patrimonial, eventos de talla 
nacional e internacional con el apoyo de la empresa publica y privada, para el fortalecimiento y 
promocion de las artes y los saberes, donde se proyecten y promuevan las diferentes regiones y 
colonias presentes en el municipio articulado con fundaciones, asociaciones, corporaciones y 
demas empresas publicas, mixtas o privadas relacionadas al sector cultural.

Teniendo en cuenta Io anterior, en cumplimiento de los objetivos y metas senaladas en el plan de 
accion YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027, el Institute de Cultura y Turismo de Yopal ICTY- ha 
trabajado en la Implementacion de acciones que han permitido crear escenarios de bienestar 
social, cultural y econbmica, que no solo han impactado de manera positiva a los actores artisticos 
y creatives del municipio de manera directa, sino que han permitido la descentralizacion de las 
artes y la cultura.

Donde se encaminaran esfuerzos tendientes a la promocion y apoyo de los diferentes eventos que 
se desarrollen tanto en el area rural del municipio, como son las veredas y corregimientos tanto 
en el desarrollo de sus festivales, festividades, muestras culturales tanto de cultura llanera como 
las diferentes expresiones artisticas y culturales, en esta misma linea se brindara apoyo en el 
desarrollo de eventos urbanos culturales de los diferentes barrios y/o comunas que permitan la 
promocion de artistas y el acceso y goce de la cultura a cada uno de los ciudadanos del municipio.

Lo anterior en observancia a que el Institute de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, reconoce que 
en el municipio cuenta con una gran riqueza artistica y cultural Invaluable, resultado de los 
diferentes procesos histbricos, sociales y culturales que han sido fundamentales para la 
construccion de lo que hoy se define como el municipio de Yopal, un territorio con un area rural 
significativa (93 veredas agrupadas en 11 corregimientos); los cuales han generado procesos de 
migracibn, intercambio y movilizacibn desde y hacia diferentes sectores del pais, lo que ha dejado 
como resultado una constante interaccibn e intercambio de tradiciones y costumbres entre culturas
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Respecto al proyecto de inversion; "FORTALECIMIENTO Y PROMOCION. DE LAS ARTES Y LOS 
SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS EN EL MUNICIPIO DE YOPAL", con 
cbdigo BPIN 2024850010024, formulado una vez se aprobb el Plan de Desarrollo; YOPAL PARA 
TODOS 2024 - 2027; en cumplimiento de la Resolucibn No. 4788 de 2016 “Por la cual se dicta los 
lineamientos para el registro de la informacion publica de las Entidades Territoriales" surtib en el 
SUIFP Territorio el respective flujo de viabilidad y registro. Ahora bien, para el mes de octubre del 
aho 2024, el DNP establecib una nueva plataforma PUP (Plataforma Integrada de Inversion 
Publica), para los proyectos de inversion sectorial, en la cual se realize la migracibn de los 
proyectos sectoriales a cargo del ICTY, en los que se dan los lineamientos para los respectivos 
registros, ajustes y flujos de viabilidad, reemplazando la plataforma de SUIFP Territorio.
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y grupos sociales, Io que permite reconocer hoy en dia a Yopal como un territorio pluricultural e 
incluyente.

Si bien, esto supone un reto en cuanto a la preservacion de la identidad llanera como eje 
fundamental de nuestra sociedad, tambien se considera como una riqueza cultural que aporta a 
los diferentes procesos artisticos. culturales y creativos. Considerando esta gran riqueza 
multicultural con la que cuenta Yopal, se requiere de acciones coordinadas entre los diferentes 
sectores que permitan fortalecer, reconstruir, recuperar y reactivar el tejido productive del sector 
cultura.

Durante la vigencia 2024, esta estrategia de circulacidn, apoyo y promocibn ha beneficiado mas 
de 105 eventos, actividades desarrolladas, con artistas, creadores, gestores e interpretes locales 
de las artes y la cultura, entre agrupaciones musicales, cantantes, bailarines y grupos de danzas 
los cuales han brindado a la comunidad de Yopal espectaculos de alta calidad a la vez que han 
permitido recuperar y revitalizar escenarios culturales de diferentes centres poblados, varios y 
espacios no convencionales del municipio.

Las diferentes actividades y eventos que se han desarrollado para el cumplimiento de esta meta, 
se han convertido en escenarios de encuentro e intercambio de experiencias que fortalecen el 
sentido de comunidad y promueven espacios de sana convivencia, mientras toda la comunidad 
puede disfrutar y acceder de manera incluyente y democratica a la agenda cultural del municipio, 
con Io que se logra incentivar la participacibn ciudadana en eventos culturales que promuevan el 
encuentro, dialogo y fortalecimiento de la sociedad y su identidad cultural.

En virtud de los resultados obtenidos con la realizacibn de las acciones descritas con anterioridad, 
el Institute de Cultura y Turismo de Yopal I.C.T.Y. durante la vigencia 2025 pretende continuar 
adelantando acciones que promuevan la realizacibn de eventos en los que se realicen 
manifestaciones artisticas y pluriculturales, creando de esta manera condiciones para la creacibn, 
promocibn, difusibn, fortalecimiento y recuperacibn de espacios y escenarios para el acceso a la 
cultura; asi como para incentivar y apoyar a la empresa publica y privada al desarrollo de su 
actividad econbmica entorno a actividades artisticas y culturales.

ICI.
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Los indicadores tambien han mostrado que la agenda cultural ha impactado de manera positiva 
en la percepcibn de Yopal como ciudad cultural y turistica, ha mejorado la oferta de bienes y 
servicios culturales en la region y ha generado cadenas de valor, intercambio de productos y 
servicios y aumento de ingresos econbmicos en las actividades de los sectores y subsectores de 
la economia cultural. Estos resultados, medibles en impacto, crecimiento y desarrollo, han 
aportado de manera significativa a la reactivacibn econbmica del municipio y a la consolidacibn de 
los procesos de fortalecimiento de la identidad cultural del municipio.
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La promocion y divulgacion de dichas manifestaciones debe dirigirse a toda la poblacion del 
municipio de manera gratuita, entendiendo que la inversion en cultura tiene el caracter de gasto 
publico social, razon por la cual las actividades artisticas y culturales deben Hegar a todas las 
personas, sin discriminacibn alguna; quienes en la mayoria de las veces por factores economicos 
se cohiben de participar y asistir y de disfrutar sanamente de estas actividades.

Las diferentes actividades y eventos que se han desarrollado para el cumplimiento de esta meta, 
se han convertido en escenarios de encuentro e intercambio de experiencias que fortalecen el 
sentido de comunidad y promueven espacios de sana convivencia, mientras toda la comunidad 
puede disfrutar y accederde manera incluyente y democratica a la agenda cultural del municipio, 
con Io que se logra incentivar la participacion ciudadana en eventos culturales que promuevan el 
encuentro, dialogo y fortalecimiento de la sociedad y su identidad cultural.

En el desarrollo de la agenda cultural se han apoyado diferentes eventos como: Ferias Y Fiestas 
En Honor A La Virgen de La Pena, Apertura Punto de Informacion Turistica , Event© Entrega de 
Corona Mis Universe , Apertura Punto de Informacion Turistica, Apoyo a La Policia Nacional 
Campana Regreso a Clase, Lanzamiento Estrategia "Chigui Lee", Apoyo Carrera Arroz Blanquita, 
Dia de la Llaneridad, Apoyo Estrategia Plan Padrino ESE Salud Yopal, Estrategia Yopal Me Llama, 
Integracion Mamona Fest, almuerzo generales Fuerza Aerea, acto protocolario fiestas de 
Quebradaseca, Campeonato de La Orinoquia de Futsal, Recibimiento a Turistas, Jornada Ludica 
de Lectura "Leyendo Con Las Estrellas", Socializacion Concierto Jorge Baron a Secretarios de 
Despacho, Celebracion del dia del Nino, Apoyo Cultural Event© Fuerzas Militares, Semana de la 
Seguridad Social y Condecoracibn Agentes de Transit©, Bienvenida Ministra de Vivienda, Evento 
Show de las Estrellas, Celebracion dia de las Madres, Cumpleanos Grupo GACAS, Miss Universe, 
Entrega de Tierras de la SAE, Serenata Dia de la Madre, Yopal me Llama, Primer Expocultural el 
Sabor del Campo, Macroregional Comisibn Nacional del Servicio Civil, Conversatorio La Voragine, 
recibimiento a turistas terminal, recibimiento a turistas aeropuerto, dia del medio ambiente, 
despedida e imposicibn de banda miss tean Casanare, dia de la llaneridad presescolar, dia del 
docente, dia de la familia, feria ganadera, recibimiento misibn medica, Yopal me llama 5° version, 
conmemoracibn dia del servidor publico horo, dia nacional del servidor publico, dia del servidor 
publico alcaldia municipal, dia de la llaneridad, segundo expocultural y festival del tungo, cesibn 
descentralizada del concejo municipal y evento futbol senior master "yopal 2024", mercado 
expoempresarial, dia de la llaneridad, Yopal me llama, Secretaria de Salud Educacibn para la 
Salud, encuentro Nacional Cultural Sena, Inauguracibn Salon Quiripa, Evento de Mujer, encuentro 
nacional cultural sena, clausura sena y festival caiman de oro, clausura Sena, Dia de la llaneridad, 
Dia del ganadero feria campesina ciclomercado, Estrategia chigui Lee, Apoyo mesa de PAE 
Secretaria de Educacibn, Apoyo cultural serenata llanera funcionarios medicina en el marco de 
110 aho de vida administrativa, Dia dulce "locomotora de la alegria", Graduacibn de gestores de 
derechos humanos, Feria del Emprendimiento I.E. ITEY, Feria Expocultural el sabor del campo, 
Apoyo a sindicado SINTRAEMSDES (EAAAY), Apoyo a Casanare fashion week, Festival del 
queso, Primera Bendicibn e integracion motera Yopal, Festival comunitario profondos fachada
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Es por esto que el Institute de Culture y Turismo de Yopal como organismo municipal encargado 
de promover las actividades culturales en el municipio, el desarrollo de productos, circulacion de 
artistas, apoyo al sector cultural divulgacion y promocion de las manifestaciones culturales y el 
patrimonio cultural, es consciente de la necesidad de continuar aportando significativamente al 
crecimiento social, cultural, turlstico y economico del municipio y de toda su poblacidn a traves de 
su accionar que, de manera transversal, incluyente y participativa permita el cumplimiento de las 
metas establecidas en el plan de desarrollo y mantenga acciones constantes que cubran las 
necesidades de la poblacidn en cuanto a la demanda cultural y asi mismo se aproveche la oferta 
presente en todas las areas artisticas, culturales.
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parroquia Virgen de la Pena, Socializacibn de Ampliacidn Aeropuerto El Alcaravan, Evento De 
Recoleccidn De Residues, Apoyo a Feria Emprendedores Programa de Mujer, Cumpleanos 
Central de Abastos, Foro Regional de Vias, Feria Comercial Ganadera Doble Propdsito y 
Exposicidn Equina Rendicibn de Cuentas Ministra De Justicia, Evento Nacional De Escritores De 
Casanare, Novena Navidena y el encuentro cultural de la Orinoquia YOPALFEST.

Aunado a Io anterior, el Institute de Culture y Turismo de Yopal ha venido manteniendo de manera 
constante una programacibn artistica y cultural propia, que, sumada al desarrollo de actividades 
de iniciativa de la comunidad a de colectivos, asociaciones, gremios y demas organizaciones 
civiles consolidan la Agenda anual pluricultural de promocion, difusibn de eventos culturales, 
artisticos y patrimoniales como estrategia de encuentro en torno a las antes

Dichas estrategias y acciones adelantadas por la Administracibn Municipal a traves del Institute 
de Culture y Turismo de Yopal-ICTY-, requieren el impulse constante y repetitive, de tai forma que 
las mismas trasciendan en la identidad, participacibn y sentido de pertenencia cultural de los 
artistas, empresarios y de la comunidad en general; de tai manera que coadyuven en la difusibn, 
promocion y fortalecimiento de la culture.

Estos esfuerzos que ha desarrollado la Administracibn Municipal y el Institute de Culture y Turismo 
de Yopal-ICTY-, requiere que se impulse constantemente, en aras lograr consolidar estos espacios 
y una dinamica de participacibn entre la comunidad, por ello, una de las maneras de contribuir al 
desarrollo de este proceso es tener agendas culturales que permitan una programacibn de eventos 
en los diferentes espacios del municipio tanto en el area urbana como en el area rural.

Se cuenta con un total de 105 eventos y actividades desarrollados, y nos ha permitido impactar a 
32.476 personas aproximadamente.

De igual manera, la Subdireccibn de Culture ha coadyuvado en la organizacibn, planeacibn y 
desarrollo de eventos artisticos, culturales y patrimoniales organizados por la Administracibn 
Municipal de Yopal y demas entidades publicas que asi Io han requerido; y que se han realizado 
en el area urbana y rural del municipio de Yopal.
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Para el Institute de Cultura y Turismo de Yopal es fundamental mantener e incrementar los 
indicadores de gestion y el impacto en la comunidad en cuanto a cobertura, beneficiaries directos 
e indirectos y calidad en los productos culturales ofertados, para asi seguir contribuyendo a la 
circulacion y promocion de artistas locales, apropiacion y valoracidn de escenarios culturales, 
democratizacidn y aumento la oferta de bienes y servicios culturales de calidad, favorecer la 
autonomia de las comunidades sobre su desarrollo cultural y aumentar la participacion geografica 
y poblacional en la vida artistica y cultural.

Teniendo en cuenta Io anterior, el ICTY a traves de la Subdireccidn de Cultura pretende adelantar 
una estrategia que resalte, difunda, promueva y fortalezca el reconocimiento de la cultura llanera 
como forjador de identidad, ademas del intercambio cultural con las demas expresiones musicales 
en sus diversos generos alternatives, logrando un ambiente de convivencia, integracion y sana 
diversion, creando una sinergia que conlleve a la reactivacion econdmica en cada sector que se 
beneficia traves de eventos y actividades artisticas que se tiene previsto desarrollar; de tai manera 
que se tome como un escenario importante para promover y difundir las potencialidades artisticas, 
culturales y turisticas.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la diversidad cultural del pais ha sido considerada como uno 
de los activos mas valiosos en el desarrollo del turismo cultural es una actividad donde la principal 
motivacibn del visitante es aprender, descubrir, experimentar y consumir los atractivos y/o 
productos culturales de un destine, es por ello que en el marco de los eventos programados para 
el mes de febrero, Yopal brindara experiencias relacionadas con la musica y sus activos como Io 
son los festivales, la musica en vivo y demas actividades relacionadas, asi mismo, se busca 
fortalecer los procesos de promocion y divulgacibn de los artistas locales, regionales y nacionales, 
siendo fundamental garantizar una oferta cultural diferenciadora e incluyente.

Asi mismo el ICTY, promociona la multiculturalidad con expresiones como las danzas folkloricas 
ya que son una forma de expresibn cultural que ha sido transmitida de generacibn en generacibn 
y que, a traves de la danza, se pueden apreciar las tradiciones, historias, y costumbres de las 
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Dentro del desarrollo de la: REALIZACION Y/O APOYO EVENTOS Y/O ACTIVIDADES 
CULTURALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA PROMOCION Y/O INVESTIGACION 
CULTURAL, ARTISTICA Y/O PATRIMONIAL vigencia 2025 se tiene contemplado el desarrollo 
de actividades culturales enfocadas en promocionar a Yopal como destine cultural que sirvan para 
visibilizar y posicionar este tipo de eventos que fortalecen, promueven la circulacion, promocion y 
fomento de artistas y gestores locales, incentivan el flujo de turistas y visitantes locales, regionales, 
nacionales e internacionales; Io que a su vez impacta directamente en la industria del turismo 
cultural, con el fin de beneficiar a la mayor cantidad de personas posibles, a partir de una agenda 
artistica y cultural nutrida y diversa que ofrezca variedad de eventos pensados para el disfrute de 
la comunidad local y los visitantes.

Insututo do Cultura 
y Turismo de Yopal

NIT. 901403046-7
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Ademas, a traves de la danza, se puede promover la inclusion social, ya que permite la 
participacion de personas de diferentes edades, generos y origenes, la influencia de la danza 
folklorica en las comunidades es palpable en diferentes aspectos. En primer lugar, la danza es una 
forma de preservar la cultura y las tradiciones de las diferentes regiones del pais, cada region tiene 
su propia musica y danza folklorica, y a traves de la practica y ensenanza de estas danzas se 
puede mantener viva la cultura de la region.

Una forma de manifestar la cultura es el baile y el canto, es por ello que el Institute de Cultura y 
Turismo ICTY, por medio de estas expresiones culturales busca fomentar la diversidad cultural, la 
apropiacibn de las costumbres llaneras, y con ello difundir de igual forma a nivel regional, nacional 
e internacional las raices culturales que se poseen, ya que los eventos generan la asistencia de 
propios y visitantes los cuales apropian nuestras costumbres y se llevan la cultura llanera, con el 
fin de preservarlas y mantenerlas en el tiempo.

Finalmente es de indicar que dichos eventos se ofrecen a toda la comunidad de forma gratuita, 
siendo la inversion dada para las mismas como un gasto publico social, razon por la cual, las 
actividades artisticas y culturales objeto del presente contrato deben Hegar a todas las personas 
que asi Io quieran, especialmente a aquellas por factores econbmicos se cohiben de participar, 
asistir y de disfrutar sanamente de estas actividades. asi como aquellas personas provenientes de 
diferentes zonas del pais que han elegido a Yopal como su destino turistico.

Asi las cosas, en virtud de Io expuesto, y toda vez que dentro de la agenda anual pluricultural de 
realizacibn y/o apoyo eventos y/o actividades culturales para el fortalecimiento de la promocibn y/o
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diferentes regiones del pais que se encuentran establecidas en el municipio ya que su importancia 
en la cultura colombiana es innegable. La danza folklbrica no solo tiene un valor artistico, sino 
tambien social, pues se considera como una forma de conexibn entre las personas, ya que permite 
la interaccibn entre diferentes comunidades y la creacibn de vinculos entre ellas.

La musica es un fenbmeno universal que trasciende fronteras geograficas, linguisticas y 
culturales. Desde tiempos inmemoriales, ha sido una fuerza poderosa que une a las personas y 
las comunidades, proporcionando un medio para expresar identidades, transmitir tradiciones y 
promover la comprensibn entre culturas diversas. Las canciones folclbricas y 
los ritmos ancestrales son tesoros culturales transmitidos de generacibn en generacibn, 
fusionandose con generos contemporaneos. Estas piezas musicales no solo entretienen, sino que 
tambien llevan consigo la historia, las creencias y las costumbres de un pueblo. Es asi que la 
musica es un lenguaje que todos pueden entender y apreciar, independientemente de su 
origen cultural o su idioma native. Las melodias, ritmos y armonias trascienden las barreras 
linguisticas. A medida que la sociedad evoluciona, la musica tambien se adapta para reflejar los 
cambios en las actitudes, valores y experiencias de las personas. Los generos musicales pueden 
experimentar transformaciones significativas a Io largo de las decadas.
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2.2.1 Clasificacion de bienes y servicios de acuerdo con el codigo estandar de productos y 
servicios de naciones unidas - UNSPSC-
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La prestacion del servicio, esta codificado en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se 
indica en la siguiente Tabla:

2.2 DESCRIPCION TECNICA, DETALLADA Y COMPLETA DEL BIEN O SERVICIO OBJETO DEL 
CONVENIO

CAPITULO II 
INFORMACION DEL PROCESO DE SELECCION

INVITACION PUBLICA
FO-GJ-10 

2023-11-22 
V.02

investigacion cultural, artistica y/o patrimonial vigencia 2025, se tienen contempladas a la fecha el 
desarrollo de actividades culturales y artisticas; por Io que se hace necesario adelantar proceso 
contractual con el objeto de GARANTIZAR MUESTRAS ARTISTICAS Y CULTURALES EN EL 
MARCO DE LAS FERIAS Y FIESTAS EN HONOR A LA VIRGEN DE LA SALUD DEL 
CORREGIMIENTO DE MORICHAL A REALIZARSE DEL 7 AL 9 DE MARZO, CON EL FIN DE 
PROMOVER Y FORTALECER LAS EXPRESIONES CULTURALES PATRIMONIALES DEL 
MUNICIPIO DE YOPAL, Y DAR CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DE “FORTALECIMIENTO Y 
PROMOCION, DE LAS ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA 
TODOS EN EL MUNICIPIO DE YOPAL”, con el fin de seleccionar a una Entidad Sin Animo de 
Lucro para que, en el marco de un contrato competitivo, coadyuve el desarrollo de dichos eventos 
a traves de la ejecucion del objeto y de las actividades previstas en el presente estudio previo y 
en el future contrato.

ICT
Instituto de Cultura 
y Turismo do Yopal

_______________PRODUCTO
Servicios de Vocalistas_______
Servicios de Bailarines

SEGMENTO
82000000
82000000

FAMILIA 
82150000 
82150000

CLASE
82151700 
82151700

-CODIGO
82151705 
82151703

GARANTIZAR MUESTRAS ARTISTICAS Y CULTURALES EN EL MARCO DE LAS FERIAS Y 
FIESTAS EN HONOR A LA VIRGEN DE LA SALUD DEL CORREGIMIENTO DE MORICHAL A 
REALIZARSE DEL 7 AL 9 DE MARZO, CON EL FIN DE PROMOVER Y FORTALECER LAS 
EXPRESIONES CULTURALES PATRIMONIALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL, Y DAR 
CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DE "

Para el cumplimiento del objeto convenido la Empresa Sin Animo de Lucro seleccionada, debe 
garantizar el desarrollo de las actividades culturales y artisticas, con el objeto de dar cumplimiento 
a las disposiciones constitucionales y legales que rigen el sector cultura, a los objetivos misionales 
del Institute de Cultura y Turismo de Yopal, a las funciones asignadas a la Subdireccidn de Cultura, 
y al programa previsto en el Plan de Desarrollo YOPAL PARA TODOS 2024 - 2027, dentro del 
proyecto de inversion “FORTALECIMIENTO Y PROMOCldN, DE LAS ARTES Y LOS SABERES 
QUE FOMENTAN LA CULTURA PARA TODOS EN EL MUNICIPIO DE YOPAL”.
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2.2.2.1. OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES

1.

3.

4.

5.

6.

ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR.

Rem Descripcion
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Garantizar una (1) muestra artistica y cultural en danza llanera espectaculo, con al menos 
seis (6) parejas en escenario, con los respectivos trajes de joropo.
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Garantizar una (1) presentacion artistica y cultural de un cantante con su agrupacion 
musical, expositor de la musica vallenata, que cuente con amplio reconocimiento a nivel 
regional. Deberan presentar su show en tarima durante cuarenta (40) minutos en el 
escenario interpretando en vivo los exitos mas reconocidos de su genero musical que 
representan, acompahado de la instrumentacion musical propia del genero, necesaria para 
garantizar el desarrollo de su puesta en escena, con minimo cuatro (4) artistas en la tarima 
durante el show (musicos del acordedn, la caja, la guacharaca y voces).

Garantizar una (1) presentacion artistica y cultural de un cantante con su agrupacion 
musical, expositor de la musica tropical, deberan presentar su show en tarima durante 
cuarenta (40) minutos en el escenario, interpretando en vivo los exitos mas reconocidos de 
su genero musical que representan, acompahado de la instrumentacion musical necesaria 
para garantizar el desarrollo de su puesta en escena los cuales como minimo seran seis (6) 
musicos en la tarima durante el show (musicos del piano, trompeta, timbal, conga, guitarra, 
y voces).

Garantizar una (1) presentacion artistica y cultural de un cantante expositor de la musica 
tropical, debera presentar su show en tarima durante treinta (30) minutos en el escenario, 
interpretando en vivo los exitos mas reconocidos de su genero musical que representan.

Realizar las presentaciones artisticas y culturales de acuerdo con las especificaciones 
establecidas por la entidad, por Io que deberan realizar y permanecer en tarima el tiempo 
establecido para cada presentacion, los artistas comprometeran hacer presencia en el lugar 
con una anticipacion minima de quince (15) minutos, con excelente presentacion personal 
o acorde a la muestra artistica a presentar y con la logistica necesaria para la presentacion 
del evento.

ICX>
Institute de Ottura 
yTurismodeYopal

NIT. 901403046-7

INVITACION PUBLICA
FO-GJ-10 

2023-11-22 
V.02

Lo anterior a partir de una programacidn que incluya y tenga en consideracibn las siguientes 
actividades:

2. Garantizar una (1) muestra artistica y cultural de grupo base compuesto por minimo cuatro 
(4) musicos, quienes deberan interpreter el cuatro, las maracas, el arpa y el bajo electric©. 
Quienes realizaran su presentacion y/o acompahamiento por minimo una (1) horas en 
tarima.

7. Coordinar y atender las recomendaciones y sugerencias que haga el supervisor del contrato, 
para el cumplimiento del objeto contratado.

Muestra J Cant.

http://www.ict-YOpalcasanare.qov.co
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1 Danza 1

1Grupo Base2

1Cantante3
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La mujer usara vestido de joropo, falda rotonda en flores u otros motives, decorada 
con boleros en tela brillante. Enagua con toll can can incluida para dar realce. Blusa 
tipo cuello bandeja encauchada, con boleros brillantes. Cremallera posterior. Tocado 
de flores artificiales.
El Hombre usard pantaldn oscuro con camisa blanca, negra o color pastel en 
tonalidad con el vestido de la mujer, cotizas en hilo y sombrero negro

Experiencia: La agrupacidn deberS demostrar como minimo cuatro (4) 
participaciones en eventos trayectoria local, y dos (2) ahos de experiencia desde 
su primera presentacidn.

Se usardn durante la muestra coreogrdfica, se mostrard un baile mas recio y 
elaborado, que se conforma por muchas figuras, giros, zapateos y remates, con 
movimientos corporales y expresiones faciales de impacto.

Muestra artistica y cultural en danza llanera espectaculo, con al menos seis (6) 
parejas en escenario, con los respectivos trajes de joropo.

La muestra Incluye todos los costos derivados de transporte ida y regreso desde el 
lugar de origen, alimentacidn y costos directos e indirectos para garantizar la 
presentacidn del show en tarima durante el evento.

INVITACION PUBLICA
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ICC.
Institute de Cuitura 
yTurismo de Yopal

MODALIDAD DANZA LLANERA ESPECTACULO
Interpretacidn realizada por al menos seis (6) parejas en escena, el baile debera ser 
realizado por un tiempo aproximado de siete (7) minutos. La puesta en escena 
estara conformada por la interpretacidn de los ritmos del joropo con pieza musical 
conformada por los instrumentos de arpa, cuatro, maracas y bajo.

La muestra Incluye todos los costos derivados de transporte ida y regreso desde el 
lugar de origen, alimentacidn y costos directos e indirectos para garantizar la 
presentacidn del show en tarima durante el evento.
Muestra artistica y cultural de grupo base compuesto por minimo cuatro (4) 
musicos, quienes deberan interpretar el cuatro, las maracas, el arpa y el bajo 
electrico. Quienes realizaran su presentacidn y/o acompaiiamiento por minimo una 
(1) horas en tarima.

Experiencia: El grupo debera acreditar como minimo cuatro (4) participaciones en 
eventos a travds de certificaciones, poster de eventos, recortes de prensa en medios 
digitales o redes sociales en acompahamiento a los artistas invitados de trayectoria 
local._____________________________________________________________
Presentacidn artistica y cultural de un cantante con su agrupacidn musical, 
expositor de la musica vallenata, que cuente con amplio reconocimiento a nivel 
regional Deberan presentar su show en tarima durante cuarenta (40) minutos en 
el escenario interpretando en vivo los exitos mds reconocidos de su genero musical 
que representan, acompahado de la instrumentacidn musical propia del gdnero, 
necesaria para garantizar el desarrollo de su puesta en escena, con minimo cuatro 
(4) artistas en la tarima durante el show (musicos del acordedn, la caja, la
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Agrupacion4 1

Cantante5 1
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2.2.2.2. ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGO DEL INSTITUTO DE 
CULTURA Y TURISMO DE YORAL -ICTY-

2. Efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios para cumplir 
cabalmente el page de los servicios que la ESAL (seleccionada) haya prestado con base en el 
contrato de colaboracion.

1. Realizar los aportes economicos en las condiciones pactadas en el contrato de colaboracion a 
celebrar.

Sede Institucional Calle 6 # 19-55 - Telf (608) 6333220
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Experiencia: Debera contar con reconocida trayectoria local, con dos (2) anos de 
experiencia desde su primer sencillo y/o grabacidn discografica, y como minimo la 
participacidn en tres (3) eventos locales (A travds de certificaciones, poster de 
eventos, recortes de prensa en medios digitales o redes sociales).

guacharaca y voces). La muestra incluye todos los costos derivados de transporte 
ida y regreso desde el lugar de origen, alimentacidn y costos directos e indirectos 
para garantizar la presentacidn del show en tarima durante el evento.

La presentacidn incluye todos los costos derivados de transporte ida y regreso desde 
el lugar de origen, alimentacidn y costos directos e indirectos para garantizar la 
presentacidn del show en tarima durante el evento.

La presentacidn incluye todos los costos derivados de transporte ida y regreso desde 
el lugar de origen, alimentacidn y costos directos e indirectos para garantizar la 
presentacidn del show en tarima durante el evento.

ICJ.
Imtltuto de Cultura 
y Turismo de Yopal
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Experiencia: El cantante y/o grupo musical debera acreditar que cuenta con amplio 
reconocimiento a nivel regional, como minimo trece (13) participaciones en eventos 
a travds de certificaciones, poster de eventos, recortes de prensa en medios digitales 
o redes sociales.
Presentacidn artistica y cultural de un cantante expositor de la musica tropical, 
debera presentar su show en tarima durante treinta (30) minutes en el escenario, 
interpretando en vivo los hxitos mds reconocidos de su genero musical que 
representan.

Experiencia: El cantante y/o grupo musical debera acreditar reconocida trayectoria 
regional, como minimo diez (10) participaciones en eventos a travds de 
certificaciones, poster de eventos, recortes de prensa en medios digitales o redes 
sociales.
Presentacidn artistica y cultural de un cantante con su agrupacion musical, 
expositor de la musica tropical, deberan presentar su show en tarima durante 
cuarenta (40) minutos en el escenario, interpretando en vivo los dxitos mas 
reconocidos de su genero musical que representan, acompanado de la 
instrumentacidn musical necesaria para garantizar el desarrollo de su puesta en 
escena los cuales como minimo seran seis (6) musicos en la tarima durante el show 
(miisicos del piano, trompeta, timbal, conga, guitarra, y voces).
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3.

4. Ejercer la supervision y control del cumplimiento del objeto y las obligaciones del contrato.

5. Hacer parte del Comite Tecnico Operative y cumplir con las funciones del mismo

6. Facilitar todos los medios necesarios para el buen desarrollo del contrato de colaboracion.

7. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista

8.

9.

ACTIVIDADES Y/O OBLIGACIONES ESPECIFICAS A CARGO DE LA ESAL2.2.2.3.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.
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Responder oportunamente las solicitudes formuladas por la Empresa Sin Animo de Lucro 
(seleccionada)

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato de colaboracion y que surjan del 
desarrollo de este.

Contar con la capacidad administrativa, econdmica, financiera y tecnica para el desarrollo 
del objeto y actividades contractuales

Garantizar y supervisar que el talento humane que se contrate para la ejecucidn de las 
actividades del contrato de colaboracion cuente con la idoneidad suficiente para atenderlas 
en condiciones de eficiencia, eficacia y efectividad.

Contar con el recurso humano suficiente para cumplir cabalmente con el objeto, actividades 
y obligaciones contractuales.

Presentar la relacibn detallada del recurso humano que va a prestar sus servicios para el 
cumplimiento del objeto, actividades y obligaciones contractuales, a la fecha de suscripcion 
del acta de inicio.

Exigir las pdlizas y garantias que considere necesarias para la ejecucidn y cumplimiento de 
los contratos que se llegaren a derivar del contrato de colaboracion

ICX
Instituto de Cultura 
yTurismodoYopat

NIT. 901403046-7

Ademas de las obligaciones esenciales y naturales que estan contenidas en la normatividad 
vigente, la ESAL (seleccionada) se obliga para con el Institute de Cultura y Turismo de Yopal - 
ICTY-, en Io siguiente:

Presentar el cronograma detallado de actividades y plan de inversion de anticipo, para la 
aprobacidn del supervisor, a la fecha de suscripcion del acta de inicio.
Presentar el cronograma detallado de las actividades del contrato de colaboracion, 
incluyendo la asignacion presupuestal a destinar para cada una de ellas, a la fecha de 
suscripcion del acta de inicio, para aprobacidn del supervisor

Efectuar las retenciones de Ley y de impuesto de acuerdo a las normas vigentes y a sus 
posteriores modificaciones

INVITACION PUBLICA
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13. Garantizar la calidad de los servicios objeto del contrato de colaboracion
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12. Atender oportunamente los requerimientos, instrucciones, sugerencias, observaciones y 
recomendaciones que efectue la supervision del contrato.

14. Comunicar a la supervision del contrato, cualquier hecho o circunstancia politica, juridica, 
social, economica tecnica, ambiental o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucibn 
oportuna del Contrato, de forma inmediata al conocimiento del mismo

17. Dar a conocer al Municipio cualquier reclamacion que indirecta o directamente pueda tener 
algun efecto sobre el objeto y actividades del Contrato o sobre sus obligaciones.

19. Prestar, facilitar y allegar al ICTY toda la documentacion generada en el desarrollo del 
contrato de colaboracion, al momento de ser requerida por la Entidad.

11. Tener un registro detallado y actualizado, sobre el estado de la ejecucidn del contrato de 
colaboracion y presentar los informes de ejecucidn de actividades correspondientes, para 
posteriormente efectuar el desembolso de los recursos.

18. Elaborar, suscribir y presentar al Institute de Cultura y Turismo de Yopal el informe de 
cumplimiento del plan de inversion y manejo del anticipo, y el Acta de liquidacidn respectiva, 
los cuales deben ser aprobados por el supervisor del Contrato.

INVITACION PUBLICA
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15. En caso de sobrevenir causal de incompatibilidad o inhabilidad sobreviniente, el contratista 
debera comunicarlo a la supervision del contrato, en el momento que tenga conocimiento de 
su existencia.

16. Informar oportunamente al supervisor, con los debidos soportes, cuando se presenten 
hechos a circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como 
conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento del contrato; asi como entregar 
los soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las actividades 
correspondientes

10. Ejecutar el objeto y actividades contractuales bajo las condiciones economicas, tecnicas y 
financieras estipuladas en las clausulas correspondientes y de acuerdo con las 
especificaciones exigidas por el ICTY en los estudios previos y demas documentos 
precontractuales y contractuales.

8. Adelantar las actuaciones administrativas, tecnicas, juridicas y financieras requeridas para 
la correcta ejecucibn del contrato de colaboracion y de las actividades derivadas del mismo.

9. Desarrollar y cumplir el objeto, actividades y obligaciones previstas en el presente estudia 
previa, en el future contrato, asi como las que sean inherentes a la naturaleza del contrato 
y las derivadas de las disposiciones legales vigentes aplicables, en condiciones de calidad, 
celeridad, oportunidad, buena fe, eficacia, eficiencia y efectividad.
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27. Dar cumplimiento del contrato de colaboracidn con los servicios y personal ofectado.
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26. Cumplir con la totalidad de las obligaciones de caracter laboral adquiridas con el personal a 
su cargo

20. Asumir y realizar el pago total de las estampillas, impuestos, contribuciones y todos los 
demas que se generen con ocasion a la celebracibn, ejecucion, liquidacidn y/o pago future 
del contrato.

21. Acreditar oportunamente el cumplimiento de los requisites de ejecucion del contrato, con el 
fin de suscribir el acta de inicio.

22. Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales 
(Cajas de Compensacion Familiar, SENA e ICBF) de conformidad con el articulo 50 de la 
Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 
2003 y demas normas aplicables; durante el plazo de ejecucion del contrato

23. Acreditar el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales durante el de ejecucion del 
contrato

24. Indemnizar y/o asumir todo dano y perjuicio que se cause a bienes y/o terceros, con ocasion 
a la ejecucion del contrato

25. Mantener indemne al Institute de Cultura y Turismo de Yopal y al Municipio de Yopal y 
responder por cualquier tipo de reclamacibn administrativa, judicial o extrajudicial, que se 
instaure, impulse a en la que coadyuve el personal, los subcontratistas o un tercero contra 
el Institute de Cultura y Turismo de Yopal, con ocasion del contrato.

28. Cumplir con todas las actividades y cantidades descritas en el contrato de colaboracidn y/o 
ofrecidas por la ESAL en su propuesta tecnica econdmica.

29. Dar estricto cumplimiento al cronograma de actividades y plan de inversion del anticipo, asi 
como al cronograma de actividades establecido para el cumplimiento del contrato de 
colaboracidn.

30. Cumplir con independencia y autonomia tecnica los servicios en el plazo previsto en el 
contrato de colaboracidn.

31. Obrar con lealtad y buena fe, en el desarrollo del contrato de colaboracidn, evitando 
dilaciones y en trabamientos.

32. Rendir los informes que las diferentes entidades publicas y drganos de control requieran y 
que involucren el contrato de colaboracidn suscrito.

33. Apertura una cuenta especial en una entidad financiera legalmente constituida, a nombre y 
con uso exclusive del contrato de colaboracidn, y allegar al ICTY la certificacidn de la 
apertura de la cuenta de ahorros a la cual se deberan consignar los recursos a invertir, 
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41. Las demas que establezca el supervisor del contrato de colaboracion.
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39. Mantener la information que involucre el contrato de colaboracion en absoluta reserva de 
conformidad con el acuerdo de confidencialidad del contrato de colaboracion.

El representante legal del proponente debera diligenciar el formulario donde certifique que a la fecha 
de presentation de la oferta se encuentra cumpliendo con el Sistema de Gestion de la Seguridad y 
Salud en el trabajo en los terminos y condiciones de los articulos 2.2.4.627 y 2.2.4.628 del capitulo 6 
del Decreto 1072 de 2015 y la Resolution 0312 de 2019 o en su defecto certificar que se encuentra en
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40. Entre el Institute de Cultura y Turismo de Y opal, y los dependientes del CONTRATISTA no 
existe vincula laboral alguno y, por Io tanto, no surge en cabeza del 1CTY, la obligation de 
pagar prestaciones labores a sociales respecto de los trabajadores del CONTRATISTA. 
Teniendo en cuenta que las actividades del CONTRATISTA son ajenas a las actividades 
propias del ICTY, este no sera solidariamente responsable frente a las obligaciones 
laborales de aquel. En consecuencia, en el evento de presentarse cualquier reclamation o 
accion del personal del CONTRATISTA que llegare a involucrar | ICTY, el primero la 
mantendra indemne de cualquier responsabilidad y, en cualquier caso, pagara el valor de la 
indemnizacion a que haya lugar por cualquier perjuicio que sufra el ICTY por este concepto.

34. Desarrollar el objeto del contrato de colaboracion utilizando recursos propios y bajo su 
exclusiva responsabilidad

35. Realizar el pago oportuno de los honorarios por servicios prestados al personal vinculado 
para el cumplimiento del objeto y actividades contractuales. Los informes de actividades a 
presentar por parte del contratista deberan estar acompanados de evidencias fotograficas 
que evidencien el cumplimiento de cada una de las actividades realizadas, cuenta de cobro 
o documento equivalente, comprobante de egreso a paz y salvo a documenta equivalente, 
soporte del pago de los aportes al sistema Integral de seguridad social del mes en el que 
ejecutan la actividad donde conste su afiliacidn como independiente y pago en cumplimiento 
a Io establecido en la ley.

36. Acatar y cumplir con todas las medidas y protocolos de Bioseguridad que las autoridades 
nacionales y locales exijan en las actividades asociadas al cumplimiento contractual.

37. En caso de no cumplir con el objeto del contrato de colaboracion, la ESAL se obliga a restituir 
los fondos al ICTY.

38. Constituir oportunamente y mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato 
de colaboracion en los terminos de este cuando se hayan requerido a sean necesarios.

indicando el numero de cuenta, titular y la entidad bancaria, de forma previa a la entrega del 
anticipo.
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B - CUMPLIMIENTO A SUS OBLIGACIONES CON LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE 
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SEGUN LOS DISPONE EL DECRETO 1072 
Y LA RESOLUCION No. 0312 DEL 13 DE FEBRERO DE 2019.
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E - CODIGO DE CONDUCTA DE PRQVEEDORES

Principios clave de cumplimiento:

1- Normas de Trabajo, Salud y Seguridad
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Las condiciones de trabajo adecuadas que protegen la salud y brindan seguridad a los empleados, 
deben ser una prioridad principal para los proveedores, por Io tanto, deberan:
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proceso de adecuacibn, transicibn y aplicacibn. Para el efecto debera presentar evaluacibn de los 
estandares mlnimos del ano 2019 emitido por la aseguradora de riesgos.

Se requiere que el proponente acredite que durante el proceso de seleccibn y en caso de ser 
adjudicatario cumplira con las obligaciones que el estado le impone frente al respeto de los derechos 
humanos en el Sistema de Compra Publica, para el efecto debera presentar el ANEXO dispuesto para 
tai fin en la invitacibn publica.

Se requiere que el proponente acredite que durante el proceso de seleccibn y en caso de ser 
adjudicatario cumplira con las obligaciones que el estado le impone frente al cumplimiento de las 
compras publicas sostenibles en el Sistema de Compra Publica.

El ICTY respeta, apoya y promueve los derechos humanos segun Io establecido en la Declaracibn 
Universal de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas y en los Convenios Fundamentales de la 
Organizacibn Internacional del Trabajo, tambien se compromete a cumplir con los Principios Rectores 
de las Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, por Io cual su interes es operar de 
acuerdo con los principios de buen gobierno y espera que los proveedores, contratistas y otros 
abastecedores (Proveedores") obren de acuerdo a las practicas responsables sociales, ambientales, 
de cumplimiento, calidad y etica en la contratacibn publica.

a) Asegurar condiciones de trabajo adecuadas, seguras y saludables;
b) Tomar las medidas adecuadas para prevenir accidentes y lesiones;
c) Asegurar el acceso a las salidas de incendios y el equipo de seguridad esencial;
d) Asegurar el acceso a la atencibn medica de emergencia;
e) Asegurar el acceso a instalaciones sanitarias limpias y al agua potable;
f) Proporcionar equipo de proteccibn personal apropiado y efectivo; y
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C - CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES INHERENTES AL RESPETO, PRQTECCION Y GARANTIA 
DE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL SISTEMA DE COMPRA PUBLICA

D - CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES INHERENTES A COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES 
CON EL MEDIO AMBIENTE, ENTORNO SOCIAL

Todos los proveedores, y sus sub-proveedores, deben cumplir un cbdigo de etica en toda su 
organizacibn y cadenas de suministro y se compromete a respetar los derechos humanos reconocidos 
mundialmente en todas nuestras operaciones globales. La ejecucibn del contrato incluira un 
compromise para evaluar los problemas relacionados con los derechos humanos, realizar 
capacitaciones relevantes sobre dichos derechos e integrar los resultados de diligencia debida en las 
politicas y sistemas internes. En sus actuaciones deben desarrollar su propio enfoque hacia el respeto 
de los derechos humanos.
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2- Compensacion y Horas de Trabajo

3- Libertad de Asociacion y Negociacion Colectiva

4- Trabajo Forzado y Obligatorio
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Los proveedores deben garantizar la seguridad como meta aspiracional para prevenir todas las 
lesiones, enfermedades ocupacionales e incidentes de seguridad. Los proveedores deben promover 
activamente la salud y la seguridad de todas las personas que se encuentran en las instalaciones de 
su propiedad con politicas y programas practicos que ayuden a los individuos a salvaguardarse a si 
mismos. a sus compaheros. El compromiso con las practicas seguras se extiende a traves de nuestra 
cadena de valor: de proveedores a usuarios finales. Esperamos que los proveedores proporcionen 
productos y servicios que sean seguros y fiables.

Los contratistas desde la presentacibn de la oferta se comprometen a garantizar que la compensacion 
y las boras de trabajo por la tarea realizada de sus empleados cumplan con las leyes, reglamentaciones 
y practicas laborales aplicables, asi como con los estandares laborales internacionales. En este sentido, 
nuestros Proveedores deberan:

Los proveedores otorgaran a sus empleados el derecho a la libertad de asociacion y negociacion 
colectiva. Ademas, se espera que los proveedores:

El Institute no acepta el uso del trabajo forzado u obligatorio segun se describe en el principio cuatro 
del Pacto Mundial de las Naciones Unidas. Por consiguiente, nuestros Proveedores siempre deberan:

Asegurar que el trabajo realizado se base en una relacibn laboral reconocida y establecida en 
conformidad a las leyes, regulaciones y practicas aplicables, asi como con los estandares laborales 
internacionales;
Compensar a los empleados mediante el pago de salaries, pago de boras extras, beneficios y 
permisos pagados que, como minimo, cumplan con los requisites establecidos en las leyes 
aplicables, reglamentos y convenios colectivos;
Cumplir con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria correspondientes 
a las boras de trabajo;
Asegurar que las boras extras sean voluntarias e infrecuentes; y
Asegurar de que nadie trabaje mas de los dias previstos en la ley laboral sin que al menos tengan 
dias libres.

No interfieran con los derechos de los empleados para formar sindicatos y afiliarse a ellos, u otras 
asociaciones de su eleccibn;
No desalienten la membresia de los sindicatos
Garanticen que los representantes de los empleados no esten sujetos a discriminacibn y se les de 
acceso a los empleados en el lugar de trabajo; y
Reconozcan a los representantes electos de los empleados.

Asegurarse de que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la amenaza de ninguna 
sancibn;

g) Proporcionar capacitacibn suficiente de los empleados y de la administracibn en el manejo y 
eliminacibn de productos quimicos y otros materiales peligrosos
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5- Trabajo Infantil

6- No Discriminacion y Acoso

Proveedores deberan:

7- Cumplimiento de la Ley Anticorrupcion y Politica Anti-Soborno
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El trabajo infantil se define como el trabajo que es perjudicial para la salud del niho o su desarrollo 
fisico, mental, espiritual, moral o social o que interfiere con la educacion del niho. Nuestros proveedores 
deberan:

La discriminacion, el acoso y el abuso no son aceptables, por Io cual, la entidad se compromete a tratar 
a los empleados con respeto y dignidad y a no discriminar en las practicas de contratacion y empleo. 
Del mismo modo, espera que los Proveedores traten a todos los empleados con respeto y dignidad. 
Los proveedores deben apoyen y obedezcan las leyes que prohiben la discriminacion en todos los 
lugares donde trabajan.

La buena etica comercial y el cumplimiento de las leyes y normativas aplicables constituyen el nucleo 
de la practica comercial en consecuencia, los Proveedores deben cumplir con todas las leyes y 
normativas aplicables, incluidas las leyes y regulaciones de competencia, privacidad de datos, ley 
anticorrupcion y antisoborno. Los Proveedores nunca deben involucrarse en operaciones con la 
entidad ni poseer conflictos de interns no divulgados.

Si un proveedor tiene una relacion personal (parientes, socios y amigos) que pueda dar lugar a un 
conflicto de intereses por parte del ICTY, entonces el proveedor debe notificar el posible conflicto de 
intereses y abstenerse de participar en operaciones hasta que dicho conflicto de intereses haya sido 
evaluado y aprobado.

Abstenerse de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido el trabajo en 
prision cuando no este de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT;
Abstenerse de requerir que los empleados hagan depositos o garantias financieras y abstenerse 
de retener documentos de identidad (tales como pasaportes, documentos de identidad, etc.);
Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y no permitir o 
alentar a los empleados a contraer deudas a traves de tarifas de reclutamiento, multas u otros 
medios;
Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable; y
Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo despues de su turno.

No reclutar ni hacer uso del trabajo infantil ni explotar a los nihos de ninguna manera; y 
Cumplir con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo

No participar ni tolerar ninguna discriminacion o acoso, incluido el acoso sexual;
Respetar la igualdad de oportunidades en terminos de reclutamiento, compensacion, acceso a 
capacitacibn, promocibn, terminacibn o retiro; y
No participar, apoyar ni tolerar la discriminacion sobre la base de criterios tales como genero, edad, 
religion, estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades, discapacidad, embarazo, origen 
etnico y nacional, afiliacibn politica u orientacibn sexual.
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8- Diversidad e Inclusion

9- Competencia Justa

10- Leyes de Comercio Internacional

11- Clima y Medio Ambiente
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En terminos de cambio climatico, la entidad se compromete a reducir las emisiones de gases de efecto 
invernadero relacionadas con nuestras operaciones. Ademas, se compromete: Reducir el impacto 
ambiental y climatico mediante la promocion de procesos y productos sostenibles, incluida la conciencia 
de energia y sostenibilidad; Conservar los recursos naturales mediante una administracion cuidadosa 
de nuestras propias operaciones; e Incrementar la eficiencia energetica y reducir las emisiones de 
gases de efecto invernadero (GEI).

Los proveedores deben valorar la diversidad de talentos, habilidades, capacidades, culturas y 
experiencias unicas que permitan obtener resultados comerciales y personales superiores.

Esperamos que los proveedores respeten las leyes antimonopolistas y de competencia donde realizan 
negocios. En las relaciones con proveedores, La entidad evita acuerdos que restrinjan la competencia 
en las compras publicas.

Los proveedores no deben participar en actividades que creen, o parezcan crear, conflictos entre los 
intereses de los proveedores y los intereses del ICTY. Los empleados del ICTY no aceptaran 
obsequies, favores ni invitaciones que puedan tener un valor mayor del que podamos retribuir o que 
los obliguen o parezca obligarlos a actuar en forma contraria a la ley, o las practicas eticas comerciales.

Los proveedores no deben intentar influir en los funcionarios u otros proveedores de bienes y servicios, 
de manera directa o indirecta, pagando sobornos, o por cualquier otro medio que no sea etico, o que 
manche la reputacidn de honestidad e integridad de los funcionarios, por Io cual, se debe evitar incluso 
la apariencia de dicha conducta.

Los Proveedores solo procesaran datos personales en nombre del ICTY con instrucciones especificas 
de la misma. Todos los Proveedores estan obligados a informar inquietudes serias y sensibles que 
puedan tener un impacto adverse en las operaciones y en el rendimiento del negocio y que, debido a 
la naturaleza de la inquietud, no pueden ser informados a traves de llneas de informes normales.
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La entidad alienta a sus proveedores que fabrican componentes, piezas o productos que contienen 
minerales de conflictos a obtener dichos minerales de fuentes libres de conflictos. Esperamos que 
nuestros proveedores adopten, implementen y comuniquen a sus subproveedores sus posturas y 
politicas sobre los minerales de conflictos y, cuando sea posible, les soliciten a sus propios proveedores 
que adopten e implementen posturas y politicas similares.
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Esperamos que los proveedores cumplan con las leyes aplicables de comercio internacional, Io que 
incluye las normas de control de las importaciones y exportaciones, y con el cumplimiento de las 
sanciones y las leyes que mitigan el negarse a comprar, vender, o practicar alguna otra forma de 
relacion comercial. Los proveedores tienen la responsabilidad de asegurarse de cumplir con las leyes 
y los reglamentos de comercio en cualquier pais donde realicen negocios.
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Las exigencias medioambientales en las fases de la produccion son:

12- Etiquetado del Producto
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Asi mismo, se debe dar cumplimiento al Acuerdo Municipal No. 05 de 2020, expedido por el Honorable 
Concejo Municipal, “Por el cual se prohibe el plastico de un solo uso no biodegradable y el poliestireno 
expandido (icopor) en los procesos contratacion del municipio de Yopal- Casanare y sus entes 
descentralizados, empresas industriales y comerciales del estado del orden municipal, empresas de 
servicios publicos E.S.P. del orden municipal y las que se crearen en el futuro, de cualquier naturaleza 
del orden municipal, concejo municipal de Yopal e instituciones educativas del orden publico del 
municipio de Yopal."

El contratista debera establecer un compromiso para asegurar el cumplimiento de todas las normas 
de proteccidn medioambientales locales e internacionales aplicables, incluyendo la gestion final, 
transpose y almacenamiento de residuos, sustancias tdxicas y desechos peligrosos que se presenten 
para la ejecucion del objeto a contratar.

El compromiso debe senalar que en la ejecucion fomentara el uso ecoeficente de los recursos, materias 
primas y la reduccibn del impacto ambiental, fomentar el uso del material reciclado frente al no 
reciclado, y la eliminacidn de sustancias que pueden ser nocivas para el medio ambiente.

Los productos deben fomentar un uso razonable y reducir el consume energetico asociado
En el etiquetado, el contratista debe indicar los componentes de los productos y sus impactos sobre la 
seguridad y salud

Como norma minima, los Proveedores siempre deberan garantizar el cumplimiento de las leyes y 
normativas medioambientales aplicables.

En la utilizacion de materias primas, de la energia utilizada en la fabricacidn del producto, embalaje 
y procesos de fabricacidn
Priorizar la seleccidn de materias primas de fuentes sostenibles
Utilizar sellos o certificaciones que aseguren una procedencia de la materia prima con el menor 
impacto (por ejemplo, FSC para la madera)
Utilizar materiales reciclados y reciclables
Implantar medidas de reduccibn de consumo de agua en los procesos
Medir, monitorizar y reducir las emisiones a la atmdsfera
Reducir los vertimientos
Reducir el consumo de energia en los procesos de fabricacidn
Reducir, reutilizar y reciclar los residuos que resultan de los procesos de fabricacidn
Utilizar materiales de embalaje que sean separables, reciclables y reciclados
Utilizar envases y embalajes sostenibles, con aplicacibn de tecnicas de eco diseho de los mismos 
Certificar los procesos de fabricacidn con estandares internacionales como ISO 14001 y EMAS 
Tener en cuenta el impacto sobre la biodiversidad
Transporte del producto
Asegurar que se reduce la distancia media de viaje para reducir las emisiones de CO2. Fomentar 
las compras de proximidad
Fomento de vias de transporte alternativas al transporte por carretera
Optimizar la carga y rutas de transporte de los productos
La sustitucibn progresiva de la flota por vehiculos mas ecoeficientes y sostenibles.
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13- Fin de la Vida Util del Producto

14- Innovacion

15- Gestion de la Conservacion del Agua

16- Reduccion de Emisiones

17- Reduccion de Residues

18- Requisites de Calidad

38 de 121

Poner a disposicion del cliente/comprador orientacidn acerca del desecho del producto 
Bolsas de revalorizacidn y reutilizacidn de productos

Se espera que los proveedores se concentren en la mejora de la calidad y la eficiencia de sus 
operaciones y, al mismo tiempo, la reduccion del impacto medioambiental, que apoyen la gestion 
medioambiental mediante la utilizacibn de procesos comerciales que permitan la prevencibn de 
generacibn de residues, mejoren la calidad y promuevan el uso eficiente de recursos en sus 
instalaciones. Se reitera que los proveedores deben cumplir con las leyes y regulaciones de proteccibn 
del medio ambiente.

Esperamos que los proveedores aprovechen la tecnologia y el conocimiento de los clientes para 
mejorar el desempeno del producto, promover la manufactura para extender la vida del producto y 
hacer los lugares de trabajo mas productivos, mas seguros y eficientes.

El ICTY reconoce que la escasez de los recursos hidricos es un problema que atraviesa las culturas, 
geografias e industrias con consecuencias significativas a nivel econbmico, social y ambiental, por Io 
tanto, se espera que los proveedores implementen politicas y procedimientos para garantizar que las 
descargas de agua se minimicen o eliminen, y para reducir el consumo de agua en regiones donde el 
agua es escasa.

El ICTY reconoce que la energia es un requisite clave para el progreso y desarrollo sostenibles en todo 
el mundo y es la base del desarrollo econbmico y social. Los gases de efecto invernadero pueden 
afectar los patrones climaticos. Se espera que nuestros proveedores implementen politicas y 
procedimientos para reducir las emisiones de gas de efecto invernadero, trabajen para minimizar o 
eliminar las emisiones al aire, mejoren la eficiencia energetica y aumenten el uso de cogeneracibn y 
fuentes de energia alternativas o renovables.

Los proveedores se esforzaran por minimizar los residues como una buena gestion ambiental y una 
importante estrategia para competir en los mercados actuales. Se espera que los proveedores 
desarrollen politicas y procedimientos para reducir los materiales derivados, minimizar o eliminar los 
residues peligrosos, aumentar el reciclado de flujos de residues, garantizar que se empleen metodos 
adecuados de eliminacibn y reciclado, y mejorar la eficiencia general de los productos, los procesos, 
los servicios y las soluciones.
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19- Permisos, Licencias y Registros Necesarios

3.1. VALOR DEL PROYECTO

VALORFUENTERUBRO:

$60 000 000.002 32 02 02 009 33 081 2 3 1 19 02Estampilla Procultura
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La entidad como contratante se reserva el derecho de terminar sus relaciones con cualquier Proveedor 
(o subcontratistas o sub-proveedores) que no cumplan con las obligaciones materiales aqui expuestas.

2025000113 
04/03/2025

El presupuesto oficial se discrimina por la suma de SESENTA MILLONES DE PESOS MOTE 
($60,000,000,00), incluido todos los impuestos aplicables y demas costos directos e mdirectos, los 
cuales se pagaran con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2025, mediante el siguiente certificado 
de disponibilidad presupuestal (CDP):

El representante legal del proponente debera dihgenciar el formulario donde certifique que a la fecha 
de presentacibn de la oferta se encuentra cumpliendo con el Sistema de Gestibn de la Seguridad y 
Salud en el trabajo en los terminos y condiciones de los articulos 2.2.4.627 y 2.2.4.628 del capitulo 6 
del Decreto 1072 de 2015 y la Resolucibn 0312 de 2019 o en su defecto certificar que se encuentra en 
proceso de adecuacibn, transicibn y aplicacibn Para el efecto debera presentar el ANEXO dispuesto 
en la Invitacibn Publica.

3. VALOR DEL PROYECTO, RECURSOS DESTINADOS PARA EL CONVENIO O CONTRATO Y 
FUENTE DE FINANCIACION

El valor final del Contrato de colaboracibn correspondera a la ejecucibn de las actividades propias del 
contrato de colaboracibn. En caso de termmacibn anticipada, cesibn o suspension de este, solo habra 
lugar al pago proporcional a Io ejecutado y soportado contablemente.

Los proveedores cumpliran todas las normas aplicables en materia de calidad, salud, seguridad y medio 
ambiente. Deberan obtener y mantener actualizados todos los permisos, licencias y registros 
necesarios. Los proveedores deberan cumplir los requisites operatives y de informacibn.

Los proveedores cumpliran todos los requisites de calidad generalmente reconocidos o acordados 
mediante contrato para proporcionar bienes y servicios que se ajusten sistematicamente a las 
necesidades a satisfacer, que funcionen y sean seguros para su uso previsto.

Compromiso del proponente frente al cumplimiento de Derechos de Autor y Compositores 
de Colombia. El contratista debera realizar los tramites y pago de los correspondiente a Derechos 
de Autor y Compositores de Colombia, para la ejecucibn del contrato.

Compromiso del proponente frente al cumplimiento a sus obligaciones con SG-SST segun 
Io dispone la Resolucibn No 0312 del 13 de febrero de 2019.

Institute do (jdtuia 
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NOMBRE IMPUTACldN CODIGO DEL 
PRESUPUESTAL

No. de COPY 
Fecha CDP

Nota 1 Se requiere que los servicios y actividades solicitados y descritos en el plan de inversion se 
presten a la entidad de manera integral, es decir, que se aseguren las condiciones necesarias para la 
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VALORPROGRAMA

$60,000,000

$60,000,000TOTAL

3.3.FORMA DE PAGO:
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El valor final del contrato de colaboracion correspondera a la ejecucidn de las actividades propias 
del contrato de colaboracion.
En caso de terminacidn anticipada, cesidn o suspension de este, solo habra lugar al pago 
proporcional a Io ejecutado y soportado contablemente.

El Institute de Cultura y Turismo de Yopal -ICTY-, pagara al contratista el valor del contrato de 
acuerdo a su disponibilidad presupuestal de la siguiente manera:
a) Realizara un anticipo equivalente a un CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor del contrato 

una vez se realice la apertura de la cuenta de ahorros, separada no conjunta a nombre del 
contrato por parte del contratista, presentacion y aprobacidn del cronograma detallado de 
actividades y plan de inversion del anticipo y firma del acta de inicio;

b) Un ultimo pago correspondiente al CIEN POR CIENTO (100%) del valor del convenio, previa 
amortizacidn del cien por ciento (100%) del valor del anticipo; presentacion del Informe final 
de actividades, el cual debera ser detallado y contener el producto de cada una de las 
actividades programadas, con su respectiva registro fotografico y soportes, Informe de 
cumplimiento de las actividades establecidas en el cronograma de actividades del anticipo,
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El valor final del Contrato de Colaboracion correspondera segun la propuesta presentada en el marco 
del desarrollo del respective proceso.

3.2. RECURSOS PARA FINANCIAR EL PROYECTO:
Se destinan recursos con el fin de impulsar programas y actividades de interes publico acordes con el 
Plan Nacional, de conformidad a la disponibilidad presupuestal, por la suma de CIENTO CINCUENTA 
MILLONES DE PESOS MCTE ($150,000,000,00), los cuales se pagaran con cargo al presupuesto de 
la vigencia 2024 Asi.

ratltuto de Cultura 
yTurtemodeVofwi

____________ OBJETO _________
“GARANTIZAR MUESTRAS ARTISTICAS Y 
CULTURALES EN EL MARCO DE LAS FERIAS
Y FIESTAS EN HONOR A LA VIRGEN DE LA
SALUD DEL CORREGIMIENTO DE MORICHAL 
A REALIZARSE DEL 7 AL 9 DE MARZO, CON 
EL FIN DE PROMOVER Y FORTALECER LAS 
EXPRESIONES CULTURALES
PATRIMONIALES DEL MUNICIPIO DE YOPAL,
Y DAR CUMPLIMIENTO AL PROYECTO DE 
"FORTALECIMIENTO Y PROMOCION, DE LAS 
ARTES Y LOS SABERES QUE FOMENTAN LA 
CULTURA PARA TODOS EN EL MUNICIPIO 
DE YOPAL".

ejecucidn de cada uno de los items, entiendase como condiciones necesarias: sonido, logistica, 
transpose de personal logistico y/o artistas, creadores o similes, adecuacidn de escenarios, refrigerios, 
costos y tramites asociados, registro audiovisual de calidad



MANEJO DEL ANTICIPO

DESCRIPCIONITEM

1.

SI2.

7. SI

Para el pago final el Institute exigira:
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Los desembolsos de este solo podran ser autorizados al contratista con el visto bueno del 
supervisor, con fundamento en el plan de inversion del anticipo, por Io cual este debera guardar 
expresa coherencia con el cronograma de actividades y el flujo de fondos del mismo, segun la 
informacion presentada en la oferta favorecida con la adjudicacion.

Para este desembolso, sera prerrequisito acreditar la apertura de la cuenta de ahorros separada, 
no conjunta a nombre del contrato.

Los dineros del anticipo deberan realizarse en la cuenta de ahorros separada, no conjunta, a 
nombre del contrato suscrito. Los rendimientos que llegaren a producir los recursos asi entregados 
perteneceran al tesoro del Institute.

Nota: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar 
el orden y cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto 
contractual, a fin de no sobrepasar su monto.

Si los pagos son en razon a una mensualidad, avance o porcentaje de ejecucion del objeto 
contractual, el Institute exigira:

informe financiero de la ejecucion de todos los recursos entregados a titulo de anticipo y 
contemplados en el plan de inversion del mismo, informe financiero final de la ejecucion de las 
actividades contractuales con sus respectivos soportes, certificacidn de cumplimiento, 
acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de 
seguridad social integral y parafiscales; de igual manera, se debera anexar archive magnetico 
en USB con la documentacion que acredite el cumplimiento del objeto, copia de los pagos al 
Regimen de Seguridad Social (Salud, Pension y A R:L); evaluacion de proveedores, acta de 
liquidacion y de mas tramites administrativos a que haya lugar.
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3.
4.
5.
6.

SE 
_EXIGE 
SI ’

SI
SI

NO
NO

Informe de avance en la ejecucion del contrato, aprobado por el supervisor. 
Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al 
sistema de seguridad social integral (pagos al regimen de seguridad social - 
salud, pension y ARL-), y parafiscales, si los hubiere.____________________
Acta de recibo y ejecucion parcial suscrita entre el contratista y el supervisor. 
Entrada a Almacen del Instituto._
Certificacidn de cumplimiento por parte del supervisor.___________
Factura o documento equivalente._______________  __________________
Documentos requeridos por el sistema de gestidn de calidad
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DESCRIPCIONITEM

1.

2. SI

SI
NO

SI
NO

SI11.

2.4 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

2.5 CRONOGRAMA DEL PROCESO

Ver el Anexo denominado CRONOGRAMA DEL PROCESO

2.6 PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SECOP
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Nota 2: Para efectos del tramite de los pages a favor del contratista, el supervisor debera verificar 
el orden y cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto 
contractual, a fin de no sobrepasar su monto.

Nota 3: Los pagos se realizaran conforme al PAG del Instituto, en consecuencia, la Subdireccion 
de Cultura informara Io pertinente.

Nota 4: A la terminacion del contrato de colaboracion el ejecutor debera cancelar la cuenta, y 
presentar al supervisor la certificacion de cancelacion de esta y reintegro de los rendimientos 
financieros que se causen a favor del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal.

El plazo de ejecucion del contrato a celebrar es de CINCO (5) DIAS CALENDARIO contados a partir 
de la suscripcibn del acta de inicio.

Nota: En todo caso, los interesados deberan consultar y verificar los aspectos relacionados al 
cronograma que se encuentren publicados en la plataforma del SECOP II.
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Informe de avance en la ejecucion del contrato, aprobado por el supervisor.______
Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al 
sistema de seguridad social integral (pagos al regimen de seguridad social -salud, 
pension y ARL-), y parafiscales, si los hubiere._______________________________
Certificacion de cumplimiento por parte del supervisor._________________________
Acta de recibo y ejecucion final suscrita entre el contratista y el supervisor._______
Acta de liquidacibn final suscrita entre el contratista y el supervisor.______________
Entrada a Almacen del Instituto. ____________
Factura o documento equivalente.__________________________________________
Evaluacibn de proveedores._______________________________________________
Documentos requeridos por el sistema de gestibn de calidad____________
Informe Final de Supervision.______________________________________________
CD o Archive magnetico que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del 
contratista.______________________________________________________________

Nota 1: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera 
como no presentada. Sin perjuicio de Io anterior, para efectos de los desembolsos se debera 
verificar el valor por item de la factura o documento equivalente contra los valores unitarios 
ofrecidos por el contratista reflejado en su oferta econbmica, montos que no podran ser superiores 
a Io ofrecido por el contratista.

SE 
EXIGE

SI

SI
SI
SI
SI

3. 
j4.
5.
6.
7.
8
9.

10?
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El Articulo 2 del Decreto No. 092 de 2017 establece los siguiente:
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Dentro de los mecanismos para que el Estado Social de Derecho logre sus objetivos fundamentales, 
aparece consagrada en la Constitucibn Politica la disponibilidad de alternativas diferentes para obtener 
el adecuado cumplimiento de dichos fines. (Arts. 2°, 6°, 29, 209, 287, 355).

El proceso de seleccibn y el convenio que llegare a suscribirse como resultado del mismo estaran 
sometidos a la legislacibn y jurisdiccibn colombiana y se rigen segun Io establecido en el inciso segundo 
del articulo 355 de la Constitucibn, y el Decreto 092 de 2017; a este proceso competitive le son 
aplicables las normas generales del sistema de contratacibn publica, excepto en Io reglamentado en el 
Decreto No. 092 de 2017.

De conformidad con en el Articulo 355 de la Constitucibn Politica se establece que El Gobiemo, en 
los niveles nacional, departamental, distrltal y municipal podra, con recursos de los respectivos 
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad 
con el fin de impulsar programas y actividades de interns publico acordes con el Plan Nacional y los 
planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia."; el Decreto 092 de 
2017 en el Articulo primero establece “El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el 
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin animo de 
lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interes de acuerdo con el 
Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los terminos del articulo 355 de la Constitucibn 
Politica..."

De conformidad con Io establecido en el Articulo 7 del Decreto 092 de 2017, se debe tener presente 
que el desarrollo del presente proceso esta sujeto a los principios de la contratacibn estatal y a las 
normas presupuestales aplicables. En consecuencia, las normas relativas a la publicidad son de 
obligatorio cumplimiento en tai medida el ICTY garantiza la publicidad de todos los documentos y actos 
asociados al presente proceso competitive para entidades sin animo de lucro a traves del Sistema 
Electrbnico para la Contratacibn Publica (SECOP II) www.colombiacompra.gov.co.

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la Entidad para la celebracibn de respective convenio 
acoge el proceso competitivo para seleccionar una Entidad sin animo de lucro, de conformidad con Io 
establecido en el Decreto 092 de 2017.

a) <Literal SUSPENDIDO provisionalmente> Que el objeto del contrato corresponda 
directamente a programas y actividades de interes publico previstos en el Plan Nacional 
o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales 
esta busque exclusivamente promover los derechos de personas en situacibn de 
debilidad manifiesta o indefensibn, los derechos de las minorias, el derecho a la
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ARTICULO 2o. PROCEDENCIA DE LA CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN 
ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD. Las Entidades Estatales del Gobierno 
nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin 
animo de lucro y de reconocida idoneidad en los terminos del articulo 355 de la Constitucibn 
Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacibn reuna las siguientes 
condiciones:
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2.7 MODALIDAD DEL PROCESO DE SELECCION DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) 
YSU JUSTIFICACION
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educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de 
promocion de la diversidad etnica colombiana;

b) Que el contrato no comporte una relacibn conmutativa en el cual haya una contraprestacidn 
directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para 
cumplir con el objeto del contrato. y

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacibn respectiva.
Asi mismo; el Articulo 4 del Decreto No. 092 de 2017 sehala Io siguiente:

Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de 
reconocida idoneidad en los terminos del presente decreto, previa autorizacibn expresa de su 
representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee suscribir bajo 
esta modalidad. El representante legal de la Entidad Estatal no podra delegar la funcibn de 
otorgar esta autorizacibn.
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c) <Literal SUSPENDIDO provisionalmente> Que no exista oferta en el mercado de los 
bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del plan de desarrollo 
objeto de la contratacibn, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo 
de lucro; o que, si existe, la contratacibn con entidades privadas sin animo de lucro 
represente la optimizacibn de los recursos publicos en terminos de eficiencia, eficacia, 
economia y manejo del Riesgo. En los demas eventos, la Entidad Estatal debera aplicar 
la Ley 80 de 1993, sus modificaciones y reglamentos.

<lnciso SUSPENDIDO provisionalmente> La Entidad Estatal del Gobierno nacional, 
departamental, distrital y municipal que contrate bajo esta modalidad debera indicar 
expresamente en los Documentos del Proceso, cbmo el Proceso de Contratacibn cumple 
con las condiciones establecidas en el presente articulo y justificar la contratacibn con 
estas entidades en terminos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo.

ARTICULO 4o. PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION CUANDO EXISTE MAS DE UNA 
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DE RECONOCIDA IDONEIDAD. La Entidad Estatal del 
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo 
para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacibn 
identifique que el programa o actividad de interes publico que requiere desarrollar es ofrecido 
por mas de una Entidad sin animo de lucro.
En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicibn 
y publicacibn de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de 
manejo del Riesgo y los criterios de ponderacibn para comparar las ofertas; (ii) definicibn de un 
plazo razonable para que las entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad 
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) 
evaluacibn de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios 
definidos para el efecto.

ICJ.
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clnciso SUSPENDIDO provisionalmente> Las Entidades Estatales no estan obligadas a 
adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo cuando el objeto del Proceso 
de Contratacibn corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de 
promocion de la diversidad etnica colombiana, que solo pueden desarrollar
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Se debe tener presente que el Decreto No. 092 de 2017 tiene ciertos aspectos suspendidos por orden 
judicial, sin embargo, el presente proceso se desarrolla en aplicacion del contenido normative vigente.

Cabe recordar que las condiciones plasmadas en los estudios previos y la respectiva invitacion forman 
parte esencial del acto juridico que se derive del presente proceso competitive para entidades sin animo 
de lucro; son la fuente de derechos y obligaciones de las partes y elemento fundamental para su 
interpretacion e integracibn, pues contienen la voluntad del Institute a la que se someten los 
proponentes durante la convocatoria y el oferente favorecido durante el mismo lapso y, mas alia, 
durante la vigencia del convenio, en consecuencia al proceso le sera aplicable los documentos que 
conforman el proceso entre ellos, la Invitacion Publica, sus anexos, formates, adendas y demas 
documentos que sobre la materia expida el Institute durante el desarrollo del proceso de seleccion y en 
Io que no este particularmente regulado en ellas o en este documento, por las normas legales 
comerciales y civiles vigentes que sean pertinentes.

El presente Estudio de Conveniencia y Oportunidad se desarrolla con fundamento y en Io exigido segiin 
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015 y demas normas en la 
materia. En los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, se consigna el caracter obligatorio 
de los Estudios y Documentos Previos, los cuales sirvan de soporte para la elaboracibn de la Invitacion 
Publica, a fin de que los proponentes puedan valorar el alcance de Io requerido por la entidad en materia 
de contratacibn.

De conformidad con Io establecido en el Articulo 7 del Decreto 092 de 2017, se debe tener presente 
que el desarrollo del presente proceso esta sujeto a los principios de la contratacibn estatal y a las 
normas presupuestales aplicables, asi mismo, en Io que corresponda le aplica los principios contenidos 
en el Articulo 209 de la Constitucibn Politica

Teniendo en cuenta que el presente proceso corresponde a un proceso competitive para Entidades Sin 
Animo de Lucro de conformidad a Io establecido en el Decreto 092 de 2017, la entidad realizara la 
tipificacibn en la Invitacion Publica, de los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo del contrato, 
con el fin de estimar cualitativa y cuantitativamente la probabilidad e impacto, y senalara el sujeto 
contractual que soportara, total o parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en caso de 
presentarse, a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato. La entidad luego de una
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2.9. DE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES 
INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.

De conformidad con Io establecido en el Articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y en el numeral 
8 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del Decreto 1082 de 2015 para los efectos previstos en el articulo 4° de la 
Ley 1150 de 2007, se entienden como riesgos involucrados en la contratacibn todas aquellas 
circunstancias que de presentarse durante el desarrollo de las actividades relacionadas a los acuerdos 
de voluntades materializados en contratos o convenios,

determinadas personas naturales o juridicas, condicibn que debe justificarse en los 
estudios y documentos previos.
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La presente seleccion del contratista esta sometida a los principios de transparencia, economia, 
responsabilidad, debido proceso, seleccion objetiva e igualdad de derechos y oportunidades de los que 
se deriva la obligacibn de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y 
en la presente Invitacion.

KX
InstHuto do Cwltura 
yTurismo doYopal
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2.9.1. Definiciones.

Para los efectos del presente proceso de seleccidn, se entenderan las siguientes categorias de riesgo:

2.9.2. Riesgos imprevisibles.

2.9.3. Riesgos previsibles.
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valoracidn, al objeto y el proceso del desarrollo del contrato estimo que los riesgos que posiblemente 
pueden alterar el equilibrio contractual son:

Asignacion del Riesgo: Es el senalamiento que hace la entidad, de la parte contractual que debera 
soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia tipificada, asumiendo su costo.

Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, los de fuerza mayor, caso 
fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerras, asonadas o 
eventos que alteren el orden publico.

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la 
actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su prevision, es decir 
el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra o eventos 
que alteren el orden publico.

Tipificacion del Riesgo: Es la enunciacidn que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos 
de riesgo que, en criterio de la entidad, pueden presentarse durante y con ocasibn de la ejecucidn del 
contrato.

Los riesgos previsibles que pueden afectar el equilibrio econbmico del contrato en su ejecucidn de 
acuerdo a las caracteristicas del mismo, son los contenidos en la tabla de estimacidn de riesgos 
previsibles CONPES 3714 de 2011, elaborada en la metodologia de estimacidn de riesgos de la 
Direccidn General de Credito Publico y Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Credito Publico y 
el Manual para la Identificacidn y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacidn M-ICR-01 
elaborado por la Agencia Nacional de Contratacidn Colombia Compra Eficiente, la cual hace parte 
integral del estudio previo de conveniencia y oportunidad. Los interesados en presentar ofertas deberan 
pronunciarse sobre Io anterior en las observaciones a la Invitacidn Publica.

De acuerdo con la distribucidn de riesgos no procederan reclamaciones del Contratista, basadas en la 
ocurrencia de alguno de los riesgos asumidos por el, y, en consecuencia, el Institute no hara ningun 
reconocimiento, ni ofrecera garantia alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la 
ocurrencia de alguno de estos riesgos, salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren 
expresamente pactados en el Contrato.

La presentacidn de las ofertas implica la aceptacidn, por parte del proponente, de la distribucidn de los 
siguientes riesgos previsibles efectuada por el Institute, conforme al documento anexo que sera 
publicado junto con la presente Invitacidn Publica.

Id.
Instituto de Ci’ltura 
ylurisnw de Yopal

NIT. 901403046-7
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De acuerdo a Io establecido por el artlculo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, y 
el Manual para la Identificacion y Cobertura de Riesgo expedido por Colombia Compra Eficiente, la 
Subdireccion de Cultura y la Subdireccion de Turismo del Instituto de Cultura y Turismo de Yopal - 
ICTY-, ha tipificado, estimado y asignado provisionalmente los riesgos de la presente contratacidn, los 
cuales se presentan a continuacion.

en 
que

1. Riesgos 
Economicos

ICX
Instituto de Cultura 
yTurismo de Yopal

Modificacid 
n 
impositiva 
Genera

Protestas 
sociales

Cambios en 
las tarifas

Actos de guerra o 
terrorismo

CARACTERIZA 
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de
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que
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que 
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CONTRATI 
STA

de
y

Modificacio 
n 
impositiva 
particular

e
Rebelidn

2.
Riesgos 
Sociales 
o
Politicos:

3.
Riesgos 
Regulatorios

Estimacidn 
inadecuada 
de 
costos

el __________ ______________ ___________ ____________
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Cambios en 
normatividad 
aplicable.

Son aquellos 
que se derivan 
del 
comportamient 
o del mercado, 
tales como la 
fluctuacion de 
los precios de 
los insumos, 
desabastecimi 
ento y 
especulacion 
de los mismos, 
entre otros.

Son aquellos 
que se derivan 
por cambios de 
las politicas 
gubernamental 
es que sean 
probables y 
previsibles, 
tales como 
cambios en la 
situacion 
politica, 
sistema 
gobierno 
cambio en las 
condiciones 
sociales que 
tengan impacto 
en la ejecucion 
del contrato_
Son 
posibles 
cambios 
regulatorios o 
reglamentarios 
que, siendo 
previsibles, 
afecten

Sucede cuando 
los precios 
unitarios de los 
diferentes 
componentes de 
la inversion sean 
distintos a los 
previstos 
Incremento 
impuestos 
afectan a todos 
los 
contribuyentes y 
a todas las 
actividades._____
Incremento 
impuestos 
afectan 
actividad 
del contratante 
siendo 
tai actividad 
objeto del 
contrato_______
Que afecten 
la ejecucion del 
contrato_______
Que afecten 
la ejecucion del 
contrato_______
Asonadas 
exceptuando 
eventuales 
huelgas 
ocurran 
interior 
Organizacion del 
contratante
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equilibrio 
contractual.

Danos 
terceros

Accidentes 
de trabajo y 
enfermedad 
es 
profesionale 
s

riesgos 
laboral 

establecidos 
la
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KX
Instituto de Cultuni 
yTurismodeYop.il

4.
Riesgos 
Operacional

3S

La extension del 
plazo, cuando los 
contratos se
realizan en
tiempos distintos 
a los inicialmente 
programados por 
circunstancias no 
imputables a las 
partes._________
Se

o 
sean 
obligaciones 
de las partes 
y se 
materialicen 
durante 
la ejecucion del 
contrato

de 
del 

mismo. 
de este

Incumplimie 
nto en el 
pago de 
obligacione 
s laborales 
y honorarios

Son 
aquellos 
riesgos 
asociados 
a la
operatividad 
del contrato 
Hacen parte 
del riesgo 
operacional 
siempre 
cuando

normas
Parte 

este riesgo 
amparado 

medio de

es 
por 
normatividad 
vigente________
Ocurre cuando 
por motive de la 
ejecucion del 
contrato resultan 
terceras 
personas 
lesionadas en su 
integridad fisica o 
se danan bienes 
ajenos entre los 
que puede estar 
aquellos 
propiedad 
estado 
Parte

materia 
liza cuando el 
contratista omite 
cumplir con las 
obligaciones que 
se derivan de la 
relation de 
trabajo conforme 
a las 
vigentes. 
de 
sera 
por 
garantia._______
Este evento esta 
descrito y
previsto por las 
leyes y
corresponde 

al 
contratista 
ampararlo con los 
instrumentos de 
seguridad social 
prevention y 
aseguramiento 
de

yTurismodeYop.il
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5. Riesgos 
Financieros

6. Riesgos 
Regulatorios

7. Riesgos 
de la 
Naturaleza:

del 
por 
del

del 
por 
los

e 
condiciones 
financieras

Riesgo de 
iliquidez

Incorrecta 
inversidn 
del anticipo

Cambios 
regulatorios

Eventos 
naturales 
previsibles
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Id.
InsUtuto de Culture 
yTurismo deYopal

Incorrecta 
seleccidn 

d

Son (i) el 
riesgo de 
consecucion 
de financiacion 

de 
para

Se originan por 
cambios en la 
legislation que 
puedan afectar el 
equilibrio 
economico 
contrato.

riesgo 
amparado 
por medio 
garantia.
(i) El riesgo de 
consecucidn

de 
financiacion 
riesgo de liquidez 
para 
recursos 
cumplir 
objeto 
contrato.
(ii) El riesgo de 
las condiciones 
financieras 
establecidas para 
la obtencidn

de los 
recursos, tales 
como plazos, 
tasas, garantias, 
contragarantias y 
refinanciaciones, 
entre otros.

o riesgo 
liquidez 
obtener 
recursos 
cumplir con el 
objeto del 
contrato, y (ii) 
el riesgo de las 
condiciones 
financieras 
establecidas 

para 
la obtencidn de 
los recursos, 
tales como 
plazos, tasas, 
garantias, 
contragarantia 
s, y 
refinanciacione 
s, entre otros.

Para

obtener 
para 

con el 
del

que 
tener 

en la 
del

Eventos 
naturales 
previsibles en los 
cuales no hay 
intervencidn 
humana 
puedan 
impacto 
ejecucidn 
contrato.

Y (iii) 
correcto 
manejo 
anticipo 
parte 
contratista. 
Derivados 
cambios 
regulatorios o 
reglamentarios 
que afecten la 
ecuacidn 
Econdmica del 
contrato. 
Son 
eventos 
naturales 
previsibles en 
los cuales no 
hay 
intervencidn 
humana que 
puedan tener 
impacto en la 
ejecucidn 
contrato, 
ejemplo, 
temblores, 
inundaciones. 
Iluvias, 
sequias, entre 
otros.

(iii) El riesgo que 
el contratista
invierta el anticipo 
en actividades 
que no tienen 
relacidn con el 
contrato.
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La Invitacion Publica a proceso competitivo para Entidades Sin Animo de Lucro, se publica en la pagina 
Web www.colombiacompra.qov.co - SECOP II, con el fin que todos los interesados puedan valorar 
adecuadamente el alcance de Io requerido por la Entidad.

El Instituto de Cultura y Turismo de Yopal (ICTY) podra incluir en la Invitacion Publica a proceso 
competitivo para Entidades Sin Animo de Lucro los temas planteados en las observaciones a la 
Invitacion Publica siempre que se estimen relevantes, pertinentes y procedentes.

Todos los interesados podran enviar las observaciones y/o sugerencias al contenido de la Invitacion 
Publica a proceso competitivo para Entidades Sin Animo de Lucro a traves de la Plataforma SECOP II.

8. Riesgos 
Tecnologico 
s de voz 
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Id.
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O
o
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CATEGORIA
INSIGNIFICANTE

___________ CATEGORIA___________
RARO (puede ocurrir excepcionalmente) 

IMPROBABLE (puede ocurrir 
__________ ocasionalmente)__________  

POSIBLE (puede ocurrir en cualquier 
__________ momento futuro)__________  

PROBABLE (probablemente va a ocurrir)
CASI CIERTO (ocurre en la mayoria de las 

circunstancias)

VALORACION
i

VALORAClbN
1

Son
derivados
fallas en
sistemas
comunicacibn

y de

Los derivados de 
fallas en los 
sistemas de 
comunicacibn de 
voz y de datos, 
suspension de 
servicios 
publicos, nuevos 
desarrollos 
tecnolbgicos 

o 
estbndares que 
puedan afectar la 
correcta 
ejecucibn 
contrato.

ensibn 
servicios 
publicos, 
nuevos 
desarrollos 
tecnolbgicos o 
estandares 
que deben ser 
tenidos en 
cuenta para la 
ejecucibn del 
contrato, 
obsolescencia 
tecnolbgica.
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