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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 668 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
DIEGO FERNANDO CORREA BARRERA  

3. C.C o Nit  1057578118 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 01-02-2024 

Fecha de inicio: 01/02/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024  

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

NA NA NA NA NA 

 
II BALANCE FINANCIERO 

 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 57.519.000 

7.  Valor Adición (es)  $ 0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 57.519.000 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 5.478.000 Pago No 7. $ 5.4780.00 

Pago No 2. $ 5.478.000 Pago No 8. $ 5.4780.00  

Pago No 3. $ 5.478.000 Pago No 9. $ 5.4780.00 

Pago No 4. $ 5.478.000 Pago No 10. $ 5.4780.00 

Pago No 5. $ 5.478.000 Pago No 11 $ 2.739.000 

Pago No 6. $ 5.478.000   

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                          $ 57.519.000 

11. Saldo a Pagar  $ 0 

12. Valor Total Pagado $ 57.519.000 

13. Saldo a Liberar $ 0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad 1. Acompañar a las personas 
en proceso de reincorporación 
asignadas por la supervisión en la 
formulación, seguimiento y evaluación 
de los planes individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto 
de atención, en el marco del Programa 
de Reincorporación Integral, 
incorporando los enfoques diferenciales 
y de género. 
 

Para el presente contrato se tuvieron asignados en 
promedio 47 a 43 Sujetos en Reincorporación debido a 
traslados entrantes y salientes, se distribuyen de la 
siguiente manera:  
Villanueva: 10 Sujetos en Reincorporación 
Barranca de Upía: 5 Sujetos en Reincorporación   
Monterrey: 2 Sujetos en Reincorporación 
Támara: 2 Sujetos en Reincorporación 
Yopal: 21 Sujetos en Reincorporación 
Pajarito: 2 Sujetos en Reincorporación  
De los Sujetos en Reincorporación asignados 8 son 
mujeres; en cuanto a la población con discapacidad, se 
tienen 5 Sujetos en Reincorporación asignados que se 
encuentra certificadas como población con discapacidad; 
población adulta mayor 1 adulto mayor).  
Las evidencias como certificados de discapacidad se 
encuentran cargados en el sistema de información de la 
ARN - SIRR.                                                                                                                                                                                                                                                  

Actividad No 2. Realizar seguimiento a 
las personas en proceso de 
reincorporación asignadas por la 
supervisión en la implementación de los 
planes individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto 
de atención, en el marco del Programa 
de Reincorporación Integral, 
incorporando los enfoques diferenciales 
y de género. 

En el desarrollo del contrato las atenciones a las 
personas en proceso se concentraron en la socialización 
de la cartilla del PRI - Programa de Reincorporación 
Integral, la caracterización de cada uno que consta del  
horizonte y la trayectoria de vida, en este ejercicio se 
promueve el tránsito a la vida civil y contribuye a que los 
Sujetos en Reincorporación puedan ejercer su 
ciudadanía plena, garantizando las condiciones y 
fortaleciendo sus capacidades para la reconciliación en 
el territorio, adelantando  
Se firmaron 43 actas de ingreso durante el año en los 
siguientes meses:  
Septiembre 15 actas firmadas  
Octubre 19 Actas firmadas  
Noviembre 9 Actas firmadas  
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Se realizó en SIRR la validación del censo de familia a 43 
familias por medio de actualización individual de los 
firmantes del acuerdo de paz.  
La evidencia se encuentra consignada en el sistema de 
información de la ARN - SIRR. 

Actividad No 3. Participar en las 
acciones de gestión territorial que 
permitan el acceso de la población en 
reincorporación y sus familias a la oferta 
pública, privada o de otros sectores 
para la garantía de sus derechos y el 
fortalecimiento de sus capacidades, de 
acuerdo con los planes individuales, 
colectivos y territoriales de 
reincorporación, según los lineamientos 
de la supervisión e incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

En cuanto a la gestión territorial se realizó acercamiento 
con la Agencia Nacional de Tierras solicitando 
articulación para la adjudicación de predio focalizado por 
la asociación ASOGRAINCA en el municipio de 
Monterrey Casanare, así mismo portafolio de inmuebles 
disponibles en el departamento de Casanare a la 
Sociedad de Activos Espaciales promoviendo el acceso 
a tierras a sujetos en reincorporación sin pertenencia 
alguna a formas asociativas.    
Durante el desarrollo del contrato se realizó 
acompañamiento al convenio maestro itinerante – UNAD 
en el municipio de Villanueva realizando planillas de 
atención FA y seguimiento a los estudiantes promoviendo 
su continuidad. 
La evidencia se encuentra consignada en el sistema de 
información de la ARN - SIRR. 

Actividad No 4. Participar de las 
actividades de planeación y desarrollo 
del componente de Reincorporación 
Comunitaria y sus acciones tales como 
la promoción de la reconciliación en los 
territorios, la prevención de la 
estigmatización, el diálogo social, los 
procesos restaurativos y las sanciones 
propias o TOAR. 

En el marco de la estrategia prevención y superación de 
la estigmatización se realizan articulaciones con las 
Alcaldías Municipales de Maní, Monterrey para la 
realización efectiva de talleres dirigidos a funcionarios y 
contratistas de las instituciones públicas, para el 
municipio de Villanueva se realiza acompañamiento y 
apoyo logístico en su desarrollo.  
En el marco de la estrategia para el trabajo con las 
comunidades, se realizaron acercamientos con las 
Alcaldías de Villanueva y Yopal con el propósito de 
fortalecer el tejido social y generar condiciones de 
convivencia pacífica y democrática, que contribuyan a 
integrar o reintegrar la dinámica comunitaria, se realizan 
2 actividades comunitarias para hijos e hijas de sujetos 
en reincorporación para resaltar el trabajo realizado 
durante el año y realizando una entrega de regalos por 
vísperas navideñas. 
La evidencia se encuentra relacionada en el sistema de 
información de la ARN – SIRR y listados de asistencia 
entregados a gestión documental. 

Actividad No 5. Participar de las 
actividades de planeación y desarrollo 
del componente Reincorporación 
Económica, la Estrategia de 
Sostenibilidad en los territorios, 
formulación y seguimiento a proyectos 

En el desarrollo del contrato se realizaron 21 
seguimientos a proyectos productivos individuales - 
ISPPI.  
Formulación y presentación del proyecto productivo: 2 
Desembolsados: 2 
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productivos individuales y colectivos, en 
el marco de los planes individuales y 
colectivos de reincorporación. 

La evidencia se encuentra consignada en el sistema de 
información de la ARN - SIRR. 

Actividad No 6. Acompañar las 
actividades de planeación y desarrollo 
del componente Reincorporación 
Política como el fortalecimiento a 
instancias de participación territoriales 
en marco de los Planes colectivos e 
individuales de reincorporación. 

Se realizan 4 ejercicios desde el componente de la 
Reincorporación Política junto a sujetos en 
reincorporación pertenecientes a la forma asociativa 
ASOGRAINCA logrando articular espacios de trabajo 
junto al alcalde de Barranca de Upía en el Meta y 
finalizando con la caracterización de emprendimientos de 
cada uno de los sujetos en reincorporación residentes en 
el municipio de Barranca de Upia a espera de 
fortalecimiento por la administración para el año 2025. 
Para el municipio de Villanueva se tuvieron 2 
acercamientos junto a directivas de la forma asociativa 
ASOGRAINCA logrando consolidar información 
necesaria para dar continuación al proceso de 
fortalecimiento recibido en 2023 donde se caracterizaron 
17 emprendimientos de población ARN residente del 
municipio de Villanueva, bajo este ejercicio la 
administración municipal continua su convenio a espera 
de liberar recursos para su desarrollo en 2025. 
La evidencia se encuentra consignada en el sistema de 
información de la ARN – SIRR y actas de reunión y 
listados de asistencia entregados a gestión documental. 

Actividad No 7. Registrar en el Sistema 
de Información para la Reintegración y 
la Reincorporación SIRR o en el que se 
defina, toda la información concerniente 
a las gestiones y actividades realizadas 
en el marco del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales, en los 
tiempos establecidos por la entidad. 

Durante este periodo se identifica que el 100% de la 
población asignada cuenta con asistencia en SIRR de 
manera presencial con código de asistencia SOC-
RESPRIP - SOC-RESPRIG – FORM-PRI no se tienen 
inasistencias. 
Se hace entrega de manera oportuna de 
los documentos producidos mes a mes a gestión 
documental: 
Actas: 1 
Planilla de asistencia individual: 14 
Planilla de asistencia grupal: 4 
ISPPI: 21  
Finalidad, uso y privacidad del tratamiento de datos de la 
población vinculada a los programas y rutas de atención, 
así como de los integrantes de los núcleos familiares: 43 
Actas de Ingreso al Plan de Reincorporación Integral PRI: 
43 
La evidencia se encuentra consignada en el sistema de 
información de la ARN - SIRR. 
 

Actividad No 8. Asistir a las reuniones y 
comités presenciales o virtuales que 
sean convocados por la supervisión en 

Espacios de trabajo citados por la coordinadora del GT:  
12-02-2024 Reunión GT virtual presentación 
coordinadora.  
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el marco de sus obligaciones 
contractuales. 

20-02-2024   Capacitación Sistema de Gestión de 
Información Comisiones y Desplazamiento.  
22 al 23-02-2024 Transferencia metodológica GT 
28 al 29-02-2024 Socialización de la Pedagogía PRI. 
07-03-2024 socialización estrategia de desembolsos 
económicos rechazados de Reincorporación y 
Reintegración.  
08-03-2024 Capacitación Grupo de Sostenibilidad 
Económica NC 
21-03-2024   Reunión Sostenibilidad Económica GT 
12-04-2024 Lanzamiento jornadas de transferencia 
temática Tips comunicaciones, uso de herramientas para 
apoyar la visibilizarían.  
26-04-2024   Sesión 2. Jornadas de transferencia 
temática Incidencia política – gestión de políticas 
públicas. 
03-05-2024 Reunión del equipo de Reincorporación  
08-05-2024   Reunión Seguimiento Reincorporación 
Comunitaria 
10-05-2024 Capacitación rutas de salud  
15-16-21 -05-2024 Conversatorio Tania responde  
23 -24 -05-2024 Encuentro Territorial GT Cundinamarca 
- Boyacá – Casanare.  
05 y 06-06-2024 Jornada Pedagógica PRI  
12-06-2024 Capacitación registro formulario PRE 
individuales en SIRR: Reunión virtual sobre formulación 
de proyectos productivos individuales de reincorporación 
en SIRR. 
28-06-2024 Acompañamiento ICA : Reunión virtual 
Capacitación ICA, tuvo como objetivo conocer requisitos 
para el trámite de proyectos productivos pecuario. 
03-07-2024 Revisión Virtual Casos de Riesgo 
Reincorporación para cierre en SIRR. 
03-07-2024 Reunión virtual Reincorporación, 
presentación de avances acercamiento al horizonte de 
cada uno de los firmantes de paz asignados.  
05-07-2024 Presentación virtual caso firmante del 
acuerdo de paz por violencia de genero. 
18-07-2024 Capacitación Seguridad y Salud en el 
Trabajo  
19-07-2024 Jornada de transferencia de 
reentrenamiento con GSE.  
02-08-2024 Mesa técnica UNAD_ Revisión planillas de 
asistencias correspondiente al mes de julio.  
02-08-2024 Encuentro virtual Reincorporación, 
presentación de avances acercamiento al horizonte de 
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cada uno de los firmantes de paz asignados, 
socialización y aclaración de dudas.  
08-08-2024 Socialización y Articulación programa de 
reunificación familiar.  
01-09-2024 Narrativa de cuidado y paz  
03-09-2024 Avance planeación despliegue PRI  
09-09-2024 Avance planeación despliegue territorial PRI 
09-09-2024 Encuentro reincorporación GTCBC  
09-09-2024 Encuentro revisión temas comunitarios  
09-09-2024 Mesa mensual de seguridad.  
10-10-2024 Socialización Estrategia cuidándonos para 
la paz 
10-10-2024 Socialización BEPS 
25-10-2024 Acompañamiento psicosocial familiar. 
13-11-2024 Preguntas planes individuales  
02-12-2024 Casos activos de riesgo  
12-12-2024 Lista Chequeo Cierre 2024.  
La evidencia se encuentra consignada en archivos 
TEAMS y en el sistema de información de la ARN – 
SIRR.  

Actividad No 9. Dar respuesta a las 
solicitudes de informes y reportes que 
correspondan con la ejecución del 
presente contrato. 

Para el desarrollo del presente contrato, mensualmente 
se realizó revisión de las asistencias de la población 
contrastadas en SIRR, ARPA, base de desembolso y 
base psico semanal sin presentar novedades a reportar. 
BASE_DE_CONSULTA_SEA 
ARCHIVO DE CONSULTA REINCORPORACIÒN  
SIRR.  
BASE_PSICO_SEMANAL 
Se diligencio mensualmente el inventario de 
caracterización y seguimiento (CARACTERIZACIÓN 
POBLACIONAL, Ficha Mensual de Reincorporación, 
Reporte Mensual de Seguimiento Casos Activos de 
Riesgo).  
Se han realizado acciones de relacionamiento con la 
UNAD en el seguimiento al convenio maestro itinerante 
para la población de Villanueva y Casanare. 

Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el 
contrato. 

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada 
una de las obligaciones generales En las acciones 
realizadas para cada una de las mismas se refleja el 
compromiso y desempeño puesto en función del 
desarrollo óptimo de la Organización. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 
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Meta o logro No 1: El 100% de la población con 
acompañamiento mensual durante el año 2024 sin 
generar casos de gestión interna. 
 

SIRR 

Meta o logro No 2. El 100% de la población asignada 
firmaron el acta de ingreso al Plan de 
Reincorporación Integral – PRI.  

SIRR 

 
 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. NA NA 

Asunto 2. NA NA 

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 NA NA NA 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

NA NA NA 
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Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

No cuenta con pendientes 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

No cuenta con pendientes 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

CONCLUSIÒN:  La construcción del Plan de Reincorporación – PRI trae consigo grandes desafíos 
para el horizonte de los sujetos en reincorporación y sus familias, trabajo que se ha realizado de la 
forma más profesional esperando el desarrollo del mismo sea el esperado por el estado colombiano. 
 
RECOMENDACIONES:  
 
Generar una sola línea de comunicación pues las comunicaciones sin fundamento generadas por 
las dinámicas de las redes sociales no permiten generar credibilidad total de los sujetos en 
reincorporación con las dinámicas de la entidad. 
 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 
 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 
El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 
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Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 

  No. cédula: 
________________________________ 
 

 

http://www.reincorporacion.gov.co/
dianasanchez
Subrayado


		2024-12-11T11:05:13-0500
	Luz Alexandra Rubio Mejía




