INFORME DE GESTION No. 07

CIUDAD Y FECHA: VILLAVICENCIO, AGOSTO DE 2020

1. No.DEL CONTRATO

199-CELIC-2020

2. FECHA DE SUSCRIPCION

15/01/2020

3. POLIZA DE SEGUROS

No. De pdliza: 2543020-5
Entidad que expide la pdliza: SURAMERICANA
Fecha del certificado de aprobacién de la péliza: 15/01/2020

4. CRP

No. CRP: 11920

Fecha expedicién CRP: 17/01/2020

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-009 -02-02 SERVICIOS DE ENSENANZA PRIMARIA
Fuente: Nacidn

Recurso: 16

Valor Contrato: $28°930.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

17/01/2020

6. CONTRATISTA

Nombre completo: ADRIANA MILENA BETANCUR ACOSTA
Identificacion: 30'081.695

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccién: CL 11B#402-39 ESTE

Ciudad de residencia: VILLAVICENCIO

Teléfono de contacto: 3114935006

E-mail de contacto: adrianabetancur@liceosejercito.edu.co

7. SUPERVISOR

Grado y Nombre completo: 0D18 MARIA FERNANDA ROJAS ACEVEDO
Cargo: Rectora Liceo General Serviez de los Liceos del Ejército
Resolucion de Delegacién: 002 del 14 de enero de 2020.

8. OBIJETO CONTRACTUAL

EL CONTRATISTA se obliga con M.D.N, - EJERCITO NACIONAL LICEOS DEL EJERCITO a nombre
propio y de manera independiente, es decir, sin que exista subordinacién, ni relacién laboral
en virtud del presente contrato, a la prestacién de servicios profesionales como DOCENTE DE
TECNOLOGIA E INFORMATICA del Liceo General Serviez de los Liceos del Ejercito.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de los alumnos

en el aula de clases, durante la vigencia del presente contrato.

2. Informar oportunamente a la supervision del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el desarrollo de
la clase objeto del contrato.

3. Informar oportunamente a la supervision del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el desarrollo de
la institucidn durante las horas de descanso.

4. Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicio educativo.

5. Elaborar y entregar al supervisor del contrato los disefios curriculares (planes de
aula) acordes con los formatos establecidos por los liceos del ejército en la
plataforma institucional.

6. Entregar al supervisor del contrato copia del modelo de las evaluaciones
realizadas a los estudiantes cumpliendo con el modelo basado en evidencias,

7. Entregar al supervisor copia de los instrumentos que se utilicen en el desarrollo
de la clase, resultados de talleres, recomendaciones y evaluaciones que realice a
los alumnos acorde a |os lineamientos dirigidos por el supervisor del contrato.

8. Registrar en el observador del estudiante las observaciones y recomendaciones
dadas a los padres de familia, sobre el desempefio académico y las situaciones de
convivencia presentados durante la prestacién del servicio.

9. Presentar al supervisor copia de los certificados de actualizacién o capacitacion
en los temas referentes a su objeto contractual la su 4rea de conocimiento.

10. Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales tenga
conocimiento, que sean realizados por los alumnos y/o cualquier persona

relacionada con la parte administrativa de los liceos del ejército y las actividades
a cargo de |a entidad.
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11. Prestar los servicios contratados de manerz eficaz y oportuna, asi co
Rector del liceo.

12. Atender las recomendaciones que imparta I3 entidad 2 través del Supervisor del
contrato, relacionadas con la ejecucion del mismo. b

13. Dar 2 conocer oportunamente a los estudiantes el programa académico, los
desempeﬁosyloshdhdoruprmmradérudemdem
objeto contractual.

14. Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 de 2015
“Decreto Unico Reglamentaric del Sector Educacién”™ Articulo 2.4.6.3.3.

15. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse 2 la prueta de
Estado SABER 11, para evidenciar el desempefio que se evaluaran en su 3res
profesional y aplicarias en el plan de mejorainstitucional.

16. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejercito subir 2l portal virtual del
SECOP Il los documentos soportes para la suscripcién y ejecucidn del presente
contrato.

17. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir poliza de
cumplimiento y subirla al portzal virtual del SECOP Il dentro de los tres dias
siguientes de |a expedicién de la péliza.

18. El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal virtual del
SECOP Il los informes de gestion mensualmente.

138. Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, lo cual
deberd acreditar debidamente para iniciar la ejecucién del contrato y para hacer
efectivo el pago. El incumplimiento de estas obligaciones, sera causal para que el
M.D.N — EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL EIERCITO le imponga muitas
sucesivas hasta tanto éste dé cumplimiento, previa verificacion de 2 mora
mediante liquidacion efectuada por la respectiva entidad administradora, de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
paragrafo 22 del articulo 12 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

20. Las demds que la entidad a través del supervisor considere.
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer |
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo.

10. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: DESARROLLAR Y ESTABLECER SU PRACTICA PEDAGOGICA SUSTENTADA EN
ENFOQUES Y MODELOS EDUCATIVOS PERTINENTES Y ADECUADOS AL CONTEXTO INSTITUCIONAL
Y AL MODELO PEDAGOGICO.

e Presentar los informes de pago ( Se enviaron al correo electrénico dispuesto para ello )y
subirlos a |a plataforma SECOP Il

. Brindar asesoria, asistencia y atencion permanente a los padres de familia y directivos del
Liceo (De lunes a Domingo) Via telefonica, Whatsapp y virtualmente a la hora que se requiera,
sobre algin aspecto académico de los estudiantes, sobre las diferentes herramientas
virtuales y estrategias que se utilizan para el desarrollo de las clases.

. Realizar la atencidn virtual a padres, cuando se requiera solucionar algin tema del area de
tecnologia.

e  Presentar en coordinacidn de convivencia el registro virtual de inasistendia de los estudiantes,
que se lleva a cabo en cada una de las sesiones de clase del drea de tecnologia.

Obligacién No. 2: DEFINIR Y ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LAS
ASIGNATURAS O AREAS A SU CARGO, DE ACUERDO A LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS EN LA
PROGRAMACION A NIVEL DEL AREA.

e  Preparar y realizar material educativo(Recursos web, guias de trabajo, talleres y OVA's) para
las clases sincrénicas en el drea de tecnologia. Para los estudiantes de los grados Pre-Jardin,
Jardin, Transicién, Primero, Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto.

e  Preparar y aplicar las actividades bimestrales correspondientes al tercer periodo académico,
en los grados: Primero, Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto.

e  Preparar y aplicar las actividades de refuerzo y recuperacion correspondientes al tercer
periodo, para aquellos estudiantes que presentan bajo rendimiento académico en el drea de
tecnologia.

e  Preparary realizar clases virtuales en contra jornada para el grado de Pre-jardin.

e Revisar, calificar y responder los envios de evidencias de las actividades realizadas en clase

por los estudiantes a través de las diferentes plataformas digitales utilizadas para este fin (

Plataforma E-Lyceum y correos institucionales)
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ante el tercer perlodo, d
Programar y Aslstit a reuniones virtuales (Utllizando la lplmm:ﬁf
zm- a I: semana, con los estudiantes del grado Quinto, Don llza la o
curso de acuerdo a lo establecldo por coordinacion de convivancla armanica,

Asisti y participar en las reuniones virtuales una ver  la semana, donde se
formacidn general con los estudiantes, A cargo de I coordinadora de canviventla a (
Enviar anunclos y mensajes de segulmiento académico a los padras de familla cuyos hijo

{ Ro.ﬂ.\ﬂﬂ i

estén presentando bajo rendimiento académico o no estén cumpliando con las actlvidades |

Propuestas en el tercer perlodo, en el drea de tecnolog(a, A través de sus correos electdnicos

o llamadas telefonicas.
Preparar y enviar a través de los diferantes medios da difusion ( A través de la plataforma £+ |
Lyceum y correos Instituclonales) las actividades de racuperacin para los estudiantes que
tienen bajo rendimlento académico en el drea de tacnologla en los grados Primero, Segunde,
Tercero, Cuarto, Quinto,

Preparar, reallzar y enviar (Via E-mall y Whatsapp) los Informes y documentos requeridos por
rectorfa, coordinaclon académica y de convivencla armonica,

Realizar y sublr al drive el preparador de las clases de los grados Pra- Jardin, Jardln, transleldn,
Diligenciar en la plataforma de los liceos, el preparador de clases para los grados Primearo,
Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto,

Programar y Asistir a reunlones virtuales (Utllizando la aplicacion Hangouts meet da google )
con los padres de familla ( Los dlas viernes de caca semana) de los grados Pre- Jardin, Jardin,
transiclon, Primero, Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto, donde se reallza atanclén a padres de
acuerdo a lo establecldo por coordinaclon académica,

Realizar y enviar al correo electrénico Indicado por coordinacion académica, ol Informa o

bitdcora de actividades semanales correspondientes al drea de tecnologla. Requerldo por
secretarfa de educacion,

Obligacién No. 3: ASISTIR A CAPACITACIONES Y REUNIONES PROGRAMADAS POR LA
OFICINA DE ORIENTACION ESCOLAR Y DIRECCION DEL LICEO

Participar (Virtualmente) en reunlones programadas por orlentacién escolar para realizar
seguimiento a los estudlantes en los grados de primarla y preescolar. £n contra Jornada,

Aslstir y participar (Virtualmente) en las reuniones programadas por coordinaclén académica,
coordinacién de convivencia arménica y rectorfa, En contra jornada,

*  Asistir y participar (Virtualmente) en las reunlones
para desarrollar actividades correspondientes al ob)
¢ Asistir y participar (Virtualmente) en las capacit

programadas por coordinaclén académica
otivo #2 de EFQM,

aclones sobre manejo de recursos TICS

programadas desde la direccién de los liceos,

Asistir y participar (Virtualmente) en las reuniones de docentes y directivas el dia viernes do
cada semana en contra jornada.

No. TIPO DE DOCUMENTO No. de ASUNTO FECHA
radlcado
1 CUENTA DE COBRO 08 PAGO HONORARIOS AGOSTO
2020
2 INFORME DE GESTION 07 RELACION DE AGOSTO
ACTIVIDADES 2020

11. CONSTANCIAS

/N

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del con
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que h
autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relaciona

trato, no se han
e gozado de plena
das en el contrato,

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional —
Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las o

registradas en el contrato.

bligaciones legales y contractuales

A MILENA BETANCUR ACOSTA
CC.: 30'081.695 Villavicencio

Paga constanciafse firma en Villavicencio agosto de 2020
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES .,.ﬂ

DATOS DEL — -
TIPO NOMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANLLA | FECHA PAGO ASOCIADA
ADRIANA MILENA BETAN! |
o2 Po0s1095 AcosTA VR | ci11BM4De-9este | 3114835006 | ing adrianabet@hotmailcom | EXONERADO PAGO .
= PARAFISCALES Y PO FECHAPAGO | NOMER =
FORMA CLASE NOMBRE SALUD PLANILLA | (DIAMES/ANO) | PLANILL,
PRESENTACION |  APORTANTE SUCURSAL copiao DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO st o 2 T .
UNICA -in META VILLAVICENCIO NO 202007 202007 ! | asare2es | g
TOTALES POR SUBSISTEMAS
= L]
TOTALES SALUD 5 5
Codigo EPS Nombre NIT Cotlzacion O uPC | | Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora | Total a Pagar | Na. Af
Valor Mora upPc 8
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizaclén gl =
EPS002 Salud Total EPS 8001300074 131,600 0 0 0 0 0 0 131.500 45 S
TOTALES PENSION
Cotizacién Aports Voluntario | Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - Valor Mora Valor Mora |
SR ALY, pomere N Obligatoria Afiliado Aportanta Solidaridad Subsistencie | Di4sMora | o mcion FsP Totala Fagey
26-14 Colpensiones 900336004-7 168 400 0 0 ] 0 0 0 168.400
TOTALES RIESGOS LABORALES
Cédigo ARL Nombre NIT c 6 Aportes Olros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar
Obligatoria | No, Autorizacién Valor Sisternas Cotlzaclén Mora | Cotizacién | Cotizacién | Saldoa Favor Favor Solidaridad
1423 Positiva Seguros 860011153-8 5500 5.500 0 0 5 500 55 5.500
TOTALES CAJAS ,v,).
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte | DiasMora | Valor Mora Aporte | Total a Pagar | No. Af
CCF34 Cofrem 892000146-3 21.100 0 0 21.100 ]
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
o No. Valor antes de IGE, LMA, |
Valor Aparts Dias Mors Valor Mora Aporte Total » Pagar No, Aflliados Tipo A Reportadas ’i%loﬂ-j“ i
BENA Salud 1 131.500 131
o [T 3 _ 0 _ 0 _ 0 Pension 1 168400 188,
CBF Riosgos Laborales 1 5500 | s
= T o I A | 0 [ o ccr 1 21100 i
ESAP ESAP [ 0 das
T T T I IcBF 0 0 i\ E
MEN MEN 0 o _ WS
T T T [ SENA 0 o MR
TOTALES 4 326500
——
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