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CONTRATO No. 832-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA SEDE CENTRAL |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para orientar el monitoreo y seguimiento del Programa de Reincorporacion Integral - PRI, y la Politica Nacional
de Reincorporacion, de acuerdo a los lineamientos emitidos por el consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) y la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizaciéon

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Orientar la construccién de la metodologia de seguimiento y monitoreo
del Programa de Reincorporacién Integral, asi como de la
transversalizacion de los enfoques diferenciales, (en sus componentes
econémico, politico, comunitario y social en el cual se incluye el eje de
sostenibilidad técnica de los proyectos productivos, teniendo en cuenta los
intereses y necesidades de la poblacién en proceso de reincorporacién y
garantizando la calidad de los productos y transformacién de la materia
prima.

*El 2 de diciembre se participa en reunion con el equipo de género de la ARN en el marco de la consultoria con GIZ la
cual tiene como centro la participacion politica y electoral de las mujeres firmantes se realizaron diagndsticos y talleres
y laiidea es que pueda quedar una guia de formacién para funcionarios publicos sobre reincorporacién politica. En
estos espacios se compartieron hallazgos y se hizo retroalimentacion de esta guia. Anexo 1.1

*Se desarrolla reunion el 2 de diciembre con el equipo de género y la juridica para revisar temas de la estrategia de
acompafiamiento de familiares asesinados y desaparecidos, hay preocupacién porque ain no se comparte el
documento que se retroalimento desde el componente y no hay avance sobre los compromisos que se establecieron a
partir de la audiencia con la JEP desarrollada el pasado 3 de septiembre, desde los territorios hay alarma nuevamente
de incumplimiento con los pagos. Anexo 1.2

*Se desarrollo reunién del equipo de enfoques el 10 de diciembre para hacer el balance del afo, revisar los pendientes
y hacer las proyecciones del 2025. Anexo 1.3

2. Desarrollar acciones de incidencia que promuevan la implementacion
del Programa de Reincorporacion integral y la politica de reincorporacion,
segln los lineamientos del Consejo Nacional de Reincorporacion.

* Se participa en el dialogo con los alcaldes locales de Bogot4 para responder a la pregunta ¢Como va

reincorporacién en las localidades de Bogota? Con el &nimo de reafirmar la necesidad e importancia de avanzar en el
fortalecimiento de la articulacion institucional a nivel distrital y local que permita materializar logros para los firmantes
que habitan en la ciudad de Bogota.Anexo 2.1

+ Se acomparia reunién el 11 de diciembre de manera virtual, con min de vivienda, equipo de vivienda de ARN ni

central, GT Tolima alcaldia del municipio de Chaparral y gobernaciéon del Tolima para revisar las posibilidades d
desarrollar un proyecto de vivienda para los firmantes del municipio. Anexo 2.2

3. Participar en las sesiones del Consejo Nacional de Reincorporacion y
demas espacios de interlocucién del nivel nacional e internacional que
promuevan la implementacién y seguimiento del Programa de
Reincorporacién Integral y la Politica de Reincorporacién (en sus
componentes econdmico, politico, comunitario y social en el cual se

incluye el eje de sostenibilidad técnica y econémica de los proyectos|”

productivos, teniendo en cuenta los intereses y necesidades de la
poblacién en proceso de reincorporacién y garantizando la calidad de los
productos y transformacién de la materia prima.

+ El 4 de diciembre se particip6 en la sesién 153 del CNR, donde se abordaron los avances del PRI, de la puesta ¢
marcha del Sistema Nacional de Reincorporacion, los temas presupuestales de la ARN, y una revisién de los
compromisos establecidos en las sesiones del afio. Anexo 3.1

Se participo en la Mesa Interinstitucional de Reunificacion familiar donde se reviso por parte de las instituciones

ruta de entrada al programa de forma segura, la verificacion de los compromisos anteriores, se plantearon algunas
ideas para hacer prérroga del programa y se plantearon aspectos principales para el plan de trabajo al 2025. Anexo 3.2

4. Presentar ante el Consejo Nacional de Reincorporacion informes de
seguimiento a la implementacién del Programa de Reincorporacion Integral
y la Politica de Reincorporacion.

» El 3 de diciembre se desarroll6 reuniéon del ejecutivo del CNR preparatoria al CNR donde se abordaron los puntos qy
se van a desarrollar en el CNR 153 como los avances en el Programa de Reincorporacion integral, lo del presupuesto|
y el balance de los compromisos adquiridos.Anexo 4.1

5. Presentar ante el Consejo Nacional de Reincorporacion iniciativas,
propuestas, o tematicas, que deban ser revisadas, discutidas o sobre las
cudles deban tomarse decisiones que favorezcan el proceso de
reincorporacion.

*  Se desarrollo reuniéon con equipo de tierras y vivienda del CNR componente Comunes para balancear los avances
la ruta establecida para la adjudicacién del predio del ETCR de Icononzo, asi como el proyecto de vivienda y proyectar
lo que sigue el siguiente afio. Anexo 5.1

6. Desplazarse a las distintas zonas en cumplimiento de su objeto y
obligaciones contractuales.

No se hicieron desplazamientos este mes.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Se cumplio con todas las obligaciones contenidas en el contrato
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