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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

N° 832 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conveniente: 

DIANA MARIA VILORIA BLANCO 

3. C.C o Nit  51980256 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 30/01/2024  

Fecha de inicio: 01/02/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024  

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

NA NA NA NA NA 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 82.983.810 

7.  Valor Adición (es)  $0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio $ 82.983.810 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 7903220  Pago No 7. $7903220 

Pago No 2. $7903220 Pago No 8. $7903220 

Pago No 3. $7903220 Pago No 9. $7903220 

Pago No 4. $7903220 Pago No 10. $7903220 

Pago No 5. $7903220 Pago No 11. $0 

Pago No 6. $7903220   

  

10. Sumatoria de No. de Pagos                          $79.032.200 

11. Saldo a Pagar  $3.951.610 

12. Valor Total Pagado $82.983.810 

13. Saldo a Liberar $ 0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA frente al 
pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, encontrando que el mismo se 
encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato 
o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

1. Orientar la construcción de la 
metodología de seguimiento y 
monitoreo del Programa de 
Reincorporación Integral, así como de 
la transversalización de los enfoques 
diferenciales, (en sus componentes 
económico, político, comunitario y 
social en el cual se incluye el eje de 
sostenibilidad técnica de los proyectos 
productivos, teniendo en cuenta los 
intereses y necesidades de la 
población en proceso de 
reincorporación y garantizando la 
calidad de los productos y 
transformación de la materia prima. 

 

 

• Se desarrollaron reuniones mensuales del equipo de enfoques y 
se trabajaron los siguientes aspectos: 

- - Darle continuidad a la interseccionalidad con las acciones de cada 
enfoque en el PRI. Manteniendo la visibilización de cada enfoque de 
manera coordinada con el equipo de comunicaciones. 

- -  Trabajo coordinado con el equipo de proyectos productivos, se 
construyó una propuesta para que se trabaje con las formas 
asociativas frente a que se considere una inclusión en los estatutos 
para que los familiares de los firmantes asesinados o fallecidos 
puedan heredar los beneficios que correspondían al asociado. 

- - Se trabajo en la georreferenciación de los enfoques en el mapa, 
desde el enfoque territorial. 

- - Se acompaño a las familias de firmantes asesinados para que 
puedan ingresar a la estrategia de acompañamiento de familiares 
asesinados. 

-  Se acompaño todo el proceso de conformación de la Asociación de 
Firmantes étnicos, las asambleas y también su proceso de 
fortalecimiento y el acompañamiento a la socialización del PEA. 

• Con el equipo de género: 

• Se participo en reuniones con el equipo de género de la ARN, 
donde se socializo la construcción de la estrategia de viudas y se 
realizaron retroalimentaciones a esta. Aún estamos atentos de 
que la ARN, comparta el documento terminado. 

• Se participo en todo el proceso de construcción de un TOAR de 
género en el municipio de Icononzo en el departamento Tolima, 
se apoyó la construcción metodológica, las jornadas con 
firmantes y victimas y se culminó el año con una jornada de 
socialización de la oferta de las instituciones. 

• Se desarrollaron reuniones con enlaces de género, subdirección 

de la UNP, para revisar una metodología que se pueda desarrollar 

en talleres con escoltas en violencias basadas en género. Se 

propone realizar escuelas de sensibilización y formación en 

masculinidades no hegemónicas por la paz. Se construyó una 
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propuesta borrador, respondiendo a los comentarios de CEPDIPO 

y el Sindicato y se espera respuesta frente al apoyo presupuestal 

y logístico.  

• Se desarrollaron reuniones con Naciones unidas, Instituto 

Holandés para la Democracia, Agencia para el desarrollo rural ADR 

para hacer incidencia frente a las propuestas que permitan 

fortalecer el trabajo, como escuelas políticas para las mujeres, o 

de formulación de proyectos. 

• Se participó en reunión con Ministerio de cultura, ONU Mujeres y 

otras entidades en la que se presentó una nota concepto con el fin 

de buscar apoyo de Naciones Unidas para fortalecer autonomía 

financiera de las mujeres firmantes a través del programa nacional 

de escuelas taller PNET, que tienen como objetivo principal la 

promoción del ejercicio de los derechos culturales a nivel territorial 

que aporte a la construcción de una cultura de Paz, con el fin de 

revisar los territorios priorizados, desde el componente se 

retroalimento la propuesta y propuso algunos otros territorios a 

priorizar. 

• El equipo de proyectos productivos y el equipo de género del CNR-

C desarrolló una metodología para identificar el avance en  las 

acciones económicas del PRI como " Realizar acompañamiento 

técnico para promover la autonomía económica de  las mujeres" y 

"Acompañar el acceso a oferta en formulación y financiación de 

proyectos productivos considerados por la herramienta de 

viabilidad como no financiables", desde la identificación de los 

conocimientos y habilidades que las mujeres han desarrollado con 

resultados de los fortalecimientos propuestos en las acciones. Esta 

estrategia busca identificar los aspectos a mejorar y a su vez, 

espera brindar espacios de fortalecimiento a las necesidades de 

las mujeres en materia de formulación de proyectos, con el objetivo 

de que puedan postularse a convocatorias de manera autónoma.  

• Se participo la escuela piloto para formulación de proyectos 

dirigida a delegadas de las asociaciones de mujeres del Tolima. 

Se hizo en coordinación con la Agencia de desarrollo Rural ADR, 

se realizó en el marco de la mujer rural en el municipio de 

Icononzo, en la casa de la mujer ubicada en el ETCR de la fila. 

• Se acompañaron las agendas de las mujeres, las entregas de las 
iniciativas desarrolladas y algunas alertas que se generaron como 
el caso de Tierra Grata. 

• Se acompaño el proceso de fortalecimiento de la CONAMU, que 
este año desarrollo su segunda asamblea donde tomo la decisión 
de convertirse en Federación y hacer ajustes importantes al plan 
aprobado en la asamblea constitutiva. Se apoyo la construcción de 
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los estatutos que adoptarían como Federación y se acompañó la II 
Asamblea. 

• En el marco de la visita a Colombia de la Federación Democrática 

Internacional de Mujeres- FDIM, quien hace parte del 

componente internacional que vela por la implementación del 

Enfoque de Género en el Acuerdo de Paz, el equipo de género 

del CNR-C realizó un informe donde expone los avances y retos 

del enfoque de género en el proceso de reincorporación. 

• Con el equipo de cuidado, se desarrollan reuniones para hacer 

cronograma de visitas a los centros de cuidado de los territorios y 

poder hacer balance de necesidades, revisar los modelos 

pedagógicos. Se acordó revisar la contratación de las firmantes 

que están atendiendo en los centros de cuidado, en especial una 

alarma que surgió en el ETCR Mariana Páez en el Meta. 

- - Se participo en reunión con ONU Mujeres y UNICEF, para revisar 

como se le da continuidad al programa de Cuidados para la Paz, 

desarrollados en 10 ETCR y que cerro en marzo. Quedo como 

compromiso socializar los diez planes de cuidado construidos, así 

como las conclusiones de las escuelas de empoderamiento de las 

mujeres, de tal manera que se pueda hacer seguimiento y proyección 

a la capacidad instalada que queda. 

- - Se desarrollo reunión con el PNUD, para hacer seguimiento a los 

compromisos que se habían establecido con el ETCR de Tumaco y la 

NAR de puerto Guzmán sobre los espacios de cuidado, y la 

planificación para darle continuidad a la construcción de juntos 

espacios. Se acordó articular para proyectar un trabajo de formación 

con los líderes de los territorios y retomar reuniones con ICBF. 

• Se desarrollaron jornadas de planificación, comenzando el año 

con los equipos de género, cuidado, acompañamiento a 

familiares de firmantes asesinados y desaparecidos, para 

organizar y proyectar el trabajo de cada equipo en el 2024 en 

aras de hacer seguimiento a la implementación del PRI. 

 

 2. Desarrollar acciones de incidencia que 
promuevan la implementación del 
Programa de Reincorporación integral y la 
política de reincorporación, según los 
lineamientos del Consejo Nacional de 
Reincorporación.  

 

• Se participo reunión con lideres de lo ETCR y las NAR del Tolima 
con el equipo territorial de la ARN, La segunda misión, delegados 
del Consejo Territorial de Planeación del departamento, en Ibagué 
donde se plantearon acciones para la incidencia en planes de 
desarrollo territoriales tomando como base las acciones 
planteadas en el PRI.  

• Se participo en reuniones para la incidencia en los planes de 
desarrollo con los alcaldes, algunos concejales y secretarios de los 
municipios de Planadas, Icononzo, Ibagué, Rioblanco, en el 
Tolima, además del equipo del GT Tolima y la Misión de 
Verificación. 
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• Se participa en el encuentro de incidencia territorial del centro, en 
la ciudad de Bogotá, con lideres de Tolima, Cundinamarca y 
Bogotá, en aras de fortalecer las capacidades de quienes vienen 
abanderando los ejercicios de incidencia en el territorio. 

• Se participo en el encuentro de incidencia política para la región 
del suroccidente desarrollado en la ciudad de Popayán, con los 
líderes de toda la región. Se desarrollaron balances con cada 
región de las acciones que se han desarrollado de incidencia en 
cada territorio y se establecieron agendas para las tareas que 
faltan antes de la aprobación de los planes de desarrollo 
territoriales. 

• Se acompaño el taller con el departamento Nacional de Planeación 
DNP, la unidad técnica de reincorporación UTR, los liderazgos de 
los firmantes del suroccidente en la ciudad de Cali, donde se 
hicieron ejercicios y reflexiones acerca de la implementación del 
acuerdo de Paz y sobre el PRI 

• Se desarrollaron reuniones constantes con el equipo de 
reunificación familiar, para hacer seguimiento a la implementación 
del mismo, así como con el equipo de la UTR, encargada de 
acompañar el mismo. Se participo en la planificación de las mesas 
interinstitucionales de Reunificación familiar. 

• Se acompaño la reunión con las 7 duplas con el objetivo de 
fortalecer la articulación para la implementación del Programa de 
Reunificación. Se hizo la presentación de las duplas, donde 
expusieron los avances que han tenido en materia de 
implementación del programa, así como las principales 
dificultades. Se hace una presentación del enfoque psicosocial y 
del jurídico. Se trabaja en equipos para abordar los enfoques, lo 
cual debe generar unas guías 

• Se desarrollo reunión con la fundación Reencuentros, con el fin de 
socializar los avances en materia del programa de Reunificación 
Familiar, teniendo en cuenta que desde su labor pueden hacer 
aportes importantes. Se propuso y se acogió por parte de la ARN 
su participación en la pedagogía del programa.  

• Se acompañaron las 3 sesiones de la Mesa de Reunificación 
Familiar, con la participación de las instituciones competentes, se 
estableció funcionamiento y plan de trabajo. 

• Se desarrollaron reuniones con el equipo de tierras de la ARN, 
equipo territorial y lideres firmantes del ETCR de Icononzo para 
establecer propuesta de inclusión del espacio territorial dentro del 
EOT, así como la construcción de un plan de trabajo que permita 
avanzar en la adjudicación del predio y el plan de vivienda. 

• Se acompaño la reunión de tierras en puerto Salgar, en el predio 
que se le adjudico a la NAR de Tallambí (Cumbal, Nariño), para el 
desarrollo de su proyecto productivo. 
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• Se acompaño la instalación de la mesa de reincorporación del 

municipio de Rio Sucio, Caldas, con la participación del alcalde del 

municipio, las secretarias, las autoridades indígenas, la 

procuraduría, la ARN, la ONU, los firmantes y el CNR-C. se revisó 

el decreto que dará vida a la mesa y se hicieron los ajustes 

pertinentes y se establecieron algunas líneas generales para la 

construcción del plan. 

• Se participo en la asamblea Nacional de firmantes étnicos, 

desarrollada en el ETCR Brisas del Caracolí, Choco, contó con la 

participación de la Misión de Verificación, la Unidad de 

Implementación, la alcaldía de Bojayá y del Carmen del Darién y 

del equipo técnico del CNR componente Comunes. Se aprobaron 

los estatutos de la asociación, el plan de trabajo y se fortaleció la 

junta directiva. Las entidades hicieron compromisos para el 

fortalecimiento de la asociación. 

• Se acompañaron las sesiones del Consejo Territorial de 

Reincorporación de los municipios de Icononzo y Planadas, así 

como de la mesa de Reincorporación de Ibagué y la departamental 

en el Tolima, esta última con la participación de la gobernadora y 

la directora de la ARN Alejandra Miller, donde se socializo el 

Programa de Reincorporación Integral, se abordó la forma de 

vincular el PRI y lo acordado en los planes municipales. 

• Se desarrollo reunión con ministerio de minas sobre comunidades 

energéticas, en la NAR de Balconcitos el 14 de agosto, ya que fue 

una de las NAR priorizadas para el desarrollo del proceso, se 

aportó en el contexto regional y se establecieron tareas y 

compromisos para avanzar con la implementación del proyecto. 

• Se participo, el día 3 de septiembre, en la audiencia con la JEP 

para hacer seguimiento al auto 067, que dictamina la estrategia de 

acompañamiento a las familias de los firmantes asesinados y 

desaparecidos, así como los que han sufrido desplazamiento 

forzado de los ETCR. Además de la representación del CNR 

componente Comunes y el Partido Comunes, fue citada la Agencia 

para la Reincorporación y Normalización y el Instituto Colombiano 

de Bienestar Familiar ICBF. Se establecieron compromisos por 

parte de las instituciones y se radicaron los documentos. 

• Se participo en la Agroferia por la Paz, en la ciudad de Montería, 

con la participación de asociaciones de firmantes de todo el país, 

victimas y comunidades campesinas. Espacio gestionado por la 

Agencia de Desarrollo Rural ADR, con la participación de la 

Gobernación de Córdoba, la Universidad de Córdoba, la cámara 

de comercio, el SENA y la Unidad de Implementación del acuerdo; 

con el propósito de generar canales de comercialización y 

visibilizar los esfuerzos por la construcción de paz. 
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• Se acompaño el laboratorio de Incidencia de Exploración y 

Practica, correspondiente a la Actividad 5 del Contrato 999-24 

entre el Fondo Colombia en Paz y la Asociación Federación Efraín 

Guzmán, en el municipio de Fusagasugá en este caso a la 

federación de la región centro Juan de la Cruz Varela;  donde se 

fortalecieron las capacidades de incidencia y gestión asociativa,  se 

desarrollaron ejercicios prácticos de conocimiento, se construyó el 

Plan de Incidencia y el Mapa de Actores y se socializo con las 

instituciones invitadas: Grupos territoriales de la ARN de Bogotá, 

Cundinamarca y Tolima; Agencia de desarrollo Rural ADR, Misión 

de Verificación, concejal de Fusa y representante a la cámara del 

pacto histórico de Cundinamarca 

 

3. Participar en las sesiones del Consejo 
Nacional de Reincorporación y demás 
espacios de interlocución del nivel nacional 
e internacional que promuevan la 
implementación y seguimiento del 
Programa de Reincorporación Integral y la 
Política de Reincorporación (en sus 
componentes económico, político, 
comunitario y social en el cual se incluye el 
eje de sostenibilidad técnica y económica 
de los proyectos productivos, teniendo en 
cuenta los intereses y necesidades de la 
población en proceso de reincorporación y 
garantizando la calidad de los productos y 
transformación de la materia prima. 

 

• Se participo en la Sesión extraordinaria del CNR con la UIAF, la 
ARN y los delegados de Comunes y equipo técnico, el 19 de 
febrero, con el objetivo de revisar el nombramiento de la junta de 
direccionamiento estratégico del PNIS. Se acordó solicitar una 
reunión con Felipe Tascón para aclarar las dudas de la nueva 
política de drogas y la relación con el PNIS, y en ese sentido 
aplazar el nombramiento de los delegados a la junta hasta que no 
se tengan las claridades pertinentes. Se revisaron algunos puntos 
varios.  

• Se participo en la sesión del CNR, de manera virtual, el día 21 de 
marzo donde se aprobaron los nuevos esquemas de salud en los 
ETCR. Es muy alentador que se plantee este nuevo modelo, que 
además contempla la contratación de los médicos firmantes que 
próximamente se graduaran en Cuba. Queda pendiente definir el 
mecanismo de seguimiento del nuevo modelo y cómo será la 
atención de los especialistas. 

• Se participo en la sesión 148 del CNR, desarrollada el 11 de abril 
donde, se aprobó un proyecto productivo del Huila y se dio 
aprobación a los decretos que corresponden al seguimiento del 
PRI, así como los criterios de salida y las limitantes temporales o 
definitivas. En el documento de resumen quedaron las propuestas 
que se plantearon, incluyendo una constancia de una propuesta 
que no fue aceptada. 

• Se participo en la sesión # 149 desarrollada los días 2 y 3 de mayo 
en la ciudad de Cali y que tuvo como eje central temas relevantes 
del suroccidente: Seguridad, Tierras y Sostenibilidad económica. 
Conto con la participación de delgados de los firmantes de Nariño, 
Cauca y Valle del cauca, así como de las instituciones 
correspondientes. Quedaron compromisos para cada uno de los 
temas, desafortunadamente las instituciones no enviaron personas 
con capacidad de resolver y dar respuestas, por lo que los avances 
de la sesión no son muy significativos. 
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• Se participo en la sesión 150 del Consejo Nacional de 
Reincorporación CNR, donde se hizo un ejercicio de preguntas y 
respuestas que aclararán los principales mitos surgidos sobre el 
PRI, se socializo el avance en la firma de los decretos del PRI, 
Programas de armonización y el de las Áreas Especiales de 
Reincorporación Comunitaria, se socializo el ejercicio de incidencia 
política y se definió que la Mesa Autónoma de Reincorporación, 
MAR, elegirá un delegado en la mesa Interinstitucional de 
prevención de la estigmatización. 

• Se participo en la sesión 151 del Consejo Nacional de 

Reincorporación, sobre los planes de reincorporación colectiva, el 

proceso para su formulación, así como la metodología, su 

seguimiento y evaluación, quedo pendiente el punto de acciones 

para la puesta en marcha del Sistema Nacional de Reincorporación 

y el punto de varios, que se abordó de manera virtual el 13 de 

agosto.  

• Se desarrollo sesión extraordinaria del CNR, el 12 de agosto para 
aprobar los delegados de la instancia al PNIS, se presentó el marco 
jurídico y los perfiles para la junta de direccionamiento estratégico 
y del consejo permanente de dirección. Se aprobó la propuesta 
llevada por el componente comunes. 

• Se participo en la sesión 152 del CNR de tierras y vivienda, el día 
11 de septiembre, con la participación de la ministra Helga María 
Rivas y su equipo, el director de la Agencia Nacional de Tierras 
ANT Felipe Harman Ortiz y su equipo; en el que se discutieron los 
distintos escenarios en los que se encuentran los firmantes y las 
vías para que la población reincorporada pueda tener acceso a una 
vivienda digna y a tierras. Se establecieron compromisos para 
avanzar en ese sentido. 

• Se participo en la sesión 153 del CNR donde se abordó el balance 
de la implementación del Programa de Reincorporación Integral, el 
tema presupuestal de la ARN, los avances en la puesta en marcha 
del Sistema Nacional de Reincorporación y el balance de los 
compromisos establecidos en las sesiones del CNR durante el 
2024. 

• Se participa en las mesas interinstitucionales de Reunificación 
familiar, con la participación de las entidades comprometidas en el 
proceso para conocer los avances en la implementación del 
programa establecer las reglas de funcionamiento y empezar con 
el abordaje de los casos. se hicieron exposiciones de cada una de 
las instituciones convocadas sobre su competencia frente al 
programa y la forma de articula 

• Se acompaño la reunión de los liderazgos de los firmantes de 
Miravalle, Caquetá con el ministro del interior, la Agencia Nacional 
de Tierras ANT, la Unidad Nacional de Protección, delegada del 
ejército, la Unidad de implementación del acuerdo, y la ARN, para 
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encontrar una ruta expedita que brinde condiciones de seguridad 
para el traslado del ETCR de Miravalle. 

• Se participo en la rendición de cuentas de la ARN el 3 de octubre, 
en el panel del Programa de Reincorporación Integral PRI, donde, 
a través de preguntas y respuestas se hizo pedagogía sobre el 
programa 

• Se desarrollaron espacios autónomos con las directivas de los 

ETCR Mariana Páez, en Acacias y Georgina Ortiz, en San Juan 

de Arama el día 14 de noviembre, con el ánimo de revisar y 

preparar los espacios que se desarrollaran al siguiente día con la 

directora de la ARN, tanto en el tema de los planes de vivienda, 

como en las Violencias Basadas en Género. El día 15 de 

noviembre se desarrollan espacios asamblearios en ambos ETCR 

con Alejandra Miller y su equipo, el CNR y los firmantes donde se 

clarifican las inquietudes sobre el tema de vivienda y se hacen 

algunas aclaraciones sobre los temas de Violencias Basadas en 

Género.  

• Se participó en el Conversatorio de Iniciativas de construcción de 

paz, centradas en el esclarecimiento de la verdad y la 

transformación territorial, como panelista junto a la ex comisionada 

Lucía González, la red de mujeres víctimas, el comité de 

seguimiento de seguimiento y monitoreo de las recomendaciones 

de la CEV, el 25 de noviembre con delegados de otros países como 

Filipinas y África.  

• Se participo en el evento protocolario de cierre del Encuentro de 

artistas y gestores culturales de firmantes de paz, el 27 de 

noviembre. Evento organizado por la ARN y el ministerio de Cultura 

en el marco de los 8 años de la firma del acuerdo de Paz, y del que 

saldrá un plan de trabajo, producto del encuentro para el 

fortalecimiento y desarrollo de una línea de arte y cultura para la 

paz en el marco de la reincorporación 

• Se participo en jornadas de socialización del Programa de 

Reunificación Familiar PRI, y de la resolución en el territorio 

nacional, con el equipo técnico del CNR y en coordinación con los 

grupos territoriales de la ARN. 

 

4. Presentar ante el Consejo Nacional de 
Reincorporación informes de seguimiento a 
la implementación del Programa de 
Reincorporación Integral y la Política de 
Reincorporación. 

 

• Se realizaron reuniones de los delegados y Dilia Consuelo 
Fuertes con Alejandra Miller y Tania Rodríguez donde se 
socializaron temas de funcionamiento, y en algunas ocasiones 
revisar temas concernientes a las sesiones del CNR 

• Se realizo reunión de los delegados de CNR con algunos 
integrantes del equipo técnico para revisar el relacionamiento con 
la cooperación. Se estableció una agenda para retomar las 
relaciones con las embajadas y los cooperantes. 
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• Se participo en reunión con el equipo de CSIVI para evaluar 
temas de funcionamiento del CNR, revisar temas de seguimiento 
de la implementación del acuerdo y establecer una ruta para 
solucionar las dificultades 

• Se desarrollaron reuniones del ejecutivo, del Consejo Nacional de 
Reincorporación -Comunes, CNR -C, con el fin de balancear el 
trabajo de los diferentes equipos y establecer acciones para 
fortalecer el trabajo en los territorios, estableciendo un correcto 
relacionamiento y comunicación con los enlaces de 
reincorporación 

• Se realizo reunión de los delegados, Pastor Alape y parte del 
equipo técnico para revisar las consideraciones frente a los 
criterios de finalización del PRI, índice de reincorporación, 
causales de salida, que serán objeto de discusión y aprobación 
en el CNR. Se reviso además la agenda para incidencia con la 
cooperación internacional. 

• Se participa en reunión con los enlaces de reincorporación de la 
región centro, Cundinamarca, Tolima y Bogotá, para hacer 
balance y proyectar tareas pendientes. Se cuenta con la 
participación de la ONU de la región centro que cambio de 
responsables y con los que se establecerá un diálogo sobre la 
situación de la región. 

• Se acompañaron las reuniones virtuales con los enlaces de 
reincorporación de todo el territorio para socializar con ellos los 
avances de los diferentes temas: Género, étnico, psicosocial, 
salud, acompañamiento psicosocial, tierras y vivienda, PRI, 
cuidado y resolver las inquietudes al respecto, así como recibir 
inquietudes y propuestas. 

 

5. Presentar ante el Consejo Nacional de 
Reincorporación iniciativas, propuestas, o 
temáticas, que deban ser revisadas, 
discutidas o sobre las cuáles deban 
tomarse decisiones que favorezcan el 
proceso de reincorporación.  

 

• Se desarrollo una jornada de planificación de los delegados, con 
todo el equipo técnico del CNR-Comunes, para organizar y 
proyectar el trabajo de cada equipo en el 2024 en aras de hacer 
seguimiento a la implementación del PRI.  

• Se realizaron reuniones con el ejecutivo del CNR, donde se revisó 
el tema de la pedagogía del PRI y se establecieron propuestas que 
permitan avanzar en esta tarea, dadas las confusiones que se han 
generado en los territorios. Posterior se desarrolla reunión con el 
equipo técnico del CNR – Comunes, para socializar la forma como 
se desarrollará la pedagogía del PRI, y poder retroalimentar el 
ejercicio. 

• Se desarrollo reunión del ejecutivo del CNR y el coordinador de las 
instancias Pastor Alape para preparar la sesión extraordinaria del 
CNR sobre PNIS y para balancear el funcionamiento de la 
instancia.  

• Se realizo reunión con Alejandra Miller y Tania Rodríguez para 

revisar la propuesta de contratación del equipo técnico del CNR – 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 11 de 14 

componente Comunes, se acordó revisar de nuevo la propuesta 

después de tener claridad frente a la asignación presupuestal de 

la ARN. 

•  Se participo en reunión de coordinación del CNR y la CSIVI, 

donde se planteó programar una reunión con la bancada la CSIVI 

y el CNR para temas de implementación, revisar temas de 

pedagogía del PRI, y de avances en la reincorporación. 

• Se participo en reunión con CNR, CSIVI, CEPDIPO y 

Reencuentros, para ver la continuidad del proyecto con la 

embajada Noruega. Se propone Definir un equipo que este 

pendiente de las convocatorias para conseguir recursos. 

Proyectando que el primer año se forme el equipo para que luego 

pueda apoyar la consecución de finanzas. Se definen los 

responsables de cada instancia, que apoyaran la formulación de 

esta propuesta 

 

6. Desplazarse a las distintas zonas en 
cumplimiento de su objeto y obligaciones 
contractuales.  

 

• Se realizó desplazamiento en el departamento del Tolima a los 

municipios de Icononzo, Ibagué, Planadas, Chaparral, Rio Blanco 

para hacer incidencia en los planes de desarrollo municipal, 

acompañamiento de las instancias de reincorporación y de 

agendas comunitarias. 

• Se realizo desplazamiento a la ciudad de Popayán para participar 

en el evento de incidencia política en la región suroccidente. 

• Se realizo desplazamiento a los municipios de Fusagasugá y de 

Puerto Salgar, en el departamento de Cundinamarca para hacer 

acompañamiento  

• Se realizaron desplazamientos al ETCR de Tierra grata, en el 

departamento del Cesar para acompañamiento de agendas 

comunitarias y temas de género. 

• Se hizo desplazamiento a la ciudad de Cali, para participar en la 

sesión 149 del CNR y acompañar temas de incidencia política. 

• Se realizo desplazamiento al ETCR Brisas del Caracolí, en el 

municipio Carmen del Darién en el Choco, para participar en la 

Asamblea Nacional de firmantes étnicos. 

• Se hizo desplazamiento a Neiva y Campoalegre en el Huila para 

participar en la socialización del Programa de Reincorporación 

Integral PRI. 

• Se realizo desplazamiento al municipio de Riosucio, donde se 

participó en la instalación de la mesa étnica de reincorporación del 

municipio. 

• Se realizo desplazamiento al municipio de Montería en Córdoba 

para participar en la Agroferia por la Paz. 
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• Se hizo desplazamiento a los municipios de Acacias y San Juan de 

Arama donde se desarrollaron espacios autónomas y asambleas 

con la dirección de la ARN, para revisar los avances en temas de 

vivienda. 

 
 
 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

1. Se avanzo en el acompañamiento y 
fortalecimiento de las organizaciones de 
mujeres, en la gestión institucional que 
permitió avanzar en el desarrollo de eventos 
y escuelas de género. 

Informe Final 

 
Adicionalmente Se adjunta la carpeta 
ZIP en el sitio de one drive donde 
reposan las cuentas de cobro del 
contrato 832-2024 

2. Se avanzó en la implementación del 
Programa de Reunificación familiar. Se ha 
acompañado el proceso tanto con las duplas 
y Reencuentros como en la mesa 
Interinstitucional. 

Informe Final 

 
Adicionalmente Se adjunta la carpeta 
ZIP en el sitio de one drive donde 
reposan las cuentas de cobro del 
contrato 832-2024 

3. En el desarrollo de las sesiones de la 
instancia se avanzo en el proceso de 
implementación del PRI, de pedagogía y 
aclaraciones necesarias, así como en el 
relacionamiento institucional que permita 
avanzar en aspectos fundamentales como 
tierras y vivienda.  

Informe Final 

 
Adicionalmente Se adjunta la carpeta 
ZIP en el sitio de one drive donde 
reposan las cuentas de cobro del 
contrato 832-2024 

4. En el ejercicio de incidencia y fortalecimiento 
de las instancias de reincorporación se logro 
la inclusión de aspectos importantes para la 
reincorporación en los planes de desarrollo. 

Adicionalmente Se adjunta la carpeta 
ZIP en el sitio de one drive donde 
reposan las cuentas de cobro del 
contrato 832-2024 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. ------------- ------------ 

Asunto 2. ------------- ------------ 
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18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 ----- ----- ------ 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ 
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
El contratista no realizó supervisión de contratos ni convenios durante la ejecución del mismo. 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
Si cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Si cumple 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

 
1. Se avanzo en la articulación de los enfoques y su interseccionalidad, así como en su 

territorialización.  
2. En el enfoque de genero se acompaño el fortalecimiento de las organizaciones de las mujeres. Se 

acompañaron las agendas, las escuelas políticas, el acompañamiento en los procesos productivos, 
y el relacionamiento con instituciones que permitan avanzar en este fortalecimiento. 

3. Se lograron avances en la implementación del programa de reunificación familiar. 
4. En lo que respecta al Programa de Reincorporación integral se avanzo en firma del decreto, el 

proceso de pedagogía y el inicio de su implementación. Se recomienda que se pueda mejorar los 
canales de comunicación entre el nivel central y los GT, de tal manera que no se genere 
desinformación y confusión en los territorios. 

5. Se recomienda mejorar los canales de articulación entre los equipos técnicos de la Agencia para la 
reincorporación y el componente Comunes, de tal manera que no se hagan reprocesos y que fluya 
más el avance y el trabajo con los firmantes. 

6. Se recomienda fortalecer la contratación de enlaces de reincorporación, así como su fortalecimiento 
para mejorar los puentes y canales con los territorios y la población firmante. 

7. Fortalecer los procesos de socialización y de relación del Programa de Reincorporación Integral 
PRI, el Programa de Armonización Étnico PEA y el Programa de Seguridad Integral y Protección 
PESP 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

NA NA NA 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 14 de 14 

 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El contrato No. 832 del 2024 no presenta incumplimiento. 
 

 

 
XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

 
 

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 16/12/2024 
 

 
 

 
 
 
______________________________________ 

  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  TANIA ESPERANZA RORIGUEZ TRIANA 
  No. cédula: 67021298 
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