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VERSION : V-4
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAIMARLENY AGAMEZ PRIMERA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. |30.579.049

CONTRATO No. 850-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|DEL 1 AL 15 DICIEMBRE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)ICAUCASIA

- GT ANTIOQUIA / CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacion, en
el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los|

lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1.Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas por
la supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atenciéon, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se realizé la atencién a la poblacién objeto de atencién:

Total asignados: 49

Total activos: 45

Total ausentes: 4

ACTIVIDAD CIFRAS

Horizontes elaborados:45

Historias clinicas de PR pendientes para certificar la discapacidad:2- Profesional salud.

Verificacion de aseguramiento en salud 45

Cierres de formacion académica:22

Proyectos productivos:0 (no se identificé la necesidad)

Seguimientos proyectos productivos:1 entregados

Gestién documental : entregada

Fechas de desplazamientos mes de diciembre.

2 diciembre de 2024 Nechi Atencién individual a 8 PER se hace ejercicio de seleccién de las acciones, se registra
coédigo FORM-PRI.

3 diciembre El Bagre Atencién individual a 6 PER se hace ejercicio de seleccién de las acciones, se registra
cédigo FORM-PRI.

4 diciembre Taraza Atencion individual a 2 PER se hace ejercicio de seleccion de las acciones, se registra c6digo
FORM-PRI.

5 diciembre municipio Zaragoza se cancela el trayecto, debido a que la PER manifiesta que no asistira al municipio
de Zaragoza. Se programa inasistencia en el ARPA.

6 diciembre Valdivia Atencién individual a 3 PER se hace ejercicio de seleccién de las acciones, se registra cédigo
FORM-PRI. Y un Auto Sar.

9 diciembre Yarumal Atencién individual a 7 PER se hace ejercicio de seleccién de las acciones, se registra cédigo
FORM-PRI.

10 diciembre Toledo Atencién individual a 5 PER se hace ejercicio de seleccién de las acciones, se registra cédigo
FORM-PRI. Y un Auto Sar

11 diciembre San Andrés Atencién individual a 4 PER se hace ejercicio de seleccién de las acciones, se registra
c6digo FORM-PRI. Y un Auto Sar Carpeta evidenciable contrato 850 de 2024 - 1 obligacién contractual.

2.Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo de este informe y para dar cumplimiento a la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién (PRI); se da continuidad a la atencién individual a la
poblacion ubicada en la subregién del Bajo Cauca Antioquefio y Norte de Antioquia, en Modalidad de
Acompafiamiento presencial, se ejecuta el plan de despliegue territorial del mes de diciembre con los
que firmaron acta en noviembre, se hace ejercicio de la eleccién de acciones, registro asistencia SIRR
codigo FORM-PRI, en diciembre no se firmaron acta de compromiso PRI, Ya que todas estan
fidelizadas en el Médulo Ingreso al PRI en el SIRR, Carpeta evidenciable contrato 850 de 2024 - 2
obligacion contractual

3.Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segln los
lineamientos de la supervisién e incorporando los enfoques diferenciales y
de género.

Durante el periodo de este informe se gestion6 via correo electrénico con los actores estratégicos del
contexto territorial, la solicitud de préstamo de espacios fisicos en los municipios:

Evidencia 1- Solicitud de espacio Casa de Justicia Yarumal

Evidencia 2- Solicitud de espacio Casa de justicia El bagre.

Evidencia 3- Solicitud de espacio auditorio Valdivia.

Evidencia - Solicitud espacio alcaldia San Andrés de Cuerquia. los demas espacios como el municipio
de Nechi, Zaragoza, Taraza, Toledo. son gestionado Via telefénica. Carpeta evidenciable contrato 850
de 2024 - 3 obligacién contractual

4 Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del componente
de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocién
de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el
didlogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o TOAR.

Durante el periodo no se desarrollaron acciones especificas con la poblacién en reincorporaciéon que
participa en los procesos de sanciones propias y TOAR, ya que no se identificé la necesidad a nivel
institucional, ni en la poblacion.

5.Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente
Reincorporaciéon Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad en los
territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales
y colectivos, en el marco de los planes individuales y colectivos de
reincorporacion.

Durante el periodo de este informe en esta obligacién se tiene las siguientes acciones:
Evidencia 1: se fideliza en el SIRR 1 seguimiento del PRE-PP- 38440.
Carpeta evidenciable contrato 850 de 2024 - 5 obligacioén contractual

6.Acompafiar las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporaciéon Politca como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales
de reincorporacion.

Durante el periodo contractual se realizé la eleccién de acciones del componente politico con la
poblacién que avanza en la formulacién del PRI.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|DEL 1 AL 15 DICIEMBRE 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD»GT)|CAUCASIA - GT ANTIOQUIA / CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de reincorporacién, en
el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del Grupo Territorial conforme a los
lineamientos emitidos por la Entidad.

7.Registrar en el Sistema de Informacion para la Reintegraciéon y la|Durante el periodo de este informe se Registra en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién|Reincorporacién SIRR lo siguiente:

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del|Evidencia 1- 3-12-2024 cargue en el ARPA instrumento Tratamiento de datos de la poblacion.
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos|Evidencia 3-19-11 Cargue en el ARPA Tratamiento de Datos.

establecidos por la entidad. Carpeta evidenciable contrato 850 de 2024 - 7 obligacién contractual

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean|Durante el periodo de este informe se Registra en el Sistema de Informacion para la Reintegracion y la
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones|Reincorporacion SIRR lo siguiente: se particip6 de las siguientes reuniones y comités presenciales y
contractuales. virtuales:

Evidencia 1 - 12-12-2024 entrega de gestién documental, ajustes informe diciembre e informe final.
Evidencia 2- 13-12-2024 se participa del aimuerzo de cierre en la ciudad de Medellin, en el GT Antioquia
Choc6 y entrega de bienes asignados en el 2024. Carpeta evidenciable contrato 850 de 2024 - 8
obligacion contractual

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que|En el periodo reportado Se hace envio de los siguientes informes a través de correo institucional:
correspondan con la ejecucion del presente contrato. Evidencia 1: informe de Inasistencia Noviembre 2024

Evidencia 2: legalizacién ID No_ 24081- municipio de Nechi 2 diciembre 2024

Evidencia: 3 Reporte Alertas Tempranas - corte al 3 de octubre del 2024

Evidencia: 4 Asistencias de Noviembre F.A UNAD

Evidencia: 5-Solicitud de digitacién seguimiento Nol- _ PRE-PP-38440_

Evidencia: 6 Legalizaciones ID No_ 24082 - 24083

Evidencia: 7 Legalizacién ID- No_ 24085 6 diciembre 2024 Carpeta evidenciable contrato 850 de 2024 -
9 obligacién contractual

Cumplimiento de las obligaciones generales y demdas contenidas en el|En el presente mes, se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y demas
contrato. contenidas en el contrato 850-2024.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Marleny del Firm’\z:ldoI digi(tjal;'nente Luz NE|y (I;ii;r}leaj?nc;ente por Luz
. por Marleny del .
Rosario Agamez g ooy o ez Osorno Ospina Nely 0sormo Ospina

Primera Primera

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

MARLENY AGAMEZ PRIMERA

Fecha VoBo: 15/12/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas
que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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