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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluaciéon de los
planes individuales y colectivos de Reincorporaciéon de la poblacion
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género..

En el mes de gestion de este informe, se tiene el siguiente avance en la formulacién de planes individuales de
los participantes asignados:

Se inici6 la formulacién planes individuales con la puesta en estado de desarrollo de 14 caracterizaciones,
planes nimero: 131862, 132897, 134047, 129763, 131809, 133087, 136347, 131925, 134118, 134254,
133086, 131365, 134256 y 138463. Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

Se terminé de formular las siguientes 10 caracterizaciones en el SIRR, correspondientes a los planes
nuimero: 133140, 136007, 133589, 136526, 132289, 135499, 133595, 136775, 134607 y 135661. Evidencia
8: Cargue de documentos SIRR.

Se realizé la seleccién de acciones a 8 Planes, pertenecientes a igual nimero de PR, los cuales habian
firmado acta de compromiso en el mes de septiembre de 2024, planes nimero: 134580, 134566, 134582,
134591, 134750, 134816, 136775, 135661). Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

Se firmé y cargé en el SIRR, el soporte de acuerdos de planes individuales nimeros 13566 y 136775.
Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

De igual forma, se brindé atencién personalizada a cada uno de los participantes asignados a la fecha,
atendiendo cada una de sus necesidades e inquietudes frente al desembolso y acceso beneficios
econdémicos y sociales, la informacién es la siguiente:

Total asignados: 51

Total activos: 48

Total atendidos: 48

Total ausentes: 2

Total investigacion por privacion libertad: 1

Se realizaron los siguientes desplazamientos para la atencién de poblacién en territorio:

3 de diciembre: desplazamiento a los municipios de Santa Rosa de Osos y Donmatias, en los cuales se
realiz6 ejercicio de redaccion y elaboracién de horizonte individual con 3 PR activos, la actividad se registré
con el cédigo de asistencia FORM. Evidencia 1: Registros de asistencia - Evidencia 2: Legalizacién viajes.

4 de diciembre: desplazamiento al municipio de San Pedro de los Milagros, en el en los cual se realizé
ejercicio de redaccion y elaboracién de horizonte individual con 1 PR activo, la actividad se registr6 con el
codigo de asistencia FORM. De igual forma, se brindé atencién a la persona en proceso AUTO SAR Al 067, a
la cual se le brind6 orientacion en el acceso a servicios de educacion, la atencion se registré con el cédigo de
atencién: AO67_EDU2. Evidencia 1: Registros de asistencia - Evidencia 2: Legalizacion viajes.

5y 6 de diciembre: desplazamiento al municipio de Guadalupe, en el cual se realizé ejercicio de seleccién de
acciones a planes de individuales con 6 firmantes residentes en este municipio cédigos planes (134580,

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de diciembre, se continuo con la implementacién de los Planes Individuales de reincorporacion,
para lo cual se realiz6 ejercicio de identificacion de horizontes de trabajo individual con 8 PR, los cuales
firmaron acta de compromiso de ingreso al PRI en el mes de noviembre de 2024. También se realiz la
creacion de 14 caracterizaciones de planes individuales en el SIRR, nimeros (131862, 132897, 134047,
129763, 131809, 133087, 136347, 131925, 134118, 134254, 133086, 131365, 134256 y 138463), las cuales
quedaron en estado de desarrollo. La terminacién de 10 caracterizaciones en el SIRR, planes nimero
(133140, 136007, 133589, 136526, 132289, 135499, 133595, 136775, 134607 y 135661), las cuales
guedaron en estado de Terminado y la seleccién de acciones en los planes (134580, 134566, 134582,
134591, 134750, 134816, 136775, 135661), de los cuales quedaron firmados y cargados en el clasificador
documental correspondiente en el SIRR los siguientes 2 (136775, 135661). Esto permitird continuar con los
tiempos establecidos para la seleccion de acciones en los planes en proceso y firma de documento resumen
de los acuerdos en aquellos que firmaron acta de compromiso en el mes de septiembre de 2024. Por otro
lado, se ha procurado por garantizar la atencién a cada una de las 48 personas activas en proceso de
reincorporacion asignadas, utilizado los enfoques diferenciales y de género, atendiendo las necesidades
puntuales que dichos PR requieren. Evidencia 1. Registros de asistencia - Evidencia 8: Cargue de
documentos SIRR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién del

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso
de la poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta publica,
privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y el
fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques diferenciales
y de género.

En el mes de gestion de este informe, se dio respuesta a PQRSD ACR 640052-T9R6, caso asignado a mi
nombre en el SIRR, en la cual un PR requeria informacién frente al atraso en el pago del suministro
econdémico alimentario del mes de noviembre 2024. Evidencia 9: PQRSD.

Se consolidaron las planillas de asistencia FA mes de noviembre 2024, correspondiente a 10 matriculas de
participantes del proceso de reincorporacion; los cuales se encontraban vinculados al Modelo educativo
Maestro Itinerante hasta el mes de noviembre de 2024, dicha gestién permitié el avance y acceso a la oferta
educativa de los firmantes inscritos. Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

Se realizé el cierre de 11 matriculas en proceso (9 promovidos — 2 no promovidos) pertenecientes a igual
nimero de PR, los cuales se encontraban inscritos en el Modelo Educativo Maestro ltinerante en el afio 2024,
dicha gestion permitira la continuidad educativa de estos PR en el afio 2025. Evidencia 9: PQRSD.

Se realiz6 solicitud de traslado transitorio a 1 una PR, la cual se trasladé al municipio de Anori — Antioquia, se
relaciond la informacién que permitird dar continuidad con seleccién de acciones del PRI y firma de resumen
de acuerdos de su plan individual. Evidencia 9: PQRSD.

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como
la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion de la
estigmatizacién, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o TOAR.

Como parte de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacién comunitaria,
se particip6 el 8 de diciembre en las instalaciones del GT. Antioquia Chocé en la ciudad de Medellin, en
reunién con el colectivo de firmantes pertenecientes a la forma asociativa MEDEPAZ, dicha actividad contd
con la participacion de la coordinadora, parte del equipo primario (Profesional de Salud, Profesional de
Seguimiento, Enlace de Género, Profesional Social, orientadora Productiva), facilitadores del GT Antioquia
Choco y firmantes de paz pertenecientes a esta colectividad, la reunién tuvo como objetivo realizar un andlisis
frente al avance de los planes de Reincorporacion Integral con miembros de esta colectividad, realizando un
andlisis frente a cada una de las lineas estratégicas del PRI en la cual se encuentra la Reincorporacion
Comunitaria. Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad
en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos productivos
individuales y colectivos, en el marco de los planes individuales y
colectivos de reincorporacion.

Cédigo: PRE-PP-37279, Fecha de Realizacion: 13/12/2024, Municipio: Bello, Estado: Se realizé el
seguimiento y fue enviado a digitacién SIRR. Evidencia 5: Seguimientos y Formulaciones PRE.

6. Acompanfiar las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporaciéon Politica como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales
de reincorporacion.

Como parte de las actividades de planeacién y desarrollo del componente de Reincorporacién politica, se
participé el 8 de diciembre en las instalaciones del GT. Antioquia Chocé en la ciudad de Medellin, en reunién
con el colectivo de firmantes pertenecientes a la forma asociativa MEDEPAZ, dicha actividad conté con la|
participacién de la coordinadora, parte del equipo primario (Profesional de Salud, Profesional de Seguimiento,
Enlace de Género, Profesional Social, orientadora Productiva), facilitadores del GT Antioquia Chocé y
firmantes de paz pertenecientes a esta colectividad, la reunién tuvo como objetivo realizar un andlisis frente al
avance de los planes de Reincorporacion Integral con miembros de esta colectividad, realizando un andlisis
frente a cada una de las lineas estratégicas del PRI en la cual se encuentra la Reincorporacién Politica.
Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

En el mes de gestién de este informe se envi6 la informacién pertinente al Técnico Administrativo del GT
Antioquia Chocd, para el registro SIRR del siguiente seguimiento a proyecto productivo individual: PRE- PP
37279. Evidencia 5: Seguimientos y Formulaciones PRE.

Se diligenciaron 3 planillas de asistencia FA mes de noviembre 2024, con el reporte de 10 firmantes de paz,
los cuales se encontraban inscritos hasta dicho mes, en la oferta educativa Maestro Itinerante para la
presente vigencia 2024, estas ya fueron digitadas en el SIRR, dicha gestién permiti6 el cierre y avance de los
PER en el componente educativo. Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

Se realiz6 el cargue de 11 certificados de estudio, los cuales permitieron el cierre de matriculas en proceso
pertenecientes a PR, quienes se encontraban inscritos en la oferta educativa Maestro Itinerante para la
presente vigencia 2024. Dicha accién permitird que estas personas puedan continuar su educacion en la
vigencia 2025 sin ningun contratiempo. Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

Se garantiz6 el registro de asistencia a través del aplicativo ARPA y planillas de atencién a 48 personas
activas en proceso de Reincorporacion, residentes en los municipios Bello, Donmatias, Guadalupe, San
Pedro de los Milagros y Santa Rosa de Osos. Evidencia 1: Registros de Asistencia.

Se realiz6 cargue en el SIRR de 2 soportes de acuerdos de planes individuales firmados, nimeros (13566 y
136775), en clasificador documental correspondiente para este fin, esto permitira la continuidad de estos
planes, permitiendo la puesta en ejecucion en el afio 2025. Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
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Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Dando cumplimiento a esta obligacién contractual, se particip6 de forma presencial o virtual en las siguientes
reuniones o comités:

El 9 de diciembre se participé en videoconferencia denominada “Reunién de acciones de articulacion
interinstitucional territorial del proceso AUTO SAR” la cual fue convocada por una profesional del grupo de
Articulacién Territorial sede central y conté con la participacion de la Profesional Social y el grupo de
Facilitadores del GT Antioquia Chocé, la reunién tuvo como objeto, revisar los avances en la gestion territorial
gue se han tenido con la poblacién activa en el proceso AUTO SAR Al 067. Evidencia 6: Reuniones y
Capacitaciones.

El 13 de diciembre se participé en actividad de cierre, la cual conté con la participacion de la coordinadora,
funcionarios vinculados y contratistas de la territorial ARN Antioquia Chocd, dicha actividad tuvo como objeto
el compartir un almuerzo, permitiendo la integracién y una buena convivencia con cada uno de los miembros
del equipo. Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones.

El 16 de diciembre se realiz6 entrega de equipos de cémputo, biométrico, bolso e insignias institucionales al
profesional Asistente de Informacién y Profesionales de Archivo del GT Antioquia Chocd, permitiendo el cierre
contractual sin ningun contratiempo. Evidencia 9: PQRSD — Acta de Asignacion y/o devolucién de bienes.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

En el mes de diciembre, se hizo entrega de manera oportuna de todos los informes requeridos para la
ejecucion y cumplimiento de mis obligaciones contractuales, dichos informes son los siguientes: certificado de
pago de seguridad social mes de diciembre 2024, informe de actividades y carpeta de evidenciables del mes
objeto de este reporte. De igual forma, el Informe final de actividades, histérico de pagos de seguridad social
2024 y evidenciables correspondientes a los meses de febrero a diciembre de 2024, todos estos fueron
cargados en formato digital en la carpeta OneDrive del GT Antioquia Chocd, en los tiempos establecidos para
revisién y aprobacion respectiva por parte de la Orientadora Misional. De igual forma, se realizé la gestion de
solicitud y legalizacién de gastos de desplazamiento a través del Sistema de Gestion de Informacion de
Comisiones y Desplazamiento, correspondiente a las salidas realizadas al territorio los dias: 3 de diciembre a
los municipios de Santa Rosa de Osos y Donmatias, 4 de diciembre al municipio de San Pedro de los
Milagros, 5y 6 de diciembre al municipio de Guadalupe, Evidencia 3: Informes de honorarios - Evidencia 2:
Legalizacién de Viajes.

El dia 12 de diciembre, se hizo envié de formato FUID con la relacién de entrega de gestién documental,
correspondiente a la documentacién recolectada en el mes de gestion, la cual es concerniente a la actividad
contractual. Evidencia 4: Entrega documental.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

En el presente mes, se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato 855-2024.
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