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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacién integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion
del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la formulacién, seguimiento y
evaluacion de los planes individuales y colectivos de Reincorporacion
de la poblacién objeto de atencién, en el marco del Programa de
Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de
género..

En el mes de gestion de este informe, se continuo con la socializacion de la resoluciéon 2319 de 2024 “por la
cual se regula el Programa de Reincorporacion Integral, se establecen lineamientos necesarios para su
implementacion y se dictan otras disposiciones”, en dicha actividad se logro la firma del acta de compromiso
individual con 8 PR, con lo cual se dio su ingreso estos al PRI en el mes de noviembre 2024. Ademas, se
realiz6 ejercicio de identificacion de horizontes de trabajo con 33 PR, los cuales habian firmado acta de
compromiso en el mes de octubre de 2024 y se dio inicié a la formulacion de 9 Planes de trabajo individual,
codigos: (134580, 134566, 134582, 134591, 134750, 134607, 134816, 136775, 135661), correspondientes a
PR que realizaron firma de acta de compromiso en el mes de septiembre de 2024, a estos se les finalizara la
caracterizacion y seleccién de acciones en el mes de diciembre de 2024. Evidencia 8: Cargue de
documentos SIRR.

De igual forma, se brind6 atencion personalizada a cada uno de los participantes asignados a la fecha,
atendiendo cada una de sus necesidades e inquietudes frente al desembolso y acceso beneficios
econémicos y sociales, la informacién es la siguiente:

Total asignados: 53

Total activos: 50

Total atendidos: 50

Total ausentes: 2

Total investigacion por privacion libertad: 1

Se presentd dos inasistencias, correspondiente a dos PR asignados en estado Ausente, residentes en el
municipio de Guadalupe.

Se realizaron los siguientes desplazamientos para la atencién de poblacién en territorio:

15 de noviembre: desplazamiento al municipio de San Pedro de los Milagros, en el cual se realiz6 ejercicio de
identificacion de horizonte individual con 1 PR activo y aplicacién del instrumento de autorizacién de uso de
datos personales, la actividad se registr6 con el cédigo de asistencia FORM - PRI. De igual forma, se brindé
atencion a la persona en proceso AUTO SAR Al 067, a la cual se le realizé aplicacién del instrumento de
autorizacion de uso de datos personales y asesoria en temas de familia, la atencion se registré con el c6digo
de atencion: AO67_Fam1. Evidencia 1: Registros de asistencia - Evidencia 2: Legalizacién viajes.

19 de noviembre: desplazamiento a los municipios de Santa Rosa de Osos y Donmatias, en los cuales se
realizé ejercicio de identificacion de horizonte individual con 3 PR activos y aplicacién del instrumento de
autorizacion de uso de datos personales a los mismos, la actividad se registr6 con el cédigo de asistencia
FORM — PRI. 1: Registros de asistencia - Evidencia 2: Legalizacion viajes.

21y 22 de noviembre: desplazamiento al municipio de Guadalupe, en el cual se realizé ejercicio de redaccion
y elaboracién de horizonte individual con 7 PR activos y aplicacién del instrumento de autorizacién de uso de
datos personales a los mismos, la actividad se registré con el cédigo de asistencia FORM. De igual forma, se
realizé en el segundo dia, la jornada de cierre del modelo educativo maestro itinerante. 1: Registros de
asistencia - Evidencia 2: Legalizacion viajes.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporaciéon Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de noviembre, se continuo con la implementacién de los Planes Individuales de reincorporacion,
para la cual se finaliz6 la socializacién de la resolucion 2319 de 2024, lo cual permiti6 la firma del acta de
compromiso de ingreso al Programa de Reincorporacion integral con los dltimos 8 PR en estado activo
faltantes, dicha gestién inicia la fase de formulacién de estos planes, para la cual se cuenta con 4 meses a
partir de la firma del documento. De igual forma, se realiz6 ejercicio de identificacién de horizontes de trabajo
individual con 33 PR, los cuales habian realizado firma del acta de compromiso en el mes de octubre de
2024. También se realiz6 creacion de 9 caracterizaciones de Planes de Proceso en el SIRR, cédigos:
(134580, 134566, 134582, 134591, 134750, 134607, 134816, 136775, 135661), esto permitirad continuar con
los tiempos establecidos para la seleccion de acciones y firma de documento resumen de los acuerdos. Por
otro lado, se ha procurado por garantizar la atencién a cada una de las 50 personas activas en proceso de
reincorporacion asignadas, utilizado los enfoques diferenciales y de género, atendiendo las necesidades
puntuales que dichos PR requieren. Evidencia 1: Registros de asistencia - Evidencia 8: Cargue de
documentos SIRR.
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3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos
y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos vy territoriales de reincorporacién, segun los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

En el mes objeto de este informe, se dio respuesta a la profesional de salud del GT Antioquia Chocé, en
correo de solicitud de informacién de 2 PR residentes de los municipios de Guadalupe y Donmatias, los
cuales no han aportado las historias clinicas para la certificacion de discapacidad, en dicha respuesta se da
informacién, en relacién con las dificultades encontradas en territorio y se solicita apoyo para la reactivacion y
portabilidad de estos al sistema de salud. Evidencia 9: PQRSD.

Se dio respuesta a solicitud enviada con cédigo EXT24-020363, la cual fue remitida por el profesional juridico
del GT Antioquia Chocd, en la cual se solicité informacién puntual de 1 PR asignado, desde los componentes
de educacion, habitabilidad y vivienda, salud, bienestar psicosocial integral, familia y comunitario. Evidencia 9:
PQRSD.

Se realizd gestion para la solicitud de 1 certificado de vinculacién y cumplimiento del proceso de
reincorporacion a la vida civil, solicitado por PR asignado, documento necesario para autogestion de
beneficios sociales de salud. Evidencia 9: PQRSD.

Se consolidaron las planillas de asistencia FA mes de octubre 2024, correspondiente a 15 matriculas de
participantes del proceso de reincorporacion; los cuales se encuentran vinculados en este proceso educativo,
dicha gestion permitird el avance y acceso a la oferta educativa de los firmantes inscritos. Evidencia 8:
Cargue de documentos SIRR.

Se hizo envi6 a la profesional de salud del GT Antioquia Chocé, una constancia secretarial con la informacién
de 1 PR, quien no desea vincularse al proceso de certificacion de discapacidad. Evidencia 9: PQRSD.

Se realiz6 solicitud de traslado permanente a 1 una PR, la cual se trasladé al municipio de Villa del Rosario —
Norte de Santander, se relaciond la informacién que permitira dar continuidad con la recoleccion de la firma
del acta de compromiso de ingreso al PRI de dicha persona. De igual forma, se realizé solicitud de traslado
interno a 1 una PR, la cual se trasladé al municipio de Segovia — Antioquia, se relaciond la informacion
necesaria para la construccion del plan de reincorporacion individual en su nuevo lugar de residencia.
Evidencia 9: PQRSD.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacion Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevencion
de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y
las sanciones propias 0 TOAR.

Como parte de las actividades de planeacién y desarrollo del componente de Reincorporacién comunitaria,
se finalizé la socializacion de la resolucién 2319 de 2024, documento que regula el Programa de
Reincorporacion Integral, se establecen lineamientos necesarios para su implementacioén y se dictan otras
disposiciones, esta establece ademas los tiempos de ingreso al PRI de los firmantes de paz reconocidos por
la OACP, dicha actividad se realiz6 en escenarios en los cuales se permitid la participacion individual y|
colectiva de los PR asignados y tuvo énfasis en el andlisis de cada una de las 4 lineas estratégicas que
contiene el PRI, en la cual se encuentra la Reincorporacién comunitaria, dando claridad frente al tipo de
participacién que tendran los PR en los Planes Individuales, colectivos y territoriales, como resultado de dicha
socializacion se recogio la firma de 8 actas de compromiso de ingreso al PRI, pertenecientes a los Gltimos PR
asignados en estado activo que faltaban por ingresar. La actividad se registré con el cédigo de atencién SOC
RESPRIP. Evidencia 1: Registros de Asistencia - Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

5. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del
componente  Reincorporacion Econdmica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacion.

En el mes de noviembre se realiz6 1 seguimiento a proyecto productivo Individual (PRE) y se realiz6 gestion
para la realizacién de otro, perteneciente a un PR asignado y el cual esta ubicado en jurisdiccion del GT
Uraba.

Seguimientos a proyectos productivos individuales (PRE)

1.06digo: PRE-PP-37063, Fecha de Realizacion: 18/11/2024, Municipio: Bello, Estado: Se realizé el
seguimiento y ya fue digitado en SIRR. Evidencia 5: Seguimientos y Formulaciones PRE.

2.8e realiz6 solicitud a través de correo institucional a profesional Facilitador del GT Urabd; lo cual permitié la
realizacion de seguimiento nimero 8 a proyecto productivo Cédigo: PRE-PP-35123, Fecha de Realizacion:
21/11/2024, Municipio: Apartadé, Estado: Se realizé el seguimiento y ya fue digitado en SIRR. Evidencia 5:
Seguimientos y Formulaciones PRE

Se dio respuesta a solicitud de la Coordinadora del GT Antioquia Chocd, con la informacién de verificacién de
6 proyectos productivos cerrados, dicha informacién permitira tener claridad, frente al estado actual de dichas
unidades productivas. Evidencia 5: Seguimientos y Formulaciones PRE.

En el mes de noviembre no se realizé formulacién de proyectos productivos.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion
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6. Acompafar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporacién Politca como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacioén.

Como parte de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacién politica, se
finaliz6 la socializacion de la resolucion 2319 de 2024, documento que regula el Programa de
Reincorporacion Integral, se establecen lineamientos necesarios para su implementacién y se dictan otras
disposiciones, esta establece ademas los tiempos de ingreso al PRI de los firmantes de paz reconocidos por
la OACP, dicha actividad se realizé6 en escenarios en los cuales se permitié la participacion individual y
colectiva de los PR asignados y tuvo énfasis en el andlisis de cada una de las 4 lineas estratégicas que
contiene el PRI, en la cual se encuentra la Reincorporacién Politica, dando claridad frente al tipo de
participacion que tendréan los PR en los Planes Individuales, colectivos y territoriales, como resultado de dicha
socializacion se recogio la firma de 8 actas de compromiso de ingreso al PRI, pertenecientes a los Gltimos PR
asignados en estado activo que faltaban por ingresar. La actividad se registré con el cédigo de atencién SOC
RESPRIP. Evidencia 1: Registros de Asistencia - Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacion
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

En el mes de gestion de este informe, se realiz6 la actualizacién de 5 registros de ubicacion y datos de
contacto, a igual nimero de PR en estado activo, atendiendo el 5 compromiso inmerso en el acta de ingreso
al PRI, con este registro se completa la actualizacién de datos de los 50 PR en estado activo asignados.
Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

Se envi6 la informacion pertinente al Técnico Administrativo del GT Antioquia Chocd, para el registro SIRR del
siguiente seguimiento a proyecto productivo individual: PRE- PP 37063. Evidencia 5: Seguimientos y
Formulaciones PRE.

Se realizé el registro en el aplicativo ARPA el instrumento de Tratamiento de Datos de la poblacién Vinculada
a 50 PR en estado activo, el cual es necesario para la creacién de la Caracterizacion de los Planes de
Proceso de reincorporacion individual. Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR.

Se realizé cargue en el SIRR, de 8 actas de compromiso de ingreso al Programa de Reincorporacion Integral
(PRI), correspondiente a igual nimero de personas en proceso de reincorporacion, dicha accion permitira el
inicio de la construccion de los planes individuales de reincorporacién a estas PR. Evidencia 8: Cargue de
documentos SIRR.

Se diligenciaron 6 planillas de asistencia FA mes de octubre 2024, con el reporte de 15 firmantes de paz, los
cuales se encuentra inscritos en la oferta educativa Maestro Itinerante para la presente vigencia 2024, estas
ya fueron digitadas en el SIRR, dicha gestion permitird el seguimiento y avance de los PER. Evidencia 8:
Cargue de documentos SIRR.

Se garantiz6 el registro de asistencia a través del aplicativo ARPA y planillas de atencién a 50 personas
activas en proceso de Reincorporacion, residentes en los municipios Bello, Donmatias, Guadalupe, San
Pedro de los Milagros y Santa Rosa de Osos, de igual forma se registré dos inasistencias, correspondiente a
2 PR en estado Ausente con reporte de ultima ubicacién el municipio de Guadalupe. Evidencia 1: Registros
de Asistencia.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Dando cumplimiento a esta obligacién contractual, se participé de forma presencial o virtual en las siguientes
reuniones o comités:

- EI 6 de noviembre en el marco de la reunion de equipo, se participé en el taller denominado “Protocolo de
Prevencion y Atencion de Violencias Basadas en Género”, el cual fue dirigido por una profesional del equipo
de Género de la ARN Nivel Central y la profesional de Genero del GT Antioquia Chocé. Evidencia 6:
Reuniones y Capacitaciones.

- EI 7 de noviembre se participé en reunién de equipo, la cual fue convocada por la Coordinadora del GT
Antioquia Chocé y conté con la participacion de los profesionales contratados en todos los programas que
atiende la ARN en el departamento de Antioquia y el equipo primario, dicha jornada tuvo como objeto recibir
indicaciones de la Coordinacién, en temas misionales y operativos, tales como cierre de vigencia 2024 y
contratacién 2025. Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones.

-El 13 de noviembre, se participé de forma virtual en reunion denominada “Preguntas enfoque diferencial -
formulacion de plan individual de reincorporacién”

en la cual se present6 a profesionales de Grupos Territoriales una capacitacion sobre los enfoques mujer,
género, étnico, y diferencial (curso de vida y discapacidad) y se dio espacio para responder las preguntas
sobre los enfoques diferenciales en el marco del PRIy los Planes Individuales. Evidencia 6: Reuniones y
Capacitaciones.

-El 22 de noviembre, se particip6 en jornada de cierre del modelo educativo maestro itinerante en el municipio
de Guadalupe, la jornada tuvo como objetivo realizar la graduacién de 2 PR que finalizaron el Ciclo 6 de
manera avitnea Inarandn alecanzar el titiln de harchillerec acradémirne Ne innal farma <e hizn entrena de 1in
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i g - g i 9
certificado de aprobacion de Ciclo 4 a un PR de este mismo municipio, la actividad conté con aprobacién de
operador logistico, el cual fue debidamente legalizado. Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones.

- EI 26 de noviembre, se participé en espacio de reunién presencial, denominado “Avances del PRI” la cual
fue convocada por la Profesional Social del GT Antioquia Chocé y conté con la participacion del equipo de
facilitadores de las sedes Medellin y Chocé (virtual), el espacio tuvo como objeto: realizar ejercicio practico de
elaboracién de una caracterizacion de Plan de Proceso Individual en el SIRR y recibir informacion relacionada
con el cierre de vigencia contractual 2024. Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucién del presente contrato.

En el mes de noviembre, se hizo entrega de manera oportuna de todos los informes requeridos para la]
ejecucion y cumplimiento de mis obligaciones contractuales, dichos informes son los siguientes: certificado de
pago de seguridad social mes de noviembre 2024, informe de actividades y carpeta de evidenciables del mes
objeto de este reporte, todos estos fueron cargados en formato digital en la carpeta OneDrive del GT
Antioquia Choc6, en los tiempos establecidos para revisién y aprobacién respectiva por parte de la
profesional social. De igual forma, se realiz6 la gestion de solicitud y legalizacion de gastos de
desplazamiento a través del Sistema de Gestion de Informacion de Comisiones y Desplazamiento,
correspondiente a las salidas realizadas al territorio los dias: 15 de noviembre al municipio de San Pedro de
los Milagros, 19 de noviembre a los municipios de Santa Rosa de Osos y Donmatias, 21 y 22 de noviembre
al municipio de Guadalupe, Evidencia 3: Informes de honorarios - Evidencia 2: Legalizacién de Viajes.

El dia 26 de noviembre, se hizo envié de formato FUID con la relacién de entrega de gestion documental,
correspondiente a la documentacion recolectada en el mes de gestion, la cual es concerniente a la actividad
contractual. Evidencia 4: Entrega documental.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

En el presente mes, se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y deméas
contenidas en el contrato 855-2024.

Firmado
digitalmente por
JAVIER ALONSO
MARIN RODRIGUEZ

JAVIER ALONSO MARIN RODRIGUEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):
Firmado
digitalmente por Luz
Nely Osorno Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

Fecha VoBo: 30/11/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que
la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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