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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 855 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

JAVIER ALONSO MARÍN RODRÍGUEZ 

3. C.C o Nit  71192878 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 30/01/2024  

Fecha de inicio: 01/02/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

N/A  N/A N/A N/A 

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto  
Valor (cifras en miles de 

pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 57.519.000 

7.  Valor Adición (es)  $ 0 

8.  Valor Total del Contrato o convenio $ 57.519.000 

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. 5.478.000  Pago No 7. 5.478.000  

Pago No 2. 5.478.000  Pago No 8. 5.478.000  

Pago No 3. 5.478.000  Pago No 9. 5.478.000  

Pago No 4. 5.478.000  Pago No 10. 5.478.000  

Pago No 5. 5.478.000  Pago No 11. 0  

Pago No 6. 5.478.000  Pago No 12. 0  

10. Sumatoria de No. de Pagos $ 54.780.000 
 

11. Saldo a Pagar  $ 2.739.000  

12. Valor Total Pagado $ 57.519.000  

13. Saldo a Liberar $ 0  
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Acompañar a las 

personas en proceso de 

reincorporación asignadas por la 

supervisión en la formulación, 

seguimiento y evaluación de los 

planes individuales y colectivos de 

Reincorporación de la población 

objeto de atención, en el marco del 

Programa de Reincorporación 

Integral, incorporando los enfoques 

diferenciales y de género. 

 

Durante la vigencia de este contrato se tuvo los siguientes 
avances, en relación con la formulación de los planes 
individuales de Reincorporación, pertenecientes a los 
participantes activos asignados: 
 
Se realizó la socialización de la resolución 2319 de 2024, 
“por la cual se regula el Programa de Reincorporación 
Integral, se establecen lineamientos necesarios para su 
implementación y se dictan otras disposiciones”, en dicha 
actividad se logró el ingreso de 46 PR asignados a la fecha 
de finalización del contrato, con la firma de acta de 
compromiso individual y el cargue de dicho soporte en el 
SIRR. Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR. 
 
Se crearon en el SIRR de 46 caracterizaciones de planes 
de reincorporación; correspondientes a igual número de 
PR activos a diciembre de 2024, de las cuales 28 quedaron 
en estado de desarrollo y 18 en estado terminado. 
Evidencia 8: Cargue de documentos SIRR. 
 
Se realizó la selección de acciones a 8 Planes, 
pertenecientes a igual número de PR, los cuales habían 
firmado acta de compromiso en el mes de septiembre de 
2024, planes número: 134580, 134566, 134582, 134591, 
134750, 134816, 136775, 135661). Evidencia 8: Cargue de 
documentos SIRR. 
 
Se firmó y cargó en el SIRR, el soporte de acuerdos de 
planes individuales números 13566 y 136775. Evidencia 8: 
Cargue de documentos SIRR. 
 
De igual forma, se brindó atención personalizada a cada 
uno de los PR asignados durante todo el periodo 
contractual, atendiendo cada una de sus necesidades e 
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inquietudes frente al desembolso y acceso beneficios 
económicos y sociales, la información es la siguiente: 
 
Total asignados a diciembre 2024: 51 
Total PR activos a diciembre 2024: 48 
Total asistencias del año: 664 
Total ausentes a diciembre 2024: 2 
Total investigación por privación libertad a diciembre de 
2024: 1 
Se realizaron los siguientes desplazamientos para la 
atención de población en territorio: 
Durante los meses de febrero a diciembre de 2024, se 
realizaron desplazamientos a los municipios de Argelia, 
Sonsón, Santuario, Marinilla, San Vicente, Guarne, 
Cocorná, San Luis, San Roque, Santo Domingo, Amalfi, 
San Pedro, Santa Rosa, Donmatías y Guadalupe, en los 
cuales se brindó atención a PR asignados en estos 
territorios, para lo cual se realizó la debida gestión a través 
del Sistema de Gestión de Información de Comisiones y 
Desplazamiento. Evidencia 2: Legalización viajes. 
 

Actividad No 2. Realizar 

seguimiento a las personas en 

proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la 

implementación de los planes 

individuales y colectivos de 

Reincorporación de la población 

objeto de atención, en el marco del 

Programa de Reincorporación 

Integral, incorporando los enfoques 

diferenciales y de género. 

 

Durante toda la vigencia contractual, se procuró realizar las 
acciones y actividades que permitieran la adecuada 
implementación de los Planes Individuales de 
reincorporación, para la cual se realizó ejercicio de 
socialización de la resolución 2319 del 2024, que regula el 
Programa de Reincorporación Integral, se establecen 
lineamientos necesarios para su implementación y se 
dictan otras disposiciones durante los meses de 
septiembre a noviembre de 2024, se realizó actualización 
de datos de contacto y ubicación de los 46 PR asignados 
en estado activo (meses de septiembre a noviembre de 
2024), se realizó aplicación de instrumento de autorización 
de datos (IR-F-147) a el total de la población asignada 
(meses de septiembre a diciembre de 2024), se realizó la 
aplicación de 2 instrumentos de caracterización de la 
población en reincorporación, se crearon 46 
caracterizaciones de planes de reincorporación; las cuales 
quedaron 28 en estado de desarrollo y 18 en estado 
terminado y se realizó la selección de acciones en los 
planes (134580, 134566, 134582, 134591, 134750, 
134816, 136775, 135661), de los cuales quedaron 
firmados y cargados en el clasificador documental 
correspondiente en el SIRR los siguientes 2 (136775, 
135661). Esto permitirá continuar con los tiempos 
establecidos para la selección de acciones en los planes 
en proceso y firma de documento resumen de los acuerdos 
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en aquellos que firmaron acta de compromiso en el mes de 
septiembre de 2024. Por otro lado, se procuró durante todo 
el periodo contractual, garantizar la atención a cada una de 
las 48 personas activas a diciembre de 2024, utilizado los 
enfoques diferenciales y de género, atendiendo las 
necesidades puntuales que dichos PR refirieron. Evidencia 
1: Registros de asistencia - Evidencia 8: Cargue de 
documentos SIRR. 

 

Actividad No 3. Participar en las 

acciones de gestión territorial que 

permitan el acceso de la población 

en reincorporación y sus familias a 

la oferta pública, privada o de otros 

sectores para la garantía de sus 

derechos y el fortalecimiento de sus 

capacidades, de acuerdo con los 

planes individuales, colectivos y 

territoriales de reincorporación, 

según los lineamientos de la 

supervisión e incorporando los 

enfoques diferenciales y de género. 

 

En el transcurso de la vigencia contractual del presente 
informe, se procuró por realizar las gestiones pertinentes 
que permitieron, la garantía de derechos y el 
fortalecimiento de capacidades de cada uno de los PR 
objeto de atención, teniendo como principales acciones las 
siguientes: 
 
Dese del mes de abril a diciembre de 2024, se consolidaron 
las planillas de asistencia FA mes a mes, correspondiente 
a 15 matrículas de participantes del proceso de 
reincorporación; los cuales se encontraban vinculados al 
Modelo educativo Maestro Itinerante hasta el mes de 
noviembre 2024, dicha gestión permitió el avance y acceso 
a la oferta educativa de los firmantes inscritos. Evidencia 8: 
Cargue de documentos SIRR. 
 
En el mes de marzo y junio, se realizó acompañamiento a 
2 firmante de paz, para la inscripción y generación de 
usuario en la página del ejército nacional, dicha gestión 
permitió el trámite de solicitud de libreta militar a los PR en 
mención. Evidencia 9: PQRSD. 
 
Desde el mes de junio a noviembre se realizó 
acompañamiento y asesoría a 10 PR, para la gestión de 
traslado y portabilidad en el sistema de salud, para la cual 
se realizó envió de certificado de vinculación y 
cumplimiento del proceso. Evidencia 9: PQRSD. 
 
En el mes de julio se realizó acompañamiento a un firmante 
de paz, para la solicitud de medidas de protección de la 
UNP, para este trámite se diligenciaron los siguientes 
formatos: Acta de reunión para casos de riesgo y el 
Formulario de solicitud de inscripción a los programas de 
protección liderados por la unidad nacional de protección - 
ruta individual. Dicha gestión permitió la atención de 
miembros de la policía nacional con el PER solicitante. 
Evidencia 9: PQRSD. 
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En el mes de agosto, se realizó acompañamiento a un 
firmante de paz, para la reevaluación del riesgo de medidas 
de protección de la UNP, para lo cual se realizó contacto 
con el PR solicitado por el Analista de Riesgo y se gestionó 
espacio para la realización de la entrevista, la cual tuvo 
lugar el 29 de agosto en las instalaciones de ARN Antioquia 
Chocó en la ciudad de Medellín. Evidencia 9: PQRSD. 
 
En agosto se aplicó encuesta de subsidio de vivienda, a 
través del aplicativo ARPA a un participante del proceso de 
reincorporación, solicitud realizada desde el GT Cesar 
Guajira (MEM24-007930), esta persona fue identificada 
como posible beneficiaria del proyecto de vivienda que se 
va a realizar a través de la ruta de Ministerio de Vivienda, 
Ciudad y Territorio en el AETCR Ponderes, a la cual fue 
postulada por los líderes de este colectivo. Evidencia 9: 
PQRSD. 
 
En el mes de septiembre se dio respuesta a solicitud 
realizada por la oficina de subdirección legal de la ARN a 
través del EXT24-017014, en la cual solicitó información de 
un PR compareciente de la JEP asignado al GT Antioquia 
Chocó. Evidencia 9: PQRSD. 
 
En septiembre se realizó solicitud de reliquidación de 
asignación mensual, correspondiente a un PR al cual no le 
llego dicho desembolso en el mes de septiembre, este 
corresponde a la atención realizada en el mes de julio de 
2024, dicha solicitud fue enviada al asesor jurídico del GT 
Antioquia Chocó con todos los soportes, el resultado de 
esta gestión permitirá la reliquidación de este beneficio en 
el mes de octubre de 2024. Evidencia 9: PQRSD. 
 
En el mes de octubre se hizo envió, a la profesional de 
salud del GT Antioquia Chocó, 3 historias clínicas; los 
cuales se requerían para la iniciar tramite certificación de 
discapacidad de los PR referidos. Evidencia 9: PQRSD. 
 
En noviembre se dio respuesta a solicitud enviada con 
código EXT24-020363, la cual fue remitida por el 
profesional jurídico del GT Antioquia Chocó, en la cual se 
solicitó información puntual de 1 PR asignado, desde los 
componentes de educación, habitabilidad y vivienda, 
salud, bienestar psicosocial integral, familia y comunitario. 
Evidencia 9: PQRSD. 
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En el mes de diciembre, se dio respuesta a PQRSD ACR 
640052-T9R6, caso asignado a mi nombre en el SIRR, en 
la cual un PR requería información frente al atraso en el 
pago del suministro económico alimentario del mes de 
noviembre 2024. Evidencia 9: PQRSD. 
 
Igualmente, en el mes de diciembre se realizó el cierre de 
11 matrículas en proceso (9 promovidos – 2 no 
promovidos) pertenecientes a igual número de PR, los 
cuales se encontraban inscritos en el Modelo Educativo 
Maestro Itinerante en el año 2024, dicha gestión permitirá 
la continuidad educativa de estos PR en el año 2025. 
Evidencia 9: PQRSD. 

 

Actividad No 4. Participar de las 

actividades de planeación y 

desarrollo del componente de 

Reincorporación Comunitaria y sus 

acciones tales como la promoción 

de la reconciliación en los territorios, 

la prevención de la estigmatización, 

el diálogo social, los procesos 

restaurativos y las sanciones 

propias o TOAR. 

 

Como parte de las actividades de planeación y desarrollo 
del componente de Reincorporación comunitaria, se 
participaron de los siguientes espacios en el transcurso del 
año: 
 
Febrero 
Se participó el 5 de febrero en videoconferencia 
denominada “Primera Reunión PRI para Orientadores y 
Facilitadores- Región Noroccidente”, la cual fue dirigida por 
la Unidad Técnica para la Reincorporación y la 
Normalización, la cual tuvo como objeto la socialización del 
Programa de Reincorporación Integral y realizar un 
ejercicio de sensibilización con los equipos en territorio, 
para la identificación de necesidades y motivaciones de las 
personas en proceso de Reincorporación, desde las 4 
líneas estratégicas: Reincorporación Política, 
Reincorporación Comunitaria, Reincorporación Económica 
y Reincorporación social. Evidencia 6: Reuniones y 
Capacitaciones. 
 
En el mes de marzo se participó los días 4 y 5 de marzo en 
capacitación de la Estrategia Pedagógica PRI, la cual fue 
dirigida por profesionales de Unidad Técnica para la 
Reincorporación (UTR), la cual tuvo como objeto la 
socialización del Programa de Reincorporación Integral y 
socialización del PEA, en la cual se realizaron ejercicios 
prácticos para la identificación de necesidades con los 
equipos en territorio, abordando las 4 líneas estratégicas: 
Reincorporación Política, Reincorporación Comunitaria, 
Reincorporación Económica y Reincorporación social. 
Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones. 
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Se participó el 2 de abril en reunión de articulación con la 
alcaldía del municipio de Bello, en la cual asistieron la 
Coordinadora del GT Antioquia Chocó, y la Profesional de 
la Unidad Técnica de Reconciliación de la Alcaldía de 
Bello, dichas gestiones buscaban identificar acciones que 
puedan convertirse en TOAR beneficiando a poblaciones 
registradas como víctimas en la UARIV del municipio de 
Bello, todas estas se encuentran establecidas dentro de la 
línea estratégica de Reincorporación Comunitaria. 
Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones.  
 
El 2 de mayo  se continuó con el ciclo de reuniones 
realizadas  en  articulación con la alcaldía del municipio de 
Bello, a la cual asistieron la Coordinadora del GT Antioquia 
Chocó, la directora de la Dirección Técnica de 
Reconciliación del municipio de Bello, la Profesional de la 
UTR de la Alcaldía de Bello, 2 representantes del Colectivo 
y 1 firmante de paz, esta tuvo como objeto articular 
acciones para la gestión de actividades  de reconciliación 
en el municipio de Bello, en la cual participarían 
representantes de las víctimas, firmantes de paz, 
institucionalidad del municipio y la ARN. Evidencia 6: 
Reuniones y Capacitaciones. 
 
En el mes de junio se participó en reunión de socialización 
de la estrategia PRI, con el colectivo de firmantes 
vinculados a la Asociación Medellín es Paz (MEDEPAZ), 
actividad realizada el domingo 9 de junio en la sede del 
colectivo ubicado en el barrio Antioquia de la ciudad de 
Medellín, la reunión contó con la participación de la 
Coordinadora, equipo primario y facilitadores asignados al 
GT Antioquia Chocó, en dicha jornada se abordaron temas 
relacionados con cada uno de las líneas estratégicas del 
PRI, dando gran relevancia al componente de 
reincorporación comunitaria,  los procesos restaurativos y 
la participación de los firmantes en los Trabajos Obras o 
Acciones con contenido Reparador (TOAR). Evidencia 6: 
Reuniones y Capacitaciones. 
 
 
En el mes de juliose participó en reunión de socialización 
de la estrategia PRI, con el colectivo de firmantes 
vinculados al partido COMUNES, actividad realizada los 
días 11 y 12 de julio en la sede Casa del Común, ubicada 
en el barrio Prado de la ciudad de Medellín, la reunión 
contó con la participación de representantes del CNR 
COMUNES, la Coordinadora, equipo primario y 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 8 de 21 

facilitadores asignados al GT Antioquia Chocó, en dicha 
jornada se abordaron temas relacionados con cada una de 
las líneas estratégicas del PRI, dando gran relevancia al 
componente de reincorporación comunitaria, los procesos 
restaurativos y la participación de los firmantes en los 
Trabajos Obras o Acciones con contenido Reparador 
(TOAR), para lo cual se recolectaron poderes de 
representación, por parte de los asesores jurídicos de la 
(SADD) contratados por la JEP. Evidencia 6: Reuniones y 
Capacitaciones. 
 
En el mes de agosto, se brindó orientación a cada una de 
las 72 PR en estado activo asignadas, para el inicio de la 
planeación de acciones a trabajar dentro de la Línea 
Estratégica reincorporación comunitaria de forma 
individual y a través de los colectivos de firmantes a los 
cuales estos asisten, se orientó en relación con las 
actividades que deben realizar los firmantes 
comparecientes de la JEP, en relación a los Trabajos, 
obras y acciones con contenido reparador (TOAR), dicha 
gestión fue registrada bajo el código de atención PED- PRI 
y hace parte de la etapa de transición para la construcción 
de los Planes Individuales de Reincorporación. Evidencia 
1: Registros de Asistencia. 
 
En el mes de septiembre se realizó la socialización de la 
resolución 2319 de 2024 a 60 PR, documento que regula 
el Programa de Reincorporación Integral, se establecen 
lineamientos necesarios para su implementación y se 
dictan otras disposiciones, esta establece además los 
tiempos de ingreso al PRI de los firmantes de paz 
reconocidos por la OACP, dicha actividad se realizó en 
escenarios en los cuales se permitió la participación 
individual y colectiva de los PR asignados y tuvo énfasis en 
el análisis de cada una de las 4 líneas estratégicas que 
contiene el PRI, en la cual se encuentra la Reincorporación 
comunitaria, dando claridad frente al tipo de participación 
que tendrán los PR en los Planes Individuales, colectivos y 
territoriales. La actividad se registró con el código de 
atención SOC-RESPRIP. Evidencia 1: Registros de 
Asistencia. 
 
En el mes de octubre se realizó la socialización de la 
resolución 2319 de 2024 a 48 PR activos, documento que 
regula el Programa de Reincorporación Integral, se 
establecen lineamientos necesarios para su 
implementación y se dictan otras disposiciones, esta 
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establece además los tiempos de ingreso al PRI de los 
firmantes de paz reconocidos por la OACP; de igual forma, 
se realizó ejercicio de identificación individual con 12 
firmantes activos en el proceso de reincorporación, estas 
actividades se realizaron en escenarios en los cuales se 
permitió la participación individual y colectiva de los PR 
asignados y tuvo énfasis en el análisis de cada una de las 
4 líneas estratégicas que contiene el PRI, en la cual se 
encuentra la Reincorporación comunitaria, dando claridad 
frente al tipo de participación que tendrán los PR en los 
Planes Individuales, colectivos y territoriales. La actividad 
se registró con los códigos de atención SOC-RESPRIP y 
FORM - PRI. Evidencia 1: Registros de Asistencia. 
 
En el mes de noviembre se finalizó la socialización de la 
resolución 2319 de 2024, documento que regula el 
Programa de Reincorporación Integral, se establecen 
lineamientos necesarios para su implementación y se 
dictan otras disposiciones, esta establece además los 
tiempos de ingreso al PRI de los firmantes de paz 
reconocidos por la OACP, dicha actividad se realizó en 
escenarios en los cuales se permitió la participación 
individual y colectiva de los PR asignados y tuvo énfasis en 
el análisis de cada una de las 4 líneas estratégicas que 
contiene el PRI, en la cual se encuentra la Reincorporación 
comunitaria, dando claridad frente al tipo de participación 
que tendrán los PR en los Planes Individuales, colectivos y 
territoriales, como resultado de dicha socialización se 
recogió la firma de 8 actas de compromiso de ingreso al 
PRI, pertenecientes a los últimos PR asignados en estado 
activo que faltaban por ingresar. La actividad se registró 
con el código de atención SOC-RESPRIP.  Evidencia 1: 
Registros de Asistencia - Evidencia 8: Cargue de 
documentos SIRR. 
 
Se participó el 8 de diciembre en las instalaciones del GT. 
Antioquia Chocó en la ciudad de Medellín, en reunión con 
el colectivo de firmantes pertenecientes a la forma 
asociativa MEDEPAZ, dicha actividad contó con la 
participación de la coordinadora, parte del equipo primario 
(Profesional de Salud, Profesional de Seguimiento, Enlace 
de Género, Profesional Social, orientadora Productiva), 
facilitadores del GT Antioquia Chocó y firmantes de paz 
pertenecientes a esta colectividad, la reunión tuvo como 
objetivo realizar un análisis frente al avance de los planes 
de Reincorporación Integral con miembros de esta 
colectividad, realizando un análisis frente a cada una de las 
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líneas estratégicas del PRI en la cual se encuentra la 
Reincorporación Comunitaria. Evidencia 6: Reuniones y 
Capacitaciones. 

 

Actividad No 5. Participar de las 

actividades de planeación y 

desarrollo del componente 

Reincorporación Económica, la 

Estrategia de Sostenibilidad en los 

territorios, formulación y 

seguimiento a proyectos 

productivos individuales y 

colectivos, en el marco de los planes 

individuales y colectivos de 

reincorporación. 

 

Durante la gestión del presente contrato, se realizaron los 
siguientes seguimientos a proyecto productivos 
Individuales (PRE), por solicitud de la Coordinadora y las 
Orientadoras productivas del GT Antioquia Chocó: 
Código PRE-PP-34626, Código SIRR: 60-09689,  
Código PRE-PP-34674, Código SIRR: 60-07919 
Código PRE-PP-35174, Código SIRR: 50-00064 
Código PRE-PP-36552, Código SIRR: 60-06525 
Código PRE-PP-36669, Código SIRR: 60-06111  
Código PRE-PP-37017, Código SIRR: 60-10317  

Código: PRE-PP-37279, Código SIRR: 60-06560 
Código: PRE-PP-37951, Código SIRR: 60-13102,  
Código: PRE-PP-36719, Código SIRR: 50-00064,  
Código: PRE-PP-34129, Código SIRR: 60-03651, 
Código: PRE-PP-36004, Código SIRR: 60-09753,  
Código: PRE-PP-34797, Código SIRR: 60-10556,  
Código: PRE-PP-37351, Código SIRR: 60-06530,  
Código: PRE-PP-34884, Código SIRR: 60-10426 
Código: PRE-PP-35174, Código SIRR: 50-00064,  
Código: PRE-PP-35604, Código SIRR: 60-10512,  
Código: PRE-PP-36004, Código SIRR: 60-09753,  
Código: PRE-PP-37951, Código SIRR: 60-13102,  
Código: PRE-PP-36001, Código SIRR: 60-00055 
Código: PRE-PP-36625,  
Código: PRE-PP-37063,  
Código: PRE-PP-38597 
Se realizó solicitud a través de correo institucional a 
profesional Facilitador del GT Urabá; lo cual permitió la 
realización de seguimiento número 8 a proyecto productivo 
Código: PRE-PP-35123,  
 
Se realizó la formulación de 1 proyectos productivo en el 
mes de septiembre. 
 

Actividad No 6. Acompañar las 

actividades de planeación y 

desarrollo del componente 

Reincorporación Política como el 

fortalecimiento a instancias de 

participación territoriales en marco 

de los Planes colectivos e 

individuales de reincorporación. 

Como parte de las actividades de planeación y desarrollo 
del componente de Reincorporación política, se 
participaron de los siguientes espacios en el transcurso del 
año. 
5 de febrero se participó en videoconferencia denominada 
“Primera Reunión PRI para Orientadores y Facilitadores- 
Región Noroccidente”, la cual fue dirigida por una 
Profesional  de la Unidad Técnica para la Reincorporación 
y la Normalización, la cual tuvo como objeto la socialización 
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 del Programa de Reincorporación Integral y realizar un 
ejercicio de sensibilización con los equipos en territorio, 
para la identificación de necesidades y motivaciones de las 
personas en proceso de Reincorporación, desde las 4 
líneas estratégicas: Reincorporación Política, 
Reincorporación Comunitaria, Reincorporación Económica 
y Reincorporación social. Evidencia 6: Reuniones y 
Capacitaciones. 
Se participó los días 4 y 5 de marzo en capacitación de la 
Estrategia Pedagógica PRI, la cual fue dirigida por las 
profesionales de la Unidad Técnica para la 
Reincorporación (UTR), la cual tuvo como objeto la 
socialización del Programa de Reincorporación Integral y 
socialización del PEA, en la cual se realizaron ejercicios 
prácticos para la identificación de necesidades con los 
equipos en territorio, abordando las 4 líneas estratégicas: 
Reincorporación Política, Reincorporación Comunitaria, 
Reincorporación Económica y Reincorporación social. 
Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones. 
 
En el mes de abril se realizaron actividades de la estrategia 
pedagógica del PRI y la socialización de la resolución 
0660, por la cual se prorrogó la fase de transición prevista 
para el reconocimiento de la Asignación Mensual en el 
marco del proceso de Reincorporación hasta el 31 de julio 
de 2024. Dentro de la socialización, se brindó información 
a los PER sobre la Línea Estratégica de Reincorporación 
Política. Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones. 
En el mes de mayo se continuó con la estrategia 
pedagógica del Programa de Reincorporación Integral 
(PRI). Dentro de la socialización, se brindó información a 
los PER sobre la Línea Estratégica de Reincorporación 
Política y como será implementada está dentro de las 
actividades del PRI. Evidencia 6: Reuniones y 
Capacitaciones. 
 
En el mes de junio se continuó con la estrategia 

pedagógica del Programa de Reincorporación Integral 

(PRI), participando el 9 de junio en la reunión con la 

asociación de firmantes MEDEPAZ. En esta socialización 

se brindó información a los PER sobre la Línea Estratégica 

de Reincorporación Política y como seria la 

implementación de está dentro de las actividades del PRI. 

Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones. 

En el mes de julio se continuó con la estrategia pedagógica 
del Programa de Reincorporación Integral (PRI), 
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participando los días 11 y 12 de julio en reuniones con el 
colectivo de firmantes COMUNES. En esta socialización se 
brindó información a los PER sobre la Línea Estratégica de 
Reincorporación Política y como será implementada está 
dentro de las actividades del PRI. Evidencia 6: Reuniones 
y Capacitaciones. 
 
En el mes de agosto se continuó con la estrategia 
pedagógica del Programa de Reincorporación Integral 
(PRI), la socialización del Decreto 0846 del 4 de julio del 
2024, por el cual se reglamenta el Programa de 
Reincorporación Integral y se Crea el Sistema Nacional de 
Reincorporación, de igual forma, se asistió de forma virtual 
el 1 de agosto a la sesión 151 del Consejo Nacional de 
Reincorporación (CNR), la cual contó con la presencia de 
miembros del CNR Comunes, la Directora Programática de 
la ARN y representantes de los firmantes de todo el país, 
en la jornada se discutieron aspectos relacionados con la 
conformación de los colectivos de firmantes y la 
construcción de los PRI con estas colectividades. 
Evidencia 6: Reuniones y Capacitaciones. 
 
En el mes de septiembre se realizó la socialización de la 
resolución 2319 de 2024 a 60 PR, documento que regula 
el Programa de Reincorporación Integral, se establecen 
lineamientos necesarios para su implementación y se 
dictan otras disposiciones, esta establece además los 
tiempos de ingreso al PRI de los firmantes de paz 
reconocidos por la OACP, dicha actividad se realizó en 
escenarios en los cuales se permitió la participación 
individual y colectiva de los PR asignados y tuvo énfasis en 
el análisis de cada una de las 4 líneas estratégicas que 
contiene el PRI, en la cual se encuentra la Reincorporación 
Política, dando claridad frente al tipo de participación que 
tendrán los PR en los Planes Individuales, colectivos y 
territoriales. La actividad se registró con el código de 
atención SOC-RESPRIP. Evidencia 1: Registros de 
Asistencia. 
 
 
En el mes de octubre se continuo con la socialización de la 
resolución 2319 de 2024 a 48 PR, documento que regula 
el Programa de Reincorporación Integral, se establecen 
lineamientos necesarios para su implementación y se 
dictan otras disposiciones, esta establece además los 
tiempos de ingreso al PRI de los firmantes de paz 
reconocidos por la OACP, dicha actividad se realizó en 
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escenarios en los cuales se permitió la participación 
individual y colectiva de los PR asignados y tuvo énfasis en 
el análisis de cada una de las 4 líneas estratégicas que 
contiene el PRI, en la cual se encuentra la Reincorporación 
Política, dando claridad frente al tipo de participación que 
tendrán los PR en los Planes Individuales, colectivos y 
territoriales, como resultado de dicha socialización se 
recogió la firma de 40 actas de compromiso de ingreso al 
PRI. La actividad se registró con el código de atención 
SOC-RESPRIP. Evidencia 1: Registros de Asistencia. 
 
En el mes de noviembre se finalizó la socialización de la 

resolución 2319 de 2024, documento que regula el 

Programa de Reincorporación Integral, se establecen 

lineamientos necesarios para su implementación y se 

dictan otras disposiciones, esta establece además los 

tiempos de ingreso al PRI de los firmantes de paz 

reconocidos por la OACP, dicha actividad se realizó en 

escenarios en los cuales se permitió la participación 

individual y colectiva de los PR asignados y tuvo énfasis en 

el análisis de cada una de las 4 líneas estratégicas que 

contiene el PRI, en la cual se encuentra la Reincorporación 

Política, dando claridad frente al tipo de participación que 

tendrán los PR en los Planes Individuales, colectivos y 

territoriales, como resultado de dicha socialización se 

recogió la firma de 8 actas de compromiso de ingreso al 

PRI, pertenecientes a los últimos PR asignados en estado 

activo que faltaban por ingresar. La actividad se registró 

con el código de atención SOC-RESPRIP. Evidencia 1: 

Registros de Asistencia - Evidencia 8: Cargue de 

documentos SIRR. 

se participó el 8 de diciembre en las instalaciones del GT. 
Antioquia Chocó en la ciudad de Medellín, en reunión con 
el colectivo de firmantes pertenecientes a la forma 
asociativa MEDEPAZ, dicha actividad contó con la 
participación de la coordinadora, parte del equipo primario 
(Profesional de Salud, Profesional de Seguimiento, Enlace 
de Género, Profesional Social, orientadora Productiva), 
facilitadores del GT Antioquia Chocó y firmantes de paz 
pertenecientes a esta colectividad, la reunión tuvo como 
objetivo realizar un análisis frente al avance de los planes 
de Reincorporación Integral con miembros de esta 
colectividad, realizando un análisis frente a cada una de las 
líneas estratégicas del PRI en la cual se encuentra la 
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Reincorporación Política. Evidencia 6: Reuniones y 
Capacitaciones. 

 

Actividad No 7. Registrar en el 

Sistema de Información para la 

Reintegración y la Reincorporación 

SIRR o en el que se defina, toda la 

información concerniente a las 

gestiones y actividades realizadas 

en el marco del cumplimiento de sus 

obligaciones contractuales, en los 

tiempos establecidos por la entidad. 

 

En el tiempo de gestión de este contrato, se procuró por 
realizar el registro oportuno de la información recolectada, 
cargándola en el Sistema de Información para la 
Reintegración y la Reincorporación SIRR, a continuación, 
se relacionan algunas de las más importantes: 
 
Se envió la información al Técnico Administrativo del GT 
Antioquia Chocó, para el registro SIRR de 27 seguimientos 
realizados en el periodo de marzo a diciembre de 2024.  
 
Se diligenciaron 51 planillas de asistencia FA, en el periodo 
que corresponde a los meses de abril a diciembre 2024, en 
el cual se reportó la asistencia de 15 firmantes de paz, los 
cuales se encontraban inscritos hasta el mes de noviembre 
de 2024 en la oferta educativa Maestro Itinerante, dicha 
gestión permitió el cierre y avance de los PER en el 
componente educativo.  
 
En los meses de septiembre a noviembre de 2024, se 
realizó actualización de 48 registros de ubicación y 
contacto, pertenecientes a igual número de PR activos a 
diciembre de 2024, dando cumplimiento al punto 5 del acta 
de compromiso de ingreso al PRI.  
 
En los meses de septiembre a diciembre de 2024, se 
realizó aplicación de instrumento de autorización de uso de 
datos de la población en proceso, con 48 registros a través 
del aplicativo ARPA y recolección de igual número de 
formatos IR-F-147.  
 
En el mes de diciembre, se realizó cargue en el SIRR de 2 
soportes de acuerdos de planes individuales firmados, 
números (13566 y 136775), en clasificador documental 
correspondiente para este fin, esto permitirá la continuidad 
de estos planes, permitiendo la puesta en ejecución en el 
año 2025.  
En el mes de diciembre se realizó el cargue de 11 
certificados de estudio, los cuales permitieron el cierre de 
matrículas en proceso pertenecientes a PR, quienes se 
encontraban inscritos en la oferta educativa Maestro 
Itinerante para la presente vigencia 2024. Dicha acción 
permitirá que estas personas puedan continuar su 
educación en la vigencia 2025 sin ningún contratiempo.  
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En el periodo que comprende el presente informe, se 
garantizó el registro de 664 asistencias a través del 
aplicativo ARPA y planillas de atención a 48 personas en 
proceso de reincorporación activas a diciembre de 2024, 
residentes en los municipios Bello, Don Matías, 
Guadalupe, San Pedro de los Milagros y Santa Rosa de 
Osos.  

Actividad No 8. Asistir a las 

reuniones y comités presenciales o 

virtuales que sean convocados por 

la supervisión en el marco de sus 

obligaciones contractuales. 

 

En el transcurso de todo periodo contractual, se participó 
de forma presencial o virtual en todas y cada una de las 
reuniones de equipo, capacitaciones de entrenamiento y 
reentrenamiento, dirigidas por la Coordinadora, equipo 
primario del GT Antioquia Chocó o profesionales enviados 
desde Nivel Central de la ARN y entidades externas, en 
dichas reuniones se realizaron análisis de indicadores de 
gestión, seguimiento a temas misionales y operativos y 
articulación interinstitucional para la gestión de beneficios 
de los participantes en proceso de reincorporación, a 
continuación se relacionan algunas de las más 
importantes: 
 
Reunión del Equipo ARN y CRS, la cual fue convocada por 
la Coordinadora del GT Antioquia Chocó, y contó con la 
participación del grupo de Facilitadores contratados y el 
equipo implementador de la CRS, en la reunión se 
socializaron avances y actores estratégicos en cada uno 
de los territorios focalizados.  
 
Capacitación de la Estrategia Pedagógica PRI, la cual fue 
dirigida por profesionales, de Unidad Técnica para la 
Reincorporación (UTR), la cual tuvo como objeto la 
socialización del Programa de Reincorporación Integral y 
socialización del PEA, en la cual se realizaron ejercicios 
prácticos para la identificación de necesidades con los 
equipos en territorio, abordando las 4 líneas estratégicas: 
Reincorporación Política, Reincorporación Comunitaria, 
Reincorporación Económica y Reincorporación social.  
 
Reunión de articulación con la alcaldía del municipio de 
Bello, en la cual participaron la Coordinadora del GT 
Antioquia Chocó, la directora de la Dirección Técnica de 
Reconciliación del municipio de Bello, la Profesional de la 
UTR de la Alcaldía de Bello, 2 representantes del Colectivo 
COMUNES, y 1 firmante de paz, la cual tuvo como objeto 
articular acciones para la gestión de actividades  de 
reconciliación en el municipio de Bello, en la cual participen 
representantes de las víctimas, firmantes de paz, 
institucionalidad del municipio y la ARN.  
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Se participó los días 15 y 16 de mayo, en 
videoconferencias denominadas “Tania Responde sobre el 
PRI”, las cuales fueron dirigidas por la directora 
programática de la ARN, cuyo objeto fue responder a las 
diferentes inquietudes que se tenían desde los territorios 
frente a la implementación y desarrollo del Programa de 
Reincorporación Integral (PRI).  
 
El 7 de junio se participó en videoconferencia denominada” 
Reunión de Facilitadores”, la cual fue dirigida profesionales 
de la Subdirección Territorial ARN, la Profesional 
Funcional, el Asesor Jurídico, la Orientadora Misional, 
Coordinadora y Profesional de Seguimiento, esta contó 
con la participación de facilitadores asignados al GT 
Antioquia Chocó, la reunión tuvo como objeto recoger 
inquietudes frente a la fases de formulación, 
implementación y seguimiento del PRI en cada uno de los 
territorios, teniendo en cuenta las jornadas que se 
realizarían de forma presencial los días 25 y 26 de junio.  
 
Se participó en la socialización del Programa de 
Reincorporación Integral (PRI) con el colectivo firmantes 
COMUNES, en su sede ubicada en el barrio Prado de la 
ciudad de Medellín, dichas reuniones se realizaron los días 
11 y 12 de julio y contaron con la participación de la 
Coordinadora, equipo primario y profesionales 
Facilitadores asignados al GT. Antioquia Chocó, la reunión 
fue dirigida por representantes del colectivo venidos desde 
la ciudad de Bogotá y la Coordinadora de la ARN.  
 
El 1 de agosto se participó de forma virtual en la sesión 151 
del Consejo Nacional de Reincorporación (CNR), la cual 
contó con la presencia de miembros del CNR Comunes, la 
directora Programática de la ARN y representantes de los 
firmantes de todo el país, en la jornada se discutieron 
aspectos relacionados con la conformación de los 
colectivos de firmantes y la construcción de los PRI con 
estas colectividades.  
 
El 2 de septiembre se participó de forma presencial en 
reunión de equipo, la cual contó con la presencia del 
equipo de facilitadores y comité primario del GT Antioquia 
Choco, la jornada tuvo como objeto capacitar en aspectos 
relacionados con la resolución que regula el programa de 
reincorporación integral (PRI).  
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Los días 1 y 2 de octubre, se participó de forma presencial 
en reunión de equipo, la cual se llevó a cabo en las 
instalaciones de la Gobernación de Antioquia y contó con 
la dirección de la Coordinadora y equipo primario del GT 
Antioquia Chocó, en dichas jornadas se abordaron temas 
relacionados con el avance en el Programa de 
Reincorporación Integral (PRI), formulación y seguimiento 
a proyectos productivos, entre otros  
 
El 22 de noviembre, se participó en jornada de cierre del 
modelo educativo maestro itinerante en el municipio de 
Guadalupe, la jornada tuvo como objetivo realizar la 
graduación de 2 PR que finalizaron el Ciclo 6 de manera 
exitosa, logrando alcanzar el título de bachilleres 
académicos. De igual forma, se hizo entrega de un 
certificado de aprobación de Ciclo 4 a un PR de este mismo 
municipio, la actividad contó con aprobación de operador 
logístico, el cual fue debidamente legalizado.  
 
El 8 de diciembre se participó en las instalaciones del GT. 
Antioquia Chocó en la ciudad de Medellín, en reunión con 
el colectivo de firmantes pertenecientes a la forma 
asociativa MEDEPAZ, dicha actividad contó con la 
participación de la coordinadora, parte del equipo primario 
(Profesional de Salud, Profesional de Seguimiento, Enlace 
de Género, Profesional Social, orientadora Productiva), 
facilitadores del GT Antioquia Chocó y firmantes de paz 
pertenecientes a esta colectividad, la reunión tuvo como 
objetivo realizar un análisis frente al avance de los planes 
de Reincorporación Integral con miembros de esta 
colectividad.  

Actividad No 9. Dar respuesta a las 

solicitudes de informes y reportes 

que correspondan con la ejecución 

del presente contrato. 

 

En toda la vigencia contractual, realicé y entregué de 
manera oportuna todos los informes requeridos para la 
ejecución y cumplimiento de mis obligaciones 
contractuales, dichos informes son los siguientes: 
certificado de supervisión e interventoría de pago, informe 
de actividades, soportes de pago de seguridad social, 
informe final de actividades, histórico de pagos de 
seguridad social. De igual forma, se realizó la gestión de 
legalizaciones de gastos de desplazamiento a través del 
Sistema de Gestión de Información de Comisiones y 
Desplazamiento, todos estos fueron remitidos a la 
Profesional Social del GT. Antioquia – Chocó, en los 
tiempos establecidos para su revisión y aprobación 
pertinente. Evidencia 3: Informes de honorarios - Evidencia 
2: Legalización de Viajes, meses febrero a diciembre de 
2024. 
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De otra parte, en el transcurso de este contrato se realizó 
entrega mensual de documentación recolectada de forma 
virtual y física, correspondiente a los meses (febrero a 
diciembre de 2023), dando respuesta a solicitudes a través 
de canales virtuales como correo electrónico, ARANDA y 
SIRR, garantizando la correcta gestión de documentos y 
oportunidad en las respuestas, sin llegar a incurrir en 
extemporaneidad. Evidencia 4: Entrega documental, 
meses febrero a diciembre de 2024. 

 

Cumplimiento de las obligaciones 
generales y demás contenidas en el 
contrato. 

 

En el presente periodo contractual se dio cumplimiento a 
todas y cada una de las obligaciones generales y demás 
contenidas en el contrato 855-2024. 

 

 
 

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 
 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. Ingreso de PR al Programa de 
Reincorporación Integral (PRI). 
 
 Se logró el ingreso de 46 PR activos asignados al mes 
de diciembre de 2024 al Programa de Reincorporación 
Integral, con la firma y cargue de acta de compromiso. 
Módulo SIRR- Ingreso al PRI. 
 

 
 

EVIDENCIA 8_CARGUE 
DOCUMENTOS SIRR meses 

septiembre, octubre y noviembre de 
2024  

Meta o logro No 2. Creación de caracterizaciones 
de planes individuales de reincorporación en 
SIRR. 
 
 Se logró la creación de 46 caracterizaciones de 
planes de reincorporación en el SIRR; 
correspondientes a igual número de PR activos a 
diciembre de 2024, de las cuales 28 quedaron en 
estado de desarrollo y 18 en estado terminado. 
Módulo SIRR- Planes de Proceso 
 

 
 
 
 

EVIDENCIA 8_CARGUE 
DOCUMENTOS SIRR meses octubre, 

noviembre y diciembre de 2024 
 

 
 
 

Meta o logro No 3. Selección de acciones en planes 
individuales de reincorporación. 
 
Se logró la selección de acciones a 8 Planes, 
pertenecientes a igual número de PR, los cuales 
habían firmado acta de compromiso en el mes de 
septiembre de 2024, planes número: 134580, 134566, 

 
 
 
 

EVIDENCIA 8_CARGUE 
DOCUMENTOS SIRR mes de 

diciembre de 2024 
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134582, 134591, 134750, 134816, 136775, 135661), 
de los cuales 2 quedaron firmados y cargados en el 
SIRR. Módulo SIRR- Planes de Proceso 
 

Meta o logro No 4. Matricula, seguimiento y 
culminación de proceso educativo Maestro 
Itinerante. 
 
Se logró la matrícula y seguimiento de 15 PR en el 
modelo educativo Maestro Itinerante en el presente 
año, lo cual permitió la culminación efectiva de los 
ciclos educativos con estado promovido a 13 de estos. 
Módulo SIRR- Matriculas de FA – Máximo Nivel FA 
 

 
 

 
 

EVIDENCIA 8_CARGUE 
DOCUMENTOS SIRR meses de abril 

a diciembre de 2024 

Meta o logro No 5. Entrega de ayudas técnicas a 
personas con discapacidad. 
  
Se logró la gestión a través de la profesional de salud 
del GT Antioquia Chocó, para la consecución de 
ayudas técnicas para 4 PR asignados, a los cuales se 
les realizó entrega de 3 gafas y 1 bastón, el 4 de 
diciembre en CTR realizado en la ciudad de Medellín 
en las instalaciones de la Gobernación de Antioquia, 
lo cual permitirá mejorar la calidad de vida de estas 
personas. 

 
 
 
 
 

EVIDENCIA 9_PQRSD mes de 
octubre de 2024 

Meta o logro No 6. Actualización registros de 
ubicación y contacto a población activa. 
 
Se logó la actualización de 48 registros de ubicación y 
contacto a igual número de participantes de los 
procesos de reincorporación (46 PR) y AUTO SAR AI 
067 (2) 

 
 

EVIDENCIA 8_CARGUE 
DOCUMENTOS SIRR meses octubre, 

noviembre y diciembre de 2024 

 

 

 

 

VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N/A N/A 
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18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que 

afectó la ejecución del 
contrato 

Justificación 
Acciones implementadas para 

solucionar los problemas 
identificados 

 N/A   

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisora del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo. Bo. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
Si cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión. 

 
Si cumple 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
 

Se cumplió con cada una de las actividades, teniendo en cuenta que gran parte de las acciones del 
año 2024 estuvieron centradas en la construcción del PRI a nivel individual, con un alto componente 
pedagógico, así mismo el seguimiento a los PRE asignados 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisora del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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XI INCUMPLIMIENTO 

El contratista no tuvo ningún incumplimiento en el contrato 855-2024. 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 
100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 

______________________ 
  FIRMA DE LA SUPERVISORA 
  No. cédula: 52077732 
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