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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DIS-2025000176

viernes, 21 de febrero de 2025 ¢
EL RESPONSABLE DE PRESUPUESTD

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal def afio 2025 se encontrd que existe disponibilidad

presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

OBJETO

CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS, SUBGERENCIA DE CONSTRUCCIONES ICCU

| RUBRO l META ‘ BPIN | PRODUCTO| FUENTE l NOMBRE vm.o:‘
| Lt .
2320.020120010522 204 . 2024004250014 2201052  3-0300 PROYECTO: CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO Y 72,000,000.00
024004250014232.0 . oo e MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA
/"™ 02.008.204.3-0300 DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS
: DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA - FUENTE: 3-0300-
80% ESTAMPILLA PRODESARROLLO
-
f 72,000,000.00

r TOTAL CDP

SON: SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS MC.

SOLICITANTE

DEPENDENCIA: DIRECCION DE CONSTRUCCIONES

RESPONSABLE:

CARGO:

OSCAR HER’AA@bO BABATIVA BONILLA
SUBDIRECTOR FINANCIERO

Elaboré ana
Modificd:

Revisé: %[g 7/
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: INSTITUTO DE CAMINOS Y
ENTI|DAD CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA
DEPENDENCIA QUE PROYECTA DIRECCION DE CONSTRUCCIONES /
DEPENDENCIA A QUIEN SE DIRIGE DIREC;I()N JURIDICA — SUBDIRECCION 9€

GESTION CONTRACTUAL

FECHA DE ELABORACION 27/02/2025

‘| REQUIERA LA DIRECCION DE CONSTRUCCIONES DEL ICCU” pd

OBJETO A CONTRATAR: "PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO TECNICO
RELACIONADO CON LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA QUE

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATACION.

(Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto No. 1082 de 2015)

|proyectos a su cargo y realizar todos los actos necesarios para llevar a cabo los procesos de

Que, el Gobernador de Cundinamarca en ejercicio de las facultades otorgadas en el numeral 2 del
articulo primero de la Ordenanza 005 de 2008, expedida por la Honorable Asamblea de
Cundinamarca, en virtud de la modemizacién del Departamento y del Plan Departamental de
Desarrollo, creé el ICCU, mediante Decreto Ordenanza No 00261 de 2008.

Que mediante la Ordenanza No. 003 de 30 de abril de 2024, se «faculté pro tempore al sefior
Gobernador de Cundinamarca, para actualizar, redisefiar, ajustar, modernizar, crear, suprimir y/o
fusionar entidades y dependencias de los sectores central y descentralizado del departamento.»

Que, en usos de tales facultades, el Gobernador de Cundinamarca, expidid el Decreto Ordenanza No.
408 del 6 de noviembre de 2024, «por el cual se establece la estructura organica del Instituto de
Caminos y Construcciones de Cundinamarca, ICCU y se dictan otras disposiciones.»

Que, adicionalmente mediante Decreto Ordenanza No. 415 del 6 de noviembre de 2024, se determiné
y modificé la organizacion interna del Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca, ICCU

Que, mediante Decreto Departamental No. 006 del 17 de enero de 2025, se modifico la planta de
personal del Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca, ICCU -

Que mediante Resolucidn No. 066 del 29 de enero de 2025, se modificé y adoptd el Manual Especifico
de Funciones y Competencias Laborales de la Planta de Empleos del Instituto de Caminos y
Construcciones de Cundinamarca, ICCU. ’ '

Que, dentro de los objetivos del ICCU, sefialados en el articulo 5 del Decreto Ordenanza 408 de
2024, se estableci6: «Estructurar, contratar, ejecutar y administrar los proyectos de infraestructura
y de alto impacto que se desarrollen directamente o con la participacién de capital privado...»

Que, en el numeral 6.23 del articulo 6 del Decreto Ordenanza 408 de 2024, contemplé como una de
las funciones del ICCU, la siguiente: «Estructurar los contratos y convenios relacionados con los

contratacion.»

Que, como consecuencia de las anteriores disposiciones, el ICCU celebra contratos y convenios a,
través de los cuales cumple sus obligaciones constitucionales Yy legales, y que en su gran mayoria se
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relacionan con la realizacién de obras de infraestructura fisica, tanto vial como construcciones
generales en beneficios de la comunidad cundinamarquesa.

Que, el ICCU, al ser una Entidad Descentralizada del Departamento de Cundinamarca, tiene a cargo
la elaboracién, estructuracién y desarrollo de toda clase de obras de infraestructura en el
Departamento y en consecuencia busca mejorar la vida de todos los cundinamarqueses, para lo cual
ejecuta actividades que permiten la construccién de obras civiles tales como accesos viales, obras
educacionales, obras deportivas, entre otras.

Que, en razon a tales actividades, el ICCU, ademds de ejecutar estas obras civiles debe adelantar las
actuaciones para liquidacion y cierre de los convenios y contratos, hecho que ratifica el cumplimiento
de los fines esenciales de la entidad, para lo cual, se hace necesario contratar con personal idéneo
para el apoyo a estas actividades en las 15 provincias y 116 municipios del Departamento.

Que, en aras de atender estas necesidades el ICCU requiere contar con personal idéneo, para atender
estas necesidades. Estas personas deben apoyar a la Direccion de Construcciones en la ejecucion de D
diferentes actividades de acuerdo con su perfil técnico o profesional y experiencia, cuando sea-

requerida.

Que, en la Entidad no concurren todos los elementos constitutivos de una auténtica relacién laboral
y tampoco existen de relaciones laborales encubiertas, habida cuenta que no hay (i) subordinacion,
(i) imposicién de jornada u horario, modo o cantidad de trabajo ya que el contratista goza de
autonomia e independencia en la ejecucion del objeto a contratary de igual forma (iii) el contratista
tampoco estd sometido al poder disciplinario de la entidad.

Que, en ese sentido, la entidad puede suscribir nuevos contratos con un término inferior a los 30
dias habiles sefialado en el Sentencia 1143 de 2021 y en estos casos, se entendera que efectivamente
existe solucién de continuidad entre el contrato anterior y el sucedéneo, asi se constate que los
objetos contractuales y las obligaciones emanadas de ellos son iguales o similares y apuntan a la
satisfaccion de las mismas necesidades.

Que, la Seccidn Segunda del Consejo de Estado mediante documento de aclaracién y/o adicion de la
Sentencia 1143 de 2021 sefialo que: D

«si no estan dados los presupuestos establecidos en el articulo 23 del Cédigo Sustantivo del Trabajo,
no puede hablarse de una relacién laboral encubierta. Por lo tanto, el término de treinta (30) dias
habiles, a que alude la segunda regla de unificacion, tal como se dijo en la sentencia del 9 de
septiembre de 2021, debe entenderse como un indicador temporal para inferir que no hay solucién
de continuidad entre un contrato y otro sucedéaneo, y solo para efectos de la prescripcién de derechos
laborales.» -

Que, el término de los treinta (30) dias habiles corresponden a un marco de referencia para la
Entidad, a efectos de determinar la no solucién de continuidad.

Que, la entidad al reconocer y aplicar de forma idénea la tipologia contractual propia de los contratos
de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, Ley 80 de 1993, como aquellos que
son estrictamente necesarios por el volumen de trabajo que tiene a cargo el personal de planta o
por la necesidad de conocimientos especificos, es claro entonces que, dichos contratos no
corresponden a una relacion laboral encubierta.

Que, en ese orden de ideas, los contratos que suscribe la entidad, al ser relaciones juridicas que
enmarcan su naturaleza en una temporalidad especifica y que no poseen vocacion de permanencia,
llevan a concluir que no existe limitacién legal y/o constitucional para suscribir contratos de
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{numeral 4 del presente estudio previo.

prestacidn de servicios y de apoyo a la gestion teniendo que esperar 30 dias entre un contrato y
otro. _

Que, es importante reiterar que la entidad debe contar con el personal necesario para satisfacer las
necesidades previamente identificadas, por ende, hace uso de los contratos de prestacion de servicios
a efectos de dar cumplimiento a su misionalidad, asi como a los fines del Estado.

Por otra parte, a la fecha la Direccion de Construcciones tiene en ejecuciéon 248 proyectos de
infraestructura vertical y 313 proyectos en procesos de liquidacidon, como se puede apreciar a
continuacion:

CULTURA 20 17

DEPORTE 58 107
INCLUSION SOCIAL 20 7
EDUCACION 37 97

ESPACIO PUBLICO 34 27
GOBIERNO TERRITORIAL 10 5
INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA 42 20
MUJER 3 0

SALUD v 21 32

RISMO - 3 | 1

Para los mismos se requiere garantizar la ejecuciéon de actividades de apoyo a la supervision, que
garanticen el correcto seguimiento técnico, vigilancia y control en el cumplimiento de las obras que
se encuentran en desarrollo y las que se encuentran en proceso de liquidacién y entrega.

Por ultimo, para cumplir con la meta 204 del Plan de Desarrollo Departamental "GOBERNANDO:
MAS QUE UN PLAN", que busca mejorar la infraestructura de 500 ambientes escolares con el
objetivo de fortalecer las condiciones de prestacién del servicio escolar de la poblacién matriculada,
es fundamental garantizar el acompafiamiento de profesionales idéneos en las etapas formulacion,
viabilizacion, suscripcion, ejecucion y liquidacion de los proyectos relacionados con infraestructura
educativa.

Que, por esta causa, y debido a que no existe y/o no se cuenta con el personal suficiente para
atender estas tareas, El ICCU requiere contratar una persona que acredite el perfil solicitado en el

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS
ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.

(Articulo 2.2.1.2.1.4.1 Decreto No. 1082 de 2015)

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS
ESPECIFICACIONES ESENCIALES
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OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO TECNICO RELACIONADO CON LOS PROYECTOS
DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA QUE REQUIERA LA DIRECCION DE CONSTRUCCIONES DEL
ICCU.

ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:

profesional a contratar prestara sus servicios profesionales al interior de la Direccion de
Construcciones del Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca - ICCU desarrollando
actividades de formulacion, viabilizacién, y acompafiamiento a la ejecucién de proyectos y apoyo
para la liquidacion de convenios y contratos de obra plblica a cargo de sefialada direccion.

So—
et et e
M«-»-._.%

suscripcion, ejecucion y liquidacion de los proyectos de obra publica a cargo de sefialada diFé‘égén.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA I e

En cumplimiento del objeto de este contrato, el Contratista debera cumplir con las siguientes
actividades:

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de conformidad con lo consignado en la
propuesta presentada y el estudio de conveniencia y oportunidad.

2. Atender los requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato, tendientes a una

correcta ejecucion de este.

Ejecutar de manera idénea el objeto contractual.

Presentar al supervisor del contrato, informes mensuales sobre los servicios prestados.

s W

y demas dependencias.

6. Apoyar a todas las dependencias del ICCU en la permanente emisién de informes sobre
gestion del ICCU.

7. Dar cumplimiento a las obligaciones con el sistema de seguridad social en salud, pensiones,
riesgos profesionales y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten conforme
lo establece el Decreto 1703 de 2.002, Decreto 510 de 2.003, la Ley 789 e 2.002, Ley de 2003
y demas que las adicionen, complementen o modifiquen.

8. Realizar los tramites, verificaciones y aprobaciones contractuales a través de la plataforma
SECOP II en cuanto al desarrollo del presente contrato, en especial, debera cargar las facturas
y/o cuentas de cobro e informes. Cuando se evidencie el no cargue de estos documentos, no
se podra realizar el pago al contratista hasta que quede al dia con el cumplimiento de esta
obligacion.

9. El Contratista se obliga al cumplimiento de todas las leyes que regulan la ejecucién del
contrato, tales como leyes laborales, contractuales, presupuestales, comerciales, ambientales,
sociales, de Salud y Seguridad, urbanisticas y tributarias vigentes a la fecha de presentacidn
de la oferta y ejecucién del contrato y, al pago por su cuenta, de salarios, seguridad social
(pension, salud y riesgos laborales), aportes parafiscales, y prestaciones sociales de ley. Asi
mismo, EL CONTRATISTA debera identificar y prevenir los riesgos de seguridad y salud en el

trabajo que se puedan presentar durante la ejecucion del contrato, de conformidad con la ‘

W

Brindar el apoyo técnico, administrativo, operativo y demas que requiera la Direccion General
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:‘O\BLIGACIONES ESPECIFICAS:

normatividad vigente, previniendo accidentes de trabajo y enfermedades laborales del
personal con el que ejecutara el contrato.

10.El Contratista se compromete a implementar politicas, procesos, controles y mecanismos
necesarios para prevenir, disuadir, detectar y tomar acciones inmediatas de recuperacion ante
cualquier acto de fraude y/o corrupcion en desarrollo del contrato.

11.Procurar el cuidado integral de su salud.

12.Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

13.Informar al ICCU la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

14.Participar en las actividades de Prevencién y Promocidén organizadas el ICCU, el Comité
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo y la Administradora de Riesgos Laborales ARL.

15.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST del ICCU.

16.Informar oportunamente al ICCU toda novedad derivada del contrato.

17. Las demas que deriven de la naturaleza del contrato.

1. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma de decisiones en los
temas que competan a la Direccién de Construcciones del ICCU, proyectando los conceptos
técnicos que le sean solicitados en relacion con los temas que cobija el objeto del contrato.

2. Apoyar técnicamente en la proyeccion, revision de documentos, actos administrativos,
respuesta a derechos de peticidn, quejas o reclamos y/o comunicaciones internas y/o
externas, proyeccion de informes y estructuracién de estudios previos correspondientes a
la Direccion de Construcciones.

3. Soportar técnicamente el proceso contractual mediante la elaboracién de: estudio y revision

_ de proyectos, presupuestos, viabilidades técnicas, andlisis de precios, visitas de campo,
estudios previos, estudios de conveniencia, evaluaciones técnicas de los proyectos y
carpetas de etapa precontractual.

4. Apoyar a la entidad en la gestién, seguimiento y control contractual y postcontractual de
los convenios y contratos de infraestructura educativa firmados por el ICCU, conforme al
manual de contratacién y de supervision vigente.

5. Realizar requerimientos a contratistas, interventores y ejecutores de convenios, solicitudes
de trémite de: prorrogas, suspensiones, modificaciones y adiciones; solicitudes de
documentos para liquidar, informes de ejecucion final de obras, cuadro de cantidades de
ejecucion final de contratos y convenios, actas de obras, actas de liquidacion y/o
certificaciones de cierre.

6. Brindar apoyo en la estructuracion de procesos de seleccidén que competan a la Direccion
de Construcciones del ICCU y los asignados por la Directora General de la entidad.

OBLIGACIONES DEL ICCU:

a. Suministrar el transporte cuando fuere necesario el desplazamiento.

b. Pagar los montos establecidos dentro de los plazos sefialados en‘el contrato.

c. Ejercer la supervision del contrato y las demés que sean necesarias para el desarrollo del objeto
del contrato.

d. Las demas inherentes a su naturaleza.
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2.2. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1. Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
2.2.2. Plazo de Ejecucion: OCHO (08) MESES.

2.2.3. Lugar de Ejecucion: INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA
- ICCU

2.2.4. Valor estimado del contrato: SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($72.000.000,00)
M/CTE. Suma que incluye los impuestos a que haya lugar.

2.2.5. Forma de Pago El ICCU pagard al Contratista el valor del contrato asi: en ocho (08)
mensualidades vencidas, cada una por la suma de NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000.00)
M/CTE, El pago se realizara con cargo al CDP No. (No. DIS-2025000176 de fecha 21 de febrero
de 2025 expedido por la Direccién Administrativa y Financiera del ICCU.

Para realizar el pago, el contratista debera presentar informe de ejecucion; factura y/o cuenta de
cobro, informe de supervision, certificacion de recibo a satisfaccion y constancia de pago de los’
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (SSSI). Adicionalmente, debera publicar en el SECOP
II los informes de ejecucion y presentar la constancia respectiva para el pago, de acuerdo con las
directrices que sefiale el supervisor.

W,

2.2.6. SUPERVISION Y/ O INTERVENTORIA: La supervisién del presente contrato serd ejercida
a través del Director de Construcciones, o quien este designe, con el fin de verificar el cumplimiento
del contrato, de acuerdo con lo establecido en la Ley 1474 de 2011 y la Resolucién ICCU No. 009 de
2025.

La supervision contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento o sobre las
obligaciones a cargo del contratista, por ende el supervisor esta facultado para solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucién contractual, y serd responsable por
mantener informado al Ordenador del gasto de los hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcidn tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato o cuando se presente incumplimiento al mismo.

2.2.7. Codificacion del bien, obra o servicio segin las Naciones Unidas — UNSPSC: D

72101500: Servicios de apoyo para la construccién; Estructuras y edificios permanentes - Producto:
Infraestructura educativa mejorada - - Servicios relacionados-CPS- $ 686.822.200,00
80111600: Servicios temporales de recursos humanos

2.2.8 Permisos y/o Autorizaciones y/o Licencias: En atencién a lo dispuesto en el
2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, NO se requieren autorizaciones, permisos y/o licencias para
su ejecucion.

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

(Subseccion 4 Contratacion Directa Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto No. 1082 de
2015)

Para la celebracién del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién
es procedente la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto en el literal h)
del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

Adicionalmente, esta causal de contratacién directa se encuentra reglamentada en el articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 en los siguientes términos:
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"Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directs la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o Juridica que esté en capacidad de
efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Fstatal verifigue la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario gque
la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe
dejar constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos
de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las
funciones de la Entidad Estatal; asi’ como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales. La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos gue solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta sftuacion en los estudijos y
documentos previos.”

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
(Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto No. 1082 de 2015)

De acuerdo con la Resolucién No. 009 del 10 de enero de 2025, por la cual se adoptd la tabla de
honorarios para los contratistas de prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestién del
Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca —ICCU, la contratacion corresponde a un
Administrador de Obras Civiles, con experiencia profesional entre quince (15) y veinte (20) afios.

Los honorarios que se pactan con base en la idoneidad del contratista, la experiencia adquirida y
demostrada, anteriormente descrita, los cuales serdn cancelados con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal mencionado en precedencia.

Tomando como referencia la informacion consignada en la Resolucién No. 009 del 10 de enero de
2025 y segUn las condiciones de experiencia definidas para el contrato propuesto, se obtiene que los
honorarios méaximos a reconocer son los que a continuacion se relacionan:

EXPERIENCIA PROFESIONAL
SALARIOS CON

MAESTRIA O MAS DE
UNA ESPECTALIZACION

SALARIOS SIN SALARIOS CON
ESPECIALIZACION ESPECIALIAZACION

~ ANOS DE EXPERIENCIA

ENTRE 15 Y 20 ANOS | 4 10.234.768,01 N/A N/A

De acuerdo a lo anterior, la necesidad de la Entidad y conforme a lo considerado por el ICCU, los
honorarios corresponden a la siguiente tabla:

$ 9.000.000.00 OCHO (08) | $72.000.000.00
| MESES

TOTAL $72.000.000.00

*El valor no supera la cuantia maxima a reconocer por concepto de honorarios del perfil a contratar,
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

La presente contratacion se realiza en cumplimiento de los requisitos de idoneidad y experiencia,
bajo la modalidad de contratacidn directa, de conformidad con lo establecido en el articulo
2..1.2.1.4.9 del Decreto N° 1082 de 2015 - Contrato de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, de acuerdo con Ia certificacion expedida.

6. TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS.
(Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto No. 1082 de 2015)

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 4 de la ley 1150 de 2007, los riesgos de ejecucion
contractual son de cargo del contratista, y se relacionan a continuacion:
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Analizadas las actividades a realizar por el futuro contratista y en desarrollo de lo dispuesto en el
articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, articulo 79, de las garantias en la contratacién y conforme al
articulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, por tratarse de contratacion bajo la modalidad
directa, por no existir un riesgo de manejo de fondos, ni comprometer la responsabilidad del ICCU
de manera directa por cuanto la gestion estan bajo la vigilancia de un supervisor, no es conveniente
la exigencia de dicha garantia de acuerdo al riesgo inherente a la actividad.
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“Articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacion directa la exigencia de

garantias establecidas en el Titulo III de las Disposiciones Especiales del presente decreto no son
obligatorias y la _justificacion para exigirlas estd documentada en los estudios previos, teniendo en
cuenta que, el contratista asume los riesgos en la ejecucion del presente contrato. 7!

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
(Articulo 2.2.1.2.1.4.5 Decreto No. 1082 de 2015)

La presente contratacion, por adelantarse bajo modalidad de contratacion directa, esta excluida de
la aplicacidn de las obligaciones de los Acuerdos Internacionales o Tratado de Libre Comercio vigente
en el Estado Colombiano.

Para constancia, se firma el 27 de mes febrero de 2025.

NOMBRE: DANIEL ALVEAR RAMIREZ
CARGO: DIRECTOR DE CONSTRUCCIONES - ICCU

Proyecté: Wendy Paola Martinez Porras — Direccién de Construcciones.
%isién Juridica: Jonathan Fernando Lépez Pachén Profesional — Subdireccién de Gestién Cgntractual
0. Bo. German Alirio Meléndez Campos — subdirector técnico (E) — Subdireccién de gesti contracéy
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FUNDAMENTOS JURIDICOS DE CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS Y ANALISIS LEGAL DEL SECTOR

El proceso contractual debe estar ajustado dentro del marco legal aplicable, en sus
etapas de planeacion, precontractual, contractual y pos contractual. Al igual que el
marco legal, debe contener los minimos requisitos que los posibles oferentes han de
cumplir para hacer parte de la seleccién del oferente adjudicatario y futura contratista
que ha de ser objetiva y en general en cumplimiento de los principios de la
contratacion.

Conforme el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, son contratos de
prestacion de servicios:

Son contratos de prestacidn de servicios los que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administraciéon o funcionamiento de la
entidad. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados.

En ningun caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y se
celebraran por el término estrictamente indispensable.

Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que
este en capacidad de ejecutar el objeto de contrato, siempre y cuando la Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que
se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador de gasto debe dejar constancia
escrita.

Los servicios profesionales y de apovo a la gestiéon corresponden a aquellos de
naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades
operativas, logisticas, o asistenciales.

El marco que rige a Educacion Superior se encuentra de forma general en la Ley 30 de
1992, la Ley 115 de 1994 y la Ley 749 de 2002; y, de forma especifica, en la
reglamentacion expedida por las autoridades competentes para cada carrera.

El articulo 1 de la Ley 30 de 1992, prevé que “la Educaciéon Superior es un proceso,
permanente que posibilita el desarrollo de las potencialidades del ser humano de una
manera integral, se realiza con posterioridad a la educacién media o secundaria y tiene
por objeto el pleno desarrollo de los alumnos y su formacion académica o profesional”;
y otorga, a nivel de Pregrado los titulos de Técnico Profesional, Tecndlogo y
Profesional por medio de las Instituciones Técnicas Profesionales, las Instituciones
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Tecnoldgicas, las Instituciones Universitarias o Escuelas Tecnoldgicas legalmente
reconocidas.

La formacién profesional comprende tareas relacionadas con actividades técnicas que
pueden realizarse auténomamente, habilitando para comportar responsabilidades de

programacion y coordinacion.

Servicios de apoyo a la gestién

Apoyo a la gestion a aquellas personas de naturaleza operativa, logistica o asistencial,
las actividades de apoyo y complementarias a las tareas propias de la entidad o a las
labores que se caracterizan por el predominio de actividades manuales o tareas de
simple ejecucion realizadas por personas no profesionales ni comerciales.

En cuanto a las actividades operativas, debe entenderse por estas las que, con caracter
ocasional, deban, contratarse para el desarrollo de actividades propias de la entidad
por personal no profesional.

En lo que respecta a las actividades logisticas, son aquellas que emplean un conjunto
de medios y métodos necesarios para llevar a cabo la organizaciéon de un servicio o
evento especifico.

Para la determinacién del servicio a contratar se requiere realizar un analisis cuidadoso
de las actividades, obligaciones a realizar o estén asignadas al personal de planta para
lo cual se debe obtener la certificacion de talento humano que asi lo determine, y si
estdn asignadas a personal de planta de terminar que el personal existente no es
suficiente, no estd en capacidad de atender la funcion por volumen y la necesidad de
desarrollar actividades simultaneas e inaplazables.

En razén a lo anterior en el caso que nos_ocupa para la contratacion de los
servicios se tendrd en cuenta que si se trata de persona natural debe cumplir el
siguiente perfil del profesional:

Profesional en Administracién de Obra Civil, con una experiencia profesional entre
quince (15) y veinte (20) afios.

Seguin lo dispuesto en el DECRETO 785 DE 2005 Articulo 11. Experiencia. Se
entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las destrezas adquiridas
o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio.

Experiencia Profesional. Es la adquirida a partir de la terminacion y aprobacion de
todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva formacion
profesional, tecnoldgica o técnica profesional, en el ejercicio de las actividades propias
de la profesion o disciplina exigida para el desempefio del empleo.

De acuerdo al articulo 229 respecto de la experiencia profesional del decreto 019
de 2012 es necesario tener en cuenta que, para el ejercicio de las diferentes
profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacién Nacional, la experiencia
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profesional se computara a partir de la terminacién y aprobaciéon del pensum
académico de educacidén superior.

Se exceptuan de esta condicidén las profesiones relacionadas con el sistema de
seguridad social en salud en las cuales la experiencia profesional se computara a partir
de la inscripcion o registro profesional.

Experiencia Relacionada. Es la adquirida en el ejercicio de empleos que tengan
funciones similares a las del cargo a proveer o en una determinada drea de trabajo o
area de la profesién, ocupacioén, arte u oficio.

Experiencia laboral. Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacién,
arte u oficio.

Articulo 12. Certificacion de la experiencia. La experiencia se acreditard mediante la
presentacion de constancias escritas, expedidas por la autoridad competente de las
respectivas instituciones oficiales o privadas. Cuando el interesado haya ejercido su
profesion o actividad en forma independiente, la experiencia se acreditard mediante
declaracién del mismo.

Las certificaciones de experiencia deberdn contener, como minimo, los siguientes
datos:

12.1. Nombre o razén social de la entidad o empresa.
12.2. Tiempo de servicio.
12.3. Relacion de funciones desempefiadas.

NOTA: Para las convocatorias publicas, téngase en cuenta para los requisitos del
equipo de apoyo los anteriores requerimientos.

Para contratar: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO TECNICO
RELACIONADO CON LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA QUE
REQUIERA LA DIRECCION DE CONSTRUCCIONES DEL ICCU.

Profesional en Administracion de Obra Civil, con una experiencia profesional entre
quince (15) y veinte (20) afios.

Tratandose de personas juridicas se procederd a verificar que el objeto social le
permita ejecutar el contrato, que la firma posea la experiencia y cuente con personas
idoneas para la ejecucién del contrato, para tal efecto se analizard el certificado de
existencia y representacion legal, acompafiado de las certificaciones de experiencia y
la idoneidad de las personas para la ejecucién del contrato.

Las personas juridicas acreditan su capacidad juridica con el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la cdmara de comercio de su domicilio, el cual
debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de
presentacion o por la entidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado.
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La Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica
revisando los siguientes aspectos:

a) El objeto social de la persona juridica para efectos de verificar que este
autorizada para cumplir con el objeto del contrato. El objeto social es transcrito
en los certificados de existencia y representacion legal.

b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verifica
con la inscripcién del representante legal en el certificado de existencia y
representacion legal.

¢) Las facultades del representante legal de la persona juridica para presentar la
oferta y obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, lo cual
se verifica con la inscripcion del representante legal en el certificado de
existencia y representacion legal.

d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona
juridica para contratar con el Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad
Estatal con la presentacion de una declaracion de la persona juridica en la cual
esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos
en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones. Adicionalmente la Entidad
Estatal debe consultar los sistemas de informacion de la Procuraduria General
de la Nacién y la Contraloria General de la Republica.

La Entidad debe verificar la capacidad juridica de las personas naturales de la siguiente
manera:

a) La mayoria de edad la cual es acreditada con la cedula de ciudadania, para
los nacionales colombianos, y con la cedula de extranjeria o pasaporte para
los extranjeros. La simple presentacién de este documento sirve para
acreditar la capacidad juridica.

b) La ausencia de limitaciones a la capacidad juridica de las personas naturales.
Este requisito lo debe verificar la Entidad con la presentacion de una
declaracién de la persona natural en la cual certifiqgue que tiene plena
capacidad y que no estd incursa en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones y adicionalmente la Entidad Estatal debe consultar los
sistemas de informacién de la Procuraduria General de la Nacion y la
Contraloria General de la Republica.

Comercial: Se debe tener en cuenta que comercialmente los servicios a adquirir,
deben encontrase en el mercado nacional y si aplica, internacional, lo cual es
garante que su posicionamiento y se traduce en la garantia que tiene el adquiriente
de la calidad de los bienes, logrando la absoluta satisfaccién de la entidad y su
necesidad, en directa ejecuciéon de la mision institucional y como quiera que las
labores a desarrollar deben ser ejecutadas por personas con idoneidad vy
experiencia se tiene pleno conocimiento que en Colombia dicho servicio
corresponde al sector terciario de la economia (entre los cuales podemos
encontrar transporte, comunicaciones, comercial, turistico, sanitario, educativo,
financiero y administrativo), es asi en el mercado laboral colombiano se cuenta

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.

. / 2
GObe!'naClOn de - Cddigo Postal: 11/13’2_1 - Te[ébfono: ;’49 162‘4|
: i WW.ICCU.gov.Co ('Q)ICCUQO en reges soclaies
| Cundinamarca |

€/ CundiGob Q@ CundinamarcaGob
wewi CLINAMANcs govet




FORMATO cODIGO MS-GC-FR-15

GESTION CONTRACTUAL VERSION 0
ICCU

ANALISIS TECNICO DEL SECTOR PARA CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO
A LA GESTION

FECHA 17/01/2024

con profesionales que corresponden al sector terciario, subsector, para desarrollo
administrativo de servicios publicos para desarrollar el servicio. Tratandosele de
servicios juridicos y asistenciales, se ha evidenciado que en Colombia se cuenta
con personas con amplia experiencia en el desarrollo de los servicios a ejecutar, lo
cual determina la exigencia de entre 2 vy 5 afios.

Financiera: Se tendra en cuenta que lo oferentes cumplan los requisitos minimos,
que demuestren la solidez financiera y econémica de las personas juridicas,
naturales, individuales o conjuntas que se habiliten para participar activamente en
el proceso contractual, brindando la certeza de su estabilidad, permanencia y
sostenibilidad econdémica y financiera, requeridas del adjudicatario; en
concordancia con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015. Y adicionalmente se
tiene en cuenta el régimen tributario al que pertenezca, por ello se solicitara el
RUT a fin de determinar si es necesario aprovisionar recursos adicionales por
concepto de IVA. Se tendra en cuenta gue en Colombia las personas naturales no
tienen la obligacién de contar con estados financieros razén que determina la no
exigencia de los mismos, para contratos de prestacién de servicios con personas
naturales. Si el contrato es por un valor superior a $148.442.000 el contratista
debe pertenecer al régimen comun.

Organizacional: Se ha de tener en cuenta que los oferentes a habilitarse, deben
evidenciar un tiempo minimo de constitucién y participacién activa dentro del
mercado, lo cual se demuestra con el documento idéneo de su constitucion, objeto
social y pruebas de su activa participacién dentro de la realidad comercial actual,
demostrando ejecuciones exitosas previas de actividades comerciales idénticas o
similares, segun el caso, de la necesidad que se pretende satisfacer; lo anterior
acorde con el Decreto 1082 de 2015 y tratandose de personas naturales se constata
con la experiencia minima requerida.

Técnico: Los servicios a adquirir han de ajustarse completamente a los
requerimientos técnicos contenidos en la justificacion de la necesidad del servicio,
por ello debe ajustarse en cuanto a la formacién y a la experiencia pedida.

Anadlisis de riesgo: Se han de prever y puntualizar los posibles riesgos integrales,
que deben presentarse, afectarian el contrato y equilibrio en general endilgando
las responsabilidades claramente y sefialando manifiestamente la parte
contractual que ha de asumirlo.
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ICCU

INSTITUTO DE CAMINOS Y
CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO DE CAMINOS Y
CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA ICCU

Nit. 900258711-1
CERTIFICA:

Que el Instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca - ICCU, es un
establecimiento Publico del sector descentralizado del orden Departamental, con
personeria Juridica, autonomia administrativa y financiera y patrimonio independiente,
adscrito a la Secretaria de Transporte y Movilidad del Departamento de Cundinamarca.

Que dentro de la estructura orgénica del instituto, no existe personal suficiente en la

(\ planta que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la siguiente
prestacion de servicio cuyo objeto es: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO TECNICO RELACIONADO CON LOS PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA QUE REQUIERA LA DIRECCION DE CONSTRUCCIONES DEL ICCU”.

P :

“ Direccién Admlnlstratlva y Financiera

Elabord: Rubiela Gonzalez Diaz - Técnico Operativo TH l(')

! Calle 26 #51-53 Bogoté D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.

S . 'T '
: ) y-. s .,
: (@9 Y ol V e Y GObemaCI()n de Cédigo Postal: 1321 - Teléfono: 749 1624
“icontec B : . . ww.iccu.gov.co / @iccugob en redes sociales
1S0 5001 X uaca 7 Cundmanlarca I @/CundiGob Ba@CundinamarcaGob
i www cundinamarca.govco
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FORMATO

CODIGO: AP-GH-FR-010

ICCU

GESTION HUMANA

VERSION: 1

AN

e : e
EL SUBGERENTE QUE EMITE LA

NO

PERSONAL DE PLANTA

AN S AN IR E A SOLICITUD DE CERTIFICACION DE INEXISTENCIA O INSUFICIENCIA DE

FECHA:  28/04/2023

MBRE D
DANIEL ALVEAR RAMIREZ
SOLICITUD:
SUBGERENCIA QUE PRESENTA LA DTRECCION DE CONSTROCCIONES
NECESIDAD:
DEPENDENCIA QUE REQUIERE EL DIRECCION DE CONSTROCCIONES Vo.Bo. JEFE DE DEPENDENGIA
PERSONAL:
s = =
PRESTAR SERVICI PROFESIONATES DE APOYO TECNI RELACTIONAD N I PROYECT DE

OBJETO DEL GONTRATO: INFRAESTRI ED TIVA REQUIERA LA DIRECCION DE NS TR IONES DEL I
N° PROYECTO DEL BANCO DE _ [PROPIO X S
PROYECTOS: sozaodzssoots | TIPO DE RECURSO: (I;TRO CUAL? [

: .y :
1.Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesa
Subgerencia de Construcciones del ICCU, proyectando los conceptos técnic

cobija el objeto del contrato.

amP

: : e
e decisiones en los temas que competan a la
0s que le sean solicitados en los temas que

2.Apoyar técnicamente en la proyeccién, revisién de documentos, actos administrativos,
peticidén, guejas o reclamos y/o comunicaciones internas y/o externas, proyeccién de informes y estructuracién de
estudios previos correspondientes a la Subgerencia de Construcciones

respuesta a derechos de

3.80oportar técnicamente el proceso contractual mediante la elaboracién de:
presupuestos, viabilidades técnicas, andlisis de precios, visitas de campo,
=~ evaluaciones técnicas de los proyectos y carpetas de

estudio y revisién de proyectos,
estudios previos, estudios de conveniencia,
etapa precontractual.

VA

4.Apoyar a la entidad en la gestién, seguimiento y control contractual
de infraestructura EDUCATIVA firmados por el ICCU,

y postcontractual de los convenios y contratos
conforme al manual de contratacién y de supervisién vigente.

prorrogas, suspensiones, modificaciones y adiciones;

5.Realizar requerimientos & contratistas, interventores y eJjecutores de convenios, solicitudes de tramite de:

solicitudes de documentos para liquidar, informes de ejecucién

final de obras, cuadro de cantidades de ejecucidén final de contratos y convenios, actas de obras, actas de liquidacién
y/o certificaciones de cierre.

6.Brindar apoyo en la estructuracién de procesos de seleccién que competan a laDireccién de Construcciones del ICCU y
los asignados por la Directora General de la entidad.

B

e A’cADEMch: o = e e
D PERIE
NIVEL AREA DEL NUCLEO BASICO DEL T'POREEQ?E;; NCIA | TIEMPO DE L“‘:EESXEP;R'ENC'A (EN
CONOCIMIENTO CONGCIMIENTO
BACHILLER LABORAL
- LABORAL
TECNICA RELACIONADA
- ENTRE QUINCE (15) Y VEINTE
TECNOLOGICA PROFESIONAL (20) ANOS
. ) PROFESIONAL
Adm. t
p PROFESIONAL inistracion RELACIONADA
¢ (OFESIONAL .
£SPECIALIZADO EN: ESPECIFICA
PROFESIONAL CON
MAESTRIA O MBA EN:
PROFESIONAL CON
DOCTORADO / PHD EN:

S1 REQUIERE EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA O
ESPECIFICA RELACIONE EN QUE AREAS:

P AR S e s N N PHA  ao s S SN N A

Rk S 2

Yo, DANIEL ALVEAR RAMIREZ en mi calidad de Director de construcciones

instituto de Caminos y Construcciones de Cundinamarca - ICCU, certifico que no es posible atender la necesidad del servicio con

el personal de planta asignado en |a actualidad a la mencionada dependencia, y que el ejercicio de las actividades u obligaciones a contratar no es de caracter

permanente.
De esta manera solicito al 4rea de Talento Humagolde la bgefencia administrativa y financiera del ICCU, la
expedicién de la certificacién de Insuficiencia/delPersonffl Planta de fecha 24 de febrero de 2024

/ r

; Al —

i A D

R X RSTRUCCIONES

calendario.

El documento debe radicarlo en original en la ventanilla de ia Subgéer cia’Administrativa y Financiera con fecha de expedicién no superior a 30 dias

El presente documento no puede ser modificado ni en su forma, ni en sus componentes.




PROYECTO SUE

INFORMACION GENERAL Y TRIBUTARIA DE TERCEROS

E-MAIL

INFORMACION GENERAL

INFORMACION TRIBUTARIA

L] NATURAL
PRIVADA [ | mixTA [ ] otRa | ]

cuAL L L LT [T ]

[

" SIMPLIFICADO [x | EXENTO | |  NORESPONSABLE | | orro [ ]

CALIDAD DEL CONTRIBUYENTE. .- .
AUTORRETENEDOR | | GRANCONTRIBUYENTE | | OTRO | |  ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

L

comeoica [ [ [ [ ] mwea [T [ [ ]

ACTIVIDAD ECONOMICA

v 7 //'_’. -
9
—“ > / HUELLA

[ élém Tfao 0 REPRESENTANTE LEGAL

INFORMACION A SER DILIGENCIADA POR GCUN .

Para diligenciar este formato favor leer el anexo

ACOM D AMIX
ETNA D ETPD

'CUENTA'ASOCIADA

I:} ANOM 1:‘ ARPA D ASER D EMPL ‘:] EPS D
D FINA E Muct I:] TRIB D

OBSERVACIONES

Anexar los siguientes Documentos

1. Fotocdpié Documento de Identidad

2. Fotocopia del RUT expedido por la DIAN

3. Fotocopia del RUP expedido por la CAMARA DE COMERCIO

4. Fotocopia de las Resoluciones de Grandes Contribuyentes y Autoretencion de IVA, ICA
L as fotocopias deben estar totalmente legibles

Jz




ANEXO No. 1

RAMO
' ACOM ADQUISICION BIENES EPS SEGURIDAD SOCIAL

AMIX ADQUISICION MIXTOS ETNA ENT. NACIONALES

ANOM ACREEDORES NOMINA ETPD ENT. DEPARTAMENTALES

ARPA RIESGOS PROFESIONALES FINA FINANCIEROS

ASER ADQUISICION SERVICIOS MUCl ENT. MUNICIPALES

EMPL EMPLEADO FUNCIONARIO TRIB TRIBUNALES

CENTA ASOCIADA
CTA. MAYOR TEXTO BREVE TEXTO EXPLICATIVO CTA. MAYOR TEXTO BREVE TEXTO EXPLICATIVO
7401010000 |Bnes.-Svcs Bienes-servicios 2425902329 |Cupos Bonos Pensiona Cupos Bonos Pensionales Benef.
2401020000 |Proyectos inv. Proyectos Inversion 2425902330 |[Cupones-Bonos Pensio Cupones-Bonos Pensionales Salud
2403030000 |Transf.sector privad Transferencias sector privado 2425902331 |Avaluos de Imbuebles Avaluos de Imbuebles Pens.
2403150000 |Ofras Transf.s Otras transferencias 2425902332 {Gastos Financieros Gastos Financieros
2423020000 |Com Créd Pub Int LP Comisiones por pagar Créd Pub Int LP| 2425902333 |Mesadas Causadas Mesadas Causadas.
2423040000 [Com Créd Pub ExtLP Comisiones por pagar Créd Pub Ext L{ 2425902334 |Aux. Funerario FE Auxilio Funerario FEC
2425040000 [Svcs Pub.s Servicios Pub.s 2425902335 |Pens. Nivel Central- Pens. Nivel Central-Benef. Ordenanza 2/76
2425060000 [Suscrip. Suscripciones 2425902336 {Impresos-Publicacion \mpresos-Publicaciones
2425070000 |Arrendamnientos Arrendamientos 2425902337 |Gastos Escritura Gastos Escritura
2425080000 |Viaticos-Gtos viaje Vidticos-gastos viaje 2425902338 |Comisiones Fiduciari Comisiones Fiduciaria por pago de obligaciones
2425100000 |Seguros Seguros 2425802339 |Aux. Funeraric Em Auxilio Funerario Empresa de Licores
2425130000 |{Saldos favor benefic Saldos favor beneficiarios 2425902340 {Mantenimiento Mantenimiento
2425180000 |Aportes Fdo.Pens. Aportes Fdo.s pensionales 2425902341 |Aux. Funerario Em Aux. Funerario Em
2425190000 |Aportes Seguri.socia Aportes Seguri. social en salud 2425302342 [Aux. Funerario Em Aux. Funerario Em
2425200000 [Aporte ICBF,SENA caj Aporte ICBF,SENA cajas compensaci 2425903301 |Cuentas por Pagar Cuentas por Pagar
2425210000 |Sindicatos Sindicatos 2425903302 |Sector Central Sector Central
2425220000 {Cooperativas Cooperativas 2425903303 |Corp. Social de Cund Corp. Social de Cundinamarca
2425230000 [Fdo.Emplea. Fdo.s Empleados 2425903304 |Contraloria Contraloria
2425240000 |Embargos Judic. Embargos judiciales 2425903305 |Edicundi Edicundi
2425250000 |Gtos Legales Gastos Legales 2425903306 |Loteria de Cundinama Loteria de Cundinamarca
2425300000 [Gtos Representacion Gastos Representacion 2425903307 |Universidad de Cundi Universidad de Cundinamarca
2425320000 |[Aporte riesgos Profe Aporte riesgos profesionales 2425903308 |Personal Docente FEC Personal Docente FEC
2425330000 |Fdo.Solidar.-CGtia. S Fdo.solidaridad-Gtia. en Salud 2425903309 |Asamblea de Cundinam |Asamblea de Cundinamarca
2425350001 {Libranzas Libranzas 2425903310 |Hospital La Samarita Hospital La Samaritana
2425410000 |Aportes Escuel. ind. Aportes escuelas Ind.,Inst. técnicos-EY 2425904301 {Cuentas por Pagar Cuentas por Pagar Fondo del Orden Publico
2425460000 |Contratos medicina p Contratos medicina prepagada 2425904302 {CXP Imp. Dptales CXP imp. Dptales
2425470000 |Dctos no autorizados Descuentos no autorizados 2425804303 |CXP Depto ICA Cuentas por Pagar Depto ICA
2425510000 |Comis. Comisiones 2425904304 |Retencion lva Retencion iva
24265520000 |Honorarios Honorarios 2425804305 |Prodesarrolio Prodesarrollo
2425530000 |Sves Servicios 2425904306 {Proelectrificacion Proelectrificacion Rural
2425900000 |Otros acreedores Otros acreedores 2425904307 |Procultura Procultura
2425902301 |Acreedores Varios Acreedores Varios 2425904308 |Projuegos Nacionales Projuegos Nacionales
2425902302 |Cuentas por Pagar Cuentas por Pagar 2425904309 |Prohospitales Prohospitales
2425902303 |Empresa de Licores Empresa de Licores 2425905300 |CxP Inversion Cuentas por parga [nversion
2426802304 {Aux. Funerario Be Auxilio Funerario Benef.* 2425909301 |imp. Departamentales Imp. Departamentales
2425802305 |Fec Fec 2430020000 {Subsidio asignado ed Subsidio asignado educacion
2425902306 |Ing. Arrendamientos Ing. Arrendamientos 2436900005 |[Pagos - Dian Pagos - Dian
2425902307 |Intereses Intereses 2436900006 |Pagos - ICA Pagos - ICA
B LEGALIZACION

2425902308 |{Recup. Cartera Recup. Cartara 2440800006 |DEPARTA LEGALIZACION IMPTOS DEPARTAMENTALES
2425902309 |Pension Nivel Centra Pension Nivel Central 2460020000 |Sentenc.-Conciliac. Sentencias-conciliaciones
2425902310 |Pens. Benef. Pens. Benef. 2460030000 jLaudos Laudos
2425902311 |Aux. Funerario Ni Auxilio Funerario Nivel Central 2460800000 |[Otros créditos Judic Oftros creditos judiciales
2425902312 |Pension Sancion Pension Sancion 2480010000 [Subisidio oferta Subisidio a la oferta
2425902313 |Cuotas Partes Nivel Cuotas Partes Nivel Central 2480020000 |Regimen Subsidiado Regimen Subsidiado
2425902314 |Creditcs Judic,laudo Creditos Judic,laudos arbitrales,senten 2480040000 |Acciones salud pub Acciones salud publica
2425902315 |Cupos-Bonos Pensiona Cupos-Bonos Pensionales-Central 2480220000 {Atencion en salud Fo Atencion en salud Fosyga-Ecat
2425502316 |Pension Salud sin Si Pension Salud sin Situacién de Fdo.s 2480230000 |Atencion Svc salud n Atencion servicios salud no incluidos en el Pos -
2425902317 |Aux. Funerario Sa Auxilio Funerario Salud * 2490040000 |Cuotas Partes Pensio Cuotas Partes Pensionales
2425902318 |Servicios Publicos Servicios Publicos 2505010000 |Nomina pagar Nomina por pagar
2425502319 |Admon. de edificios Admon. de edificios 2505020000 |Cesantias Cesantias
2425902320 |Cuotas Partes Salud Cuotas Partes Saiud 2505030000 |Int.sobre cesantias Intereses sobre cesantias
2425902321 |Pens.-Aux. Funera Pens.-Auxilio Funerario - Salud 2605040000 |Vacac. Vacaciones
2425902322 {Imp. Tasas-Muitas- P Imp. Tasas-Multas- Pens. 2505050000 |Prima Vacac. Prima vacaciones
2425902323 |Gastos Admon. Patrim Gastos Admon. Patrim. Auton. (VF) 2505060000 |Prima Svcs Prima servicios
2425902324 |Organizacion Archivo Organizacion Archivo Pensional 2505070000 |Prima navidad Prima navidad
2425902325 |Imp. Tasas-Multas- P Imp. Tasas-Muitas- Pens. 2505080000 |Indeminizaciones Indeminizaciones
2425902326 |Remuneracion Servici Remuneracion Servicios Tecnicos 2505900000 |[Otros salarios-prest Otros salarios-prestaciones sociales
2425902327 |Transf. Patrim. Auto Transf. Patrim. Auton. Benef. 2805030000 [Vtas cuenta terceros Ventas cuenta terceros
2425902328 |[Transf. FONPET Transf. FONPET 2905900000 |Otros recaudos fvrt Otros recaudos a fvr terceros
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RESOLUCION 006 DE 2025

“Por medio de la cual de determina el Plan de Compras del Instituto de
Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca - ICCU, para la vigencia 2025,y se
dictan otras disposiciones.”

la Subgerencia Administrativa y Financiera en los primeros quince dfas habiles del afio,
realizara una reunién con el Comité Asesor de Contratacién de la entidad, en la que
recogerd las necesidades de la Entidad, que se plasmaran en el formato que la Agencia
Nacional de Contratacién Colombia Compra Eficiente.

Que en reunidn del 09 de enero de 2025, el comité Asesor de Contratacion de la
entidad, determiné que el plan de compras inicial para la vigencia 2025 por la suma de
DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE
($276.869.822.295), corresponde al del presupuesto disponible para nuevas
contrataciones, se excluyeron todos los rubros presupuestales que no seran
ejecutados a través de alguna modalidad de seleccion.

ARTICULO PRIMERO-. " Determinese el plan inicial de compras del Instituto de
Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca - ICCU, para la vigencia 2025, por la
suma de DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA'Y NUEVE
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIDOS MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS M/CTE ($276.869.822.295 ), como se detalla a continuacion:

Servicios de apoyo para la construcclén;Estructuras y edificios
72121400;951200 ; permanentes - Producto: Infraestructura educativa :
a0 mejorada -~ convenios 10.000.000.000 COP
72101500, Servicios de apoyo para la construccion; Estructuras y edificios
72121400;951200 | permanentes - Producto: Infraestructura educativa
00 mejorada - - Servicios relacionados-CPS 686.822.200 COP
72101500; Servicios de apoyo para la construccién; Estructuras y edificios
72121400;951200 | permanentes - Producto: Infraestructura educativa
00 mejorada - convenios 6.000.000.000 COP
72101500; Servicios de apoyo para |3 construccidn; Estructuras y edificios
72121400;951200 | permanentes - Producto: Infraestructura educativa
88} construida - convenios 16.737.449.237 COP
72101500, Servicios de apoyo para la construccion;Estructuras y edificios
72121400;951200 | permanentes - Producto: Infraestructura educativa .
100 construida - - Servicios relacionados-CPS 200.000.000 COP
Servicio de construccion de calles y carreteras nuevas/Servicio de
72101500; mantenimiento de calles y carreteras/Servicio de mantenimiento
72121400;951216 | de calles y carreteras/Servicio de repavimentacion de calles y
00;81100000 carreteras/;Servicios profesionales de ingenieria - Producto: Via
secundaria con mantenimiento periddico o rutinario - Obra 500.000.000 COP
Servicio de construccidn de calles y carreteras nuevas/Servicio de
72101500; mantenimiento de calles y carreteras/Servicio de mantenimiento
72121400;951216 | de calles y carreteras/Servicio de repavimentacion de calles Y
00,;81100000 carreteras/; Servicios profesionales de ingenierfa -'Producto: Via
terciaria con mantenimiento periédico o rutinario - Obra 500.000.000 COP.
72101500: Servicio de construccion de calles y carretgras nuevas/ServiF:io de
72121400f951216 mantenimiento de calles y ;gneteras/Sgrvncio d.e’ mantenimiento
00-81100600 de calles y carreteras/Servicio de repavimentacion de calles y
! carreteras/;Servicios profesionales de ingenierfa - Producto: Via 3.500.000.000 COP

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.
Cédigo Postal: 111321 - Teléfono: 7491624
ww.iccu.gov.co / @iccugob en redes sociales
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RESOLUCION 006 DE 2025

“Por medio de la cual de determina el Plan de Compras del Instituto de
Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca - 1CCU, para la vigencia 2025, y se
dictan otras disposiciones.”

LA GERENTE GENERAL DEL INSTITUTO DE INFRAESTRCTURA Y
CONCESIONES DE CUNDINAMARCA-ICCU

En ejercicio de sus facultades legales y en especial de las gque confiere el decreto
Ordenanzal 261 del 15 de octubre de 2008 y decreto Ordenanzal 0068 del 01 de abril
de 2015,y

CONSIDERANDO

Que la Ley 1474 de 2011 indica en su Articulo 74 que todas las entidades det Estado a
mas tardar el 31 de enero de cada afio, deberdn publicar en su respectiva pagina web
el Plan de Accidén para el afio siguiente, alli se deber3 especificar el plan general de
compras de la entidad. '

Que articulo 29 del Decreto N0.493 del 15 de diciembre de 2021, indica “las entidades
que hacen parte del Presupuesto General de/ Departamento, deben elaborar un Plan
de Adquisiciones el cual debe contener la lista de bienes, obras Y servicios que
pretenden adquirir durante el afio. :

La identificacién del Plan Anual Adquisiciones se realizara en ajustes de clasificador de

bienes y servicios (UNSPSC), en cumplimiento de los lineamientos qgue establezca
Colombia Compra Eficiente.”

Que el manual de contratacién del ICCU, indica: “4.2.1. FASE DE PLANEACION DE LA
CONTRATACION Comprende la etapa de definicidn de los. requerimientos de una
contratacion, especificamente en lo que se refiere a la identificacién de la necesidad
del contrato por Ia entidad, la consecucion de los recursos presupuestales para su
financiacién, su ajuste al Plan de Compras de la entidad, asi como la elaboracién de los
estudios previos y estudios del sector, cuyo resorte y responsabilidad .estd radicada en

las cabezas de rea que solicitan la contratacién.(...)”

Que asf mismo, el manual de contratacién del ICCU indica: “1.8PLAN DE
ADQUISICIONES Y SUS MODIFICACIONES. El Plan Anual de Adquisiciones es una
herramienta del Instituto que le permite: identificar, registrar, programar y divulgar sus .
necesidades de bienes, obras y servicios; y disefiar estrategias de contratacién basadas
en agregacion de la demanda que le permiten incrementar la eficiencia del proceso de
contratacion, el cual debe ser publicado antes.del 31 de enero de cada afio en la pagina
web del Instituto y en el SECOP y actualizarlo por lo menos una vez al afio. Se designa
como funcionario encargado de su coordinacién y elaboracién al Subgerente

inistrativo y Financiero. (...) Para la elaboracién del Pi | de Adquisiciones
Adm a y Fin r (...) Paralaelabora d P. n é%ﬁ’euz%#s(ﬁss ngogDepe s
X ¥ eem, A s } Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.
Loy YRACION. Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 749 1624
iy RN ww.iccu.gov.co / @iccugob en redes sociales
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FORMATO CODIGO | MS-GC-FR-11

GESTION CONTRACTUAL VERSION 1

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOs | FECHA 17/01/2024

Bogoté D.C. 25 de febrero de 2025

HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE

C.C. 79.692. 472

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, El Instituto de Caminos y
construcciones de Cundinamarca — ICCU -, podrad contratar directamente con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate, sin que sea
necesario que se haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el Ordenador del Gasto debera

dejar constancia escrita.

Para efectos de llevar a cabo la contratacién directa, una vez elaborados los estudios previos, se analiza
la hoja de vida Unica del contratista junto con las certificaciones de estudios y de experiencia aportados
con la misma:

1.1REQUISITOS MINIMOS DE FORMACION ACADEMICA
ADMINISTRADOR DE OBRAS CIVILES

1.2 FORMACION ACADEMICA DEL CONTRATISTA, ACREDITADA

ADMINISTRADOR DE OBRAS CIVILES

2, 2 EXPERIENCIA DE LACONTRATISTA ACREDITADA

Empresa: Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca
Contrato No. o cargo desempeinado: 305 2024 Profesional
Cargo desempeiiado: Profesional

1. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma de X
decisiones en los temas que competan a la Subgerencia de Construcciones del
ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le sean solicitados en relacién con
los temas que cobija el objeto del contrato.

2. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma de
decisiones en los temas que competan a la Subgerencia de Construcciones del
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ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le sean solicitados en relacién con
los temas que cobija el objeto del contrato. '
3. Soportar técnicamente el proceso contractual mediante la elaboracién de:
estudio y revisién de proyectos, presupuestos, viabilidades técnicas, andlisis de
precios, visitas de campo, estudios previos, estudios de conveniencia, evaluaciones
técnicas de los proyectos y carpetas de etapa precontractual.
4, Apoyar a la entidad en la gestién, seguimiento y control contractual y post
contractual de los convenios y contratos de infraestructura firmados por el ICCU,
conforme al manual de contratacion y de supervisién vigente
5. Realizar requerimientos a contratistas, interventores y ejecutores de convenios,
solicitudes de trémite de: prorrogas, suspensiones, modificaciones y adiciones;
solicitudes de documentos para liquidar, informes de ejecucién final de obras, D
cuadro de cantidades de ejecucion final de contratos y convenios, actas de obras,
actas de liquidacion y/o certificaciones de cierre.
6. Brindar apoyo en la estructuracion de procesos de seleccién que competan a la
Subgerencia de Construcciones del ICCU y los asignados por las al Gerente General
de la entidad.
7. Apoyar al estudio, evaluacién, viabilidad técnica y/o actualizacion y
perfeccionamiento a los proyectos y disefios de infraestructura educativa de la
subgerencia de construcciones de acuerdo a sus politicas y prioridades.

FECHA 17/01/2024

Fecha de inicio: 25 de julio 2024

Fecha de terminacion: 24 de diciembre de 2024
Duracion: Cinco (05) meses.

Tipo experiencia: Profesional

Empresa: Fondo de Desarrollo Local de Puente Aranda
Contrato No. o cargo desempefiado: 234 2024 Profesional
Cargo desempefiado: Profesional

1. Coadyuvar en las acciones que se requieran con el fin de realizar el reparto de D
los comparendos y/o actuaciones administrativas que imponga la Policia Nacional
en cumplimiento de la Ley 1801 de 2018

2. 2. Radicar y realizar el reparto de los comparendos para las diferentes
Inspecciones de Policia segln la Ley 1801 de 2016. )

3. Adelantar los procesos de gestién documental y archivo del Area de Gestion
Policiva Juridica que se requieran para dar tramite a los expedientes actuaciones
administrativas y/o comparendos.

4, Administrar los aplicativos SI ACTUA, ARCO y ORFEO, con el fin de realizar el
reparto de los comparendos impuestos a las Inspecciones de Policia de la
Localidad; asi como también las AP y CTP.

5. Realizar la actualizacion en el sistema SI ACTUA, ARCO y ORFEO de los
expedientes y/o comparendos a los cuales se les realiza el correspondiente reparto
de los comparendos.
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6. Coadyuvar en la implementacién territorial de las estrategias que adelante el
Area de Gestién POLICIVA y Juridica a fin de dar cumplimiento a los objetivos
propuestos en la normatividad de policia y de convivencia (Ley 1801 de 2016).

7. Acompanar las labores de coordinacién y realizacion de _Operativos de
inspeccién, vigilancia y control que se dispongan por parte de del Area de Gestién
Policiva y Juridica e Inspecciones de Policia, tanto en la logistica de los eventos
como en la organizacién documental de actas e informes.

8. Realizar el seguimiento y control a los derechos de peticién que se tramiten en
el Area de Gestién Policiva Juridica.

9. Presentar informe mensual de actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones pactadas. .

10. Notificar los actos administrativos emitidos por el Area de Gestién Policiva y
Juridica en actuaciones administrativas de ley 232 de 1995 y restitucién de espacio
publico.

11. Digitalizar las actuaciones administrativas, comparendos y procedimientos que
se requieran en el rea de Gestidn Policiva y Juridica, y cargar los archivos digitales
correspondientes en los repositorios electrénicos que se dispongan para tal fin.
12. Las demaés que se le asignen y que surjan de la naturaleza del contrato.

Fecha de inicio: 14 de marzo 2024

Fecha de terminacion: 13 de septiembre 2024
Duracion: Seis (06) meses.

Tipo experiencia: Profesional

Empresa: Instituto de Infraestructura y Concesiones de Cundinamarca
Contrato No. o cargo desempeiiado: 159 2024 Profesional
Cargo desempenado: Profesional

1. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma de
decisiones en los temas que competan a la Subgerencia de Construcciones del
ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le sean solicitados en refacién con
los temas que cobija el objeto del contrato.

2. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma de
decisiones en los temas que competan a la Subgerencia de Construcciones del
ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le sean solicitados en relacién con
los temas que cobija el objeto del c¢ontrato.

3. Soportar técnicamente el proceso contractual mediante la elaboracién de:
estudio y revisién de proyectos, presupuestos, viabilidades técnicas, andlisis de
precios, visitas de campo, estudios previos, estudios de conveniencia, evaluaciones
técnicas de los proyectos y carpetas de etapa precontractual.

4. Apoyar a la entidad en la gestién, seguimiento y control contractual y post
contractual de los convenios y contratos de infraestructura firmados por el ICCU,
conforme al manual de contratacién y de supervision vigente

5. Realizar requerimientos a contratistas, interventores y ejecutores de convenios,
solicitudes de trdmite de: prorrogas, suspensiones, modificaciones y adiciones;

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.

Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.
Cddigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1624
ww.iccu.gov.co / @iccugob en redes sociales

@/CundiGob @@CundinamarcaGob
wiww.cundinamarca.govco”




FORMATO.... CODIGO | MS-GC-FR-11

ICCU GESTION CONTRACTUAL VERSION 1

=== | CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

= .
YIRS CEBATDRNIEA

FECHA 17/01/2024

solicitudes de documentos para liquidar, informes de ejecucién final de obras,
cuadro de cantidades de ejecucion final de contratos y convenios, actas de obras,
actas de liquidacion y/o certificaciones de cierre.

6. Brindar apoyo en la estructuracion de procesos de seleccion que competan a la
Subgerencia de Construcciones del ICCU y los asignados por las al Gerente General
de la entidad.

Fecha de inicio: 2 de abril 2024

Fecha de terminacion: 1 de julio 2024

Duracion: Tres (03) meses.

Tipo experiencia: Profesional

Empresa: Registraduria Nacional del Estado Civil

Contrato No. o cargo desempeiiado: Profesional universitario

Cargo desempeiiado: Profesional

)

1. Participar en la actualizacién de los procesos, procedimientos y el sistema de
administracion de los bienes muebles e inmuebles de la dependencia, junto con
las disposiciones y normas que los regulan, con propdsitos de mejoramiento
continuo de la funcién administrativa. v

2. Adelantar la consolidacién de informacién de las necesidades y la provisién a
las distintas dependencias de la Registraduria Nacional del Estado Civil, a nivel
Central y desconcentrado, de los equipos y los demas elementos de consumo y
devolutivos indispensables para su funcionamiento, de acuerdo con el plan anual
de adquisiciones aprobado por la RNEC. '

3. Participar en las reuniones y/o grupos de trabajo que se conformen para el X
disefio y ejecucién de proyectos de administracién de recursos fisicos y la
prestacion de servicios en la Registraduria Nacional del Estado Civil y sus fondos
adscritos, segln los procesos y procedimientos institucionales.

4. Adelantar los procesos precontractuales, y/o contractuales y/o post
contractuales que se le asignen, con base en los requerimientos de las diferentes
dependencias de la Registraduria Nacional del Estado Civil, el Plan Anual de
Adquisiciones y la Normatividad vigente.

5. Desempefiar las demés funciones que le sean asignadas por el Registrador
Nacional del Estado Civil o el jefe inmediato, segln la naturaleza y el nivel del
empleo.

Fecha de inicio: 5 de junio 2023 K

Fecha de terminacién: 16 de febrero 2024

Duracién: Ocho (08) meses y Once (11) dias.

Tipo experiencia: Profesional

W

Empresa: Ministerio de vivienda, Ciudad y territorio
Cargo desempefiado: Asesor - X
Obligaciones o funciones:

Obligaciones o funciones: Asesorar a la subdireccién de Desarrollo Empresarial en
los procesos de formulacién y seguimiento de los planes, programas y proyectos
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enmarcados en esquemas empresariales, para el aseguramiento y la sostenibilidad
de la prestacion del servicio, de conformidad con lo establecido en la politica de
agua y saneamiento basico.

1. Asesorar en la estructuracién de planes, programas y proyectos de
aseguramiento a la prestaciéon de los servicios, fortalecimiento institucional y
| transformacién empresarial ajustados al contexto de los entes territoriales,
empresas prestadoras u organizaciones autorizadas, para que sean eficientes y
sostenibles en la prestacién de los servicios de acueducto, alcantarillado y aseo.
2. Asesorar en la elaboracion planes y programas de asistencia técnica a los entes
territoriales, empresas prestadoras u organizaciones autorizadas de los servicios
publicos de acueducto, alcantarilado y aseo, enmarcados en esquemas
empresariales, para el aseguramiento y la sostenibilidad de la prestacion del
servicio, de conformidad con lo establecido en la politica de agua y saneamiento
basico.

3. Revisar, evaluar y emitir concepto, en el marco del componente institucional,
de los planes, programas y proyectos presentados por los entes territoriales,
empresas prestadoras u organizaciones autorizadas de los servicios pUblicos de
acueducto, alcantarillado y aseo, y presentar al comité técnico del Viceministerio
de Agua y Saneamiento Basico, en los casos que aplique. '

4. Asesorar técnicamente a las entidades territoriales, en la estructuracién de
proyectos de gestion empresarial en los aspectos legal, institucional, financiero y
técnico, con el fin de solicitar el apoyo financiero de la nacién, teniendo en cuenta
las diferentes normas y disposiciones legales vigentes.

5. Realizar la supervisién y el seguimiento sobre los contratos y/o convenios en
sus etapas precontractuales, contractuales y post contractuales suscritos a cargo
del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico que le sean asignados. 6.
Mantener actualizado los sistemas de informacion, gestiéon documental y/o las
bases de datos del Ministerio que le sean asignados.

(m | |7. Elaborar, revisar y presentar los informes requeridos en el desarrollo de sus
funciones.

8. Proyectar las respuestas oportunas dentro de los términos de ley a las
solicitudes de entidades de orden nacional, territorial y/o partes Prestacion de
Servicios Profesionales interesadas, en relacién con el sector de agua potable y
saneamiento basico que le sean asignadas.

9. Participar en la implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gesti6n
— MIPG, asi como en el mantenimiento y mejora continua de los procesos y
procedimientos del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio y del Fondo Nacional
de Vivienda — FONVIVIENDA, para lograr una gestion y un desempefio institucional
que generen valor publico. P

Fecha de inicio: 18 de octubre 2016 /

Fecha de terminacion: 1 de septiembre 2022

Duracién: Cinco (5) Afos, Diez (10) meses y Diecinueve (19) dias.
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Tipo experiencia: Profesional Asesor

Entidad: PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO ASISTENCIA
TECNICAFINDETER, ADMINISTRADO POR LA FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

Contrato No. o cargo desempefiado: 219 de 2016 - Profesional

Obligaciones o funciones: :

Funciones: :

o Apoyar técnicamente a la Direccion de Programas en la formulacién e
implementacion de las obras y consultorias del sector de agua y saneamiento
basico definidos en los contratos No. 036 de 2012 y No. 159 de 2013.

« Apoyar las actividades administrativas para la implementacién de los programas
y proyectos a cargo de la Subdireccién de Proyectos, desde el punto de vista
financiero, socio-econdmico y ambiental.

« Apoyar el Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico, en las actividades
financieras que se requieran para el seguimiento de los recursos que sean
asignados a los distintos proyectos que se financian, de conformidad con las
competencias de cada entidad.

e Apoyar operativamente las diferentes actividades en la preparacién e

Agua y Saneamiento Basico.

e Apoyar a la Subdireccién de Proyectos del Viceministerio de Agua y Saneamiento
en cuanto a la preparacion de comunicaciones y respuestas a solicitudes
relacionadas con la ejecucion de los Proyectos a su cargo.

e Proyectar los informes que sean requeridos por el supervisor del contrato o por
las entidades del sector.

« Apoyar en los procesos de liquidacion, elaboracion y revisién de los Prestacién
de Servicios Profesionales - Administrador de Obras Civiles informes de
supervision, actas de liquidacion y demas documentos que se produzcan en
ejecucion de los contratos y/o convenios a cargo de la Direccién de Programas. e
Participar en las reuniones, convocatorias y eventos, a los cuales sea designado
por parte del supervisor y reportar los resultados y acuerdos en los formato

Fecha de inicio: 17 de agosto de 2016

Fecha de terminacién: 10 de octubre de 2016
Duracion: Un (1) mes y Veinticuatro (24) dias -
Tipo experiencia: Profesional

implementacion de los proyectos que se financian por parte del Viceministerio de X

W)

Entidad: PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO ASISTENCIA
TECNICAFINDETER, ADMINISTRADO POR LA FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

Contrato No. o cargo desempenado: 216 de 2016 - Profesional

Obligaciones o funciones:

e Apoyar técnicamente a la Direccion de Programas en la formulacién e
implementacion de las obras y consultorias del sector de agua y saneamiento

basico definidos en los contratos No. 036 de 2012 y No. 159 de 2013.
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« Apoyar las actividades administrativas para la implementacién de los programas
y proyectos a cargo de la Subdireccién de Proyectos, desde el punto de vista
financiero, socio-econdmico y ambiental.

e Apoyar el Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico, en las actividades
financieras que se requieran para el seguimiento de los recursos que sean
asignados a los distintos proyectos que se financian, de conformidad con las
competencias de cada entidad.

e Apoyar operativamente las diferentes actividades en la preparacién e
implementacién de los proyectos que se financian por parte del Viceministerio de
‘Agua y Saneamiento Basico.

e Apoyar a la Subdireccién de Proyectos del Viceministerio de Agua y Saneamiento
- en cuanto a la preparacién de comunicaciones y respuestas a solicitudes
f relacionadas con la ejecucion de los Proyectos a su cargo.

e Proyectar los informes que sean requeridos por el supervisor del contrato o por
las entidades del sector.

e Apoyar en los procesos de liquidacion, elaboracidn y revisién de los Prestacion
de Servicios Profesionales - Administrador de Obras Civiles informes de
supervision, actas de liquidacion y demds documentos que se produzcan en
ejecucion de los contratos y/o convenios a cargo de la Direccién de Programas. e
Participar en las reuniones, convocatorias y eventos, a los cuales sea designado
por parte del supervisor y reportar los resultados y acuerdos en los formatos.

Fecha de inicio: 17 de febrero de 2016 - -
Fecha de terminacion: 17 de agosto de 2016 /
Duracién: Seis (06) meses

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO Subdireccién de
Estructuracion de Programas
Contrato No. o cargo desempefiado: 227 de 2015 - Profesional

&

1. Apoyar las actividades administrativas para el desarrollo del Programa de
abastecimiento de agua y manejo de aguas residuales en zonas rurales, desde el
punto de vista financiero, socio-econémico y ambiental.

2. Apoyar al Viceministerio de Agua y Saneamiento Bésico en las actividades
financieras que se requieran, para el seguimiento de los recursos que sean
asignados a los distintos proyectos que se financian en el marco del Programa, de
conformidad con las competencias de cada entidad.

3. Apoyar operativamente las diferentes actividades del Programa de
abastecimiento de agua y manejo de aguas residuales en zonas rurales, en la
preparacion e implementacion de los proyectos que se financian en el marco del
Programa.

4. Apoyar a la Direccién de Programas del Viceministerio de agua y saneamiento

en cuanto a la preparacién de comunicaciones y respuestas a solicitudes
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relacionadas con la ejecucion del Programa de abastecimiento de agua y manejo
de aguas residuales en zonas rurales.

5. Proyectar los informes que sean requeridos por el supervisor del contrato o por
las entidades del sector.

6. Apoyar en los procesos de liquidacion, la elaboracién y revision de los informes
de supervisién, actas de liquidacion y demds documentos que se produzcan en
ejecucién de los contratos y/o convenios a cargo de la Direccién de Programas.
7. Participar en las reuniones, convocatorias y eventos, a los cuales sea designado
por parte del supervisor y reportar los resultados y acuerdos en los formatos
aprobados por el sistema de gestion de calidad del Ministerio.

8. Proyectar dentro de los términos legales, respuestas a consultas, derechos de

+| peticién y solicitudes en general en las tematicas objeto del contrato, que sean N
asignadas por parte de la Direccion, originadas por parte de los usuarios, entes de
control o de otras dependencias del Ministerio.
Fecha de inicio: 16 de enero de 2015 /
Fecha de terminacion: 30 de septiembre de 2015 L,/
Duracion: Ocho (08) meses y Quince (15) dias.
Tipo experiencia: Profesional
Entidad: MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRlTORIO Subdireccién de
Estructuracién de Programas
Contrato No. o cargo desempeiiado: 192 de 2014 - Profesional
Obligaciones o funciones:
1. Apoyar las actividades, administrativas para el desarrollo del programa de
abastecimiento de agua y manejo de aguas residuales en zonas rurales, desde el
punto de vista financiero, socio-econémico y ambiental. 2. Apoyar al Viceministerio
de Agua y Saneamiento Basico en las actividades financieras que se requieran, ™
para el seguimiento de los recursos que sean asignados a los distintos proyectos e

que se financian en el marco del programa, de conformidad con las competencias
de cada entidad. 3. Apoyar operativamente las diferentes actividades del programa
de abastecimiento de agua y manejo de aguas residuales en zonas rurales, en la
preparacion de los proyectos que se financian en el marco del programa.

4. Apoyar a la Direccién de Programas del Viceministerio de agua y saneamiento
en cuanto a la preparacién de comunicaciones y respuestas a solicitudes
relacionadas con la ejecucién del programa de abastecimiento de agua y manejo
de aguas residuales en zonas rurales.

5. Participar en las reuniones, convocatorias y eventos, a los cuales sea designado
por parte del supervisor y reportar los resultados y acuerdos en los formatos
aprobados por el sistema de gestion de calidad del Ministerio.

6. Proyectar los informes que sean requeridos por el supervisor del contrato o por
las entidades del sector.
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7. Apoyar en los procesos de liquidacidn, la elaboracidn y revisién de los informes
de supervision, actas de liquidacién y demas documentos que se produzcan en
ejecucién de los contratos y/o convenios a cargo de la Direccién de Programas.

8. Proyectar dentro de los términos legales, respuestas a consultas, derechos de
peticién y solicitudes en general en las tematicas objeto del contrato, que sean
asignadas por parte de la Direccidn, originadas por parte de los usuarios, entes de
control o de otras dependencias del Ministerio. 9. Asistir a las reuniones, comités
o demas que se le asignen por el supervisor, en el marco del objeto del contrato.

Fecha de inicio: 19 de agosto de 2014

Fecha de terminacion: 31 de diciembre de 2014

Duracion: Cuatro (04) meses y Doce (12) Dias.

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO Subdireccién de
Promocién y Apoyo Técnico

Contrato No. o cargo desempeiiado: 670 de 2013 - Profesional
Obligaciones o funciones:

1. Apoyar a la Subdireccién de Promocién y Apoyo Técnico y al Fonda Nacional de
Vivienda en el seguimiento a la ejecucion de los proyectos de vivienda de interés
social que indique el supervisor.

2. Apoyar las actividades de acompafiamiento a los actores de la politica
habitacional responsables de la ejecucion de los subsidios familiares de vivienda
urbana. 3. Brindar apoyo y asistencia técnica a las entidades territoriales en la
elaboracion de proyectos de vivienda de interés prioritario y en los procedimientos
de convocatoria, elegibilidad, postulacién, calificacién, asignacion, y desembolso
del subsidio. 4. Apoyar las visitas para evaluar los aspectos técnicos de los
proyectos de vivienda de interés social prioritario en la regién que le sea asignada X
por el supervisor, cuando ello se requiera. 5. Apoyar labores de seguimiento a la
gjecucion de los proyectos con declaratoria de incumplimiento en el marco de los
acuerdos de pago que se establezcan con las diferentes aseguradoras que
amparan los recursos asignados como subsidio familiar de vivienda. 6. Apoyar
labores de asistencia técnica a las entidades territoriales en los procesos para la
realizacion de los proyectos del programa de las cien mil viviendas del Gobierno
Nacional, y en el seguimiento al cumplimiento de los avances en estos procesos.
7. Contar, para el desarrollo del contrato, con un computador con software
legalmente amparado de las caracteristicas técnicas compatibles con la tecnologia
del MVCT.

Fecha de inicio: 7 de noviembre de 2013 //’
Fecha de terminacion: 31 de julio de 2014
Duracién: Ocho (08) meses y Veinticuatro (24) dias
Tipo experiencia: Profesional
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Entidad: MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO Subdireccién de
Promocion y Apoyo Técnico

Contrato No. o cargo desempeiiado: 324 de 2013 - Profesional
Obligaciones o funciones:

1. Apoyar a la Subdireccion de Promocién y Apoyo Técnico y al Fonda Nacional de
Vivienda en el sequimiento a la ejecucion de los proyectos de vivienda de interés
social que indique el supervisor.

2. Apoyar las actividades de acompafiamiento a los actores de la politica
habitacional responsables de la ejecucidn de los subsidios familiares de vivienda

urbana.
3. Brindar apoyo y asistencia técnica a las entidades territoriales en la elaboracién M
de proyectos de vivienda de interés prioritario y en los procedimientos de e

convocatoria, elegibilidad, postulacion, calificacién, asignacion, y desembolso del
subsidio.

4. Apoyar las visitas para evaluar los aspectos técnicos de los proyectos de vivienda
de interés social prioritario en la regién que le sea asignada por el supervisor,
cuando ella se requiera.

5. Apoyar labores de seguimiento a la ejecucion de los proyectos con declaratoria
de incumplimiento en el marco de los acuerdos de pago que se establezcan con
las diferentes aseguradoras que amparan los recursos asignados como subsidio
familiar de vivienda.

6. Apoyar labores de asistencia técnica a las entidades territoriales en los procesos
para la realizacion de los proyectos del programa de las cien mil viviendas del
Gobierno Nacional, y en el seguimiento al cumplimiento de los avances en estos
procesos.

7. Proyectar las respuestas a todas las consultas, conceptos y peticiones que le
solicite el supervisor del contrato, y se relacionen con el objeto del mismo.

8. Asistir y/o participar en los Comités, Talleres, y demas reuniones que le designe
el supervisor. <
9. Contar, para el desarrolio del contrato, con un computador con software
legalmente amparado de las caracteristicas técnicas compatibles con la tecnologia
del MVCT.

W)

Fecha de inicio: 11 de abril de 2013 y

Fecha de terminacion: 31 de octubre de 2013 ;ﬂ

Duracion: Seis (06) meses y Veinte (20) dias.

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO Subdireccién de
Promocion y Apoyo Técnico

Contrato No. o cargo desempenado: 101 de 2013 - Profesional

Obligaciones o funciones:
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1. Apoyar a la Subdireccién de Promocién y Apoyo Técnico y al Fondo Nacional de
Vivienda en el seguimiento a la ejecucion de los proyectos de vivienda de interés
social que indique el supervisor.

2. Apoyar las actividades de acompafiamiento a los actores de la politica
habitacional responsables de la ejecucidn de los subsidios familiares de vivienda
urbana.

3. Brindar apoyo y asistencia técnica a las entidades territoriales en la elaboracién
de proyectos de vivienda de interés prioritario y en los procedimientos de
convocatoria, elegibilidad, postulacion, calificacion, asignacion, y desembolso del
subsidio.

4. Apoyar las visitas para evaluar los aspectos técnicos de los proyectos de vivienda
de interés social prioritario en la regién que le sea asignada por el supervisor,
cuando ello se requiera.

5. Apoyar actividades de seguimiento a la ejecucién de los proyectos con
declaratoria de incumplimiento en el marco de los acuerdos de pago que se
establezcan con las diferentes aseguradoras que amparan los recursos asignados
como subsidio familiar de vivienda.

6. Apoyar actividades de asistencia técnica a las entidades territoriales en los
procesos para la realizacidn de los proyectos del programa de las cien mil viviendas
del Gobierno Nacional, y en el seguimiento al cumplimiento de los avances en
estos procesos.

7. Proyectar las respuestas a todas las consultas, conceptos y peticiones que le
solicite el supervisor del contrato, y se relacionen con el objeto del mismo.

8. Presentar los informes que sean requeridos por el supervisor, en especial los
sefialados en el capitulo de informes.

9. Asistir y/o participar en los Comités, Talleres, y demas reuniones que le designe
el supervisor.

10. Contar, para el desarrollo del contrato, con un computador con software
legalmente amparado de las caracteristicas técnicas compatibles con la tecnologia
("1 |del MVCT.

11. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Seguridad Social
Integral, de conformidad con lo establecido por la normatividad vigente. 12.
Responder por la salvaguarda y preservaciéon de los equipos y elementos que e
sean asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales. 13. Guardar
reserva de los asuntos que conozca en razon de sus actividades y que por su
naturaleza no deban divulgarse.

14. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion del Ministerio. 15.
Informar oportunamente de cualquier peticidn, amenaza de quien actuando por
fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algln acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del MINISTERIO.

16. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira
ningin tipo de subordinacidn, ni vinculo laboral alguno del contratista con el
Ministerio.

o

. "
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17. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4)
meses mas y presentarse al MINISTERIO en el momento en que sea requerido por
el mismo para la suscripcién de la correspondiente Acta de Liquidacion, (en caso
de que aplique).

18. Proyectar las respuestas a todas las consultas, conceptos y peticiones que le
solicite el supervisor del contrato y se relacionen con el objeto del mismo, dentro
de los términos definidos para el efecto en el Cddigo de procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

19. Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto y/o las
determine el supervisor del contrato, siempre que guarden relacién con el objeto
del contrato.

CJ

Fecha de inicio: 10 de enero de 2013

Fecha de terminacion: 9 de abril de 2013

Duracion: Tres (03) Meses.

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO Subdireccion de
Promocion y Apoyo Técnico

Contrato No. o cargo desempeiiado: 534 de 2012 - Profesional
Obligaciones o funciones:

1. Apoyar a la Subdireccién de Promocién y Apoyo Técnico y al Fondo Nacional de
Vivienda en el seguimiento a la ejecucion de los proyectos de vivienda de interés
social que indique el supervisor.

2. Apoyar las actividades de acompafamiento a los actores de la politica
habitacional responsables de la ejecucién de los subsidios familiares de vivienda
urbana.

3. Brindar apoyo y asistencia técnica a las entidades territoriales en la elaboracion
de proyectos de vivienda de interés prioritario y en los procedimientos de o
convocatoria, elegibilidad, postulacion, calificacidn, asignacidn, y desembolso del| X r.)
subsidio.

4. Apoyar las visitas para evaluar los aspectos técnicos de los proyectos de vivienda
de interés social prioritario en la Regidn que le sea asignada por el supervisor,
cuando ello se requiera.

5. Actualizar y consolidar toda la informacién y estadisticas tendientes a establecer
el estado de avance de los proyectos de vivienda de interés social prioritario que
le indique el supervisor. ‘
6. Proyectar las respuestas a todas las consultas, conceptos y peticiones que le
solicite el supervisor del contrato, y se relacionen con el objeto del mismo.

7. Presentar los informes que sean requeridos por el supervisor, en especial los
sefialados en el capitulo de informes.

8. Asistir y/o participar en los Comités, Talleres, y demas reuniones que le designe
el supervisor.
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9. Contar, para el desarrollo del contrato, con un computador con software
legalmente amparado de las caracteristicas técnicas compatibles con la tecnologia
del MVCT.
10. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Salud, pension
y riesgos profesionales, de conformidad con lo establecido por la normatividad
vigente.
11. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MINISTERIO y obrar con
lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.
12. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacién del Ministerio. 13.
Informar oportunamente de cualquier peticidn, amenaza de quien actuando por
fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del MINISTERIO.
14. Responder por la salvaguarda y preservacion de los equipos y elementos que
le sean asignados para el cumplimiento de sus actividades contractuales. 15.
Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa
y bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningln tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Ministerio, ni del
Ministerio con las personas que vincule el contratista para el desarrollo del
contrato.
16. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4)
meses mas y presentarse al MINISTERIO en el momento en que sea requerido por
el mismo para la suscripcidn de la correspondiente Acta de Liquidacién.
17. Guardar reserva de los asuntos que conozca en razon de sus actividades y que
por su naturaleza no deban divulgarse.
18. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MINISTERIO y obrar con
lealtad y buena fe en todas las etapas contractuales.
19. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacion del Ministerio.
20. Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.
21. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucion
del contrato.
22. Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los principios,
lineamientos y directrices trazadas en el Sistema de Gestién de Calidad y en el
Modelo Estandar de Control Interno del Ministerio.
23. Entregar al supervisor al finalizar el contrato, los documentos, informes,
material electrénico y todos aquellos productos que se hayan desarrollado durante
la ejecucidn del mismo.
24. Las demas que sean necesarias para el cabal cumplimiento del objeto y/o las
determine el supervisor del contrato, siempre que guarden relacién con el objeto
del contrato. )

/
Fecha de inicio: 20 de noviembre de 2012 J,,/i
Fecha de terminacidn: 31 de diciembre de 2012
Duracion: Un (01) mes y (11) Dias
Tipo experiencia: Profesional
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Entidad: CAMARA DE REPRESENTANTES COMISION SEXTA CONSTITUCIONAL
Contrato No. o cargo desempeiiado: Profesional
Obligaciones o funciones:

e Temas: Concesiones Viales - Obras Publicas - Cargo Profesional X

Fecha de inicio: 13 de junio de 2012.

Fecha de terminacion: 12 de septiembre de 2012 -

Duracion: Tres (03) meses.

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO “INPEC”
Contrato No. o cargo desempeiiado: Instructor -~
Obligaciones o funciones: ‘,/7

Oficina de Obras Civiles - Cargo Instructor.

1.  Ejecutar los procesos auxiliares de instrumentales del area dfe desempefio
y seguir las alternativas de tratamiento y generacién de nuevos procesos.

2. Disefiar, desarrollar y aplicar sistemas de informacién, clasificacion,
actualizacién, manejo y conservacion de recursos propios del Instituto.

3.  Brindar Asistencia técnica, administrativa u operativa de acuerdo con las
instrucciones recibidas, y comprobar la eficacia de los métodos y procedimientos
utilizados en el desarrollo de los planes y programas.

4. .Adelantar estudios y presentar informes de caracter técnico y estadisticos
del area de trabajo.

5.  Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas en el
area de trabajo donde se desempefia, de acuerdo con las instrucciones recibidas X
y a las solicitudes efectuadas por directivos de la entidad, los agentes externos
y los organismos de control.

6. Participar en la planeacién y organizacion de las actividades académicas
dentro del Establecimiento de Reclusién y de los talleres donde ha sido asignado.
7.  Aplicar los planes y programas que en materia pedagdgica y administrativa
determine la Subdireccidon de Tratamiento y desarrollo del Instituto.

8. Organizar las actividades del proceso de ensehanza-aprendizaje de las
asignaturas a su cargo, teniendo en cuenta los programas fijados y las
necesidades especificas de los estudiantes.

9. Dar cumplimiento al reglamento del adrea de Académica y de Talleres y
comunicar al superior inmediato sobre las inconsistencias presentadas en
desarrollo del ejercicio docente.

10. Participar en procesos de evaluacion académica y sugerir recomendaciones
para el mejoramiento de la misma.

11. Adelantar e instruir a los a los alumnos regulares de los Talleres en las
nuevas tecnologias y aplicaciones de éstas, en el drea de su especializacién.

U
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12. Preparar y recopilar datos de informacién para la elaboracién de cuadros,

informes y estadisticas.
13. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo
con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

Fecha de inicio: 09 de diciembre de 2010
Fecha de terminacion: 29 de abril de 2011
Duracion: Cuatro (04) meses y Veintiuno (21) dias

Tipo experiencia: Instructor ,

Entidad: EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL -
ENTerritorio, Empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter financiero, del
orden nacional

Contrato No. o cargo desempenado: 2102332, Profesional

Obligaciones o funciones:

e Prestar servicios profesionales brindando apoyo y coordinacién en la realizacion
de los procesos de Consulta Previa con grupos étnicos para los proyectos que los
afecten. '

e Acompaiar y brindar apoyo tematico cuando el Coordinador de Grupo de
Consulta Previa lo estime necesario dentro de los procesos que desarrolia en el
marco de los proyectos en zonas de presencia de grupos étnicos.

« Convocar a las Instituciones, drganos de control y compafiias en la participacion
dentro de los procesos de consultas Previas adelantadas con los resguardos y
grupos étnicos en las distintas regiones del pais.

e Inspeccionar y verificar la presencia de grupos étnicos en las areas de influencia
de los proyectos de exploracién y explotaciéon de hidrocarburos de la Agencia
Nacional de Hidrocarburos.

e Elaborar la proyeccién de certificacién sobre presencia de grupos étnicos que
sean solicitadas al grupo de consulta previa.

e Entregar copia escrita, 0 en medio magnético de la realizacion de talleres en el
cumplimiento del objeto contractual.

e Entregar las actas de las reuniones y actividades realizadas en los procesos de
Consulta Previa debidamente archivados y foliados.

Fecha de inicio: 2 de noviembre de 2010 /
Fecha de terminacion: 30 de noviembre de 2010
Duracion: Veintinueve (29) dias

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL -
ENTerritorio, Empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter financiero, del
orden nacional

Contrato No. o cargo desempenado: 209533, Profesional
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Obligaciones o funciones:

« Prestar servicios profesionales brindando apoyo y coordinacion en la realizacién
de los procesos de Consulta Previa con grupos étnicos para los proyectos que los
afecten. :

o Acompafiar y brindar apoyo tematico cuando el Coordinador de Grupo de
Consulta Previa lo estime necesario dentro de los procesos que desarrolla en el
marco de los proyectos en zonas de presencia de grupos étnicos.

e Convocar a las Instituciones, érganos de control y compafiias en la participacién
dentro de los procesos de consultas Previas adelantadas con los resguardos y
grupos étnicos en las distintas regiones del pais.

« Inspeccionar y verificar la presencia de grupos étnicos en las areas de influencia N
de los proyectos de exploracion y explotacidn de hidrocarburos de la Agencia -/
Nacional de Hidrocarburos.

« Elaborar la proyeccién de certificacion sobre presencia de grupos étnicos que
sean solicitadas al grupo de consulta previa.

« Entregar copia escrita, 0 en medio magnético de la realizacion de talleres en el
cumplimiento del objeto contractual.

« Entregar las actas de las reuniones y actividades realizadas en los procesos de
Consulta Previa debidamente archivados y foliados.

Fecha de inicio: 23 de septiembre de 2009 /
Fecha de terminacion: 23 de septiembre de 2010
Duracién: Un (1) Afio

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAMPESINA “COMCAJA” Division
de Habitat e Infraestructura
Contrato No. o cargo desempeiiado: Profesional Nivel Ejecutivo D

Obligaciones o funciones:

Prestar sus servicios profesionales para apoyar desde su profesion y experiencia
la funcién principal del grupo de consulta previa: coordinar la realizacién de los
procesos de consulta previa con los grupos étnicos para proyectos de desarrollo
que los afecten.

e Pagos Subsidios independientes otorgados por Fonvivienda a poblacién
desplazada.

« Legalizaciones Subsidios Independientes Fonvivienda a poblacién desplazada.

« Elaboracién certificaciones no asignacion de subsidios.

‘| o Elaboracion certificaciones no postulacion subsidios.

e Residente de obra proyector Insular House, mejoramiento de viviendas,
ejecucion en San Andrés Islas — 2008.
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* Manejo software Fonvivienda, Unidn Temporal de Cajaé de Compensacién
Familiar CAVIS-UT.
* Proceso de compras Oficina de servicios generales

Fecha de inicio: 16 de agosto de 2005 ,
Fecha de terminacién: 19 de junio de 2009 /
Duraci6n: Tres (3) Afios, Diez (10) meses y Cuatro (4) dias.

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: ING. GUSTAVO CASTELLANOS TOVAR

Contrato No. o cargo desempeiiado: Contratista

Obligaciones o funciones:

» Elaboracién presupuestos de obra

e Programacion de obras PERT y GANT
» Presentacién de propuestas a entidades INPEC Empresa de Acueducto de Bogot X
e Supervision de Obras

Fecha de inicio: 3 de abril de 2004

Fecha de terminacién: 2 de noviembre de 2004
Duracién: Siete (7) meses

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: G Y M CONSTRUCCIONES

Contrato No. o cargo desempeiiado: Contratista
Obligaciones o funciones:

e Supervisor de obras civiles

* Seguimiento Elaboracién y supervisién a la ejecucion de contratos de obras civil,
coordinacion de personal encargado del seguimiento y ejecucién de obras civiles, X
responsable de manejo de bitdcora en obras, seguimiento al cronograma de obras
etc.

Fecha de inicio: 1 de febrero de 2001

Fecha de terminacién: 13 de julio de 2001
Duracién: Cinco (05) meses, doce (12) dias

Tipo experiencia: Profesional

Entidad: G Y M CONSTRUCCIONES

Contrato No. o cargo desempeiiado: Contratista
Obligaciones o funciones:

» Residente de obras civiles
* Residente obras civiles y supervisién en la ejecucién contratos de construccién
de Acueductos alcantarillados mixtos.

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.
Cddigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1624
§ ww.iccu.gov.co / @iccugob en redes sociales
1 O/CundiGob @@CundinamarcaGob
1 e guhdinamarca.aouco

@)
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FORMATO CcODIGO | MS-GC-FR-11

GESTION CONTRACTUAL VERSION 1

CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
PARA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

FECHA 17/01/2024

« Alcantarillados de aguas lluvias, alcantarillados de aguas negras, construccion de
Box coulvert, seguimiento y supervisor en la construccion de redes de acueducto
y alcantarillado.

Fecha de inicio: 31 de febrero de 2001 ' ye
Fecha de terminacion: 30 de junio de 2004 /
Duracién: Tres (3) Afios, Once (11) meses, siete (7) dias

Tipo experiencia: Profesional

TOTAL, DE EXPERIENCIA:
PROFESIONAL: Veinte (20) afios, siete (7) meses y veintinueve (29) dias.

Analizados los aspecto blecidos en los estudios previos, certifico que HAMILTON

ARMANDO MORALES MONSALVE, cuenta con los requisitos de formacion y experiencia
relacionada determinados por esta Area, que lo (a) hacen idéneo (a) para ejecutar el contrato a
celebrar y que he verificado los respectivos documentos soporte de la Hoja de Vida aportados por
la misma.

Cargo: “BArector JTécnico

Direccién de Construgciones - ICCU

En este estado, el S;Jb'director Técnico (E) de la Subdireccion de Gestion Contractual del Instituto,
sobre la base de la verificacién antes sefialada, deja constancia de la idoneidad y experiencia
relacionada con el servicio para ejecutar el objeto del contrato, de conformidad con lo previsto en
el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y de los honorarios segln lo proyectado en la
Resolucion de Honorarios vigente.

\J

Firma:
Nombre: German Aliri eéndez Cgmpos
Cargo: Subdirector Técnico (E)
Subdireccién de Gestion Contrac,t, al

. Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.
4 e } sede Administrativa - Torre Central Piso 6.
Gobernacion Codigo Postal: 111321 ~ Teléfono: 749 1624
Clllldinalllal‘ca ww.iccu.gov.co / @iccugob en redes sociales

@/CundiGob €3@CundinamarcaGob
www cundinamarca.goved




N\ CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Fofa 180 1
GENERALDE LA CION ’

No. 262890131

Bogota DC, 28 de enero del 2025 /

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e lnhabilidafdfes
(SIRI), el(ia) sefior(a) HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 79692472: o

i

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Estado, es responsabilidad de Ia Entidad, validar Ia informacion de antecedentes del aspirante en Ia péagina web: f
N https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certiﬁcado-antecedentes.aspx

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

-

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
Www.procuraduria.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

o

e
o
Que una vez consultado el Sistema de Informaci6én del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 19 de

febrero de 2025, a las 17:48:34, el niimero de identificacidén, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento
No. Identificacién
Cédigo de Verificacion

Esta Certificacién es vélida en todo el T

respectivo documento de identificacios

ero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 ¢
plasmada tiene plena validez para todo

la firma mecénica aqui

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

i

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. T
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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2 POLICIA NACIONAL
# DE COLOMBIA | D

Consuita en linea de Antecedentes Penales Yy Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colomb'éyinforma:
Que siendo las 05:50:54 PM horas del 19/02/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 79692472
Apellidos y Nombres: MORALES MONSALVE HAMILTON ARMANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las Rreguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida E! Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogoté D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




Ministerio de

Defensa Nacional

de Contratacién

Todos los derechos reservados.

8 cov.co

)
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Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

t L Consulta Ciudadano \

La Policia Nacic/m‘él de Colombia informa:

Que a la fecha, 19/02/2025 06:01:24 p. m. el cludadano con Cédula de Ciudadania N°, 79692472 . “fj

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacidn No. 110903422 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de

, cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q. Nueva Busqueda }l B Imprimir




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 18:17:12 horas del 18/02/2025, &l ciudadano identificado con cédula de ciudadapf No. 79692472, /
Apellidos y Nombres MORALES MONSALVE HAMILTON ARMANDO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracién por la entidad o empresa ICCU, con NIT 900258711-1 y su utilizacidn
es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

@ Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C. :
L Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 {Bogotd D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais}
> ¥ Correo: dijinaraic-atc@policia gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin

CRIMINAL E INTERPOL @ Instagram: /dijinpclicia
© 2025 W Twitter: @DIINPolicia

HREM _Colombia compra eficiente 40y

2 -+




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morososf,,REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 79692472 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS

MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo vy
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

e

Se expide en Bogota el 19/02/2025 06:07 PM d

Cadigo Verificacion: 2TDEWXLCUM
Valida hasta: 20/05/2025

Direccién de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE cxum?»«m

nuvero 7 9.692.472
MORALES MONSALVE

APELLIDOS 5
< HAMILTON ARMANDO

rECHa DE NaCmienTo  TO-MAY-1975

BOGOTA D.C.

[CUNBHNAMARCA}

LUGAH DE NAGIMENTO

1.69 O+ M

ESTATURA &.S.RH SEXO

18-MAY-1893 BOGOTA D.C. i ;

(N | FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION fhato doint Joumrrg 7%

REGISTRADOR NACIONAL
LARLOS ARIEL SANCHET TORRES

A-1500150-00019084-M-0079692472-20080702 00007302464 1 1170014084




PR o s b b, o g
e

o P,

X X e
Sy

S

2%

g5

R
-

R4

s g

e
[

b5 :
bt ; : i
o i R

., S SR

SRS &%iLf’?_’ARES DE G%E%ﬁz%i%;
- kst es un documento poblico y ésvoquisie !
o5 attos: A :
QINEY pOSESIon da los amploos poblicos o privadds
- ingxesar 4 i3 colrera administiativa”
- Obteher o refrandar el pase diicencia Para conducir vahiculos
- Begistar fiuo como prolesiohal ¥ eiatcer.la profesisn
- Firmar § cniratos con cunlquier entidad pobiiza o privada
= Obtened ef pasaponte e ingresar o'l uriversidad
En caso d convocatoria de resarvas, de lsmamiento ospecial o de movi-

. i nediata a0 of cuerpo de tropa

noalivoaide siresidencia conekin e ecibiinstrieeionae.

¥4 79692472 |

"L amtis 4 o i

>

SRR o rnmy i, n bt e

§ * N .
Cd ; 5 PINZON THRCIOS 21 NOV %4
C N _ODTE DHAL MG 85 . FECHA EXP. §
o i -i’
—r e e ,.......‘...-.»n-w-.,.,,.\n. e "“w- - : = - . . ~,_.;_. ,‘:1{;- :

20




; ) I A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto | 0 { 2| Actualizacién

4. Numero de formulario 14904736742
eI ‘07212489 984(8020) 00000149047367.
,\ /”3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) DV | 12. Direccién seccional : H } EBuzon electrénico

7 96 9-2 4 7 29 Impuestos de Bogotd ’ ;, !/"‘w\ \ y (\6\{_‘,//

IDENTIFICACION N s /) NN,
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificaciéh, \ 6 s
Persona natural o sucesion iliquida 2 [Gédula de Ciudadania 13 79692472 / /;;3
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento M\\:;\v/ dQ‘wau /ﬁumcxp:o
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1,\ 1\37 /w B‘ogotas D.C. L 00 1
31. Primer apellido 32. Segundo apeilido 33. Primer nombre { 3 3\2\%‘ 78S nombres / ) -
MORALES MONSALVE HAMILTON _ { ”/7 \\\ ARMANDO
35. Razon social >
£/ Qw\\

36. Nombre comercial <\\\?\\ 3"%

/JB-QACIG’N//) N
":,,--»ais 39, Dep’artamento /@,\ \\) \\V/?) . 40. Ciudad/Municipio

& _OMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. </ oy Bogota, D.C. 001

41, Direccidn principal /g«w {/m;\

CR9 19 40 SUR

42, Correo sloctronico hamorales10@hotmail.com S N 7 /’ 7
43.Codigopostal 1 1 0O 4 1 1 \44.Teléfoné1\ _/“? \/\\\ 311293921 145 Teléfono2
e\ CLASIFICACION
Activ}:ﬁ‘a-deconémica ’ “»»-:M/ Ocupacién
Actividad principal \\;d 5 czunuaﬂa,m Otras actividades 52. Nimero
46.Codigo  47. Fecha inicio actividad 48, Codiho \49§Feché{nnc:{ deisad | 50, codigo 1 2 51, Codigo establecimientos
BT rYe e I SNVl i B I R M L]

&‘/ {» “‘“"”*S\R N“}zonsabilidades, Calidades y Atributos

1 »2 3 4 \\ {\;\\ \, 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.censo|5 |2 2[4 0| | al N S O T N NN N N I
05- Impto. renta y compl. régimen ofdmar\w/'

22- Obligado a cumplir deberes formaLgi {

49 - No responsable de iVA \\\w’/ \ /j)\
/ -
RS “\

e

«‘

-~ “/\

)
i
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
] J ‘ ] ’ l ’ | l I 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo [ 57. Modo ]
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 | | | || o o 1

IMPORTANTE: Sin perjuicio-de las actualizaciones a que haya lugar, lainscripcién.en el Regiétro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y én co 1cia no se éx_igixjé su.renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN -

59. Anexos S| [I NO 80. No. de Folios: 0

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacion, suspension Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igua!l manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, : 984. Nombre MORALES MONSALVE HAMILTON ARMANDO-

Fi | solicitante:
irma del solicitante 985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 10-01-2025 12:03:46PM
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VIGILADCG,
a4

Péagina 1 de 1

‘compensar | salud
leps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

e
Que el(la) sefor(a) HMAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE identificado(a) con Cedula
Ciudadania 79692472,” se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS.
Compensar como cotizante Independiente segun informacién contenida a la fecha en nuestra base de
datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20240301 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 13 dias del mes de Febrero de
2.025

Observaciones:

Con destino a:
TRAMITE PERSONAL

Informacion sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaraciéon con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacién de traslado ni aclaracion de

multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: OMAIRA SIERRA CER-AF| 27847587

53
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COLOMBIA B T .
POTENCIADELA  ~ .« = , L % Do ,

(( VlDA SRR i '_(PCPlpens'iones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

R S . . CERTFICAQUE  ~

Verificada la base de datos de afiliados, el/la senor/a HAMILTON ARWMORALES MONSALVE |dent|ﬁcado/a
con documento de ldentldad Cédula de Cludadanfa ndmero 79692472/ se encuentra afiliado/a desde 01/10/2014 al
Régimen de Prima Media con Prestac1on Definida.(RPM) admlmstrado por la Admlnlstradora Colomblana de

£ Pensiones COLPENSIONES.
% :
ég . . . . } ., - . o . N - . )
‘ §§ ' La presente certificacién se expide en Bogotd, el dia 08 de enero-de 2025. ’
go . ) . ) . ) . T - oy
§ 7
= ~
fx]
3
5| r : \

Rosa Mercedes Nino Amaya
 Direccién de Afiliaciones

‘ Nota Certlflcado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para eI reconoumlento de
prestacuones economlcas, esta su;eto a veérificacién y no tiene costo alguno

Colpenslones ' . ] P T — ,‘,ag,',.m.;l
Direccion: Carrefa 18 No.72 = 33Ton'eBPlson Bognténf' g 3 - Conmuy 2(+57) 601.489.0905; Uined Gratuita: OL ¢ 410909 www.colpensiones.gov.co - . ~







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

DATOS PERSONALES

R B e

5 _ga@‘,,

1}5%'&'
e
x&’ﬁi

iy 3
k\@,s;; £, ) i 1
o MIC; Ly
e

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO

4 IDIOMAS




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

B D

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

g % o B {3 i

o

2




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ONTRAT s@' MISION § -

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

.

{0]

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

R e
- =
=M

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

R v o

.
3 -




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co /
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ENTIDAD RECEFTORA
FORMULARIO UNICO
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA

YO, HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE

IDENTIFICADO CON: C.C. X C.E T N° 79.692.472 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA ‘IMunicipio BOGOTA

Direccion  Carrera 9 No 19 - 40 Sur Teléfonos 3112939211
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A: '

MARIA NELLY MONSALVE DE MORALES 41.622.491 MADRE

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 180 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR 1.OS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEC A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "dltimo" afo gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES

. CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS -
HONORARIOS . 104.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS : -
TOTAL $ 104.000.000

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

SCOTIABANK COLPATRIA AHORROS 1007001994 CENTRO $ 5.00C

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

CASA CARRERA 9 No 19 40 Sur $ 262.615.000

EMPLEADOR O CONTRATANTE
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d) Las acreencias y obligaciones vigentes a |a fecha son:

TARJETA DE CREDITO ’ $

BANCO DE OCCIDENTE

41.000.000

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

¢)En la actualidad: Sl NO X tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION  [Ne

C.C CE. Tl

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

22 de Febrerc de 2025

RRMA DEHFUNCIONARIO O CONTRATISTA CIUDAD Y FECHA

[

\

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

——
DAFP-OAP
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HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE
ATMINISTRADCR DE CBRAS CIVILES

)

INFORMACION PERSONAL:

= Fecha de nacimiento: 10 de Mayo de 1975

= Lugar de nacimiento: Bogota D.C

= Edad: 49 afos

= Documento de Identidad: 79.692.472 de Bogotd

= Tarjeta Profesional: 2575000733CND

= Direccion: Carrera 9 No 19 - 40 Sur

o Teléfono: 311 2939211 - 322 7046484

= Correo: : hamiltonmorales.hm@gmail.com

PERFIL PROFESIONAL:

Administrador de Obras Civiles, con formacién académica orientada a la
planeacién, organizacion, direccién, coordinacién, control y supervision
de proyectos de infraestructura en los sectores publico y privado, en la
formulacién y seguimiento de los planes, programas y proyectos
enmarcados en esquemas empresariales, para el aseguramiento y la
sostenibilidad de la prestacion del servicio, de conformidad con lo
establecido en la politica de agua y saneamiento basico, al igual con
amplia experiencia en temas relacionados con la vivienda de interés
social (V.1.S. y V.I.P.A), proyectos de infraestructura vial y la formulacién
e implementacion del Programa de abastecimiento de agua y manejo de
aguas residuales en zonas rurales, dirigida a la poblacién mas vulnerable
a nivel nacional.

INFORMACION ACADEMICA:

Profesionalizacion

Seminarios

Fundacién Universitaria del Area Andina
Administrador de Obras Civiles
1999

La tecnologfa informética como herramienta en el encargo de gestion
operativa de los subsidios V.I1.S. CAVIS-UT/2006.

Taller, La gestion de las cajas de compensacion familiar hacia ia
certificacion de calidad. CAVIS-UT/2007.

\




Otros:

Curso de Cooperativismo ASCOOP 2004

Norma Sismo Resistente N.S.R

Asociacion Colombiana de Ingenieria Sismica A.LI.S

Curso Ingles dos mddulos Universidad Nacional de Colombia
Autocad, manejo hoja electrénica, procesador de palabras

EXPERIENCIA LABORAL:

Contratista

INSTITUTO DE  INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE
CUNDINAMARCA
Subgerencia de Construcciones

Funciones

1. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la
toma de decisiones en los temas que competan a la Subgerencia de
Construcciones del ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le
sean solicitados en los temas que cobija el objeto dei contrato

2. Apoyar técnicamente en la proyeccidn, revisidn de documentos,
actos administrativos, respuesta a derechos de peticidn, quejas o
reclamos y/o comunicaciones internas y/o externas, proyeccidén de
informes y estructuracion de estudios previos correspondientes a la
Subgerencia de Construcciones.

3. Soportar técnicamente el proceso contractual mediante la
elaboracion de: estudio y revisibn de proyectos, presupuestos,
viabilidades técnicas, andlisis de precios, visitas de campo, estudios
previos, estudios de conveniencia, evaluaciones técnicas de los
proyectos y carpetas de etapa precontractual.

4. Apoyar a la entidad en la gestién, seguimiento y control
contractual y post contractual de los convenios y contratos de
infraestructura educativa firmados por el ICCU, conforme al manual de
contratacidn y de supervision vigente.

5. Realizar requerimientos a contratistas, interventores y ejecutores
de convenios, solicitudes de trdmite de: prorrogas, suspensiones,
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Contratista

modificaciones y adiciones; solicitudes de documentos para liquidar,
informes de ejecucién final de obras, cuadro de cantidades de ejecucién
final de contratos y convenios, actas de obras, actas de liquidacion y/o
certificaciones ce cierre.

6. Brindar apoyo en la estructuracion de procesos de seleccidn que
competan a la Subgerencia de Construcciones del ICCU y los asignados
por las al Gerente General de la entidad.

7. Apoyar al estudio, evaluacién, viabilidad técnica y/o actualizacion
y perfeccionamiento a los proyectos y disefios de infraestructura
educativa de la subgerencia de construcciones de acuerdo a sus politicas
y prioridades.

Desde 25 Julio de 2024 — 24 diciembre de 2024.

ALCALDIA LOCAL DE PUENTE ARANDA - FONDO DE DESARROLLO LOCAL
Area de Gestion Policiva y Juridica

Funciones

1. Coadyuvar en las acciones que se requieran con el fin de realizar el
reparto de los comparendos y/ o actuaciones administrativas que
imponga la Policia Nacional en cumplimiento de la Ley 1801 de 2016.

2. Brindar Recepcion de una capactacion en aplicativo ARCO, para el
traslado de comparendos pendientes (PVI) a Inspecciones de Policia
del nivel central. a través del aplicativo ARCO.

3. Adelantar los procesos de gestidon documental y archivo del Area de
Gestién Policiva Jurfdica gue se requieran para dar tramite a los
expedientes actuaciones administrativas y/o comparendos.

4, Administrar los aplicativos SI ACTUA, ARCO y ORFEQ, con el fin de
realizar el reparto de los comparendos impuestos a las Inspecciones
de Policia de la Localidad; asi como también las AP y CTP.

5. Realizar la actualizacién en el sistema SI ACTUA, ARCO y ORFEO de
los expedientes y/o comparendos a los cuales se les realiza el
correspondiente reparto.

6. Coadyuvar en la implementacion territorial de las estrategias que
adelante el Area de Gestion Policiva y Jurfdica a fin de dar
cumplimiento a los objetivos propuestos en la normatividad de policia
y de convivencia. (Ley 1801 de 2016),

7. Acompaﬁar las labores de coordinacion y realizacion de operativos de
mspecuon vigilancia y control que se dispongan por parte de del
Area de Gestién Policiva y Juridica e Inspecciones de Policia, tanto
en la logistica de los eventos como en la organiza.
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Contratista

8. Realizar el seguimiento y control a los derechos de peticién que se
tramiten en el Area de Gestidn Policiva Juridica.

9. Presentar informe mensual de actividades realizadas en cumplimiento
de las obligaciones pactadas.

10. Notificar los actos administrativos emitidos por zl Area de Gestién
Policiva y Juridica en actuaciones administrativas de ley 232 de 1955
y restitucién de espacio pibiico.

11. Digitalizar las actuaciones administrativas, comparendos v
procedimientos que se requieran en el drea de Gestion Policiva y
Juridica, y cargar los archivos digitales correspondientes en los
repositorios electrénicos que se dispongan para tal fin.

12. Las deméas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del
contrato.

Desde 14 de abril de 2024 — 13 septiembre de 2024.

INSTITUTO DE  INFRAESTRUCTURA Y  CONCESIONES DE
CUNDINAMARCA
Subgerencia de Construcciones

Funciones

1. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma
de decisiones en los temas que competan a la Subgerencia de
Construcciones del ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le
sean solicitados en relacion con los temas que cobija el objeto del
contrato.

2. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma
de decisiones en los temas que competan a l!a Subgerencia de
Construcciones del ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le
sean solicitados en relacién con los temas que ccbija el objeto del
contrato.

3. Soportar técnicamente el proceso contractual mediante la elaboracién
de: estudio y revisidn de proyectos, presupuestos, viabilidades técnicas,
andlisis de precios, visitas de campo, estudios previos, estudios de
conveniencia, evaluaciones técnicas de los proyectos y carpetas de
etapa precontractual.

4, Apoyar a la entidad en la gestion, seguimiento y control contractual
y post contractual de los convenios y contratos de infraestructura
firmados por el ICCU, conforme al manual de contratacién y de
supervision vigente

5. Realizar requerimientos a contratistas, interventcres y ejecutores de
convenios, solicitudes -de tramite de: prorrogas, suspensiones,
modificaciones y adiciones; solicitudes de documentos para liquidar,
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Profesional
Universitario

informes de ejecucion final de obras, cuadro de cantidades de ejecucién
final de contratos y convenios, actas de obras, actas de liquidacion y/o
certificaciones de cierre.

6. Brindar apoyo en la estructuracién de procesos de seleccién que
competan a la Subgerencia de Construcciones del ICCU y los asignados
por las al Gerente General de la entidad.

Desde 2 abril de 2024 - 1 julio de 2024.

REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
Direccién Administrativa
Grupo de Mantenimiento y Construcciones

Funciones

1. Participar en la actualizaciéon de los procesos, procedimientos y el
sistema de administracién de los bienes muebles e inmuebles de la
dependencia, junto con las disposiciones y normas que los regulan, con
propdsitos de mejoramiento continuo de la funcién administrativa.

2. Adelantar la consolidacién de informacién de las necesidades y la
provisién a las distintas dependencias de la Registraduria Nacional del
Estado Civil, a nivel Central y desconcentrado, de los equipos y los
demas elementos de consumo y devolutivos indispensables para su
funcionamiento, de acuerdo con el plan anual de adquisiciones aprobado
por fa RNEC.

3. Participar en las reuniones y/o grupos de trabajo que se conformen
para el disefio y ejecucidon de proyectos de administracién de recursos
fisicos y la prestacion de servicios en la Registraduria Nacional del Estado
Civil y sus fondos adscritos, segin los procesos y procedimientos
institucionales.

4. Adelantar los procesos precontractuales, y/o contractuales y/o post
contractuales que se le asignen, con base en los requerimientos de las
diferentes dependencias de la Registraduria Nacional del Estado Civil, el
Plan Anual de Adquisiciones y la Normatividad vigente.

5. Desempefiar las demds funciones que le sean asignadas por el
Registrador Naciona! del Estado Civil o el jefe inmediato, segin la
naturaleza y el nivel del empleo.

Desde 5 de junio de 2023 — 16 febrero de 2024.
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Asesor

MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
Subdireccién de Desarrollo Empresarial

DESCRIPCION DE FUNCIONES:

1. Asesorar en la estructuracion de planes, programas y proyectos de
aseguramiento a la prestacidn de los servicics, fortalecimiento
institucional y transformacién empresarial ajustados al contexto de los
entes territoriales, empresas prestadoras u organizaciones autorizadas,
para que sean eficientes y sostenibles en la prestacidn de los servicios
de acueducto, alcantarillado y aseo.

2. Asesorar en la elaboracién planes y programas de asistencia técnica
a los entes territoriales, empresas prestadoras u organizaciones
autorizadas de los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo,
enmarcados en esquemas empresariales, para el aseguramiento y la
sostenibilidad de la prestacién del servicio, de conformidad con lo
establecido en ia politica de agua y saneamiento basico.

3. Revisar, evaluar y emitir concepto, en el marco del componente
institucional, de los planes, programas y proyectos presentados pcr 1os
entes territoriales, empresas prestadoras u organizaciones autorizadas
de los servicios publicos de acueducto, alcantarilladc y aseo, y presentar
al comité técnico del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico, en
los casos que aplique.

4. Asesorar técnicamente a las entidades territoriales, en la
estructuracion de proyectos de gestion empresarial en los aspectos
legal, institucional, financiero y técnico, con el fin de solicitar el apoyo
financiero de la nacién, teniendo en cuenta las diferentes normas y
disposiciones legales vigentes.

5. Realizar la supervision y el seguimiento sobre los contratos y/o
convenios en sus etapas precontractuales, contractuales y post
contractuales suscritos a cargc del Viceministerio de Agua vy
Saneamiento Basico que le sean asignados.

6. Mantener actualizado los sistemas de informacién, gestion
documental y/o las bases de datos del Ministerio que ie sean asignados.

7. Elaborar, revisar y presentar los informes requeridos en el desarrollo
de sus funciones.

8. Proyectar las respuestas cportunas dentro de los términos de ley a
las solicitudes de entidades de orden nacional, territorial y/o partes
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Prestacion de
Servicios
Profesionales

interesadas, en relacidn con el sector de agua potable y saneamiento
basico que le sean asignadas.

9. Participar en la implementacién del Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion — MIPG, asi como en el mantenimiento y mejora continua de
los procesos y procedimientos del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio y del Fondo Nacionai de Vivienda — FONVIVIENDA, para lograr
una gestién y un desempefio institucional que generen valor publico.

10. Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y
gue estén acordes con la naturaleza del cargo y el érea de desempefio.

Desde el 18 de octubre de 2016 — 1 septiembre de 2022.

PATRIMONIO AUTONOMO FIDEICOMISO ASISTENCIA TECNICA-
FINDETER, ADMINISTRADO POR LA FIDUCIARIA BOGOTA S.A.

Funciones:

o Apovyar técnicamente a la Direccion de Programas en la formulacion e
implementacién de las obras y consultorias del sector de agua y
saneamiento basico definidos en los contratos No. 036 de 2012 y No.
159 de 2013.

o Apoyar las actividades administrativas para la implementacion de los
programas y proyectos a cargo de la Subdireccion de Proyectos, desde
el punto de vista financiero, socio-econdmico y ambiental.

e Apoyar el Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico, en las
actividades financieras que se requieran para el seguimiento de los
recursos que sean asignados a los distintos proyectos que se financian,
de conformidad con las competencias de cada entidad.

o Apoyar operativamente las diferentes actividades en la preparacién e
implementacion de los proyectos que se financian por parte del
Viceministerio de Agua y Saneamiento Bésico.

e Apoyar a la Subdireccién de Proyectos del Viceministerio de Agua y
Saneamiento en cuanto a la preparacion de comunicaciones y
respuestas a solicitudes relacionadas con la ejecucién de los Proyectos
a su cargo.

o Proyectar los informes que sean requeridos por el supervisor del
contrato o por ias entidades del sector.
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Prestacion de
Servicios
Profesionales -
Administrador de
Obras Civiles

o Apoyar en los procesos de liquidacion, elaboracién y revisidn de los
informes de supervisidn, actas de liquidacién y demas documentos que
se produzcan en ejecucion de los contratos y/o convenios a cargo de
la Direccidén de Programas.

e Participar en las reuniones, convocatorias y eventos, a los cuales sea
designado por parte del supervisor y reportar los resultados y acuerdos
en los formatos aprobados por el sistema de gestidon de calidad del
Ministerio.

Fecha: 17 de Febrero de 2016 — 10 de Octubre de 2016.
MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
Subdireccién de Estructuracion de Programas

Funciones:

o Apoyar las actividades, administrativas para el desarrollo del programa
de abastecimiento de agua y manejo de aguas residuales en zonas

rurales desde el punto de vista financiero, socio-econémico |-

ambiental.

o Apoyar el Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico en las
actividades financieras que se requieran, para e! seguimiento de los
recursos que sean asignados a los distintos proyectos que se financian
en el marco del programa, de conformidad con ias competencias de
cada entidad.

s Apoyar operativamente las diferentes actividades del programa de
abastecimiento de agua y manejo de aguas residuales en zonas
rurales, en la preparacidn de los proyectos que se financian en el
marco del programa.

o Apoyar a la Direccion de Programas dei Viceministerio de Agua y
saneamiento basico en cuanto a la preparacién de comunicaciones y
respuestas a las solicitudes relacionadas con la ejecucion del programa
de abastecimiento de agua y manejo de aguas residuales en zonas
rurales.

e Participar en reuniones convocatorias y eventos, a ios cuales sea
designado por parte de! supervisor y reportar los resultados y acuerdos
en los formatos aprobados de gestién de calidad del Ministerio.

e Proyectar los informes que sean requeridos por el supervisor del
contrato o por las entidades del sector. (etc).




Prestacion de
Servicios
Profesionales -
Administrador de
Obras Civiles

Apoyar en los procesos de liguidacion la elaboracién y revision de los
informes de supervision actas de liquidacién y demas documentos que
se produzcan en ejecucién de los contratos y convenios a cargo de la
Direccién de Programas.

Fecha: 15 de Agosto de 2014 - 30 de Septiembre de 2015.

MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
Subdireccidn de Promocion y Apoyo Técnico

Funciones:

Apovar a la Subdireccion de Promocién y Apoyo Técnico y al Fondo
Nacional de Vivienda en el seguimiento a la ejecucién de proyectos de
vivienda de interés social que indique el supervisor.

Apoyar las actividades de acompafamiento a los actores de la politica
habitacional responsables de la ejecucidn de los subsidios familares de
vivienda urbana.

Brindar apoyo y asistencia técnica a las entidades territoriales en ia
elaboracion de proyectos de vivienda de interés prioritario y en los
procedimientos de convocatoria, elegibilidad, postulacién, calificacion,
asignacion y desembolsos del subsidio.

Apovyar las visitas para evaluar los aspectos técnicos de los proyectos
de vivienda de interés sodial prioritario en la regién que le sea asignada
por el supervisor, cuando ello se requiera.

Apoyar actividades de asistencia técnica a las entidades territoriales en
los procesos para la realizacidn de los proyectos del programa de las
cien mil viviendas del Gobierno Nacional, y en el seguimiento al
cumplimiento de los avances en estos procesos.

Apoyar actividades de seguimiento a la ejecucion de los proyectos con
declaratoria de incumplimiento en el marco de los acuerdos de pagos
que establezcan con las diferentes aseguradoras que ampara los
recursos asignados como subsidio familiar de vivienda.

Apoyar actividades de asistencia técnica a las entidades territoriales en
los procesos para la realizacién de los proyectos del programa de las
dien mit viviendas del Gobierno Nacional, y en el seguimiento al
cumpiimiento de los avances en estos procesos (etc).

Fecha: 20 de Noviembre de 2012 - 31 de Julio de 2014.




Administrador de
Obras Civiles

Instructor

Consultor

CAMARA DE REPRESENTANTES COMISION SEXTA CONSTITUCIONAL
PERMANENTE

e Temas: Concesiones Viales - Obras Publicas - Cargo Profesional.

Fecha: 13 de Junio de 2012 - 12 de Septiembre de 2012.

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO “INPEC”
o  Oficina de Obras Civiles - Cargo Instructor.
Fecha: 09 de Diciembre 2010 - 29 de abril de 2011.

GRUPO DE CONSULTA PREVIA MINISTERIO DEL INTERIOR Y DE
JUSTICIA

Convenio Agencia Nacional de Hidrocarburos - Ministerio del Interior y
Justicia - Fonade

Funciones:

Prestar servicios profesionales brindando apoyo y coordinacién en la
realizacién de los procesos de Consulta Previa con grupos étnicos para
los proyectos que los afecten.

Acompafiar y brindar apoyo temético cuando el Coordinador de Grupo
de Consulta Previa lo estime necesario dentro ce los procesos que
desarrolla en el marco de los proyectos en zonas de presencia de
grupos étnicos.

Convocar a las Instituciones, drganos de controi y compafiias en la
participacidn dentro de los procesos de consultas Previas adelantadas
con los resguardos y grupos étnicos en las distintas regiones del pais.

Inspeccionar y verificar la presencia de grupos étnicos en las &reas de
influencia de los proyectos de exploracion y explotacion de
hidrocarburos de la Agencia Nacional de Hidrocarburos.

Elaborar la proyeccion de certificacién sobre presencia de grupos
étnicos que sean solicitadas a! grupo de consulta previa.

Entregar copia escrita, 0 en medio magnético ce la realizacién de
talleres en el cumplimiento del objeto contractual.
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Profesional
Universitario I

Q

Entregar las actas de las reuniones y actividades realizadas en los

- procesos de Consulta Previa debidamente archivados v foliados.

Fecha: 23 de septiembre 2009 - 30 de Noviembre de 2010

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAMPESINA “COMCAJA”
Divisién de Habitat e Infraestructura

&3

Funciones:

Pagos Subsidios independientes otorgados por Fonvivienda &
poblacién desplazada.

Legalizaciones Subsidios Independientes Fonvivienda a poblacién
desplazada.

Elaboracién certificaciones no asignacidn de subsidios.
Elaboracion certificaciones no postulacién subsidios.

Residente de obra proyector Insular House, mejoramiento de
viviendas, ejecucién en San Andrés Islas — 2008.

Manejo software Fonvivienda, Unién Temporal de Cajas de
Compensacién Familiar CAVIS-UT.

Proceso de compras Oficina de Servicios generales

Fecha: 16 de Agosto 2005 - 19 Junio 2009

Administrador de
Obras Civiles

ING. GUSTAVO CASTELLANOS TOVAR

Funciones:

<]

2]

Elaboracidn presupuestos de obra

Programacion de obras PERT y GANT

Presentacion de propuestas a entidades INPEC Empresa de Acueducto
de Bogota

Supervisién de Obras

Fecha: 3 de abril de 2004 al 02 noviembre de 2004
Arquitecto: Gustavo Castellanos
Teléfono: 313 2078373
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Supervisor de Obras
Civiles

Residente de Qbras
Civiles

Supervisor de Obras
Civiles (Acueductos
y Alcantarillado)

G Y M CONSTRUCCIONES
Funciones:

¢ Seguimiento Elaboracion y supervisién a la ejecucion de contratos de
obras cvil, coordinacién de personal encargado del seguimiento y
ejecucién de obras civiles, responsable de manejo de bitacora en
obras, seguimiento al cronograma de obras etc.

Fecha: 01 de febrero de 2001 al 13 de julio de 2001
Arquitecto: Rafael Mogollén Rodriguez
Teléfono: 3414059

G Y M CONSTRUCCIONES
Funciones:

o Residente de obras civiles y supervision en la ejecucion de contratos
de construccién de acueductos, alcantarillados mixtos.

o Alcantarilados de aguas lluvias, alcantarillados de aguas negras,
construccién de Box Coulvert, seguimiento Y supervision en la
construccion de redes de acueducto y alcantarillados seguimiento y
supervisidn a la ejecucion y la construccién de Bocatomas conduccion
desarenador, aduccién, seguimiento a la construccién de Plantas de

tratamiento, seguimiento en la construccién de lagunas de oxidacion.

Fecha: 23 julio de 2001 al 30 de junio de 2004
Arquitecto: Rafael Mogollén Rodriguez
Teléfono: 3414059

Técnico

GOBERNACIéN DE CUNDINAMARCA ~ Direccion de Construcciones
Funciones:

o Elaborar, mantener, actualizar y sistematizar los listados de precios
unitarios de las obras civiles por provincias de la direccion de
construcciones Generales.

o Preparar cantidades de obras bajo mi responsabilicad parz la ejecucion
de los proyectos en los que participe la Direcciér: de construcciones
generales.

o Colaborar con los interventores en la elaboracion de actasy el tramite
Administrativo en las obras en las que participe la Direccion.

W,
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Soporte Técnico

« Adelantar mediciones a las obras bajo su responsabilidad que se
encuentren con intervencidn de la Direccidn de Construcciones
Generales.

Supervisar los ensayos y/o materiales que se adelantaran en las obras
ejecutadas por la Direccidn.

9

» Desplazarse para adelantar trabajos de supervision e inspeccion a las
obras que le sean encomendadas.

Fecha: Octubre de 1996 a abril de 1999
Jefe Inmediato:  Arg. Rafael Guzmén
Teléfono: 7490000

I.S.L. INGENIERIA ASOCIADA LTDA.
Soporte Técnico

Programa Obra Versién Windows Version 6.0
Funciones:

Mantenimiento del Sistema.
Presupuestcs de Obra.
Programacién de Obra.

Evaluacién de Propuestas.
Proveedores y Almacén.
Contratistas y Control de Contratos.
Control de Costos y Programacion.
Pagos y Cuentas por Pagar.

9 % 9 © ©® O o ©

Fecha: 17 Diciembre 1995 al 21 de Enero de 1997
Jefe Inmediato: Ing. Juan Carlos Gonzélez
Teléfono: 21355450

Inspector de Obra

HERASQOS LTDA.
Funciones:

e Inspector de Cbras.

Fecha: 8 Enero 1994 al 15 de Noviembre de 1995
Jefe Inmediato: Arg. Fabio Hernandez Salazar
Teléfono: 2143281

A7




Ingeniero

Ingeniero

Ingeniero Sistemas

Ingeniera

REFERENCIAS PROFESICNALES:

Henry Orlando Quintero Jimenez
Contratista

Ingeniero Civil

Teléfono: 315 3195516

Oscar Fernando Acosta Mendoza

Contratista — Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Ingeniero Civil

Teléfono: 317 5123735

Jesls Fernando Sarria Lopez
Ingeniero Sistemas — Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Teléfono: 319 2272482

Gloria Cecilia Oviedo Ramirez
Ingeniera Civil — Superintendencia de Servicios Piblicos Domiciliarios
Teléfono: 316 4352344

Contratista

Contratista

Contratista

REFERENCIAS PERSCRNALES:

‘Fernando Parrado o

Ingeniero Civil — Contratista Institucion de Infraestructura y Concesiones
de Cundinamarca ICCU.

Teléfono: 310 3309332

Cristian Jahir Torres Silva
Abogado
Teléfono: 312 3380285

Diego Armando Bello Sanchez
Ingeniero Industrial - — Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio

Teléfono: 317 4304574

HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE
C.C 78.692.472 die Bogota
M.P 2575000733CND
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INSTITUTO DE CAMINOS Y
CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA

EL SUSCRITO DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA DIRECCION JURIDICA DEL
INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA- ICCU
Nit.900-258711-1

CERTIFICA

Que de conformidad con los expedientes Contractuales de los Contratos Prestacion de
Servicios Profesionales ICCU-159-2024 e ICCU-305-2024, HAMILTON ARMANDO
MORALES MONSALVE, identificado con cedula de ciudadania No. 79.692.472 y el
INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU,
suscribieron el contrato con las siguientes caracteristicas:

No. CONTRATO: ICCU-159-2024 /

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

OBJETO: “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO TECNICO RELACIONADO .CON LOS

PROYECTOS A LA [INFRAESTRUCTURA

- VERTICAL EN EL DERARTAMENTO DE

CUNDINAMARCA QUE REQUIERA EL ICCU.”

FECHA DE SUSCRIPCION: _ 22 DE MARZO DE 2024

FECHA DE INICIO: 02 DE ABRIL DE 2024

PLAZO DE EJECUCION: TRES (03) MESES /
VALOR DEL CONTRATO: ~ $27.000.000, oo

FECHA DE TERMINACION: 01 DEJULIO DE 2024 /

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma de
decisiones en los temas que competan a la Subgerencia de Construcciones del
ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le sean solicitados en relacion
con los temas gue cobija el objeto del contrato.

2. Apoyar técnhicamente en la proyeccién, revision de documentos, actos
administrativos, respuesta a derechos de peticién, quejas o reclamos y/o
comunicaciones internas y/o externas, proyeccién de informes y estructuracion
de estudios previos correspondientes a la Subgerencia de Construcciones.

3. Soportar técnicamente el proceso contractual mediante la elaboracion de:
estudio y revision de proyectos, presupuestos, viabilidades técnicas, andlisis de
precios, visitas de campo, estudios previos, estudios de conveniencia,
evaluaciones técnicas de los proyectos y carpetas de etapa precontractual.

4, Apoyar a la entidad en la gestidn, seguimiento y control contractual y post
contractual de los convenios y contratos de infraestructura firmados por el
ICCU, conforme al manual de contratacién y de supervision vigente.

5. Realizar requerimientos a contratistas, interventores y ejecutores de convenios,
solicitudes de tramite de: prorrogas, suspensiones, modificaciones y adiciones;

sohutude de documentos para liguidar, informes de %ISC[%%I&)Q &rbolggit% |%ras
.--.'.r.'. I : ‘- 1 Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.
i 9 _ Gobernacmnac tbj Codigo Postal: 11/1321 Telifono ;49 162_4‘
8 al.ca I ww.iccu. gov.co tCLICCUgO en redes sociaies
_ “ndlnmn ghikeg ’ W CundiGob B@CundinamarcaGob

1w ctintinamarcagoves
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INSTITUTO DE CAMINOS Y
CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA

cuadro de cantidades de ejecucion final de contratos y convenios, actas de
obras, actas de liquidacién y/o certificaciones de cierre.

6. Brindar apoyo en la estructuracion de procesos de seleccién que competan a la
Subgerencia de Construcciones del ICCU y los asignados por las al Gerente
General de la entidad.

No. CONTRATO: ICCU-305-2024

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES EN LOS PROYECTOS DE
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA QUE
‘REQUIERA LA  SUBGERENCIA  DE
CONSTRUCCIONES DEL INSTITUTO DE
- INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE
CUNDINAMARCA.”

FECHA DE SUSCRIPCION: 22 DE JULIO DE 2024

FECHA DE INICIO: 25 DE JULIO DE 2024 .~

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (05) MESES

VALOR DEL CONTRATO: $ 45.000.000, oo

FECHA DE TERMINACION: 24 DE DICIEMBRE DE 2024 /
OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma de
decisiones en los temas que competan a la Subgerencia de Construcciones del
ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le sean solicitados en relacion
con los temas que cobija el objeto del contrato.

2. Apoyar técnicamente en la proyeccion, revision de documentos actos
administrativos, respuesta a derechos de peticién, quejas o reclamos y/o
comunicaciones internas y/o externas, proyeccion de informes y estructuracion
de estudios previos correspondientes a la Subgerencia de Construcciones.

3. Soportar técnicamente el proceso contractual mediante la elaboracién de:
estudio y revision de proyectos, presupuestos, viabilidades técnicas, analisis de
precios, visitas de campo, estudios previos, estudios de conveniencia,
evaluaciones técnicas de los proyectos y carpetas de etapa precontractual.

4. Apoyar a la entidad en la gestion, seguimiento y control contractual y post
contractual de los convenios y contratos de infraestructura firmados por el
ICCU, conforme al manual de contratacion y de supervisién vigente.

5. Realizar requerimientos a contratistas, interventores y ejecutores de convenios,
solicitudes de tramite de: prorrogas, suspensiones, modificaciones y adiciones;
solicitudes de documentos para liquidar, informes de ejecucién final de obras,
cuadro de cantidades de ejecucion final de contratos y convenios, actas de
obras, actas de liquidacion y/o certificaciones de cierre.

. 4 Calle 26 #51-53 Bogotd D.C.

' (@7} o % Y 1 Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.

R ’ 3 GODErNacClONa: | Codigo Postal: 111321 - Teléfono: 7491624

igontec . ¥ X TR dinamarca 1 ww.iccu.gov.co / @iccugob en redes sociales
’ et . » D e %} Y/CundiGob E3@CundinamarcaGob

- wwwieundinamarcagoves
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CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA

6. Brindar apoyo en la estructuracién de procesos de seleccidn que competan a la
Subgerencia de Construcciones del ICCU y los asignados por las al Gerente

General de la entidad.

7. Apoyar al estudio, evaluacion, viabilidad técnica y/o actualizacidn y
perfeccionamiento a los proyectos y disefios de infraestructura educativa de la
subgerencia de construcciones de acuerdo a sus politicas y prioridades.

Se expide a solicitud del contratista, en Bogota D.C., a los once (11) dias del mes de
febrero de 2.025

GERMAN ALIRIO MELENDEZ CAMPOS
Director Administrativo de la Dire/ cidn Juridica - ICCU

/
/

Proyectd: Angelica Barrios&( .

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.

N ey ‘
; Gﬂbe.rnacmnae Cédigo Postal: 11/1321 - Teléfono: 749 1624

Y g - ' 1 ww.iccu.gov.co / @iccugob en redes sociales
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EL SUSCRITO ALCALDE LOCAL DE PUENTE ARANDA
CERTIFICA

Que una vez verificada la informacién contractual que reposa en la Alcaldia Local de Puente
Aranda, se evidencié que entre el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE PUENTE ARANDA
con Nit. No. 899.999.061- 9 y HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE, con cédula de
ciudadania No 79.692.472, se suscribi6 el contrato que se relaciona a continuacion:

CONTRATO No. 234-2024

CLASE DE CONTRATO Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
FECHA DE SUSCRIPCION 11 de marzo de 2024

VALOR. INICIAL $ 19.092.000 M/CTE

PLAZO DE EJECUCION Cuatro (04) meses

FECHA DE INICIO 14 de marzo de 2024

FECHA DE TERMINACION 13 de julio de 2024

INICIAL

ADICION No.1 $ 9.546.000 M/ICTE

PRORROGA No.1 2 meses (14 de julio de 2024 al 13 de septiembre de 2024)
VALOR TOTAL DEL | $ 28.638.000 M/CTE

CONTRATO

FECHA DE TERMINACION |13 de septiembre de 2024

FINAL

ESTADO Terminado

OBJETO

Prestar los servicios profesionales al area de gestion policiva y juridica en el reparto y
seguimiento de los comparendos impuestos por la policia nacional

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Coadyuvar en las acciones que se requieran con el fin de realizar el reparte de los
comparendos y/ ¢ actuaciones administrativas que imponga la Policia Nacional en
cumplimiento de la Ley 1801 de 2016

2. Radicary realizar el reparto de los comparendos para las diferentes Inspecciones de
Policia segun la Ley 1801 de 2016.

3. Adelantar los procesos de gestién documental y archivo del Area de Gestién Policiva
Juridica que se requieran para dar tramite a los expedientes actuaciones
administrativas y/o comparendos.

4. Administrar los aplicativos S| ACTUA, ARCO y ORFEQ, con el fin de realizar el
reparto de los comparendos impuestos a las Inspecciones de Palicia de fa Localidad;
asi corno también las APy CTP.

5. Realizar la actualizacion en el sistema S| ACTUA, ARCO y ORFEO de los
expedientes y/o comparendos a los cuales se les realiza el correspondiente reparto.

6. Coadyuvar en la implementacién territorial de las estrategias que adelante el Area de
Gestion Policiva y Juridica a fin de dar cumplimiento a los objetivos propuestos en la
normatividad de policia y de convivencia. (Ley 1801 de 2018) |

Carrera. 31 DNo. 4-05 GDlV-eG;féo .—-OE;QQE
Cdédigo Postal: 111611 Virgs; nr;'ia
Tel, 3648460 Ext. 221-228 02 de snero dé 2620

Informacién Linea 195
www.puentearanda.gov.co

Ricamstin € avemk Gy Prnris Aranda




*

SECRETARIA DE

BOGOT/\ | cosizrno

7. Acompafiar las labores de coordinacion y realizacién de operativos de inspeccion,
vigilancia y control que se dispongan por parte de del Area de Gestién Policiva y
Juridica e Inspecciones de Policia, tanto en Ia logistica de los eventos como en la
organizacion documental de actas e informes

8. Realizar el seguimiento y control a los derechos de peticién gue se tramiten en el
Area de Gestion Policiva Juridica.

9. Presentar informe mensual de actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones pactadas. .

10. Notificar los actos administrativos emitidos por el Area de Gestién Policiva y Juridica
en actyaciones administrativas de ley 232 de 1995 y restitucion de espacio publico.

11. Digitalizar las actuaciones administrativas, comparendos y procedimientos que se
requietan en el drea de Gestién Policiva y Juridica, y cargar los archivos digitales
correspondientes en los repositorios electrénicos que se dispongan para tal fin.

12. Las demas que se le asignen y que surjan de la naturaleza del contrato.

VICTOR ALFONS
Alcalde Local de E
Correo: cdi.paranda@gobiernobogotsa.gov.co

Elabord: Luisa Fernanda Leon - Técnico de Apoyo FDLJ)_
Revisé: Juan Felipe Galindo Nifio - Abogado Especializado .de C acié*ﬂ}
Aprobé: Luisa F Malagén G. - Profesional Especializado Despacl

b
[

Cafrera. 31 D No, 4 - 05 GDI- GPD - F098

PN Version: 65
Codigo Postal: 111611 Vigencia:
Tel. 3648460 Ext. 221-228 02 de.enero de 2020

Informacién Linea 185
www.puentearanda.gov.co
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NACIGNAL DEL ESTADO CTIVIL

LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO

GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL

CERTIFICA

RC-01574-24

Que el sefior HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE, identificado con cédula de ciudadania No.
fue servidor de esta Entidad y presté sus servicios como se indica a

79.692.472 de Bogota D.c.,

continuacion:

No.Fecha Inicio }e‘cha Fin Cargo Clase de Nombramiento
01 | 05/06/20237] 31/07/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario
02 | 01/08/2023 | 31/08/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario
03 | 01/09/2023 | 30/09/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario
04 | 01/10/2023 | 31/10/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario
05 | 01/11/2023 | 30/11/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario
06 | 01/12/2023 | 31/12/2023 | Profesional Universitario 3020-01 Supernumerario

Que la ultima vinculacién fue como Supernumerario en el cargo de PROFESIOMNAL UNIVERSITARIO
3020-01 Sede Central, desde el 01 de enero del 2024 al 16 de febrero del 2024.

Que seguin Resolucion No. 4171 de 2023, ARTICULO 15.

FUNCIONES COMUNES A TODOS LOS SERVIDORES DE LA REGISTRADURIA NACIONAL DEL
ESTADO CIVIL Y SUS FONDOS ADSCRITOS.

1. Dar cumplimiento a los requerimientos y/o funciones que le sean asignadas durante los periodos
electorales.

2. Acceder a la formacion y/o capacitacién que se brinde por parte de la entidad, en los temas
relacionados con los procesos de Registro Civil, Identificacidn, procesos electorales y mecanismos de
participacion ciudadana.

3. Responder por el inventario de elementos devolutivos que le sean asignados.

4. Mantener actualizados y organizados los documentos que por razén de sus funciones deba producir, de
acuerdo con la normatividad, las tablas de retencién documental y los procedimientos vigentes.

5. Aplicar de manera eficaz las politicas institucionales respecto de la atencién a los ciudadanos, de
acuerdo con las funciones del empleo, los procesos asignados, lineamientos establecidos y

- procedimientos vigentes.

6. Atender a usuarios internos y externos, brindando orientacién en las solicitudes, conforme a normas de
protocolo y a lo previsto en el manual de atencién al colombiano de la RNEC.

7. Efectuar control y seguimiento a las actividades asignadas garantizando el cumplimiento de las metas
acordadas, de acuerdo con las funciones del cargo y las instrucciones del superior inmediato.

Que seglin Resolucién No. 4171 de 2023, las funciones del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO
3020-01 - Direccion Administrativa, son:

ADVERTENCIA: La presente certificacion no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.
Grupo Registro y Controf - Gerencia del Talenlo Humano
Av. Calle 26 # 51-50 - Tel: 6012202880 Ext. 1479 - C.P. 111321 - Nit 899999-040-4 - Bogota D.C. - www.registraduria.gov.co
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LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO

i GRUPO DE REGISTRO Y CONTROL
REGISTRADURIA RC-01574-24

NACIGNAL DEL ESTADO CIVIL

1. Participar en la actualizacion de los procesos, procedimientos y el sistema de administracién de los
bienes muebles e inmuebles de la dependencia, junto con las disposiciones y normas que los regulan, con
propositos de mejoramiento continuo de Ia funcién administrativa. '

o Adelantar la consolidacién de informacién de las necesidades y la provision a las distintas
dependencias de la Registraduria Nacional del Estado Civil, a nivel Central y desconcentrado, de los
equipos y los demas elementos de consumo'y devolutivos indispensables para su funcionamiento, de
acuerdo con el plan anual de adquisiciones aprobado por la RNEC.

3. Participar en las reuniones y/o grupos de trabajo que se conformen para el disefio y ejecucion de
proyectos de administracion de recursos fisicos y la prestacion de servicios en la Registraduria Nacional
del Estado Civil y sus fondos adscritos, segun los procesos y procedimientos institucionales.

4. Adelantar los procesos precontractuales, y/o contractuales y/o post contractuales que se le asignen, con
base en los requerimientos de las diferentes dependencias de la Registraduria Nacional del Estado Civil,
el Plan Anual de Adquisiciones y la Normatividad vigente.

5. Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas por el Registrador Nacional del Estado Civil 0
el jefe inmediato, segun la naturaleza y el nivel del empleo.

Se expide para los fines a que haya lugar.

Dada en Bogota D.C., el 07 de marzo del 2024

CARLOS ALBER EZ CASTRO

istro Y Control

Elabord: VIVIANA VILLAMIL

ADVERTENCIA: La presente certificacion no presenta tachaduras ni enmendaduras, y es INEFICAZ si se utiliza con
propositos diferentes a los autorizados sin perjuicio a las acciones legales pertinentes.

Grupo Fegistro y Control - Gerencia del Talepto Humano )
Av. Calle 26 # 51-50 - Tel: 6012202880 Ext. 1479~ C.P. 111321 - Nit 899999-040-4 - Bogotd D.C. - www. registraduria.gov.co
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EL COORDINADOR DEL GRUPO DE TALENTO HUMANO
DEL MINISTERIO DE VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO
NIT: 900.463.725-2

CERTIFICA

Que el sefior HAMILTON ARMANDO RALES MONSALVE, identificado con
cédula de ciudadania No. 79.692.47 ; laboré en esta entidad desde el 18 de
octubre de 2016 hasta el 1 de septiembre de 2022, en el cargo de ASESOR,
Cddigo 1020 Grado 10, de la Subdireccién de Gestién Empresarial, empleo de
carrera administrativa de la planta global del Ministerio de Vivienda, Ciudad y
Territorio, con nombramiento Provisional. ~

Las funciones del empleo de ASESOR, Cédigo 1020 Grado 10, de la Subdireccién
de Gestién Empresarial establecidas en la Resoluciéon 0736 de 2019 son las
siguientes:

Propésito principal: Asesorar a la Subdireccién de Gestidn Empresarial en los
procesos de formulacién y seguimiento de los planes, programas vy proyectos
enmarcados en esquemas empresariales, para el aseguramiento y la
sostenibilidad de la prestacién del servicio, de conformidad con lo establecido en
la politica de agua y saneamiento basico.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Asesorar en la estructuracidn de planes, programas y proyectos de
aseguramiento a la prestacién de los servicios, fortalecimiento
institucional y transformacion empresarial ajustados al contexto de los
entes territoriales, empresas prestadoras u organizaciones autorizadas,
para que sean eficientes y sostenibles en la prestacién de los servicios de
acueducto, alcantarillado y aseo.

2. Asesorar en la elaboracién planes y programas de asistencia técnica a los
entes territoriales, empresas prestadoras u organizaciones autorizadas de
los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo, enmarcados en
esquemas empresariales, para el aseguramiento y la sostenibilidad de la
prestacion del servicio, de conformidad con lo establecido en la politica de
agua y saneamiento bdsico.

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Direccion: Calle 17 # 9 - 36, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 332 3434
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3. Revisar, evaluar y emitir concepto, en el marco del componente
institucional, de los planes, programas y proyectos presentados por los
entes territoriales, empresas prestadoras u organizaciones autorizadas de
los servicios publicos de acueducto, alcantarillado y aseo, y presentar al
comité técnico del Viceministerio de Agua y Saneamiento Basico, en los
casos que aplique.

4. Asesorar técnicamente a las entidades territoriales, en la estructuracion
de proyectos de gestién empresarial en los aspectos legal, institucional,
financiero y técnico, con el fin de solicitar el apoyo financiero de la nacién,
teniendo en cuenta las diferentes normas Yy disposiciones legales
vigentes.

5. Realizar la supervisién y el seguimiento sobre los contratos y/o convenios
en sus etapas precontractuales, contractuales y post contractuales
suscritos a cargo del Viceministerio de Agua 'y Saneamiento Basico que le
sean asignados.

6. Mantener actualizado los sistemas de informacién, gestion documental
y/o las bases de datos del Ministerio que le sean asignados.

7. Elaborar, revisar y presentar los informes requeridos en el desarrollo de
sus funciones. ‘

8. Proyectar las respuestas oportunas dentro de los términos de ley a las
solicitudes de entidades de orden nacional, territorial y/o partes
interesadas, en relacién con el sector de agua potable y saneamiento
basico que le sean asignadas.

9. Participar en la implementacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestidn - MIPG, asi como en el mantenimiento y mejora continua de los
procesos y procedimientos del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
y del Fondo Nacional de Vivienda — FONVIVIENDA, para lograr una gestion
y un desempefio institucional que generen valor publico.

10.Las demas funciones que le sean asignadas por su jefe inmediato y que
estén acordes con la naturaleza del cargo y el drea de desempefio.

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bogoté D.C., a los 29 dias del
mes de enero del afio 2024, a solicitud del interesado.

RODOLFO ENRIQUE MARTINEZ QUINTERO

Elabord: Revisd:

LunaValentina Beltran Cadavid Ana Marfa Meléndez Julio
Auxiliar Administrativo Contratista

Grupo de Talento Humano Grupo de Talento Humano

Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio
Direccion: Calle 17 # 9 - 36, Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 332 3434
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LA COORDINADORA DEL GRUPO DE CONTRATOS DEL MINISTERIO DE
VIVIENDA, CIUDAD Y TERRITORIO.

CERTIFICA:

Que de conformidad con la documentacién que reposa en los archivos del Grupo
de Contratos de la Subdireccién de Servicios Administrativos, HAMILTON
ARMANDO MORALES MONSALVE, identificado{a) con cédula de ciudadania No.
79.692.472, suscribié con el Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territoric el (los)
siguiente(s) contrato(s):

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

No. 227 DE 2015 .~

Prestacion de Servicios Profesionales para apoyar a la
Subdireccién de Estructuracion de Programas en las
OBJETOQ: actividades administrativas, financieras y operativas para
fa implementacién del Programa de abastecimiento de
agua y manejo de aguas residuales en zonas rurales.

1. Apoyar las -actividades administrativas para el
desarroflo del Programa de abastecimiento de agua y
manejo de aguas residuales en zonas rurales, desde el
punto de vista financiero, sacio-econémico y ambiental.

2. Apoyar al Viceministerio de Agua y Saneamiento
Basico en las actividades financieras que se requieran,
para el seguimiento de los recursos que sean asignados
a los distintos proyectos que se financian en el marco del
Programa, de conformidad con las competencias de cada

entidad,
OBLIGACIONES 3. Apoyar operativamente las diferentes actividades del
ESPECIFICAS: Programa de abastecimiento de agua y manejo de aguas

residuales en zonas rurales, en la preparacion e
implementacién de los proyectos que se financian en el
marco del Programa. :

4. Apoyar a la Direccion de Programas del Viceministerio
de agua y saneamiento en cuanto a la preparacién de
comunicaciones y respuestas a solicitudes relacionadas
con la ejecucién del Programa de abastecimiento de
-1 agua y manegjo de aguas residuales en zonas rurales.

5. Proyectar los informes que sean requeridos por el

supervisor del contrato o por las entidades def sector.
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6. Apoyar en los procesos de liquidacion, la elaboracion
y revision de los informes de supervision, actas de
iquidacion y demas documentos que se produzcan en
ejecucion de los contratos y/o convenios a cargo de la
Direccibn de Programas.

7. Participar en las reuniones, convocaltorias y eventos, a
los cuales sea designado por parte del supervisor y
reportar los resultados y acuerdos en los formatos
aprobados por el sistema de gestion de calidad del
Ministerio.

8. Proyectar dentro de jos términos legales, respuestas a
consultas, derechos de pelicién y solicitudes en general
en las tematicas objeto del conirafo, que sean asignadas
por parte de la Direccién, originadas por parte de los
usuarios, entes de conirol o de otras dependencias del
Ministerio.

VALOR DEL
CONTRATO:

El valor del presente conirafo es por la suma de
SESENTA Y TRES MILLONES TRECE MiL
NOVECIENTOS  VEINTICUATRO PESOS M/Cte.
($63.013,924), incluidos los impuestos a que haya lugar.

PLAZO DE
EJECUCION:

El plazo de ejecucion def presente contrato sera hasta ef
31 de diciembre de 2015, confados a partir del
cumplimiento de los requisitos de ejecucion, previo
perfeccionamiento y legalizacion. El plazo de ejecucion
de! contrato no debe superar la presente vigencia.

NOVEDADES
CONTRACTUALES:

CESION

PRIMERA. - CESION: EL CEDENTE cede a favor del
CESIONARIO, ef Conirato de Prestacién de Servicios
Profesionales 227 de 2015, suscrito con ef Ministeric de
Vivienda, Ciudad y Terriforio, con todos los derechos y
obligaciones que del mismo se derivan a partir del 01 de
Octubre de 2015.

SEGUNDA.- ACEPTACION: Que mediante el presente
documento EL CESIONARIO manifiesta su aceptacitn
expresa y libre de la cesién que se le hace y se
compromete a cumplir con las obligaciones del
CEDENTE, que emanan del Coniralo de Prestacion de
Servicios Profesionales 227 de 2015, las cuales declara
conocer.

FECHA DE INICIO:

16 de enerc de 2015 7
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FECHA DE
TERMINACION DEL
CONTRATO:

30 de septiembre de 2015 /

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

//
No. 192 DE 2014 -

OBJETO:

E! Contratista se obliga para con ef Ministerio a
“Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la
Subdireccién de Estructuracion de Programas en las
actividades administrativas, financieras y operalivas para
la implementacion del Programa de abastecimiento de
agua y manejo de aguas residuales en zonas rurales”.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1. Apoyar las actividades, administrativas para el
desarroljo del programa de abasltecimiento de agua y
manejo de aguas residuales en zonas rurales, desde el
punto de vista financiero, socio-econbémico y ambiental.
2. Apoyar al Viceministerioc de Agua y Saneamiento
Basico en las actividades financieras que se reqgtieran,
para el seguimiento de los recursos que sean asignados
a los distintos proyectos que se financian en ef marco del
programa, de conformidad con las compelencias de cada
entidad.

3. Apoyar operativamente las diferentes actividades del
programa de abastecimiento de agua y manejo de aguas
residuales en zonas rurales, en la preparacion de los
proyectos que se financian en el marco del programa.

4. Apoyar a fa Direccion de Programas del Viceministerio
de agua y saneamiento en cuanto & la preparacion de
comunicaciones y respuestas a solicitudes relacionadas
con fa ejecucién del programa de abasfecimienio de agua
y manejo de aguas residuales en zonas rurales.

5. Participar en fas reunjones, convocalorias y evenios, &
los cuales sea designado por parte del supervisor y
reportar los resultados y acuerdos en los formatos
aprobados por el sistema de gestion de calidad del
Ministerio.

6. Proyectar los informes que Sean requeridos por ef
supervisor del contrato o por las entidades del sector.
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7. Apoyar en los procesos de fiquidacion, la elaboracién
y revision de los informes de supervision, actas de
liguidacion y demés documentos que se produzcan en
gfecucion de los contratos y/o convenios a cargo de la
Direccion de Programas.

8. Proyectar dentro de los términos legales, respuestas a
consultas, derechos de peticion y soficitudes en general
en las tematicas objeto del contrato, gue sean asignadas
por parte de la Direccion, originadas por parte de los
usuarios, entes de control o de otras dependencias del
Ministerio.

9. Asistir a las reuniones, comités o demas que se le
asignen por el supervisor, en el marco del objefo del
contrato.

Fl valor del presente contrato sera hasta por la suma de

VALOR DEL VEINTISEIS MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL
CONTRATO: QUINIENTOS PESOS ($26.522.500.00) m/cte., incluidos
fos impuestos a que haya lugar.
El plazo de ejecucion del presente conlrato sera hasta el
PLAZO DE freinta y uno (31) de diciembre de 2014, contado a partir
EJECUCION: del cumplimiento de los requisifos de efecucién, previo
perfeccionamiento y legalizacion,
FECHA DE INICIO: | 19 de agosto de 2014 )
FECHA DE
TERMINACION DEL | 31 de diciembre de 2014
CONTRATO:
FECHA DE
LIQUIDACION DEL | 15 de noviembre de 2015 o |
CONTRATO:
CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS No. 670 DE 2013
PROFESIONALES
£ CONTRATISTA se obliga para con ef MINISTERIO a
Apovar a la Subdireccitn de Promocién y Apoyo Técnico y
OBJETO: al Fonda Nacional de Vivienda en el seguimiento a la

ejecucién de los proyectos de vivienda de interés prioritaria
que indique el supervisor, la asistencia técnica que deba
prestar en estos asunios, asi como prestar asistencia a las
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"1 entidades terriforiales para la formulacion y seguimiento de

los programas adelantados por estas, en especial para ¢!
cumplimiento de la construccidn de las 100.000 viviendas,
en sujecion conlo establecido a fa ley 1537 de 2012.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1. Apoyar a la Subdireccion de Promocion y Apoyo Téenico
y al Fonda Nacional de Vivienda en el seguimiento a la
gjecucion de los proyecios de vivienda de inferés social
que indigue el supervisor.

2. Apoyar las actividades de acompanamiento a los actores
de la polifica habitacional responsables de la ejecucion de
los subsidios familiares de vivienda urbana.

3. Brindar apoyo y asistencia lécnica a las entidades
terriforiales en la elaboracién de proyectos de vivienda de
interés prioritario y en los procedimientos de convocaloria,
elegibilidad, postulacion, calificacion, asignacion, y
desembolso del subsidio.

4. Apoyar fas visitas para evaluar los aspecios técnicos de
los proyectos de vivienda de inferés social prioritaric en la
region que le sea asignada por el supervisor, cuando eflo
se requiera.

5. Apoyar labores de seguimiento a la gjecucion de los
proyectos con declaratoria de incumplimiento en ef marco
de los acuerdos de pago que se esfablezcan con las
diferentes aseguradoras que amparan los recursos
asignados como subsidio familiar de vivienda.

6. Apoyar labores de asistencia técnica a las entidades
territoriales en los procesos para fa realizacién de los
proyectos del programa de las cien mil viviendas del
Gobierno Nacional, y en el seguimiento al cumplirniento de
los avances en eslos procesos.

7. Contar, para el desarrolio del conirato, con un
computador con software legalmente amparado de ias
caracleristicas técnicas compatibles con la tecnologia del
MVCT.

VALOR DEL
CONTRATO:

Ef valor del presente contrato, seré hasta por ia suma de
CUARENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS PESOS (347.431.500)
M/CTE, incluido Jos impuestos a que haya lugar.

PLAZO DE
EJECUCION:

Ef plazo de ejecucion del presente contrato, sera hasta ef
31 de julio de 2014, contados a paritir det cumplimiento de
fos requisitos de ejecucion, previa legalizacion y
perfeccionamiento.

Pagina 5 de 13

57




o~

FORMATO: CERTIFICACION Version: 6.0

PROCESO: GESTION DE Fecha: 06/09/2019

CONTRATACION Cédigo: GCT-F-23
-
FECHA DE INICIO: | 7 de noviembre de 2013~
FECHA DE /
TERMINACION DEL | 31 de julio de 2014 «
CONTRATO:
CONTRATO DE
oot No. 324 DE 2013
PROFESIONALES
Apoyar a fa Subdireccién de Promocion y Apoya Técnico
y al Fondo Nacional de Vivienda en el seguimientc a la
gjecucion de los proyectos de vivienda de interés
prioritario que indique ef supervisor, la asistencia técnica
OBJETO: qgue deba prestar en estos asunios, asi como prestar
i asistencia a las entidades territoriales para la formulacion
' v seguimiento de los programas adelanfados por estas,
en especial para el cumplimiento de la construccion de
fas 100.000 viviendas, en stjecién con lo establecido a fa
fey 1537 de 2012.
1. Apoyar a la Subdireccion de Promocién y Apoyo
Técnico y al Fonda Nacional de Vivienda en el
seguimiento a la ejecucién de los proyectos de vivienda
de inferés social que indique el supervisor.
2. Apoyar las actividades de acompafiamiento a ios
actores de la politica habitacional responsabies de la
ejecucion de fos subsidios famifiares de vivienda urbana.
3. Brindar apoyo y asistencia técnica a las entidades
territoriales en la elaboracién de proyectos de vivienda de
interés prioritario y en los procedimienfos de
%legggggggs convocatoria, elegibilidad, postulacién, calificacibn,

asignacion, y desembolso del subsidio.

4. Apoyar las visitas para evaluar los aspectos técnicos
de los proyectos de vivienda de interés social prioritario
en la regién que le sea asignada por el supervisor,
cuando elfa se requiera. '

5. Apoyar labores de seguimiento a fa ejecucion de los
proyectos con declaratoria de incumplimiento en el marco
de fos acuerdos de pago que se establezcan con las
diferentes aseguradoras que amparan los recursos
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8. Apoyar labores de asistencia técnica a las entidades
territoriales en los procesos para la realizacion de los
proyectos del programa de las cien mil viviendas def
Gobjierno Nacional, y en el seguimiento al cumplimiento
de los avances en estos procesos.

7. Proyectar las respuestas a todas las consultas,
conceptos y peliciones que le solicife el supervisor def
contrato, y se relacionen con el objefo def mismo.

8. Asistir y/o participar en Jos Comités, Talleres, y demas
reuniones que le designe ef supervisor.

9. Contar, para el desarroilo del contrato, con un
computador con software legalmente amparado de las
caracteristicas técnicas compatibles con la tecnologia del
MVCT.

VALOR DEL
CONTRATO:

El valor del presente contrato es porla suma de TREINTA
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/ CTE
($30.900.000) M/cte., incluidos los impuestos a que haya
fugar. '

PLAZO DE
EJECUCION:

El plazo de gjecucion del presente contrato sera de seis
(6) meses, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de ejecucion.

NOVEDADES
CONTRACTUALES:

OTROSINo. 1

PRIMERA. - ADICION: Adicionar ef valor def conirato de
prestacion de servicios profesionales No. 324 de 2013,
en la suma de TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCO
MIL PESOS M/CTE ($3.605.000}, para un valor fotal de
TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCO
MIL PESOS M/CTE ($34.505.000).

SEGUNDA. - PRORROGA: Prorrogar el plazo de
ejecucibn del contrato de prestacion de servicios
profesionales No. 324 de 2013, hasta el 31 de octubre de
2013. '

TERCERA. - FORMA DE PAGO: La suma adicionada se
pagara al CONTRATISTA en un (1) pago, por la sumna de

TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCC MIL PESOS |

M/CTE ($3.605.000), contra ia presentacion del informe
de actividades, acreditacion de los pagos al sistema de
seguridad social integral de acuerdo a la normatividad
vigente y expedicion def certificado de cumplimiento por
parie del supervisor.
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CUARTA. - INFORMES: Modificar fa clausula novena
relativa a los informes en el sentido de agregar un (1)
informe mas, quedando en total siete (7} informes de
avance y un informe final. -

FECHA DE INICIO:

11 de abril de 2013

FECHA DE
TERMINACION DEL
CONTRATO:

31 de octubre de 2013 ~

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES

No. 101 DE 2013 =~

OBJETO:

E£1 CONTRATISTA se obliga para con el MINISTERIO a
Apoyar a la Subdireccion de Promocion y Apoyo Técnico
y af Fondo Nacional de Vivienda en el seguimiento a la
gjecucion de los proyecfos de vivienda de interés
prioritario que indique el supervisor, la asistencia técnica
que deba prestar en estos asunios, asi como prestar
asistencia a las entidades territoriales para la formulacién
y seguimiento de los pregramas adelantados por estas,
en especial para el cumplimiento de la construccion de
las 100.000 viviendas, en sujecion con lo establecido a fa
ley 1537 de 2012.

OBLIGACIONES
ESPEGIFICAS:

1. Apoyar a la Subdireccién de Promocion y Apoyo
Técnico y al Fondo Nacional de Vivienda en el
seguimiento a la ejecucion de los proyectos de vivienda
de interés social que indique ef supervisor. -

2. Apoyar las actividades de acompafiamiento a los
actores de la politica habitacional responsables de la
ejecucion de los subsidios familiares de vivienda urbana.
3. Brindar apoyo y asistencia técnica a las entidades
territoriales en Ia elaboracion de proyectos de vivienda de
interés prioritario y en los procedimientos de
convocatoria, elegibilidad,  postulacion, . calificacion,
asignacion, y desembolso del subsidio. T

1 4. Apoyar las visitas para evaluar los aspectos técnicos
' de los proyectos de vivienda de interés social prioritario
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en la region que le sea as;gnada por el superwsor

| cuando ello se requiera.

5. Apoyar aclividades de segwmtento a la gfecucion de
los proyectos con declaratoria de tncumpf:mfento en'el
marco de jos acuerdos de pago que se establezcan con.
las diferenfes aseguradoras que amparan los recursos
asignados como subsidio familiar de vivienda.

6. Apoyar aclividades de asistencia técnica a las
entidades territoriales en los procesos para la realizacion
de los proyectos del programa de las cien mil viviendas
deil Gobierno Nacional, y en el seguimiento al
cumplimiento de los avances en estos procesocs.

7. Proyectar las respuestas a fodas las consultas,
concepltos y peticiones que le solicite ef supervisor def
contrato, y se relacionen con el objeto def mismao.

8. Presentar los informes que sean requeridos por el
supervisor, en especial Jos sefialados en el capxtu:‘o de
informes.

8. Asistir y/o participar en los Com:tes Talleres, y demas
reuniones que le designe el supervisor.

10. Contar, para el desarrollo del contrato, .con un
computador con software legalmente amparado de las
caracteristicas técnicas compatibles con fa tecnologia del
MVCT.

11. Cumplir con los pagos correspondfentes af Sisterna
General de Seguridad Social Integral, de conform:dad
con Jo establecido por la normatividad vigente.

12. Responder por ia salvaguarda y preservacion de los

equipos y elementos que le sean asignados para ef

cumplirniento de sus actividades coniractuales.

13. Guardar reserva de los asuntos que conozca enrazon |
de sus act:wdades ¥ que por su nazurafeza no deban :

divulgarse.

14. Conocer y acatar lo d;spuesto en el Manuaf de|

Contratacion del Ministerio.
15. Informar oportunamente de cuaiqwer petfr,lon

amernaza de quien actuando por fuera de Ia fey pretenda |

obligarlo a hacer u omitir algim acto u ocultar hechos que
afecten los intereses de! MINISTERIO.

16. Cumplir con el objeto del contrato, con pfer‘a
autonomia técnica y administrativa 'y bajo su propia

responsabilidad. Por lo z‘anto no existe ni estfIra nmgun
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tipo de subordmac:on ni vincujo labora! afguno del
coniratista con el Ministerio.

17. Mantener actualizado su domrcmo durante Ia vigencia
del contrato y cuatro (4) meses ‘més y presentarse al
MINISTERIO en el momento en que sea requerido por el
mismo para la suscripcion de fa correspondiente Acfa de
Liquidacion, {en caso de que aplique).

18. Proyectar las respuestas a todas las consuftas
conceptos y peticiones que le solicite el supervisor del
contrato y se refacionen con el objeto del mismo, dentro
de los términos definidos para el efecto en el Cédigo de
procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

16. Las demas que sean necesarias para el cabal
eumplimiento del objeto y/o las defermine el supervisor
del contrato, siempre que guarden refacién con el objeto
del contrato,

El valor del presente contraz‘o es hasla por la suma de

VALOR DEL QUINCE MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA
CONTRATO: MIL PESOS M/CTE ($15.450.000) M/CTE., incluidos los
impuestos de ley a que haya lugar.
Eil plazo de ejecucién del contrato serd por tres (03)
PLAZO DE -meses a partir del cumplimiento de los requisitos de
EJECUCION: legalizacién y ejecucion, previo perfeccionamiento del
conirato.
FECHA DE INICIO: | 10 de enero de 2013
FECHA DE
TERMINACION DEL 09 de abril de 2013
CONTRATO:
e -
CONTRAT‘;) DE
PRESTACION DE
SERVICIOS No. 534 DE 2012
PROFESIONALES ; ) ’ . -
£/ CONTRATISTA se obliga para con el MINISTERIO a -
apoyar a la Subdireccion de Promacion y Apoyo Técnico
y al Fondo Nacional de Vivienda en el seguimiento a la

OBJETOQ:

gjecucién de los proyectos de vivienda de interés
prioritario que indique el supervisor, la asistencia técnica
que deba prestar en esfos asuntos, asi como prestar
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asistencia técnica a las’ entidades territoriales para la
formulacion y seguimiento de Ios programas adelantados
por eslas.

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1. Apoyar a la Subdireccion de Promocion y Apoyo
Técnico y al Fondo Nacional de Vivienda en el
seguimiento a la ejecucién de los proyectos de vivienda
de interés social que indigue el supervisor.

2. Apoyar las actividades de acompafiamiento a Ios
aclores de la politica habitacional responsables de la
gjecucion de los subsidios familiares de vivienda urbana.
3. Brindar apoyo y asistencia técnica a las entidades
territoriales en la elaboracion de proyectos de vivienda de
interés priorifario 'y en fos procedimientos de
convocaloria, elegibilidad, postulacion, calificacion,
asignacion, y desembolso del subsidio.

4. Apoyar las visitas para evaluar los aspectos técnicos
de los proyectos de vivienda de interés social prioritario
en la Region que le sea asignada por el supervisor,
cuando ello se requiera.

5. Actualizar y consolidar tfoda la informacion y
estadisticas tendientes a establecer el estado de avance
de los proyectos de vivienda de interés social pricritario
que le indique ef supervisor.

6. Proyectar las respuestas a fodas las consultas,
coniceptos y peliciones que le solicife el supervisor del
conirato, y se relacionen con el objeto del mismo.

7. Presentar los informes que sean requeridos por el
supervisor, en especial los sefialados en ef capfiulo de
informes.

8. Asistir y/o participar en los Comités, Talleres, y demas
reuniones que le designe el supervisor.

8. Contar, para el desarrollo del contrato, con un
computador con sofiware legalmente amparado de fas
caracteristicas técnicas compatibles con la tecnologia del
MVCT. '

10. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema
General de Salud, pension y riesgos profesionales, de
conformidad con o establecido por la normalividad
vigente. 11. Defender en todas sus actuaciones los
intereses del MINISTERIO y obrar con lealtad y buena fe
en todas las etapas coniractuales.

12. Conocer y acatar lo dispuesto en ef Manual de
Contratacion del Ministerio.

Pagina 11de 13
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FORMATO: CERTIFICACION Version: 6.0

PROCESO: GESTION DE Fecha: 06/09/2019

CONTRATACION | Cédigo: GCT-F-23

13. Informar oportunamente de cualquier peticion,

| amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda

obligario a hacer u omitir algtin acto u ocuftar hechos que
afecten los intereses del MINISTERIC.

14. Responder por la salvaguarda y preservacion de Jos
equipos y elementos que le sean asignados para el
cumplimiento de sus actividades coniractuales.

15. Cumplir con el objeto del confrato, con plena
autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanio, no existe ni existira ningtn
tipo de subordinacion, ni vinculo Jaboral alguno del
contratista con e Ministerio, ni del Ministerio con las
personas que vincule el contratista para el desarrolfo del
contrato.

16. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia
del contrato y cuatro {4) meses mas y presentarse al
MINISTERIO en ef momento en que sea requerido por el
mismo para la suscripcion de la correspondiente Acta de
Liguidacién.

17. Guardar reserva de los asunfos que conozca en razén
de sus actividades y que por su naturaleza no deban
divulgarse.

18. Defender en todas sus actuaciones los intereses del
MINISTERIO y obrar con lealtad y buena fe en todas las
etapas contractuales.

19. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de
Contratacion del Ministerio.

20. Cumplir con todo lo ofrecido en su propuesta.

21. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los
requisitos para la ejecucién del contrafo.

22. Desarrollar las actividades y productos materia del
confrato bajo los principios, lineamientos y directrices

| trazadas en ef Sistema de Gestion de Calidad y en el

Modelo Esténdar de Control Interno del Ministerio.
23. Entregar al supervisor al finalizar el contrato, los
documentos, informes, material elecirdnico y {fodos
aquelios productos que se hayan desarrolfado durante la
gjecucién def mismo.

24. Las demas que Sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto y/o las determine el supervisor
dei contrato, siempre que guarden relacién con el objeto
del contrato. '

Pagina 12 de 13

¢t




N
)

-

FORMATO: CERTIFICACION Version: 6.0

Fecha: 06/09/2019
PROCESO: GESTION DE .

CONTRATACION Cédigo: GCT-F-23

VALOR DEL SIETE MILLONES QUINIENTOS MiL PESOS M/CTE

que hays lugar.
£l plazo de ejecucion del presente contrato sera hasta el

PLAZO DE 31 de diciembre de 2012, contado a partir del
EJECUCION: cumplimiento de los requisifos de perfeccionamiento y
gjecucion.
FECHA DE INICIO: = 20 de noviembre de 2012
FECHA DE ‘
TERMINACION DEL | 37 de diciembre de 2012
CONTRATO:

Por tratarse de contratos regidos por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, no
se genera relacion laboral ni prestaciones sociales a favor del (la) contratista.

La presente Certificacion se expide en Bogota D.G., a los 08 dias del mes de febrerc
de 2021, a solicitud de HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE.

Atentamente,
AR P .

, - M»E’ { \f &/ ﬁ\}
£ i ¥
e _

wf\é’ AN/
CATALINA FRANCO GOM
COORDINADORA PO DE CONTRATOS

Nota: En cumplimienio de la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013 y las demas normas que los modifiquen,
adicionen o complementen, le informamos que usted puede conocer ia Palitica de Tratamiento de los Datos
Personales del Ministeric de Vivienda, Ciudad y Territorio, a iravés del siguienie link:

----

o o

Efaboré: Hernando Daza Prieto / Contratista Grupo de Conlratos:
Reviso: Catalina Franco Gomez / Coordinadora Grupo de Coniratos.
Fecha: 08-02-2021

Pégina 13 de 13

£l valor del presente conirafo es hasta por la suma de -

CONTRATO: {$7.500.000) M/CTE., incluidos los impuestos de ley a




Fiduciaria Bogota

FIDUCIARIA BOGOTA S.A
EN SU CALIDAD DE VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL PATRIMONIO AUTONOMO
FIDEICOMISO- ASISTENCIA TECNICA FINDETER
NIT 830.055.887-7

CERTIFICA

Que el dia diecisiele (17) dé agosio de dos mi| dieciséis {2016} en ia ciudad de Bogeté D.C., la Fiduciaria -

Bogota S.A, en su calidad de vocera y administradora del Patrimonio Autdnomo Fideicomiso Asistencia
Téenica-Findeter, identificado con NIT No. 830.055.897-7, y el sefior HAMILTON MORALES MONSALVE,
identificado con cédula de cludadania No, 79.692.472 expedida en Bogota D.C.., suscribieron el CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. PAF-ATF-N-219 DE 2016, que tiene por objeto:
“prestar sus servicios profesionales para apoyar & la Subdireccidn de Proyectos en Jas actividades
administrativas, financieras y operafivas para la implementacion de fos programas y proyectos a cargo de esta
subdireccion.”, por valor de VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS DIECIOCHO MIL PESOS MICTE
{$27.318.000), incluido todos los impuestos a que haya lugar. Dicho contrato termind mediante ferminacion
anticipada, el dia diez {10} de octubre de dos mil dieciséis (2016).‘
Segun cldusula Tercera {Obligaciones) ‘POR PARTE DEL CONTRATISTA. - Ef CONTRATISTA, por su parle,
se compromele a cumplir ademas de lo establecido en Ia cliusula primera, con las siguientes obligaciones:

AJ Apoyar las actividades administrativas para ia implementacion de los programas y proyectos a cargo de Ja
Subdireccion de Proyecios, desde ef punito de visia financiero, socio-econbmico y ambiental. B} Apoyar al
Viceministerio de Aguas y Saneamienfo Basico en las aclividades financieras que se requieran, para el
seguimiento de los recursos que sean asignados a fos distintos proyectos que se financian, de conformidad
con las compefencias de cada enfidad C} Apoyar operativamente fas diferentes actividades en la preparacion
& implementacién de los proyectos que Se financian por parte de Viceministerio de Agua y Saneamiento Bésico.
D} Apoyar a la Subdireccion de Proyectos del viceministerio de aguay saneamiento en cuanto a la preparacion
de comunicaciones y respuestas a soficifudes refacionadas con la efecucion de los proyectos a su cargo. E}
Proyectar los informes que sean requeridos por ef supervisor del contrato © por las entidades def sector. F)
Apoyar en los procesos de fiquidacidn, elaboracion y revision de los informes de supervision, actas de
liguidacion y demas documentos que se produzcan en ejecucion de los contrafos y70 convenios a cargo de la
direccion de programas. G} Participar en las reuniones, convocatorias y eventos, a fos cuales sea designado
por parte del supervisor y reportar los resuftados y acuerdos en los formatos aprobados por f sislema de
gestidn de cafidad del Ministerio. H} Proyectar dentro de fos términos legales, respuestas a consufias, derechos
de peticion y solicitudes en general en las tematicas objeto def contrato, que sean asignadas por parie de la
Direccion, originadas por parte de los usuarios, entes de control o de otras dependencias del Ministerio. J}
Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema General de Seguridad Social infegral, de conformidad con
fo establecido por Ia normatividad vigente. J) Afifiarse a la Adminisiradora de Riesgos Laborales y en su calidad
de contratista, cumplir con lo establecido, en ef Decreto 0723 de 2013, K} Practicarse examen preocupacional
anexando ef certiffcade respectivo al MINISTERIO en los términos v oportunidades establecidas en el articudo
18 def Decreto 723 de 2013. L} Desarrollar las actividades y productos materia del contrato bajo los principios,
fineamientos y directrices irazadas en ef Sistema Integrado de Gestin y el modelo estandar de controf inferno
def MINISTERIO. M) Hacer uso de los formatos establecidos en ef sistema infegrado de Gestidn, ejecutar sus
procedimientos y efectuar los registros segun corresponda a su actividad confractual. N} Asistir y participar en
los talleres y demas convocatorias del sistema Integrado de Gestién y del modelo Estéandar de controf infermno
a los que sea convocado y cumplir los acuerdos y tareas que en ellos determine. O} Salvaguardar y responder
| porlos equipos y elementos que fe sean asignados para el cumplimisnifo del objeto def contrato. P} Conocery
; acatar fo dispuesto en el Manua! de Coniratacion del MINISTERIO. Q) Informar oportunamente de cualquier

Calle 67 No. 7 -37 Piso 3 * Bogota *Colombia » {571) 3485400+ www.fidubogota.com
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peticion, amenaza de quien actuando por fuera de fa isy pretenda obligario a hacer u omitir algiin acto u ocultsr
hechos que afecten los infereses def MINISTERIO. R) Mantener actualizado su domicilie durante fa vigencia
del confrato v cuatro {4) meses mas y presentarse al MINISTERIO en ef momento en que sea requerido por ef
mismo para la suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion, en caso que aplique. §) Cumplir con el
objeto def contrato. T) Adelantar oporiunamente los trémites y cumplir los requisitos para la ejecucin del
contrato. Y) Defender en lodas sus actuaciones los intereses del MINISTERIO y obrar con lealtad y buena fe
en todas las etapas confractuales. V) De ser necesario desplazarse a olras ciudades del pais previa aprobacion
del supervisor. W) Mantener actualizado, en ef sistema de Informacion y gestion def Empleo Piblico-SIGEP-,
su foja de vida con Jos respectivos soportes. X) infarmar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que
advierta en f desarrolio del contrato y proponer affernativas de solucitn a las mismas. Y) alender las peticiones
y/o consultas que le indigue el supervisar y se refacionen con el objefo del contrato. Z) Asistir y participar en
los comilés, incluidos los de evaluacidn de propuesta, reuniones, talleres, juntas y demas eventos que fe
indique ef suparvisor y s refacionen con ef objeto del confrato. AA) Las demés que determine ef supervisor y
que se relacionen con su objeto contractual,

Para constancia de lo anterior, se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los once (11} dias def mes de febrero
de dos mil veintiung {2021}.

GUILL RODRIGUEZ
Coordinader Unidad de Gestion FINDETER
FIDUCIARIA BOGOTA S.A., En Su Calidad De Vocera Y Administradora Del Patrimonio Auténomo
Fideicomiso~ Asistencia Técnica FINDETER

Elaiord: Johanna Paticia Caicedo Melo — Analista de Operativo de Negocios - Fiduciaria Bogotd SA, #7 -

Calle 67 No. 7 -37 Piso 3 « Bogota Colombia « (571) 3485400 www Jidubogota.com
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FIDUCIARIA BOGOTA S.A
EN SU CALIDAD DE VOCERA Y ADMINISTRADORA DEL PATRIMORIO AUTONOMOD
FIDEICOMISO- ASISTENCIA TECNICA FINDETER
NIT 830.055.897-7

CERTIFICA

Cue el dia diecisiste (17} de febrero de dos mil diecisars {2016} en la ciudad de Begola DO ta Frluciana
Bogota S.A. en su calidad de vocera y administradara del Patnimonio Auténomio Fideicomise Asislenci
Tecnica-Findeter. wentificado con NIT No. 830 055 897-7, ¥ el sefior HAMILTON MORALES MONSALVE
identificado con cédula de ciudadania No. 79.682.472 expedida en Bogotd D C... suscnbieron ¢f CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. PAF-ATF-N-211 DE 2018, que liane fxv ohieto
‘prostar sus sonacios profesionales para apoyar a la Subdweccin de Proyecios er las aitaidedes
admugistrativas. Inancieras y operativas para la implementacion de los programas y proyaclus a rango o
esta subdireccion”. por valor de TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y UN MiL
SEISICIENTOS PESOS MICTE 535.781.500), inchsido todos los impuestos a que haya ugar Dicho rontralo
erauno el dia diecisele {17 de agosto de dos mil dieciséss {2016).

Segta cldusula Tercera {Obligaciones) "POR PARTE DEL CONTRATISTA. - Ef CONTRATISTA. ey as
pate. se compromete a sumply ademas de lo establecido en la dlausuda pamoa, con 19 sigumndes
obfgacimes

A} Apoyar las aclividades admnstrativas para ta implementacion de fos programas y proyocios a oy de la
Subditgceion de Proyeclps, desde of punto de vista financlero, secio-economico y ambionial B} Apuyar
Vicerministeno de Aguas y Sansamienio Basico en las aclividades financierss que $e raquician harg of
sequmienio de los recurses que sean asignados a los distintes proyecios que se financian, de corforondad
con las compelencias de catla enlidad. C) Apoyar operalivamente las difrentes achvidiufon on o
preparacion e impleientacion de los proyecles que se financian por parle de Vicemmisioue du Agus y
Sanganuento Basice. D} Apoyar a fa Subdireccion de Proyecios del viceminslens de aguay sanearmimnlo o
cuanto a la preparacion de comunicacionas y respuestas a soliciudes relacionadas con la gieousen de fos
proyectos a su cargo. E) Proyectar los informes que sean requeridos por ef supervisor del sonliale o ot iars
ertilades del sector £} Apoyar en los procesos de fiquidacion, elaboracion y ravisicn de los mtonmes e
superisien. aolas de lpuidacion y demas documentos que se produzean on ejecucion de ios romfiaing w0
LoIvenios a cargo de fa direccion de programas, B) Farficipar en a3 1euniones. convoralonas y ssenfer 3
fos cuales sea designato por pare del supervisor y reportar los resullados v aswudes b0 s onmutns
aprobados por el sistera de gestion de calidad def Minisierio H) Proyectar dentro di ios femune:s iogaton
tespuestas @ consulfas. derechos de pelicién y solicitudes en generst en las fematicas olyele del cuntiste
que sean asigriadas por pane de fa Direccion, originadas por parte de los usuanos enlas de contiod o de
ohas dependencies del Mmisterio. 8] Cumplir con los pagos courespondientes al Sistema Generd de
Segundad Sociad integral. de conformidad con lo establecito por la nommatividad vigenie J) Abbuse a fa
Adminisivatiora de Riesgos Laborsles y en su calidad de contratista, cumplir con lo establecide, en e
(723 de 2013 K} Fracticarse examen preccupacional anexando ef certificads respective #f AINISTERID
fos terunos y oporunidades establecidas en ef anticuly 18 del Deciele 723 de 2012 L} Desanol:

aclvidades y productos maiena def contrate bajo fos principios. fineamienlos v diectnces tazotias op o
Sistema Inlegrado de Sestion y el modelo esténdar de conbio! interno del BINISTERIO M} Heser g o o
formalos establecidos en of sistema piegrado de Geshon, giectlar sus procedimientos ¥ ofe~luy s

5y L

_y TEQIBlOS Segun conesponda a su achividad contraciual, N} Asistic y participar en los lalates v demas

vonvaeatorias. dol sistema integrade de Gestign y del models Estandar de contio! miemo a fos » e g
ceivocado y cumplir las aouerdos v lareas que en elios determing. O} Saivaguardal y tospondst por furn
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Fiducioria Bogots
wippheg yadennaios que e sean asgnados para ef cumplimienio del objelo del contrate P} Conocer v acatar
by epuesio ¢ Manpal de Contratacion del MINISTERIQ. Qj Informar oporfunaments de cualquien
petvett pnennsa de gun ectuando por fuers de la ley pretende obligarlo a haver u omilir algin aclo u
st Poechioer e sfecten 108 mtereses del MINISTERIQ. R} Mantener acluahizado su domicdo dante ta
sty thd conlotn v vealio () meses mas y preseniarse al MINISTERIO en ef momento a1 que ses
o of mEme para la suscipcion de la correspondiente atla de ligundacin, en caso que aplique S)
Comtir con of obyeta det conlialo 1) Adelantar opoitunamente los trésmites y cumplin Ios requistos para la

cvuinn Jel contrate U) Defender en todas sus acluaciones Jos infereses del MINISTERIO y obrar con
fatad v bueua st indas fas slapas contraciuales V) De ser necesanio desplazarse a olras ouidades del
prlis prova aprobacion el supervisor. W) Mantener actualizado, en ef sistema de Informacion y gestion del
Emplio Fubfive SIGEP-. s hoja de vida con los respectivos soportes. X} Infomar oportunamente cualquigs
arenrde o difeuod yue adwerta en ef desarolio del coniralo y proporse allemalivas de sehwitn a fas
nustas Y} atomler b peliciones yo consdallas que Ig indigue el supeivisor y se relacionen con ef ahyeto de!
conbite Z) Asste y garear en fog conntes. incluidos los de evaluacion de propuesia. rauniongs, talleres.
amla y demas wvenkss que fe mdique ef supenisor y se relacionen con el olyelu del conialo AA) [as
domes o daformime o sEpRIVISO! Y que Se relacicnen con su olyefo confractual,

B4
7

e
\.j S f;

GUIL%.E%&}Q'ARLEY RODRIGUEZ 4
Coordinados Unidad de Gestion FINDETER
EIDUCIARIA BOGOTA S.A., En Su Calidad De Vocera Y Administradora Del Patrimonio Autdnomo
Fideicomiso- Asistencia Técnica FINDETER
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1426
LA SUBDIRECTORA DE TALENTO HUMANO (C)
DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC
NIT. 800.215.546-5

CERTIFICA:

en esta certific
s

ctor General.

ON ARMANDO, quién se identifica
con la cédula de ciudadania N° 79.692.472 expedida en Bogotad — Cundinamarca, laboro
en este Instituto a partir de 09 de Diciembre de 2010 hasta 29 de Abril de 2011,
desempefando el siguiente empleo:

Denominacion del empleo: Instructor

Codigo del empleo: 3070

Grado del empleo: 10

Fecha de posesion: 09 de Diciembre de 2010 4/

Fecha terminacion de funciones: 29 de Abril de 2011

Establecimiento Penitenciario y Carcelario de
Yopal

Labora en:

Mediante Resolucion No. 00952 del 29 de Enero de 2010, Por medio de la cual se ajusta el
manual especifico de funciones y competencias laborales para los empleos del personal
administrativo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario —INPEC, las funciones
asignadas al empleo Instructor son:

Descripcion de funciones:

1. Ejecutar los procesos auxiliares e instrumentales del area de desempefio y seguir
las alternativas de Tratamiento y generacién de nuevos procesos.

2. Disenar, desarrollar y aplicar sistemas de informacion, clasificacion,
actualizacion, manejo y conservacion de recursos propios del Instituto.

3. Brindar asistencia técnica, administrativa u operativa de acuerdo con las
Instrucciones recibidas, y comprobar la eficacia de los métedos y procedimientos
utilizados en el desarrollo de los planes y programas.

4. Adelantar estudios y presentar informes de caracter técnico y estadistico del area
de trabajo.

5. Preparar y presentar los informes sobre las actividades desarrolladas en el area
de trabajo donde se desempefia, de acuerdo con las instrucciones recibidas y a
las solicitudes efectuadas por directivos de la entidad, los agentes externos y os
organismos de control.

6. Participar en la planeacion y organizacion de las actividades académicas dentro
del Establecimiento de Reclusién y de los talleres donde ha sido asignado.

Calle 26 No. 27-48, PBX 2347474 Ext. 1166
administracion hojasdevide@inpec.qov.co Pagina 1 de 2
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7. Aplicar los planes y programas que en materia pedagodgica y administrativa
determine la Subdireccion de Tratamiento y desarrolloc del Instituto.

8. Organizar las actividades del proceso de enseflanza-aprendizaje de las
asignaturas a su cargo, teniendo en cuenta los programas fijados vy las
necesidades especificas de los estudiantes.

8. Dar cumplimiento al reglamento del area de Academica y de Talleres y comunicar
al superior inmediato sobre las inconsistencias presentadas en desarrolio del
gjercicio docente.

10. Participar en procesos de evaluacion académica y sugerir recomendaciones para
el mejoramiento de la misma.

11.Adiestrar e instruir a los alumnos regulares de los Talleres en las nuevas
tecnologias y aplicaciones de éstas, en el area de su especializacion.

12. Preparar y recopilar datos de informacién para, elaboracion de cuadros, informes
y estadisticas.

13.Las demas funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el
nivel, la naturaleza y el area de desempefio del cargo.

El Personal Administrativo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC, labora
de lunes a viernes en el horario de 08:00 am a 05.00 pm

Se expide la presente certificacion en Bogoté D.C., a los 24 dias del mes de febrero de
2021, a solicitud del interesado.

LUZ MIRYAM TIERRADENTRO CACHAYA (C)

Revisado por: Angélica Rodriguez, coordinadora -~ Grupo Administracign Historias Laborales 4%

Elaborado por: Brian Stiven Rodriguez Rubio, Auxiliar Administrativo - Grupo Admnisiracion Histonias Laboraie&/:){’
Fecha de elaboracion: migrcoles, 24 de febrero de 2021 )
Archivo: C\Users:BRODRIGUEZR \DucumentsiCERTIFICACIONESIASISTENCIALES

Calle 26 No 27-48, PBX 2347474 £xt. 10
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Contrato No. 467 DEL 12 DE JUNIC DE 2012
PRESTACION DE SERVICIOCS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO Y APDYO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
Objeto PROPIAS DE LA COMISION SEXTA CONSTITUTCIONAL PERMANENTE DE LA CAMARA DE REPRESENTANTES, ESPECIALMENTE EN
TEMAS SOBRE CONCESIONES VIALES EN CUNDINAMARCA
Valor fotal $8,480,000
Contrafista HAMILTON ARMANDO MOBALES MONSALVE
Supervisor DR. FERNEL ENRIQUE DIA)Z/ QUINTERO
Fecha de Inicio 13 DE JUNIC 2012 /
Fecha de terminacicn 12 DE SEPTIEMBRE 2012
Plazo de Ejecucién 3 MESES
- FECHA DEL ACTA FINAL

Enia ciudad de Bogotd D.C., en la fecha antes indicada contratista y supervisor susoriben Ja presente ACTA FINAL del contrato antes identificado.

Periodo informado

13 DE AGOSTO DE 2012 AL 12 DE SEPTIEMBRE DE 2012

Actividades desarrolladas

ACOMPANAMIENTO PROFESIONAL Y APOYO TECNICO EN EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES PROPIAS DE
COMISION SEXTA CONSTITUCIONAL PERMANENTE DE LA CAMARA DE REPRESENTANT ES, ESPECIALMENTE EN
TEMAS DE OBRAS PUBLICAS, TRANSPORTE ¥ CONCESIONES VIALES EN CUNDINAMARCA.

Evidencias de la ejecucién del
contrato

‘CAMARA DE REPRESENTANTES

LA INFORMACION SE ENCUENTRA IMPRESA EN CARPETA Y REPOSA EN LA OFICINA DE LA COMISION SEXTA DE LA

pago}

Entidad en donde se realiza el
pago.

Valor Contrato
$9,488,000
Anticipo (Silo ha
nticipo (Si lo hay} NA
vajor Acta FlNAL~ $9,480,000
Valor a pagar en fa presente
Acta FINAL §0
Saldo (Valor pendiente para
NA

COLSUBSIBO Valor total del aporie

$366.800
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HAM!L‘Y(DN ARMANDO MORALES MONSALVE

Recibo No. Satud $158.000
ceriodo cotizado De: 01 DE AGOSTO DE 2012 Pensién 4202200
Hasta: 31 DE AGOSTO DE 2012 ARP $6:6800
!ﬁa"ggad en donde se realiza el PLANILLA PILA Valor total del aporte
3 $ 245,500
Recibo No. Salud $105.700
De: 01 DE SEPTIEMBRE DE 2012 Pensién $ 135,400
Poriodo cofizado .
Hasta: 31 DE SEPTIEMBRE DE 2012 ARP
$ 4400
Margueconx
Reagibo de pago de seguridad social X
Copia planilias de agorte X
Otros
/ 7 %"" /%ff ; /
Firma &7"‘%\ £
[) Yl &MM{% /Z w&ﬁ“w*?
Nombre

E g
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SUPERINTENDENG!” ~%NANCIERA
DE COL(

VIGILADO

erritorio —

Empresa Nacional Promatora det Desarroll oriat

EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL
- ENTerritorio -

MARIA CRISTINA CUERVO TRUJILLO, identificada con cédula de ciudadania No. 43.626.656, expedida en Medellin, quien actia en nombre y representacion de la
EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL ~ ENTerritorio, Empresa Industrial y Comercial def Estado de caracter financiero, del
orden nacional, vinculada al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico (En virtud del Decreto 492 de 2020} y vigilada por la Superintendencia Financiera, con NiT
899.999.316-1, en adelante denominada ENTerritorio, en su calidad de Gerente del Grupo de Gestion Post-Contractual, de conformidad con el Contrato de Trabajo
celebrado el 1 de marzo de 2021 y las Resoluciones 276 del 20 de septiembre de 2019 modificada por la Resolucion 24 de fecha 3 de febrero de 2021 y 201 del 30 de

diciembre de 2020.

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacién registrada en el expediente contractual del convenio interadministrativo 200954, suscrito entre ENTerritorio y el DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION - DNP; ENTerritorio suscribio con AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS -ANH; el Contrato 2102332 con ias siguientes
caracteristicas: '

azén Social

EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL - ENTeritorio -

Direccién

Galle 26 No. 13- 19,P.19-20,21,22, |, cicacion NIT No. 899.999.316-1

Teléfo

Nombre

Numero del contrato

25, 26, 28,29 - 30
594 0407 Ciudad Domicilio Bogota D. C.
SPECIFICACIONES DEL CONTRATIST.

dentificacion CC 79.692.472

2102332

Clase de contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto del contrato

EL CONTRATISTA se compromete a Prestar sus servicios profesionales para apoyar desde su profesion y experiencia la
funcidn principal del grupo de consulta previa: coordinar la realizacion de los proceso de consulta previa con los grupos
&tnicos para proyectos de desarrollo que los afecten.

Valor del contrato Valor final ejecutado: $2.500.000.00 incluidos los Valor Inicial $5.040.000.00
impuestos a que haya lugar. Valor Total $5.040.000.00

Plazo Inicial HASTA EL 30-11-2010

Plazo total HASTA EL 30-11-2010

Fecha de Firma del contrato 02-11-2010

Fecha de inicio 02-11-2010

Fecha de vencimiento 30-11-2010

22 7 = DESCRIPCIONDEOBUGH mSth =

"‘Deyle‘l Soliéitud de Contratacion” 222 Obligaciones V;aspeciﬁcas:

a.  Proyectar las contestaciones de los derechos de peticion y acciones constitucionales (tutelas, populares, de grupo, cumplimiento) que
tengan pertinencia con los temas del Grupo de Consulta Previa.
b.  Acompafiar y brindar apoyo temaético cuando el Coordinador de Grupo de Consulta Previa o estime necesario dentro de los procesos que
desarrolla en el marco de los proyectos en zonas de presencia de grupos étnicos.
¢.  Inspeccionar y verificar la presencia de grupos étnicos en las areas de influencia de los proyectos de exploracion y explotacion de
hidrocarburos de la ANH.
d. Asistiry coordinar las distintas etapas del proceso de consulta previa para los proyectos que asi lo requieran.
e.  Elaborar la proyeccion de certificacion sobre la presencia de grupos étnicos que sean solicitadas al grupo de Consulta Previa.
£ Prestar asesoria telefonica y/o personal a cada entidad o usuario que requieren los servicios del Grupo de Consulta Previa.
9. Informar oportunamente &l Coordinador def Grupo de Consulta Previa sobre las dificuitades en e} proceso de Consulta de cualquier proyecto.
h. __Apoyarlas tareas de alimentacién de bases de datos y paginas web del MiJ en el link de Grupo de Consuilta Previa.
Elaborado por ANDRES ROBAYO Vigencia: 2020-03-27
CONTRATO 202332 . N Versidn: 02
Para verificar su puede se al 5940407 extension 12177
Pagina 1de 2

Calle 26 # 13-19, Bogotd D.C., Colombia. Tel: (57)(1) 5940407
Linea de transparencia: {57)(1)01 8000 914502
www.enterritorio.gov.co

Q@ esvrerritorio

. > CQR COoMPARHA

~ IS0 9001:2016
COTECNA S
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

e

erritorio

Empresa Nacional Promotora del Desarrollo Tersitorial

©

Recibir y custodiar los equipos que se le entreguen para la debida ejecucion del contrato, utilizarlos con el debido cuidado y devolverios en las
mismas condiciones técnicas, de uso y presentacion en las que fueron entregados en el marco de la duracion del presente contrato. Bajo ninguna
circunstancia se permite que el contratista instale ninguna clase de software en los equipos. .

Las demés tareas asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del presente
contrato.

Entregar copia escrita, o medio magnético de la realizacion de talleres en el cumplimiento del objeto contractual.

Entregar fas actas de las reuniones y actividades realizadas en los procesos de Consulta Previa debidamente archivados y foliados.
Informe del estado dei sigob, procurando que esté evacuado en un cien por ciento y justificando el motivo por el cual algunas tareas estén
pendientes.

Informar al Coordinador del Grupo de Consuita Previa la agenda semanal de actividades segin formato preestablecido.

Entregar un acta final de liquidacion de contrato en la que se dejaré constancia sobre el paz y salvo en que se encuentran las partes.

La presente informacion fu

Para constancia se firma e

Elaborado por ANDRES ROBAYO

CONTRATO 2102332

e tomada de los documentos que reposan en la entidad contratante y en el expediente contractual.

n Bogota, D. C., alos 26 dias del mes de abril del 2021

MARIA CRISTINA CUERVO TRUJILLO
Gerente del Grupo de Gestion Post-Contractual

Vigencia: 2020-03-27

)

Para verificar su autenticidad puede comunicarse al teléfono 5340407 extension 12177 Version: 02
Pagina 2de 2
Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia. Tel: (57)(1) 5940407 . }CQR COMPARHA
{inea de transparencia: (57)(1)01 8000 914502 ‘  COTZENA SP8D0TR015
www.enterritorio.gov.co s CERTIFICADA
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YANCIERA

SUPERINTENDENC)" ™
DE COLC,

VIGILADO

eterritorio

Nacional Pr a det Desarrollo Teeritorial

%

EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL
- - ENTerritorio -

MARIA CRISTINA CUERVO TRUJILLO, identificada con cédula de ciudadania No. 43.626.656, expedida en Medellin, quien actlia en nombre y representacion de la
EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL - ENTerritorio, Empresa Industrial y Comercial del Estado de caracter financiero, det
orden nacional, vinculada al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico (En virtud del Decreto 492 de 2020) y vigilada por la Superintendencia Financiera, con NIT
899.999.316-1, en adelante denominada ENTerritorio, en su calidad de Gerente del Grupo de Gestion Post-Contractual, de conformidad con el Contrato de Trabajo
celebrado el 1 de marzo de 2021 y las Resoluciones 276 del 20 de septiembre de 2019 madificada por la Resoiucion 24 de fecha 3 de febrero de 2021 y 201 del 30 de

diciembre de 2020.

HACE CONSTAR

Que de acuerdo con la informacion registrada en el expediente contractual del convenio interadministrativo 200954, suscrito entre ENTerritorio y ef DEPARTAMENTO
NACIONAL DE PLANEACION - DNP; ENTerritorio suscribié con AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS -ANH; el Contrato 2092533 con las siguientes
caracteristicas: :

- NEORMACION DE LA ENTIDAD CONTRATANT] ‘
EMPRESA NACIONAL PROMOTORA DEL DESARROLLO TERRITORIAL - ENTerritorio -

Namero del contrato

Razén Social

L Calle 26 No. 13-19, P. 1920, 21, 22, . .
Direccion 25,26, 2829 - 30 Identificacion NIT No. 899.999.316-1
Teléfonos

594 0407 Ciudad Domicilio Bogota D. C.

SIONES DEL CONTRATIS

CC 79.692.472

Identificacién

2092533

Clase de contrato

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Objeto del contrato

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES, BRINDANDO APOYO Y COORDINACION EN LA REALIZACION DE LOS
PROCESOS DE CONSULTA PREVIA CON GRUPOS ETNICOS PARA LOS PROYECTOS DE DESARROLLO QUE LOS
AFECTEN. :

, . Valor Inicial $28.393.546.00

Valor del contrato x:::;’::tt:s' °a°:l§; "’;aa‘;‘;'lugie""’("oot""" incluidos los -z ior Adicien 1 $7.500.000.00
’ Valor Total $30.000.000.00

Plazo Inicial NUEVE (9) MESES
Plazo total DOCE (12) MESES
Fecha de Firma del contrato 22-09-2009
Fecha de inicio 23-09-2009
Prérroga 1 y adicion HASTA EL 23-06-2010 [TRES (3) MESES

Fecha de vencimiento

d.
e.
f

Proyectar las contestaciones de los derechos de peticion y acciones constitucionales (tutelas, populares, de grupo, cumplimiento) que
tengan pertinencia con los temas del Grupo de Consulta Previa.

Acompafiar y brindar apoyo tematico cuando el Coordinador de Grupo de Consuita Previa lo estime necesario dentro de los procesos que
desarrolla en el marco de los proyectos en zonas de presencia de grupos étnicos.

Inspeccionar y verificar la presencia de grupos éinicos en las areas de influencia de los proyectos de exploracion y explotacion de
hidrocarburos de la ANH.

Asistir y coordinar las distintas etapas del proceso de consulta previa para los proyectos que asi lo requieran.

Etaborar la proyeccion de certificacion sobre la presencia de grupos étnicos que sean solicitadas al grupo de Consulta Previa.

Prestar asesoria telefonica y/o personal a cada entidad o usuario que requieren los servicios del Grupo de Consulta Previa.

Elaborado por ANDRES ROBAYO Vigencia: 2020-03-27

CONTRATO 2092533

Para verificar su autenticidad puede i alt

Pagina1de2

6fono 5340407 extension 12177 Versidn: 02

Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia. Tel: (57)(1) 5940407 SCQR Soveania -
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

eterritorio

Nacional Pr tora det Desarrollo Tersitorial

g. Informar oportunamente al Coordinador del Grupo de Consulta Previa sobre las dificultades en el proceso de Consulla de cualquier
proyecto.

h.  Apoyar las tareas de alimentacion de bases de datos y paginas web de! MIJ en el link del Grupo de Consulta Previa.

i. Recibir y custodiar los equipos que se le enfreguen para la debida ejecucion del contrato, utifizarios con el debido cuidado y devolverios en
las mismas condiciones técnicas, de uso y presentacion en las que fueron entregados en el marco de la duracion del presente contrato.
Bajo ninguna circunstancia se permite que el contratista instale ninguna clase de software en los equipos.

I8 Entregar copia escrita, o en medio magnético de la realizacion de talleres en el cumplimiento del objeto contractual.

k.  Entregar las actas de las reuniones y actividades realizadas en los procesos de Consulta Previa debidamente archivados y foliados.

L Informe del estado del SIGOB, procurando que esté evacuado en un cien por ciento y justificando el motivo por el cual algunas tareas estan
pendientes.

m.  Informar al Coordinador del Grupo de Consulta Previa la agenda semanal de actividades seg(n formato preestablecido.

n.  Entregar un acta final de liquidacion de contrato en la que se dejara constancia sobre el paz y salvo en que se encuentran las partes.
Las demés tareas asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area de desempefio del presente
contrato.

La presente informacion fue tomada de los documentos que reposan en la entidad contratante y en el expediente contractual.

Para constancia se firna en Bogota, D. C., a los 26 dias del mes de abril del 2021

Ceztinag Coo 717 5

MARIA CRISTINA CUERVO TRUJILLO
Gerente del Grupo de Gestion Post-Contractual

o B A= ROBAYO - Vigencia: 2020-03-27
Para verificar su autenticidad puede icarse al teléfono 5940407 extension 12177 Version: 02
Pagina2de2
Calle 26 # 13-19, Bogota D.C., Colombia. Tel: (57)(1) 5940407 . }*CQR COMPARHA
Linea de transparencia: (57){1)01 8000 914502 : Coteonp S08PN1P0IS
www.enterritorio.gov.co ,eeme——n—m CERTIFICADA
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LRTRY

EL LIDER DE LA UNIDAD DE GESTION ADAINISTRATIVA DE L
CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAMPESINA
COMCAJA
NLT.: 8002319694

CERTIFICA

Que, conforme a los registros de hoja de vida, el sefior HAMILTON ARMANDO
MORALES MONSALVE, identificado con cédula de ciudadania No. 79.692.472,
presto sus servicios a la Caja de Compensacidn Familiar Campesina~
COMCAJA, mediante c;c}r,m"ézto de trabajo a TERMINO INPEFINIDO, desde ef 16
de agosio de Z2005%al 19 de junio de 2009, “se desempefaba como
PROFESIONAL, NIVEL  EJECUTIVO, SUBNIVEL PROFESIONAL,
CATEGORIA I EN EL AREA DE VIVIENDA-NIVEL CENTRAL. A continuacion,
se relacionan las funciones que desempeiiaba bajo el tenor de la resclucion AE!
060 de 2006.
Funciones Generales:
« Velar por la custodia, conservacion y autenticacion de la informacion que
se genere en torno al rol de su cargo
o Contribuir al cumplimiento de la mision y objetivos corporativos desde su
puesto de trabajo
s Responder por los bienes y elfementos asignados para el desarrollo de
sus funciones
o Realizar back up pericdicamente a la informacion ulilizada en el
computador asignado
e Solicitar con el tlempo establecido los elementos requeridos para el
desarroflo de sus funciones
o  Cumplir con el reglamento interno de trabajo y las normas de sequridad
establecidas por la ARL
o Desarrollar las actividades asignadas de acuerdc con los procescs
establecidos
» Guardar discrecion sobre Ja informacion que se mangja en el desarrollc
de sus actividades
Funciones Especificas:

e Participar en la elaboracion de los planes de accion del area
s Coordinar, controlar y ejecutar las actividades y/0 procesos asignados
3

Proponer acciones de mejoramiento continuo a los procesos que realiza
Realizar investigacion en relacion con las actividades que desarrofla
Analizar informes 0 documentacion en relacién con fas actividades que
desarroila

Evaluar documentacion, informacion o proyectos en relacion con las
actividades que desarrolla

L]
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Evaluar la gestion de las Departamental en relacion con las actividades
que realiza

Mantener actualizada y conocer {a reglamentacion y normas relacionadas
con las actividades que realiza. asi mismoc comunicarle a las éreas
interrefacionadas

Eiaborar informes en relacion con las actividades que realiza o los que le
designe el jefe inmedialo

Desarroflar actividades operativas profesionales en relacion con las
actividades asignadas

Proyectar informes u oficios que le asigne el superior inmediato

Asesorar y apoyar a fas Departamentales en relacion con las actividades
asignadas

Desempefar las funciones que le sean asignadas por el superior
inmediato, de acuerdo con las naturaleza del cargo

Se expide la presente certificacion por solicitud del interesado a los 08 dias
del mes de marzo de 2021.

Cordialmente,

RICARDO
Lider de fa Uni

Eiatyo Crtng Julo og

asticon Administrativa
Rowviso: Martho Plaia //}05{
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CERTIFICACION

Certifico que el sefior Hamilton Armando Morales Monsalve identificado
_con cedula de ciudadania numero 79.692.472 de Bogota, prestd .sus

servicios del 3 de abril de 2004”al 02 de noviembre de 2004 como
Administrador de Obras Civiles en los proyectos ejecutados, a su vez
desempefaba las siguientes funciones:

- Elaboracion de Presupuestos de Obra
- Programacién de obras Pert y Gant.

Presentacién de Propuestas a entidades INPEC — Empresa de -
Acueducto

- Supervision de Obras ¢

Se expide a los 10 dias del mes de diciembre del afio 2004 por solicitud
del inleresado.

5 ial
Cordialmente, {"%"

-~
.,

% B

Nf

o reite

&
A*»,

GUSTAVO C&Q‘E &LLANOS TOVAR g
C.C. 19.313.866 de Bogota

T.P 25202-02364 CND

ingeniero Civil

4




CERTIFICACION

Sconsrrucriongs §

Cormro Gerenle deo G&M Conslrucciones, me permilo cerulicar quo:
E! seflor Hamillon Armando Morales Monsalve, idenlilicade con

Cogula do Ciudadania No. 79.892 472 dec Bogols,

con malricula

preivsional No. 2575000733 CND - Adminislrador de Obras Civile cs,
L

\rabajo para nucstra flirma consiruclora desde: 0O
[

<00, al 30 de Junio dec 2004. Cumpliendo con
funciones y aclividades:

Cargor Rupervisor de Obras Civiles.
Tipe de Vinculacidn: Conlrato.

Feara de Vineulacisn: 01 de Febrero de 2001 4
Feoova de ’Tc*rmmacién: 13 de Julio de 2001 +

Caraz ,cerwaw, funciones y objelivos del cargo:

1 de [cbrero de
las siguicnles

Negu.micenlo v supervisién a la cjecucidn conlralos de obra civil,
& .
ocrdinador de personal encargade del seguimicnlo y clecucidn

¢
de obras civiles, Res sponsable dc mancjo de by
iviies. seguimicnlo  a croncgramas d, obra
Ccieboracidn, revisisn y aprobacién de presupucs

Ladcora con obras

funciones de
tes, Coordinador

a2 presontacidn de aclas v corles de obra.
Cario Residentie de obras Civiles

Supervisor de Obras Civiles (acueduclo y
Tipo de Vinculacidn: Conlratlo.
: . o . T &
reena de Vinculacién: 23 de Julio de 2001

F
Focrna de Terminacidn: 30 de Junio de 2004 %

Caruclerislicas, funciones y objelivos del cargo:

Residienle obras civiles Y Supervisién en la cjecucidn contralos

alcanlarillado).

der Jonsbruceidn de Acucductos, alcanlarillados mixios,

Calie 100 No. 41 40 Oficina 201 REdificior Master

Telelax: 34149059

Center ~Bosola

=




TN

Alcantlarillag de aguas Lluvias, alcanlariliados de aguas ncgra

cong.ruecidn dc Box Coulverl, scguimicnio ¥ supervisor cn la
coensoruceidn de redes de acueduclo vy alcanlariliado, scguimicnio
Yy supervisidn a la cjecucién v conslruccién de: Bocealomas,
conduccidn. Desarcnador, aducceidn, Scguimicnlo a la conslruccidn
de ’;mnuas de Llralamienlo, Scguimicnlo en la consiruccidn do
lagunas de oxidacisn.

ngoricre residenle

Coordinador General en la adminislracién dc obras civiles Y
Supcrvisién general

La oresenle cerlificacién se firma a los Once (11) dias del Mes
de  agosle del afic dos mil cualro (2004}, por solicitud del
inlerosado,

g o+ 3 m e s .‘vh‘
w %f& g2z é!e m'z&
CERERTE

Calle 160 No. 41 - 40 Oficina 301 Edificie: Masler Cenier - Bogola

Telefax: 3414059 J

-

83




Bogota, D.C. febrero 25 de 2025

Arquitecta .

YESENIA HERRENO BERNAL
DIRECTORA GENERAL ICCU
Ciudad Bogota D.C

Respetada ingeniera:

Por medio de la presente me permito presentar propuesta para celebrar un contrato de
prestacion de servicios cuyo objeto seria PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO TECNICO RELACIONADO CON LOS PROYECTOS INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA QUE REQUIERA LA DIRECCION DE CONSTRUCCIONES DEL ICCU.

OBLIGACIONES GENERALES:

Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de conformidad con lo
consignado en la propuesta presentada y el estudio de conveniencia y
oportunidad.

Atender los requerimientos que al respecto haga el Supervisor del contrato,
tendientes a una correcta ejecucion de este.

Ejecutar de manera iddnea el objeto contractual.

Presentar al supervisor del contrato, informes mensuales sobre los servicios
prestados.

Brindar el apoyo técnico, administrativo, operativo y demds que requiera la
Direccién General y demas dependencias.

Apoyar a todas las dependencias del ICCU en la permanente emision de
informes sobre gestién del ICCU.

Dar cumplimiento a las obligaciones con el sistema de seguridad social en
salud, pensiones, riesgos profesionales y presentar los documentos
respectivos que asi lo acrediten conforme lo establece el Decreto 1703 de
2.002, Decreto 510 de 2.003, la Ley 789 e 2.002, Ley de 2003 y demas que
las adicionen, complementen o modifiquen.

Realizar los tramites, verificaciones y aprobaciones contractuales a través de
la plataforma SECOP II en cuanto al desarrollo del presente contrato, en
especial, debera cargar las facturas y/o cuentas de cobro e informes. Cuando
se evidencie el no cargue de estos documentos, no se podra realizar el pago
al contratista hasta que quede al dia con el cumplimiento de esta obligacion.
El Contratista se obliga al cumplimiento de todas las leyes que regulan la
ejecucion del contrato, tales como leyes laborales, contractuales,
presupuestales, comerciales, ambientales, sociales, de Salud y Seguridad,
urbanisticas y tributarias vigentes a la fecha de presentacién de la oferta y
ejecucion del contrato y, al pago por su cuenta, de salarios, seguridad social
(pension, salud y riesgos laborales), aportes parafiscales, y prestaciones
sociales de ley. Asi mismo, EL CONTRATISTA debera identificar y prevenir los
riesgos de seguridad y salud en el trabajo que se puedan presentar durante
la ejecucién del contrato, de conformidad con la normatividad vigente,
previniendo accidentes de trabajo y enfermedades laborales del personal con
el que ejecutara el contrato.

10.El Contratista se compromete a implementar politicas, procesos, controles y

mecanismos necesarios para prevenir, disuadir, detectar y tomar acciones
inmediatas de recuperacién ante cualquier acto de fraude y/o corrupcidn en
desarrollo del contrato.

11.Procurar el cuidado integral de su salud.
12.Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar la

actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

13.Informar al ICCU la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y

enfermedades laborales. :




14. Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas el ICCU,
el Comité Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo y la Administradora
de Riesgos Laborales ARL.

15.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de
la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST del ICCU.

16. Informar oportunamente al ICCU toda novedad derivada del contrato.

17. Las demas que deriven de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Brindar apoyo profesional y asistencia técnica necesaria para la toma de
decisiones en los temas que competan a la Direccién de Construcciones
del ICCU, proyectando los conceptos técnicos que le sean solicitados en
relacién con los temas que cobija el objeto del contrato.

Apoyar técnicamente en la proyeccion, revision de documentos, actos
administrativos, respuesta a derechos de peticién, quejas o reclamos y/o
comunicaciones internas Yy/o externas, proyeccion de informes y
estructuracién de estudios previos correspondientes a la Direccion de
Construcciones.

. Soportar técnicamente el proceso contractual mediante la elaboracién de:

estudio y revisién de proyectos, presupuestos, viabilidades técnicas,
andlisis de precios, visitas de campo, estudios previos, estudios de
conveniencia, evaluaciones técnicas de los proyectos y carpetas de etapa
precontractual. ’

Apoyar a la entidad en la gestion, seguimiento y control contractual y
postcontractual de los convenios y contratos de infraestructura educativa
firmados por el ICCU, conforme al manual de contratacion y de supervisién
vigente.

Realizar requerimientos a contratistas, interventores y ejecutores de
convenios, solicitudes de tramite de: prorrogas, suspensiones,
modificaciones y adiciones; solicitudes de documentos para liquidar,
informes de ejecucién final de obras, cuadro de cantidades de ejecucién
final de contratos y convenios, actas de obras, actas de liquidacién y/o
certificaciones de cierre.

Brindar apoyo en la estructuracion de procesos de seleccién que competan
a la Direccion de Construcciones del ICCU y los asignados por la Directora
General de la entidad.

VALOR DEL CONTRATO

El presente contrato es por la suma de SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS
($72.000.000,00) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo del contrato sera de ocho (8) meses.

Atentamente,

]
75,

ON ARMANDO MORALES MONSALVE

HAM

C.C 79.692.472 expedida en Bogota.
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@ - * PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracién INGRESO , Fecha de publicacidén 2025-01-15 14:28

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE

Documento de identificacién

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 79692472

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Lugar de domicilio

Rajs COLOMBIA Departamento BOGOTA.D.C. Municipio - BOGOTA.D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE
CUNDINAMARCA

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion | ['calle 26 No 51-53 Gobernacién de Cundinamarca piso 8 torre central’]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

b

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, ac pr a p gar proactivamente mi

y
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios $104.000.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL $104.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $5.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio , Valor
CASA COLOMBIA BOGOTA.D.C. BOGOTA.D.C. $262.615.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son: D—
Concepto Saldo
BANCO DE OCCIDENTE $41.000.000,00

PARTICIPACIGN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporacién,

. L Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion
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Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades L Forma participacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2 Inuacton procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro

de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compariera permanente son susceptibles de Si No
,~enerar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
\ e
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

;Ean‘go parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
L. .Teses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No [ X

frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.
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e—— 1

Tipo de
Parentesco Pariente documento de
identidad

Documento de

identidad Descripcion del poténmal conflicto de interes

2.3, INTERES DIRECTO 0 ACTUACIONES DENTRO DEL ANOANTERIOR |

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta

directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con @nimo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

| 24.0TRASINVERSONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X D
Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombiay en el exterior son:
- Nombre del fideicomiso o . .
S Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No |l X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

J

Tipo de inversién Valor Pais

55 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DERENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del altimo afio gravable son:
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Nombre entidad Valor

26 POTENCIALES CONFLICTOS DEINTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

~ Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccidn popular.

Los potenciales conflictos personales de interés gue tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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St Jank Colpatria. S.A:

DE COLOMBIA

VIGILADO SUPERINTENDENCIKFINANGIERA

® Scotiabank. (&) COLPATRIA

SCOTIABANK COLPATRIA S.A.
NIT. 860.034.594-1

CERTIFICA QUE:

La cuenta de ahorros No. 1007001998 , con fecha de apertura 31 de Marzo

de 2014, de la cual es titular:

El (la) sefior(a): HAMILTON ARMANDO MORALES MONSALVE
Identificado(a) con tipo de documento C  No. 79.692.472

La cuenta en mencién ha sido manejada de acuerdo a las normas establecidas por
la entidad.

Damos esta informacion con la acostumbrada reserva bancaria.

La presente se expide a solicitud del interesado a los 19 dias del mes de Febrero
de 2025 ..

Cordialmente,

Servicio:al Cliente

%mmmwm

®Marca registrada de The Bank of Nova Scotia, utilizada bajo licencia, i Colpatria Establecimienta B:




Bogota D.C. 25 de febrero de 2025

Sefiores

INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE
CUNDINAMARCA - ICCU

Calle 26 No. 51-53 -Torre Central Piso 6

Ref.: Certificado de Inhabilidades e incompatibilidades para contratar

El suscrito (a), Hamilton Armando Morales Monsalve, identificado (a) con la cédula de
ciudadania No. 79.692.472 Expedida en Bogota, manifiesto bajo la gravedad de juramento
que no me encuentro incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
legal conforme a lo establecido en los articulos 8 de Ia ley 80 de 1993 y demds normas sobre
la materia y que tampoco me hallo incurso en ninguno de los eventos de prohibiciones
especiales para contratar con él INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE
CUNDINAMARCA - ICCU.

C.C. No. 79/692.472 de Bogot4




El Departamento Administrativo de la Funcién Puablica certifica que en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Puablico — SIGEPII, el usuaric Hamilton Armando Morales
Monsalve identificado(a) tipo de identificacion CEDULA DE CIUDADANIA 79692472 no registra
actualmente Vinculacion Activa ni contrato Vigente en el SIGEPII en la entidad INSTITUTO DE
INFRAESTRUCTURA Y CONCESIONES DE CUNDINAMARCA donde estd asociado e!

usuario.
Esta certificacion se expide a los 19 dias del mes de febrero del afio 2025, a las 18:51 (horas;)

Funcion Publica

Ar
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FORMATO Codigo: MS-GC- FR- 016

GESTION CONTRACTUAL Version: 1
DECLARACION DE SUSCRIPCION DE .
CONTRATOS Fecha: 09/02/2024
NOMBRE .. s DENTIFICACION:
Hamilton Armando Morales Monsalve 79.692.472

6

En cumplimiento a los principios de transparencia, integridad y legalidad de la gestién publica en
la suscripcion de contratos de prestacion de servicios y acogiendo la Directiva Presidencial No. O1
de 2022 del dia 17 de enero de 2022, manifiesto bajo la gravedad de juramento lo siguiente:

SI () NO ( x ) he suscrito uno o mas contratos con otras entidades publicas en la presente
vigencia y Sl cuento con la disponibilidad para dar cumplimiento a las obligaciones que se pactan
en el contrato con el ICCU.

En caso afirmativo, diligenciar la siguiente informacion:

CONTRATO | ENTIDAD OBJETO VALOR PLAZO
No.

Para todos los efectos legales, certifico que los datos anotados en la presente declaracion son
veraces, (Articulo 50. de la ley 190/95).

b I







CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

& SEDE: CENDIATRA PRINCIPAL ?;Rggrf-t‘rg"““‘ Calle 19 # 3-50, Barichara Torre Apis0 @ cJUpAD DE LA SEDE: BOGOTA
@ 'gg;.fggggz: 6012826817 - @ EMAIL: citas.principal@cendiatra.com » FECHA EXAMEN: 2024-11-07

Nombres y apellidos: HAMILTON ARMANDO MORALES CC: 79692472

MONSALVE Edad: 49 Sexo: MASCULINO
Fecha de nacimiento: 10/05/1975 Fecha ingreso: 2024-11-07 / 09:48:41
Empresa: PARTICULAR Fecha salida: 2024-11-07 / 09:48:41

Empresa usuaria:
Cargo: CONTRATISTA

EXAMENES REALIZADOS

« EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESQ « ENFASIS CARDIOVASCULAR

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

RECOMENDACIONES:
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA:

La presente certificacién se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene cardcter confidencial y su manejo esta
regulado por Ia Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009. Acepto las anteriores vaioraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicién de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacién del contrato. Articulo 62 CST. La
firma de este documento no significa aceptacion de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracidn.

EDWIN BOLIVAR ALVARADO } HAMILTON ARMANDO MORALES

CORREA MONSALVE o

RM: 85454620 CC: 79692472

Firma y sello del médico Firma del paciente

Sedes Bogotd Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 -Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medeliin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versidn: 1 Fecha: 12/01/2023
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RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES

& SEDE: CENDIATRA PRINCIFAL 1D2le§:$tlrgN:Av' Calle 19 # 3-50, Barichara Torre Apiso g clUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
) ggt;gé)sggz 6012826817 - @ EMAIL: citas.principal@cendiatra.com FECHA EXAMEN: 2024-11-07

Nombres y apellidos: HAMILTON ARMANDO MORALES CC: 79682472

MONSALVE Edad: 49 Sexo: MASCULINO
Fecha de nacimiento: 10/05/1975 Fecha ingreso: 2024-11-07 / 09:48:41
Empresa: PARTICULAR Fecha salida: 2024-11-07 / 09:48:41

Empresa usuaria:
Cargo: CONTRATISTA

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional.
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

1. NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTIL.OS DE VIDA:

==
. ot . Abaratio.

EDWIN BOLIVAR ALVARADO HAMILTON ARMANDO MORALES
CORREA MONSALVE

RM: 85454620 CC: 79692472

Firma y sello del médico Firma del paciente

Firma responsable del SG-SST de la. empresa.

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranguiila - Beilo - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 -Sur 1 -Sur2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medeliin Aguacatala - Medellin Alpujarra -
Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio

Cédigo: PS-FT-11 Versidn: 1 Fecha: 12/01/2023
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CERTIFICADO EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO

=DE: CENDIATRA PRINCIPAL £ DIRECCION:Av. Calle 19 # 3:50, Barichara Torre A piso

4 L6 UDAb DEL EDE: A
2, 12, Centro D Cl A SEDE: BOGOTA
<y TELEFONO: 6012826817 - 5%3 EMAIL: citas.principal@cendiatra.com & F S AMEN: 07

Moinbres y apellidos: HAMILTON ARMANDO MORALES CC: 79692472

MONSALVE Edad: 49 Sexo: MASCULINO
Facha de nacimiento: 10/05/1975 Fecha ingreso: 2024-07-19 / 03:26:07
Emprasa: PARTICULAR Fecha salida: 2024-07-19 / 03:26:26

Empresa usuaria:
Cargo: CONTRATISTA

EXAMENES REALIZADOS

+ EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL DE PRE INGRESO .+ AUDIOMETRIA OCUPACIONAL - VISIOMETRIA
» ENFASIS OSTEOMUSCULAR

CONCEPTO DE APTITUD: APTO Y SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

= SUGIERE CONTROL PROGRAMAS VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA:
C ADIOVASCULAR:

RECOMENDACIONES:

ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJQ Y CONTROL POR:: NUTRICION
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA: DIETA BALANCEADA
VALORACION OPTOMETRICA: CONTROL ANUAL

La presente certificacién se expide en base a la historia clinica ocupacional del trabajador, la cual tiene cardcter confidencial y su manejo estd
regulado por la Resolucién 1995 de 1999, Resolucién 2346 de 2007, Resolucién 1918 de 2009. Acepto las anteriores valoraciones Médicas
realizadas, hago constar que la informacién suministrada sobre mi condicion de salud es verdadera, y me comprometo a cumplir las
recomendaciones y las restricciones a que haya lugar. Cualquier omisién o falsedad serd causa justa de finalizacién del contrato. Articulo 62 CST. La

firma de este documento no significa aceptacién de los conceptos médicos expresados y de su contenido. Sirve adicionalmente para constatar quien
presento la valoracién.

Samaira Sofia Hermdndes Naverro
N g o Saonidady Sakod el

C SAMAIRA SOFIA HERNANDEZ HAMILTON ARMANDO MORALES
NAVARRO

MONSALVE
CC: 79692472
Firma del paciente

RM: 1043875694
Firma y sello del médico

Sedes Bogotd Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali.
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibdn Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio




RECOMENDACIONES ¢MEDICAS OCUPACIONALES

5
2161}

% S20E: CENDIATRA PRINCIPAL é;? DIRECCION:Av. Calle 19 # 3-50, Barichara Torre A piso

& CIUDAD DE LA SEDE: BOGOTA
12, Centro

& TELEFONO: 6012826817 -
6012865382

= EMAIL: citas.principal@cendiatra.com & FECHA EXAMEN: 2024-07-19

Nombres v apellidos: HAMILTON ARMANDO MORALES CC: 79692472

MONSALVE Edad: 49 Sexo: MASCULINO
Fecha de nacimiento: 10/05/1975 Facha ingreso: 2024-07-19/ 03:26:07
Empresa: PARTICULAR Fecha salida: 2024-07-19/ 03:26:26

Ernpresa usuaria:
Cargo: CONTRATISTA

Las presentes recomendaciones se expiden con base a su historial clinico ocupacional.
Recomendaciones generales, laborales y extralaborales:

ACUDIR A CONSULTA MEDICA EN SU EPS PARA MANEJO Y CONTROL POR:: NUTRICION
NUTRICIONALES - CAMBIOS DE ESTILOS DE VIDA: DIETA BALANCEADA
VALORACION OPTOMETRICA: CONTROL ANUAL
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SAMAIRA SOFIA HERNANDEZ
NAVARRO

RM: 1043875694

Firma y sello del médico

HAMILTON ARMANDO MORALES
MONSALVE

CC: 79692472

Firma del paciente

Firma responsable del SG-SST de la empresa.

Sedes Bogota Sedes Nacionales
Principal - Centro - Connecta 26 - Norte 106 - Norte 83 Barranquilla - Bello - Bucaramanga - Buenaventura - Cajica - Cali
- Norte 86 - Occidente 1 - Occidente 2 - Sur 1 - Sur 2 - Exito San Fernando - Cali La Flora - Cali Versalles - Cartagena -
Zona Franca Fontibén Ibagué - Manizales - Medellin Aguacatala - Medellin Alpujarra -

Medellin La América - Monteria - Pereira - Santa Marta -
Villavicencio
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FORMATO cop1Go MS-GC-FR-017
!ccu GESTION CONTRACTUAL VERSION 0
“simEengam. | FORMULARIO DATOS PERSONALES
ADICIONALES 4 AVTORIZACION | prcys | a5iaanae
PERSONALES CONTRATISTAS

Nombre completo: Hamilton Armando Morales Monsalve
NUmero de identificacion: 79.692.472 de Bogotd

1. DATOS PERSONALES ADICIONALES

e Género: MASCULINO
o Estado civil: soltero
¢ Cultura, pueblo o rasgos fisicos: (Marque con una x seguin corresponda)
Ninguna: X
Indigena:
Raizal:
Negro:
Palenquero:
Minorias: éCual?
Rrom:
Afrocolombiano:
e Madre o padre cabezade hogar: SI_ NO__X_
e Victima en el marco del conflicto armado interno: SI__ NO__X__
Discapacidad: (Marque con una x segtin corresponda)

Persona con discapacidad cognitiva:
Persona con discapacidad fisica o motora:
Persona con discapacidad auditiva:
Persona con discapacidad visual:

Otra: ____ éCual?

2. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Manifiesto que, de conformidad con lo establecido en la Ley 1581 de 2012, autorizo
explicitamente el tratamiento de mi informacién personal, de acuerdo con la politica
de tratamiento de datos personales y sensibles. Esta autorizacion permitira al
INSTITUTO DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU,
recolectar, transferir, almacenar, usar, circular, suprimir, compartir, actualizar y
transmitir, de acuerdo con el procedimiento para el tratamiento de los datos
personales con finalidad histérica, estadistica o cientifica. En este evento INSTITUTO
DE CAMINOS Y CONSTRUCCIONES DE CUNDINAMARCA - ICCU adoptard las
medidas conducentes a la supresioén de identidad de los titulares.

Atentamente,

Hamilton Armando Morales Monsalve
C.C 79.692.472
Bogota D.C 21/02/2024

Calle 26 #51-53 Bogota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 6.
Cbdigo Postal: 111321 — Teléfonc: 749 1692
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_Gobernacién e

LA SECRETARIA DE PROSPECTIVA E INTEGRACION TERRITORIAL DE CUNDINAMARCA~
DIRECCION DE FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que el proyecto “CONSTRUCCION , MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA” se
ncuentra debidamente registrado en el Banco Departamental de Proyectos, identificado con BPIN:
2024004250014

Fgghﬁ,s'e re lst)ro 07.04.2024 Fggr'w,a'wma ac);tuahzacmn 17.12.2024
PLAN DE DESARROLLO: GOBERNANDO: MAS QUE UN PLAN
Sector 2 EDUCACION
LINEA 2-CON - UNIDAD/2201-CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE
ESTRATEGICA/PROGRAMA/META LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA/204-Mejorar 13|
DE PRODUCTO infraestructura de 500 ambientes escolares con el objetivo de fortalecer las
condiciones de prestacién del servicio escolar de Ia poblacién matriculada.
LINEA 2-CON - UNIDAD/2201-CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE
ESTRATEGICA/PROGRAMA/META |LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA/205-Mantener |a
DE PRODUCTO infraestructura de 1.000 sedes educativas oficiales de los municipios no
certificados, mediante el programa \'La escuela somos todos\"
LINEA 2-CON - UNIDAD/2201-CALIDAD, COBERTURA Y FORTALECIMIENTO DE
ESTRATEGICA/PROGRAMA/META LA EDUCACION INICIAL, PRESCOLAR, BASICA Y MEDIA/206-Construir 20
DE PRODUCTO nuevas sedes educativas durante el cuatrienio.
ESTADO FINANCIERO
Valorde inscripcion [ 137.882.393.674 | Valor actual delproyectc | 148.067.162.967
FUENTE VALOR PROYECTO
Propios 148.061.162.961
SGP 0
Aportes fransf cofinanciacion nracion
Aportes transf cofinanciacién municipios 0
SGR 0
Otras fuentes de financiacion

Dado en Bogota D.C. el dia lunes, enero 13, 2025.

ADRIANA 'PATRiCTZ BERBEO ORTEGON
Director de Finanzas Publicas

Secrctaria de Planieacion

Calle 26 #51-33 Bogota D.C.
Work. ’ Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Certificacs | Codigo Postal: 111321 — Teléfono: 749 1692

- O/cundiGob ©@CindinamarcaGob:

ENTIDAD:CERTIFICADA
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