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PRESTACION DE SERVICIOS - CONTRATO DE PROMOCION E IMPLEMENTACION DE
Tipo de Contrato: ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO A CELEBRARSE CON IGLESIAS O

CONFESIONES RELIGIOSAS
Entidad contratante: | MUNICIPIO DE IBAGUE
Nit: 800113389-7
Contratista: MARIA CONSUELO BUILES ZULUAGA
Identificacion: C.C.. 39.636.334 de Bogota D.C

COMUNIDAD DOMINICAS HiJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH PROVINCIA DE

Razon social: NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE CHIQUINQUIRA

Nit: 900.171.049-8
N° PROCESO POx
SECOP I ALCD-PSN- 21739 J 2022

Entre los suscritos a saber: ALCALDIA MUNICIPAL DE IBAGUE, con NIT. 800113383-7, representado por JUAN
MANUEL RODRIGUEZ ACEVEDO identificado con cedula de ciudadania No. 80.086.562 de Bogota en calidad de
Secretario de Educacion, de conformidad con el Decreto 1000-0018 del 20 de enero de 2021, delegado por el Decreto
1000-0001 del 03 de enero de 2022, para ejercer la funcion de Ordenador del Gasto, quien se denominara, MUNICIPIO
DE IBAGUE, por una parte y por la otra, COMUNIDAD DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
PROVINCIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE CHIQUINQUIRA identificada con NIT, 900.171.049-8,
representada legalmente por MARIA CONSUELO BUILES ZULUAGA identificada con cedula de ciudadania No.
39.636.334 de Bogota D.C., quien se denominara EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este
contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente conirato, el cual se
regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

SEM 40 - CONTRATAR CON LA COMUNIDAD DOMINICA HIJA DE NUESTRA SENORA DE
NAZARETH PROVINCIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE CHIQUINQUIRA, LA
1) Objeto: PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE DESARROLLO PEDAGOGICO
EN LA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL SANTA TERESA DE JESUS DEL MUNICIPIO DE
IBAGUE PARA LA VIGENCIA 2022, DE ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL
DECRETO 1851 DE 2015

El contrato tendra un plazo de TRESCIENTOS VEINTE (320) DIAS CALENDARIO, contados a
2) Plazo: partir de la suscripcién del acta de inicio entre el supervisor y el contratista, previo cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3)Lugar de .

ejecucion: La Alcaldia de Ibagué y donde lo requiera en desarrollo del objeto contractual.
OBLIGAC!ONES DEL CONTRATISTA:

4) Obligaciones: Adicionalmente a las obligaciones propias de la esencia y naturaleza de este tipo de contratos y

establecidas en el decreio 1851 de 2015, el CONTRATISTA se obliga, entre otras, a cumplir con
las siguientes obligaciones:
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A) CON RESPECTO A LA CANASTA BASICA OFRECIDA (NU L 1 DE LA
PROPUESTA ECONOMICA):

1. Promocionar e implementar estrategias de desarrolio pedagogico en la Institucion Educativa
Santa Teresa de Jes(s que beneficien a la totalidad de los estudiantes estipulados en el listado
entregado por el CONTRATANTE, el cual hara parte integrai del contrato. Estas estudiantes no
podran ser reemplazadas por otras en el transcurso del afio tectivo.

2. Desarrollar los programas curriculares y planes de estudio de los grados y niveles
determinados en el Proyecto Educativo Institucional del establecimiento educativo, con el fin de
prestar adecuadamente el servicio educativo, para lo cual el Municipio entregara listado de
personal docente y administrativo con que cuenta la institucion educativa.

3. Establecer mecanismos que busquen garantizar la pernanencia de los beneficiarios en el
establecimiento educativo durante todo el afio lectivo.

4. Promover a los alumnos de acuerdo con lo dispuesto en ia ley.

3. Reportar al CONTRATANTE los retiros de los alumnos beneficiarios indicando el motivo de
los mismos.

6. Participar en las evaluaciones de logro que se realicen a nive! nacional.

7. Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicio educativo y en especial con o
establecido en la Seccion 5 de! Decreto 1851 de 2015,

8. Cumplir con las origntaciones y directrices de la Secretaria de Educacion Municipal de ihagué
en lo referente al manejo y operatividad de los sistemas de informacion que esta determine para
la prestacion del servicio educativo en el Municipio.

9. Reporiar, durante el (ltimo trimestre del afio, e! total de cupos disponibles por grado con el
fin de ser ofertados a la comunidad en genera! en el proceso de inscripciones para la vigencia
2023.

10. Garantizar que el proceso de inscripcion de las estudiantes nuevas se realice por medio de
la plataforma de inscripciones en linea o por el medio que la Secretaria de Educacion disponga
para tal fin, sin excepcion.

11. Propender porque no exista hacinamiento escolar, para lo cual debera adelantar las
acciones necesarias en el proceso de inscripciones para la vigencia 2023 tendientes a que no
existan mas de 40 estudiantes matriculadas por grupo en los niveles de basica primaria,
secundaria y media.

12. Permitir el ejercicio de las lahores de seguimiento y control que adopte el CONTRATANTE.
13. Aportar oportunamente la informacion o documentacion que el CONTRATANTE requiera en
relacion con la ejecucion del contrato.

14, La Comunidad debera atender de manera exclusiva ta poblacion que sea relacionada en el
anexo correspondiente al contrato y reportada en el SIMAT y el margen de desercion permitida
no podra superar un 4% de la poblacion total a atender, de manera tal que cualquier reduccion
que sobrepase dicho margen dara lugar a los descuentos correspondientes enla canasta basica,
la cual se pagaré por estudiante efectivamente atendido (numeral 1 de los componentes de la
canasta basica).

B) CON RESPECTO A LOS DEMAS GASTOS DE LA PROPUESTA ECONOMICA
(NUMERALES 2,3Y 4):

1) En apiicacion a lo establecido en el articulo 2.3.1.3.5.6. del Decreto 1851 de 2015, la
comunidad religiosa debera entregar, al finat del contrato, la relacion de bienes adquiridos con
los recursos entregados y hacer la respectiva incorporacién al inventario de la institucion
educativa entregando relacidn de inventario final al supervisor una vez finalizadas las labores.
Las adquisiciones que realice el contratista deberan estar conforme a lo aprobado en su
propuesta econtmica, la cual fue revisada y aprobada por la Secretaria de Educacion. Para
efectos de cumplimiento de esta obligacion el Municipic entregara inventario inicial con que
cuenta la Institucion Educativa, el cual debera ser actualizado por el contratista y entregado al
Supervisor una vez finalizado e! afio lectivo 2022
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OBLIGACIONES GENERALES:

1.

10,

1.

12,

Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades realizadas
y/o pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de documentos en
el SECOP II.

Realizar ¢l cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP i,
respecto a la informacién de poliza, estampillas, documento equivalente yfo factura,
informes de ejecucién con soportes y evidencias de cumplimiento y terminacion del
contrato.

Asistir con puntuafidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas por e
supervisor del contrato.

Entregar al supervisor fos documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo
estandares y directrices de gestion documental, sin que ello implique exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). PARAGRAFO. Ei
deber de entregar inventario de los documentos de archivo a cargo de! contratista, se
circunscribe tanto a los documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los
documentos electrénicos que se encuentren en equipos de computo, sistemas de
informacion, medios portatiles de almacenamiento y en general en cualquier dispositivo
o medio electronico.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al
desarrollo contractual.

Reaiizar oportunamente os pagos al Sistema de Seguridad Social Integral conforme a
fa Ley 1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que tas madifiquen
0 complementen.

Dar esfricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y apiicar todos los
documentos y formatos del Sistema Integrado de Gestion implementado por la
administracion municipal.

Dar estricto cumplimiento del Cédigo de integridad y Buen Gobierno del Municipio y a
los valores relacionados a continuacién que guiaran el cumplimiento del objeto
contractuat: ~ Servicio, Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad,
Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia.

Conocer ias matrices de los sistemas de gestidn de calidad, gestion ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo con que cuenta la administracién municipal y como se
identifica cada una de ellas. .

Cumplir con la Resolucién 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y deméas
normatividad aplicable refacionada en cumplimiento del sistema de gestion de ta
seguridad y salud en ef trabajo de la entidad durante el desempeno de las actividades
objeto del contrato.

Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16
"obligaciones del contratista” relativo ai cumplimiento de las normas del sistema general
de riesgos laborales,

Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato de canformidad
con el objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE.

Ademas de los derechos y deberes contemplados en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y demas
normas concordantes y fos convenidos en el presente contrato, EL MUNICIPIO se obliga
especialmente. 1. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor, a
través de quien el Municipio mantendra la interlocucion permanente y directa con el
CONTRATISTA. 2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrate a través del Supervisor

designado para el efecto, exigiéndole la ejecucion idonea y oportuna dei objeto a contratar. 3. |
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y garantias a gue hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno al municipio,
sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento. 4. Pagar al
CONTRATISTA en la forma pactada v con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto. 5. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que
requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcidn del contrato. 6. Soficitar y recibir informacion técnica respecto
del bien o servicio y demés del CONTRATISTA en desarrollo del objeto del contractual.

5) Valor;

MIL SETENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA
Y SIETE PESOS ($1.078.516.837) MCTE IVA INCLUIDO

6) Forma de pago:

EL MUNICIPIO DE IBAGUE, pagara al contratista la suma de MIL SETENTA Y OCHO
MILLONES QUINIENTOS DIECISEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS
{$1.078.516.837) MCTE IVA INCLUIDO asignado para el afio lectivo 2021, de la siguiente
manera:

1) Un primer pago correspondiente al 40% del valor del contrato en el momento en que se
cumpia con las primeras TRES (3) semanas lectivas luego de haberse firmado el acta de inicio,
previa la entrega de la relacion de estudiantes efectivamente matricuiadas en donde se indique
los retiros y novedades presentadas durante el transcurso det afio fectivo. 2) Un segundo pago
por el 30% del valor del contrato una vez finalizado el PRIMER SEMESTRE ACADEMICO, previo
la presentacion de informe de actividades en donde se indigue la cantidad de estudiantes
atendidas y las novedades presentadas (retiros), al igual que las novedades presentadas en
torno a Ia ejecucion del contrato y certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, 3)
Un Tercer pago por e} 25% del valor del contrato una vez se verifigue gue se ha cumplido con
las PRIMERAS VEINTICINCO (25) SEMANAS LECTIVAS, previo la presentacion de informe de
actividades en donde se indique la cantidad de estudiantes atendidas y las novedades
presentadas (retiros), atigual que las novedades presentadas en torno a la ejecucion del contrato
y certificacion de cumplimiento expedida por ef supervisor. 4) Un cuarto y Glimo pago, por
méximo el 5% del valor del contrato UNA VEZ FINALIZADO EL ANO LECTIVO, previo la
presentacidn de informe de actividades en donde se indique la cantidad de estudiantes atendidas
y las novedades presentadas (retiros) durante €l afio lectivo, informes de ejecucion de los
recursos dados en calidad de administracion con la debida actualizacion del inventaric,
certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, al igual que paz y salvo por parte de la
oficina de contratacion del Municipic. El contratista acepta de antemano que la exigibiiidad de
los pagos anteriormente determinados queda condicionada a que se cuente efectivamente con
disponibilidad de recursos en caja y a la cantidad de estudiantes efectivamente atendidos,

PARAGRAFO: Cada uno de los pagos esta condicionado a ia totalidad de estudiantes que a [a
fecha de presentacion del informe por parte del CONTRATISTA se encuentren debidamente
reportados en el Sistema de Matricula SIMAT de acuerdo cen el (ltimo corte realizado. En caso
de diferencias entre la informacion reportada por el CONTRATISTAy la del SIMAT se entendera
para efectos de pagos la matricula que figure en el SIMAT, de lo cual dejara constancia el
supervisor en la certificacion que expida para efectos del pago.

7) Imputacion
Presupuestal

EL MUNICIPIO DE IBAGUE pagard el gasto que ocasione el presente contrato con cargo a
la_identificacion presupuestal No. 2.09.3.2.02.02.008 - 56 Denominacién: “SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION” Segun Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 1310-2513 del 25 de enero del 2022, expedido por la direccién
de presupuesto.

8) Cuenta bancaria:

Ahorros | (X) | Corriente N° 701293805 | Banco: AVVILLAS

9) Supervisor:

La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, administrativa y contable de ia ejecucion y
cumplimiento del presente contrato sera ejercida por JHOANA PAOLA VIDALES AVILA, ensu
condicién de Directora de Cobertura de la Secretaria de Educacion Municipal, y/o quien haga
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sus veces, de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién y las demas normas
que lo aclaren, modifiquen o sustituyan. PARAGRAFQ PRIMERO. El supervisor tendra (Ademas
de las establecidas en el Manual de Contratacidn) las siguientes funciones: 1. La vigilancia y
control de laejecucién del Contrato. 2. Hacer recomendaciones y sugerencias al CONTRATISTA
con respecto a la ejecucion del contrato. 3. Expedir certificacion de cumplimiento a satisfaccion
de los servicios prestados, si fuere el caso. 4. Corroborar que el CONTRATISTA se encuentre
al dia y acredite el cumplimiento de ias obligaciones del Sistema de Seguridad Social y
parafiscales. 5. Verificar y realizar el cargue del informe de supervision en ia plataforma de
SECOP Ii, asi como la demas informacion que se genere en relacion con el contrato en fas
etapas: Contractual y Pos contractual. PARAGRAFQ SEGUNDO. Las divergencias que ocurran
entre el Supervisor y el Contratista o su representante seran dirimidas por el MUNICIPIO, cuya
decisién sera definitiva.

10) Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactadas ias clausulas excepcionales previstas en los articulos
14 a 18 de la Ley 80 de 1993, y demas normas que requlen la materia.

11) Causales de
Terminacidn:

Ei contrato también podra terminarse por cuaiquiera de los siguientes eventos: i) por acuerdo de
las partes; ii) por vencimiento del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayor.

12} Multas:

En caso de mora o de incumplimiento parcial de ias obligaciones acargo de EL CONTRATISTA,
las partes pactan, mediante ef presente documente efectuar la liquidacién de multas diarias
sucesivas

del 1% del valor total del contrato, sin que estas sobrepasen del 10% del valor total del mismo.
El pago se ajustara al procedimiento legal establecido para tal fin; si elio no fuere posible, su
cobro podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas y demas
sanciones impuestas por la entidad se informara a fa Camara de Comercio y a la Procuraduria
General de la Nacion. PARAGRAFO. La exigibiidad de las multas no exonerara al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones contractuales hasta la terminacion det
cantrato.

13) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total de ias obligaciones a cargo del CONTRATISTA o declaratoria
de caducidad, este debera pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, un valor equivalente al
diez {10%) por ciento del valor del contrato, el cual se podréd cobrar, previo requerimiento, con
base en el presente documento, el cual presta merito ejecutivo

14) Garantias:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA debera otorgar para asegurar el
cumplimiento de sus obligaciones garantia a favor de la Alcaldia Municipal de ibague, que cubra
el siguiente amparo: a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Por una suma equivalente al Diez por
ciento (10%) del valor del contrato con una vigencia igual al plazo de ejecucion del contrato y seis
(06) meses mas y/o hasta su liquidacion. Conforme a lo establecido en ef Articulo 2.2.1.2.3.1.7
numeral 3 def Decreto 1082 de 2015. b} PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES DEL PERSONAL QUE HAYA DE UTILIZAR PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO: Equivalente al cinco (5%) del valor del contrato durante el término de su vigencia y
tres (3) afos mas. ¢) CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al veinte (20%) del valor del contrato
durante el termino de su vigencia y seis (06) meses y/o hasta su liquidacion. NOTA: Constituye
igualmente obligacion del contratista mantener actuaiizada ia GARANTIA durante el plazo de
ejecucion del contrato y hasta su liquidacién, incluida tas novedades contractuales. El Contratista
debe presentar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma de! presente contrato las
garantias a favor del MUNICIPIO DE IBAGUE.

15) Documentos
integrantes del
contrato:

Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 1. Ef COP y los demas
documentos expedidos en la etapa pre-contractual, contractual y postcontractual. 2, Todas las
modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con posterioridad. 3. Los documentos
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necesarics para a Iegahzamon que se elaboren. 4. Los docﬁmentosq ue soporten la ejecucion
del mismo.
El presente contrato se perfecciona con la suscripcion de las partes en la plataforma SECOP ],
16) Requisitos de y para su ejecucion se requiere: 1) Registro presupuestal, 2) El pago correspondiente a las

perfeccionamiento y
gjecucion;

estampillas de conformidad con las disposiciones vigentes, asi: a) Un uno punto cinco por ciento
(1.5%) por concepto de estampillas PRO CULTURA: b} Dos por ciento {2%) por concepto de
PRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR. y 3) fa presentacion de las garantias requeridas por
el MUNICIPIO DE IBAGUE.

17} Declaraciones:

1. Las modificaciones, suspensiones, reinicios, prorrogas, adiciones, terminaciones, cesiones y
las demas actuaciones que se generen cen ocasion de la ejecucién def contrato, deberan
adelantarse a través de la plataforma SECOP I, con estricta sujecion a la normatividad legal
vigente sobre la materia.

2 las parigs deciaran que conocen, comprenden y aceptan fodas y cada una de las
estipulaciones contenidas en el presente contrato v los demas documentos que forman parte
integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la
voluntad de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Codigo Civit Colombiano.

3. El presente contrato serd ejecutado por £l CONTRATISTA con absoluta autonomia e
independencia y, en desarrolio del mismo, no se generard vincuio laboral aiguno entre ef
MUNICIPIO DE IBAGUE y el CONTRATISTA y/o sus dependientes si los hubiere.

18) Notificaciones:

Los avisos, soiicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de
la relacién contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son
entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacin: i) Por parte del MUNICIPIO DE IBAGUE, la Calle 9 No 2-59 Ibagué - Tolima y por
parte del CONTRATISTA ser ia sefiglada en su perfil de SECOP II. Las partes manifiestan
libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por o que,
en consecuencia, se obligan a todo lo ordenado y manifestady.

Revisd: Andrés Camilo Acevedo Barragan - Jefe Oficina de Contratacian

L (E

Proyecto: Aura Natalia Ramirez Rozo — Asesora Of. de Confratacion Dj
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- | PRESTAGION DE SERVICIOS

0 8 MAR 2023

;- | MUNICIPIO DE IBAGUE

800113389-7

ke ANA TULIA CORBA LOZANO

o
‘| CC. 41.749.528 de Bogota D.C~"

| DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH PROVINCIA DE
" | NUESTRA SENO/R/A DEL. ROSARIO DE CHIQUINQUIRA/‘

.1 go0171049-8 /

Al-CD-PJ; L5569 -.3023

| Entre Ios suscntos a saber: ALCALDIA MU IPAL DE IBAGUE, con NIT. 800113389-7, representado por
*J'QANgMANUEL RODRIGUEZ ACEVEDO dentificado con cedula de ciudadanfa No. 80.086.562 de Bogota
Q_.p‘, Calidad de Secretario de Educacion, de conformidad con el Dacreto 1000-0018 del 20 de enero de
Elegado por el Decreto 1000-0026 del 11 de enero de 2023, fara ejercer la funcién de Ordenador del

sto,;gwen se denominara, MUNICIPIO DE IBAGUE, por una parte y por la otra, DOMINICAS HIJAS DE

JESERA SENORA DE NAZARETH PROVINCIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE’
; {IQUINQUIRA identificada con NIT N° 900171049-8 Afepresentada legalmente por- ANA TULIA CORBA
E@ZANO identificada con cedula de ciudadania N° CC. 41.748.528 de Bogota D4, quien se denominara EL
CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de
tplgablhdad & incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas
n rmas const:tucnonales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las

i i 5 o
SEM 407 CONTRATAR CON LA COMUNIDAD DOMINICAS HIJAS DE NGESTRA

€ii SENORA DE NAZARETH PROVINCIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO. DE
i CHIQUINQUIRA, LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO -PEDAGOGICO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL SANTA
TERESA DE JESUS DEL MUNICIPIO DE IBAGUE PARA LA VIGENCIA 2028, DE
ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1851 DE 2015

<1 El contrato de prestacion de servicios se realizara durante DOSCIENTOS NOVENTA Y
2| CINCO (295) DIAS CALENDARIOa partir de la suscripcion del acta de inicio o hasta
T#E2 agotar el presupuesto oficial.

La Alcaldia de Ibagué y donde lo requiera en desarrollo del objeto contractual.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

Adicionalmente a las obligaciones propias de la esencia y naturaleza de este tipo de
i contratos y establecidas en el decreto 1851 de 2015, el CONTRATISTA se obliga, entre
ofras, a cumpiir con las siguientes obligaciones:

A) CON RESPECTO A LA CANASTA BASICA OFRECIDA (NUMERAL 1 DE LA
PROPUESTA ECONOMICA):

1./Promecionar & implementar estrategias de desatrollo pedagoégico en la Institucion
Educativa Santa Teresa de Jesds que beneficien a la totalidad de los estudiantes
estipulados en el listado entregado por el CONTRATANTE, el cual hara parte integral
;| del contrato. Estas estudiantes no podrén ser reemplazadas por otras en el transcurso
#1 delArio lectivo.

Desarrollar los programas curriculares y planes de estudio de 10s grados y niveles

B i

F!\'L % i
ol
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3. /flablecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de 105 benef;c:anos";

: 6 gmcnpar en las evaluaciones de logro que se realicen a nivel nacionat.

o 13 Apor’tar oportunamente la informacién o documentacion que el CONTRATANTE?
o] requigfd en relacion con la ejecucion del contrato. :

?Eﬁaphcacuén a lo establecido en el artfculo 2.3.1.3.5.6. del Decreto 1851 de ?JO‘I5 e§
O

I Municipio entregara inventario inicial con que cuenta la Institucion Educativa, &l cual

| afio lectivo 2022, : ,

determinades en el Proyecto Educativo Institucional def establecimiento educativo, con'
el fin de prestar adecuadamente el servicio educativo, para lo cual el Mun1cap|5 :
entregara listado de personal docente y administrativo con que cuenta Ia mstituméﬁ_ ;
edugétiva. RGN |

establecimiento educativo durante todo el afio lectivo. e B :

/pemover a los alumnos de acuerdo con lo dispuesto en la ley. A ¢
eportar al CONTRATANTE los retiros de los alumnos beneficiarios mdlcando eff'
0 de los mismos. .

mplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicio educativo-y en ﬁpecsal;
/fo establecido en la Seccién 5 del Decreto 1851 de 2015,

8¢ Cumplir can fas orientaciones y directrices de la Secretaria de Educacion Mun:c1pal? :
de Ibagué en lo referente al manejo y operatividad de los sistemas de mformacmn que
estgdetermine para ia prestacion del servicio educativo en el Municipio. ,
9./Reportar, durante el titimo trimestre del afio, el total de cupos d|sp0ntbles por grado
con &l fin de ser ofertados a la comunidad en general en el proceso de mscnpmonea :
para |g-vigencia 2023. »
10. /Garantizar gue el proceso de inscripcidn de las estudiantes nuevas se realice per |
medio,de la plataforma de inscripciones en linea o por el medio que fa Secretgrna dé
Ed}e%/c:lon disponga para tal fin, sin excepcion. .
11/ Propender porque no exista hacinamiento escolar, para lo cual debera‘adéian{éf
las acciones necesarias en el proceso de inscripciones para la vigencia 2024teqdientes ]
a quesho existan mas de 40 estudiantes matriculadas por grupo en lo§ niwafeé ‘48
basjta primaria, secundaria y media. A |
12." Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y control que adopte e;‘
CONFRATANTE.

14./La Comunidad debera atender de manera exclusiva la poblacnén qLE s’
relacionada en el anexo correspondiente al contrato y reportada en el SiMAT y_el.
margen de desercién permitida no podra superar un 4% de la poblacion total aa{endé‘f ‘
de manera tal que cualquier reduccion que sobrepase dicho margen dara Iugar a 165
descuentos correspondientes en la canasta basica, la cual se pagara por estudlante :
efectivamente atendido (numeral 1 de los componentes de la canasta bas;ca) ’

—f-.

;ﬁou RESPECTO A LOS DEMAS GASTOS DE LA PROPUESTA
ECONOMICA {(NUMERALES 2,3 Y 4): '

.:_LA {4‘." .

munidad religiosa deberé entregar, al final del contrato, la relacion de
adquiridos con los recursos entregados y hacer la respectiva incorporacion’al, intaﬁﬁ :
de la institucidn educativa entregando relacion de inventario final al superwsdr b a vez
finalizadas las labores. Las adquisiciones que realice el contratista deberqn esta
conforme a lo aprobado en su propuesta economica, ia cual fue revisada y a bada
por la Secretarfa de Educacion. Para efectos de cumplimiento de esta obllgacuon eJ

debera ser actualizado por el contratista y entregado al Supervisor una vez flnauzado eE'

N o
. [ Aﬁi
[N S \:,

C)//BLIGACIONESGENERALES | B

1,/ Presentar informe al supervisor del contrato sobre las actividades reahzad‘as \ﬁo
/?zdlentes por tramitar, e incluir soporte de gvidencia de cargue de|
0

cumentos en el SECOP L
2. #Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECC‘JP

1, respecto a la informacion de péliza, estampillas, documento equwaiente ylio
factura, informes de ejecucion con soportes y evidencias de cumplqu[{;ntg‘;;

rminacion del contrato. 5
3./ Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comltés 1tad §

or el supervisor del contrato. ¥ '“
4. f/Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumpilm:eh)tol‘ﬁe i -
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obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo estadndares y directrices de gestién documental, sin
que elio implique exoneracién de la responsabilidad a que haya lugar (Articulo
15 de la Ley 594 de 2000). PARAGRAFO. El deber de entregar inventario de
los documentos de archivo a cargo del contratista, se circunscribe tanto a los
documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los documentos
glectronicos que se encuentren en equipos de computo, sistemas de
informacion, medios portatiles de almacenamiento y en general en cualguier
/%{;positivo o medio electrénico.
&/?uardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al
e

sarrolio contractual.
8.7 Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral
conforme a la Ley 1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 788 de 2002 Art. 50 y normas
e las modifiquen o complementen.
7./ Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los
cumentos y formatos del Sistema Integrado de Gestion implementado por la
/‘ggministraciOn municipal.
Dar estricto cumplimiento del Cédigo de integridad y Buen Gobierno del
/gyxicipio y & los valores relacionados a continuacion que guiaran el

8.

mplimiento del objeto contractual: Serviclo, Productividad, Responsabilidad,
olidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia.

8.7 Conocer las matrices de los sistemas de gestion de calidad, gestion ambiental y
de geguridad y salud en el trabajo con que cuenta la ad ministracion municipal y
;:!éo se identifica cada una de ellas.

10. Zumplir con ia Resolucién 312 de 2019 expedida por el Ministeric del Trabajo y
demas normatividad aplicabie reiacicnada en cumplimiento del sistema de

stibn de la seguridad y salud en el trabajo de la entidad durante el
esempefic de ias actividades objeto del contrato.

117 Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16
“opligaciones del contratista” relativo al cumplimiento de las normas del sistema

ﬁeral de riesgos laborales.

12/ Realizar ias demas actividades asignadas por el supervisor del contrato de
conformidad con el objeto contractual

MIL CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y QEHO
1 MIL. QUINIENTOS .GUARENTA Y SEIS PESOS ($1.145.598.546) MICTE. (VA
5 INCLUIDO) :

s
4l 1) Un primer pago correspondiente al 4G% delvalor del contrato en el momento en
que se cumpla con las primeras DOS (2) anas lectivas luego de haberse firmado el
1 acta de inicio, previa la entrega de la relacibn de estudiantes efectivamente
matriculadas en donde se indique los retiros y novedades presentadas durante el
- transcurso del afio lectivo.

-1 2) Un segundo pago por el 30%vaior del contrato una vez finalizado el PRIMER
1 SEMESTRE ACADEMICO, previo la presentacion de informe de actividades en donde
o se indique la cantidad de estudiantes atendidas y Jas novedades presentadas (retirog

1 al igual que las novedades presentadas en torno a la ejecucion del contratd y
certificacton de cumplimiento expedida por el supervisor.

: 3) Un Tercer pago por el Zsm\ialor del contrato una vez se verifi&:%que se ha
“% cumpiido con las PRIMERAS VEINTICINCO {25) SEMANAS LECTI , previo la

3| presentacion de informe de actividades en donde se indique la cantidad de estudiantes

#| atendidas y las novedades presentadas (retiros), al igual que las novedades

5] presentadas en torno a la ejecucion dei contrate y certificacién de cumplimiento
& expedida por el supervisor.

1 4) Un cuarto itimo pago, por maximo e! 5§ del vaior del contrato UNA VEZ
el FINALIZADO EL ANQ LECTIVO, previo Ia presentaciéon de informe de actividades en
& donde se indigue la cantidad de estudiantes atendidas y las novedades presentadas
(retiros) durante el afio lectivo, informes de ejecucion de los recursos dados en calidad
de administracion con la debida actualizacion del inventario, certificacion de

—

cumplimiento expedida por el supervisor, al igual que paz y salvo por parte de la oficina |
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de contratacion del Municipio. El contratista acepta de antemano que la exigibilidad de |
tos pagos anteriormente determinados queda condicionada a que se Cuente 4
efectivamente con dispenibilidad de recursos en caja y a fa cantidad de estudﬁantes
efectivamente atendidos. IS

.H 'I-;ri‘ X
PARAGRAFO: €ada uno de los pagos esta condicionado a a totatidad de estud;antes ?
que a la fecha de presentacion det informe por parte det CONTRATISTA se encuentren’ i
debidamente reportados en el Sistema de Matricula SIMAT de acuerdo con el gltimé }
corte realizado. En caso de diferencias entre la informacion reportada por el |
CONTRATISTA vy la del SIMAT se entendera para efectos de pagos la matricula que
figure en el SIMAT, de lo cual dejard constancia el supervisor &n la certiflcac;pﬁ ql,ier

expida para efectos del pago. / L w!‘. f'

7) Imputaciéon
Presupuestal

cargo a la identificacion presupuestal No. 2.08.3.2.02.02.008-58 nommado”s’g 1095(,
prestados a las empresas y serviciog.de produccid egtin Certificado de }
Disponibilidad Presupuestal No. 1310-4634iel 07 de febrero del 202 pedldo poria";
direccion de presupuesto. :

EL MUNICIPIO DE IBAGUE pagara el gasto que ocasioneelfﬁte contra}o con i

s E

8) Cuenta bancaria:

Ahorros | (X) ) _-Corriente N° | 7012093805 [ Banco: AVV[L‘LAE_,,,E

9) Supervisor;

| las obligaciones del Sistema de Seguridad Social y parafiscales. 5. Verificar y. re@ﬁzaﬁéj, ‘

© | decisién sera definitiva. N e

La vigilancia, seguimiento y verificacién técnica, administrativa y contable Jde ga.

ejecucion y cumplimiento del presente contrato sera ejercida por ANGELICA MARIA
RUBIO BOCANEGRA Directora de Cobertura de la Secretaria de Educacidn. le
quien haga sus veces y/o quien designe el ORDENADOR DEL GAS‘Fb X
conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién y las demas norrqas qqg
lo aclaren, madifiquen o sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor tendca §
{Ademas de las esfablecidas en el Manual de Contratacion) las siguientes funcignes: u'(s ;
La vigilancia y cantrol de la ejecucion del Contrato. 2. Hacer reccmendaoignes;-
sugerencias al CONTRATISTA con respecto a la gjecucion del contrato. 3. Efkpeqlr E
certificacion de cumplimiento a satisfaccién de los servicios prestados, si fugre gl’ caso :
4, Corroborar que el CONTRATISTA se encuentre al dla y acredite el cumpﬁm%ﬁﬁo da 5

cargue de! informe de supervisién en la plataforma de SECOP I, asl como la‘-ﬂem‘é's ‘
informacion que se genere en relacion con el contrato en las etapas: Contractudly PAE |
contractual. PARAGRAFCQ SEGUNDO. Las divergencias que ocurran entre el [
Supervisor y el Contratista ¢ su representante seran dirimidas por el MUNICIPID, cwa

—

e

10} Clausulas
excepcionales:

En este contrato se entienden pactgdds las cldusulas excepcionales prewstas en 19%
artlcuios 14 a 18 de la Ley 80 de 3893, y demas normas que regufen la materta t
H

r.f(‘ a

11) Causales de
Terminacién:

El confrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos:i) p"ér 5

acuerdo de las partes; i) por vencimiente del plazo; iii) por caso fortuito o fuerza mayotﬁ ,
i }{u i

12) Muitas:

En caso de mora o de incumplimientc parcial de las obligaciones a cargo_de Eg. '
CONTRATISTA, las partes pactan, mediante el presente documento ef,ectgar Ja
liquidacion de muitas diarias sUcesivas del 1% del valcr total del contrato, sin qu%g esigy |
sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustara al procechleato ¢
legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra efecmagae ogg
cargo & ia garantfa de cumplimiento. De las multas y demas sanciones lmpuestmonig
entidad se informara a la Camara de Comercio y a la Procuraduria Generalc dedd }
Nacion. PARAGRAFO. La exigibilidad de [as multas no excnerard al CONTRATISTA |
del cumplimiento de sus oblégaciones contractuales hasta la terminacién del contrato. i-. :

|
;u ;

13) Clausula penal:

En caso de incumplimient ota[ de las obligaciones a cargo del CONTRATTST _
declaratoria de caducidad/este deberd pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, un '
valor equivalente al diez (10%) por ciento del valor del contrate, el cual se podré QOb
previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta merrto .

K

‘4
.| ejecutivo ' s

. :

AR
.":'_2:

.
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a} CUMPLIMIENTO: Para garantizar cualquier hechg-c6nstitutivo de incumplimiento de
las obligaciones a su cargo, en cuantia del (10%7 sobre el valor del contrato vigente
durante la ejecucion del contrato y seis (OEv)/ eses hasta su liquidacion.

b}AGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES DEL
PERSONAL QUE HAYA DE UTILIZAR PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:
Equivalente al ¢inco (5%)fel valor del contrato durante el término de su vigencia y fres
{3} afos mé;/

c) CALIDAD DEL SERV!CIO:’@vaIent al veinte (20%) del valor del contrato durante
el término de su vigencia y seis (06) es yfo hasta su liquidacién.

15) Documentos
integ rar'\tes‘del
contrato:

Forman parte integrante de este contrato los siguientes documentos: 1. El CDP vy los
demas documentos expedidos en la etapa pre-contractual, contractual vy
postconiractual, 2, Todas las modificaciones, adiciones © aclaraciones que se expidan
con posterioridad. 3. Los documentos necesarios pafa la legalizacion que se elaboren.

“{ 4, Los documentos que soporten la ejecucion debmismo.

16) Requisitos de -
grtesglonammnto
y ejecu c:én

El presente contrato se perfecciona con la suscripcidn de las partes en la plataforma

{ SECOP I, y para su ejecucion se ri;:ée/e: 1} Registro presupuestal. 2) Ei pago

a) Un uno punto cinco per ciento (1.5%) por concepto de estampillas PROCULTURA,
b) Dos por ciento (2%)‘por concepto de PRO BIENESTAR OEL ADULTO MAYOR. y 3}
la presentacion de las garantlas requeridas por el MUNICIPIO DE IBAGUE,~

correspondiente a las e;ct?;apillas de conformidad con las disposiciones vigentes, asi:

1. Las modificaciones, suspensiones, reinicios, prorrogas, adiciones, ferminaciones,

| cesiones y las demds actuaciones que se generen con ocasion de la ejecucion del

contrato, deberan adelantarse a través de la plataforma SECOP |, con estricta sujecion

| a la normatividad legal vigente sobre la materia.
| 2.Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de ias

estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman
parte integral del mismo, cuya interpretacién se sustentard en el principio de la

-| autonomia de la voluntag<de las partes con fundamento en el articulo 1602 del Coédigo
-4 Civil Colombiano.

-] 3. El presente contrato sera ejecutado por E| CONTRATISTA con absoluta autonomia e
7] independencia y, en desarrollo del mismo, no se generara vinculo laboral alguno entre
“— 1 el MUNICIPIO DE IBAGUE y el CONTRATISTA y/o sus dependientes si los hubiere.

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en
vitud de la relacidén contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente

{ efectuadas sblo si son entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y
1 a las direcciones indicadas a continuacion: i) Por parte del MUNICIPIO DE IBAGUE, la

3| Calle 9 No 2-59 ibagué - Tolima y por parte del CONTRATISTA sera la sefialada en su

perfil de SECOP |I. Las partes Manifiestan libremente que han procedido a 1a lectura total
y cuidadosa del presente doglimento, por lo que, €n consecuencia, se obligan a todo lo
ordenado y manifestado. 1N

Revnso Aura Natalia Ramirez Rozo - Jefe Oficina de Contratacién

HProyecto: Diana Lucia

P /‘
Basto H — Abogada Oficina de Contratacion T(t,} U %

=
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Contrato No.

Tipo de Contrato:

¥
| 369 Fecha: L 17 DE FEBRERO DE 2024

" PRESTACION DE SERVICIOS

CONTRATO DE PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO PEDAGOGICO A CELEBRARSE CON IGLES!IAS O CONFESIONES
RELIGIOSAS

Entidad
contratante:

MUNICIPIO DE IBAGUE

it T

Representante
Legai:

8001133897

ANA TULIA CORBA LOZANO

[ Identiticacion:

CC_ 41748 528 de Bogota O.

Razan sociat:

. DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH PROVINCIADE
; NUESTRA SENORA DEL ROSARIO DE CHIQUINQUIRA

N° PROCESO
SECOP i

1 Al-CD-P5J-395-2024

siguientes

— . Lo [, e e ———— e —— e ————
MARIA ISABEL PENA GARZON, mayor de edad, identficada con la cédula de ciudadanfa Nomero
65 741.829, Secretaria de Educacitn del Municipo de Ibagué, en su condicion de ordenadora del gasto de
conformidad con el Decreto 1000- 96 de 2024. guien se denorminara, MUNICIPIO DE IBAGUE, por una parte y
por la otra, DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH PROVINCIA DE NUESTRA SENDRA
DEL ROSARIO DE CHIQUINQUIRA identificada con NIT 800171049-8 representada legaimente por ANA TULIA
CORBA LOZANQ ident/ficada con ceduia de ciudadania N° CC 41.749 528 de Bogota DC guien se denominara
el CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrate, que no incurre en causal de
inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas
normas  constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato, el cual se regird por las

CLAUSULAS:

1} Objeto:

2) Piazo:

PRESTACION DE SERVICIOS - CONTRATO DE PROMOCION E IMPLEMENTACION
i BE ESTRATEGIAS OE DESARROLLO PEDAGOGICO A CELEBRARSE CON
! IGLESIAS O CONFESIONES RELIGIOSAS

SEM 40 - CONTRATAR CON LA COMUNIOAD DOMINICAS HiJAS DE NUESTRA
SENORA DE NAZARETH PROVINCIA NUESTRA SENORA DEL RDSARIO DE
CHIQUINQUIRA, LA PROMOCION E IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
DESARROLLO PEDAGOGICO EN LA INSTITUCION EDUCATIVA OFICIAL SANTA
. TERESA DE JESUS OEL MUNICIPIO DE IBAGUE PARA LA VIGENCIA 2024, DE
_ACUERDO CON LO ESTABLECIDO EN EL DECRETO 1851 DE 2015

E!l contrato tendra un plazo de DIEZ {10) meses, contados a parir de la suscripcion del
acta de inicio entre ei supervisor y el contratista, previo cumpiimiento de los requisitos de
perfeccicnamiento y gjecucién del contrato,

ejecucion:

4} Obligaciones:

| OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

La Alcaldia de Ibagué y donde g requiera en desarrojlo del objeto contraciual.

Adicionalmente a ias obligaciones propias de la esencia y naturaleza de este tipc de
- contratos y estabiecidas en et decreto 1851 de 2015, el CONTRATISTA se obliga. entre
ofras. a cumplir con las siguientes cbligaciones:

s
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10.

1.

12.
13.

14.

. CON RESPECTO A LA CANASTA BASICA OFRECIDA (NUMERAL 1

DE LA PROPUESTA ECONOMICA):

Promocionar & implementar estrategias de desarrolio pedagdgico en la
Institucion Educativa Santa Teresa de Jes(s que beneficien a |a totalidad
de fos esludiantes estipuiados en el listado entregado por &l
CONTRATANTE, el cual hard parte integral del contrato. Estas
estudiantes no podran ser reemplazadas por otras en el transcurso del
ano lective.

Desarroliar tos programas cursiculares y planes de estudio de los grados
y niveles determinados en el Proyecto Educativo institucionat del
eslablecimiente educativo, con el fin de prestar adecuadamente el
senvicio educativo, para lo cual el Municipio entregaré listado de personal
docente y administrativo con gue cuenta la institucion educativa.
Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de los
beneficiarios en el sstablecimiento educativo durante todo el afio lective.
Promover a los alumnos de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

Reportar al CONTRATANTE los retiros de los alumnos beneficiarios
indicando ei motivo de los mismos.

Participar en las evaluaciones de logro que se realicen a nivel nacional.
Cumplir las disposiciones legales vigentes sobre el servicio educative y
en especial con lo establecido en la Seccidn 5 del Decreto 1851 de 2015
Curnplir con las orientaciones y directrices de la Secretaria de Educacion
Municipal de Ibagué en lo referente al manejo y operatividad de los
sisternas ce informacion que esta determine para la prestacién del
servicio educativo en el Municipio.

Reportar, durante el Gitimo trimestre del afio, el total de cupes disponibles
per grado con el fin de ser ofertades a la comunidad en general en el
procese de inscripciones para la vigencia 2023.

Garantizar que el proceso de inscripcidn de ias estudianies nuevas se
realice por medio de {a plataforma de inscripciones en linea o por e medio
que la Secretaria de Educacidn disponga para tal fin, sin excepcién.
Propender porque no exista hacinamiento escolar, para lo cual debera
adelantar las acciones necesaras en el proceso de inscripsionas para la
vigencia 2024tendientes @ que no existan mas de 40 estudiantes
matriculadas por grupo en log niveles de bdsica primana, secundaria y
med:a.

Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y contro! que adopte el
CONTRATANTE.

Aportar oportunamente la informacién o dogumentacién que ei
CONTRATANTE requiera en relacién con la ejecucion del contrato

La Comunidad deberd atender de manera exclusiva la poblacion que sea
refacionada en ei anexo corespondiente al contrato y reportada en a!
SIMAT y el margen de desercion permitida no podra superar un 4% de ia
poblacion total a aiender. de manera tal que cualquier reduccion que
sobrepase dicho margen dard lugar a los descuentos correspondientes
en la canasta basica, la cual se pagard por esludiante efectivamente
atendido {numeral 1 de los componentes de Ja canasta basica).

. CON RESPECTO A LOS DEMAS GASTOS DE LA PROPUESTA

ECONOMICA (NUMERALES 2,3 Y 4):

de 2015, la comunidad religiosa debera entregar, al final del contrato, la
relacion de bienes adguiridos con los recursos entregados y hacer la
respecliva incorporacién al inventario de la instilucidn educativa
entregando relacidn de inventario final al supervisor una vez finalizadas
las labores. Las adquisiciones que realice ef cantratista deberan estar
canforme a lo aprobado en su propuesta econdmica, la cual fue revisada
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l y aprcbada por la Secretaria de Educacidon. Para efectos de
i cumplimiento de esta obligacion el Municipio entregara inventaric inicial
' ccn gue cuenta ia institucion Educativa, el cual debera ser actualizado
por el contratista y entregado al Supervisor una vez finalizado el afio
lective 2024

Obligaciones Generales;

3 1. Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las

} aclividades realizadas y/o pendientes por tramitar, e incluir soperte de

‘ evidencia de cargue de documentos en i SECOP 11

2. Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del
SECOP 1, respecto a estampillas, documente equivalente y/o factura
informes de ejecucién con soportes y evidencias de cumplimiento y
terminacion del cantrato.

3. Asistir con puntualidad a t{odas las capacitaciones, reuniones y comites
citadas pot el supervisor del contrata.

4. Entregar al supervisor tos documentos elaborades en cumplimiento de
tas cbligaciones contractuales vy archivos a su cargo, organizados.
rotulades y almacenadcs, atendiendo estandares y directrices de gestion

| documental. sin que ello implique exeneracién de la responsabilidad a

; gue haya lugar (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). PARAGRAFO. E

I deber de entregar inventaric de los documentos de archivo a carge de!

i contratista, se circunscribe tanto a los documentos fisices en archivos

’ tradicicnales, como a los documentos elecrdnicos que se encuentren en
equipos de computo, sistemas de informacién, medios portatiles de
almacenamiente y en general en cualguier dispositivo o medio
electronico. Incluidas las claves, si dentro de sus funciones a desarrollar
manipulaba platafermas estatales donde le fueron asignadas las mismas.

5. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con
ocasion al desarrolio cenfractual

8. Realizar oporiunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social
integral conforme a ta Ley 115¢ de 2007 Art. 23 v Ia Ley 783 de 2002 Art.
50 y narmas que ias modifiguen o complementen.

7. Dar estricto cumplimiento a los proce sos, procedimigntes y aplicar todos
los documentos vy formatos del Sistema Integrado de Gestién
implementadoe per la administracion municipal.

8. Dar estricto cumptimientc del Cédigo de integridad y Buen Gebiernc del
Municipio y a los valores relacicnades a continuacién gue guiaran el
cumplimienta  del  ohjeto  contractual;  Servicio, Productividad,
Respensabilidad, Solidaridad, Lealtad, Pertenencia, Honestidad, Justicia,
Respeto, Tolerancia.

9. Congccer las matrices de los sisternas de gestion de calidad, gestién
ambiental y de seguridad y salud en el trabajo con que cuenta la
admnistracion municipal y come se identifica cada una de ellas.

10. Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo
16 "obligaciones del contratista” relative al cumplimienio de las normas
del sistema general de riesgos laberales.

11. Realizar las demas actividades asignadas por ef supervisor del contrato
de confermidad con el objete contractual

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE IBAGUE.

Ademas de los dereches y deberes contemplados en el articulo 4 de la Ley 80
de 1993 y demas normas concerdantes y los convenidos en el presente contrato,
EL MUNICIPIO se obliga especialmente. 1. Una vez se surta el procesc de
contratacion estatai, asignar un Supervisor, a través de gquien el Municipio
s mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA. 2.

Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrata a través del Supervisor |
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designado para el efecto, exigiéndole fa ejecucién idénea y oportuna del objeto
a contratar. 3. Adelantar fas gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro
| de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere iugar, para o cual el
Supervisor dara aviso oportuno al municipio, sobre la ocurrencia de hechos
constitutivos de mora o incumplimiento. 4. Pagar al CONTRATISTA en la forma
pactada y con sujecion alas disponibilidades presupuestales y de PAC previstas
para el efecto. 6. Tramitar diligentemente ias apropiaciones presupuestales que
requiera para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgide a su
- cargo como consecuencia de la suscripcion det contrato 6. Solicitar y recibir

informacidn técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en
. desarolio del obyeto del contractual.

5} Valor:

6} Forma de pago: !

, MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS ($1.243.290.479) MCTE
LIVAINGLUIDO

1) Un primer pago correspondiente at 30% del valor def contrato en ¢l momento
en que se cumpla con la PRIMERA semana lectiva luego de haberse firmado ei
acta de inicio, previa la entrega de la relacion de estudiantes efectivamente
malriculadas en donde se indique los retiros y novedades presentadas durante
el transcurso del afio lectvo. 2) Un segundo page por el 40% del vaior del
contrato una vez finalizado el PRIMER SEMESTRE ACADEMICO, previo ia
. presentacion de informe de actividades en donde se indique la cantidad de
estudiantes atendidas y las novedades presentadas {retros), al igual que ias
novedades presentadas en torno a la ejecucién del contrato y certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor. 3) Un Tercer pago por el 25% del valor
del contrato una vez se verifiqgue que se ha cumplido con ias PRIMERAS
VEINTICINCO (25) SEMANAS LECTIVAS, previo |a presentacion de informe de
actividades en donde se indique la cantidad de estudiantes atendidas y las
novedades presentadas (retiros}, al igua! que las novedades presentadas en
torno a la ejecucion del contrate y certificacion de curmplimiento expedida por €f
supervisor. 4} Un cuarto y Ultimo pago, por maximo el 5% del valor del contrato
UNA VEZ FINALIZADO EL ANO LECTIVO, previo la presentacion de informe de
actividades en donde se indigue la cantidad de estudiantes atendidas y las
novedades presentadas (retiros) durante el afic lectivo, informes de ejecucion de
los recursos dados en calidad de administracién con la debida actualizacion del
inventario, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, al igual que
paz y salvo por parte de la oficina de contratacién del Municipio. El contralista
acepta de antemano que fa exigibilidad de los pagos anteriormente determinados
queda condicionada a que se cuente efectivamente con disponibilidad de
fecurses en caja y a la cantidad de estudrantes efectivamente atendidos

| PARAGRAFO, Cada uno de los pagos esta condicionado a la totaldad de
j estudiantes que a la fecha de presentacion del informe por parte dei
i CONTRATISTA se encueniren debidamente reportados en el Sistema de
1 Matricula SIMAT de acuerdo con el dltimo corte realizado. En caso de diferencias
. entre la informacion reportada por et CONTRATISTA y la del SIMAT se entendera
para efectos de pagos la matncuia que figure en el SIMAT, de Io cual dejara
constancia el supervisor en la certificacion que expida para efectos del pago.

7) Imputacion

EL MUNICIPIO DE IBAGUE pagara el gasto que ocasione el presente
contrato con cargo a la dentificacion presupuestal No. 2.09.3.2.02.02.008-56

Presupuestal Denominacion: “Servicios Prestados a las empresas y servicios de
produccion” Segun Certificade de  Disponibilidad Presupuestal No. 1310-216

del 30 de enero del 2024, expedidos por la_ direccidn de presupuesto.

8) Cuenta Aho . L | B

bancaria: rros | (X}| Corriente | N° ' 701293805 Banco: | AV VIIL.A

S S o A . . . ~
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9) Supervisor;

10) Clausulas
excepcionales:

11) Causales de
Terminacion:

12) Muitas:

. 13) Clausula
penal:

14) Garantias:
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La vigilancia, seguimiento y verificacion técnica, administrativa y contable de la
ejecucion y cumpiimiento del presente contrato serd ejercida por CAROL VIBIAN
CORTES RIVERA . en su condicion de Directora de Cobertura Educativa , y/o
quien haga sus veces, de conformidad con {o establecido en e Manuai de
Contratacion y las demas normas que lo aclaren, modifiquen o sustituyan.
. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor tendra (Ademas de las estabiecidas en
. el Manuai de Contratacicn) ias siguientes funciones: 1. La vigilancia y control de
ia ejecucion del Contrato. 2. Hacer recomendaciones y sugerencias al
CONTRATISTA con respecto a la ejecucion del contrato. 3. Expedir certificacian
de cumplimiento a satisfaccion de los servicios prestados, si fuere el caso. 4,
i Corroborar que el CONTRATISTA se encuentre al dia y acredite el cumpiimiento
de las obligaciones del Sistema de Seguridad Socia! y parafiscales. 5. Verificar
y realizar el cargue del informe de supervision en la plataforma de SECOF il asi
i como la demas informacion que se genere en relacion can el contrato en las
etapas: Contractual y Pos contractual PARAGRAFO SEGUNDO. Las
) divergenctab que ocurran entre el Supervisor y el Contratista o su representante
seran dirimidas por el MUNICIFIO, cuya decisién sera definitiva.

En este conltrato se entienden pactadas las clausulas excepcionales prewstas en |
los articuios 14 a 18 de la Ley BO de 19893, y demas normas que regulen la
matena.

por acuerdo de las partes; i) par vencimiento de! plazo; i) por caso fortuito ©
. fuerza mayor.

CONTRATISTA, las partes pactan, medianie el presente documente efectuar la
liquidacian de multas diarias sucesivas dei 1% del valor total del contrato, sin gue
estas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. Ei pago se ajustara ai
procedimiento legail establecida para tal fin; si eilo no fuere posible, su cobro
podra efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas y demas
i sanciones impuestas por la entidad se informara a la Camara de Comercio y a

la Procuraduria General de la Nacion. PARAGRAFOQ, La exigibilidad de las
_multas no exoneraré al CONTRATISTA del cumphmiento de sus obligaciones
- contractuales hasta ia terminacién del contrato.

' En caso de incumpkmiento total de las obiigaciones a cargo del CONTRATISTA

| o declaratoria de caducidad, este deberd pagar a titulo de clausuia penal
, pecuniaria, un valor equivalente at diez (10%) por ciento del valor del contrato, el
" gual se peodra cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento,
. €l cual presta merito ejecutivo

" GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: EL CONTRATISTA debera oforgar para

- asegurar el cumplimiento de sus obligaciones garantia a favor de la Alcaldia
Municipal de [bagué. que cubra el siguiente amparo:

a) CUMPLIMIENTO: Para garantizar cualquier heche constitutivo de
incumplimiento de las obligaciones a su cargo, en cuantia del (10%) sobre el
valor del contrato vigente durante la ejecucion del contrato y seis (06) meses
hasta su liquidacion

b PAGQO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZA CIONES
DEL PERSONAL QUE HAYA DE UTILIZAR PARA LA EJECUCION DEL
CONTRATO: Equivalente al cinco (5%) del valor del contrato durarite el término
de su vigencia y tres (3} afios mas.

'El contrato también podra terminarse por cuaiquiera de los siguientes eventos: 1) |

En caso de mora o de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo de EL

at!
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") CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al diez (10%) dei vaior del contrato.
durante el término de su vigencia y seis (06} meses y/o hasta su liquidacion.

E! Contratista debe presentar dentro de Ios tres {3) dias habiles siguientes a la
firma de! presente contrato las garantias a favor del MUNICIPIO DE IBAGUE.

Forman parte integrante de este conirato los siguientes documentos.

15} Documentos : 1. El COP y los demas documentos expedidos en la etapa pre-contractuai,

integrantes de! . contractual y postcontractual

contrato: 2. Todas ias modificaciones, adicicnes o aclaraciones que se expidan con
posterioridad. 3. Los documentos necesarios para la legalizacién que sa
elaboren.

4. Los documentos que soporten la ejecucion del mismo.

El presente contrato se perecciona con la suscripcidn de las partes en la
- piataforma SECOP i, y para su ejecucion se requiere: 1) Registro presupuestal.
16} Req_”'s'to"? de 2} El pago correspondiente aj las estampillas de cor?formidad con ias
perfeccionamient | . ociciones vigentes, asi. a) Un uno punto cinca por ciento (1.5%) por concepto
0y ejecucion: de estampillas PROCULTURA, b} Dos por cientc (2%) por conceplo de PRO
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR. y 3) la presentacion de ias garantias
requeridas por el MUNICIPIO DE IBAGUE. - o

1 Las modificaciones, suspensiones, reinicios, prorrogas, adiciones.
. terminaciones, cesiones y las demas actuaciones que se generen con ocasion
- de la ejecucién dei contrato, deberan adelantarse a través de la plataforma
SECOP Hi, con estricta sujecion a la normatividad legal vigente sobre ta materia.

2.Las partes deciaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de
las estipulaciones contenidas en el presente contrato y los demas documentos
gue forman parte integral del mismo, cuya interpretacion se sustentara en e
principio de la autoromia de la voluntad de las parles con fundamento en el
articulo 1602 del Cadigo Civil Colombiano.

17)
Decilaraciones:

3. El presente contrato serd ejecutado por EI CONTRATISTA con absoluta
- autcnomia e independencia vy, en desarrolio del mismo, no se generara vinculo
“laboral alguno entre el MUNICIPIO DE IBAGUE y el CONTRATISTA yio sus
dependientes si los hubiere. R
Las avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban
. hacer en virtud de la reiacion contractual constaran por escrito y se entenderan
debidamente efectuadas solo si son entregadas personalmente o por correa
18) electrdnico a la perscna y a las direcciones indicadas a confinuacién: i) Par parte
Notificaciones: ; dei MUNICIPIO DE IBAGUE, la Calle 9 No 2-59 Ibagué - Tolima y por parte dei

i CONTRATISTA sera la sefialada en su perfil de SECOFR I1. Las partes manifiestan
ibremente gque han procedido a la lectura total v cuidadosa del presente
documento, por o que. en cong, neia igan a, todo io ordenado y
f manifestado @%e %Jl&ﬂ; a . )
Reviso: Maria Margarita Rueda Abraham- jefe Oficina d

a}‘m ;--z

Proyecto Janeth Sofia Torres Sanchez- Abogado Contratlgﬁ’:i ﬁ'&:iﬁ] 183968ntratat.icm,,‘cf%l/

o
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