Empresa Social del Estado

Hospital Santa Ana de Falan
Nit 8000]93.490-5 “NUESTRO COMPROMISO

DE FALAN Y FRIAS"

Fecha: 4 DE MARZO DEL 2025

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombre Contrato / CONTRATO DE

Contratista/ | NITZA CRISTINA ORTIZ MARTINEZ PRESTACION DE

Entidad: Convenio No: SERVICIOS No 17 -2025

. o Mes:

Direccion: FALAN Informe No. 2 De: 3 [febrero
Avance Final

Corre9 : Asesora.calidad1l@gmail.com Tipo de Informe:

electrénico: X

Nombre del .

Supervisor CAMILA VERGARA HINCAPIE Cargo: TALENTO HUMANO

Pago # 2de 3

Valor a Pagar: $3.200.000

Objeto del Contrato o Convenio: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO
A LA GESTION EN EL PROCESO DE IMPLEMENTACION Y SEGUIMIENTO DEL SISTEMA
OBLIGATORIO DE GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD QUE REQUIERE EL HOSPITAL
SANTA ANA DE FALAN.

. . Evidencias cualitativas y
. . - Acciones Realizadas .
Obligaciones definidas . cuantitativas que soportan el
durante el periodo o
en el contrato . cumplimiento del
respectivo .
contrato/Convenio.
Autoevaluacion: respecto al | NA
cumplimiento de los
requisitos establecidos en la
Resoluciéon 3100 de 2019, y
verificacion del estado de
implementacion de los otros
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“NUESTRO COMPROMISO
ES CON LA SALUD Y EL BIENESTAR

DE FALAN Y FRIAS"

tres componentes del
SOGCS: acreditacion,
sistema de informacion vy
auditoria

Planeacion: producto de la
autoevaluaciéon se generara
un Plan de mejora.

Se elabora Plan de mejora
Indicadores Res 256.

Plan elaborado, email enviado

Desarrollo: Se apoyaréa en la
elaboracion y/o actualizacion
de los diferentes documentos
exigidos (guias, manuales,

protocolos, formatos de
registro), recoleccion de
indicadores, planes de

mejora, auditorias.

Se consolidan y envia
indicadores mes
diciembre 2024 a EPS.

Elaboracibn 'y  envid
formato plan de
mantenimiento equipos de
computo.

Elaboracion  Resolucién
grupo evaluacion
obesidad y envi6 a Nueva
EPS.

Consolidaciéon y Cargue
Produccion 4 T 2024.

Elaboraciéon acta calidad
analisis 4 T 2024

Emails enviados.

Formato elaborado, email enviado

Resolucion elaborada, email

enviado.

Informaciéon cargada en plataforma
SIHO

Acta elaborada.

Envi6 formatos CI para . .
Email enviado
cargue en SIHOS
Envio carpeta con
informacion para consulta | Email enviado
en relacion a mision
medica
Ejecucion y Seguimiento: Se | Se lidera reunion de | Email enviado y acta de comité.

realizara seguimiento a los
componentes o actividades
gue lo requieran

comités, se elabora acta
comité calidad.

Archivo enviado y soporte cargue
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Se consolida informacion

archivo ST002 y se envia _ )
para Cargue Archivo enviado y soporte cargue

Se consolida informacién
archivo GT004 y se envia

Informe elaborado, email enviado.
para Cargue

Elaboracion informe RIPS
4T 2024. Informacion organzida, email

o .. | enviado.
Organizacion informacion

y Atencién auditoria Salud

total.
Certificacion elaborada, email

Elaboracion certificacion | enviado
en relacion a indicadores
de gestion

NITZA CRISTINA ORTIZ MARTINEZ
52.056.763
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