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INSUFICIENCIA DE PERSONAL 

EL SECRETARIO GENERAL-DIRECTOR ADMINISTRATIVO DEL CONCEJO 
MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA 

CERTIFICA 

Revisada la planta global de personal de la corporación Concejo Municipal de San 
José de Cúcuta, se evidencia que no se dispone de personal, para "PRESTACION 
DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION Y SEGUIMIENTO A LOS 
DIFERENTES DESPÁCHOS OBJETO DE CONTROL POLITICO DEL MUNICIPIO DE 
SAN JOSE DE CUCUTA" 

Que, de conformidad con la anterior verificación, se certifica que, NO EXISTE 
PERSONAL, en la planta global de personal de la Corporación del concejo de san 
José de Cúcuta, que pueda ejecutar el objeto antes descrito. 

Es importante indicar que, las actividades a ejecutar son de carácter eminentemente 
transitorio, es decir, que las mismas no corresponden al ejercicio de funciones 
permanentes de la corporación. 

Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 2.8.4.4.5. del Decreto 
1068 de 2015, el cual establece lo siguiente: 

ARTÍCULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la prestación de 
servicios. Los contratos de prestación de servicios con personas 
naturales o jurídicas, sólo se podrán celebrar cuando no exista personal 
de planta con capacidad para realizar las actividades que se 
contratarán. 

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo 
organismo, entidad, ente público o persona jurídica, es imposible 
atender la actividad con personal de planta, porque de acuerdo con los 
manuales específicos, no existe personal que pueda desarrollar la 
actividad para la cual se requiere contratar la prestación del servicio, o 
cuando el desarrollo de la actividad requiere un grado d 
especialización que implica la contratación del servicio, o cuando aufl  
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existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia 
de personal suficiente deberá acreditarse por el jefe del respectivo 
organismo. 

Esta certificación se firma en San José de Cúcuta, a los a los tres (03) días del mes 
de marzo de 2025. 

NNY 	AL(Ét1 IGA MAZO 
ecrfario General 	rector administrativo 

Nombres y Apellidos 

Revisó 	Tonny Gonzalo Riatiga Mazo 	 1 Secretario General 

Proyectó 	1 Leidy Camila Mora Caceres 	 a1 Contratista 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y dis 	cienes legales 

, y/o técnicas vipentes y por lo tanto, lo presentamos para la firma.  
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ESTUDIO DE SECTOR QUE SOPORTA EL PROCESO DE CONTRATACIÓN BAJO LA 
MODALIDAD DIRECTA PARA LA CONTRATACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE 

APOYO A LA GESTIÓN PARA LA VIGENCIA 2025. 
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1. Introducción 

La función de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Corporación Concejo 
San José de Cúcuta y a obtener el mayor valor por el dinero público. Para cumplir con este objetivo, 
la entidad, debe conocer claramente cuál es su necesidad y determinar la mejor manera en el que el 
mercado puede satisfacerla. 

Los servicios administrativos profesionales y de apoyo a la gestión son un elemento esencial para el 
funcionamiento de las empresas y organizaciones, tanto de orden pri3vado, como público. Durante 
años, estos servicios han sido un requerimiento primordial para el desarrollo de actividades 
fundamentales en el mejoramiento y crecimiento económico, organizacional y operativo de las 
organizaciones públicas y privadas. 

La administración es el proceso de planificar, organizar, dirigir y controlar el uso de los recursos, talento 
humano y las actividades de trabajo con el propósito de lograr los objetivos o metas de la organización 
de manera eficiente y eficaz. Así las cosas, los servicios administrativos son todos aquellos que se 
llevan a cabo en las empresas y organizaciones para conseguir el cumplimiento de las metas 
establecidas, dentro de los que se encuentra los servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

El Artículo No.2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, estableció como deber de las entidades 
estatales elaborar el análisis de sector durante la etapa de planeación en un proceso de contratación 
pública. El análisis de sector es el documento que orienta a la Entidad Estatal en conocer el sector 
relativo al objeto del proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera 
organizacional, técnica y de análisis de riesgo sin que sea relevante la modalidad de selección, 

Para dar cumplimiento a lo anterior, el presente documento utiliza la metodología y estructura 
establecida en la Guía de Elaboración de Estudios de Sector - GESS Versión 2 del 24 de junio de 
2022, de la Agencia Nacional de Contratación Pública Colombia Compra Eficiente, con el fin de realizar 
una evaluación del mercado del bien, obra o servicio que se pretende adquirir y diseñar el proceso de 
contratación con la información necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, economía, 
promoción de la competencia y manejo del riesgo. 

Para la elaboración de este estudio del sector se tuvieron en cuenta los lineamientos de la Agencia 
Nacional de contratación pública — Colombia compra eficiente y la información contenida en el Modelo 
de Abastecimiento Estratégico MAE, el cual tiene como objetivos brindar herramientas metodológicas 
diseñadas para apoyar a las Entidades del Estado colombiano en la identificación de oportunidades 
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para la generación de valor y nuevas fuentes de abastecimiento, la definición de estrategias para 
adquirir bienes y servicios, así como el desarrollo de habilidades de gestión en sus procesos de 
compra. 

En este orden de ideas, el presente documento presenta el estudio del sector para la contratación 
directa de servidos profesionales y de apoyo a la gestión en la Corporación Concejo San José de 
Cúcuta, de acuerdo con las obligaciones especificas exigidas, el cual tienen entre sus propósitos 
definir las condiciones y ventajas que representa para el Organismo que le permita sustentar la 
decisión desde el punto de vista de eficiencia, eficacia y economía. 

2. Aspectos generales de mercado 

   

2.1 Aspectos económicos 

   

La Corporación Concejo San José de Cúcuta, mediante el análisis del sector que está realizando, 
revisa algunos factores y variables económicas que puedan afectar el entorno y funcionamiento de las 
Empresas y el sector económico al que pertenecen, en cuanto a oportunidades de aumentar beneficios 
que ofrezcan, como también conocer la estructura del sector en que se mueve, ya que ello influirá en 
competencias y rentabilidad. 

La entidad, mediante el análisis del sector, revisa algunos factores y variables económicas que puedan 
afectar el entorno y funcionamiento de las Empresas y el sector económico al que pertenecen, en 
cuanto a oportunidades de aumentar beneficios y también conocer la estructura del sector en que se 
mueve, ya que ello influirá en competencias y rentabilidad. 

El proceso que se adelanta pertenece al sector servicios o sector terciario el cual engloba las 
actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales. 

Los servicios son actividades que satisfacen necesidades por eso es importante revisar esta 
economía, ya que emplea una enorme cantidad de mano de obra lo que la diferencia del sector 
secundario y primario que requieren bienes de capital para su desarrollo. 
A continuación, se revisan cifras estadísticas y económicas que intervienen en la economía del 
proceso que adelanta. 

La medición y el análisis de su comportamiento son instrumentos claves en el diseño de políticas 
económicas y en la elaboración de planes y programas gubernamentales. Por ende, las estadísticas 
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derivadas de la inversión en el sector antes mencionado, resulta indispensable para la correcta toma 
de decisiones de las autoridades públicas y del público en general. 

2.1.1 Producto Interno Bruto — PIB1 

En el tercer trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto al 
mismo periodo de 2023. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor 
agregado son: 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a 
la variación anual). 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 
puntos porcentuales a la variación anual). 

Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 2,1% (contribuye 0,3 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

En lo corrido del año 2024, respecto al mismo periodo del año anterior, el Producto Interno Bruto 
presenta un crecimiento de 1,6%. Las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del 
valor agregado son: 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a 
la variación anual). 

Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; Educación; 
Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos 
porcentuales a la variación anual). 

' https://www.dane.gov.co/files/operaciones/P1B/bol-P1B-Illtrim2024.pdf  
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por 
efecto estacional y calendario crece 0,2%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas: 

Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; Actividades 
de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares 
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,6%. 

Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%. 
Actividades financieras y de seguros crece 115%. 

Gráfico No. 1 Valor agregado por actividad económica Tasas de crecimiento en volumen1 Tercer trimestre 2024 

Tasas de crecimiento (94) 

Actividad económka 
Serle original 

Serie ajustada por 
efecto estacional y 

calendario 

Anual Año corrido Trimestral 

2024Pr-III / 2024P'/ 

2023' 
202e-111 / 

2024PLII 
Agricultura, ganadería. caza, silvicultura y pesca 10.7 8,9 25 
Explotación de minas y canteras -2.1 
Industrias manufactureras -2.8 0.2 

Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado?  1,0 2.7 -0.2 

Construcción 4,1 2.4 -0,2 

Comercio al por mayor y al por menor" 1.0 0.2 0.3 
Información y comunicaciones 0,8 -0,9 1,2 

Actividades financieras y de seguros 4,4 0.9 1,5 
Actividades inmobiliarias 2,0 1.9 0,5 

Actividades profesionales, científicas y técnica? 0.5 0.2 0.1 

Administración pública, defensa. educación y salud' 2,1 4,2 
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreación y otras 
actividades de servicios' 14.1 3,6  9,8 

Valor agregado bruto 2,1 1,7 0,2 

Impuestos menos subvenciones sobre los productos 1.3 0.7 0.2 
Producto Interno Bruto 2,0 1,6 0,2 

Fuente: DAME, PIB_T 

2.1.2 Valor agregado por actividad económica-Actividades profesionales, científicas y técnicas2  

2 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/p1B/bol-p1B-Illtrim2024.pdf  
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En el tercer trimestre de 2024, el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; 
y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5% en su serie original, respecto al 
mismo periodo de 2023. Esta dinámica se explica por los siguientes comportamientos: 

Actividades profesionales, científicas y técnicas crece 1,2%. 
Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%. 

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su sede ajustada por efecto estacional y calendario, 
el valor agregado de las actividades profesionales, científicas y técnicas; y actividades de servicios 
administrativos y de apoyo crece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de las actividades 
económicas relacionadas: 

Actividades profesionales, científicas y técnicas decrece 0,2%. 
Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%. 

Gráfico No.2 Actividades profesionales, científicas y tecnicas1 Tasas de crecimiento en volumen2 Tercer trimestre 2024 

Tasas de crecimiento (%) 

Actividad económica 
Serie original 

Serie ajustada por efecto 
estacional y calendario  

  

Anual 	Año corrido 	 Trimestral 

/ 
20231"-III 

2024/ 

2023 Pe  
/ 

Actividades profesionales, científicas y técnicas 

Actividades de servidos administrativos y de apoyo 

1,2 

-0,1 

1,6 

-0,9 

-02 

0,4 

Actividades profesionales, científicas y técnicas' 0,5 0,2 0,1 

Fuente: DANE.PIB_T 

2.1.3 Principales indicadores del mercado laboral3  

Para el mes de noviembre de 2024, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,2%, lo que 
representó una disminución de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (9,0%). La 
tasa global de participación se ubicó en 63,7%, mientras que en noviembre de 2023 fue 64,1%. 
Finalmente, la tasa de ocupación fue 58,5%. 

Gráfico No.3 Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) Total nacional 
Noviembre (2016 - 2024) 

3 httpsfinw.dane.gov.coffilastoperaciones/GEIN/bol-GEIH-nov2024.pcif  
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Fuente: DANE, GEIH. 

En noviembre de 2024, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas metropolitanas 
fue 8,0%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 8,7%. La tasa global de participación se ubicó 
en 66,7% y la tasa de ocupación fue 61,4%. En noviembre de 2023 estas tasas fueron 67,3% y 61,4%, 
respectivamente. 

Gráfico No.4 Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación (TD) Total 13 

ciudades y áreas metropolitanas Noviembre (2016- 2024) 

Fuente: DANE GEIH 

En el mes de noviembre de 2024, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 23.605 
miles de personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población ocupada 
fueron Administración pública y defensa, educación y atención de la salud humana (0,8 puntos 
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porcentuales); Industrias manufactureras (0,6 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de 
comida (0,5 puntos porcentuales). 

Gráfico No.5 Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la población ocupada según 
rama de actividad Total nacional Noviembre (2023 - 2024) 

Noviembre Noviembre Distribución Variación Contribución 

2023 	2024 	% 2024 	absoluta 	en p.p. 

¡l'oblación ocupada 23.186 23.605 100 420 

Administración pública y defensa. educación y atención 

de la salud humana 
2 72.4 12,6 

Industrias manufactureras 2.386 2 532 

' 368 

10,7 14/ 

Alojamiento y servicios de comida 11,3 

Comercio y reparación de vehículos 3.975 4.078 173 103 0.4 

Informacion y COMUnicacionas 497 1.1 4e 0.2 

Suministro de electricidad. gas. agua y gestión de 

desechos^  
569 609 2,6 40 0,2 

Actividades artisticas, entretenimiento, recreación y 

otras actividades de servicios 
2.040 2.078 8,8 38 0,2 

Transporte y almacenamiento 1.741 1.777 7,5 37 0.2 

Actividades inmobiliarias 270 290 1,2 19 0,1 

Agricultura, ganadería, cara silvicultura y pesca 3.327 3.286 13.9 -41 

Actividades profesionales, cientificas tecotras y 

servicios administrativos 
1.941 3552 8.1.1 -49 0.2 

Actividades financieras y de seguros 486 418 1,8 -61 -0,3 

Construcción 1.642 1 496 6.3 .146 -0.6 

Fuente: DANE, DEIN. 

2.1.4 Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente 

El Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratación 
Pública - Colombia Compra Eficiente, busca mejorar las buenas prácticas en la planeación y gestión 
de los procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Pública lo adopten y 
se destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generación de mayor valor por dinero. 
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Comportamiento contratación por bienes y servicios de UNSPSC 

Año 	 2024 	 Total 

Clasificador de Bienes y Servicios- Familia 	Contratos 	Valor 	Participación Contratos 	Valor 	Participación 

8016 - Servicios de administración de empresas 

8011 - Servicios de recursos humanos 

Total 

83 $863 233.000 

36 $ 134 800 000 

119 $998.033.000 

86,49% 

13,51% 

100,00% 

83 $ 863.233.000 

36 $134.800.000 

119 $998.033.000 

86,49% 

13,51% 

100,00% 

La Corporación Concejo San José de Cúcuta, en la vigencia 2024, suscribio un total de 119 contratos 
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. 

Asilas cosas,todos estos aspectos economicos son de vital importancia para la Corporación Concejo 
San José de Cúcuta, ya que en le etapa de planeacion debe preveer todas estos factores que pueden 
influir en el correcto desarrollo de la Necesidad del proceso que adelanta. 

2.1.5 Salario mínimo en Colombia 

En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interacción entre oferta y demanda 
laboral. Sin embargo, existe un salario mínimo que se utiliza como referencia salarial y base para 
determinar auxilios y es definido anualmente mediante decreto nacional, luego de deliberaciones en 
la mesa de concertación laboral tripartita, entre sindicatos de trabajadores, sector productivo y el 
gobierno nacional. 

Tabla No. 1 Salario Mínimo en Colombia (2000-2024) 
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Año porcentual 
Salarlo 
mínimo diario 

Salado 	mínimo 
mensual 

Variación 

anual % 
Decretos del Gobierno Nacional 

2015 $ 21.478,33 $ 644.350,00 4,60 2731 de diciembre 30 de 2014 
2016 $ 22.981,83 $ 689.455,00 7,00 2552 de diciembre 30 de 2015 
2017 $ 24.590,57 $ 737.717,00 7,00 2209 de diciembre 30 de 2016 
2018 $ 26.041,40 $ 781.242,00 5,90 2269 de diciembre 30 de 2017 
2019 $ 27.603,87 $ 828.116,00 6,00 2451 de diciembre 27 de 2018 
2020 $ 29.260,10 $ 877.803,00 6,00 2360 de diciembre 26 de 2019 
2021 $ 30.284,20 $ 908.526,00 3,50 1785 de diciembre 29 de 2020 
2022 $ 33.333,33 $ 1.000.000,00 10,07 1724 de diciembre 15 de 2021 
2023 $ 38.666,67 $ 1.160.000,00 16 2623 de diciembre 28 2022 
2024 $ 43.333,33 $ 1.300.000,00 12,07 2292 de diciembre 29 2023 
2025 $ 47.450,00 $ 1.423.500,00 9,54 1572 de diciembre 24 de 2024 

Fuente: banrep.qov.co  

2.2 Aspectos técnicos 

Los profesionales y personal de apoyo a la gestión, que se pretende contratar deberán cumplir con las 
obligaciones específicas que le asigne la Corporación Concejo San José de Cúcuta, para la correcta 
ejecución de los proyectos de inversión que tiene el Organismo para la vigencia 2025. 

Perfiles necesarios a contratar: 

Titulo Bachillerato 
Título Formación Técnica 
Título Formación Tecnológica 
Título Profesional 
Título de Posgrado modalidad Especialización 
Título de Posgrado modalidad Maestría 
Título de Posgrado modalidad Doctorado 

2.3 Aspectos regulatorios 

El marco legal del proceso de selección que se adelanta, está conformado de la siguiente manera: 

- 	Constitución Política de Colombia 
- 	Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratación de la Administración Pública). 
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Ley 361 de 1997 (establece mecanismos de integración social de las personas con limitación). 
Ley 850 de 2003 (veedurías ciudadanas) 
Ley 1150 de 2007 (Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la 
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la 
contratación con Recursos Públicos.) 
Ley 1474 de 2011 (Estatuto anticorrupción) 
Decreto 4170 de 2011 (Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia compra 
eficiente) 
Decreto Ley 019 de 2012 (Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, 
procedimientos y trámites innecesarios existentes en la Administración Pública) 
Decreto 791 de 2014 (Por el cual se reglamenta el artículo 72 de la Ley 1682 de 2013 y se 
modifica el artículo 18 del Decreto 1510 de 2013). 
Decreto 1082 de 2015 (por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 
sector Administrativo de Planeación Nacional). 
Ley 1882 de 2018 (Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a 
fortalecer la contratación pública en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras 
disposiciones). 
Ley 2022 de 2020 (Por la cual modifica el artículo 4 de la ley 1882 de 2018 y se dictan otras 
disposiciones). 
Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 
de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin 
reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 Y 35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema 
de compras públicas y se dictan otras disposiciones" 
Manuales expedidos por la Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia Compra 
Eficiente para el sistema de compras. 
Manual de Contratación de la Corporación Concejo San José de Cúcuta. 

3. Comportamiento del Gasto Histórico 

La información de la demanda permite a la Corporación Concejo San José de Cúcuta, recopilar 
información histórica sobre cómo se ha contratado, conocer las experiencias y las buenas prácticas 
que implementa tanto la Gobernación, como también otras entidades estatales y organizaciones para 
su contratación. 

Por otra parte, y de acuerdo con la recomendación de Colombia Compra Eficiente, para la elaboración 
del análisis del sector es importante reflexionar en la necesidad de contratar los servicios profesionales 
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y de apoyo a la gestión, por tal razón antes de realizar el análisis de la demanda y con el fin de 
sustentar la necesidad, tomamos como fundamento el propósito y responsabilidades asignadas a la 
Corporación Concejo San José de Cúcuta. 

El concejo municipal de san José de Cúcuta, es una entidad pública, sin personería jurídica, la Cual 
cuenta con autonomía independiente, y se encuentra adscrita al municipio de Cúcuta, del 
departamento de Norte de Santander, y se encuentra regulada por el Acuerdo No. 0188 de 2001. 

Las funciones de esta corporación, son' de tipo constitucional, y corresponden respectivamente a la 
ejecución de acciones administrativas, de control político, de protocolo y electorales, a su vez ejecuta 
actividades que tienen el carácter de públicas o de interés general, por ello sus decisiones son 
tomadas de manera conjunta, excluyendo apartados de individualidad. 
Serán objetivos institucionales, conforme a los lineamientos de las políticas de gestión y desempeño 
institucional, los siguientes: 

Desarrollar mecanismos eficaces que aseguren la satisfacción de sus clientes y demás partes 
interesadas: así como los legales y reglamentarios aplicables a la Corporación. 
Documentar e implementar procedimientos participativos y. efectivos que aseguren el 
mejoramiento continuo del Sistema de Gestión Integral, del Modelo Estándar de Control 
Interno MECI y sus procesos. 
Velar por la objetividad, transparencia y efectividad de los procesos de desarrollo y 
cualificación de las competencias de su talento humano. 
Gestionar de manera eficiente y oportuna los recursos de infraestructura y de ambiente de 
trabajo necesarios para la prestación de los servicios y la gestión de los procesos internos. 

La Corporación a efecto de atender sus responsabilidades, cumplir con la misión y para desarrollar 
las actividades del normal funcionamiento, cuenta con la siguiente planta de personal: 

Tabla No. 3 Planta de Personal concejo de San José de Cúcuta 

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO 
NIVEL DE SERVIDOR PUBLICO 

TONNY GONZALO RIATIGA MAZO Secretario General Periodo Fijo 
CHERRY GREGORIO SUAREZ YAÑEZ Asesor Libre nombramiento y remoción 
SANDRA PATRICIA ANGARITA GOMEZ Profesional Universitario Carrera admnistrativa 
JAIRO ENRIQUE SALCEDO HURTADO Tesorero General Libre nombramiento y remoción 

CLARO SANCHEZ ZULAY ALCIRA Auxiliar Administrativo Carrera admnistrativa 
VELAZCO CONTRERAS CARMEN EUNICE Auxiliar Administrativo Carrera admnistrativa 
GOMEZ PEREZ ZULIA CRISTINA Auxiliar Administrativo Carrera admnistrativa 
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ÁNGULO HURTADO CECILIO MELANIO Tecnico Administrativo Carrera admnistrafiva 
FERNANDEZ AGUDELO RUBY HERMINIA Auxiliar de Servicios Generales Carrera admnistrativa 
LUIS ALFONSO RAMIREZ CORZO Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
CASTELLANOS SANCHEZ YENNI ZULAY Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
CONTRERAS SIERRA ANDRES MAURICIO Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
CHACON RODRIGUEZ LEYDY MARIA Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
DIAZ NOSSA JAIRO ANDRES Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
GELVEZ DUARTE CARLOS IGNACIO Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
GELVEZ GUARIN ANA ROCIO Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
GONZALEZ GOMEZ JHON BAIRO Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
HERNANDEZ NAVARRO ANDREA PAOLA Auxiliar Adtivo (JAN Libre nombramiento y remoción 
MALDONADO ESTE VEZ GABRIEL 
GERARDO Auxi liar Adtivo UAN Libre nombramiento y remoción 

PLATA ROMERO JORGE ALIRIO Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
SALAZAR PINZON ANGELA ANDREA Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
RANGEL DUARTE CARLOS GABRIEL Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
REY VERGEL LUIS MIGUEL Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
SUAREZ CUVIDES JESSICA ALEXANDRA Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
TAMAYO QUINTERO RAMON EMIRO Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
TORRADO URBINA JEINER ADRIÁN Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
URBINA PABON JORGE ALONSO Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 
VALENCIA PARADA KATTY YERALDYN Auxiliar Adtivo U.A.N Libre nombramiento y remoción 

uente: Secretaria general 

Es importante mencionar que dentro de la planta de personal, diecinueve (19) funcionarios, están para 
prestar servicios de apoyo a la gestión (unidad de apoyo normativo) de los honorables concejales de 
San José de Cúcuta y solo nueve (09) servidores públicos cumplen con las funciones de 
administrativas de funcionamiento de la Corporación. 

Se puede identificar que la dependencia presenta un déficit de personal en términos de cantidad y 
calidad. La insuficiencia de personal de planta se presenta por diversas razones, o no existe personal 
que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestación del servicio, o el 
desarrollo de la actividad requiere un grado de especialización que implica la contratación del servicio, 
o aun existiendo personal en la planta, éste no es suficiente. 

Teniendo en cuenta lo anterior y en virtud de las funciones que le son propias al Concejo San José de 
Cúcuta, desde el punto de vista de apoyo a la gestión, es necesario realizar el proceso de contratación 
directa con el fin de contratar personal de nivel asesor, profesional especializado, profesional 
universitario, tecnólogo, técnico y asistencial, con el objetivo de lograr el cumplimiento de las metas, 
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Que, el Presupuesto General de Rentas y Recursos de Capital y apropiaciones presupuestales para 
gastos del Concejo San José de Cúcuta para la vigencia 2025, fue aprobado mediante el acuerdo No. 
038 del 02 de diciembre de 2024. 

Estas compras públicas se encuentran publicadas en la plataforma del Secop II-Plan Anual de 
Adquisiciones, herramienta que permite a la Entidad, aumentar la probabilidad de lograr mejores 
condiciones de competencia a través de un mayor número de operadores económicos interesados y 
que su fuente de financiación para la contratación, son recursos propios de la Entidad. 

La información de la demanda orienta la definición y verificación de la necesidad, así como la 
determinación de requisitos, obligaciones específicas, requisitos mínimos técnicos, entre otros. 

A continuación, presenta la información consultada para este fin por parte del Organismo de la Concejo 
San José de Cúcuta. 

3.1 Procesos de Contratación del Concejo San José de Cúcuta 

Tabla No. 4 Procesos de la Entidad 
Numero 	de 
Contrato 

Objeto contractual Valor 
Modalidac 	de 
selección 

Proveedor 
Plazo 	del 
contrato 

CM-CD-056- 
2024 

PRESTACIÓN 	DE SERVICIOS 
PROFESIONALES EN EL ÁREA 
JURÍDICA Y ADMINISTRATIVA 
DE LA OFICINA DE COMISIONES 
DE LA SECRETARIA GENERAL 
DEL CONCEJO MUNICIPAL DE 
CÚCUTA 

$ 34.533.000 

Directa-Tipo 	de 
Contrato: 
Prestación 	de 
servidos 
profesionales y de 
apoyo a la gestión 

AURIS DANIELA 
FLOREZ 
BECERRA 

259 Días 

CM-CD-106- 
2024 

PRESTACIÓN 	DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 	COMO 
COMUNICADOR (A) SOCIAL EN 
LOS 	DIFERENTES 	ACTOS 
PROTOCOLARIOS 	QUE 
ADELANTE 	EL 	CONCEJO 
MUNICIPAL DE CÚCUTA 

$ 4.500.000 

Directa-Tipo 	de 
Contrato: 
Prestación 	de 
servidos 
profesionales y de 
apoyo a la gestión 

YOSELIN 
ANDREA 
SANCHEZ 
ACOSTA 

45 Días 

CM-CD-090- 
2024 

PRESTACIÓN 	DE SERVICIOS 
PROFESIONALES 	COMO 
INGENIERO 	DE 	SISTEMAS 
ESPECIALIZADO 	PARA 	EL 
REDISEÑO, 	SOPORTE, 
ACOMPAÑAMIENTO, GESTIÓN 
Y 	MANTENIMIENTO 	DE 	LA 

$ 16.000,000 

Directa-Tipo 	de 
Contrato: 
Prestación 	de 
servidos 
profesionales y de 
apoyo a la gestión 

JESUS 	JUAN 
BRITO TONCEL 

2 Meses 
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PAGINA WEB DEL CONCEJO 
MUNICIPAL 	DE 	SAN 	JÓSE 
CÚCUTA 

CM-CD-096- 
2024 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO 	A 	LA 	GESTIÓN 
ADMINISTRATIVA EN EL ÁREA 
DE SECRETARIA GENERAL Y 
SU 	AREA 	DE 	APOYO 
TESORERIA 	DEL 	CONCEJO 
MUNICIPAL DE CIDCU 

$ 5.600.000 

Directa-Tipo 	de  
Contrato: 
Prestación 	de 
servicios 
profesionales y de 
apoyo a la gestión 

MARIA PIEDAD 
SANCHEZ 
SARMIENTO 

2 Meses 

CM-CD-118- 
2024 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE 
APOYO 	A 	LA 	GESTIÓN 
DOCUMENTAL Y DIGITACIÓN 
DE ACTAS DE LAS SESIONES 
ORDINARIAS, 
EXTRAORDINARIAS, 
COMISIONES Y DE LA MESA 
DIRECTIVA 	DEL 	CONCEJO 
MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DE 
CÚCUTA 

$ 1.800.000 

Directa-Tipo 	de 
Contrato: 
Prestación 	de 
servicios 
profesionales y de 
apoyo a la gestión 

ESTEBAN 
BAUTISTA 	AL 
BAROUQUI 

1 Mes 

Fuente: SECOP II 

3.2 Procesos de Contratación de otras Entidades Estatales 

Tabla No. 5 Procesos de Otras Entidades 

Número 	de 
proceso 

Entidad Objeto contractual Valor 
Modalidad 	de 
selección 

Proveedor 
Plazo 
del 
contrato 

SMP-CD- 
7169-2023 

MUNICIPI 
O 	DE 
PEREIRA- 
OFICIAL 

CONTRATAR LA PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 	PROFESIONALES, 
BRINDANDO APOYO TÉCNICO A LOS 
DIFERENTES 	PROCESOS 	DE 	LA 
SUBSECRETARIA 	 DE 
ORDENAMIENTO 	TERRITORIAL 	Y 
DESARROLLO 	URBANO, 	EN 	EL 
PROYECTO DE INVERSIÓ 

$11.583.467 

de apoyo a la  
gestión  

Directa-Tipo 
de 	Contrato: 
Prestación 	de 
servidos 
profesionales y 

Carolina 	del 
Pilar 
González 
Leiva 

74 (Días 
) 

ANT-CPS- 
20236017 

AGENCIA 
NACIONAL 
DE 
TIERRAS - 
ANT 

PRESTACION 	DE 	SERVICIOS 
PROFESIONALES Y/0 APOYO A LA 
GESTION PARA LA SUBDIRECCION 
DE ACCESO A TIERRAS EN ZONAS 
FOCALIZADAS 

$ 12.826.667 

Directa-Tipo 
de 	Contrato: 
Prestación 	de 
servidos 
profesionales y 
de apoyo a la 
gestión 

Sandra 
Marcela 
Peñalver 
Perdomo 

3 (Mese 
s) 
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Número 	de 
proceso 

Entidad Objeto contractual Valor 
Modalidad 	de 
selección 

Proveedor 
Plazo 
del 
contrato 

SDACDPSP 
1476-23 

GOBERNA 
CION DEL 
HUILA 

PRESTAR 	LOS 	SERVICIOS 
PROFESIONALES PARA EL APOYO A 
LA SUPERVISION DEL PROYECTO 
DENOMINADO: 	INSTALACIÓN 	DE 
TECNOLOGÍA 	PARA 	EL 
MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS 
DE CALIDAD Y GENERACIÓN DE 
VALOR AGREGADO 

$ 36.000900 

Directa-Tipo 
de 	Contrato: 
Prestación 	de 
servidos 
profesionales y 
de apoyo a la 
gestión 

CARLOS 
ANDRES 
SERRANO 
ALBA 

6 (Mese 
s) 

CGR-1123- 
2023 

CONTRAL 
ORIA 
GENERAL 
DE 	LA 
REPUBLIC 
A 

Prestar 	servidos 	profesionales 	en 
contaduría pública para la elaboración de 

$35.000.000 

Directa-Tipo 
de 	Contrato: 
Prestación 	de 
servidos 
profesionales y 
de apoyo a la 
gestión 

FREDY 
ALFRDO 
PERTUZ 
CELEDON 

80 (Dias 
) 

informes en el marco del control fiscal 
macro y micro en lo relativo a la política 
pública de posconfiicto en el marco del 
proyecto de inversión fortalecimiento de 
la capacidad técnica y operativa de la 
CGR para desarrollar el seguimiento y 
evaluación 	de 	las 	politices 	publicas 
dirigidas a la población víctima y las 
relacionadas con posconflicto y acorde al 
objeto 	1 	generar 	los 	conocimientos 
técnicos y especializado 

CDPS-SEN- 
1645-2023 

SENADO 
DE 	LA 
REPÚBLIC 
A 

EL 	CONTRATISTA 	se 	obliga 	a 	la 
prestación de servicios profesionales en 
la 	Comisión 	Primera 	Constitucional 
Permanente del Senado de la República. 

$ 42.000.000 

Directa-Tipo 
de 	Contrato: 
Prestación 	de 
servidos 
profesionales y 
de apoyo a la 
gestión 

NANCY 
GRANADA 
GUTIERREZ 

8 (Mese 
s) 

Fuente: SECOP II 

3.3 Análisis de los Procesos de Contratación identificados 

Modalidad de Contratación 

Los procesos consultados fueron de contratación directa de acuerdo al artículo 4 de la Ley 1150 del 
16 de julio de 2007 y el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, que según la descripción y naturaleza 
corresponde a contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión. 

Plazo del contrato 
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Los plazos de ejecución, oscilan dependiendo las actividades, obligaciones y disponibilidad del 
presupuesto de acuerdo al PAC. Estos pueden durar desde 1 mes hasta 12 meses, sin pasarse la 
vigencia o anualidad, teniendo en cuenta el principio de anualidad del presupuesto público. 

Garantías exigidas 

Por lo general se verifico que las Entidades en razón a la modalidad de contratación no exigieron 
garantías de conformidad con lo dispuesto en el Artículo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Único Reglamentario 
No. 1082 de mayo 26 de 2015. 

Criterios de evaluación 

En la consulta realizada se evidencia que los criterios que se tienen en cuenta, son la experiencia e 
idoneidad. 

4. Análisis de la Oferta 

A continuación, la Entidad presenta la información proveniente de la oferta del mercado para la 
contratación que está adelantando: 

4.1 Proveedores 

Los contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión que celebran las 
Entidades Estatales se encuentran regulado por la Ley 80 de 1993, siendo una modalidad de contrato 
estatal que se suscribe con personas naturales o jurídicas con el objeto de realizar actividades 
relacionadas con la administración o funcionamiento de una entidad pública. 

Estos contratos sólo podrán celebrarse con personas naturales en el evento que tales actividades no 
puedan ser cumplidas por los servidores públicos que laboran en la entidad o en el caso que para su 
cumplimiento se requieran conocimientos especializados con los que no cuentan tales servidores, 
como es el caso del Concejo San José de Cúcuta, donde se pudo establecer que no cuenta con el 
personal necesario para el cumplimiento de las actividades de los proyectos de inversión y el correcto 
funcionamiento del Organismo. 

Para la contratación de prestadores de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, se puede 
consultar diferentes fuentes de información ya que en Colombia hay una gran cantidad de Instituciones 
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para la educación superior, técnica formal, técnica no formal y básica, como también base de datos 
de personal calificado para cumplir con las actividades pendientes a desarrollar. 
Algunas fuentes de información: 

Ministerio de Educación de Colombia 

SENA 
SIA OBSERVA 
SIGEP 

SECOP 
Bolsas de empleos de las Instituciones educativas 

Histórico del Concejo San José de Cúcuta 

4.2 Análisis de precios 

Para determinar los valores estimados para la contratación de conformidad con las actividades 
encaminadas al cumplimiento del mismo, se ha tomado como base la Circular 013 del 22 de enero de 
2025 en la cual se fijan la Tabla de Honorarios para vinculación de los Contratistas de Prestación de 
Servicios para la vigencia 2025. 

El Organismo tiene la necesidad de desarrollar, las siguientes actividades, las cuales están 
encaminadas al cumplimiento de la misión y el buen funcionamiento de la Entidad 

Actividades u obligaciones específicas a desarrollar: 

Recepción en las quejas y solicitudes de la comunidad asignada de acuerdo a los programas 
establecidos en el plan de desarrollo 2024-2027 y el plan de acción vigencia 2025. 
Asistir a las comunidades para revisar el avance y o ejecución de los diferentes programas 
establecidos en el plan de desarrollo 2024-207 y plan de acción de la vigencia 2025. 
Diligenciar en los formatos asignados las quejas y solicitudes presentadas por la comunidad. 
Indagar las posibles soluciones a las quejas y solicitudes presentadas. 
Realizar un seguimiento de la información recepcionada. 

1 	Presentar un informe sobre las problemáticas encontradas en la comunidad asignada. 
Asistir a las sesiones asignadas. 
Realizar un comparativo con los informes de gestión presentados por cada secretario de despacho, 

ente descentralizado o entidad de servicios públicos, con el fin de evidenciar las falencias que se han 
presentado en cada una de las mismas. 
Las demás que le sean asignadas por el supervisor y que guarde relación con el objeto del contrato. 
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Y para ello requiere contratar una persona natural que tenga el siguiente perfil: 

Tabla No. 6 Perfil a contratar 
Nivel de escolaridad Experiencia 

TITULO 	PROFESIONAL 
ECONOMISTA 

COMO Más de 6 meses de Experiencia Profesional 

Teniendo en cuenta el objeto contractual a desarrollarse, el plazo de ejecución, la idoneidad y la 
experiencia, que debe tener el futuro contratista que se requiere para cubrir la necesidad, el Concejo 
San José de Cúcuta, cuenta con un presupuesto de DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) 
MICTE, el cual será cancelado en cuatro (4) pagos por el valor de TRES MILLONES DE PESOS 
MICTE ($3.000.000), incluidos los costos directos e indirectos, así como impuestos nacionales y 
locales, y las estampillas de la corporación del concejo de san José de Cúcuta. 

4.3 Deducciones y retenciones 

El Concejo San José de Cúcuta, descontará de las facturas o documento equivalente, los porcentajes 
establecidos en las ordenanzas y/o acuerdos, estampillas, etc., que a continuación se mencionan, lo 
cual está a cargo del contratista: 

Tabla No. 7 Deducciones y retenciones 
CONCEPTO Porcentaje o valor 

Estampilla PRO ANCIANOS 2% 
Estampilla PROEMPRESA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL 
ERASMO MEOZ 2% 

Estampilla PRODESARROLLO ACADEMICO, CIENTIFICO Y TECNICO 
DE LA UNIVERSIDAD PUBLICA DE NORTE DE SANTANDER 1% 

 
Estampilla TASA PRO-DEPORTE Y RECREACIÓN 2% 
RETENCION DE INDUSTRIA Y COMERCIO (De acuerdo a la Normatividad Municipal) 
RETENCION EN LA FUENTE (De acuerdo a la Normatividad Colombiana)  
IVA -RETEIVA (De acuerdo a a Normatividad Colombiana) l ) 

Fuente: Tesorería General Concejo San José de Cúcuta 
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Conclusiones 

Al realizar el análisis de la demanda se observa que los procesos adelantados para obtener este 
servicio son realizados por la modalidad de contratación directa, mediante contratos de prestación de 
servicios profesionales y de apoyo a la gestión y en la oferta, el Concejo San José de Cúcuta, deberá 
contratar una persona natural e idónea, con domicilio en el Municipio de San José de Cúcuta. 

Con base en lo anterior se realizó este análisis para definir ante la necesidad, el presupuesto oficial, 
las condiciones para contratar, el plazo de ejecución, los riesgos previsibles, y que los proveedores 
estén en la capacidad técnica, financiera y jurídica para desarrollar el objeto del proceso que se 
adelanta. 

Con la presentación de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir 
con los propósitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos del 
Concejo San José de Cúcuta, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo 
y su perfeccionamiento, concluyendo que este proceso se llevará a cabo de una forma ágil y 
transparente 

Para constancia se 

JAIRO 
Tesorero eneral 

n San José de Cúcuta a los tres (03) días del mes de marzo de 2025. 

Nombres y Apellidos 	 Cargo 

Revisó 	Jairo Salcedo  Hurtado 	 Tesorero General 

Proyectó 	Leidy Camila Mora Caceres 	Contratista 

I  Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramo 
[ normas y disposiciones  legales y/o técnicas vigentes y por lo tanto, lo presentamos para la firma. 

ajustado a las 
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Revisó 

Proyectó 

YANET ARIME RODRIGUEZ R DRIGyUEZ 
Presidente 

Nombres y Apellidos Firma 

Cherry anon Yáñez 

Leidy Camila Mora 	 Contratista- Abogado 
Los anta firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado ales normas y disposiciones legales yto técnicas non 
lo tanto lo presentamos.mra la firma.  

Cargo 

Asesor Jurldico 
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 

San José de Cúcuta, 03 de marzo de 2025 

Doctor. 
JAIRO ENRIQUE SALCEDO HURTADO 
Tesorero General 
Corporación Concejo Municipal de Cúcuta 
E. S. D. 

Asunto: Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal 

Cordial saludo, 

Por medio de la presente, me permito solicitar muy respetuosamente a su oficina la 
expedición del Certificado de disponibilidad presupuestal, Rubro presupuestal: 
2.1.2.02.02.008.01 denominado Servicios Administrativos del Gobierno, por la suma de 
DOCE MILLONES DE PESOS MCTE ($ 12.000.000) para adelantar el proceso de 
contratación bajo la modalidad de contratación directa tipología Contrato de prestación de 
servicios de apoyo a la gestión para que se ejecute el siguiente objeto: 

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION Y 
SEGUIMIENTO A LOS DIFERENTES DESPACHOS OBJETO DE CONTROL POLITICO 
DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA". 

Sin otro particular. 
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a» DE SAN JOSE DEICUCU1 

CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA 

NIT : 890505717-1 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 03 058 

Fecha: mar-03/2025 	 Pag 1 - 1 

EL JEFE DE OFICINA DE PRESUPUESTO CERTIFICA: 

QUE EN EL LIBRO DE PRESUPUESTO DE GASTOS HA SIDO REGISTRADO EL PRESENTE VALOR EN EL (LOS) RUBRO (S) QUE A 
CONTINUACIÓN SE DESCRIBEN (N): 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION Y SEGUIMIENTO A LOS DESPACHOS OBJETO DE CONTROL POLITICO 
DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA 

CON CARGO A LOS SIGUIENTES RUBROS: 

RUBROS 	DESCRIPCIÓN 	 VALOR 

2.1.2.02.02.008.0 
Servicios administrativos del gobierno 1 12,000,000.00 

TOTALES 	 12,000,000.00 
VIGENCIA: 	2025 
VALOR: 	DOCE MILLONES PESOS. 

SE EXPIDE ESTE CERTIFICADO A SOLICITUD DE: 

FUNCIONARIO: 	 YANET CARIME RODRIGUEZ RODRIGUEZ 
CARGO: 	 REPRESENTANTE LEGAL 
DEPENDENCIA: 	 PRESID 
DOCUMENTO DE SOLICITUD: 

II _sí ..yeast 
JAIRO  ENFtlel".SALCED  • 11171:19 
TESORERO GENERAL y  
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No. DE PROCESO: CM-CPS-041-2025 ( 

ESTUDIO DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD CON EL FIN DE CONTRATAR LA 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA CORPORACIÓN CONCEJO 
MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA 

INTRODUCCIÓN 

De acuerdo a lo definido en la Constitución Política de Colombia de 1991, así como la ley 
136 de 1994 que dictan normas tendientes a modernizar la organización y el funcionamiento 
de los municipios y el Decreto 111 de 1996 Estatuto Orgánico del Presupuesto, los 
Concejos Municipales, cuentan con autonomía administrativa, presupuestal y financiera, lo 
cual les permite contratar y ordenar el gasto en nombre propio con el objeto de dar 
cumplimiento a la misión institucional de la misma. 

De otro lado, la Corporación Pública denominada Concejo Municipal de San José de 
Cúcuta, en cumplimiento de sus funciones y atribuciones determinadas en el artículo 313 
de la Constitución Política de Colombia 1991 y las señaladas en la ley 136 de 1994, ley 
1551 de 2012 y de su Reglamento Interno establecidas en el Acuerdo Municipal No 0188 
del 27 de diciembre de 2001, y manual de contratación vigente requiere el apoyo en la 
prestación de servicios profesionales en la Corporación en cumplimiento de la normatividad 
vigente. 

El competente contractual para el presente proceso es la doctora YANET CARIME 
RODRIGUEZ RODRIGUEZ, presidente de la Corporación Concejo Municipal de San José 
de Cúcuta, elegida mediante acta de sesión plenaria 207 del 24 de Octubre de 2024 y 
posesionada mediante acta de mesa directiva de fecha 20 de Noviembre de 2024. 

DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA 
CONTRATACIÓN 

De acuerdo con la Constitución Política de Colombia: "Colombia es un Estado social de 
derecho, fundada en el respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las 
personas que la integran y en la prevalencia del interés general..." 
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"Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitución; facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan yen la vida 
económica, política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia 
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia 
de un orden justo." 

La Constitución Política prevé en el artículo 2° como fines del Estado: "servir a la 
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, 
derechos y deberes consagrados en la Constitución; facilitar la participación de todos en 
las decisiones que los afectan y en la vida económica, política, administrativa y cultural de 
la nación...". 

De tal modo, que la Corporación Concejo Municipal de San José de Cúcuta para el 
cumplimiento de las actividades propias de cada una de sus dependencias requiere en 
general de los servicios profesionales y de apoyo en las gestiones y actividades de carácter 
operativo, administrativo, técnico, profesional, bachiller y material que agilicen y hagan más 
eficiente la prestación de los servicios hacia la comunidad, teniendo en cuenta que la 
organización administrativa del Concejo tiene por objeto de mejoramiento continuo, con el 
fin de desarrollar una gestión cada vez más eficiente y eficaz. 

En relación con lo antes planteado, la Corporación Concejo Municipal de San José de 
Cúcuta presenta un estado de limitación de capacidad y equipo de trabajo en su planta de 
personal, la cual no dispone del recurso humano suficiente e idóneo para adelantar 
eficientemente todas y cada una de las actividades de orden profesional, asistencial, 
administrativa que en este caso le competen, entre ellas, la de "PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION Y SEGUIMIENTO A LOS 
DIFERENTES DESPÁCHOS OBJETO DE CONTROL POLITICO DEL MUNICIPIO DE 
SAN JOSE DE CUCUTA" 

Teniendo en cuenta el manual de procesos y procedimientos la necesidad está enmarcada 
en el macroproceso de Control Político. 

De igual manera, debe tenerse presente que por mandato imperativo de la Ley 80 de 1993 
en su artículo 3, los servidores públicos tendrán en consideración que al celebrar contratos 
y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines 
estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la efectividad de los 
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derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de 
dichos fines. 
La corporación concejo municipal de san José de Cúcuta, aprobó mediante acuerdo número 
017 de junio 07 de 2024, el plan de desarrollo 2024-2027 "Cúcuta, Perseverante, Segura y 
Productiva" presentada por el señor alcalde Jorge Enrique Acevedo Peñaloza, el cual 
contiene la hoja de ruta a seguir durante el cuatrienio. 

Dicho plan contiene los pilares programáticos, las estrategias y actividades a realizar en la 
ciudad de San José de Cúcuta por las diferentes secretarias y demás entes 
descentralizados, las cuales son objeto de control político por parte de la corporación. 

La corporación Concejo municipal de san José de Cúcuta, dentro de su función misional 
está la de vigilar y hacer seguimiento a las actividades realizadas por la alcaldía en 
cumplimiento del plan de desarrollo, a través del control político, realizado a las diferentes 
secretarias y entidades territoriales del orden descentralizado. 

En ese orden de ideas la Corporación Concejo Municipal de san José de Cúcuta, debe 
realizar actividades de verificación y seguimiento a cada una de los pilares programáticos 
y las actividades realizadas dentro del plan de desarrollo aprobado; por consiguiente, se 
requiere de personal interdisciplinario, profesional, tecnólogo, técnico y bachiller que 
asesoren y apoyen a la corporación en la consecución de la información necesaria para 
verificar el cumplimiento de las metas establecidas en dicho plan. 

El personal necesario a contratar deberá asistir a las diferentes comunas que comprenden 
el municipio de San José de Cúcuta, en su zona urbana y rural para tener conocimiento de 
primera mano de la ejecución de las actividades realizadas en los diferentes pilares 
programáticos, su avance, problemática y sus posibles soluciones, recepcionando las 
diferentes inquietudes (PQRS) suministradas por la comunidad, para luego ser objeto de 
análisis y debate en la corporación por los honorables concejales en los diferentes controles 
políticos a cada una de las secretarias y demás entes descentralizados. 

Por lo anterior expuesto se requiere de un gran número de colaboradores que nos ayuden 
a cumplir con los objetivos propuestos por la corporación dentro de los controles políticos a 
efectuar a la administración municipal en cumplimiento del plan de desarrollo aprobado. Es 
por ello que de acuerdo al ARTÍCULO 2.8.4.4.5. Condiciones para contratar la 
prestación de servicios. Los contratos de prestación de servicios con personas naturales 
o jurídicas, sólo se podrán celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para 
realizar las actividades que se contratarán. 

Se entiende que no existe personal de planta en el respectivo organismo, entidad, ente 
público o persona jurídica, es imposible atender la actividad con personal de planta, porque 
de acuerdo con los manuales específicos, no existe personal que pueda desarrollar la 
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actividad para la cual se requiere contratar la prestación del servicio, o cuando el desarrollo 
de la actividad requiere un grado de especialización que implica la contratación del servicio, 
o cuando aun existiendo personal en la planta, éste no sea suficiente, la inexistencia de 
personal suficiente deberá acreditarse por el jefe del respectivo organismo. 

Tampoco se podrán celebrar estos contratos cuando existan relaciones contractuales 
vigentes con objeto igual al del contrato que se pretende suscribir salvo autorización 
expresa del ¡efe del respectivo órgano, ente o entidad contratante. Esta autorización 
estará precedida de la sustentación sobre las especiales características y necesidades 
técnicas de las contrataciones a realizar. 
En consideración a lo anterior y teniendo en cuenta la resolución 032 de febrero 19 de 
2025, según oficio del Secretario General de la Corporación Concejo Municipal de San José 
Cúcuta, se presenta la necesidad de contratar la prestación de servicios profesionales en 
la Corporación Concejo de Cúcuta para el desarrollo de las actividades antes descritas, así 
como la ya mencionada insuficiencia de personal de planta. 

Para dar satisfacción a la necesidad ya descrita anteriormente, se requiere contratar una 
persona natural que tenga el siguiente perfil: 

NIVEL DE ESTUDIOS EXPERIENCIA 

TITULO PROFESIONAL COMO 
ECONOMISTA 

Mas de 6 meses de experiencia 
profesional. 

CLASIFICACIÓN UNSPSC 

Segmento Familia Clase Nombre de la Clase 

80 8011 80111600 
Servicios de personal 
temporal 

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA) 

Esta compra pública se encuentra publicada en la plataforma del Secop II-Plan Anual de 
Adquisiciones, en la versión 1, fila 4, identificada con el Código UNSPSC: 80111600 

Esta herramienta le permite a la Entidad, aumentar la probabilidad de lograr mejores 
condiciones de competencia a través de un mayor número de operadores económicos 
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interesados y que su fuente de financiación para la contratación, son Recursos propios. 

ESTUDIO DEL SECTOR 

El Artículo No.2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, estableció como deber de las 
entidades estatales elaborar el análisis de sector durante la etapa de planeación en un 
proceso de contratación pública. El análisis de sector es el documento que orienta a la 
Entidad Estatal en conocer el sector relativo al objeto del proceso de Contratación desde la 
perspectiva legal, comercial, financiera organizacional, técnica y de análisis de riesgo sin 
que sea relevante la modalidad de selección. 

Para dar cumplimiento a lo anterior, el análisis del sector que se encuentra como anexo, 
utilizo la metodología y estructura establecida en la Guía de Elaboración de Estudios de 
Sector - GESS Versión 2 del 24 de junio de 2022, de la Agencia Nacional de Contratación 
Pública Colombia Compra Eficiente, con el fin de realizar una evaluación del mercado del 
bien, obra o servido que se pretende adquirir y diseñar el proceso de contratación con la 
información necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, economía, promoción de la 
competencia y manejo del riesgo. 

DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, ALCANCE Y ELEMENTOS DEL CONTRATO A 
CELEBRAR 

OBJETO DEL CONTRATO 

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION Y 
SEGUIMIENTO A LOS DIFERENTES DESPÁCHOS OBJETO DE CONTROL POLITICO 
DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA" 

PLAZO DEL CONTRATO 

El plazo de ejecución estimado del contrato es de 4 meses, contados a partir de 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución según lo señalado en I 
normativa vigente. 
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 

El presupuesto oficial estimado para el contrato es por la suma de DOCE MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($12.000.000), incluidos impuestos, tributos y contribuciones y demás 
costos directos e indirectos a que haya lugar con la ejecución del contrato. 

INFORMACION PRESUPUESTAL 

CDP No. 03 058 / 
Fecha: 03 de marzo del 2025 
Valor: $12.000.000 Li 
Rubro presupuestal: 2.1.2.02.02.008.01 Servicios administrativos del gobierno 

FORMA DE PAGO 

El valor contratado se fija en la suma de DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE. 
($12.000.000), el cual se pagará en cuatro (4) periodos por un valor de TRES MILLONES 
DE PESOS M/CTE ($3.000.000), una vez presentado el informe de actividades, 
certificación del recibido a satisfacción por parte del supervisor del contrato, soportes que 
acrediten los pagos de salud, pensión, riesgos laborales, parafiscales (si a ello hubiere 
lugar) y las respectivas actas. 

LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

el objeto del contrato se realizará en las diferentes comunas en sus zonas rural y urbana 
que comprenden el Municipio de San José de Cúcuta para dar cumplimiento al objeto 
contractual. para todos los efectos del contrato. 

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

1. Recepción en las quejas y solicitudes de la comunidad asignada de acuerdo a los 
programas establecidos en el plan de desarrollo 2024-2027 y el plan de acciórY  
vigencia 2025. 
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Asistir a las comunidades para revisar el avance y o ejecución de los diferentes 
programas establecidos en el plan de desarrollo 2024-207 y plan de acción de la 
vigencia 2025. 
Diligenciar en los formatos asignados las quejas y solicitudes presentadas por la 
comunidad. 
Indagar las posibles soluciones a las quejas y solicitudes presentadas. 
Realizar un seguimiento de la información recepcionada. 
Presentar un informe sobre las problemáticas encontradas en la comunidad 
asignada. 
Asistir a las sesiones asignadas. 
Realizar un comparativo con los informes de gestión presentados por cada 
secretario de despacho, ente descentralizado o entidad de servicios públicos, con 
el fin de evidenciar las falencias que se han presentado en cada una de las mismas. 
Las demás que le sean asignadas por el supervisor y que guarde relación con el 
objeto del contrato. 

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo con el alcance previsto en las obligaciones 
específicas. 
EL CONTRATISTA debe presentar y entregar un (01) informe mensual, que 
contenga la descripción detallada de las actividades desarrolladas, de acuerdo con 
el objeto del contrato, así como los documentos, conceptos, o demás escritos que 
se soliciten en desarrollo del objeto contractual, este informe será entregado en cada 
uno de los pagos a realizarse, en medio físico y magnético, que será descargado en 
el equipo de cómputo que para tales efectos designe el supervisor, para ser 
recibidos a satisfacción por parte del mismo y deberá cargar cada una de las cuentas 
en la plataforma SECOP II como documento de ejecución del contrato. 
Entregar debidamente organizados, todos los documentos y archivos desarrollados 
durante la ejecución del contrato al Supervisor del mismo. 
El contratista, deberá acreditar la afiliación al sistema integral de seguridad social, 
de conformidad a lo dispuesto en la ley 100 de 1993, articulo 3 de la ley 797 de 
2003, así mismo, deberá realizar los aportes conforme a lo preceptuado en el 
artículo 18 de la ley 1122 de 2007 y acreditar los pagos correspondientes según lo 
establecido en el parágrafo 1 del artículo 23 de la ley 1150 de 2007, dicho requisito 
será indispensable para que se efectúen los pagos por parte de la corporación 
concejo municipal de san José de Cúcuta, el contratista deberá exhibir los originales 
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de los aportes y presentar copia simple de los mismos.4.1. cumplir con la afiliación 
y pago de los aportes al sistema de seguridad social integral (salud, pensión y 
riesgos laborales) al momento de suscribir el contrato, aportando los documentos 
que así lo acreditan en la plataforma SECOP II. 
Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y las 
obligaciones del contrato, que realice el supervisor del mismo. 
Presentar un informe final al vencimiento del plazo contractual incluyendo un informe 
general de actividades realizadas durante la ejecución del contrato de prestación de 
servicios. 

Hacer entrega del estado actual y trámites pendientes con sus respectivos 
antecedentes de las actividades por ejecutar al vencimiento del plazo contractual. 
Entregar una vez terminada la ejecución del contrato al supervisor del mismo los 
archivos físicos y magnéticos utilizados, así como los producidos dentro de la 
ejecución del contrato, los cuales son propiedad exclusiva de la Corporación 
Concejo Municipal de San José de Cúcuta y respecto de los cuales no podrán alegar 
derechos algunos para su retención una vez concluida la gestión encomendada. 
Guardar la debida y completa reserva y confidencialidad sobre la información y los 
documentos de que tenga conocimiento, o a los que tenga acceso en virtud del 
presente contrato. Se entiende para los efectos derivados del presente contrato 
como información confidencial, cualquier información técnica, financiera, comercial, 
estratégica y en general, cualquier información relacionada con las funciones 
misionales de la entidad. 
Actuar con plena eficacia responsabilidad y buena fe en la ejecución de las 
actividades derivadas de la ejecución contractual, absteniéndose de participar en 
cualquier actividad o gestión donde se vea involucrado un posible conflicto de 
intereses. 

Cumplir con los procedimientos adoptados por la entidad dentro del sistema de 
gestión de calidad. 
Aplicar los formatos y procedimientos establecidos por la corporación. 
Participar en todas las actividades de seguridad y salud en el trabajo. 
Informar al supervisor todo accidente o incidente de trabajo que ocurra en el 
desarrollo de sus actividades. 
El contratista está obligado a adoptar durante la ejecución de sus obligaciones, 
todas las medidas preventivas destinadas a controlar adecuadamente los riesgos a 
que puedan estar expuestos su propia salud o la de terceros. 
El contratista deberá disponer y utilizar los elementos de protección personal d 
acuerdo a las actividades que realice. 
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17. Una vez terminada la ejecución del contrato, el contratista debe hacer entrega formal 
de la documental remitida por la entidad estatal para el cumplimento de sus 
obligaciones. 

FUNDAMENTOS JURÍDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIÓN 

Teniendo en cuenta la naturaleza jurídica del contrato a celebrar, la modalidad de selección 
que se debe adelantar, esto es mediante la modalidad de contratación directa, la cual se 
encuentra definida en el artículo 2, numeral 4, literal h), de la Ley 1150 de 2007, 
Reglamentado por el por el artículo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015. 

LEY 1150 DE 2007 

Artículo 2. De las modalidades de selección. La escogencia del contratista se efectuará con 
arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso 
de méritos y contratación directa, con base en las siguientes reglas: 

(--.) 

4. Contratación directa. La modalidad de selección de contratación directa solamente 
procederá en los siguientes casos: (...) 

Para la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, o para la ejecución 
de trabajos artísticos que sólo puedan encomendarse a determinadas personas naturales. 

DECRETO 1082 DE 2015 

Artículo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestación de servicios profesionales y de apoyo a la 
gestión, o para la ejecución de trabajos artísticos que solo pueden encomendarse a 
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la 
modalidad de contratación directa la prestación de servicios profesionales y de apoyo a 
la gestión con la persona natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del 
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerid 
y relacionada con el área de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad 
Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe  
dejar constancia escrita. 
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones 
de la Entidad Estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o 
asistenciales. 

La Entidad Estatal, para la contratación de trabajos artísticos que solamente puedan 
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situación en los 
estudios y documentos previos. 

SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACIÓN, ESTIMACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL 

CONTRATO 

La entidad de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los 
artículos Artículo 2.2.2.1.1.2., Artículo 2.2.1.1.1.6.1., Artículo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 
del artículo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para 
identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a 
tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación. (ver matriz de Riesgos) 

ANÁLISIS QUE SUSTENTAN LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS 

El contratista deberá presentar una póliza expedida por una entidad autorizada, que 
ampare el cumplimiento, por un valor del 10% de la totalidad del contrato y una vigencia 
hasta la terminación del mismo y dos meses mas. 7 

SUPERVISIÓN E INTERVENTÓRIA CONTRACTUAL 

La supervisión del presente contrato estará a cargo de QUIEN SE DESIGNE MEDIANTE 
LA PLATAFORMA SECOP II , quien controlara la debida ejecución del presente contrato 
por parte del contratista, ejerciendo seguimiento actividades y cerciorándose sobre el 
cumplimento del objeto contractual para tal efecto, tendrán las siguientes atribuciones* 1. 
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verificar que el contratista cumpla con sus obligaciones descritas en el presente contrato. 
2. certificar el cumplimiento del contratista. dicha certificación se constituye en requisito 
previo para el pago que deba realizar la corporación concejo municipal. 3. las demás 
inherentes de las actividades realizadas, así mismo es responsable del proceso financiero 
supervisará lo pertinente a: a) afiliación y aportes al sistema de seguridad social integral y; 
b) aporte y pago de estampillas requeridas para el pago al contratista. 

En constancia de lo anterior se firma en San José de Cúcuta, a los tres (03) días de marzo 
del 2025. 

Nombres y Apellidos cama Firm 

Revisó 	l Tan ny Gonzalo Ratigar Mazo Secretario General 
Proyectó 	1 Leidy Camila Mora Caceas Contratista 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposicion- lega 	y/o técnicas 
vigentes y por lo tanto, lo presentamos para la firma. 
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EL CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DE CÚCUTA 

HACE CONSTAR: 

Que los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a aquellos de naturaleza 
intelectual diferentes a los de consultoría que se derivan del cumplimiento de las funciones de la 
entidad estatal, así como los relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales. 

Que GERMAN ARDENNIS CORREDOR YAÑEZ identificado(a) con la cédula de ciudadanía No. 
1.090.374.676 de Cúcuta, ha acreditado ante esta Dependencia el siguiente perfil: TITULO COMO 
BACHILLER ACADEMICO DEL INSTITUTO SALESIANO SAN JUAN BOSCO, TITULO 
ECONOMISTA EN LA UNIVERSIDAD DE PAMPLONA con experiencia en LA SECRETARIA DE 
DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DE NORTE DE 
SANTANDER desempeñándose en la prestación de servicios profesionales como Economista para 
la gestión, asesoría y seguimiento a los programas y proyectos que adelante la secretaria, con 
experiencia suficiente para el desarrollo del siguiente objeto contractual: "PRESTACION DE 
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA VERIFICACION Y SEGUIMIENTO A LOS 
DIFERENTES DESPÁCHOS OBJETO DE CONTROL POLITICO DEL MUNICIPIO DE 
SAN JOSE DE CUCUTA" tal como consta en el "Tiempo total de experiencia" de la hoja de vida 
del Sistema de Información y Gestión del Empleo Público (SIGEP 2). 

OCUPACIÓN TIEMPO DE EXPERIENCIA 
ANOS MESES 

SERVIDOR PÚBLICO 2 7 
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 6 
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 2 
TOTAL, TIEMPO DE EXPERIENCIA 5 15 

Para constancia se firma en San José de Cúcuta, a los cuatro dias del mes de marzo del año 2025. / 

Proyectó 	Leidy Camila Mora Caceres 	 Contratista  	 1 	 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y dispositones egales y/o 
técnicas vigentes y por lo tanto, lo presentamos para la firma. 

Calle 11 N° 5-49 Palacio Municipal, San José de Cúcuta, Norte de Santander 
Email: ventanillaunica@concejocucuta.gov.co  

www.concejocucuta.gov.co  

Nombres y Apellidos 	 Cargo 

Revisó 	Tonny Gonzalo Riatiga Mazo 	 Secretario General 



SAN JOSE DE CUCUTA  
ep CONCEJO MUNICIPAL 

PROCESO DE APOYO A-AB-CP-F-01 

ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 
FECHA 

2016-12-16 
VERSIÓN 

3. 
CONTRATACIÓN PÚBLICA Página 1 de 3 
CONCEPTO JURÍDICO 

San José de Cúcuta, 04 de marzo de 2025 

Doctora. 
YANET CARIME RODRIGUEZ RODRIGUEZ 
Presidente -Concejo Municipal de San José de Cúcuta 
Ciudad. 

ASUNTO: CONCEPTO JURÍDICO PROCESO CONTRACTUAL DEL CONTRATO 
DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES SUSCRITO ENTRE LA 
CORPORACIÓN CONCEJO MUNICIPAL DE CÚCUTA Y GERMAN ARDENNIS 
CORREDOR YAÑEZ C.0 1.090.374.676 de Cúcuta. 

CONTRATISTA GERMAN ARDENNIS CORREDOR YAÑEZ / 

C.C. 1.090.374.676 de Cúcuta. 

O BJETO  

"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
VERIFICACION 	Y SEGUIMIENTO A 	LOS 	DIFERENTES 
DESPÁCHOS OBJETO 	DE 	CONTROL 	POLITICO 	DEL 
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA" 

VALOR DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000) / 

PLAZO CUATRO (4) MESES 

MODALIDAD DE SELECCIÓN: 
Teniendo en cuenta que la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 
2015 regulan los contratos de prestación de servicios profesionales, y de apoyo a la 
gestión que celebran las Entidades Estatales, estableciendo lo siguiente: 

La ley 80 de 1993, siendo una modalidad de contrato estatal que se suscribe 
con personas naturales o jurídicas con el objeto de realizar actividades 
relacionadas con la administración o funcionamiento de una entidad pública. 

De conformidad con el numeral 7 del Artículo 25 de la Ley 80 de 1993 y el 
Articulo 87 de la ley 1474 de 2011 y el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 
de 2015 se deben realizar los estudios y documentos previos para llevar a 
cabo un proceso de contratación directa, modalidad que solo procede en los 
casos definidos por la Ley. 
Por su parte, la Ley 1150 de 2007 prevé la posibilidad de contratar 
directamente la prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión, 
no obstante y de conformidad con lo anotado en precedencia, ésta clase d 15\  
contratos no pueden vulnerar el derecho constitucional al acceso del trabaj 
permanente con el Estado, cuando con éstos se pretenda desarroll 
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funciones de carácter permanente o propias de la entidad, que debe 
desarrollar el personal de planta de la respectiva Entidad Estatal. 

4. El artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, señala que las Entidades 
Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratación directa la 
prestación de servicios profesionales y de apoyo a la gestión con la persona 
natural o jurídica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, y 
define que los servicios profesionales y de apoyo a la gestión corresponden a 
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoría que se 
derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, así como los 
relacionados con actividades operativas, logísticas, o asistenciales. 

Por otra parte, efectuado el estudio jurídico de los documentos, se observa lo 
siguiente: 

El trámite precontractual: La elaboración de los estudios previos se sustentó con 
fundamento en la necesidad de contratar al personal con fundamento en los 
requerimientos del PAA. 

El estudio de idoneidad está ajustado a los requerimientos exigidos por el concejo 
municipal de san José de Cúcuta. 

Existe una insuficiencia de personal, el cual requiere contratar personal que cumpla 
con las exigencias requeridas por el concejo municipal de san José de Cúcuta. 

Que los estudios previos se ajustan a las reglas de la ley 1150 de 2007 y sus 
disposiciones reglamentarias (Decreto 1082 de 2015) en la medida que se prevé y se 
estipula con claridad el objeto, valor, forma de pago, vigencia, obligaciones y demás 
estipulaciones pertinentes al contrato a celebrarse. 

El presente proceso de contratación, está precedido del Estudio Previo, 
oportunidad y necesidad y demás documentos requeridos para adelantar contrato de 
prestación de servicio adelantado con la entidad; en cumplimiento a lo dispuesto en 
la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. 

La necesidad de contratar este servicio está prevista en el plan de compras de la 
vigencia 2025. Así mismo, existe el certificado de Disponibilidad Presupuestal No.03 / 
058 de fecha de expedición 03 de marzo 2025, por la suma de DOCE MILLONES DE 
PESOS M/CTE ($12.000.000), expedida por la Tesorería General de la Corporació 
Concejo Municipal, con cargo al presupuesto vigencia 2025. 
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El servicio se financiará con recursos de la vigencia fiscal 2025, con cargo a los 
rubros: 

CDP 
N° FECHA VALOR 

03-058L/03-03-2025 12.000.00V 

IMPUTACIÓN 
PRESUPUESTAL 

2.1.2.02.02.008.01 

DESCRIPCIÓN Servicios Administrativos del Gobierno 

VIGENCIA 2025 

FUENTE 
FINANCIACIÓN 

DE 
Presupuesto Concejo Municipal de Cúcuta 

Que, la Corporación Concejo Municipal de San José de Cúcuta, adelantó el proceso 

de contratación de prestación de servicios profesionales, el cual contó con los 
términos de ley en cuanto a la etapa previa y demás aspectos requeridos para la 
modalidad contractual. 

Que, el tipo de contrato a celebrar es de prestación de servicios profesionales, de 
conformidad con lo establecido en la ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y Decreto 
Reglamentario 1082 de 2015. 

Por tal razón se cumple con las exigencias legales exigidas, dando viabilidad a La 
suscripción del contrato entre la Corporación Concejo Municipal de San José de 
Cúcuta y GERMAN ARDENNIS CORREDOR YAÑEZ C.0 1.090.374.676 de Cúcuta. 

En consecuencia, una vez revisada la hoja de vida que allega el señor GERMAN 
ARDENNIS CORREDOR YAÑEZ C.0 1.090.374.676 de Cúcuta, se observa que 
reúne los re isitos requeridos para la ejecución del contrato. 

Atentament 

CHERRY SUA Z YAÑEZ 
Asesor Jurídico 

mbres y Apellidos Cargo Firma 

Revisó 	 ny Suarez Yáñez 	 Asesor Juddlco 
Proyectó 	L y Camila Mora Caceres 	 Contratista 

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y di ciclones legales y/o 
técnicas vjgentes y por o tanto, loplesentamos pera la firma. 
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1. CONCEJO MUNICIPAL DE SAN JOSÉ DE CCICUTA 
Nombre del Contratista. GERMAN ARDENNIS CORREDOR YAÑEZ 
Cedula de Ciudadanía Contratista 1.090 374.676 de Cúcuta 
Numero de Contrato CM-CPS-041-2025 
Tipo Contrato Prestación de servicios profesionales. 

PLAZO 4 MESES. 

CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO. "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
VERIFICACION Y SEGUIMIENTO A LOS DIFERENTES DESPÁCHOS OBJETO DE CONTROL 
POLITICO DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE DE CUCUTA"- En virtud del presente contrato EL 
CONTRATISTA adquiere las siguientes obligaciones generales: 1. Ejecutar el objeto del contrato de acuerdo 
con el alcance previsto en las obligaciones específicas. 2. EL CONTRATISTA debe presentar y entregar un 
(01) informe mensual, que contenga la descripción detallada de las actividades desarrolladas, de acuerdo 
con el objeto del contrato, así como los documentos, conceptos, o demás escritos que se soliciten en 
desarrollo del objeto contractual, este informe será entregado en cada uno de los pagos a realizarse, en 
medio físico y magnético, que será descargado en el equipo de cómputo que para tales efectos designe el 
supervisor, para ser recibidos a satisfacción por parte del mismo y deberá cargar cada una de las cuentas 
en la plataforma SECOP II como documento de ejecución del contrato.3. Entregar debidamente 
organizados, todos los documentos y archivos desarrollados durante la ejecución del contrato al Supervisor 
del mismo. 4. EL CONTRATISTA, deberá acreditar la afiliación al sistema integral de seguridad social, de 
conformidad a lo dispuesto en la ley 100 de 1993, articulo 3 de la ley 797 de 2003, así mismo, deberá realizar 
los aportes conforme a lo preceptuado en el artículo 18 de la ley 1122 de 2007 y acreditar los pagos 
correspondientes según lo establecido en el parágrafo 1 del artículo 23 de la ley 1150 de 2007, dicho 
requisito será indispensable para que se efectúen los pagos por parte de la corporación concejo municipal 
de san José de Cúcuta, el contratista deberá exhibir los originales de los aportes y presentar copia simple 
de los mismos.4.1. cumplir con la afiliación y pago de los aportes al sistema de seguridad social integral 
(salud, pensión y riesgos laborales) al momento de suscribir el contrato, aportando los documentos que así 
lo acreditan en la plataforma SECOP II. 5.Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el 
objeto y las obligaciones del contrato, que realice el supervisor del mismo. 6. Presentar un informe final al 
vencimiento del plazo contractual incluyendo un informe general de actividades realizadas durante la 
ejecución del contrato de prestación de servicios. 7. Hacer entrega del estado actual y trámites pendientes 
con sus respectivos antecedentes de las actividades por ejecutar al vencimiento del plazo contractual. 8. 
Entregar una vez terminada la ejecución del contrato al supervisor del mismo los archivos físicos y 
magnéticos utilizados, así como los producidos dentro de la ejecución del contrato, los cuales son propiedad 
exclusiva de la Corporación Concejo Municipal de San José de Cúcuta y respecto de los cuales no podrán 
alegar derechos algunos para su retención una vez concluida la gestión encomendada. 9. Guardar la debida 
y completa reserva y confidencialidad sobre la información y los documentos de que tenga conocimiento, o 
a los que tenga acceso en virtud del presente contrato, Se entiende para los efectos derivados del presente 
contrato como información confidencial, cualquier información técnica, financiera, comercial, estratégica y 
en general, cualquier información relacionada con las funciones misionales de la entidad. 10.Actuar con 
plena eficacia responsabilidad y buena fe en la ejecución de las actividades derivadas de la ejecució 
contractual, absteniéndose de participar en cualquier actividad o gestión donde se vea involucrado u 
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posible conflicto de intereses. 11.Cumplir con los procedimientos adoptados por la entidad dentro del 
sistema de gestión de calidad. 12.Aplicar los formatos y procedimientos establecidos por la corporación. 
13.Participar en todas las actividades de seguridad y salud en el trabajo. 14.Informar al supervisor todo 
accidente o incidente de trabajo que ocurra en el desarrollo de sus actividades. 15. El contratista está 
obligado a adoptar durante la ejecución de sus obligaciones, todas las medidas preventivas destinadas a 
controlar adecuadamente los riesgos a que puedan estar expuestos su propia salud o la de terceros.16. El 
contratista deberá disponer y utilizar los elementos de protección personal de acuerdo a las actividades que 
realice. 17.Una vez terminada la ejecución del contrato, el contratista debe hacer entrega formal de la 
documental remitida por la entidad estatal para el cumplimento de sus obligaciones. CLÁUSULA TERCERA. 
ACTIVIDADES ESPECÍFICAS 	DEL CONTRATISTA: 1 Recepción en las quejas y solicitudes de la 
comunidad asignada de acuerdo a los programas establecidos en el plan de desarrollo 2024-2027 y el plan 
de acción vigencia 2025.2. Asistir a las comunidades para revisar el avance y o ejecución de los diferentes 
programas establecidos en el plan de desarrollo 2024-207 y plan de acción de la vigencia 2025.3. Diligenciar 
en los formatos asignados las quejas y solicitudes presentadas por la comunidad. 4. Indagar las posibles 
soluciones a las quejas y solicitudes presentadas.5. Realizar un seguimiento de la información 
recepcionada.6 Presentar un informe sobre las problemáticas encontradas en la comunidad asignada.7. 
Asistir a las sesiones asignadas. 8 Realizar un comparativo con los informes de gestión presentados por 
cada secretario de despacho, ente descentralizado o entidad de servicios públicos, con el fin de evidenciar 
las falencias que se han presentado en cada una de las mismas. 9. Las demás que le sean asignadas por 
el supervisor y que guarde relación con el objeto del contrato. CLÁUSULA CUARTA. PRESTACIONES 
SOCIALES: De conformidad con el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningún caso el 
presente contrato de prestación de servicios profesionales y/o apoyo a la gestión, generará relación laboral 
y, por consiguiente, EL CONTRATISTA no tiene derecho a reclamar al Concejo Municipal de San José de 
Cúcuta ningún tipo de prestación, de tal manera que la única retribución con motivo de este compromiso es 
el pago de los honorarios pactados. CLÁUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE. En 
virtud del presente contrato de prestación de servicios profesionales y/o apoyo a la gestión se obliga a:1) 
Pagar AL CONTRATISTA las sumas estipuladas en el contrato, en la oportunidad y forma allí establecida. 

Proporcionar la información y documentación requerida para la normal ejecución del objeto contractual. 
Vigilar, supervisar y/o controlar la ejecución idónea y oportuna del objeto del contrato. 4) Culminar el 

proceso de afiliación de la ARL, antes de la suscripción del Acta de Inicio. CLAUSULA SEXTA. 
APROPIACION PRESUPUESTAL. EL CONTRATANTE pagará al Contratista el valor del presente Contrato / 
con cargo al Certificado de Disponibilidad 03 058, Rubro presupuestal 2.1.1.02.02.008-01 Servicio 
Administrativo del Gobierno expedido por el Tesorero General, CLAUSULA SEPTIMA. VALOR Y FORMA 
DE PAGO: El valor del contrato es de DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000). M/CTE, 
correspondientes a cuatro (4) pagos cada uno, por el valor de TRES MILLONES DE PESOS M/CTE 
($3.000.000), una vez presentado el informe de actividades, certificación del cumplimiento, recibido a 
satisfacción por parte del supervisor del contrato, y de la presentación de los respectivos soportes de pago 
de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensión, y riesgos laborales, de conformidad con lo 
establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y en la Ley 
1562 de 2012, y demás normas vigentes. Ante el incumplimiento de estas obligaciones la entidad no 
realizará el respectivo pago. El contratista en formato anexo deberá declarar que el pago de la seguridad \, 
social presentado corresponde al presente contrato. CLÁUSULA OCTAVA. INHABILIDADES 
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INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se 
encuentra incurso en las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en el artículo 8 de la ley 80 de 
1993, Ley 821 de 2003, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1296 de 2009, ni en el articulo 90 
de la 1474 de 2011 y demás normas vigentes, reglamentarias y concordantes. CLÁUSULA NOVENA. 
SUPERVISIÓN: La supervisión del presente contrato estará a cargo de QUIEN SE DESIGNE MEDIANTE 
LA PLATAFORMA SECOP II , quien controlara la debida ejecución del presente contrato por parte del 
contratista, ejerciendo seguimiento actividades y cerciorándose sobre el cumplimento del objeto contractual 
para tal efecto, tendrán las siguientes atribuciones: 1. verificar que el contratista cumpla con sus obligaciones 
descritas en el presente contrato. 2. certificar el cumplimiento del contratista. dicha certificación se constituye 
en requisito previo para el pago que deba realizar la corporación concejo municipal. 3. las demás inherentes 
de las actividades realizadas, así mismo es responsable del proceso financiero supervisará lo pertinente a: 
a) afiliación y aportes al sistema de seguridad social integral y; b) aporte y pago de estampillas requeridas 
para el pago al contratista. CLÁUSULA DECIMA. RESPONSABILIDAD. EL CONTRATISTA es 
responsable por el cumplimiento del objeto del presente contrato, y será responsable por los daños que 
cause a la parte contratante en la ejecución del presente contrato, ninguna de las partes será responsable 
frente a la otra o frente a terceros por daños especiales, imprevisibles o daños indirectos, derivados de 
fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley. CLÁUSULA DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES 
AL CONTRATO: Cualquier modificación al contrato deberá hacerse directamente en la plataforma 
electrónica y las consideraciones que soporten la modificación deberán publicarse en el SECOP II. 
CLÁUSULA DECIMA SEGUNDA. APLICACIÓN DE LAS CLÁUSULAS EXCEPCIONALES: EL 
CONTRATANTE podrá aplicar las cláusulas de interpretación, modificación, terminación unilateral y 
caducidad al presente contrato según lo estipulado en el inciso 2° del articulo 14, artículos 15, 16, 17 y 18 
de la ley 80 de 1993, el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demás 
normas reglamentarias, complementarias y concordantes. CLÁUSULA DECIMA TERCERA. GARANTIAS. 
El contratista deberá presentar una póliza expedida por una entidad autorizada, que ampare el cumplimiento, 
por un valor del 10% de la totalidad del contrato y una vigencia por el término del contrato y 2 meses más. 
CLÁUSULA DECIMA CUARTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de 
incumplimiento EL CONTRATISTA pagará al CONTRATANTE a título de Cláusula Penal Pecuniaria una 
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Contrato de Prestación de Servicios 
Profesionales y/o de apoyo a la gestión. PARÁGRAFO: El procedimiento aplicable para la declaratoria de 
incumplimiento será el consagrado en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que se encuentre vigente. 
CLÁUSULA DECIMA QUINTA. SUSPENSIÓN DEL CONTRATO: El plazo para la ejecución del Contrato 
podrá suspenderse por acuerdo de las partes o cuando ocurran hechos o circunstancias constitutivas de una 
situación de fuerza mayor o caso fortuito que impidan el cumplimiento de las obligaciones asumidas por las 
partes de este Contrato. Si la suspensión es de mutuo acuerdo, deberá suscribirse un acta por parte de los 
representantes legales de ambas partes en la cual conste la razón por la cual suspenden la ejecución del 
contrato, la forma como se asumirán los costos que se generen con ocasión de la misma, las actividades que 
se desarrollarán tendientes a superar el motivo de suspensión. Mientras subsistan hechos constitutivos de una 
situación de fuerza mayor o caso fortuito, y estas impidan la ejecución total del Contrato, el plazo para la 
ejecución del contrato se suspenderá de la siguiente manera: (i) por el término que dure la situación que 
configura la circunstancia de caso fortuito o fuerza mayor. (ii) Si los hechos constitutivos de una situación de 

(4\

fuerza mayor y caso fortuito no impiden la ejecución de la totalidad del Contrato, sino sólo de manera parcial 
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de alguna o algunas de las obligaciones de este Contrato, las partes convendrán si tales circunstancias suponen 
o no la suspensión de la totalidad del contrato, y en su caso, el tiempo y los términos de suspensión. La 
suspensión de la ejecución del Contrato por fuerza mayor o caso fortuito se hará constar en actas suscritas por 
las partes, por medio de sus representantes legales, en las cuales se indiquen los hechos que la motivan. Una 
vez cesen las causas de la suspensión se dejará constancia de este hecho y de la reiniciación de los plazos 
contractuales a que haya lugar; en actas suscritas por las partes. CLÁUSULA DECIMA SEXTA. 
TERMINACIÓN ANTICIPADA DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE podrá disponer la terminación 
anticipada del contrato en los siguientes eventos: 1) Por mutuo acuerdo de las partes. 2) Cuando las 
condiciones contractuales o las circunstancias que dieron lugar al nacimiento del contrato hayan variado 
sustancialmente de tal manera que su ejecución resulte imposible, innecesaria y/o inconveniente a juicio de la 
ENTIDAD. 3) Cuando exista un detrimento patrimonial sobreviniente del Concejo Municipal de San José de 
Cúcuta que se genere por la exigencia de continuar desarrollando el objeto contractual celebrado. 4) Cuando el 
objeto contractual desaparezca o cuando no exista una actividad claramente definida que permita identificar 
una obligación por ejecutar a cargo de EL CONTRATISTA. 5) Por decisión unilateral del Concejo Municipal de 
San José de Cúcuta en el caso de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, de conformidad con lo previsto 
en la cláusula décima segunda del presente contrato. 6) Cuando el término de suspensión exceda del limite 
previsto en el presente contrato. 7) Por la inclusión de EL CONTRATISTA, algún miembro de su personal o de 
lo dispuesto para la ejecución del contrato, en listas nacionales o extranjeras conformadas por personas 
proscritas en razón de lavados de activos, narcotráfico o terrorismo. 8) Por las demás establecidas en la ley. 
CLÁUSULA DECIMA SEPTIMA. CESIÓN: El CONTRATISTA no podrá ceder el presente Contrato. 
CLÁUSULA DECIMA OCTAVA. CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: EL CONTRATANTE la corporación 
Concejo Municipal de San José de Cúcuta, podrá declarar la caducidad del presente contrato cuando se 
presenten hechos constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que 
afecten en forma grave y directa la ejecución del contrato y se evidencie que puede generar su paralización 
(Artículo 18 de la Ley 80 de 1993). Igualmente de conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del artículo 5 
de la citada Ley 80 de 1993, dará lugar a la declaratoria de caducidad del contrato el incumplimiento de la 
obligación de informar inmediatamente a EL CONTRATANTE, sobre la ocurrencia de peticiones o 
amenazas de quienes actúan por fuera de la Ley, con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algún acto o 
hecho y por las causales a que se refiere la Ley 1421 de 2010 "Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 
de 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y 1106 de 2006". PARÁGRAFO 
I. Se entiende como incumplimiento grave la sistemática omisión en la respuesta o atención de las 
obligaciones a su cargo. PARÁGRAFO II: En caso de producirse la declaratoria de caducidad, no habrá 
lugar a la indemnización para EL CONTRATISTA quien se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades 
establecidas en la Ley 80 de 1.993 modificada por la Ley 1150 de 2007. PARÁGRAFO III: La resolución de 
caducidad se notificará personalmente al contratista o a su representante o apoderado conforme al Código 
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). PARÁGRAFO IV. 
Contra la resolución de caducidad, procede el recurso de reposición en los términos consagrados en el 
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011). 
PARÁGRAFO V: Para declarar la caducidad se deberá llevar a cabo, el procedimiento mínimo que garantice 
el debido proceso acorde al Artículo 17 de la Ley 1150/07, Artículo 86 de la Ley 1474 de 2011 y el numeral 
1 del artículo 2,2,1.2.3.1.19 del Decreto Único Reglamentario No. 1082 de Mayo 26 de 2015.CLÁUSULA 

1\ 
DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA se compromete a guardar estrict 
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confidencialidad respecto de toda la información que conozca y se le entregue con ocasión de la ejecución 
del contrato, y por ende éste no podrá realizar su publicación, divulgación y utilización para fines propios o 
de terceros no autorizados. En caso de que exista información sujeta a alguna reserva legal, las partes deben 
mantener la confidencialidad de esta información; para ello, debe comunicar a la otra parte que la información 
suministrada tiene el carácter de confidencial. CLAUSULA VIGESIMA. AUTONOMÍA DEL CONTRATISTA: 
Por tratarse de un contrato de prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión, regido por las 
Leyes 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA actuará con total autonomía en el cumplimiento 
de las obligaciones que adquiere por el presente contrato, por lo cual no se genera vinculo de carácter 
laboral alguno con el Concejo Municipal de San José de Cúcuta. CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA. 
PUBLICACIÓN. El contrato se entenderá publicado en los términos dispuestos en el artículo 223 del Decreto 
019 de 2012, el Decreto Único Reglamentario 1081 de 2015 y el artículo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto Único 
Reglamentario 1082 de mayo 26 de 2015 con la gestión del mismo a través de la plataforma electrónica — 
SECOP II administrada por la Agencia Nacional de Contratación Pública — Colombia Compra Eficiente. 
CLAUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA. MARCO REGULATORIO DEL CONTRATO ELECTRÓNICO. En 
desarrollo con el artículo 3 de la ley 1150 de 2007! la Ley 1712 de 2014, el Decreto 4170 de 2011, el Decreto 
1082 de 2015 y el Decreto 1083 de 2015, Colombia Compra Eficiente administra el SECOP II, plataforma 
transaccional que permite a compradores y proveedores realizar el proceso de contratación en línea. Por 
ello, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley 527 de 1999, la sustanciación de las actuaciones, la 
expedición de los actos administrativos, los documentos, contratos y en general los actos derivados de la 
actividad precontractual, contractual y postcontractual, tendrán lugar a través de la plataforma del SECOP 
II. Todos los documentos del proceso publicados en la plataforma del SECOP II son integrales y 
complementarios entre sí. CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA. RÉGIMEN LEGAL Y JURISDICCIÓN: El 
presente contrato está sometido en un todo a la ley colombiana y se rige por las disposiciones de la Ley 80 
de 1993, Ley 1150 de 2007 y demás normas reglamentarias y concordantes, en lo que no esté regulado 
expresamente, se regirá por las normas civiles y comerciales. CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA. 
DOMICILIO CONTRACTUAL Y COMUNICACIONES: Para todos los efectos legales y contractuales el 
domicilio contractual será la ciudad de Cúcuta, Norte de Santander. Para efectos de comunicaciones y 
notificaciones, a la parte CONTRATANTE, se le harán llegar a la Calle 11 No. 5-49 oficina 205, Palacio 
Municipal, San José de Cúcuta; y AL CONTRATISTA en la dirección física y correo electrónico reportado 
en le Hoja de Viuda SIGEP. CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA. LIQUIDACIÓN: Este contrato no suscribirá 
acta de liquidación a menos de que su terminación sea anticipada. CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA. 
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las partes en aras de solucionar en forma ágil, rápida y directa 
las diferencias o discrepancias surgidas en la ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de 
conciliación, amigable composición y transacción contemplados en la ley 80 de 1993. CLÁUSULA 
VIGÉSIMA SEPTIMA. VIGENCIA: El presente contrato se considera vigente una vez perfeccionado y hast 
el momento de su terminación. 
El presente documento se entiende fechado y firmado una vez sea aprobado por ambas  •artes el contr 
electrónico a través del Sistema Electrónico para la Contratación Pública — SECOP II. 

Calle 11 N° 5-49 Palacio Municipal, San José de Cúcuta, Norte de Santander 
Email: ventanillaunica@concejocucuta.gov.co  

www.concejocucuta.gov.co  
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