
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 626-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas 

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los 

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población 

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación 

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

EVIDENCIAS: 

•	DC_ PARTIC_MESA_TRAB_SEGUIM_PPI

•	

Durante el periodo comprendido entre el 1 hasta el 15 de DICIEMBRE de 2024 se desarrollaron las siguientes

actividades de atención y acompañamiento con las PER asignadas en el GT Urabá: 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

JUAN CARLOS LONDOÑO ANDRADE

1.035.152.246

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 15 DE DICIEMBRE DE 2024)  

APARTADO - GT URABA

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA PARA EL ACOMPAÑAMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN INTEGRAL 

A LOS PLANES INDIVIDUALES Y COLECTIVOS DE REINCORPORACIÓN, EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN INTEGRAL, DE LA POBLACIÓN OBJETO 

DE ATENCIÓN DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN ADELANTANDO SU PROCESO EN LA JURISDICCIÓN DEL GRUPO TERRITORIAL CONFORME A LOS LINEAMIENTOS 

EMITIDOS POR LA ENTIDAD.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

En la vigencia 2024 durante el mes de DICIEMBRE, con relación al acompañamiento en la implementación de

los planes individuales y colectivos de reincorporación se ha avanzado en:

1.	Entrenamiento: 

- JORNADA DE INDUCCIÓN ARN URABÁ: consejo nacional de reincorporación sesión #153, reunión

informativa sobre el proceso de implementación del Programa de Reunificación Familiar, mesa de trabajo

(Seguimientos PPI), 

-	JORNADA DE SOCIALIZACION PRI ARN URABÁ: participación en reunión misional.

2.	Acompañamiento a la población

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

ACCIÓN 
REALIZADA 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  
NÚMERO DE PER 

BENEFICIADOS 

Socialización cartilla 
pedagógica conoce 
las acciones del PRI 

Se realizó socialización cartilla pedagógica conoce 
las acciones del PRI (acciones generales y 
actividades del plan) 

49 

Firma de actas de 
compromiso PRI 

Cumpliendo con el compromiso adquirido por los 
firmantes de San José de Apartadó se realizó 
jornada de firma de actas de compromiso PRI 

44 

 

CÓDIGO DE LA 
ACTIVIDAD 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  
NÚMERO DE PER 

BENEFICIADOS 

SOC_RESPRIG 

La PER participa socialización de la resolución 2319 
de 2024, Por la cual se regula el Programa de 
Reincorporación Integral, se establecen lineamientos 
necesarios para su implementación y se dictan otras 
disposiciones del Programa De Reincorporación 
Integral (PRI) 

44 

FORM_PRI 
La PER participa en jornada para adelantar las 
actividades vinculadas a la formulación del plan 
de reincorporación individual. 

49 
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5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

7 DE DICIEMBRE: Se realizó devolución de documentos de postulación de la cooperativa COOMUSEPAZ a la

estrategia de sostenibilidad debido a que se va a cambiar la línea productiva en la que se van a postular.

7 DE DICIEMBRE: envío de correo actividades de fortalecimiento formas asociativas 4T.

9 DE DICIEMBRE: participación en Mesa de trabajo (Seguimientos PPI GT Urabá).

EVIDENCIAS:

DC_ PARTIC_MESA_TRAB_SEGUIM_PPI

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación 

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes 

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de 

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, 

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR.

Durante el periodo contractual no se realizaron actividades correspondientes a esta obligación.

No se lograron contactar, ni asistieron a las actividades programadas 2 personas de las cuales no se tiene

contacto.

EVIDENCIAS: 

Base de atención de participantes

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual no se realizaron actividades correspondientes a esta obligación.

Durante el periodo contractual no se realizaron actividades correspondientes a esta obligación.6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

CODIGO 
JUSTIFICACIÓN NO PARTICIPACIÓN EN ACTIVIDADES DE 

REINCORPORACIÓN  

60-10524    No se cuenta con datos de ubicación y contacto. 

60-03185 No se cuenta con datos de ubicación y contacto. 
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7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente información:

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

EVIDENCIAS:

Base de asistencias de FA

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

Durante el periodo informado mes de DICIEMBRE se participaron de los siguientes espacios de reunión, 

articulación y línea institucional

EVIDENCIAS:

Listados de asistencias de eventos

MÓDULO EN SIR TIPO DE REGISTRO # ACCIONES REGISTRADAS 

ACTIVIDADES DE RUTA ASISTENCIA ACTIVIDADES DE RUTA 51 

BIE - ISPPI 
ISPPI_PRE-PP 

No se realizó registro en este 

periodo. 

DOCUMENTOS ADJUNTOS 

CERTIFICADO DE ESTUDIOS  Se realizó entrega de 3 planillas FA 

CERTIFICADOS FPT 
No se realizó registro en este 

periodo. 

ACTORES EXTERNOS 
LISTADOS DE ASISTENCIAS CON ACTORES 

EXTERNOS 

No se realizó registro en este 

periodo. 

CONTACTOS Y REGISTRO DE 

UBICACIÓN 

NÚMEROS TELEFÓNICOS Y DIRECCIÓN DE 

RESIDENCIA 

No se realizó registro en este 

periodo. 

MATRÍCULAS DE FPT 

MATRICULAS DE FORMACIÓN PARA EL 

TRABAJO 

No se realizó registro en este 

periodo. 

MATRÍCULAS DE FPT 
MATRICULAS AUTOGESTIONADAS 

No se realizó registro en este 

periodo. 

ACTUALIZAR ESTADO Y/O 

UNIFICAR MATRÍCULA DE 

FORMACIÓN 

CIERRE DE MATRICULA DE FPT  
No se realizó registro en este 

periodo. 

 

ESPACIO  OBJETIVO FECHA 

Reunión misional del mes de 
DICIEMBRE 

 

 12 y 13 -12-2024 
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CÓDIGO : BS-F-26

NOMBRE(S): MARIA AURORA PULGARIN

JUAN CARLOS LONDOÑO ANDRADE

Fecha VoBo: 15/12/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

4. Deberá presentar para verificación de la supervisión el documento de liquidación y, previo al inicio de la

ejecución, el soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causará en el momento de la

suscripción del contrato o sus adiciones, conforme a la normatividad vigente. 5. Realizar los desplazamientos

que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del supervisor; caso en el cual,

deberá informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al mismo,

conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. 6. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de

Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales deberán ser acreditadas para cada pago al

supervisor del contrato. Para efectos del último pago del contrato, se deberá acreditar la totalidad de los aportes

a dichos sistemas, inclusive el del último mes de ejecución. 7. Encargarse personalmente de la gestión

documental y archivo de la documentación que le sea entregada y/o que deba gestionar, de acuerdo con las

disposiciones internas y las del Archivo General de la Nación. 8. Cumplir con las directrices, lineamientos de

seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la gestión segura de los activos de

información y del Sistema de Seguridad de la Información. 9. Conocer y adoptar las medidas de autoprotección

establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por la ARN.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato.

Durante la vigencia del periodo contractual 2024, en el mes de DICIEMBRE se presentaron los siguientes 

reportes e informes:

EVIDENCIAS:

Informe de actividades

CORREO_Rep_desem_bene_econ_reinc

Informe o reporte Fecha de remisión 

Informe mensual de actividades contrato 

DICIEMBRE 

06 -12-2024 

Revisión de base de desembolsos 

(asignación mensual, suministro económico 

de alimentación y valor adicional) 

10-12-2024 
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