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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL - DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| MEDELLIN - GT ANTIOQUIA - CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para la implementacion, el seguimiento a los procesos restaurativos y socioeconémicos, apoyando la|
estrategia de corresponsabilidad e incidencia politica en el marco del programa de acompafiamiento a los comparecientes de la Fuerza Plblica ante la Jurisdiccion Especial para la Paz

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompariar el desarrollo de estrategias y actividades de articulacién|Durante el periodo que comprende este informe, se participé en actividades de articulacion interinstitucional para el
interinstitucional para el fortalecimiento de los procesos relacionados|fortalecimiento de los procesos relacionados con el acceso a beneficios de los comparecientes de Fuerza Publica
con el acceso a beneficios de los comparecientes de Fuerza Publicalante la Jurisdiccion Especial para la Paz que requiera la ARN

ante la Jurisdiccién Especial para la Paz que requiera la ARN

UBICACION
ACTIVIDAD DESARROLLADA
FECHA S EVIDENCIA
JEP. Reunion preparatoria. VIRTUAL. Con el evento por medio de la metodologia “café del
mundo” se busca Transmitir y fortalecer conceptos e informacion importante sobre la
5-nov REUNIONES

Jurisdiccion Especial para la Paz, a los comparecientes de fuerza publica ubicados en el
Departamento de Antioquia. A realializar en Cuarta Brigada 06/11 8am a 5pm

Reunion preparatoria JEP_SAAD COMPARECIENTES Y VICTIMAS. VIRTUAL.
Presentacion ARN, Rutas que acomparia, Fundamentos del Proceso de Acompafiamiento a
Comparecientes, Marco Normativo, Dimensiones y Beneficios del Proceso de

18-nov Acompafiamiento a Comparecientes. Objetivo: infromar a JEP del alcance del REUNIONES
acomparfiamiento ARN a los comparecientes del SubCaso Dabeiba para las garantias de su
cumplimiento Proceso Restaurativo. Encuentros a realizarse 28 y 29 / 11 en Medellin.

Reunién acuerdos requerimientos logistivos. JEP. VIRTUAL. Para los encuentros
preparatorios dgl 28 de Noviembre con Victimas y 29 de Noviembre con Comparecientes del REUNIONES
Sub Caso Dabeiba.

19-nov

MISION ONU. Encuentro presencial en la oficina PA MEDELLIN, con el &nimo de articular
acciones conjuntas en el acompafiamiento a Actividades con Comparecientes. Se realiza
21-nov presentacion ARN, Rutas que acompafia, Fundamentos del Proceso de Acompafiamiento a REUNIONES
Comparecientes, Marco Normativo, Dimensiones y Beneficios del Proceso.

OIM. VIRTUAL. Reunién de acuerdos para la metodologia a implementar de manera
conjunta OIM-ARN en las jornadas Encuentros Preparatorios con Victimas y Comparecientes
21-nov del 28 y 29 de Noviembre respectivamente. REUNIONES

JEP. Reuni6n preparatoria. VIRTUAL. Revision metodologia procesos Restaurativos. La
actividad o actividades que realicemos, seran en las que podamos identificar las lineas de
25-nov trabajo para definir el Proceso Restaurativo desde la JEP con el acompafiamiento ARN; REUNIONES
Partir del encuentro victimas para la construccion del PR en légica de las necesidades y
aprobaciones que den las victimas; compartir con los comparecientes.

2. Apoyar en la gestién de estrategias que promuevan los planes, El periodo comprendido en el presente informe y en cumplimiento de la gestién de estrategias que promuevan los
programas y proyectos establecidos por el Grupo Territorial que planes, programas y proyectos establecidos que permitan fortalecer los procesos de acompafiamiento y apoyo a la|
permitan fortalecer los procesos de acompafiamiento y apoyo a la poblacién objeto se desarrollaron las siguientes actividades
poblacién objeto en los diferentes procesos misionales, de acuerdo con
el enfoque diferencial, étnico y de género. FECHA ACTIVIDAD DESARROLLADA UBICACION
EVIDENCIA
Se da inicio a revision documental de cada compareciente asignado a los profesionales de
acompariamiento; se recibe gestion documental de los profesionales psicosocial y juridico GESTION
Transversal |que cuentan con planillas de asistencia por sus actividades contractuales; se reciben en DOCUMENTAL REC
total # 107 paquetes de documentos correspondientes al Universo poblacional. EPCION

Reunién de Equipo # 1. Presencial. Acuerdos generales para el desarrollo de las
actividades: Fechas de actividades grupales Ciclo 1 - Sesién 2; Confirmar fechas de viajes a
Subregiones de cada profesional; Creacion de carpeta ADRES en ONE DRIVE; recordatorio
BD de No Atendidos en el mes; Envio a digitacion de las planillas fechas méaximas; Fechas
para entrega de Gestién Doocumental de todos los comparecientes de Agosto a Octubre;
Fechas de Procesos Restaurativos y Dispositivos.

7-nov REUNIONES

Reunion Asistente de Informacién del GT. Presencial. informacién general para el cierre de
7-nov vigencia y envio de solicitudes a través del aplicativo ARANDA por parte de Jeisson Nin REUNIONES
Agamez, .

Reunién con la Coordinadora del GT para temas generales del cierre de vigencia; evaluar
avances e identificar situaciones a corregir en el desempefio de las actividades

7-nov
contractuales.

REUNIONES

Reunién VIRTUAL. Capacitacion ARANDA. Compromisos: hacer uso del formato obligatorio
25-nov para las solicitudes y, anexar pantallazos de lo solicitado. REUNIONES

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 844- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL - DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MEDELLIN - GT ANTIOQUIA - CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para la implementacion, el seguimiento a los procesos restaurativos y socioeconémicos, apoyando la|
estrategia de corresponsabilidad e incidencia politica en el marco del programa de acompafiamiento a los comparecientes de la Fuerza Plblica ante la Jurisdiccion Especial para la Paz

Presentacion del Proceso de Acompafiamiento a Comparecientes. VIRTUAL. Liderado por el

26-nov NQ Equipo FFP_I? dirigido a roles clave de cada GT para dar a conocer la Ruta, sus avances, REUNIONES
la implementacién y los retos a futuro. -
Reunién preparatoria interna ARN. VIRTUAL. Los profesionales ARN y OIM, realizan

27-nov acuerdos para el desarrollo de las actividades a implementar en los Encuentros con victimas REUNIONES
y comparecientes del 28 y 29 de Noviembre
Se recuerdan fechas limite al equipo para:
- solicitud de expensas a los profesionales del equipo para desplazamiento a territorios en

transversal |los tiempos establecidos F.Lim 15/11 REUNIONES

- entrega de informe de gestion para revision: F.Lim 29/11

3. Gestionar y participar en los escenarios propios de justicia
restaurativa en el marco de la comparecencia, contribuyendo a la
promocién de los derechos de las victimas y al cumplimiento

del régimen de condicionalidad.

Para el periodo que comprende el presente informe, se participéd en espacios propios de justicia restaurativa en el
marco de la comparecencia para contribuir con la promocién de los derechos de las victimas y el cumplimiento de los
comparecientes con el régimen de condicionalidad:

05_11 Reunién preparatoria Jornada FFPP Medellin

19_11 Reunién articulacién Requerimientos Logisticos JEP-ARN

21_11 Acta reunion Mision Verificacion ONU_ARN

21_11 REUNION Avances y Acuerdos metodologia Procesos Restaurativos

25_11 Revisién Metodologia Procesos Restaurativos

27_11 Reunién Preparatoria Agenda y metodologia Encuentro Victimas y Comparecientes
28_11 Encuentro preparatorio con Victimas_Lidera JEP-ARN

29_11 Encuentro preparatorio con Comparecientes_Lidera JEP-ARN

UBICACION
EVIDENCIA

PROCESOS

e RESTAURATIVOS

4. Apoyar el seguimiento e implementacién a nivel territorial de los
métodos de operacién, manuales, procesos, procedimientos de la del
Programa de acompafiamiento a miembros activos y retirados de
Fuerza Publica comparecientes ante la Jurisdiccién Especial para la
Paz de acuerdo con las necesidades de la entidad y la programacion
establecida.

Durante el presente periodo y en apoyo al seguimiento e implementacién de los métodos de operacién, manuales,
instructivos, procesos y procedimientos de la Ruta de acompafiamiento a comparecientes FFPP, se desarrollaron las
siguientes:

- Se apoya la gestién de atencion de # 8 comparecientes del GT URABA como apoyo solicitado por el equipo FFPP
Bogotd, toda vez que el GT no cuenta con equipo de profesionales FFPP.

-Por mandato JEP se acompaiia a victimas y Comparecientes del Sub Caso Dabeiba, # 4 de las PPC Activas en SIRR
pertenecen al GT URABA, las demés estan activas en los GT SANTANDER, BOGOTA, SUCRE Y CALI

- Se realizan acuerdos con el profesional del equipo primario del GT URABA designado por la Coordinacion para todas
las actividades propias y de apoyo para acompafiar los Procesos Restaurativos de los comparecientes de ese GT
vinculados con el Sub Caso Dabeiba.

- Se participa en las reuniones convocadas por el Equipo FFPP desde Nivel Central

- Se realiza seguimiento semanal de las atenciones realizadas a la poblacién Activa.

- Se hace seguimiento y recepcion de los refriigerios solicitados a través de Operador para las actividades grupales en
el mes.

- Se realiza revision a los procedimientos sugeridos por el Equipo FFPP Nivel central y se realizan los ajustes
necesarios para el cumplimiento de las metas

- Se revisan Bases de Datos de documentos e intrumentos SIRR con que debe contar cada PPC, se reporta a Nivel
Central con los insumos propios Vs sus hallazgos.

- Se revisan las Bases de Desembolsos y se reportan alertas de no pago en cuentas bancarias registradas y que son
susceptibles de recibir apoyo.

POBLACION SIN
ATENCION

% de Asistencia del
mes

POBLACION CON

POBLACION ACTIVA ,
ATENCION

EVIDENCIAS

108 98 10 91% BASES DE DATOS

5. Promover y acompafar escenarios de participacién donde confluyan
actores estratégicos del sector publico, sector privado, la sociedad civil
y actores internacionales que contribuyan al

beneficio de la poblacién objeto en los contextos territoriales asignados,
conforme a la estrategia de corresponsabilidad y atendiendo los
lineamientos de la supervision

Para el presente periodo se gestionaron escenarios de participacion en donde se pudiera realizar tanto trabajo en
equipo como actividades de Diagndstico psicosocial Grupal e Individual:

- Casa de Lectura Infantil aula para el desarrollo de acciones de Dispositivos del 28/11. Gestion realizada a través de
correo electrénico enviado a: auditoriosplaya@comfenalcoantioquia.com
- Solicita servicio Operador a través del convenio OIM, para la Actividad Dispositivos para la comparecencia VYj
Procesos Restaurativos. Actividades a desarrollarse en Medellin los dias 28 y 29 de Noviembre 2024.

GESTIONES

EVIDENCIAS TERRITORIALES

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CONTRATO No. 844- 2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

PERIODO CONTRACTUAL - DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MEDELLIN - GT ANTIOQUIA - CHOCO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para la implementacion, el seguimiento a los procesos restaurativos y socioeconémicos, apoyando la|
estrategia de corresponsabilidad e incidencia politica en el marco del programa de acompafiamiento a los comparecientes de la Fuerza Plblica ante la Jurisdiccion Especial para la Paz

6. Apoyar en la elaboracion de los informes de diagndstico y/o de
resultados, desde el enfoque territorial, de género y diferencial, de la
implementacién de las acciones o estrategias dirigidas a

los comparecientes de fuerza publica ante la Jurisdiccién Especial para
la Paz a nivel regional o local, de conformidad con los procedimientos
establecidos por la Entidad.

El periodo comprendido del presente informe se desarrollaron las siguientes actividades:

- # 4 jornadas Ciclo 1 Sesién 2 en Medellin en las fechas 12, 14, 23 y 26 de Noviembre: Nimero de comparecientes
asistentes: # 74 y # 16 PPC atendidos en Subregiones, asi mismo fueron atendidos # 8 PPC de Uraba.

- Personas con Verificacion final y en estado ACTIVO en SIRR # 100 en el GT ANTIOQUIA-CHOCO

- # 1 PPC se recibi6 por traslado del GT Sucre

- Namero de personas con Verificacion final y en estado ACTIVO en SIRR para el GT URABA # 8

- Lunes 18_11 Reunién Comité Primario del GT. Informe de avances y fechas a desarrollar actividades del Equipo.

- Se transmite al Equipo invitacién a conversatorio: "Reflexiones sobre masculinidades y reincorporacion”. Dirigido a
poblacién masculina de todos los equipos. Los dos profesionales, asisten al encuentro el 19 de Noviembre.

7. Apoyar el seguimiento de los datos registrados en el Sistema de
Informaciéon para la Reintegracion y la Reincorporaciéon — SIRR
relacionados con el objeto contractual, teniendo en cuenta los
lineamientos establecidos por la ARN

Como parte del seguimiento a los datos registrados en SIRR relacionados con las actividades y acciones
implementadas por los profesionales en el equipo, se descargan bases de datos de manera periddica y se evidencian
los siguientes resultados asi:

ASISTENCIAS C1-01-CC C1-02-CC DR-DPG-01 DR-DPI-01
REGISTRADAS a7 65 7 7
DR-PRP-01 PA-FP-JEP DR-OJUR-01 DR-PSI-01 DR-DIS-02
4GT 8 otros GT 48 14 1 9
DOCUMENTOS MAPA DE RUTA CEDULA ACREDITACION JEP EVIDENCIAS
FIDELIZADOS 17 0 0 BASES DE DATOS

8. Apoyar en la supervisién de los contratos y convenios que le sean
requeridos por la supervisién, hasta su liquidacién, atendiendo los
lineamientos de la entidad.

Durante el peridodo se apoy6 al Equipo en diferentes actividades asi:

La revision para solicitud de expensas en el formato y tiempos establecido

La creacién de Cronograma de Actividades para los periodos Noviembre y Diciembre 2024

La revision de los compromisos establecidos para el cumplimiento de la meta en fidelizacién de documentos y
creacion en SIRR y ARPA de los respectivos instrumentos

El envio a digitacién de manera oportuna

La gestion para la consecucion de espacios.

La revision de los informes de honorarios de los profesionales asignados al equipo de acompafiamiento a la Ruta de
Acomparfiamiento a comparecientes FFPP

9. Realizar o participar en el desarrollo de informes, reportes o
documentos que le sean solicitados, observando el cumplimiento de
los lineamientos determinados por el supervisor, asi como la veracidad
de los datos registrados.

Durante la ejecucién del presente contrato se emite de manera semanal, las bases de datos que sirven como insumo
para el seguimiento del cumplimiento de metas:

- Poblacién General en estado ACTIVO

- Poblacion Atendida y por Actividades de Ruta

- Instrumentos : Caracterizacion, E.Complementaria, E. Productiva, Grupos de Familia

- Seguimiento a las cifras de manera semanal que los profesionales del equipo de acompafiamiento FFPP realizan
producto de las convocatorias, firmas de actas, fidelizacién de documentos en SIRR y en la carpeta del equipo para|
garantizar el resguardo y custodia de cada documento entregado por cada compareciente postulado y en estado
ACTIVO

- Reporte a la Coordinadora del GT : cifras para propender por el cumplimiento de meta, dificultades operativas para el
cumplimiento de meta, informe de gestién mensual. Se atienden los requerimientos y se siguen orientaciones de su
parte.

UBICACION

BASES DE DATOS
EVIDENCIA

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demds contenidas en el contrato No. 844 del 2024

Lina Maria Firmado digitalmente
Rodriguez por Lina Maria
Gonzalez Rodriguez Gonzélez

LINA MARIA RODRIGUEZ GONZALEZ

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Luz Ne|y Osorno Firmado digitalmente
. por Luz Nely Osorno
Ospina Ospina

NOMBRE(S): LUZ NELY OSORNO OSPINA

Fecha VoBo: 2/12/2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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