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c AN N Formulario de Registro Unico Tributario

2 Concepto | 0 [ 2]  Actualizacién

4. Niimero de formulario 141141082759
EW ‘
£ ¢ I
. 2124

7107

A

0014114108275

a:-———-uu--_—
() Perr——ttes
e}
00 smmv——
o TS ——
P

e ST—
O e
Ee————r
[ —

O —————

NS,

5. Namaro de Idenlificacian Tibutaria (NIT} 6. DV { 12. Direccidn seccional
17 95 3 8 5 Gmpuestos y Aguanas de Girarcot

uzén eleclronico

IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tips de documenio
Parsona natural o sucesién liquida 2 {Cédula de Ciudadania. 13
Lugar de expedicion 28, Paig 29. Dapartamento
COLOMBIA 1 8 9 jCundinamarca 6 35
31, Primer apelido 32. Segundo apetido 33, Primor nambre ﬁms nombras
BERMUDEZ RIVEROS HUGO ALEXANDER
35. Razdn socat
36. Nombre comerciat
-38. Pais 38, Departamento ¢, CudadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 | Anapoima 635

at Dusaeedn principat
CR 3A 2 02 08BRR SAN JOSE
42. Comen slectronico agropecuariaelpatriarca@gmail.com\l,r: =

43. Codigo postal {44 Tetdrond, 1h,_

T

i
Qcupacion
‘Actividad prineipal Otras actlvidades 52 Namero
46.Cédigo 47, Fecha inicio actividad 50, Coigo 1 2 51, Codigo establecimiantos
fo144l201001.01] i {7 02 0l7 01 0 | | | |
N

N:“”fj"»ﬁgspgnsabilicfades. Calidades y Atributos.
10 11 12 13 14 15 16 17 18 13 20 21 22 23 24 25 26

(S S I O T O Y O O

1 2 3 4
53 conge |5 |2 2[4 9] |
@5- impto. renta'y compt. régimen ordinas
i

22- Obtigado a cumptir deberes farmé{es a
49 - No responsable de IVA

Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
’L i [ i ! # | f l t l 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Godigo i ’ S7. todo ‘
1 12 13 14 18 13 20 !
| ’ i i ’ | l58.crc i

rmponmma:-sin p’ujﬁl”qlb delas 'ai:iu'éliz:i

SB»Anexos L D SN .

La informacidn sumimsradu através de} formulaﬂc ofc:al da inscrspwdn al;zdadn nensis Sint

fa tnscripcidn or of Registro Unico Tributario -RUT
“Para uso exclusivo'deTa DIAN

periuicn de tas verificaciones que {a IMAN reatice,
b4 tacidn det Registro Unico Tri {RUT) deber& 567 GXacld y veraz; en caso de constatar | ey gitorioada
nexactitud en alguno de Jos datas ini '5-5¢ adet fos pre

‘0 de suspensidn, segun el caso, Pardgralo det arlxcuis 1.6.1.2.6 def Decreto 1625
det 2016. De igual manera at formalizar ef trimite of usuario fue informado y acepta ia politica de
fratamiento de datos ley 1581 do 2012,

Fima det solicitente:

984 Nombre  BERMUDEZ RIVEROS HUGO ALEXANDER
885, Cargo CONTRIBUYENTE

Facha gensracidn documento POF: 20-02-2025 08:22:11PM







Inscripcién S, E.: 923 2 B2

Inscripcion DANE 1,2?“{};5‘3" *’393»5?

%

ACT& INDIVIDUAL. BE GRAQUACM)N
En Jo Civdad de__ Anspoizms -

 Rectoria del__Golegio Departa=

"Bgrz Carmenza Fillalhs

firmada y Sellada por_

sAndide {Rector-a} y

muamu smacha Téogues

. .. |Secretario-a). "
Doda en  amapoima _ales 2  dics del mes de Din :f:ﬁs{i}mf de 19 83

En Constancia ne firma In Presente, por quicnes intervin
a lo ordenado en ol Arlfoul . del Decreto 180 de 1.981.
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Interlingua

Effecrive English

INTERLINGUA LTDA.
Nit: 860.074.839-1

CERTIFICA QUE:

El sefior Hugo Alexander Bermudez Riveros, identificado con
C.C. N° 179.536 cursé los niveles Beginners A, B, C y D de nuestro
Programa General de Ingiés, en el periodo comprendido entre Junio y
Diciembre del 2013 con una duracién de 160 horas de estudio,
alcanzando el Nivel A2 del Marco Comn Europeo.

La presente se expide en Bogotd D.C. a los veintisiete (27) dias del
mes de Diciembre de 2013. .

thoo.

Departamento Académico
Interlingua Ltda.
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CUloDieD: 1300 Pdginatdes v
VERSION: 1 FECHA:27/12/2016

CERTIFICADO LABORAL No. 011 —-32}3253

- COMUNICACIONES

LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA

identifica con Ja













MUNICIPIO DE ANAPOIMA —~CUNDINAMARCA
. SECR ARIA GENERAL

. . CODIGA: 130 Pdgina3de3
COMUNICACIONES [grocgfis | FECHA 32/12/2016

CERTIFICADO LABORAL No. 0112025

9. Lasexistencias a cargo del almacén, se encuentran custodiadas y: registradas de acuerdo
con los parémexros fijados para 1al fin.

" paturaleza del empteo ¥ ias necesidades del servicio
_V. CONOCIMIENTOS BASICOS







[P

’GIVIA CUN})INAMAKCA
ENERAL
.comeo 130 " TPdgina.
VERSION:1 e FecuA‘zzfzzzzms

"MUNICIPIO DE AN

COMUNIGACIONES

| csanszcw&maoaa;;h;to..a\.qizs—a;zozs
LA SECRETARIA GENERAL DEL MUNICIPIO DE ANAFOtMAcUNDWAmRCA

Que ei seﬂar »HUGO




MUNICIPIODE ANAPO!MA -CUNDINAMARCA.
SECRETARIA GENERAL '

Vet | , CaDIGO: 130 “Trignasde s
.Wmuga COWWCACIQHES - 'VEBS!ON':Z  IFECHA:22/12/2016

CERTIFICADO LABORAL No. 012 —2025

3-Organizar, dingir y controlarias aclividades necesanas para el desarolio de 10s programas.y proyectos del .a
- secretaria general, a3l como para la-organizacion y ‘aplicacion. de pmgramas parn el desarollo de los recursos
fiumarios a su Cargo.

A. FUNCIONES Espscipms EN EL AREA ADMINISTRATIVA:

1.~ Organizar, dirigir y controlar las actmdades f

‘administracion.

2-Proponer o paliticas .
plimianto de log" hému g

sdfias para &t desamafio de los programas y proyecios de la

del servicia y velar por o |

"TOP
B competencia.
B Proponereimple itnde gl
amo y-lds polfticas

es.qt:e,;rggu!an. los
itucioriales, que
:}as.acdnnes v
planes; programas

15.->Asisﬁrfa fas dire ]
taferides ai 4mbita de si oo
16.~ Asignar . superisar el 3
17.- Asistir en representacion da fa adminstrac
medie delegacitn & aslgnamcn
1B.- Conformar los con
19.-Informar af jefe i
asuntos, slementos y.
20: Respondei por fos
gilar pOFSU oonsmvadén

g0 )

= 1 alcalde de cardcter gemem wznde_fuere ot casy, :

ary velar| porw comecto funaonam!enta mjmitamame con et seerela olde abtas

X pab!icas )

27 channar; dmgrr ¥ wntm!ar iz vigilandia y mantenimiento de las. oﬁc{na.., equl;w& mmahtw ® inmuekies ¢
- demés elementos para el normal funcionarsisnto del miniciplo,

.1}8993736 mnedmm 258







pigina 4 de 18

FECHA: 22/12/2016°




B A N s o o

T CODIGO: 130

VERSION:T

CERTIFICADO LABORAL No. 012

»Fz-:cm:izzliz}zms

pian ‘da accion mensual del érea, -

SPECIFICAS EN EL AREA DE ADQUISICION




AT S AR st

o

- ccnlso 130 N

VERSION:

FECHS\ 22/121 2016

CERTIFICADQ LABORAL No. 0122025

: rimientos. de 1as” difemnl&s ﬁepeﬂﬂenmas et
lra ¥ maharialus de canfnrmi con

5 .



comumc&cm Es SR A FPigina7 de18:

VERSIBN:T | FECHAT23/12/2016

- CERTIFIGADO LABORAL No. 012~ 2025




MUNICIPIO DE: &NA?QHYIA - ’CUNDTNA'V!AR '
SF TCRETARIA GENERAL .
T CODGO:130 pigina 8de 18
comumcgctones _oersioNT FECHA: 22/12/2016

CERTIFICADO LABORAL No. 012 - 2025

Apoyar la gestign pcllkco—admmaslraﬁva 3ol alcalds, leniendo en cuenta las leyes y decrelos
establecidos para tal fin. Siendo-el tesponsable de fa planeac:on organczac:én y evaiuacn(m de los

Qlanes pstratedias v programas de desarmlio riunicipal.
i K FUNC!UNES ESENO:ALES »

S ———. . )l

Formular la politica; objetives; planes y estral
‘ 6, propios de la ‘secretaria y sul
ar, diigir y e gcutar fa.con nanf

5. propios dela |

conel régimen de
on los

competencias,
requenmxentos

E LA SECRETARIA

fas en !es:».éreasveoohémim ¥

yaly iécvﬁr; y ejecumén de los gianes sectoriales, de. desarm!lo

municnpa! v ‘
8. Asegurarel cumptimiento de las funciones ¥ s;omp‘etencras.acarga de la.dependéncia, para. el buen

desafrolio de lamisma.

bcemal ‘econbmico, de turismo, que| !ogre &l progreso ¥ tienestar de la-comunidad

www anaposm&-mmsinamarca gov.co

' o epemr
(1) 8993736 - BIA060 Ext. 201 - 229







T CODIGO: 130 Paging 10 de 18
VRSN T | FECHA 227122016

CERTIFICADO LABORAL No. 012~ 2025







MUNICIPIO DE: N QIMA CUNBINAMARCA
SECRETARIA. GENERAL

j : cémao”:ao . Pég’inandezm )
CG”UMCAC'Q”ES VERSION:1 FECHA: 22/12/2016

CERTIFICADO LABORAL No. 012 ~ 2025

o

Los programas, proyectos y procesos de cooperacion con el sector publics y/o privado, son
planeados, !ormuladasx coordmados, ejecutados, evaluados y controlados para la gerneracidn de

empleo

”j :ra la wpacrta én‘ ‘son

ectono r:omemzaf y-empresarial;
as con el sector, 85 creado

gs ¥ programas
s, coondinadas,

3, Conodimiento profesional adtualizado
4. Meiuda!ag!a da investigacitbn ¥ disefio de prayectos

W anarxoima—mndmamatcawm

{B(1) 5993736 - BIGI060 Ext. 201 - 229




’ A{’OIMA CI}NDINAMARCA

] A GENERAL

CUICODIGO: 130 ) -:Pégin'alai'de?m{*? )
VERSION:YL FECHAS22/12/2016

CERTIFICADO LABORAL No. 012~ 2025

MUNICIPIO |
. ‘ S ;
COMUNICACIONES

Coardinar el funcionamignto y. ac&:alizacnéndel‘-sxstema a8 Tnformacio »;n(agral e i:,érea de
: n el fin.qu sta un: nrvel e

:’5*9’57*-:"'.‘?’




' MLIMCIPIO DE POIMA— (ZUNDWAMARCA
SECRF'] ARTA GENERAL
_ COBIGD: 130 Pigina 148 i
COMUNICACIONES VE IO L . FECHA 33/12/3015

CERTIFICADO LABORAL No. 0122025

1. Planear, coordinar, ejecutar y evaiuar el pmceso de elaboracian, seguimiento y ajuste 2t plan | de- '
desarrolio integral det Mumcsp;o ¥ r}e jos plangs sectoriales, con el finde. responder alas necesidades
reales del Municipio. *

2, vBrxndar-‘asesoria y asistencia-téenica a las diferentes: dependencias.de fa Administracion. Mumc:pal

glaboracion di 108 planes indicativos de 1.0 planes anuales deg accion, enla etaboracion

i ales- 623 controt intem scaderes de gesﬁény evaluacidnde: resultados,
fas

3 plamﬁw [ N
con el ﬁn de observ :

asesoris; consulta.y

J1 Ejercer 12 coording
decision relacionados con

AREA DE URBANISMO

. Coordinar, sjecutary evaluar los. planes program mye’ctos de desarrollo urbano, espacio piiblico |
ta iccﬁn Municipal. | :

tificacion, nomenclatura,
programa - PrOCEsos | relaczenadas conel dﬁeﬁo. mplementac:ﬁn Y
aies y.actuaciones ‘administrativas que opefahvwen ef plan s ardenamiento

inar, ejecuiar ¥ :evaiuar PrOGrAmas ¥ procesos. relacionatins: con ia gfesmvaa:wn ¥ vrciemén det

trimonio ecoiigico y ambiental, asi como Ios recursas naturalés a Nivel Municipal. .

7. Coordinar, y-ejecutar programas’y progesos de visitas e inspectoria de obras, pard venficar que se
cuiripla con lo-pactado.
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MUNICIPI 0 DE ANAI{'QIMA = CW&]NAJ“ARCA
) SECRE ARIA.’GENERAL
{CODIGO: 130 Pagmaldes
COMUNICACIONES VERSION: 1T FECHA: 221273016

CERTIFICADO LABORAL No. 015 —2025

LA SECRETARIA GENERA L DEL MUNICIPIO DE ANAPOIMA CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que, el sefior HUGQ se identifica con la
.al servicm def ,

[ Denominacién def Emples







MUNICIPIO DE ANAPOIMA — CUNQH\MIARC&
SECRCTARIA GENERAL

CODIGO: 130 Pigina2ded
CGHUMGACWNES VERSION: 1 FECHA:22/12/2016

CERTIFICADO LABORAL No. 0152025
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“EL DORADO“
1AL EYEHOS vivil

LA DIRECTORA DE TALENTO HUMAN
CERTIFICA:

Que de conformidad con la informacién que repos

Nombre: HUGO ALEXAN
Identificacion; 179.536

Fecha de Ingreso: 5 de septie
Tipo de Vinculacion: LIBRE NO
Denominacién Empleo: GEREN

Cédigo y Grado: 03901

Que actualmenie devenga los siguient

Asignacion Bdsica: $7.54
Gr-*os de Representacién: $0,00
Priviia Técnica: $0,00
Sobresueldo: $0,00
Prima Antigledad: $ 0,00
Total: $ 7.541.

La presente certificacidn se expide e
solicitud de (el)/(ia) Inferesado (a).

ADRIANA MAR(
Directora







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 24 de
febrero de 2025, a las 21:23:00, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadani
No. Identificacion 179536
Codigo de Verificacion 179536250224212259

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Naci ro consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan ¢

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la a firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB
CQR e

Con el Cadigo de Verificacion puede constatar 1a autenticidad det Certificado. L.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

21:19:3
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO a1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 265141607

Bogota DC, 24 de febrero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez cansultado el Sistema de informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior{a) HUGO ALEXANDER BERMUDEZ RIVEROS identificado{a} con Cédula de ciudadania niimero 179536:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedenies contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento ¢ posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones gue
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

!
“"OTA: Ei certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

Jisciplinarias, inhabilidades que se deriven de [as relaciones contractuales con ef estado, de.los falios con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones ptiblicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o flamamienta en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
gestab lezca la Constitucién Politica y fa ley particular o demas d isposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta coma antecedentes solamente las
isanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripoion de contratos con e}

{Estado, es responsabilidad de la Entidad, vaiidar ia informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
| https:/iwww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecede ntes.aspx-

CARLOS WILLIAM RODRIGUEZ MILLAN
Jefe {C) Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMEROC DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano,
L.inea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL ]
DE COLOMBIA INICID CONTACTENOS PHEGUNTAS FRECUERTES

Consulta en linea de A 3 Panales y Rey

La Policia Nacionat de Colombia informa:
Que stendo las GDA031 PM haras Set 26:02/2026, f ciutladany identdicada son
Cédula de Cistattania N* 179536
‘Apstiios v Nombres: BERMUDEZ RIVERQS HUGO ALEXANDER

HO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de confarmidad con fo establecido an sl adisds 248 do o Gonsilucdn Palitea de Colombey,

En plimi do in Sent SU-458 dal 21 do jumo de 2612, profends per ta Hongeable Corte Consttucional, la
feysnda “NO TIENE ASUNTGS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES® aplea pors edaz aquollas
e > que 3 igcodentes ¥ para Qui ia autoddad ditial haya ada ia extinzidn de
{a condena o la prescripeidn da 18 pona.

Esta consulta o8 valkia siempre ¢ suando ef rimoens de identifzandn y nurebres, corespongdan con el ¢ da
wdentidad registrade ¥ sols aphca para al temitens colembwans de ssuerde a fo wia on el o
constituaionat.

S1tigne alguna duda con ¢ resuifado, consulte las pragurtas.drecuentes o actrauese a fas indaaciones de fa Policia
Haciopat més eercanas,







Bogota, Enero de 2025

Sefor

LUIS FERNANDO NAVARRO JIMENEZ
Secretario de Gobierno

Gobernacién de Cundinamarca

Bogota D.C.

Asunto: Autorizacién consulta inhabilidades por
delitos sexuales contra menores de edad

Cordial saludo sefior Secretario,

El suscrito HUGO ALEXANDER BERMUDEZ RIVEROS identificado con C. de C. No.
179.536 de Anapoima, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para
los fines y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto
753 de 2019, a la Secretaria de Gobierno del Departamento de Cundinamarca, a consultar
mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra
personas menores de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de
Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y
reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la
misma y mientras se encuentre vigente. '

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccién y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad_con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en
especial la L ﬂ\§81 de 2012, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y
suficiente dgf?bs fines de su tratamiento.

e ) ~__...___\§
A @l -
AUGOWLEXANDER BERMUDEZ RIVEROS

{C-:i. de C. No. 179.53p de Anapoima




Sy




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:26:14 horas del 28/02/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No, 179536,
Apeliidos y Nombres BERMUDEZ RIVEROS HUGO ALEXANDER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrs en consideracion por fa entidad o empresa GOBERNACION DE CUNDINAMARCA, con
NIT 899999114-9 y su utilizacion es exclusivamente dergro del proceso de seleccitn ai carge, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de /a cual se establece ef régimen de inhabilidades 3 quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea ef registro de inhabilidades y se dictan
otras disposicianes”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medic del cual se reglamenta la Ley 1918 de
20718’ con observancia de las Leyes 1581 del 1 7I0/2012, 1712 del 06/03/2014 y demads normatividad rectora frente al
tratamiento de datos,

O Horario: Lunes 2 Vierres 800 am 3 12,60 Py 200 pma 500 pm
@ Direccidn: Avenida Ei Dorads # 75 - 25 barrin Modgla, Bogotd D.C
L Teléfonos: 515 37 00 ext 30352 (Hogatéd D.CY § 01 8000 112 712 {resto del pais:

URBEE Zeciyi s ) % Carreo: giin graic-ate@nolicia gov oo
DIRECCION DE INVESTIGACION @ Webs: sy polic 2
CRIMINAL E INTERPOL " @Instagram: wiicic

22005 ¥ Twitter: @

idPoiicia
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Certificad

Bancario

Jueves, 27 de febrero de 2025

A quien pueda inleresar

BANCOLOMBIA S.A. se permile infarmar
con.CC 1795386, a |a fecha de expedicién

que HUGO ALEXANDER BERMUDEZ RIVEROS identificado(a)
de esta cerlificacion, tisne con el banco los siguienles productos:

Producto

No. Producto

Fecha Apertisra

Est ado

CUENTA DE AHORROS

38406640695

2001/04/26

‘AGTIVA

*Importante: Esta constancia salo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*5i desea verificar la veracidad de esta infarmacian,
siguientes ndmeros; Medellin - Local: (50-4) 510 90 00 - Bogoté - Loeal:
(50-5) 361 88 88 - Call - Local: (60-2) 554 05 05 - Restn del pals:
exterior: Espafia (34} 900 995 717 - Estades Unidos (13 1 B6G6 379 97 14.

Lataling Certés Uribe
Garente Sevicios Conlact Center & BPO.

~= Bancolombia

01800 09

puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
{60-1) 343 0D 00 - Barranquilla - Local:
12345, Sucursales Telefdnlcas en sl






FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
e Persona Natural
Libertod y Orden {Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 - DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Bermudez Riveros Hugo Alexander
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXC NACIONALIDAD PAlS
ce. @ce O ras O No. 17083 FOM @M Ol oo ) Exmamero () colowsia
LIBRETA MILITAR ———
PRIMERA CLASE. ® SEGUNDA CLASE O NUMERC 179536 DM,
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO » | "DIRECCION DE CORRESPONDENCIA-
- Manzana'3-casa 10 San Pablo de Apicata

FECHA DIA -MES -ANO m : ————eeeee -
PAls COLOMBIA PAls: - COLOMBIA ) DEPTO  CUNDINAMARCA
DEPTO CUNDINAMARCA MUNICIPIO ANAPOIMA
MUNICIPIO ANAPOIMA TELEFONO, 8893436 EMAIL  habrhugo@yahoces

2.7 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA:
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADQ { LOS GRADOS DE 1o. A6o. DE BACHILLERATO:EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 115. DE EDUCACION:

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
o L _'"_V_NTENIDO | BASICASECUNDAR?A
. PRIMARIA . o M | . FECHADEGRADO R
1 | R | @ | 5 | o 10° e MES | 2 | afo i 1889

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC {TECNICA) TL{TECNOLGGICA} TE (TECNOLOGICA’ESPECIALEZ,ADA) ) UN (UNIVERS ITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC {DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTAHA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),

MODALIDAD |  No. SEMESTRES  NOMERE DELOS ESTUDIOS O riruo | . TERMINACION
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO T

s » ' ESPECIALIZACION EN GOBIERNG v v
™| PosterADO 2 x T 1 2008
PREGRADO 10 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS 10 1999

3.0 g EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO ]

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998}

GRADUADO NOMBRE : MINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS 'O TITL ' R
St NO OBTENIDO MES _ANO
X
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE 1.0 ESCRIBE
IDIOMA : : .
R 8 MB R B M8 R B MB
RELAGIONE SU-EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANAPOIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ANAPOIMA
FEGHA DE INGRESO "FECHA DE RETIRQ
TELEFONOS . ,
8993436 pia | o1 | mes| o1 | Ado| 2020 pia | 31 [ mes] 12 | adc | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ALCALDE DESPACHO CALLEZ-336
EMPLEO G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | pPrivapa | pals
GOBERNACION DE CUNDINAMARCA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA SANTA FE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6017490000 Dia | 05 | Mes| 09 [ aso| 207 [ pia| 26 | mes| 10 | am [ 201
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA B DIRECCION
GERENTE | SECRETARIA DE DESARROLLO CALLE - 26.5153 -
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
FUNDACION PARA LA EDUCACION Y EL DESARROLLO SOCIAL- X COLOMBIA
FES
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ‘CORREO ELEC TRC)NIGO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ANAPCIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6016534141 pia | 01 | Mes| o7 | aio| 2006 | Dia| 20 [ mes| 08 | ado | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE PROMOCION AVENIDA 8 N 22 N-15




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

‘EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS:
ALCALDIA DE ANAPOIMA X COLOMBIA:
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | correo ELECTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ANAPOIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6018993436 Dia | 01 | Mos | ot | amo [ 2012 Ds | 31 [ mes [ 12 | Ao | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ALCALDE ALCALDIA DESPACHO CALLE 2 -3 36
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
ALCALDIA DE ANAPOIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREQ.ELE
CUNDINAMARCA ANAPGIMA o
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA:DE RETIRO
8993436 Dia | 22 | Mes | ot | amo | 2008 | Dia [ 23 | wes | 1o | Ao | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ' - |piRECCION
JEFE DE OFICINA ASESORA JURIDICA O.DE | SECRETARIA DE PLAENAGION MUNIC. CALLE - 2'336
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivADA | PAlS
ALCALDIA DE ANAPOIMA X .COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO | CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
CUNDINAMARCA ANAFPOIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO )
8993435 | D] 03 | wes] ot [amo] 2008 | D] 21 | mes] o1 ] aro ] o0s
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘ ‘DIRECCION ’ o
SECRETARIO DE DESPACHO SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO |cARRERAB N 3 35

EMPLEO O .CONTRATO ANTERIOR

pia | 15 | mes[ o1 [ anc

CARGO O CONTRATO ACTUAL
ALMACENISTA GENERAL

DEPENDENCIA
ALCALDIA - SECRETARIA GENERAL

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ANAPOIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO 'CORREO ELECTRONICO ENTIDAD -
CUNDINAMARCA ANAPOIMA o ‘
TELEFONOS FECHA DE INGRESO ___FECHA DERETIRO
5993436 oia | 08 [ mes| o5 | Ao | 2004 | Dia | 22 [ Mes| o8 [ amo | 2008
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION o
SECRETARIO DE DESPACHO ALCALDIA - SECRETARIA GENERAL CALLE -2 336
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
| ALCALDIA DE ANAPOIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO-ENTIDAD
CUNDINAMARCA 1 ANAPQIMA {7
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8993436 2001 pia | o7 | mes] o6 [ ano | 2004

DIRECCION

CALLE -2336




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ia. | ‘ lMes: ' l lAr‘!o; l Dia: I l Mes: I ' | Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO ' DIRECCION '
 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION S R "
' ANOS MESES
SERVIDCR PUBLICO 17 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE o 0
EXPERIENGIA DOCENTE 0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE §1 __NO __'ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

VERACES, {ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento \J@(&ﬂm 29 @ CJ@ Qe 200G

I
R
R




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/ CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQU! SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDG PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a HUGO ALEXANDER BERMUDEZ RIVEROS identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 179536, se encuentra afiliado/a desde 01/08/2009 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidén se expide en Bogot3, el dia 03 de marzo de 2025.
B
ij&wct‘/

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccion: Carrera 10 No.72 - 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co
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ADRES

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados — BDUA en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPODE oo
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 179536
NOMBRES HUGO ALEXANDER
APELLIDOS BERMUDEZ RIVEROS
FECHA DE NACIMIENTO o o x
DEPARTAMENTO BOGOTAD.C.
MUNICIPIO BOGOTAD.C.
Datos de afiliacion :
ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION |FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ACTIVO A'-I'E'?;"éSSA/';\UD CONTRIBUTIVO | 18/12/2018 | 31/12/2999 | COTIZANTE
Fecha de |03/03/2025 EStgcién 162.168.70.220
Impresién:| 15:08:28 ae R
Orlgen:

La informacidén registrada en esta pagina es reflejo de lo reportado por las entidades del Régimen
Subsidiado y el Régimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucién 1133 de 2021 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo técnico, los lineamientos y especificaciones
técnicas y operativas para el reporte y actualizacion de las bases de datos de afiliacion que opera la
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

Respecto a las fechas de afiliacion contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de
Afiliaciéon Efectiva hace referencia a la fecha en la cual inicia la afiliacion para el usuario, la cual
fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el Régimen Contributivo o en el
Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalizacion de Afiliacion,
establece el término de la afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya
presentado la EPS o EOC. A su vez se aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado

https://aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=eyVhfCowgPbBAejMIQwrgw== 1/2



3/3/25, 15:09 aplicaciones.adres.gov.co/bdua_internet/Pages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=eyVhfCowgPbBAejMIQwrgw==
se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la informacién reportada a la Base de Datos Unica
de Afiliados - BDUA, junto con el reporte oportuno de las novedades para actualizar la base de
datos, corresponde directamente a su fuente de informacion; en este caso de las EPS, EOC y EPS-
S.

Esta informacion se debe utilizar por parte de las EPS y los prestadores de servicios de
salud, como complemento al marco legal y técnico definido y nunca como motivo para
denegar la prestacion de los servicios de salud a los usuarios.

Si necesita retirarse, trasladarse, modificar sus datos o su estado de afiliacion en el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, se aclara que estas actualizaciones dependen netamente
de las EPS y no de la ADRES, por lo cual la solicitud de actualizacion debe ser escalada a la EPS
donde se presenta la afiliacion.

lwuIMPRIMIR CERRAR VENTANA
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