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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S):

GUSTAVO ALBERTO PEREZ AVENDAÑO

Fecha VoBo: 15 de Diciembre de 2024

6. Realizar articulación interinstitucional de las organizaciones y

entidades presentes en el territorio que permitan la creación de

escenarios que contribuyan con la sostenibilidad económica de la

población, de acuerdo con las rutas de atención.

ANA MARIA FERRER AROYO

3. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de la Estrategia de Empleabilidad contenidas en el

componente económico del Programa de Reincorporación Integral

CÓDIGO : BS-F-26

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

4. Orientar los procesos relacionados con el fortalecimiento de

capacidades de las formas asociativas de proyectos productivos,

colectivos o individuales de acuerdo con las necesidades de la población 

en el marco de las rutas de atención.

Durante el mes de diciembre se realizó acompañamiento a la cooperativa Coompazcol en el diseño de 2

hectáreas para la siembra de pastos de corte que permitirá suplir las necesidades alimenticias del ganado del

proyecto productivo colectivo. Se realizó acompañamiento a Cooperpazce en la estructuración del proyecto

PIDAR. Se realizó acompañamiento a la Asociación de mesa de genero de Tierra Grata y a Coompazcol en la

generación de capacidades para el desarrollo del proyecto de Vivero.

5. Desarrollar estrategias que permitan el cumplimiento y calidad de los

procesos de asistencia técnica en las dimensiones productiva,

financiera, comercial y organizacional, conforme al componente de

sostenibilidad económica y normatividad vigente de la entidad.

Se realizó reunión con la FAO parav generar un plan de trabajo que permita avanzar en el convenio de Asistencia

Tecnica donde se beneficiaran 32 firmantes del acuerdo de paz del GT Cesar La Guajira. Se realizó validación de

los proyectos que serán acompañados con Asistencia Tecnica con la Corporación Colombia Internacional. 

Durante el mes de diciembre se realizó reunión con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para realizar la

proyección de formación complementaria, formación titulada y talleres de Inclusión Laboral para la población

firmante del acuerdo de Paz ubicados en los departamentos del Cesar y La Guajira.

Durante el mes de diciembre se participó en el taller de actores institucionales locales donde se definieron ideas

transformadoras desde los territorios en este espacio participaron Procasur, ARN, Agencia de Renovación del

Territorio, Unidad de Atención y Reparación Integral para las Victimas y la Justicia Especial para la Paz. El 5 de

diciembre se participó en la instalación de las mesas técnicas regionales del fondo alimentario para la Paz del

Programa Mundial de Alimentos.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

Durante el mes de diciembre se realizó acompañamiento y orientación a los facilitadores que tienen asignados

representantes legales de las asociaciones en los documentos actualizados para la estrategia de sostenibilidad de

la ARN.

8. Atender y apoyar las inquietudes relativas a la aplicación de los

requisitos legales, procedimentales y aspectos técnicos para el acceso

al apoyo económico para el desarrollo de proyectos productivos de

carácter individual o colectivo, por parte de la población en proceso de

reincorporación.

Durante el mes de diciembre se realizó seguimiento a los desembolsos de los proyectos productivos formulados

en el 2024. Se realizaron ajustes a los expedientes físicos e híbridos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar actividades de acompañamiento técnico, de

fortalecimiento organizativo y de acciones de mercadeo que permitan el

acceso y la participación de la población objeto de atención en la

Estrategia de Sostenibilidad económica conforme a los objetivos

enmarcados en las rutas y los planes, programas y proyectos liderados

por la ARN.

Durante el mes de diciembre se realizó acompañamiento a las formas asociativas Cooperpazce y Coompazcol en

la elaboración del plan de sostenibilidad. Se realizó acompañamiento a las asociaciones Asocampaz y

Asoprocagua en el diligenciamiento de la ficha de proyecto para avanzar en la postulación a la estrategia de

sostenibilidad de la ARN. Se realizó acompañamiento a la asociación no hay limites en la construcción de los

soportes que validan la ficha de viabilidad. Se realizó reunión con las asociaciones No hay Limites,

Compromecan, Fundación Mano Amiga, Asacar y Tierra Grata Ecotours para avanzar con las propuestas que se

postularan a la estrategia de sostenibilidad de la ARN.

2. Orientar y acompañar el seguimiento a la implementación y

fortalecimiento de proyectos productivos, tanto colectivos como

individuales, aprobados por el componente técnico del CNR o la ARN.

Durante el mes de diciembre se realizó el seguimiento al proyecto productivo colectivo de Ferretería Tierra Grata.

Se realizó acompañamiento junto al orientador productivo a los facilitadores para la realización de los

seguimientos del mes de diciembre de 2024. Se realizó proyección de los seguimientos a proyectos productivos

individuales del mes de enero para generar un plan y minimizar los retrasos y mantener el indicador por encima

del 90%.

GUSTAVO ALBERTO PEREZ AVENDAÑO

71.782.568

DEL 1 AL 15  DE DICIEMBRE DE 2024 

VALLEDUPAR GT CESAR- LA GUAJIRA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para apoyar los procesos misionales a cargo de la entidad en la implementación y seguimiento, tanto a la 

reincorporación económica, los proyectos productivos individuales y colectivos, la Estrategia de Sostenibilidad de proyectos productivos y Estrategia de Empleabilidad, liderada por la 

ARN, en lo relativo a los procesos de reincorporación, reintegración y atención diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial.

Durante el mes de diciembre se realizó apoyo al profesional de seguimiento con información de la línea

estratégica económica para dar respuestas a las PQRD enviadas por la Misión de Verificación de las Naciones

Unidas. Se realizó la actualización del informe de sostenibilidad económica y se consolido la información en la

carpeta compartida del equipo de apoyo.

7. Atender las inquietudes frente a las rutas y estrategias económicas

que permitan el acceso y participación en los procesos de

reincorporación económica.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Durante el mes de diciembre se realizó envio de la planilla de seguridad social del mes de diciembre, envio del

informe de actividades y se realizó la legalización de viaticos con sus respectivos soportes. El 13 de diciembre se

participó en la actividad  de talento humano realizado en el GT Cesar La Guajira. 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD

sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra

información requerida por la supervisión del contrato respecto al

componente comunitario.
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