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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 594-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ANDRES FELIPE SACRISTAN

1.018.403.384

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) 

VILLAVICENCIO - GT META Y ORINOQUIA

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para apoyar a la coordinación del Grupo Territorial en la implementación de las estrategias misionales establecidas

por la entidad que permitan el cumplimiento de las rutas de atención bajo el enfoque diferencial, étnico y de género.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Apoyar en la supervisión de los contratos o convenios liderados por el

Grupo Territorial de acuerdo con los lineamientos establecidos la

supervisión del contrato y la ARN.

El 11 y 12 de noviembre se asisitió al encuentro de coordinadores de la ARN, el día 11 tuvo lugar el diálogo con la

directora general de la ARN centrado en dos ejes. Por un lado, el enfoque actual de la ARN y su transformación con

relación al acuerdo anterior, en este punto resaltó el reconocimiento del enfoque político, en efecto se fortaleció el CNR

como espacio de discusión y diseño de la política, también se construyó el PRI y se generó el Decreto que crea el

Sistema Nacional de Reincorporación. La ARN debe ser reconocida como una institución de construcción de paz y no

como una agencia que otorga beneficios. Por otra parte, abordó la transformación social a la que le apuesta este

gobierno, y en este sentido, la construcción de paz con todos los actores es un eje del actual gobierno. En cuanto a los

retos la directora señaló el cambio de enfoque y ajustes al programa de reintegración buscando un eje de

reconocimiento político. Entre los logros destaca el reconocimiento de la ARN en los avances en DDR en el mundo.

También destacó que se cuenta con una política de género y mujer en la ARN, que se adoptaron estrategias concretas

para la equidad de género y el empoderamiento de las mujeres entre la población acompañada por la ARN. Otros

logros también relevantes se unen a la sostenibilidad económica con la creación de la estrategia de apoyo a los

proyectos colectivos; y finalmente el acceso a tierras con 13.500 has entregadas a firmantes frente a 700 que entregó

el gobierno Duque. También intervino la directora programática y resaltó el avance en la implementación del PRI, a la

fecha avanza con 9.300 actas de compromiso firmadas, anunció el proyecto de acciones restaurativas en

estructuración con la JEP. Destacó las apuestas de la ARN de llevar respuestas innovadoras a la población firmante en

materia de habitabilidad. 

El 13 de noviembre continuo la jornada con ocasión de un escenario de evaluación regional de las ofertas llevadas al

territorio en lo comunitario, político y de prevención de la estigmatización, en grupos de trabajo se presentaron

observaciones sobre los enfoques de Agendas de Reincorporación Comunitaria, Agendas de Género, Prevención y las

escuelas de formación política.  La jornada cerró con un ejercicio de coach y cuidado a los profesionales. 

2. Apoyar a la coordinación territorial en la formulación e implementación

de los planes, programas estratégicos y actividades propias de las rutas

de atención lideradas por la entidad en la jurisdicción del Grupo Territorial.

En el marco del despliegue territorial para dar alcance a la formulación de planes individuales de reincorporación, con

corte al 25 de noviembre el GT avanzó con la firma de actas de compromiso por 1.138 firmantes de paz para un total

de 80%, de este grupo 596 cuentan con horizonte formulado ara un avance del 42%. 

Durante el mes de noviembre se llevaron a cabo nuevas socializaciones grupales del PRI. Se avanza en el alistamiento

y entrenamiento para la gestión en el SIRR conforme a las pantallas habilitadas. 

Se apoyó a la coordinadora en la planeación del equipo profesional para la vigencia 2025 el cual proyecta tres

momentos de inicio de contrataciones: 03 de enero, 17 de enero y o2 de febrero; no obstante, la situación presupuestal

del Estado ha imcplicado la plaeación de varios escenarios y en ellos se preven disposiciones sobre número y

profesionales que darán continuidad a los planes de la ARN, todas las bases de proyección se han remitido a la

subdirección territorial.

De acuerdo con la experiencia de diálogo de la directora general en los dos ETCR del Meta el 15 de noviembre, la

ARN reiteró su compromiso en promover la no violencia contra las mujeres y en activar las rutas correspondientes

cuando se presentan estos hechos, así mismo, ratificó que no ha habido afectaciones a comunidades o cooperativas a

partir de hechos de violencia contra la mujer, las responsabilidades son individuales, esto en el caso particular de los

hechos de violencia de género registrados en el ETCR El Berlín. 

Se acompañó a la coordinadora de la ARN en la ceremonia de cierre de la Agenda de Reincorproación Comunitaria de

el Barrio El Ruby en Villavicencio el 03 de noviembre. Ese día asistió la USTA y el director de riesgo de la ciudad,

además de la Misión de Verificación y los líderes firmantes de paz. LA comunidad expresó el agradecimiento por la

realizaciónd e la obra de mitigación de afectación por el Caño Grande sobre viviendas locales. 

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

3. Realizar seguimiento a los procesos y lineamientos misionales

definidos por la entidad que adelanta el Grupo Territorial, de acuerdo con

el enfoque diferencial, étnico y de género.

CÓDIGO : BS-F-26

4. Asesorar y acompañar a la coordinación del grupo territorial en la

implementación de las estrategias comunitarias lideradas por el Grupo

Territorial.

El 07 de noviemrbe se cumplió con el objetivo de representar a la ARN en la jornada de cierre de la Agenda de

Reincorporación Comunitaria en el municipio de Puerto Rico. En este caso en el casco urbano del municipio tuvieron

lugar los actos culturales de cierre, este evento incluyó la intervención de los actores vinculados a la Agenda (Firmantes

de paz, JAC veredas Danubio, Colinas y La Esperanza, Mesa de Víctimas, Asociación de Mujeres, Asociación de

población AFRO y delegados de la Casa de la Cultura), también asistieron delegados de la administración municipal

presididos por el alcalde y Misión de Verificación de Naciones Unidas. Durante el evento se continuaron las entregas

correspondientes a la iniciativa comunitaria la cual incluyó además de la construcción de cinco (5) obras hidráulicas en

vías rurales, una dotación con equipos e implementos para la JAC, una jornada de pintura y recuperación del espacio

público, como también dotación de elementos de vestuario para la Casa de La cultura del municipio. Se destacaron las

intervenciones de los integrantes del grupo movilizador que exaltaron el propósito de la Agenda de promover el diálogo

entre población de acogida y firmantes de paz, invitaron al gobierno a continuar estos programas, intervino el señor

alcalde y exaltó la labor de la ARN, también la presencia de los firmantes y reiteró la voluntad de su administración para

contribuir a la reconciliación. Es de apuntar que la administración efectuó el aporte de estudios y diseños para la

estructuración de las obras hidráulicas por la secretaría de planeación. 

5. Generar estrategias que permitan el cumplimiento de los indicadores

establecidos por la entidad en los diferentes planes de acción y/o demás

herramientas de monitoreo definidos por la Entidad.
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El 15 de noviembre se llevaron a cabo asambleas de los firmantes de los ETCR del Meta con asistencia de los líderes

del Consejo Político, la Misión de Verificación y la representante del CNR – Comunes Laura Vega. En estos dos

escenarios la ARN presentó los avances en la consolidación de los ETCR. Para estos dos espacios se elaboraron las

respectivas actas. 

Se tuvieron las siguientes conclusiones:

La ARN adelantará interlocución con instituciones locales frente a las condiciones actuales de habitabilidad en el predio

con el fin de fomentar la comprensión sobre el contexto actual de la población y su tránsito hacia mejores condiciones

de vivienda, esto a propósitos de algunas alertas sobre las condiciones de menores de edad.

La ARN presentó el resultado del avance del proyecto de soluciones habitacionales temporales, describiendo cada uno

de los componentes en que se estructuró dicho proyecto, a saber, estudios y diseños para construcción de

alojamientos, mejoramientos, redes eléctricas, redes hidrosanitarias, PTAR e interventoría. A la fecha, la ARN entregó

todos los insumos al PNUD para que desde allí se adelante la convocatoria pública y luego la contratación de los

ejecutores de las obras. 

Frente al cronograma se ha informado a la comunidad que durante los meses de noviembre y diciembre se publicará la

convocatoria de invitación a oferentes, luego entre diciembre y enero se surtirá la adjudicación. Se espera que en

febrero se inicien las obras y se finalicen en junio de 2025.

En El Berlín en Acacías se tuvieron los siguientes acuerdos:

La ARN presentó el resultado del avance del proyecto de soluciones habitacionales temporales, describiendo cada uno

de los componentes en que se estructuró dicho proyecto: construcción de alojamientos, redes eléctricas, redes

hidrosanitarias, PTAR e interventoría. A la fecha, la ARN ha entregado todos los insumos de estudios y diseños al

PNUD por cada componente para que desde allí se adelante la convocatoria pública y luego la contratación de la

ejecución de las obras. 

En el componente de alojamientos ya el PNUD realizó la convocatoria pública a oferentes, de ese modo, se espera

cumplir la fase de adjudicación y contratación entre diciembre y enero, para luego dar paso al periodo de obra que

tardará cuatro meses. Según el cronograma se contempla para mayo de 2025 la finalización.

Se acordó constituir una veeduría integrada por la comunidad, la ARN y otros invitados acordados por las partes para

hacer veeduría al desarrollo de las obras.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

6. Apoyar la implementación de la Estrategia de Transformación Vivienda

y Territorio de la entidad, marco de ejecución de la política de

reincorporación.

9. Elaborar y presentar los informes que le sean solicitados por la

coordinación del Grupo Territorial, así como participar en la elaboración

de aquellos informes que por su contenido y naturaleza estén dentro del

ámbito del objeto contratado.

En atención a la visita de la Directora general de la ARN al GT se apoyó la elaboración de la agenda que estuvo

integrada por espacios de conversación con mujeres firmantes, con profesionales de la ARN y se realizó una

presentación del avance de los procesos en el GT Meta y Orinoquía conforme a los cinco procesos que se acompañan. 

Se elaboró el informe de actividades del mes de noviembre. 

Se elaboró el reporte de observaciones del desempeño de los firmantes contratados como enlaces de reincorporación

conforme a la solicitud de la subdirección territorial.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se dio alcance a las obligaciones generales indicadas en el contrato. 

1. Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeción a condiciones

distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad.

3. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

5. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del

supervisor; caso en el cual, deberá informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) días hábiles

siguientes al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN. Se legalizó en debida manera el

desplazamiento a Puerto Rico, Uribe y Bogotá.

6. Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales

deberán ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del último pago del contrato, se

deberá acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del último mes de ejecución. Se entregó

soporte de aportes del mes de noviembre de 2024.

8. Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través

de la gestión segura de los activos de información y del Sistema de Seguridad de la Información.

9. Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01

establecido por la ARN.

10. Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema

Integrado de Gestión-SIG. En cada gestión se tiene como referencia los manuales y procedimientos para el proceso de

implementación.

7. Asesorar y promover acciones que permitan el acceso a servicios y

beneficios que faciliten el avance de la población sujeto de atención del

Grupo Territorial en los diferentes procesos misionales.

Se apoyó a la coordinadora en el alistamiento y envío de ratificación de predios para las cooperativas de los muncipios

Ascamfipaz de Vista Hermosa y de El Castillo en el marco de la ruta de acceso a predios. Luego de esta fase el

proceso deberá continuar ante la ANT impulsado por la ARN. 

8. Realizar articulación con actores externos que proporcionen y faciliten

la implementación de los planes, programas y proyectos que desarrollan

el objeto misional de la Entidad y la normatividad vigente.

El 08 de noviembre se dio alcance a la jornada de cierre de la Agenda de Reincorporación Comunitaria en el municipio

de Uribe. Allí se focalizó la vereda La Espelda ubicada a 3 horas del casco urbano en la inspección de la Julia, el

evento incluyó la intervención de los actores vinculados a la Agenda (Firmantes de paz de La Pista y veredas aledañas,

JAC vereda La Espelda y delegados del Consejo Municipal), también asistieron delegados de la administración

municipal presididos por el alcalde y Misión de Verificación de Naciones Unidas. Durante el evento se efectuó la

entrega de la caseta comunitaria en obra gris que incluyó batería sanitaria, cuartos para tienda, cocina y bodega; la

comunidad con sus propios recursos aportó la mano de obra, la construcción del pozo profundo de captación de agua y

pozo séptico. Se destacaron las intervenciones de los integrantes del grupo movilizador que exaltaron el propósito de la

Agenda de contribuir al desarrollo comunitario, invitaron al gobierno a continuar estos programas, intervino el sacerdote

de La Julia, el Concejal William Pineda y la coordinadora de la ARN.
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