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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para implementar las acciones y estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a cargo de
la Entidad, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en la implementacion de las acciones y estrategias
comunitarias que sean definidas por la Entidad.

Durante la ejecucion del informe se apoy6 mediante acciones de articulacion, gestion e implementacion del plan de accion de
la estrategia de prevencion temprana y superacion de la estigmatizacion en Norte de Santander. En este marco, se
realizaron talleres dirigidos a la comunidad en general. El propésito de estas actividades fue sensibilizar y promover una
pedagogia orientada a mejorar las condiciones que contribuyan a garantizar los derechos de los firmantes de paz, sus
familias y las comunidades, fomentando un ambiente de inclusion y respeto.

Se apoy6 la implementacion del proyecto de prevencion de riesgos de victimizacion y reincidencia en la poblacién en proceso
reincorporacion en el marco del Convenio 1395 de 2024 (ARN - OIM); durante la ejecucion se realizaron acciones:Articulacion
y verificacion de la entrega del fortalecimiento considerados activos a las iniciativas de la escuela de la laguna FC y escuela|
de musica la laguna "sonidos por la paz" correspondiente a la fase N° 3 del proyecto; Revision, firma y envi6 de las actas de
recibido a satisfaccion del operador Magin, el diligenciamiento y entrega a la Mision de Verificacion de Naciones Unidas los
recibos de caja menor y sus respectivos soportes del apoyo para el transporte de los voluntarios de la Defensa Civil y el grupo
de danza ritmo Colombia; y la elaboracion y tramites del formato de legalizacion, cuenta de cobro y documentos soportes
para el pago de los honorarios del artista que elabor6 el mural la jornada de reconciliacién bajo el lema “Superando Estigmas,
Construyendo Paz... jjjGanadores somos todos!!!”. correspondiente a la fase N° 4.

También, se realizaron las encuestas de percepcion del desarrollo de la jornada de reconciliacién bajo el lema “Superando
Estigmas, Construyendo Paz... jjjGanadores somos todos!!!”. y de las siguientes iniciativas: escuela de la laguna FC, escuela
de semillitas FC y la escuela de musica la laguna "sonidos por la paz".

Se apoy6 en la implementacion de las seis (6) agendas territoriales de reincorporaciéon comunitaria con enfoque restaurativo
de la siguiente manera: revision y retroalimentacion de los documentos finales de las Agendas Territoriales y los documentos
finales correspondiente a los “Planes de Sostenibilidad”, Ademas, realiz6 la revision y retroalimentacion de los documentos|
correspondiente al pago N° 8.

Se apoy6 con la revision de los indicadores y las metas del plan de accion territorial correspondiente a la vigencia 2024.

2. Apoyar con orientaciones técnicas a la supervisién en la formulacion,
implementacién, sistematizacion y divulgacién del componente
comunitario en las rutas de atencién a la poblacién objeto y demas
acciones de trabajo con comunidades en el marco de la reincorporacion,
reintegracion, atencion diferencial y los procesos que en adelante se
atiendan.

Durante la ejecucion del periodo que comprende el informe se apoyé a los facilitadores y reintegradores mediante
orientaciones técnicas para la implementacion de acciones, tales como la socializacién, capacitacion y sistematizacion de la
estrategia de prevencion temprana y superacion de la estigmatizacion del Grupo de Territorial.

Se apoy6 con orientaciones técnicas y metodolégicas para en la implementacién del proyecto de prevencién de riesgos de
victimizacion y reincidencia en la poblacién en proceso reincorporacion establecido bajo el Convenio 1395 de 2024, suscrito
entre la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) y la Organizacién Internacional para las Migraciones
(OIM). Ademas, se colabor6 activamente en las acciones de articulacion, gestion, preparacion, divulgacion y desarrollo de la
Jornada de Reconciliacion, titulada “Superando estigmas, construyendo paz... jjjGanadores somos todos!!!”.
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Apoyar a la supervision en la implementacion de la Estrategia de
Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria - ATRC,
promoviendo la participacion de la poblacion objeto de atencién en cada
una de sus etapas: despliegue territorial, construccién de condiciones,
definicion de agenda territorial, implementacion y cierre - plan de
sostenibilidad.

Se apoy06 con la tercera revision y retroalimentacion de los seis (6) documentos Agendas Territoriales correspondiente a la
etapa N° 4, mediante la contrastacion de los documentos finales en formato PDF con los documentos que contenian
observaciones en Word. En algunos casos, se registraron recomendaciones y/o observaciones a través de comentarios al
margen para mejorar el documento final.

Se apoy6 con la segunda revision y retroalimentacion de los seis (6) documentos de los Planes de Sostenibilidad
correspondiente a la etapa N° 4, mediante la contrastacion de los documentos finales en formato PDF con los documentos
que contenian observaciones en Word. En algunos casos, se registraron recomendaciones y/o observaciones a través de
comentarios al margen para mejorar el documento final.

Se apoy6 con la revision de los siguiente documentos correspondiente al pago N° 8: evaluacion cualitativa del proceso,
sistematizacion de la tercera aplicacion, informe de acciones simbdlicas y el informe financiero. En algunos documentos
proporcionando retroalimentacion a través de recomendaciones y observaciones. Estas fueron documentadas mediante el
control de cambios, comentarios al margen y resaltado en colores para sefialar puntos clave o areas de mejora.

Se apoy6 con la elaboracion de la matriz de seguimiento de la implementacién de ATRC, que incluy6 el registro de avances y
hallazgos de las actividades, las alertas, dificultades, avances sobre la metodologia, asi como las lecciones aprendidas en la
implementacion de las seis ATRC en Norte de Santander.

4. Apoyar en la sensibilizacion y concientizacién de la Estrategias de
Prevencion y Superacion temprana de la Estigmatizacion en las
comunidades atendidas por el Grupo Territorial, integrando un enfoque
de género en todas las etapas del proceso.

Durante la ejecucién del periodo que comprende el informe se realizaron las siguientes acciones relacionadas con la
estrategia:

El 3 de diciembre de 2024, se realiz6 articulacion, gestién y entrega a la Misién de Verificacion de Naciones Unidas de los
recibos de caja menor y sus respectivos soportes del apoyo para el transporte de los voluntarios de la Defensa Civil y el grupo
de danza ritmo Colombia.

El 3 de diciembre de 2024, se realiz6 articulacion y gestién ante el artista Darwin Jean Pierre Mazo Ortiz para la firma del
formato de legalizacién, la cuenta de cobro y la recepcion de los documentos soporte para el pago de los honorarios. Asi
mismo, se remiti6 los documentos debidamente diligenciados y firmados a la Organizacién Internacional para la Migraciones|
—OIM.

El 05 de diciembre de 2024, se realizaron los tramites de firmas y envi6 de las actas de recibido a satisfaccién del operador
Magin de los materiales, insumos, indumentaria de la jornada de reconciliacién bajo el lema “Superando Estigmas,
Construyendo Paz... jjjGanadores somos todos!!!”. correspondiente a la fase N° 4.

El 10 de diciembre de 2024, en la sede de la Escuela de formacion deportiva la Laguna FC, se llevé a cabo un taller titulado
"Construyendo paz, vida y territorio”, dirigido a 15 personas que hacen parte de la escuela. El taller se centré en la
sensibilizacion y pedagogia sobre la prevencion y superacion de la estigmatizacion, un tema clave para el éxito del proceso
de reincorporacion y la reconciliacion territorial en la regién. Durante el taller, los participantes fueron capacitados en
estrategias para superar los estereotipos, prejuicios, estigmas y promover un entorno mas inclusivo y pacifico.

5. Apoyar como enlace articulador entre el Grupo Territorial y la|
Direccién Programatica, para fortalecer la linea metodologia y técnica
del enfoque comunitario.

Durante la ejecucion del informe se estableci6 contacto y se articularon acciones con la Direccion Programatica de|
Reincorporacion y la Unidad Técnica de Reincorporacion para la implementacion del proyecto prevencion de riesgos de;
victimizacion y reincidencia en la poblacion en proceso reincorporacion en el marco del convenio 1395 de 2024, suscrito entre
la ARNy la OIM.

Se apoy6 y remiti6 la respuesta a la Subdireccion Territorial de Reincorporacion sobre la informacion relacionada con la
participacion de los firmantes de paz en acciones deportivas y culturales en el segundo semestre de 2024.

6. Monitorear la implementacion de
acompafiados por el Grupo Territorial

los procesos comunitarios

Se realizé revision y acompafiamiento a las acciones implementadas durante este periodo en la estrategia de prevencion
temprana y superacién de la estigmatizacion contra los firmantes del acuerdo de paz, sus familias y las comunidades. Asi
mismo, se realizd gestion y articulacién con actores institucionales y comunitarios para continuar su implementacion.

Se realiz6 revision y acompafiamiento a las acciones implementadas durante este periodo en el proyecto de prevencién de
riesgos de victimizacion y reincidencia en la poblacién en proceso reincorporacién en el marco del convenio 1395 de 2024,
suscrito entre la ARN y la OIM. Asi mismo, se realizé gestién y articulacién con actores institucionales y comunitarios para
continuar su implementacion.

Se realizé revision y orientacion a las acciones implementadas durante este periodo de las acciones contempladas en los
servicios sociales que se encuentran en ejecucion en Norte de Santander

Se realiz6 revisién y orientacion de los documentos correspondientes a las seis (6) agendas territoriales de reincorporacion
comunitaria - ATRC que se encuentran en ejecucion en los municipios de Convencién, Hacari, San Calixto, Tibd, Teorama, y
El Tarra en el departamento de Norte de Santander correspondiente al lote N° 2.

7. Participar en espacios de articulacion institucional e interinstitucional
para explorar oportunidades de alianza local, nacional o internacional.

04/12/2024. Se participé en el taller de “Prevencion de emergencias en entornos decembrinos” de la oficina de Talento
Humano.

04/12/2024. Se participé en reunién de coordinacion para revisién de los indicadores y las metas del plan de accién territorial
de la vigencia 2024.

05/12/2024. Se particip6 en el conversatorio sobre ¢ Cémo actuar frente a las violencias de género en los espacios laborales?
Organizado por la Direccién General y el Equipo de Politica Institucional de Mujeres y Equidad de Género - Policarpa.

06/12/2024. Se participé en el partido de futbol realizado entre firmantes del acuerdo de paz y funcionarios publicos en el
marco de la Mesa de Reincorporacién Departamental de Norte de Santander.

10/12/2024. Se participé en el taller a comunidad del barrio La Laguna sobre prevencién y superacion de la estigmatizacion
contra firmantes de paz, sus familias y comunidades

12/12/2024. Se participé en reunién de coordinacion del grupo territorial ARN Norte de Santander.
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8. Apoyar a la supervision de contratos o convenios que le sean
requeridos relacionados con los proyectos comunitarios liderados por la
Entidad.

Durante la ejecucion del informe se apoy6 con la revision, generacion de alertas y recomendaciones en la implementacion del
contrato 2010 — 2024, de las agendas territoriales para la reincorporaciéon comunitaria con enfoque restaurativo del lote N°2
de los municipios de Tibu, El Tarra, San Calixto, Convencion, Hacari y Teorama.

Se apoy6 con las acciones de socializacion, articulacion, gestion, generacion de alertas e implementacién del convenio 1395
de 2024, suscrito entre ARN y la OIM para la prevencion de riesgos de victimizacion y reincidencia en poblacién en proceso
de reincorporacion y reintegracion en el marco de la estrategia de prevencion temprana y superacion de la estigmatizacion.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacion requerida por la supervision del contrato respecto al
componente comunitario.

Se proporciono respuesta a la encuesta de satisfaccion de las actividades realizadas en el marco de la implementacion de la
estrategia “cuidandonos para la paz’.

Se proporcion6 respuesta a la encuesta de servicios de tecnologia de la Informacién en la vigencia 2024.

Se proporciond respuesta a los Premios ARN — 2024 mediante la nominacion del empleado del Grupo Territorial
reconociendo su actitud positiva y su contribucion al fortalecimiento del ambiente laboral.

Se proporciond un oficio con asunto: participacion en actividades relacionadas con el proyecto de Prevencion de Riesgos de
Victimizacion y Reincidencia en Poblacion en Proceso de Reincorporacién - implementado en el marco de la Estrategia de
Prevenciéon Temprana y Superacion de la Estigmatizacion del contratista de la Secretaria de Gobierno Departamental Felix
Antonio Ramirez Rodriguez.

Se proporcioné la informacién desde la reincorporacion comunitaria para la gestion realizada por el GT Norte de Santander
en la vigencia 2024.

Se proporciond la respuesta de la encuesta de percepcion del desarrollo de la jornada de reconciliacién bajo el lema
“Superando Estigmas, Construyendo Paz... jjjGanadores somos todos!

Se proporciond la respuesta de la encuesta de percepcion de la iniciativa territorial comunitaria denominada: escuela de
formacion deportiva la laguna FC

Se proporciond respuesta de la encuesta de percepcion de la iniciativa territorial comunitaria denominada: escuela de
formacion deportiva semillitas FC.

Se proporciono respuesta de la encuesta de percepcién de la iniciativa territorial comunitaria denominada: escuela de musica
de la JAC La laguna "sonidos por la paz".

Se proporcioné respuesta relacionada con la participacion de los firmantes de paz en acciones deportivas y culturales
correspondiente al segundo semestre de 2024.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Durante la ejecucién del periodo contractual se cumplié con las obligaciones generales contenidas en el contrato
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