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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Apoyar en la implementacion de las acciones y estrategias
comunitarias que sean definidas por la Entidad.

Durante la ejecucion del informe se apoy6 mediante acciones de articulacion, gestion e implementacion del plan de accion de
la estrategia de prevencion temprana y superacion de la estigmatizacion en Norte de Santander. En este marco, se
realizaron cinco (5) talleres dirigidos a funcionarios publicos, estudiantes y docentes de la Universidad de Pamplona, asi
como a comunidad en general. El propdsito de estas actividades fue sensibilizar y promover una pedagogia orientada a
mejorar las condiciones que contribuyan a garantizar los derechos de los firmantes de paz, sus familias y las comunidades,
fomentando un ambiente de inclusion y respeto.

Se apoy6 la implementacion del proyecto de prevencion de riesgos de victimizacion y reincidencia en la poblacién en proceso
reincorporacion en el marco del Convenio 1395 de 2024 (ARN - OIM); durante la ejecucion se realizaron acciones dirigidas a
los firmantes del acuerdo de paz, sus familias y las comunidades con el objetivo de prevenir la estigmatizacién promoviendo
esfuerzos de articulacion, gestion y orientacion a los representantes legales y directivas de tres (3) iniciativas territoriales
comunitarias preseleccionadas, con el fin de fortalecer sus capacidades en el ambito individual, comunitario e institucional y
promover la prevencion de la estigmatizacion; se realizo revisiones y ajustes a los formatos denominados “Iniciativas
Territoriales para la Prevencion de la Estigmatizacion — 1395 — 2024", ARN — OIM, para su presentacion ante el Comité
Nacional correspondiente. Estos formatos corresponden a la fase N° 3 del proyecto.

También se promovieron esfuerzos de articulacion, gestién y reuniones interinstitucionales de coordinacién para la jornada de
reconciliacion bajo el lema “Superando Estigmas, Construyendo Paz... jjjGanadores somos todos!!!”. Esta actividad se|
enmarca dentro de la fase N° 4, que busca la implementacién de espacios de convivencia, la construccién de tejido social y la
prevencion temprana, asi como la gestién de los riesgos asociados a la estigmatizacion. Asi mismo, se elaboraron, ajustaron
y remitieron los formatos denominados "Procesos Comunitarios — 1395 — 2024", ARN — OIM, para su presentacion en el
Comité Nacional, con el fin de continuar avanzando en la implementacion del proyecto. Con estas acciones se ejecuto la
jornada de reconciliacion “Superando Estigmas, Construyendo Paz... jjjGanadores somos todos!!!” contribuyen al
fortalecimiento del proceso reincorporacién, promoviendo su inclusion, el respeto a sus derechos y la superacion de los|
estigmas que dificultan su plena participacion en la sociedad.

Se apoy6 en la implementacion de las seis (6) agendas territoriales de reincorporaciéon comunitaria con enfoque restaurativo
de la siguiente manera: revision y retroalimentacion de la cuarta version de los documentos de la etapa Il, asi como de la
tercera revision de los documentos de la etapa Ill. Ademas, realizé la revision y retroalimentacion de los documentos
correspondiente a la etapa IV. Se participé de manera virtual en los espacios dedicados a la implementacién de acciones
simbdlicas y materiales, los post encuentros, y en otras actividades vinculadas a las agendas territoriales de reincorporacion
comunitaria.

Se apoy6 en la implementacion del diplomado en liderazgo y gestién de proyectos productivos para el desarrollo social,
dirigido a firmantes de paz, sus grupos familiares y comunidades. Este diplomado se articula entre la Agencia para la|
Reincorporacién y Normalizacién (ARN), la Universidad Simén Bolivar y la Fundacion PODERPAZ. El apoyo consistio en la|
revision y ajuste de la propuesta metodolégica, asi como en la planificacién y desarrollo de la jornada virtual de induccion.
Ademas, se coordiné el primer médulo titulado Derechos Humanos y Derechos Fundamentales.

Se apoy6 en la implementacion del Festival en Paz, organizado por la Secretaria de Paz y Post Conflicto del municipio de
Cucuta, a través de la participacién en reuniones interinstitucionales para disefiar y elaborar las propuestas metodolégicas de
los siguientes espacios pedagdgicos: el conversatorio “Aportes a la construccion de paz y retos en la reincorporacion” y el
conversatorio “Mas alla del acuerdo: El papel de la ciudadania en la construccién de paz’. Ademas, el 21 de noviembre de
2024, se acompafié la jornada titulada “Firmantes construyendo caminos de paz”.

Se apoy6 en la gestion e implementacién de acciones de servicio social en tres municipios (San Calixto, El Tarra y Tib)
mediante las orientaciones técnicas, registros en SIRR, revisién y retroalimentacién a los siguientes documentos: actas de
sensibilizacién, actas de concertacion, planes de accién, actas de inicio, actas de acompafiamiento, certificados y actas de
entrega de las acciones de servicio social.

2. Apoyar con orientaciones técnicas a la supervision en la formulacion,
implementacién, sistematizacion y divulgacién del componente
comunitario en las rutas de atencién a la poblacién objeto y demas
acciones de trabajo con comunidades en el marco de la reincorporacion,
reintegracion, atencion diferencial y los procesos que en adelante se
atiendan.

Durante la ejecucién del periodo que comprende el informe se apoyé a los facilitadores y reintegradores mediante
orientaciones técnicas para la implementacion de acciones, tales como la socializacion, capacitacion y sistematizacion de la
estrategia de prevencion temprana y superacion de la estigmatizacién del Grupo de Territorial.

Se apoy6 con orientaciones técnicas y metodolégicas para en la implementacién del proyecto de prevencién de riesgos de
victimizacion y reincidencia en la poblacién en proceso reincorporacion establecido bajo el Convenio 1395 de 2024, suscrito
entre la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién (ARN) y la Organizacién Internacional para las Migraciones
(OIM). Ademas, se colaboré activamente en las acciones de articulacion, gestion, preparacion, divulgacion y desarrollo de la
Jornada de Reconciliacion, titulada “Superando estigmas, construyendo paz... jjjGanadores somos todos!!!”.

Se apoy6 con las orientaciones técnicas en la formulacién de la propuesta pedagdgica para el diplomado en liderazgo y
gestion de proyectos productivos orientado al desarrollo y la difusion de matriculas dirigidas a los firmantes de paz, sus
familias y las comunidades.

Se apoy6 en con las orientaciones técnicas para los facilitadores en la implementacion de la etapa N° IV en el marco de las
agendas territoriales de reincorporacién comunitaria con enfoque restaurativo del lote N° 2 de los municipios de Norte de
Santander.

Se apoy6 con las orientaciones técnicas y procedimentales a los profesionales reintegradores la gestion, articulacion,
elaboracion de documentos e implementacién de acciones de servicio social para las personas del proceso de reintegracion
regular pendientes por certificar sus 80 horas.
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Apoyar a la supervision en la implementacion de la Estrategia de
Agendas Territoriales de Reincorporacion Comunitaria - ATRC,
promoviendo la participacion de la poblacion objeto de atencién en cada
una de sus etapas: despliegue territorial, construccién de condiciones,
definicion de agenda territorial, implementacion y cierre - plan de
sostenibilidad.

Se apoy6 en la revision de las actas de recibo a satisfaccion y los manuales de uso y conservacion, proporcionando
retroalimentaciéon a través de recomendaciones y observaciones. Estas fueron documentadas mediante el control de
cambios, comentarios al margen y resaltado en color amarillo para sefialar puntos clave o areas de mejora.

Se apoyo6 con la revision y retroalimentacion de los seis (6) documentos de los Planes de Sostenibilidad correspondiente a la
etapa N° 4, proporcionando recomendaciones y observaciones detalladas. Esto se realizo a través de un control de cambios
en el texto, comentarios al margen de los documentos y resaltado en color amarillo para sefialar puntos clave o areas de
mejora.

Se apoy6 con la cuarta revision de los seis (6) documentos analiticos de afectaciones sociales y comunitarias correspondiente
alaetapa N° 2.

Se apoy6 con la tercera revision de los seis (6) documentos de diagnésticos de afectaciones sociales y comunitarias
correspondiente a la etapa N° 3,

Se apoy6 con la tercera revision de los seis (6) documentos de agenda territoriales de reincorporaciéon comunitaria
correspondiente a la etapa N° 3.

Se apoy6 con la elaboracion de la matriz de seguimiento de la implementacién de ATRC, que incluy6 el registro de avances y
hallazgos de las actividades, las alertas, dificultades, avances sobre la metodologia, asi como las lecciones aprendidas en la
implementacion de las seis ATRC en Norte de Santander.

El 13 de noviembre de 2024, se participé en la reunion institucional entre oficina de comunicaciones, direccién programatica
de reintegracion y GT Norte de Santander para el disefio de la estrategia de comunicacion de la ATRC correspondiente al lote
N° 2.

El 18 de noviembre de 2024, se participé en la reunién institucional con el objetivo de coordinar y preparar la jornada de
entrega de la gestion documental correspondiente al contrato 2010 — 2023, suscrito entre la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizaciéon (ARN) y el contratista EUONIA SAS. En esta reunion, se discutieron los aspectos logisticos, los|
procedimientos a seguir y los responsables de la entrega de la documentacién asociada a dicho contrato, con el fin de
asegurar una transicion adecuada y cumplir con los requisitos establecidos para el cierre de este proceso contractual.

El 19 de noviembre de 2024, se particip6 en la reunion interinstitucional entre ARN y EUONIA SAS para realizar el anélisis y
la reflexion sobre las lecciones aprendidas y significativas en la implementacion de las ARTC correspondiente al lote N° 2.

El 19 de noviembre de 2024, se participé en una reunion interinstitucional entre la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién (ARN) y EUONIA SAS con el objetivo de realizar un andlisis y reflexion sobre las lecciones aprendidas y los
aspectos significativos en la implementacion de las ATRC correspondientes al lote N° 2.

El 21 de noviembre de 2024, se particip6 en el decimocuarto comité técnico de las ATRC correspondiente al lote N° 2.

4. Apoyar en la sensibilizacién y concientizacién de la Estrategias de
Prevencion y Superaciéon temprana de la Estigmatizacion en las
comunidades atendidas por el Grupo Territorial, integrando un enfoque
de género en todas las etapas del proceso.

Durante la ejecucién del periodo que comprende el informe se realizaron las siguientes acciones relacionadas con la
estrategia:

El 5 de noviembre de 2024, se participd en reunién interinstitucional con la participacién de la Secretaria de Paz y Post
Conflicto del municipio de Cucuta, la Jurisdiccién Especial para la Paz (JEP), y los abogados del Sistema de Atencion a la
Declaratoria (SAAD). El objetivo principal de la reunion fue coordinar la agenda para la participacion de los firmantes del
proceso de paz y la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién (ARN) en el evento programado para el 21 de
noviembre de 2024. Ademas, durante el encuentro se revisaron los compromisos previamente establecidos en el marco del
Festival en Paz, con el fin de asegurar su cumplimiento.

El 06 de noviembre de 2024, en el saléon 101 del Centro Tecnolégico de Cucuta, se llevé a cabo un taller titulado
"Construyendo paz, vida y territorio”, dirigido a 20 estudiantes del programa de formacién en primera infancia. El taller se
centr6 en la sensibilizacién y pedagogia sobre la prevencion y superacién de la estigmatizacion, un tema clave para el éxito
del proceso de reincorporacion y la reconciliacion territorial en la regién. Durante el taller, los participantes fueron capacitados
en estrategias para superar los estereotipos, prejuicios, estigmas y promover un entorno mas inclusivo y pacifico.

El 06 de noviembre de 2024, en el salén 304 del Centro Tecnoldgico de Cucuta, se realizé un taller titulado "Construyendo
paz, vida y territorio”, dirigido a 23 estudiantes del programa de formacién en primera infancia. El taller se centré en la
sensibilizacién y pedagogia sobre la prevencion y superacion de la estigmatizacién, un tema clave para el éxito del proceso
de reincorporacion y la reconciliacion territorial en la regién. Durante el taller, los participantes fueron capacitados en
estrategias para superar los estereotipos, prejuicios, estigmas y promover un entorno mas inclusivo y pacifico.
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El 07 de noviembre de 2024, se participé en una Mesa de Trabajo con las Secretarias de Gobierno, Desarrollo Social y La
Mujer y la Equidad de Género Departamental, Secretaria de Paz y Post Conflicto del municipio de Cucuta, el Centro
Tecnoldgico de Cucuta, La Universidad de Pamplona, La Misién de Verificacion de Naciones Unidas y la Junta de Accion
comunal de La Laguna, para socializar los avances en la implementacion de las fases del proyecto denominado prevencion
de riesgos de victimizacion y reincidencia en la poblacién en proceso reincorporacion, convenio 1395 de 2024, suscrito entre
la ARN y la OIM, y generar acciones de articulacion y gestion para desarrollar la jornada de reconciliacion: superando
estigmas, construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!!. De este espacio se establecieron los siguientes compromisos: La
ARN enviara oficios para solicitud de apoyos logisticos a la policia Nacional, el Instituto para la Recreacion y el Deporte —|
IMRD, la Institucién Educativa Juan Pablo I, La Defensa Civil y la Cruz Roja; La Misién de Verificacion de la ONU revisara la|
posibilidad de apoyar con refrigerios, almuerzo y transporte; Secretarias de Gobierno revisara la posibilidad de apoyar con
refrigerios; la Secretaria de Desarrollo Social revisara la posibilidad de apoyar con materiales y Secretaria de la Mujer y la
Equidad de Género revisara la posibilidad de apoyar con la accion simbélica. Ademas, se concertd reunion de avance a los
compromisos para el 19 de noviembre de 2024.

EI 08 de noviembre de 2024, en el salén 301 en la universidad Simén Bolivar, se llevé a cabo un taller titulado "Construyendo
paz, vida y territorio", dirigido a 20 personas del colectivo de personas diversas con orientacion sexual e identidad de género
diversas — OSIGD. El taller se centr6 en la sensibilizacién y pedagogia sobre la prevencién y superacion de la
estigmatizacion, un tema clave para el éxito del proceso de reincorporacién y la reconciliacién territorial en la regién. Durante
el taller, los participantes fueron capacitados en estrategias para superar los estereotipos, prejuicios, estigmas y promover un
entorno mas inclusivo y pacifico.

El 08 de noviembre de 2024, se particip6 en el aula virtual de TOAR para firmantes de paz de la regién del Magdalena Medio
por invitacién de los abogados del SAAD del convenio JEP-OEI, para realizar la presentacion institucional de la ARN, la
socializacion de la “estrategia de prevencion temprana y superacion de la estigmatizacion contra los firmantes de paz, sus|
familias y comunidades”, y las acciones de sensibilizacion y pedagogia realizados durante la vigencia 2024

Se apoy6 con la revision, retroalimentacion y ajustes al formato para la prevencion de la estigmatizacion — 1395 — 2024, ARN
— OIM para el fortalecimiento de la iniciativa territorial denominada: Escuela de Futbol la Laguna FC, que busca fomentar la|
prevencion temprana, superacion de la estigmatizacion y la recuperacion de confianza en los nifios, nifias, adolescentes,
jovenes, padres de familia y comunidad del barrio la Laguna y sectores aledafios a través de la pedagogia deportiva, la
ladica, y la promocién de principios y valores para reducir los estigmas, la discriminacién y las mdltiples violencias
correspondiente a la fase N° 3 del convenio 1395 de 2024, suscrito entre la ARN y la OIM.

Se apoy6 con la revision, retroalimentacion y ajustes al formato para la prevencion de la estigmatizacién — 1395 — 2024, ARN
— OIM para el fortalecimiento de la iniciativa territorial denominada: Escuelas de Formacion Deportiva (Semillitas Futbol Club
y Wolver Soccer), que busca fortalecer el tejido social y la convivencia pacifica en los nifios, nifias, adolescentes, jovenes,
padres de familia y comunidad del barrio la Laguna y sectores aledafios, mediante la implementacion, orientacion,
aprendizaje, préctica de la actividad fisica, la recreacion, el deporte, labores civicas, sociales y comunitarias promoviendo la
reconciliacion, la prevencion de la estigmatizacion y la creacion de entornos protectores correspondiente a la fase N° 3 del
convenio 1395 de 2024, suscrito entre la ARN y la OIM.

Se apoy6 con la revision, retroalimentacion y ajustes al formato para la prevencion de la estigmatizacion — 1395 — 2024, ARN
— OIM para el fortalecimiento de la iniciativa territorial denominada: junta de accion comunal - escuela de musica la lagunal
"sonidos por la paz" que busca promover la identidad cultural, la prevencion temprana, superacion de la estigmatizacion y la
construccion de paz.
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Se apoy6 con la elaboracion, retroalimentacion y ajustes al formato iniciativas territoriales para la prevencion de la
estigmatizacion — 1395 — 2024, ARN — OIM para la implementacién de la jornada de reconciliacion: superando estigmas,
construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!! correspondiente a la fase N° 4 del convenio 1395 de 2024, suscrito entre la
ARN y la OIM. También, se realizaron las acciones de articulacion y gestiones interinstitucionales para los apoyos logisticos|
y financiaron para la jornada.

El 13 de noviembre de 2024, se participé en reunién interinstitucional con los abogados del SAAD del convenio JEP-OEI,
Junta de Accion Comunal de La Laguna y firmantes del acuerdo de Paz, para socializar los avances en la implementacion de
las fases del proyecto denominado prevencion de riesgos de victimizacion y reincidencia en la poblacion en proceso
reincorporacion, convenio 1395 de 2024, y los avances en la implementacion de la “Estrategia de prevencién Temprana y
Superacion de la Estigmatizacion” con el propésito de concertar y realizar una jornada de mejoramiento de la infraestructura y
embellecimiento del escenario deportivo de la cancha La Laguna en el marco de un trabajo, obra y las acciones con sentido
reparado — TOAR. De este espacio se establecieron los siguientes compromisos: La ARN gestionara las herramientas y los
materiales; los firmantes de paz aportaran la mano de obra y la convocatorio; y la JAC acompafiando la jornada y un
refrigerio.

El 14 de noviembre de 2024, en la Universidad Pamplona, se llevé a cabo un taller titulado "Construyendo paz, vida y
territorio”, dirigido a 19 estudiantes y docentes que hacen parte del Consultorio Juridico. El taller se centr6 en la|
sensibilizacién y pedagogia sobre la prevencion y superacion de la estigmatizacion, un tema clave para el éxito del proceso
de reincorporacion y la reconciliacion territorial en la region.

El 19 de noviembre de 2024, se participé en una Mesa de Trabajo con las Secretarias de Gobierno y Desarrollo Social
Departamental, el Centro Tecnolégico de Clicuta, La Universidad de Pamplona, la Misién de Verificacion de Naciones Unidas
y la Junta de Accién comunal de La Laguna, para revisar los avances a los compromisos establecidos para la jornada de
reconciliacion: superando estigmas, construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!! correspondiente a la fase N° 4 del
proyecto denominado prevencion de riesgos de victimizacion y reincidencia en la poblacién en proceso reincorporacion,
convenio 1395 de 2024, suscrito entre la ARN y la OIM, De este espacio se establecieron los siguientes compromisos: La
ARN enviara correo electrénico institucional a la Secretaria de Post Conflicto y Cultura de Paz solicitando el apoyo para el
tramite de los permisos para cerrar la avenidas continuas a la cancha de la Laguna. Ademas, se concerté reunién de avance
a los compromisos para el 28 de noviembre de 2024.

El 22 de noviembre de 2024, se realiz6 un taller titulado "Sensibilizacién para la prevencién y superacion de la
estigmatizacion contra firmantes de paz" en el Comando de la Policia de Norte de Santander. Este taller estuvo dirigido a 30
funcionarios de la Policia Nacional adscritos al Departamento de Norte de Santander (DENOR) y la Metropolitana de Cucuta
(MECUC). A través de un enfoque basado en la sensibilizacion, la pedagogia y la reflexién, se buscé concienciar a los
participantes sobre la importancia de su rol en la garantia de los derechos de los firmantes de paz, sus grupos familiares y las
comunidades. El taller tuvo como propésito promover una mayor comprension y empatia hacia los firmantes del acuerdo de
paz, abordando la estigmatizacion que a menudo enfrentan, y resaltando el papel clave de los funcionarios de la Policia en la
proteccion y garantia de los derechos humanos.

Se apoy6 en la elaboracion y la socializacion de la agenda para la jornada de reconciliacion: superando estigmas,
construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!! correspondiente a la fase N° 4 del convenio 1395 de 2024, suscrito entre la
ARN Yy la OIM.
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INFORME DE ACTIVIDADES

Reincorparacion y
Normslizacicn - ARN FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRAT\STA| OMAR ALEXANDER RAMIREZ HERNANDEZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 88.262.421 CONTRATO No. 547-2024
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME| PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I CIUDAD(ES) DE EJECUCION CUCUTA Y (GT NORTE DE SANTANDER) I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para implementar las acciones y estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a cargo de
la Entidad, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial

El 28 de noviembre de 2024, se particip6 en una Mesa de Trabajo con las Secretarias de Gobierno y Desarrollo Social
Departamental, el Centro Tecnolégico de Clicuta, La Universidad de Pamplona, la Mision de Verificacion de Naciones Unidas
y la Junta de Accién comunal de La Laguna, para revisar los avances a los compromisos establecidos para la jornada de
reconciliacion: superando estigmas, construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!! correspondiente a la fase N° 4 del
proyecto denominado prevencion de riesgos de victimizacion y reincidencia en la poblaciéon en proceso reincorporacion,
convenio 1395 de 2024, suscrito entre la ARN y la OIM.

El 29 de noviembre de 2024, se acompafi¢ la ejecucion de la jornada de reconciliacion titulada Superando Estigmas,
Construyendo Paz... jjjGanadores Somos Todos!!!, correspondiente a la fase N° 4 del proyecto denominado Prevencion de
Riesgos de Victimizacion y Reincidencia en la Poblacién en Proceso de Reincorporacion. Este proyecto se desarrolla en el
marco del convenio 1395 de 2024, suscrito entre la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN) y la
Organizacion Internacional para las Migraciones (OIM). La jornada se enmarca dentro de los esfuerzos para promover la
reconciliacion y la paz, asi como para reducir el riesgo de reincidencia y victimizacion en las personas que estan en proceso
de reincorporacion. La iniciativa busca superar los estigmas sociales y crear un entorno de convivencia pacifica, brindando a
los participantes herramientas para su integracion efectiva y para prevenir la exclusion social.

5. Apoyar como enlace articulador entre el Grupo Territorial y la
Direccién Programética, para fortalecer la linea metodologia y técnica
del enfoque comunitario.

Durante la ejecucion del informe se establecié contacto y se articularon acciones con la Direccién Programatica de
Reincorporacion y la Unidad Técnica de Reincorporacién para la implementacion del proyecto prevencién de riesgos de
victimizacion y reincidencia en la poblacién en proceso reincorporacion en el marco del convenio 1395 de 2024, suscrito entre
laARNy la OIM.

13/11/2024. Se participé en la reunién institucional entre oficina de comunicaciones, direccién programatica de reintegracion
y GT Norte de Santander para el disefio de la estrategia de comunicacion de la ATRC correspondiente al lote N° 2.

El 14 de noviembre de 2024, se participé en la reunién institucional con la Unidad Técnica de Reincorporacion para la|
socializacion del avance de las fichas de fortalecimiento de las Iniciativas y la jornada de reconciliacién.

6. Monitorear la implementacién de los procesos comunitarios
acompafiados por el Grupo Territorial

Se realizd revision y acompafiamiento a las acciones implementadas durante este periodo en la estrategia de prevencion
temprana y superacion de la estigmatizacion contra los firmantes del acuerdo de paz, sus familias y las comunidades. Asi
mismo, se realiz6 gestion y articulacién con actores institucionales y comunitarios para continuar su implementacion.

Se realiz6 revision y acompafiamiento a las acciones implementadas durante este periodo en el proyecto de prevencién de
riesgos de victimizacién y reincidencia en la poblacion en proceso reincorporacion en el marco del convenio 1395 de 2024,
suscrito entre la ARN y la OIM. Asi mismo, se realizé gestién y articulacién con actores institucionales y comunitarios paral
continuar su implementacion.

Se realizé revision y acompafiamiento a las acciones implementadas durante este periodo en el “Festival en Paz”, asi mismo
se elaboraron las metodologias de los conversatorios denominados: “conversatorio: aportes a la construccion de paz y retos|
en la reincorporacion” y el “conversatorio: Mas alla del acuerdo: El papel de la ciudadania en la Construccion de Paz”.

Se realiz6 revision y acompaiiamiento a las acciones implementadas durante este periodo en el diplomado en liderazgo y
gestion de proyectos productivos para el desarrollo social dirigido a firmantes de paz, sus grupos familiares y comunidad|
articulado entre la ARN, La Universidad Simén Bolivar y PODERPAZ. Asi mismo, se elabor6 la propuesta metodoldgica, la
planeacion y desarrollo de la jornada virtual de induccion y el primer médulo denominado: Derechos Humanos y Derechos
Fundamentales.

Se realiz6 revision y orientacion a las acciones implementadas durante este periodo de las acciones contempladas en los
servicios sociales que se encuentran en ejecucion en Norte de Santander

Se realiz6 revision y orientacion a las acciones implementadas durante este periodo y productos de la etapa IV de las seis (6),
agendas territoriales de reincorporacion comunitaria - ATRC que se encuentran en ejecucion en los municipios de|
Convencion, Hacari, San Calixto, Tibd, Teorama, y El Tarra.

7. Participar en espacios de articulacion institucional e interinstitucional
para explorar oportunidades de alianza local, nacional o internacional.

05/11/2024. Se participé en reunion interinstitucional con la Secretaria de Paz y Post Conflicto del municipio de Cticuta paral
revision de compromisos en el marco del Festival en Paz.

06/11/2024. Se participé en dos talleres a estudiantes del Centro Tecnolégico de Clicuta sobre prevencion y superacion de la
estigmatizacion contra firmantes de paz, sus familias y comunidades.

07/11/2024. Se participé en una Mesa de Trabajo con las Secretarias de Gobierno, Desarrollo Social y La Mujer y la Equidad
de Género, Secretaria Paz y Post conflicto del municipio de Cucuta, el Centro Tecnolégico de Cucuta, La Universidad de
Pamplona, La Misién de Verificacion de Naciones Unidas y la JAC de la Laguna para revisar los avances para la jornada de
reconciliacion: superando estigmas, construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!!.

07/11/2024. Se participé en reunion interinstitucional con la Universidad Simén Bolivar y PODERPAZ, para revision de los|
avances para el diplomado en liderazgo y gestion de proyectos productivos.

08/11/2024. Se particip6 en el taller a personas del colectivo de personas diversas con orientacion sexual e identidad de
género diversas — OSIGD sobre prevencién y superacion de la estigmatizacion contra firmantes de paz, sus familias y
comunidades.

08/11/2024. Se participé6 en el aula virtual de TOAR para firmantes de paz de la region del Magdalena Medio invitado por los|
abogados del SAAD del convenio JEP-OEI, sobre prevencion y superacion de la estigmatizacién contra firmantes de paz, sus
familias y comunidades.

12/11/2024. Se participé en reunion interinstitucional con los abogados del SAAD del convenio JEP-OEI para preparar la
metodologia del conversatorio: aportes a la construccion de paz y retos en la reincorporacién de firmantes de paz en la
ciudad de Cucuta en el marco del Festival en Paz.
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

CIUDAD(ES) DE EJECUCION CUCUTA Y (GT NORTE DE SANTANDER) I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para implementar las acciones y estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a cargo de
la Entidad, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial

13/11/2024. Se participé en la reunion institucional entre oficina de comunicaciones, direccion programatica de reintegracion
y GT Norte de Santander para el disefio de la estrategia de comunicacion de la ATRC correspondiente al lote N° 2.

13/11/2024. Se participé en reunion institucional de equipo programada por el profesional Felipe Leon de la Direccion
Programatica para revisién de avances en los procesos misionales del GT

13/11/2024. Se participé en reunion interinstitucional con la Universidad Simén Bolivar y PODERPAZ, para revision de los
avances para el diplomado en liderazgo y gestion de proyectos productivos.

14/11/2024. Se participé en reunion interinstitucional con los abogados del SAAD del convenio JEP-OEI para preparar la
metodologia del conversatorio: aportes a la construccion de paz y retos en la reincorporacién de firmantes de paz en la
ciudad de Cucuta en el marco del Festival en Paz.

14/11/2024. Se participé en el taller a estudiantes y docentes de la Universidad de Pamplona asignados al Consultorio
Juridico sobre prevencion y superacion de la estigmatizacion contra firmantes de paz, sus familias y comunidades.

15/11/2024. Se participé de forma virtual en el Circulo de la Palabra de la estrategia “Cuidandonos para la Paz”

15/11/2024. Se participé en reunién institucional de equipo programada por el profesional Felipe Leon de la Direccion
Programatica para preparacion del encuentro de socializacion de los avances en la implementacion del Acuerdo Final de Paz,
en el municipio de Sardinata.

18/11/2024. Se participé en la reunién institucional con el propésito de preparar la jornada de entrega de la gestion
documental del contrato 2010 — 2023, suscrito entre ARN y el contratista EUONIA SAS.

19/11/2024. Se participé en reunion interinstitucional con la Universidad Simén Bolivar y PODERPAZ, para revision de los
avances para el diplomado en liderazgo y gestion de proyectos productivos.

19/11/2024. Se participd en una Mesa de Trabajo con las Secretarias de Gobierno, Desarrollo Social Departamental, el
Centro Tecnoldgico de Cucuta, La Universidad de Pamplona, La Misién de Verificacion de Naciones Unidas y la JAC de la
Laguna para revisar los avances para la jornada de reconciliacion: superando estigmas, construyendo paz...jjjGanadores
somos todos!!!.

19/11/2024. Se participé en la reunion interinstitucional entre ARN y EUONIA SAS para realizar el andlisis y la reflexion
sobre las lecciones aprendidas y significativas en la implementacién de las ARTC correspondiente al lote N° 2.

21/11/2024. Se participd en las actividades y espacios pedagdgicos de la jornada “firmantes construyendo caminos de paz”
en el marco del Festival en Paz.

21/11/2024. Se participé en el decimocuarto comité técnico de las ATRC correspondiente al lote N° 2.
21/11/2024. Se participé en la jornada virtual de induccion al diplomado en liderazgo y gestion de proyectos productivos.

22/11/2024. Se particip6 en el taller a funcionarios de la Policia Nacional adscritos al DENOR y MECUC sobre prevencion y
superacion de la estigmatizacion contra firmantes de paz, sus familias y comunidades.

25/11/2024. Se particip6 en las acciones de mejoramiento de la infraestructura y embellecimiento del escenarios deportivos
“Cancha de la Laguna” para proporcionar un entorno seguro, protector para realizar la jornada de reconciliacion: superando
estigmas, construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!!.
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

CIUDAD(ES) DE EJECUCION CUCUTA Y (GT NORTE DE SANTANDER) I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para implementar las acciones y estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a cargo de
la Entidad, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial

26/11/2024. Se particip6 en la capacitacion a emprendedores realizadas por el Centro Tecnoldgico de Cucuta en el marco de
la jornada de reconciliacién: superando estigmas, construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!!.

28/11/2024. Se participé en una Mesa de Trabajo con las Secretarias de Gobierno y Desarrollo Social Departamental,
Secretaria de Paz y Post conflicto del municipio de Ctcuta, el Centro Tecnolégico de Cucuta, La Universidad de Pamplona,
La Mision de Verificacion de Naciones Unidas y la JAC de la Laguna para revisar los avances para la jornada de
reconciliacion: superando estigmas, construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!!.

29/11/2024. Se particip6 en la jornada de reconciliacion titulada Superando Estigmas, Construyendo Paz... jjjGanadores
Somos Todos!!!, correspondiente a la fase N° 4 del proyecto denominado Prevencion de Riesgos de Victimizacion y
Reincidencia en la Poblacién en Proceso de Reincorporacién. Este proyecto se desarrolla en el marco del convenio 1395 de
2024.

8. Apoyar a la supervision de contratos o convenios que le sean
requeridos relacionados con los proyectos comunitarios liderados por la
Entidad.

Durante la ejecucion del informe se apoy6 con la revision, generacion de alertas y recomendaciones en la implementacion de
las agendas territoriales para la reincorporacién comunitaria con enfoque restaurativo del lote N°2 de los municipios de Tiba,
El Tarra, San Calixto, Convencion, Hacari y Teorama.

Se apoy06 con la revisién e implementacion de las acciones contempladas en el proyecto para la prevencion de riesgos de
victimizacion y reincidencia en poblacién en proceso de reincorporacion del convenio 1395 de 2024, suscrito entre la ARN vy
la OIM.

9. Proporcionar informes, reportes, y proyectar respuestas a PQRSD!
sobre el progreso de las actividades, resultados y cualquier otra
informacién requerida por la supervision del contrato respecto al
componente comunitario.

Se proporciond una presentacion con las acciones y el avance en la implementacion de la estrategia de prevencion temprana
y superacién de la estigmatizacion de la ARN.

Se proporcioné una presentacién para la socializacion proyecto denominado: Prevencion de Riesgos de Victimizacion y
Reincidencia en Poblacién en Proceso de Reincorporacién — convenio 1395 de 2024.

Se proporcioné el acta de la mesa de trabajo realizada el 07 de noviembre de 2024, con las Secretarias de Gobierno,
Desarrollo Social y La Mujer y la Equidad de Género Departamental, Secretaria de Paz y Post Conflicto del municipio de
Cucuta, el Centro Tecnoldgico de Clcuta, La Universidad de Pamplona, La Misién de Verificacion de Naciones Unidas y la
Junta de Accién comunal de La Laguna en el marco del proyecto de Prevencién de Riesgos de Victimizacion y Reincidencia
en Poblacion en Proceso de Reincorporacién - Convenio 1395 ARN — OIM.

Se proporciond el formato para la prevencion de la estigmatizacion — 1395 — 2024, ARN — OIM para el fortalecimiento de la
iniciativa territorial denominada: Escuela de Futbol la Laguna FC.

Se proporciond el formato para la prevencion de la estigmatizacion — 1395 — 2024, ARN — OIM para el fortalecimiento de la
iniciativa territorial denominada: Escuelas de Formacion Deportiva (Semillitas Futbol Club y Wolver Soccer).

Se proporciont el formato para la prevencion de la estigmatizacion — 1395 — 2024, ARN — OIM para el fortalecimiento de la
iniciativa territorial denominada: junta de accion comunal - escuela de masica la laguna "sonidos por la paz".

Se proporciond el formato de iniciativas territoriales para la prevencion de la estigmatizacion — 1395 — 2024, ARN — OIM para
la implementacién de la jornada de reconciliacién: superando estigmas, construyendo paz...jjjGanadores somos todos!!!

Se proporciont el acta de la reunion interinstitucional realizada el 13 de noviembre de 2024, con los abogados del SAAD del
convenio JEP-OEI, Junta de Accion Comunal de La Laguna y firmantes del acuerdo de Paz en el marco del proyecto de|
Prevencion de Riesgos de Victimizacion y Reincidencia en Poblacion en Proceso de Reincorporacion - Convenio 1395 ARN —
OIM.

Se proporcioné la metodolégica del conversatorio: aportes a la construccion de paz y retos en la reincorporacion de firmantes
de paz en la ciudad de Cucuta en el marco del Festival en Paz.

Se proporciond la metodoldgica del conversatorio: mas alla del acuerdo: El papel de la ciudadania en la construccion de paz
y las mujeres firmantes del acuerdo en el marco del Festival en Paz.

Se proporciond el acta de la mesa de trabajo realizada el 19 de noviembre de 2024, con las Secretarias de Gobierno y
Desarrollo Social Departamental, el Centro Tecnoldgico de Cucuta, La Universidad de Pamplona, La Mision de Verificacion
de Naciones Unidas y la Junta de Accién comunal de La Laguna en el marco del proyecto de Prevencion de Riesgos de
Victimizacion y Reincidencia en Poblacion en Proceso de Reincorporacion - Convenio 1395 ARN — OIM.

Se proporciond la agenda y el guion de las actividades para la jornada de reconciliacion: superando estigmas, construyendo
paz...jjjGanadores somos todos!!! en el marco del proyecto de Prevencion de Riesgos de Victimizacion y Reincidencia en
Poblacion en Proceso de Reincorporacion - Convenio 1395 ARN — OIM.

Se proporciond el acta de la mesa de trabajo realizada el 28 de noviembre de 2024, con las Secretarias de Gobierno y
Desarrollo Social Departamental, Secretaria de Paz y Post Conflicto del municipio de Cucuta, el Centro Tecnolégico de
Cdcuta, La Universidad de Pamplona, La Misién de Verificacion de Naciones Unidas y la Junta de Accién comunal de La
Laguna en el marco del proyecto de Prevencion de Riesgos de Victimizacion y Reincidencia en Poblacion en Proceso de
Reincorporacion - Convenio 1395 ARN — OIM.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Durante la ejecucion del periodo contractual se cumplié con las obligaciones generales contenidas en el contrato
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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I CIUDAD(ES) DE EJECUCION CUCUTA Y (GT NORTE DE SANTANDER) I

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para implementar las acciones y estrategias comunitarias contempladas dentro de los procesos misionales a cargo de
la Entidad, en lo relativo a los procesos de reincorporacion, reintegracion y atencion diferencial y los procesos que en adelante se atiendan a nivel territorial
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