Narmalizacién - ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

JOAN STEPHANE CASTANO BERMUDEZ I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.094.891.485

CONTRATO No. 533-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2024 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion
del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompaiiar a las personas en proceso de reincorporacion asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacion de la poblacion
objeto de atencion, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Actualmente se cuenta con 53 firmantes de paz en estado activo de los municipios de Armenia, Buenavista,
Calarcd, Circasia, Cérdoba, Caicedonia, La Tebaida, Montenegro, Quimbaya, Pijao y Sevilla y 2 firmantes en
estado ausente, los cuales se trataron de ubicar con los nimeros reportados en el SIRR sin conseguir hasta laj
fecha éxito en este proceso de busqueda. Se cuenta, ademas con la asignacion de 2 familiares de firmantes
fallecidos del AUTO SAR 067 del municipio de Caicedonia y Alcala. Durante el mes de noviembre, se han
realizado actividades de atencion en las fechas hasta la presentacion de este informe:
7,8,12,13,16,18,19,20,21,22,23 y 25 estableciendo cédigos de trabajo como FORM-PRI, SOC-RESPRIP y SOST;
EC2. Se realizé un seguimiento a proyecto productivo, 10 firmantes manifestaron firmar el acta de compromiso
en diciembre. Se trabaj6 en el proceso de caracterizacion y seleccién de acciones para la consecucién de la|
firma del plan de trabajo general de 33 firmantes, donde 1 firmé su plan inicial de reincorporacion.

Al momento de redactar el presente informe se han atendido un total de 48 personas, dando como resultado
una atencién del 90% de la poblacién asignada por lo que en los siguientes dias del mes de noviembre se
realizaran los respectivos encuentros para llegar el 100% (es decir, 7 personas). Hasta la fecha de realizacién
del informe se no se han realizado asistencias transitorias.

Nota: Durante el mes anterior (octubre) se logré atender al 100% de la poblacién asignada.

Fuente de verificacion: SIRR, Planillas de asistencia psicosocial, ARPA.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Acciones de seguimiento organizacién y metodologia para la construccién de planes individuales a firmantes de
paz:
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Para el periodo, en el eje temético de educacion, se realizé envio de planilla con informacién de los 7 firmantes
que se encuentran en proceso de formacién con UNAD. Segun las atenciones y los reportes de la docente, se
graduaron 4 firmantes de paz y aprobaron para el siguiente ciclo 3, resaltando un excelente desempefio.
Ademas, se apoyo y asisti6 a la Institucién en las a la clausura y cierre del proceso en el mes de noviembre.Se
envia también la planilla de una firmante que se encuentra estudiando de forma presencial en el Rufino Sur de
la ciudad de Armenia, pasando a ciclo V de manera satisfactoria.

En cuanto al eje tematico de salud y proteccion social, se gestiona con la profesional de Salud Adriana Lopez, 1
situaciones delicada médicas de una firmante de Quimbaya. Ademas, se reportaron unos casos especiales de
la certificacién de 1 persona con discapacidad para su plan de reincorporacién individual.

En las lineas transversales, como la linea de habitat, se espera una respuesta de este proceso de apoyo|
econémico, ya que se encuentra en estado de registro.

En los programas especiales como el de acompafiamiento a familiares de personas en proceso de
reincorporacion fallecidas, se brinda atencién, se aplica instrumento de caracterizacién familiar y a una de ellas
se le apoya solicitando su certificado de aprobacién del dltimo ciclo realizado.

Fuente de verificacion: SIRR, Planillas FA.

3. Participar en las acciones de gestién territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y|
el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacién, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Durante el mes de noviembre, se envié la oferta a 53 firmantes, la oferta educativa del programa Empleo Sin
Barreras del Servicio de Empleo Publico, el cual busca brindar servicios de acceso al mercado laboral formal.
Solo una persona se inscribe.

Se comparte la invitacién de la ARN, para el evento de conmemoracion de 8 afios de la firma del acuerdo de
paz, a través de un conversatorio denominado “Memorias y voces”, hasta la fecha de realizacién del presente
informe asistiran 3 firmantes del departamento del Quindio.

Se comparte la invitacién para el foro “Reincorporacién: un camino hacia la paz total y no repeticion”, este
evento era televisado por Caracol, asi que varios manifestaron haberlo visto.

Se envio la invitacién al “taller de mujeres libres, sin culpas y sin miedos”, donde se logré la confirmacion de
participantes, por lo que el taller quedo reprogramado para el 2025, debido a la falta de concentracién de
poblacién en este evento.

Se asisti6 ademas de manera virtual a la socializacién del programa de reunificacién familiar como programa
especial de la reincorporacion integral de los firmantes de paz.

Fuente de verificacién: Listas de difusion.

4. Participar de las actividades de planeaciéon y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencién
de la estigmatizacion, el dialogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias 0 TOAR.

Durante el presente periodo, se asistié a dos encuentros virtuales con los orientadores productivos y el equipo
de FEDECOMUN, para la formulacién del proyecto productivo a desarrollarse en el terreno entregado finca La
Querendona, en donde la cooperativa multiactiva agro integral Quindi Paz, también tendra una participacion.

Se realizé reunién virtual con el profesional enlace de comunidades, con el objetivo de revisar el taller para
prevencion a la estigmatizacion de la poblacién firmante con la Policia de Carreteras del Quindio.

Fuente de verificacion: Correos institucionales, asistencias y actas y fotografias

A mi cargo actualmente cuento con un proceso asociativo, por lo que se enuncian las acciones realizadas
durante el mes:

Cooperativa multiactiva agro integral Quindi Paz:

*Reunion Virtual (RV): 5/11/2024: Se acompaiia a la formulacion del proyecto productivo a desarrollarse en el
terreno entregado finca La Querendona, en donde la cooperativa multiactiva agro integral Quindi Paz, también
tendra una participacion.

*Reunion Presencial: 18/11/2024: Se sostuvo un encuentro con la representante de la cooperativa multiactiva
agro integral Quindi Paz, con el fin de entregarle un computador que se gestiono por medio de la facilitadora,
para tareas de oficina y administrativas de forma temporal, mientras el equipo de la Gobernacién del Quindio
se entrega.

*Reunion Virtual (RV): 22/11/2024: Se acompaiia a la formulacion del proyecto productivo a desarrollarse en el
terreno entregado finca La Querendona, en donde la cooperativa multiactiva agro integral Quindi Paz, también

tendra una participacion.
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Convocatorias NOV
Se envid la oferta a 53 firmantes, la oferta | 1 persona
educativa del programa Empleo Sin Barmeras del inscrita
Servicio de Empleo Pblico, el cual busca brindar
servicios de acceso al mercado laboral formal
Solo una persona se inscribe.
Se comparte la invitacidn a 5 firmantes para el | 3 personas
evento de conmemoracion de 8 afios de la fima asisten
del acuerdo de paz, a fravés de un conversatorio

i “Memorias y voces”.

Se comparte la invitacion para el foro Evento
“Reincorporacion: un camino hacia la paz tofal y [ Televisivo
no repeticion”, este evento era televisado por
Caracol.
Se envio la invitacion al “taller de mujeres libres, | Se canceld
sin culpas y sin miedos’, donde se logrd la el taller
confirmacion de participantes, por lo que el taller
quedo reprogramado para el 2025, debido a la
falta de concenfracion de poblacion en este
evento.

Empleabilidad: Se comparte la oferta educativa del programa Empleo Sin Barreras del Servicio de Empleo Publico, el cual busca brindar
servicios de acceso al mercado laboral formal.

« Mapa de riesgos

Descripeion: No se cuenta con casos reportados

6. Acompafiar las actividades de planeacion y desarrollo del
componente Reincorporaciéon Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacion territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

Se participo en diferentes espacios que aportan a la linea de reincorporacién politica, como el IV consejo
departamental de paz del Quindio y en el Comité de Justicia Transicional.

Se sostuvo comunicacion con la alcaldia de Armenia para las diferentes gestiones de la poblacién que reside en
el municipio, y para coordinar el encuentro de mujeres del afio 2025.

Fuente de verificacion: Fotografias, actas y asistencias.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacién SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se diligencia en el SIRR la ficha individual de menores de edad decreto 899 de la participante 60-08703. Se
realiza remisién de planillas de FA para digitacién del periodo de asistencia de octubre de la participante 60-
01820. A la fecha de presentacion del presente informe, se realiza un seguimiento y se sube al SIRR. No se
reportan para este mes Ingresos al PRI en el sistema. Se gestionan en el modulo de planes individuales, la|
caracterizacion y seleccion de acciones para generar reporte general del plan de trabajo.

Fuente de verificacion: SIRR

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

Durante el mes de noviembre se asisti6 a las siguientes reuniones presenciales (RP) y reuniones virtuales (RV):
*RV:1/10/2024: Socializacién programa de reunificacion familiar.

* Reunién Virtual (RV): 5/11/2024: Se acompafia a la formulacion del proyecto productivo a desarrollarse en el terrel
entregado finca La Querendona, en donde la cooperativa multiactiva agro integral Quindi Paz, también tendra una
participacion.

*RV: 5/11/2024: Reunién Pantallas Planes Individuales SIRR

*RV: 6/11/2024: Circulos virtuales cuidandonos por la Paz.

*RP: 8/11/2024: Clausura y grados UNAD.

*RP: 13/11/2024: Consejo departamental de Paz y Comité de Justicia transicional.

*RP: 15/11/2024: Cuidandonos por la paz GT Valle del Cauca y Eje cafetero.

*RV: 19/11/2024: Reunion sobre cierre de procesos.

*RV: 22/11/2024: reunién equipo revision cierre de vigencia formulacion planes.

« RV: 22/11/2024: Se acompafia a la formulacién del proyecto productivo a desarrollarse en el terreno entregado finca
Querendona, en donde la cooperativa multiactiva agro integral Quindi Paz, también tendré& una participacion.

* RV: 26/11/2024: revision metodolégica con enlace de comunidad para el taller de prevencion de estigmatizacion con Polic
de carreteras Quindio.

*RP: 29/11/2024: Comité Eje Cafetero.

Fuente de verificacion: Historial Teams, Listados de asistencia, actas de reunion y fotografias.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que
correspondan con la ejecucion del presente contrato.

Se envian las legalizaciones de desplazamiento correspondiente, junto con las evidencias o soportes
correspondientes, al igual que se suben al aplicativo. Se da respuesta a las 6rdenes de desplazamiento con
programacién para el mes de diciembre en el documento Excel y en el aplicativo. Se realiza el informe de
honorarios respectivo del mes noviembre. Se da respuesta a las solicitudes de los diferentes asesores frente al
cumplimiento de diferentes lineas estratégicas que involucran el cumplimiento del PRI y del PAT. Actualmente
cuento con dos casos de afectacién de desembolso de asignacién mensual: uno por cambio de bancarizacion,
el cual ya se le dio tramite, y otro reportado el 26/11/2024. En esta misma fecha también se informé Ia|
afectacion de SEA de alrededor de 6 firmantes. A la fecha del presente informe solo me falta legalizar el
desplazamiento del 29/11/2024. Cuento con 2 reportes que hice a soporte del proceso de caracterizacion de
planes individuales de reincorporacién, que ha a la fecha no han sido resueltos. No cuento con casos de
servicios no conforme.

Fuente de verificacion: Correo institucional y Aplicativo: Sistema de gestién de desplazamiento y SIRR.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los items: 25) Cumplir con las
directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacién, a través de la
gestién segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad de la informacién, que contribuya al
cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 26) Conocer y adoptar las medidas de autoproteccion
establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por parte de la ARN. 28) Acudir de
manera presencial y/o virtual, de acuerdo con la coordinacién correspondiente con el Supervisor del contrato, a
los lugares donde le sea solicitado, incluyendo, entre otras, a las sedes de la ARN, con el propésito de llevar a
cabo las actividades objeto del contrato, asi como para la correcta ejecucion de este.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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