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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 523 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

Joan Stephane Castaño Bermúdez 

3. C.C o Nit  1094891485 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 16/01/2024  

Fecha de inicio: 19/01/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

          N/A    N/A            N/A N/A   N/A   

 
II BALANCE FINANCIERO 

 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 59.710.200,00 COP 

7.  Valor Adición (es)  $ 0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 59.710.200,00 COP  

9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 2.191.200   Pago No 7. $5.478.000 

Pago No 2. $5.478.000 Pago No 8. $5.478.000 

Pago No 3. $5.478.000 Pago No 9. $5.478.000 

Pago No 4. $5.478.000 Pago No 10. $5.478.000 

Pago No 5. $5.478.000 Pago No 11. $5.478.000 

Pago No 6. $5.478.000 Pago No 12. $2.739.000 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 59.710.200,00 
COP 

11. Saldo a Pagar  $ 0 

12. Valor Total Pagado $ $ 59.710.200,00 COP 

13. Saldo a Liberar $ 0 
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III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  
SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 
 

14. Actividad 
establecida en 
el contrato o 

convenio 

 
Desarrollo de la Actividad 

1. Acompañar a 
las personas en 
proceso de 
reincorporación 
asignadas por la 
supervisión en la 
formulación, 
seguimiento y 
evaluación de 
los planes 
individuales y 
colectivos de 
Reincorporación 
de la población 
objeto de 
atención, en el 
marco del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral, 
incorporando los 
enfoques 
diferenciales y 
de género. 

Durante el mes de enero, se realizó acompañamiento a las personas en 
proceso de reincorporación en el departamento del Quindío, a través de 
atención virtual y telefónica los días 22,23,25,26,29 y 31 de enero, logrando 
contactar a la población de manera efectiva y socializando la cartilla del PRI 
y actualizando los datos según el caso. Se lograron contactar un total de 29 
participantes y una familiar del AUTO SAR 067. Además, se programó la 
asistencia presencial para el mes de febrero, donde en la primera quincena 
se realizará atención en el municipio de Armenia y en la segunda quincena 
en los municipios restantes.  
 
Para el mes dos del año, se acompañó a las personas en proceso de 
reincorporación en el departamento del Quindío, a través de atención 
presencial los días 1,6,7,8,9,13,15,16,26,27,28 y 29 de febrero logrando 
contactar a la población de manera efectiva y utilizando la pedagogía de los 
lineamientos nacionales de la cartilla del Programa de Reincorporación 
Integral. Se logró brindar atención a un total de 48 participantes, los dos 
restantes tomaron asistencia transitoria en Bogotá y Florencia. También se 
acompañó a dos familiares del AUTO SAR 067. Además, se programó la 
asistencia presencial para el siguiente mes, donde se realizará el 16 de 
marzo una capacitación con la Unidad Solidaria y se seguirá reforzando la 
pedagogía del PRI.  
 
En marzo, se realizó acompañamiento a las personas en proceso de 
reincorporación en el departamento del Quindío, a través de atención 
presencial los días 4,6,7,11,13,14,16, 18,19,20, 22y 23 de marzo logrando 
contactar a la población de manera efectiva y utilizando la pedagogía de los 
lineamientos nacionales de la cartilla del Programa de Reincorporación 
Integral. Se logró brindar atención a un total de 48 participantes, los dos 
restantes tomaron asistencia transitoria en Cali y Florencia. También se 
acompañó a dos familiares del AUTO SAR 067. Además, se programó la 
asistencia presencial para el siguiente mes de abril, dónde se esperan 
nuevos lineamientos con la resolución venidera. Para el presente mes, se 
cuenta con un total de 51 personas activas en la ruta de reincorporación 
integral de la ARN, las cuáles en su totalidad cuentan con código de atención 
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PED-PRI que obedece a la fase de socialización y aprobación del Programa 
de Reincorporación Integral (PRI); 25 personas asistieron a esta fase de 
forma grupal y el restante (26) se dio de forma individual. También se trabajó 
el código COM_3, donde se trabajó con la unidad solidaria el fortalecimiento 
de capacidades en cuanto a los procesos de asociatividad, por lo que 25 
participantes hicieron presencia en el taller denominado “Asociatividad por la 
Paz”.  Otro código de atención para este mes fue el de Sost_Ec_2 dónde a 
través de la visita del orientador productivo de GT Valle del Cauca eje 
cafetero, las dos participantes beneficiadas pudieron tener claridad sobre los 
temas financieros de sus proyectos productivos. Dentro de la población 
asignada se cuenta también con dos personas en estado ausente, por lo que 
se trató de contactarlos a los números telefónicos reportados en SIRR, y no 
se pudo obtener una respuesta positiva o contestación alguna. El PER 
identificado con código 60-02826, desde el mes de marzo del año 2021 
presenta inasistencias de forma continua, al igual que el PR ausente 
identificado con código 60-08179 desde el mes de febrero del 2022 no se 
presenta ante la ARN.   
 
En abril, se contaba con 51 firmantes de paz en estado activo de los 
municipios de Armenia, Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, Caicedonia, 
Montenegro, Quimbaya, Pijao, Pueblo Tapao y Sevilla y 2 firmantes en 
estado ausente, los cuales se trataron de ubicar con los números reportados 
en el SIRR sin conseguir hasta la fecha éxito en este proceso de búsqueda. 
Se cuenta, además con la asignación de 2 familiares de firmantes fallecidos 
del AUTO SAR 067 del municipio de La Tebaida y de Caicedonia. Durante el 
mes de abril, se han realizado actividades de atención de carácter individual 
en las fechas 4,5,8,9,10,12,15,16 y 18 estableciendo el código de trabajo 
PED_PRI donde se trabajaron dos propósitos, el de reconocer el horizonte 
como uno de los elementos del Plan de Reincorporación Individual, así como 
las premisas y características que se requieren para construirlo y propiciar 
un diálogo sobre el avance en su proceso de reincorporación durante estos 
años de implementación desde la firma del acuerdo. Al momento de redactar 
el presente informe se han atendido un total de 37 personas, dando como 
resultado una atención del 67.4% de la población asignada por lo que en las 
fechas 20,22,24,25,26,27,29 y 30 se realizarán los respectivos encuentros 
para llegar el 100% (es decir, 18 personas). 
 
Para mayo, se contaba con 51 firmantes de paz en estado activo de los 
municipios de Armenia, Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, Caicedonia, 
Montenegro, Quimbaya, Pijao, Pueblo Tapao y Sevilla y 2 firmantes en 
estado ausente, los cuales se trataron de ubicar con los números reportados 
en el SIRR sin conseguir hasta la fecha éxito en este proceso de búsqueda. 
Se cuenta, además con la asignación de 2 familiares de firmantes fallecidos 
del AUTO SAR 067 del municipio de La Tebaida y de Caicedonia. Durante el 
mes de mayo, se han realizado actividades de atención de carácter individual 
en las fechas 2,7,8,9,10,14,15,16,18, 20 y 21 estableciendo el código de 
trabajo PED_PRI donde se trabajaron dos propósitos; reforzar los temas 
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abordados durante los meses de febrero, marzo y abril y brindar 
orientaciones frente a la aplicación, alcance y objetivo de la línea base. Nota: 
Durante el mes anterior (abril) se logró atender al 100% de la población 
asignada.   
 
Para junio, se contaba con 54 firmantes de paz en estado activo de los 
municipios de Armenia, Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, Caicedonia, 
Montenegro, Quimbaya, Pijao, Pueblo Tapao y Sevilla y 2 firmantes en 
estado ausente, los cuales se trataron de ubicar con los números reportados 
en el SIRR sin conseguir hasta la fecha éxito en este proceso de búsqueda. 
Se cuenta, además con la asignación de 2 familiares de firmantes fallecidos 
del AUTO SAR 067 del municipio de La Tebaida y de Caicedonia. Durante el 
mes de junio, se han realizado actividades de atención en las fechas 
4,13,17,18,19,20, 26,27,28 y 29 estableciendo el código de trabajo PED_PRI 
donde se trabajaron dos propósitos; reforzar los temas abordados durante 
los meses de febrero, marzo y abril y se socializan las acciones Programa 
de Reincorporación Integral (PRI). Durante el mes anterior (mayo) se logró 
atender al 100% de la población asignada.           
 
Para Julio se contaba con 55 firmantes de paz en estado activo de los 
municipios de Armenia, Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, Caicedonia, 
La Tebaida, Montenegro, Quimbaya, Pijao, Pueblo Tapao y Sevilla y 2 
firmantes en estado ausente, los cuales se trataron de ubicar con los 
números reportados en el SIRR sin conseguir hasta la fecha éxito en este 
proceso de búsqueda. Se cuenta, además con la asignación de 1 familiar de 
firmante fallecidos del AUTO SAR 067 del municipio de Caicedonia. Durante 
el mes de julio, se han realizado actividades de atención en las fechas 
3,5,11,12,16,17,19,22,23,26,27 y 29 estableciendo el código de trabajo 
PED_PRI donde se reforzó la pedagogía PRI, las acciones, se compartió la 
resolución y se hizo lectura del borrador de acta de compromiso.  
Se realizó un traslado al GT de Bogotá y se recibieron 2 firmantes del GT 
Tolima y Cauca. Se realizaron asistencias transitorias. Nota: Durante el mes 
anterior (junio) se logró atender al 100% de la población asignada. 
 
Para agosto, se contaba con 55 firmantes de paz en estado activo de los 
municipios de Armenia, Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, Caicedonia, 
La Tebaida, Montenegro, Quimbaya, Pijao, Pueblo Tapao y Sevilla y 2 
firmantes en estado ausente, los cuales se trataron de ubicar con los 
números reportados en el SIRR sin conseguir hasta la fecha éxito en este 
proceso de búsqueda. Se cuenta, además con la asignación de 1 familiar de 
firmante fallecidos del AUTO SAR 067 del municipio de La Caicedonia. 
Durante el mes de agosto, se han realizado actividades de atención en las 
fechas 5,8,9,12,13,14,15,16,17,20,22,23 estableciendo el código de trabajo 
PED_PRI donde se conversó sobre el decreto 0846 del 4 de julio de 2024 
donde se reglamenta el sistema nacional de reincorporación y el programa 
de reincorporación integral, además, se habló sobre las acciones con 
enfoque de género y de los planes de reincorporación colectiva. Se realiza 
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la explicación del documento tratamiento de datos y se diligencia y se firma 
dicho formato con un total de 26 personas, este instrumento también se 
diligencia en el ARPA. Nota: Durante el mes anterior (julio) se logró atender 
al 100% de la población asignada. 
 
Para el mes de septiembre, se contaba con 57 firmantes de paz en estado 
activo de los municipios de Armenia, Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, 
Caicedonia, La Tebaida, Montenegro, Quimbaya, Pijao, Pueblo Tapao y 
Sevilla y 2 firmantes en estado ausente, los cuales se trataron de ubicar con 
los números reportados en el SIRR sin conseguir hasta la fecha éxito en este 
proceso de búsqueda. Se cuenta, además con la asignación de 1 familiar de 
firmante fallecidos del AUTO SAR 067 del municipio de La Caicedonia. 
Durante el mes de septiembre, se han realizado actividades de atención en 
las fechas 7,9,11,12,16,17,18,20,22,23,24, 25 y 30 estableciendo el código 
de trabajo SOS-RESPRIP y SOS-RESPRIG donde se socializó la resolución 
2319 del 2024 a un total de 48 personas, además, y el acta de compromiso; 
hasta la fecha del presente informe firmaron 35 personas este documento. 
Se termina de diligenciar 27 documentos sobre el tratamiento de datos este 
instrumento también se diligencia en el ARPA. Se realizaron dos (2) 
asistencias transitorias. Nota: Durante el mes anterior (agosto) se logró 
atender al 100% de la población asignada. 
 
Octubre, Actualmente se contaba con 54 firmantes de paz en estado activo 
de los municipios de Armenia, Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, 
Caicedonia, La Tebaida, Montenegro, Quimbaya, Pijao y Sevilla y 3 firmantes 
en estado ausente, los cuales se trataron de ubicar con los números 
reportados en el SIRR sin conseguir hasta la fecha éxito en este proceso de 
búsqueda. Se cuenta, además con la asignación de 2 familiares de firmantes 
fallecidos del AUTO SAR 067 del municipio de Caicedonia y Alcalá. Durante 
el mes de octubre, se han realizado actividades de atención en las fechas 
hasta la presentación de este informe:  4,7,8,9,15,16,17,18,21,22 y 25, 
estableciendo códigos de trabajo como DIF.GEN, FORM-PRI, SOC-
RESPRIP, SOC-RESPRIG y SOST-EC2, donde se realizaron dos 
actividades colectivas, una enfocada en género y la otra para socializar con 
los compañeros de nivel central y un miembro del CNR la resolución 2319 y 
el decreto 0846, se realizó un seguimiento a proyecto productivo y se 
establecieron hasta la fecha 42 horizontes de los planes individuales de 
reincorporación. Nota: Durante el mes anterior (septiembre) se logró atender 
al 100% de la población asignada. 
 
Noviembre, se contaba con 53 firmantes de paz en estado activo de los 
municipios de Armenia, Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, Caicedonia, 
La Tebaida, Montenegro, Quimbaya, Pijao y Sevilla y 2 firmantes en estado 
ausente, los cuales se trataron de ubicar con los números reportados en el 
SIRR sin conseguir hasta la fecha éxito en este proceso de búsqueda. Se 
cuenta, además con la asignación de 2 familiares de firmantes fallecidos del 
AUTO SAR 067 del municipio de Caicedonia y Alcalá. Durante el mes de 
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noviembre, se han realizado actividades de atención en las fechas hasta la 
presentación de este informe: 7,8,12,13,16,18,19,20,21,22,23 y 25 
estableciendo códigos de trabajo como FORM-PRI, SOC-RESPRIP y SOST-
EC2. Se realizó un seguimiento a proyecto productivo, 10 firmantes 
manifestaron firmar el acta de compromiso en diciembre. Se trabajó en el 
proceso de caracterización y selección de acciones para la consecución de 
la firma del plan de trabajo general de 33 firmantes, donde 1 firmó su plan 
inicial de reincorporación. Nota: Durante el mes anterior (octubre) se logró 
atender al 100% de la población asignada. 
 
Diciembre, se contaba con 53 firmantes de paz en estado activo de los 
municipios de Armenia, Buenavista, Calarcá, Circasia, Córdoba, Caicedonia, 
La Tebaida, Montenegro, Quimbaya, Pijao y Sevilla y 2 firmantes en estado 
ausente, los cuales se trataron de ubicar con los números reportados en el 
SIRR sin conseguir hasta la fecha éxito en este proceso de búsqueda. Se 
cuenta, además con la asignación de 2 familiares de firmantes fallecidos del 
AUTO SAR 067 del municipio de Caicedonia y Alcalá. Durante el periodo de 
diciembre, se han provee realizar actividades de atención en las fechas: 
2,3,5,6,7,9,10,11 y 12 estableciendo códigos de trabajo como FORM-PRI y 
SOST-EC2. Se realiza un seguimiento a proyecto productivo. Se trabajó en 
el proceso firma del plan de trabajo general de acciones de 32 firmantes.  
Al momento de redactar el presente informe se han atendido un total de 24 
personas, dando como resultado una atención del 45% de la población 
asignada por lo que en los siguientes días del periodo de diciembre se 
realizarán los respectivos encuentros para llegar el 100% (es decir, 30 
personas). Hasta la fecha de realización del informe se no se han realizado 
asistencias transitorias.  
Nota: Durante el mes anterior (noviembre) se logró atender al 100% de la 
población asignada. 
 
Fuente de verificación: SIRR, Planillas de asistencia psicosocial, ARPA. 
 

 2. Realizar 
seguimiento a las 
personas en 
proceso de 
reincorporación 
asignadas por la 
supervisión en la 
implementación 
de los planes 
individuales y 
colectivos de 
Reincorporación 
de la población 
objeto de 
atención, en el 

Se realizó en enero, el seguimiento a las personas en proceso de 
reincorporación que fueron atendidas por el call center, para un total de 14 
participantes y el restante de 8 participantes los atendió la compañera 
Patricia Sanchez en la sede Pereira vía telefónica. Desde el call center 
compartieron la cartilla del PRI y les actualizaron datos según el caso. Al 
igual que la compañera de la sede Pereira recordó la importancia de 
estudiar este documento e indagar por dudas a los profesionales 
facilitadores. 
 
Continuando con esta actividad, en febrero se realizó seguimiento a las 51 
personas en proceso de reincorporación, de las cuáles, una solicitó traslado 
para el Grupo Territorial del Huila, mientras que otros 2 participantes 
recibieron asistencia transitoria en otros GT como Florencia y Bogotá. Los 
códigos de seguimiento utilizados durante este período corresponden a la 
socialización del PRI (PED-PRI) y códigos de entrega de un proyecto 
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marco del 
Programa de 
Reincorporación 
Integral, 
incorporando los 
enfoques 
diferenciales y de 
género. 

productivo (Sost_Ec_2), un trabajo colectivo de incidencia política (Com_1) 
y un código de trabajo psicosocial (Psico_5) atendido antes del 8 de febrero. 
Se atendió al 100% de la población asignada, incluyendo las dos personas 
ausentes, con las cuáles no se pudo establecer contacto. Se realizó una 
asistencia transitoria en el municipio de Armenia y se recibió un traslado 
interno de una beneficiara del auto SAR 067.                                
 
Durante el tercer mes, se realizó seguimiento a las 53 personas en proceso 
de reincorporación, de las cuáles 2 participantes recibieron asistencia 
transitoria en otros GT como Florencia y Cali. Los códigos de seguimiento 
utilizados durante este período corresponden a la socialización del PRI 
(PED-PRI), y códigos de asistencia técnica a proyectos productivo 
(Sost_Ec_2) y un trabajo colectivo de fortalecimiento en conceptos de 
asociatividad (Com_3). Se atendió al 100% de la población asignada, 
incluyendo las dos personas ausentes, con las cuáles no se pudo establecer 
contacto. Se realizó una asistencia transitoria en el municipio de Armenia y 
se recibió un traslado externo del GT de Caquetá de un PER quién venía 
sin código PED-PRI de febrero, pero se le atendió en marzo con su 
respectivo código según resolución 3270. Se atendieron además dos 
personas del AUTO SAR 067 con códigos AU067_PS1 y    AU067_PS6 una 
de ellas atendida en Armenia y otra en el municipio de Caicedonia. También 
cabe resaltar, que se realizaron gestiones para obtener las planillas 
correspondientes de formación para el trabajo con el SENA, ya que hasta 
el momento no se han podido reportar en el SIRR, debido a la falta de 
respuesta por parte de los centros de la construcción y de comercio del 
SENA, este proceso también se ha visto retrasado por la contratación tardía 
de los profesionales responsables de ello, por lo que se han enviado correos 
y se ha mantenido conversación durante el me de marzo para la 
consecución de este objetivo. En cuanto a procesos de formación 
académica, se reportó en la base de datos solicitada para la asesora de ruta 
del GT Valle del Cauca Eje Cafetero, los PER que continuaban y los que no 
en dicho formato. También, se asistió de forma presencial a la Institución 
Educativa Rufino José Cuervo Sur, donde se logró el cupo para la PER 60-
01820 y su sobrino en jornada sabatina para continuar con su proceso de 
formación, por lo que se reclamó la planilla del mes anterior y se dejó el 
formato del mes de marzo. Se brindó a su vez, se brindó orientación a una 
familiar de persona en proceso de reincorporación que presuntamente está 
desaparecida, por lo que se pidió asesoría con la abogada del GT y a nivel 
central para esta cuestión. Asimismo, durante algunas atenciones se 
reportaron necesidades de atención psicosocial por lo que se envió una 
solicitud de apoyo a la profesional de salud mental, Natalia Ríos el día 11 
de marzo. También para el 14 de marzo, se realizó una solicitud a la 
compañera enlace de salud física y discapacidad, Adriana Marcela López 
con el objetivo de recibir apoyo para la portabilidad de 3 participantes. Se 
realizan todas las gestiones logísticas correspondientes para el taller de 
asociatividad por la paz, con la Universidad del Quindío en tanto a los 
espacios y la cooperación de bebida para dicho evento. Además de otras 
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gestiones con la unidad solidaria y el área de comunicaciones de ARN. Se 
dio respuesta también, a otras solicitudes que realizaron los PER respecto 
a una constancia de ingresos y el retraso de un pago del AUTO SAR 067. 
 
Durante el cuarto mes, se realizó seguimiento al proceso formativo de 1 
firmante que se encuentra cursando ciclo IV de forma presencial los 
miércoles y sábados en la Institución Educativa Rufino José Cuervo Sur de 
Armenia, por lo que se envió al docente encargado la planilla de asistencia 
del mes de abril y se recogió en el respectivo plantel de forma física. En 
este mismo eje temático de educación, se apoyó en el proceso inicial de 
actualización de datos y consecución de documentos de 8 firmantes con el 
proceso educativo de la UNAD.  
En cuanto al eje temático de salud y protección social, se apoyó a un 
firmante para que hiciera la portabilidad con la Nueva EPS. También, se 
envía correo a la profesional de salud física, solicitando apoyo para la 
atención de uno de los hijos de un firmante quién necesita un cuidado con 
especialista y no ha sido posible hasta la fecha.  
En tanto al eje temático de hábitat, se informa al GT la asignación del 
subsidio Mi Casa Ya y el Decreto 650 a un participante que reside en el 
municipio de Circasia, por lo que, en este sentido, se solicita una asesoría 
por parte del orientador productivo para gestionar la asignación de los 8 
millones para vivienda específicamente para el pago de una parte del 
crédito hipotecario.  
En los programas especiales como el de acompañamiento a familiares de 
personas en proceso de reincorporación fallecidas, se establece con una 
de ellas, gestionar un apoyo de atención con psicología para uno de sus 
hijos, por lo que la opción de la Universidad Alexander Von Humboldt 
aparece en la mesa como una posibilidad y se trabaja en la consecución de 
esta actividad solicitando apoyo a dicha institución.  
En las líneas transversales, en acceso a tierras se indagó qué participantes 
han hecho acciones de carácter individual ante la ANT y cuentan con el 
registro de este proceso en el SIT. En los procesos de seguridad, 
actualmente se cuentan con 10 casos con la UNP, por lo que al momento 
de la atención se realiza el respectivo seguimiento de estos procesos según 
corresponda a las necesidades del participante. Se envía además un acta 
de hechos sobrevinientes de un firmante de Armenia. 
 
Para el quinto mes, se realizo seguimiento al proceso formativo de la 
firmante 60-01820 que se encuentra cursando ciclo IV de forma presencial 
los miércoles y sábados en la Institución Educativa Rufino José Cuervo Sur 
de Armenia, por lo que se envió al docente encargado la planilla de 
asistencia del mes de mayo. Con esta misma Institución Educativa, se inició 
el proceso de formación de académica de ciclo I del firmante 60-11605, por 
lo que se realizó con el docente el compromiso y se levanta acta de envío 
de planillas digitales, el participante inicio clases el 18 de mayo de 2024.  
En este mismo eje temático de educación, se apoyó en el proceso 
educativo de la UNAD, estando en contacto constante con la docente Diana 
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Marcela Muñoz Alfonso, brindando apoyo con los estudiantes firmantes. 
Además, se realizó una solicitud a la Universidad del Quindío para la 
consecución de un espacio para el encuentro presencial de los estudiantes 
y la docente. Se asistió también el 10 de mayo, a la reunión con la Institución 
(UNAD) y los profesionales ARN para hacer un encuadre y adquirir 
compromisos en el proceso. También se gestionó para el comité de casos 
la planilla de FPT del mes de febrero de la participante 60-03438 quién 
termino su tecnólogo en operaciones comerciales y etapa productiva con el 
grupo éxito. Se realiza el trámite de las planillas de FA con la UNAD y el 
Rufino Jose Cuervo del mes de mayo el último día del mes para su 
respectiva firma del docente.  
En cuanto al eje temático de salud y protección social, se apoyó a un 
firmante enviando un correo a la profesional de salud física, solicitando 
apoyo para la atención de uno de los hijos de un firmante quién necesita un 
cuidado con especialista y no ha sido posible hasta la fecha.  
En tanto al eje temático de hábitat, se sostiene una asesoría por parte del 
orientador productivo para gestionar los procesos en SIRR e información a 
recoger por parte del participante para la asignación de los 8 millones para 
vivienda específicamente para el pago de una parte del crédito hipotecario.  
En los programas especiales como el de acompañamiento a familiares de 
personas en proceso de reincorporación fallecidas, se logró establecer con 
la profesional de salud una atención para la familia el presente mes, 
generando así compromisos.  
En las líneas transversales, en acceso a tierras se indagó qué participantes 
han hecho acciones de carácter individual ante la ANT y cuentan con el 
registro de este proceso en el SIT. En los procesos de seguridad, 
actualmente se cuentan con 10 casos con la UNP, por lo que al momento 
de la atención se realiza el respectivo seguimiento de estos procesos según 
corresponda a las necesidades del participante. 
 
En junio, se realizo seguimiento al proceso de formación académica a los 
firmantes 60-01820 y 60-11605 que se encuentran cursando ciclo IV y ciclo 
I respectivamente de forma presencial los miércoles y sábados en la 
Institución Educativa Rufino José Cuervo Sur de Armenia, por lo que se 
envió al docente encargado la planilla de asistencia del mes de junio.  
En este mismo eje temático de educación, se apoyó en el proceso 
educativo de la UNAD, estando en contacto constante con la docente Diana 
Marcela Muñoz Alfonso, brindando apoyo con los estudiantes firmantes. 
Además, se realizó una solicitud a la Universidad del Quindío para la 
consecución de un espacio para el encuentro presencial de los estudiantes 
y la docente. Se asistió también el 17 de junio, a la clase presencial con la 
Institución (UNAD) para apoyar la jornada académica.   
Se realiza el trámite de las planillas de FA con la UNAD y el Rufino Jose 
Cuervo del mes de junio el último día del mes para su respectiva firma del 
docente.  
En cuanto al eje temático de salud y protección social, se continúa 
apoyando mediante la profesional de salud física, al firmante 60-06680, 
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logrando la asignación de cita con especialista, a uno de los hijos del 
participante.  
En el componente de salud mental, se solicita apoyo de la profesional 
encargada para el caso de la firmante 60-12274, ya que requiere orientación 
oportuna para continuar con su proyecto productivo y en general diversos 
aspectos de su vida.  
En tanto al eje temático de hábitat, se continúan con las gestiones 
documentales para el SIRR y continuar con el proceso de asignación de los 
8 millones para vivienda para el firmante 60-03245.  
En los programas especiales como el de acompañamiento a familiares de 
personas en proceso de reincorporación fallecidas, se requiere asistencia 
transitoria para el mes de julio de la familiar JH-60-00447-01, ya que se fue 
de vacaciones para donde su hijo en el municipio de Caldono, Cauca. 
En los procesos de seguridad, actualmente se cuentan con 10 casos con 
la UNP, por lo que al momento de la atención se realiza el respectivo 
seguimiento de estos procesos según corresponda a las necesidades del 
participante. 
 
Para el mes siete del año, en el eje temático de educación, se realizó envío 
de planilla con información de los 7 firmantes que se encuentran en proceso 
de formación con UNAD.  Según las atenciones y los reportes de la docente, 
se cuenta con un grupo de firmantes que han venido realizando sus 
actividades de formación académica de manera satisfactoria. Se realizó el 
reporte de salida de 1 firmante ya que por su empleo y accidente de su 
compañera no pudo continuar. También, se ha apoyado a la docente con 
los firmantes, reforzando la importancia y el cumplimiento de los tiempos 
con sus responsabilidades de formación al momento de hacer la atención 
del mes.  
Se envía también la planilla de dos firmantes que se encuentran estudiando 
de forma presencial en el Rufino Sur de la ciudad de Armenia. No obstante, 
uno de ellos informa que, para el mes de julio, se retirará pues cambiará de 
residencia al municipio de Calarcá, Quindío.  
En cuanto al eje temático de salud y protección social, se gestiona con la 
profesional de Salud Adriana Lopez, la portabilidad de la madre de un 
firmante y de otros participantes que reside en el municipio de Sevilla, Valle 
del Cauca.    
En las líneas transversales, como la línea de hábitat, se radico digitalmente 
el PRE-VIV- 38481 para la revisión y asignación de los 8 millones para 
vivienda para el firmante 60-03245.  
En los programas especiales como el de acompañamiento a familiares de 
personas en proceso de reincorporación fallecidas, se requiere asistencia 
transitoria para el mes de julio de la familiar JH-60-00447-01, ya que se fue 
de vacaciones para donde su hijo en el municipio de Caldono, Cauca.  
 
Para el mes de agosto, en educación, se realizó envío de planilla con 
información de los 7 firmantes que se encuentran en proceso de formación 
con UNAD.  Según las atenciones y los reportes de la docente, se cuenta 
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con un grupo de firmantes que han venido realizando sus actividades de 
formación académica de manera satisfactoria. Se realizó seguimiento de un 
estudiante que está atrasado con su proceso recordándole la importancia y 
el cumplimiento de los tiempos con sus responsabilidades de formación. Se 
asiste al encuentro virtual con la UNAD para el seguimiento del convenio.  
Se envía también la planilla de una firmante que se encuentra estudiando 
de forma presencial en el Rufino Sur de la ciudad de Armenia.  
En cuanto al eje temático de salud y protección social, se gestiona con la 
profesional de Salud Adriana Lopez, la portabilidad de dos firmantes que 
residen en Córdoba y Sevilla. Y se sube el certificado de discapacidad al 
sistema del firmante 60-05336.  
En las líneas transversales, como la línea de hábitat, se realizó un ajuste al 
PRE-VIV 38481 solicitado de nivel central, se espera una respuesta de este 
proceso de apoyo económico.  
En los programas especiales como el de acompañamiento a familiares de 
personas en proceso de reincorporación fallecidas, se brinda atención a la 
persona y se invita a la jornada de mujeres a realizarse el próximo 7 de 
septiembre de 2024. 
 

Para el mes de septiembre y con la entrada de la resolución No. 2319 de 
2024, se inicia el seguimiento de la socialización de esta, la firma del acta, el 
proceso de caracterización, selección de acciones y firma del plan. Por lo que 
se emplea, la siguiente herramienta de resumen: 
 
Acciones de seguimiento organización y metodología para la construcción de 
planes individuales a firmantes de paz: 
 

 
 

Para el periodo noveno, en el eje temático de educación, se realizó envío de 
planilla con información de los 7 firmantes que se encuentran en proceso de 
formación con UNAD.  Según las atenciones y los reportes de la docente, se 
cuenta con un grupo de firmantes que han venido realizando sus actividades 
de formación académica de manera satisfactoria. Se realizó seguimiento de 
un estudiante que está atrasado con su proceso y que decide retirarse debido 
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a diferentes motivos personales. Se envía también la planilla de una firmante 
que se encuentra estudiando de forma presencial en el Rufino Sur de la 
ciudad de Armenia. Se sostuvo además un encuentro presencial con el enlace 
SENA para revisar los compromisos pendiente y nuevo esquema de trabajo. 
En cuanto al eje temático de salud y protección social, se gestiona con la 
profesional de Salud Adriana Lopez, dos situaciones delicadas médicas de 
dos firmantes del municipio de Calarcá y Quimbaya. En las líneas 
transversales, como la línea de hábitat, se espera una respuesta de este 
proceso de apoyo económico. En los programas especiales como el de 
acompañamiento a familiares de personas en proceso de reincorporación 
fallecidas, se brinda atención a la persona y se invita a la jornada de mujeres 
a realizarse el próximo 4 de octubre de 2024. 
 
En octubre, las acciones de seguimiento organización y metodología para la 
construcción de planes individuales a firmantes de paz: 
 

 
 

Para el periodo de octubre, en el eje temático de educación, se realizó envío 
de planilla con información de los 7 firmantes que se encuentran en proceso 
de formación con UNAD.  Según las atenciones y los reportes de la docente, 
se cuenta con un grupo de firmantes que han venido realizando sus 
actividades de formación académica de manera satisfactoria. Además, se 
apoyó a la Institución en las diferentes actividades y gestiones para la 
clausura y cierre del proceso en el mes de noviembre. Se envía también la 
planilla de una firmante que se encuentra estudiando de forma presencial en 
el Rufino Sur de la ciudad de Armenia. En cuanto al eje temático de salud y 
protección social, se gestiona con la profesional de Salud Adriana Lopez, dos 
situaciones delicadas médicas de dos firmantes del municipio de Calarcá y 
Quimbaya. Además, de la consecución de documentos para certificar a 2 
personas con discapacidad y se gestiona una solicitud de traslado de EPS de 
una firmante del municipio de La Tebaida. En las líneas transversales, como 

No. Metodología

54

Durante el mes de octubre se realiza de forma grupal una jornada de 

socialización del decreto 0846 y la resolución 2319 con los 

compañeros de la UTR y un miembro del CNR. También se termina 

de socializar de forma individual a los firmantes que faltaban por 

este ejercicio, por lo que el 100% de la población ya cuenta con la 

socialización respectiva del documento

44

Se lee el acta en voz alta, y se aseguran de que entienden los 5 

compromisos descritos allí, se les reiteran que tienen 3 meses para 

su firma. 

31. 

Caracterización
0 No se cuenta con el instrumento aún en el sistema. 

3.2 Horizonte 40
Se ha depositado en la herramienta del GT los insumos que se han 

elaborado hasta la fecha con los firmantes. 

3.3 Selección de 

acciones
0

Al construir el horizonte como uno de los momentos de la 

formulación del plan individual de reincorporación, les recomendé 

que imprimieran la cartilla de las 211 acciones con las actividades, e 

hicieran el ejercicio de leer e ir seleccionando las acciones donde se 

vea reflejado su horizonte e intereses, para que en el mes de 

noviembre se tenga un margen de trabajo adelantado. 
3.4 Firma del 

plan
0 No se tiene instrucción a la fecha sobre este procedimiento

3.5 Priorización 

anual de 

acciones

0 No se tiene instrucción a la fecha sobre este procedimiento

1. Socialización de la resolución 

2. Firma del acta de compromiso 

3. Formulación 

del Plan 

PASOS

PLANES DE REINCORPORACIÓN INDIVIDUAL QUINDÍO 
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la línea de hábitat, se espera una respuesta de este proceso de apoyo 
económico, ya que se encuentra en estado de registro. En los programas 
especiales como el de acompañamiento a familiares de personas en proceso 
de reincorporación fallecidas, se brinda atención a las personas y una de ellas 
asiste a se invita a la jornada de mujeres que se realizó 4 de octubre de 2024. 
 
Para el mes de noviembre las acciones de seguimiento organización y 
metodología para la construcción de planes individuales a firmantes de paz: 
 

 
 
Para el periodo, en el eje temático de educación, se realizó envío de planilla 
con información de los 7 firmantes que se encuentran en proceso de 
formación con UNAD.  Según las atenciones y los reportes de la docente, se 
graduaron 4 firmantes de paz y aprobaron para el siguiente ciclo 3, resaltando 
un excelente desempeño. Además, se apoyó y asistió a la Institución en las a 
la clausura y cierre del proceso en el mes de noviembre.Se envía también la 
planilla de una firmante que se encuentra estudiando de forma presencial en 
el Rufino Sur de la ciudad de Armenia, pasando a ciclo V de manera 
satisfactoria.  En cuanto al eje temático de salud y protección social, se 
gestiona con la profesional de Salud Adriana Lopez, 1 situaciones delicada 
médicas de una firmante de Quimbaya. Además, se reportaron unos casos 
especiales de la certificación de 1 persona con discapacidad para su plan de 
reincorporación individual. En las líneas transversales, como la línea de 
hábitat, se espera una respuesta de este proceso de apoyo económico, ya 
que se encuentra en estado de registro. En los programas especiales como 
el de acompañamiento a familiares de personas en proceso de 
reincorporación fallecidas, se brinda atención, se aplica instrumento de 
caracterización familiar y a una de ellas se le apoya solicitando su certificado 
de aprobación del último ciclo realizado. 
 
Para el último mes del año, las acciones de seguimiento organización y 
metodología para la construcción de planes individuales a firmantes de paz: 

No. Metodología

53

Durante el mes de diciembre la totalidad de la población 

asiganada cuenta con la socialización del decreto 0846 y la 

resolución 2319 . 

43

Durante el mes de septiembre se firmaron 33 actas, en 

octubre 9 actas, para el presente mes de noviembre se 

firmó 1 acta y en diciembre se firmarán 9 actas, las cuales 

se subirán al SIRR  antes del 9 de dicembre del 2024. 

31. Caracterización 33

Se formula la trayectoria y horizonte en el SIRR incluyendo 

los reportes de los firmantes: 60- 03385, 60-10123, 60-

04765 y 60-11215. 

3.2 Horizonte 32

Se ha depositado en la herramienta del GT los insumos 

que se han elaborado hasta la fecha con los firmantes. El 

horizonte del firmante 60-10123, no se ha podido trabajar 

hasta la fecha pues se encuentra en España y la 

comunicación ha sido intermitente. 

3.3  Selección de 

acciones
33

Se priorizan las acciones del plan individual y se les 

entrega durante el mes anterior. 

3.4 Firma del plan 33

Hasta la fecha del presente informe se ha firmado 26 

planes generales de reincoporación. Se espera en los 

siguientes días la consecusión del restante (7). 

3.5 Priorización 

anual de acciones
0

No se tiene instrucción a la fecha sobre este 

procedimiento

PLANES DE REINCORPORACIÓN INDIVIDUAL QUINDÍO 

PASOS

1. Socialización de la resolución 

2. Firma del acta de compromiso 

3. 

Formulación 

del Plan 
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Para el periodo, en el eje temático de educación, se realizó envío de planilla 
con información de cierre de los 7 firmantes que se encuentran en proceso 
de formación con UNAD. Además, se apoyó con el envío de los respectivos 
certificados originales a la población. Se envía también la planilla de una 
firmante que se encuentra estudiando de forma presencial en el Rufino Sur 
de la ciudad de Armenia, pasando a ciclo V de manera satisfactoria. En cuanto 
al eje temático de salud y protección social, se gestiona con la profesional de 
Salud Adriana Lopez, 1 situaciones delicada médicas de una firmante de 
Quimbaya. En las líneas transversales, como la línea de hábitat, se espera 
una respuesta de este proceso de apoyo económico para el pago de crédito 
hipotecario, pero se encuentra en SIRR en estado de registro, después de las 
respectivas subsanaciones. En los programas especiales como el de 
acompañamiento a familiares de personas en proceso de reincorporación 
fallecidas, se brinda atención, se aplica instrumento de autorización de datos 
que faltaba a una de ellas.  
 
Fuente de verificación: SIRR, Planillas FA, actas de compromiso, firma de 
planes.  
 

3. Participar en 
las acciones de 
gestión territorial 
que permitan el 
acceso de la 
población en 
reincorporación y 
sus familias a la 

Para el primer mes del presente año, se participó en el primer encuentro de 
gestión territorial para el impulso de un apartado de Paz dentro del plan de 
Desarrollo de la Gobernación del Quindío, el día 22 de enero de 2024, por 
medio de la plataforma ZOOM, donde asistió la secretaria del Interior, el 
director de Derechos Humanos, el enlace de coordinación para el Eje 
cafetero ARN y la profesional facilitadora de Reincorporación para el 
Quindío. Se establecieron compromisos de próximos encuentros para 
impulsar el objetivo del relacionamiento interinstitucional a favor de las 

No. Metodología

53

Durante el mes de diciembre la totalidad de la población 

asiganada cuenta con la socialización del decreto 0846 y la 

resolución 2319 . 

53

Durante el mes de septiembre se firmaron 33 actas, en 

octubre 9 actas, para el presente mes de noviembre se 

firmó 1 acta y en diciembre se firmará el restante, las 

cuales se subirán al SIRR antes del 9 de dicembre del 2024. 

31. Caracterización 33

Se formula la trayectoria y horizonte en el SIRR de 33 

firmantes de paz, que tiene fecha de firmade plan, para 

enero de 2025. 

3.2 Horizonte 33
Se formula horizonte de 33 firmantes de paz en el SIRR, 

que tiene fecha de firmade plan para enero de 2025. 

3.3  Selección de 

acciones
33

Se priorizan las acciones del plan individual y se les 

entrega durante el mes anterior su cartilla. 

3.4 Firma del plan 32

Hasta la fecha del presente informe, se inicia con  la firma 

de los planes. Se presenta novedad con un firmante (60-

10123) que está en España y no cree que llegue para 

diciembre a firmar el plan. Pero se ha trabajado 

caracterización y selección de acciones de manera virtual, 

se deja todo en el SIRR, por si regresa en enero a firmar 
3.5 Priorización 

anual de acciones
0

No se tiene instrucción a la fecha sobre este 

procedimiento

PLANES DE REINCORPORACIÓN INDIVIDUAL QUINDÍO 

PASOS

1. Socialización de la resolución 

2. Firma del acta de compromiso 

3. 

Formulación 

del Plan 
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oferta pública, 
privada o de otros 
sectores para la 
garantía de sus 
derechos y el 
fortalecimiento de 
sus capacidades, 
de acuerdo con 
los planes 
individuales, 
colectivos y 
territoriales de 
reincorporación, 
según los 
lineamientos de la 
supervisión e 
incorporando los 
enfoques 
diferenciales y de 
género. 

necesidades de la población ARN.                                                                                                                                  
Se participó en el primer encuentro de gestión territorial para la aceleración 
de los procesos en el acceso a tierras el día 23 de enero de 2024, con 
Instituciones como AE (Servicios de Activos Especiales) y ANT (Agencia 
Nacional de Tierras). En ese orden de ideas, se estableció el compromiso 
como la vista a un predio en Circasia denominado La Querendona el día 31 
de enero de 2024 y se espera el envío de documentos de estudio técnico 
que hizo ANT al predio.                                                                                                          Se 
realiza solicitud al SENA de las planillas del técnico en operaciones 
comerciales del mes de diciembre de 2023 y de enero de 2024, ya que hasta 
la fecha no se ha obtenido respuesta oportuna por parte de la entidad. 
 
En febrero, se participó en la gestión territorial para el impulso de un apartado 
de Paz dentro del plan de Desarrollo de la Alcaldía del Calarcá, el día 5 de 
febrero 2024, contado con el acompañamiento de una participante que 
reside en dicho municipio.  También, el día 6 de febrero 2024 se participó del 
taller para la construcción del plan de desarrollo del municipio de Circasia 
haciendo presencia con un participante que vive en dicho municipio y 
contando con el apoyo del enlace de coordinación y el colega del programa 
de reintegración.  Durante el día 13 de febrero asistieron un total de 17 
participantes, a la invitación de la Gobernación del Quindío para generar 
propuestas que podrán ser incluidas en el plan de desarrollo del 
departamento. El 20 de febrero se participó en los diálogos concurrentes con 
diferentes instituciones, organizado por el Departamento Nacional de 
Planeación, informando los procesos de la ARN y la importancia del eje de 
paz en los planes de desarrollo. El 26 de febrero en la Gobernación del 
Quindío se sostuvo reunión con las diferentes secretarías para presentar la 
misionalidad de la Agencia y la importancia de incluir en la agenda de los 
planes de desarrollo el componente de paz que beneficie a la población 
sujeto de atención de la ARN.  
 
Para el tercer mes del año, se sostuvo conversación con la subsecretaria de 
Salud y Desarrollo de Calarcá sobre el apartado de Paz dentro del plan de 
Desarrollo de la Alcaldía del Calarcá, el día 6 de marzo de 2024.  Se gestiono 
y se participó en el taller de Asociatividad por la Paz el día 16 de marzo 2024, 
donde asistió la Unidad Solidaria brindando aportes a los participantes para 
su intención en unirse como una cooperativa. Se apoyó a la defensoría del 
pueblo, para la participación y fortalecimiento de capacidades para 3 
participantes en el diplomado I 2024 DDHH Y PAZ, el cual dio su sesión 
inaugural el 6 de marzo, su segunda sesión el 13 de marzo y tercera el 20 
de marzo.  Para el día 18 de marzo se asistió de forma virtual con la 
compañera Sandra Milena Rodriguez y Christian Castaño para generar un 
diálogo sobre incidencia política y los compromisos pendientes para la 
entrega de los borradores de plan de desarrollo.  Se apoya en el evento: “El 
trabajo de las mujeres sostiene el mundo, sostiene la paz” celebrado el 23 
de marzo en la ciudad de Pereira, donde mi principal rol fue asegurarme de 
prestar atención a los menores que acompañan a sus madres, haciendo 
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actividades lúdicas y manuales para pasar la mañana. Se socializaron dos 
convocatorias a la población, una de ellas del diplomado de paz, donde se 
beneficiaron de este proceso formativo 3 PER y una familiar. La siguiente 
convocatoria, fue del taller de asociatividad por la paz donde participaron un 
total de 25 firmantes. Junto con el orientador productivo, se trató de gestionar 
un posible empleo con SURA Armenia a través de la alianza ARN y Alianza 
Soluciones, por lo que se hicieron las gestiones correspondientes. También 
cabe indicar, que se gestionó con el enlace de coordinación Valle del Cauca 
Juan Carlos Roldan, los trámites de información requeridos para el acceso 
al decreto 650 y mi casa del PR 60-03245, dando respuesta a los correos 
solicitados. 
 
Durante el mes de abril, se socializó la convocatoria YARÚ virtual de la 
fundación WWB, para la cual se obtuvo la inscripción de 1 firmante. A su vez, 
se socializó el taller de estrategias de incidencia política para planes de 
desarrollo territoriales contando con la participación de 3 personas. Se 
reforzó la oferta de la UNAD, por lo que se logró continuar con el proceso 
formativo de 6 participantes y motivar a 2 más. En articulación territorial, se 
compartieron dos ofertas de la alcaldía de Calarcá de prestación de servicios 
generales a la comunidad como salud y jornada de atención para mascotas. 
 
Para el mes de mayo, El 7 de mayo de 2024, se compartió el video de 
Leonardo Salcedo subdirector territorial de la ARN, el cual comparte la 
convocatoria dirigida a los hijos e hijas de firmantes de paz para acceder a 
educación superior, donde se pueden realizar créditos condonables con el 
ICETEX. De esta convocatoria, se inscribió la hija de un firmante del 
municipio de Calarcá.  
Durante el mismo mes se comparten tres videos donde la directora 
programática de la ARN Tania Rodriguez Triana socializa aspectos 
importantes del PRI, también se comparte un material pedagógico sobre 
TOARS. Así mismo, se socializa la convocatoria de la alcaldía de Armenia 
para pertenecer al Consejo Municipal de Paz, siendo elegidos dos firmantes, 
una como principal y el otro suplente. Finalmente, se realiza además la 
socialización para el taller cine foro “Ofelia no está Sola”, donde asistirá un 
firmante de Armenia con su esposa y una firmante de Calarcá con su 
compañera e hija.        
 
El 4 de junio de 2024, se compartió la oferta de la UNAD para acceder a los 
cupos dispuestos para la política de gratuidad en el período 2024, de esta 
oferta se inscribieron un total de 4 firmantes y 4 familiares de firmantes 
entres esposas e hijas. También se comparte la oferta SENA de los cursos 
presenciales con el centro de comercio, turismo y construcción, en esta 
oferta no resultaron interesados a la fecha.  
Durante el mismo mes se comparten tres videos sobre el PRI donde 
también se desmienten mitos del programa, validados por firmantes de paz.  
Así mismo, se comparte el link para aportar a la rendición de cuentas de la 
ARN, siendo diligenciado por 5 firmantes.  Se realiza además la invitación 
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de la socialización del programa de armonización el 26 de junio en la 
ciudad de Armenia, donde asisten dos firmantes. Durante la atención de 
junio, se confirma hasta la fecha la participación de 23 firmantes a la 
jornada de trabajo con el SENA a través de la Agencia Publica de Empleo, 
con la intención de apoyar la oferta y accesibilidad laboral el próximo 15 de 
julio de 2024.  
 
Durante el mes de julio se envió la invitación a la jornada de orientación y 
servicios del SENA y la Agencia Pública de Empleo para la consecución de 
empleo para firmantes y familiares, por lo que se logró la participación de 
alrededor de 20 personas.  
Durante el mismo mes se comparten el decreto 0846 del 4 de julio de 2024 
el cuál reglamenta el sistema nacional de reincorporación y el programa de 
reincorporación integral.  
Así mismo, se comparte la oferta de la fundación telefónica para los cursos 
de habilidades socio emocionales y office básico, logrando la inscripción de 
3 firmantes y dos familiares para un total de 5 personas.  
Se comparte además a la junta directiva de la Cooperativa Multiactiva agro 
integral Quindí paz el taller de ruta solidaria por la paz a realizarse en la 
ciudad de Pereira, convocado por Unidad Solidaria. 
 
Durante el mes de agosto se envió la convocatoria de prosperidad social 
“economía popular para el cambio” por lo que salieron dos postulaciones 
para este proceso. Durante el mismo mes se comparten el decreto 0846 del 
4 de julio de 2024 el cuál reglamenta el sistema nacional de reincorporación 
y el programa de reincorporación integral y se vuelven a compartir las 
acciones. Así mismo, se comparte la invitación para el taller a realizarse el 
7 de septiembre de 2024 denominado “Corpografías de libertad” donde se 
estima la participación de 12 firmantes. Se comparte además a la junta 
directiva de la Cooperativa Multiactiva agro integral Quindí paz un formato 
para generar el plan de acción de la cooperativa. También se compartió la 
agenda y se recordó la invitación a los firmantes que asistirán a la rendición 
de cuentas ARN en la ciudad de Pereira. 
 
Durante el mes de septiembre, se envió la oferta a 55 firmantes, la oferta 
educativa de la Defensoría del Pueblo de Derechos Humanos y Construcción 
de Paz, donde salieron 3 inscritos. Se compartió a 55 firmantes, la oferta 
académica del SENA, pero debido a los horarios diurnos y presenciales no 
salieron interesados. Se comparte la resolución 2319 de septiembre de 2024 
con 55 firmantes en formato digital PDF y se complementa con el video del 
PRI. Se indaga por los firmantes que tengan estudios en seguridad que estén 
sin empleo para postularla ante una reunión con FENALCO Quindío, donde 
se recolectan dos hojas de vida. Se comparte por lista de difusión a 55 
firmantes, el enlace de la sesión 152 del CNR, donde se conectaron 
alrededor de 10 firmantes.  
Se envía a 55 firmantes la notificación de atención al ciudadano para que 
estén atentos a la encuesta de percepción y satisfacción con relación al 
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trabajo que desarrolla la ARN. Se comparte a 55 firmantes la convocatoria al 
partido por la paz el 25 de septiembre en el municipio de Circasia, donde 
salen 2 personas interesadas. Se comparte convocatoria a una firmante de 
camino diferencial para que haga parte del encuentro de sur occidente 
durante el mes de octubre. Se invita a un firmante del municipio de Circasia 
para que asista al evento de cátedra de paz que celebra la UTP, por lo que 
acepta la invitación al conversatorio. 
 
Durante el mes de octubre, se envió la oferta a 54 firmantes, la oferta 
educativa del programa Tu Negocio en Línea - 2024 del Ministerio de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones - MinTIC, del Gobierno 
Nacional de Colombia, el cual busca que los comerciantes y empresarios de 
micro y pequeñas empresas de todos los sectores económicos del país, 
donde solo una persona resulto interesada.  
Se comparte la invitación a la feria de servicios para la población LGBTIQ+ 
del Quindío, organizada por el Ministerio de trabajo en la ciudad de Armenia, 
una persona de esta población está interesada en ir a dicho evento.  
Se estudia la oferta de Proyectos para PaZate Feria de Productos y 
Experiencias de Paz, pero al hablar con el líder de sostenibilidad económica 
refiriere que se deben cumplir con todos los requisitos, por lo que no se 
compartió esta oferta, ya que no cuentan con facturación electrónica o 
medios de pagos digitales.   
Se comparte la invitación de la UTR y el CNR para la socialización del 
decreto 0856 de julio de 2024 y la resolución 2319 de septiembre de 2024 
con 54 firmantes, asistiendo un total de 16 personas.  
Se comparte la invitación a la ceremonia de graduación y clausuras de la 
UNAD para 7 firmantes y sus familias de los cuales 3 se graduarán el 
presente año. 
 
En noviembre se envió la oferta a 53 firmantes, la oferta educativa del 
programa Empleo Sin Barreras del Servicio de Empleo Público, el cual busca 
brindar servicios de acceso al mercado laboral formal. Solo una persona se 
inscribe.   
Se comparte la invitación de la ARN, para el evento de conmemoración de 8 
años de la firma del acuerdo de paz, a través de un conversatorio 
denominado “Memorias y voces”, hasta la fecha de realización del presente 
informe asistirán 3 firmantes del departamento del Quindío.  
Se comparte la invitación para el foro “Reincorporación: un camino hacia la 
paz total y no repetición”, este evento era televisado por Caracol, así que 
varios manifestaron haberlo visto.  
Se envío la invitación al “taller de mujeres libres, sin culpas y sin miedos”, 
donde se logró la confirmación de participantes, por lo que el taller quedo 
reprogramado para el 2025, debido a la falta de concentración de población 
en este evento. 
Se asistió además de manera virtual a la socialización del programa de 
reunificación familiar como programa especial de la reincorporación integral 
de los firmantes de paz. 
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Para el mes de diciembre, se envió la oferta a 53 firmantes, la oferta de 
convocatoria del Fondo ARN ICETEX hijos e hijas personas en 
reincorporación, resultando interesado una persona, pero no contaba con un 
requisito, por lo que no se continuo con el proceso.  
También se envía el cronograma de trabajo de atención durante el mes de 
diciembre y se les recuerda el compromiso e importancia de firmar su plan 
general de acción del plan individual de reincorporación.  
 
Fuente de verificación: Listas de difusión, correo electrónico.  
 

4. Participar de 
las actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente de 
Reincorporación 
Comunitaria y sus 
acciones tales 
como la 
promoción de la 
reconciliación en 
los territorios, la 
prevención de la 
estigmatización, 
el diálogo social, 
los procesos 
restaurativos y las 
sanciones 
propias o TOAR. 

Iniciando el presente contrato, para esta actividad se participó en el primer 
encuentro de la Instancia Tripartita Participativa de Seguridad (ITPS), 
celebrada el 24 de enero de 2024, con el objetivo de estudiar con diferentes 
Instituciones la seguridad y prevención de la estigmatización de la población 
ARN en el eje cafetero y las acciones que se han realizado al respecto.           
Se informa el día 24 de enero de 2024 a un participante, que se comunique 
de forma oportuna con el abogado designado por la JEP para su proceso 
legal con la justicia especial para la paz y su aporte a la misma. 
 
El día 9 de febrero de 2024, se participó en actividades relacionadas con la 
línea estratégica comunitaria frente a las acciones de prevención de la 
estigmatización de la población sujeto de atención de la ARN y la línea 
transversal de seguridad con el secretario de gobierno de la alcaldía de 
Calarcá, contando con el acompañamiento del enlace de coordinación para 
el eje cafetero. A su vez, el 12 de febrero se participó en la construcción de 
los programas para el plan de desarrollo de la Secretaría de Cultura 
departamental, haciendo propuestas de generar acciones a través del arte 
donde se trabaje con población sujeto de atención de la ARN, jóvenes líderes 
y lideras del departamento, con víctimas del conflicto armado y con colectivos 
de artistas; se contó con la presencia de la participante la cual contó su 
experiencia en la iniciativa comunitaria de mujeres tejedoras. El 19 de febrero 
se realizó reunión con el enlace de coordinación para construir la propuesta 
a la secretaria de Cultura y presentarla al secretario de esta dependencia del 
departamento, beneficiando procesos comunitarios para a través del arte 
generar procesos pedagógicos de paz y reconciliación. 
 
En el mes de marzo, El día 14 de marzo de 2024, se participó en una 
conversación con Conversación SAAD OEI+JEP+ARN_TOARS Eje 
Cafetero de manera virtual, con el objetivo de poder concretar acciones 
frente a los TOARS de la población compareciente y de régimen de 
condicionalidad, por lo que se adquirieron diversos compromisos por parte 
de los asistentes.  
 
Para el mes de abril, se participó con el enlace de Género del GT y una 
contratista de la alcaldía de Cali, en encuentro con la intención de generar 
una propuesta para la iniciativa comunitaria de mujeres tejedoras en el 
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Quindío, y de esta manera jalonar recursos encontrando apoyo en la 
articulación institucional disponible.  
Durante el presente periodo, se indagó con los firmantes líderes del proceso 
de conformación de la cooperativa, sobre las necesidades o avances que ha 
tenido en este proceso, prestando apoyo cuando lo han requerido.  
En cuanto a las acciones de sanciones o TOARS, se estableció contacto por 
medio de la profesional jurídica del GT Eje cafetero, con unos de los 
abogados de la JEP, con la intención de generar un espacio para el mes de 
mayo o junio para los firmantes comparecientes o aquellos que requieran 
asesoría de la Institución, por lo que se contará con el equipo psicosocial de 
la JEP para esta jornada. 
 
En mayo, Se participó con el enlace de Género del GT y las compañeras de 
diferentes procesos de la ARN Eje cafetero en una reunión presencial con el 
objetivo de adelantar diferentes acciones de para la iniciativa comunitaria de 
mujeres tejedoras en el Quindío, y de esta manera jalonar recursos 
encontrando apoyo en la articulación institucional disponible.  
Durante el presente periodo, se indagó con los firmantes líderes del proceso 
de conformación de la cooperativa, sobre las necesidades o avances que ha 
tenido en este proceso, prestando apoyo cuando lo han requerido. Se han 
reunido dos veces de forma presencial durante el mes de mayo, han tenido 
encuentros virtuales y se encuentran realizando el curso de economía 
solidaria.  
En cuanto a TOARS, se estableció contacto con Alexander Ríos, abogado 
de la JEP con la intención de seguir concretando un espacio para el mes de 
julio, con los firmantes comparecientes o aquellos que requieran asesoría de 
la Institución, por lo que se contará con el equipo psicosocial de la JEP para 
esta jornada. 
 
Para junio, Se acordó con la profesional de enlace de Género del GT, ajustar 
las acciones para la iniciativa de mujeres tejedoras en el Quindío, ya el 
cronograma del PRI interfiere con la planeación propuesta con antelación, 
por lo que se tiene proyectado poder realizar dos actividades en el mes de 
septiembre y noviembre del presente año.  Durante el presente periodo, se 
estableció un primer acercamiento con la cooperativa multiactiva agro 
integral Quindí Paz y el equipo ARN de forma presencial con el objetivo de 
conocer sus integrantes y escuchar un poco de lo que va del proceso de 
conformación. En este orden de ideas, a la fecha se levantó la primera acta 
de reunión, y se realizó una pieza comunicativa con la representante legal 
de dicha cooperativa y se planea un encuentro presencial el próximo 5 de 
julio en la ciudad de Armenia. También se solicitó al equipo de asesores, 
apoyo con las necesidades expresadas por los firmantes que integran este 
colectivo y se pide un taller para incentivar el sentido de pertenencia por el 
cooperativismo. 
 
En julio, se sostuvieron varios encuentros con el enlace de Género del GT, 
para las acciones a realizarse en septiembre y noviembre para la iniciativa 
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de mujeres tejedoras en el Quindío, logrando la participación de mujeres 
católicas por el derecho a decidir y la coordinadora de la ruta pacífica.  
Durante el presente periodo, se estableció un primer acercamiento 
presencial con la cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz y el equipo 
ARN con el objetivo de conocer sus integrantes y escuchar un poco de lo 
que va del proceso de conformación. En este orden de ideas, a la fecha se 
levantó la segunda acta de reunión y quedaron pendiente dos talleres para 
el 5 de agosto y 7 de septiembre.  
 
Para agosto, Se sostuvieron varios encuentros con el enlace de Género del 
GT, para las acciones a realizarse en septiembre y noviembre para la 
iniciativa de mujeres tejedoras en el Quindío, logrando la participación de 
mujeres católicas por el derecho a decidir y la coordinadora de la ruta 
pacífica.  
Durante el presente periodo, se establecieron diferentes encuentros con la 
cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz, con el objetivo de formalizar 
la cooperativa, fortalecer los procesos de comunicación y planear el taller del 
mes de septiembre.  
En procesos de prevención a la estigmatización, se realizó una reunión 
presencial con la defensoría del pueblo, donde se presentó la misionalidad 
de la ARN y se expusieron unos casos específicos del proceso de 
reintegración y reincorporación. 
 
En septiembre se sostuvieron varios encuentros con el enlace de 
coordinación para la preparación del conversatorio con los maestros del 
Quindío SUTEQ y un firmante de paz.  
Durante el presente periodo, se estableció un encuentro con la cooperativa 
multiactiva agro integral Quindí Paz, con el objetivo de socializar los estatutos 
y presentar el plan de acción.  
En procesos de participación en cátedra de paz con la UTP, se sostuvieron 
varios encuentros con el equipo de trabajo para ultimar detalles y preparación 
de lo firmantes para su intervención en este espacio.   
Se sostuvo reunión con la directora de FENALCO Quindío con el propósito 
de generar alianzas institucionales para los procesos productivos de la 
población sujeto de atención de la ARN.  
Se asiste a la audiencia pública de paz en Montenegro en el marco de la 
semana por la paz, que se lleva a cabo en el departamento del Quindío. 
 
Durante el periodo de octubre, se asistió a una reunión con la cooperativa 
multiactiva agro integral Quindí Paz, a la Gobernación del Quindío y la 
Alcaldía de Circasia, con el objetivo de poner en conocimiento la entrega en 
comodato por parte de la SAE a Fedecomún del predio La Querendona, 
ubicado en el municipio de Circasia. También, se acompañó a la Cooperativa 
multiactiva agro integral Quindí Paz a la socialización de la ruta de acceso a 
tierras que realizó el orientador productivo del GT en la ciudad de Armenia. 
Se asistió a una reunión virtual, con el equipo ARN para analizar el caso de 
ocupación de la finca La Querendona y establecer un plan de acción frente 
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a las diferentes líneas de trabajo que este proceso implica para el 
departamento y los firmantes.  
Se asistió a la catedra de paz en compañía de un firmante del municipio de 
Circasia, para la jornada de cierre de la materia con estudiantes y docentes 
de la UTP, para contar por medio de fotografías distribuidos en una línea del 
tiempo su historia y como se entrelaza con el conflicto armado, generando 
reflexiones de prevención de la estigmatización y diálogo social con futuros 
profesionales.  
Se desarrolló el taller con enfoque de género “juntanza de mujeres diversas 
y poderosas” en compañía del enlace de género del GT y las compañeras 
de la ruta pacífica, donde asistieron mujeres sujeto de atención de la ARN, 
asistiendo un total de 30 personas, entre firmantes, esposas de firmantes, 
mujeres de reintegración, entidades y los hijos e hijas de estas mujeres.  
Se realizó acompañamiento al partido por la paz, que se celebró en Circasia, 
Quindío contando con la participación de 3 firmantes, fuerza pública, 
contratistas y funcionarios de la Gobernación del Quindío, generando 
espacios de reconciliación y ocio. 
Se realiza acompañamiento a entrega de predio por parte de la SAE a 
firmantes que provienen del Putumayo y que se les otorgará un predio en el 
municipio de Montenegro, Quindío. 
 
En noviembre, se asistió a dos encuentros virtuales con los orientadores 
productivos y el equipo de FEDECOMUN, para la formulación del proyecto 
productivo a desarrollarse en el terreno entregado finca La Querendona, en 
donde la cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz, también tendrá 
una participación.  
Se realizó reunión virtual con el profesional enlace de comunidades, con el 
objetivo de revisar el taller para prevención a la estigmatización de la 
población firmante con la Policía de Carreteras del Quindío. 
 
Para el último mes del año, se realizó el taller para prevención a la 
estigmatización de la población firmante con la Policía de Carreteras del 
Quindío de forma presencial el 4 de diciembre del presente año en las 
instalaciones del comando de la policía departamental. Apoyando la jornada 
con la profesional asignada y el compañero del proceso de reintegración.  
 
Fuente de verificación: Correos institucionales, asistencias y actas y 
fotografías.  
 

5.Participar de 
las actividades 
de planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporación 
Económica, la 
Estrategia de 

Para el mes de enero, se participó junto con el orientador productivo en el 
seguimiento de un proyecto productivo de una participante, al mismo tiempo 
se estableció contacto con los proveedores los días 26, 29 y 30 de enero 
para dar celeridad a la entrega de bienes total de otro proyecto productivo 
y de esta forma establecer un cronograma de entrega con la participante y 
proveedores para el mes de febrero. 
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Sostenibilidad 
en los territorios, 
formulación y 
seguimiento a 
proyectos 
productivos 
individuales y 
colectivos, en el 
marco de los 
planes 
individuales y 
colectivos de 
reincorporación. 

El siguiente mes, se acompañó a la participante con código 60-12274, a la 
entrega de su PRE-PP-37919 denominado papelería YOHA, recibiendo 
elementos de papelería, estanterías, computador e impresora y firmando 
las actas correspondientes por parte de los proveedores y la participante. 
El 15 de febrero se asiste de forma virtual, a la reunión de nivel central sobre 
las metas 2024, cronograma y fechas de radicación de los proyectos 
productivos. Fuente de verificación: SIRR, listados de asistencia virtual. 
 
El 18 de marzo de 2024, se realizaron dos visitas por parte del orientador 
productivo del GT Valle del Cauca Eje Cafetero y la profesional facilitadora 
al municipio de Calarcá Quindío. Durante la jornada, se visitó el proyecto 
productivo: Repuestos JJ, donde se venden repuestos para lavadoras y 
neveras. La firmante de este proyecto hace parte de camino diferencial, esta 
joven requería una asesoría técnica frente a los procesos financieros del 
proyecto. En tanto a la cigarrería Boston, la participante a cargo requería 
asesoría para ella y su grupo familiar confirmado todo por mujeres cabeza 
de hogar y quienes vienen desplazadas del Tolima. Para ambos proyectos 
se tocaron temas como: Importancia de control de Costos y gastos, 
Utilidades, tips sobre el manejo del dinero, fijación de precios, margen de 
utilidad, definición de costos fijos y costos variables. Se realizan además, el 
seguimiento de dos proyectos productivos PP-36113 El Imperio del Pan- 
novillos, PRE-PP-32845 Ganadería El Edén y el PRE-PP-35736- 
MASCOTOPIA. No se cuentan con colectivos en el departamento del 
Quindío hasta la fecha. No obstante, después del taller del 16 de marzo 
sobre asociatividad, varios firmantes se pusieron de acuerdo e iniciaran las 
labores propias para construir un colectivo en el departamento.  
 
Se participo en 2 encuentros, uno presencial (3-04-2024) y otro virtual (19-
04-2024), con el propósito de fortalecer la planeación y desarrollo del 
componente económico de los participantes a través de la formulación y 
fortalecimientos de los PRE, además de conocer la estrategia de 
sostenibilidad económica que se tiene propuesta desde nivel central.  
Durante el mes, se apoyó al operador encargado (ASOPROACOL), del 
componente de fortalecimiento de un participante Caicedonia por lo que se 
ayudó en la comunicación oportuna con el firmante y la consecución del 
lugar para el taller con enfoque de género que se realizó el 17-04-2024.  
Se realizó un seguimiento que estaba vencido (PRE-PP-37901 
REPUESTOS JJ) y se realizaron dos seguimientos que estaban en los 
tiempos establecidos (PRE-PP-37919 PAPELERIA YOHA y PRE-PP-34210 
Construyamos ALH).  En cuanto a la formulación de proyectos, en atención 
con los PRS con código: 60-09175, 60-11215 y 60-01820 se les recuerda 
el compromiso de tener la documentación y proceso respectivo para los 
meses de julio y agosto.                                                
Durante el mes no se presentaron ofertas de empleabilidad para la 
población firmante de paz en el Quindío.  
Aún no se cuentan con proyectos colectivos en la región. 
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Para el mes de mayo, no se contaban con proyectos colectivos en la región. 
Se espera que para el mes de junio ya la cooperativa este establecida y 
poder configurar los procesos correspondientes. Se realizaron dos 
seguimientos que estaban en los tiempos establecidos (PRE-PP-37 128) 
Frutería Dylan y PRE-PP-36375 Vivero el Edén).   
En cuanto a la formulación de proyectos, en atención con los PRS con 
código: 60-11215 se establece que ya no desean el PRE de ganado si no 
que desea adquirir vivienda, por lo que se elevan varias consultas frente a 
este proceso ya que aún no han sido sancionados por la JEP y sus bienes 
podrían a llegar a ser embargaos También a la participante 60-01820 se les 
recuerda el compromiso de tener la documentación y proceso respectivo 
para los meses venideros.  
Durante el presente mes no se realizan entregas de bienes de PRE.  
En FPT se gestionó para el comité de casos la planilla de FPT del mes de 
febrero de la participante 60-03438 quién termino su tecnólogo en 
operaciones comerciales y etapa productiva con el grupo éxito.  
En asistencia técnica, se realizó una visita con el Orientador productivo 
Hugo Armado Villada a la participante que habita en Alcalá, en su PRE-
PAPELERÍA Yoha, frente al manejo de la contabilidad y aspecto financiero 
del proyecto. Se realiza seguimiento al proceso de ASOPROACOL con el 
firmante 60-03058, mencionando que le solicitaron nuevamente toda la 
documentación y que cambiaron otra vez de profesional.  
Se socializó el 6 de mayo de 2024, la jornada de transferencia de 
capacidades técnicas como parte del Plan Nacional para la Promoción de 
la Comercialización de la producción de la economía campesina, familiar y 
comunitaria que se llevó a cabo de forma virtual por lo que se les compartió 
el correspondiente link, logrando la participación de un firmante.                                 
Durante el mes no se presentaron ofertas de empleabilidad para la 
población firmante de paz en el Quindío, pero se gestiona con la Agencia 
Pública de Empleo una jornada para cargar su hoja de vida y ser 
postulados, esta jornada podría realizarse en el siguiente mes.  
Para analizar los riegos, se participó en 1 encuentro uno virtual (17-05-
2024), con el propósito de fortalecer la planeación y desarrollo del 
componente económico de los participantes a través de la asesoría del 
orientador productivo, concretando tareas sobre el PRE del firmante 60-
03245. Tareas como formular el acta se socialización sobre las 
posibilidades del beneficio económico y el registro del SIRR de la creación 
de terceros; además se trataron los compromisos con las formulaciones 
próximas, las cuales cambiaron ya que los participantes decidieron invertir 
en vivienda y no ganado, por lo que se proyecta para el siguiente año y el 
de peluquería para el mes de agosto del presente año.  
Se envían dos actas de reunión de los PREs No viables (37409 y 34413) al 
orientador productivo y de sostenibilidad y se podrían proyectar para el 
siguiente año según el horizonte del PRI de estos firmantes. 
 
En junio, COLECTIVOS: Durante el presente periodo, se estableció un 
primer acercamiento con la cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz 
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y el equipo ARN de forma virtual con el objetivo de conocer sus integrantes 
y escuchar un poco de lo que va del proceso de conformación. En este 
orden de ideas, a la fecha se levantó la primera acta de reunión, y se realizó 
una pieza comunicativa con la representante legal de dicha cooperativa y 
se planea un encuentro presencial el próximo 5 de julio en la ciudad de 
Armenia. También se solicitó al equipo de asesores, apoyo con las 
necesidades expresadas por los firmantes que integran este colectivo y se 
pide un taller para incentivar el sentido de pertenencia por el 
cooperativismo.  
ISSPI: A la fecha de presentación del presente informe, se han realizado 
dos seguimientos que estaban en los tiempos establecidos (PRE-PP-
36113) El Imperio del Pan- novillos-Lote y (PRE-PP-37919 papelería Yoha. 
Se espera en la atención del próximo 27 de junio en Circasia, hacer los 
seguimientos de los firmantes 60-10250 y 60-03785.  
PRE: En cuanto a la formulación de proyectos, en atención con la PR con 
código: 60-11215 se establece que ya no desean el PRE de ganado si no 
que desea adquirir vivienda, por lo que se levanta un acta que conste de 
este cambio, aún falta la firma de su esposo firmante con código 60-09175, 
se espera antes de terminar el mes poder tener el documento con ambas 
firmas.  
ENTREGA DE BIENES: Durante el presente mes no se realizan entregas 
de bienes de PRE.  
FPT: no se tienen gestiones ni acciones pendientes en este aspecto.  
ASISTENCIA TÉCNICA: no se realizan acciones durante este mes.  
CONVOCATORIAS: el 4 de junio de 2024, se compartió la oferta de la 
UNAD para acceder a los cupos dispuestos para la política de gratuidad en 
el período 2024, de esta oferta se inscribieron un total de 4 firmantes y 4 
familiares de firmantes entres esposas e hijas. También se comparte la 
oferta SENA de los cursos presenciales con el centro de comercio, turismo 
y construcción, en esta oferta no resultaron interesados a la fecha. Así 
mismo, se comparte el link para aportar a la rendición de cuentas de la ARN, 
siendo diligenciado por 5 firmantes.  Se realiza además la invitación de la 
socialización del programa de armonización el 26 de junio en la ciudad de 
Armenia, donde asisten dos firmantes.  
EMPLEABILIDAD: durante la atención de junio, se confirma hasta la fecha 
la participación de 23 firmantes a la jornada de trabajo con el SENA a través 
de la Agencia Pública de Empleo, con la intención de apoyar la oferta y 
accesibilidad laboral el próximo 15 de julio de 2024. 
MAPA DE RIESGOS: Durante el presente mes no se tienen casos en el 
mapa de riesgos. 
 
Para julio se contó con un proceso asociativo reciente, por lo que se 
enuncian las acciones realizadas: (Incluir acciones encaminadas a los 
proyectos de sostenibilidad económica u otros): 
Cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz: 
-Acercamiento presencial con la cooperativa multiactiva agro integral Quindí 
Paz y el equipo ARN con el objetivo de conocer sus integrantes y escuchar 
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un poco de lo que va del proceso de conformación. En este orden de ideas, 
a la fecha se levantó la segunda acta de reunión y quedaron pendiente dos 
talleres para el 5 de agosto y  7 de septiembre.  
-Apoyo con el orientador productivo para la legalización de la cooperativa.  
-Se compartió convocatoria de la fundación telefónica para los cursos de 
habilidades socio emocionales y office básico, logrando la inscripción de 2 
miembros de la cooperativa. 
- Se comparte además a la junta directiva de la Cooperativa Multiactiva agro 
integral Quindí paz el taller de ruta solidaria por la paz a realizarse en la 
ciudad de Pereira.   
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Para agosto, se contó con un con un proceso asociativo reciente, por lo que 
se enuncian las acciones realizadas:  
Cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz: 
•RP: 5/08/2024: Taller comunicación asertiva con la cooperativa Multiactiva 
agro integral Quindí Paz 
•RP: 6/08/2024: Acompañamiento a la Cámara de Comercio de Armenia 
para proceso de legalización de la cooperativa Multiactiva agro integral 
Quindí Paz 
•RP: 14/08/2024: Acompañamiento a junta directiva de la cooperativa 
Multiactiva agro integral Quindí Paz para planeación de taller de 
septiembre.  
•RV: 20/08/2024: Acompañamiento a junta directiva de la cooperativa 
Multiactiva agro integral Quindí Paz para planeación de taller de 
septiembre.  
•RV: 26/08/2024: Acompañamiento a junta directiva de la cooperativa 
Multiactiva agro integral Quindí Paz para planeación de taller de 
septiembre. 
 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 28 de 54 

 

 
 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 29 de 54 

 
 
 
Durante septiembre, se contó con un la Cooperativa multiactiva agro integral 
Quindí Paz: 
•RP: 7/09/2024: Acompañamiento en encuentro de la cooperativa Multiactiva 
agro integral Quindí Paz, la cual tenía como objetivo estudiar los estatutos y 
presentar el plan de acción del presente año. 
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Durante el mes de octubre, se contó con la Cooperativa multiactiva agro 
integral Quindí Paz: 
•Reunión Presencial (RP): 8/10/2024: Se acompañó a la Cooperativa 
multiactiva agro integral Quindí Paz a la socialización de la ruta de acceso a 
tierras que realizó el orientador productivo del GT en la ciudad de Armenia. 
•RP: 22/10/2024: Se asistió a una reunión con la cooperativa multiactiva agro 
integral Quindí Paz, a la Gobernación del Quindío y la Alcaldía de Circasia, 
con el objetivo de poner en conocimiento la entrega en comodato por parte 
de la SAE a Fedecomún del predio La Querendona, ubicado en el municipio 
de Circasia.  
•RV: 31/10/2024: Se asistió a una reunión, con el equipo ARN para analizar 
el caso de ocupación de la finca La Querendona y establecer un plan de 
acción frente a las diferentes líneas de trabajo que este proceso implica para 
el departamento y los firmantes. 
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Empleabilidad: Se apoya a firmante para la construcción de su hoja de vida, 
y se envía a la empresa quindiana Boy Toys, ya que para la temporada de 
noviembre y diciembre requieren perfiles como auxiliares de bodega y 
cajeras. 
 

 
 
 
Para el mes de noviembre, los encuentros con la Cooperativa multiactiva agro 
integral Quindí Paz: 
•Reunión Virtual (RV): 5/11/2024: Se acompaña a la formulación del proyecto 
productivo a desarrollarse en el terreno entregado finca La Querendona, en 
donde la cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz, también tendrá una 
participación.  
•Reunión Presencial: 18/11/2024: Se sostuvo un encuentro con la 
representante de la cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz, con el 
fin de entregarle un computador que se gestionó por medio de la facilitadora, 
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para tareas de oficina y administrativas de forma temporal, mientras el equipo 
de la Gobernación del Quindío se entrega.  
•Reunión Virtual (RV): 22/11/2024: Se acompaña a la formulación del 
proyecto productivo a desarrollarse en el terreno entregado finca La 
Querendona, en donde la cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz, 
también tendrá una participación. 
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Empleabilidad: Se comparte la oferta educativa del programa Empleo Sin 
Barreras del Servicio de Empleo Público, el cual busca brindar servicios de 
acceso al mercado laboral formal. 
 

 
 
Para el último mes del año, la Cooperativa multiactiva agro integral Quindí 
Paz: 
•Reunión Presencial (RP): 2/12/2024: Se dialoga con la representante legal 
de dicha forma asociativa con el objetivo de generar reflexiones de su plan de 
acción y de los temas de seguridad de esta. 
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Empleabilidad: Durante este periodo no se reciben ofertas en este eje de 
trabajo. 
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6. Acompañar las 
actividades de 
planeación y 
desarrollo del 
componente 
Reincorporación 
Política como el 
fortalecimiento a 
instancias de 
participación 
territoriales en 
marco de los 
Planes colectivos 
e individuales de 
reincorporación. 

Se realiza acompañamiento por medio de comunicación telefónica a los 3 
participantes seleccionados para asistir a la capacitación de incidencia 
política en planes de desarrollo a desarrollarse el 22 de febrero de 2024 en 
Santa fe de Antioquia, por lo que manifestaron su agrado de pertenecer a 
esta importante formación de incidencia política para su territorio en 
beneficio y representación de sus compañeros. 
 
En febrero, se realiza acompañamiento a los 3 participantes seleccionados 
para asistir a la capacitación de incidencia política en planes de desarrollo 
a desarrollarse el 15 de marzo de 2024 en Santa Fé de Antioquia, por lo 
que manifestaron su agrado de pertenecer a esta importante formación de 
incidencia política para su territorio en beneficio y representación de sus 
compañeros.  
 
En marzo, se realiza acompañamiento a la participante seleccionada para 
asistir a la capacitación de incidencia política en planes de desarrollo que 
se desarrolló el 15 de marzo de 2024 en Medellín, Antioquia, por lo que se 
tuvo contacto permanente de esta persona desde su salida hasta su 
llegada. El 16 de marzo, además, durante el taller de Asociatividad para la 
Paz, se elige y se pone a votación el firmante encargado de 
representarlos/as ante el consejo departamental de paz del Quindío. A su 
vez, se gestiona el cupo para 3 firmantes para la participación de la réplica 
de incidencia política de firmantes a realizarse el 22 de abril en la ciudad 
de Pereira. 
 
Para abril, se participó en diferentes espacios que aportan a la línea de 
reincorporación política, como lo es el taller de incidencia política para 
firmantes en los planes de desarrollo de su territorio, en las actividades 
propuestas con la oficina de derechos humanos de la alcaldía de Armenia 
y en los espacios de revisión de compromisos con la Gobernación del 
Quindío. Además de los espacios propios con el enlace de relacionamiento 
del GT. 
 
El siguiente mes, se participó en diferentes espacios que aportan a la línea 
de reincorporación política, como los encuentros con la secretaria de 
servicios sociales y salud del municipio de Calarcá, con el objetivo de 
generar un esquema de trabajo dentro de su plan de desarrollo, además 
de los espacios propios con el enlace de relacionamiento del GT. Cabe 
resaltar, que, con la alcaldía de Armenia, se delegaron dos personas para 
el Consejo municipal de Paz, eligiendo un principal y un suplente. 
 
  En junio, se participó en diferentes espacios que aportan a la línea de 
reincorporación política, como en el consejo municipal de paz de Armenia 
y en el comité municipal de paz del mismo municipio, aportando al plan de 
acción y en gestiones que puedan aportar para completar el quorum de 
este escenario de participación tan importante de la ciudad capital del 
Quindío. También se participó con la Gobernación del Quindío, en una 
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visita del Departamento de Planeación Nacional, donde se impulsa y se 
apoya los capítulos de paz en el plan de desarrollo en el departamento.   
 
Para julio, se participó en diferentes espacios que aportan a la línea de 
reincorporación política, como en el consejo departamental de paz del 
Quindío y en asistencia a los subcomités de prevención y protección y de 
reparación integral con la Gobernación del Quindio. Se sostuvo además 
reunión con las alcaldías de Armenia y Quimbaya. 
 
Para agosto, se participó en diferentes espacios que aportan a la línea de 
reincorporación política, como en el consejo departamental de paz del 
Quindío y en asistencia al comité de justicia transicional con la 
Gobernación del Quindio. Se sostuvo además reunión con la Defensoría 
del Pueblo. 
 
En septiembre, se participó en diferentes espacios que aportan a la línea de 
reincorporación política, como la audiencia pública de paz en el municipio de 
Montenegro, organizada por el Consejo Departamental de Paz del Quindío.   
Se tuvo comunicación con la alcaldía de Armenia, para realizar el respectivo 
acompañamiento a feria de emprendimientos de firmante de paz. 
 
Para octubre, se participó en diferentes espacios que aportan a la línea de 
reincorporación política, como el III consejo departamental de paz del 
Quindío.   
Se participó de manera virtual en la socialización de la estrategia de 
seguridad de la ARN, a cargo del enlace de seguimiento del GT.  
Se sostuvo comunicación con la alcaldía de Armenia para las diferentes 
gestiones de la población que reside en el municipio. 
 
En noviembre, se participó en diferentes espacios que aportan a la línea de 
reincorporación política, como el IV consejo departamental de paz del 
Quindío y en el Comité de Justicia Transicional.  
Se sostuvo comunicación con la alcaldía de Armenia para las diferentes 
gestiones de la población que reside en el municipio, y para coordinar el 
encuentro de mujeres del año 2025. 
 
En diciembre, se participó en diferentes espacios que aportan a la línea de 
reincorporación política, como Comité de Justicia Transicional.  
Se sostuvo comunicación con la alcaldía de Armenia para enviar las 
necesidades de la población de reincorporación que habita dicho municipio 
y se estableció comunicación con la alcaldía de Calarcá para una reunión 
con firmantes para el 2025 con el objetivo de socializar su oferta. 
 
Fuente de verificación: Fotografías, asistencias de reunión y actas.  
 

7. Registrar en el 
Sistema de 

Se registra a través de la herramienta arpa, la programación de dos 
participantes del día 30 de enero de 2024, con el objetivo de que esta 
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Información para 
la Reintegración y 
la 
Reincorporación 
SIRR o en el que 
se defina, toda la 
información 
concerniente a 
las gestiones y 
actividades 
realizadas en el 
marco del 
cumplimiento de 
sus obligaciones 
contractuales, en 
los tiempos 
establecidos por 
la entidad. 

información sea subida al SIRR. No obstante, se debe tener en cuenta que 
por medio de la compañera digitadora se suben al sistema de información 
un total de 30 atenciones que se realizan desde el 19 hasta el 31 de enero 
de 2024. 
 
En esta actividad para el mes de febrero, se registra a través del SIRR el 
acta de entrega de bienes del PRE-PP-37919. Se registra 16 de febrero el 
reporte de camino diferencia de la participante 60-08703 en el sistema, 
reportando la información de las acciones que se relacionaron en su ruta 
de reincorporación integral. Se envían para digitación dos seguimientos se 
proyectos productivos de las participantes identificadas con código 60-
08703 y 60-06113. Además, se entregan, 6 asistencias psicosociales para 
su respectiva digitación.  
 
En tanto a marzo, Se registra a través del SIRR el reporte de camino 
diferencial de la participante 60-08703, reportando la información de las 
acciones que se relacionaron en su ruta de reincorporación integral. Se 
envían para digitación tres seguimientos se proyectos productivos de los 
participantes identificados con código 60-08724, 60-12044 y 60-06699. 
Además, se entregan, 4 asistencias psicosociales para su respectiva 
digitación. Se solicita a la compañera de digitación Claudia Marcela 
Ramírez el respectivo cargue de información sobre formación académica 
de un PER que se encuentra en ruta temprana 60-14016, por lo que se 
sube el diploma de máximo nivel de FA.  Se realizaron además las 
gestiones correspondientes en el SIRR sobre las novedades de los Grupos 
familiares para los valores adicionales, por lo que se debió gestionar que 
la información estuviera correcta, por lo que a la fecha la población 
asignada se encuentra con toda la información correspondiente para 
percibir el beneficio SEA y valores adicionales. Durante este mes, no se 
realizaron cierres ni aperturas educativas. 
 
Por su parte en abril, se actualiza en el SIRR en el módulo registro de 
ubicación, la dirección de una participante (60-03438) del municipio de 
Armenia que cambio de residencia.  
Se diligencia además en el SIRR la ficha individual de menores de edad 
decreto 899 de la participante 60-08703.  
Se realiza remisión de planilla de FA para digitación (5-04-2024) del 
periodo de asistencia de marzo de la participante 60-01820 y se remite el 
físico a la oficina de Pereira por correo certificado el día 12-04-2024. 
 
En mayo, se actualiza en el SIRR en el módulo registro de ubicación, la 
dirección de tres participantes (60-09447, 60-03443 y 60-12728) del 
municipio de Calarcá a residir en Córdoba y  Sevilla a La Tebaida Quindío.   
Se diligencia además en el SIRR la ficha individual de menores de edad 
decreto 899 de la participante 60-08703. Se realiza remisión de planillas 
de FA para digitación del periodo de asistencia de abril de la participante 
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60-01820. Se realiza la creación de BIE-PRE a participante para acceso a 
crédito de vivienda y se hace la creación a terceros. 
 
Para junio, se diligencia además en el SIRR la ficha individual de menores 
de edad decreto 899 de la participante 60-08703. Se realiza remisión de 
planillas de FA para digitación del periodo de asistencia de mayo de la 
participante 60-01820 y el firmante 60-11605. A la fecha de presentación 
del presente informe, se han realizado dos seguimientos que estaban en 
los tiempos establecidos (PRE-PP-36113) El Imperio del Pan- novillos-Lote 
y (PRE-PP-37919 papelería Yoha. Se espera en la atención del próximo 
27 de junio en Circasia, hacer los seguimientos de los firmantes 60-10250 
y 60-03785. 
 
En julio, se diligencia en el SIRR la ficha individual de menores de edad 
decreto 899 de la participante 60-08703. Se realiza remisión de planillas 
de FA para digitación del periodo de asistencia de mayo de la participante 
60-01820 y el firmante 60-11605. A la fecha de presentación del presente 
informe, se han realizado dos seguimientos que estaban en los tiempos 
establecidos. Se espera en la atención del próximo 25 y 29 de julio, hacer 
los dos seguimientos restantes. 
 
Para agosto, se diligencia en el SIRR la ficha individual de menores de 
edad decreto 899 de la participante 60-08703. Se realiza remisión de 
planillas de FA para digitación del periodo de asistencia de julio de la 
participante 60-01820. A la fecha de presentación del presente informe, se 
ha realizado un seguimiento que estaba atrasado. En el ARPA se digitan 
26 instrumentos del formato IR-F-147 que corresponde a Finalidad, Uso y 
Privacidad del tratamiento de datos de la población vinculada a los 
programas y rutas de atención, así como de los integrantes de los núcleos 
familiares. 
 
En septiembre se diligencia en el SIRR la ficha individual de menores de 
edad decreto 899 de la participante 60-08703. Se realiza remisión de 
planillas de FA para digitación del periodo de asistencia de agosto de la 
participante 60-01820. A la fecha de presentación del presente informe, se 
ha realizado un seguimiento que estaba atrasado y uno para el mes en curso. 
En el ARPA se digitan 27 instrumentos del formato IR-F-147 que 
corresponde a Finalidad, Uso y Privacidad del tratamiento de datos de la 
población vinculada a reincorporación, se diligencian en el módulo SIRR 
Ingresos al PRI un total de 35 actas de compromiso.  
 
Durante el mes de octubre, se diligencia en el SIRR la ficha individual de 
menores de edad decreto 899 de la participante 60-08703. Se realiza 
remisión de planillas de FA para digitación del periodo de asistencia de 
septiembre de la participante 60-01820. A la fecha de presentación del 
presente informe, se realiza un seguimiento y se sube al SIRR. Se diligencian 
en el módulo SIRR Ingresos al PRI un total de 9 actas de compromiso.   
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En noviembre, se diligencia en el SIRR la ficha individual de menores de 
edad decreto 899 de la participante 60-08703. Se realiza remisión de 
planillas de FA para digitación del periodo de asistencia de octubre de la 
participante 60-01820. A la fecha de presentación del presente informe, se 
realiza un seguimiento y se sube al SIRR. No se reportan para este mes 
Ingresos al PRI en el sistema. Se gestionan en el modulo de planes 
individuales, la caracterización y selección de acciones para generar reporte 
general del plan de trabajo.    
 
En diciembre, se diligencia en el SIRR la ficha individual de menores de edad 
decreto 899 de la participante 60-08703. Se realiza remisión de planillas de 
FA para digitación del periodo de asistencia de noviembre de la participante 
60-01820. A la fecha de presentación del presente informe, se tiene 
pendiente realizar un seguimiento y se subirlo al SIRR. Se reportan para este 
mes 10 Ingresos al PRI en el sistema. Se gestionan en el módulo de planes 
individuales, la caracterización y selección de acciones y reporte general de 
acciones para generar su plan de trabajo para respectiva firma y subida del 
soporte al sistema.     
 
Fuente de verificación: SIRR 
 

8. Asistir a las 
reuniones y 
comités 
presenciales o 
virtuales que 
sean convocados 
por la supervisión 
en el marco de 
sus obligaciones 
contractuales. 

Se asistió el 19 de enero de 2024 al primer encuentro presencial para 
abordar temas de atención del mes de enero y distribución de la población 
para el eje cafetero. A su vez, de forma virtual la coordinadora del GT Valle 
del Cauca y Eje Cafetero dio la bienvenida al equipo y mencionó la 
importancia de nuestro apoyo profesional al iniciar el año.                                                                                                                                                                   
Se asiste de manera virtual los días 25 y 29 de enero de 2024 con el equipo 
eje cafetero con el objetivo de hacer un balance de atenciones para el mes 
de enero. Se asiste de forma presencial el día 30 de enero de 2024 a un 
encuentro con el enlace de coordinación para el eje cafetero Jhoan Felipe 
López Castillo, con el objetivo de preparar los programas que se pueden 
incluir en los planes de desarrollo de la Gobernación del Quindío, por lo 
que la preparación de estos documentos para futuras reuniones es de vital 
importancia. 
 
Se asistió de forma virtual el 2 de febrero de 2024 a comité de equipo de 
eje cafetero para abordar temas de atención del mes de febrero y de 
incidencia política en los territorios. El 13 de febrero de 2024 se asiste a un 
encuentro virtual con los compañeros de reincorporación del eje cafetero 
para la redistribución de la población y para informarnos sobre el proceso 
pedagógico del PRI y la resolución 3270. El 28 de febrero se participa de 
una socialización virtual sobre los procesos del auto SAR 067. Se participo 
del 20 al 24 de febrero en la ciudad de Cali, en la socialización en la 
implementación del programa de reincorporación integral y líneas 
estratégicas a desarrollar con firmantes de paz para la vigencia 2024, 
socialización del Programa Especial de Armonización a cargo del grupo 
Étnico de Nivel Central y socialización del plan de acción territorial y 
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jornada de planeación a cargo de la Subdirección. El 29 de febrero se 
participa en un encuentro presencial en la ciudad de Pereira con la 
profesional de seguridad y salud en el trabajo.  
 
Se asistió de forma virtual el 4 de marzo de 2024 a la socialización del 
proyecto de ASOPROACOL, que tiene injerencia en el municipio de 
Caicedonia Valle con el PER 60-03058. Para ese mismo día en horas de 
la tarde, se sostiene un encuentro virtual para despejar inquietudes sobre 
las novedades de los grupos familiares contando con el apoyo de una 
compañera de nivel central. Para el 5 de marzo, se ingresa a la reunión 
virtual sobre la socialización de la estrategia de desembolsos económicos 
convocada desde nivel central. Para el 8 de marzo, en la ciudad de Pereira 
se sostiene un encuentro con el equipo de reincorporación para el abordaje 
de los temas pertinentes de la atención del mes de marzo en cuanto a la 
pedagogía del PRI, reflexiones entorno a este programa y la ruta de acceso 
a tierras. El 12 de marzo, de forma virtual se sostuvo un encuentro con el 
enlace para y el comunicador del Eje Cafetero con el propósito de ultimar 
detalles para el taller de asociatividad por la paz. El día 14 de marzo de 
2024, se participó en una conversación con Conversación SAAD 
OEI+JEP+ARN_TOARS Eje Cafetero de manera virtual, con el objetivo de 
poder concretar acciones frente a los TOARS de la población 
compareciente y de régimen de condicionalidad, por lo que se adquirieron 
diversos compromisos por parte de los asistentes. Para el día 18 de marzo 
se asistió de forma virtual con la compañera Sandra Milena Rodriguez y 
Christian Castaño para generar un diálogo sobre incidencia política y los 
compromisos pendientes para la entrega de los borradores de plan de 
desarrollo. 
 
Se asistió a las siguientes reuniones presenciales (RP) y (RV) virtuales 
durante el mes de abril:  
 
•RP: 2/04/2024: Comité Eje Cafetero: oferta FINAGRO, presentación 
equipo de Gobernación de Risaralda, Socialización de mecanismo regional 
de verificación al cese al fuego con el ELN.  /Pereira 
•RP: 3/04/2024: Jornada de capacitación para eje cafetero desde nivel 
central: Durante la jornada con el compañero de nivel central Max 
Alexander Visbal Escobar, se trataron temas como: Lineamientos 
generales, Revisión PPI, PPC y tramite devoluciones Seguimiento 
PPI/PPC, estrategia de sostenibilidad y   un ejercicio práctico de revisión 
de un PRE y evaluación de la jornada. /Pereira 
•RV: 4/04/2024: Revisión del plan de desarrollo y compromisos de acta de 
reunión con contratistas de la secretaria del Interior de la Gobernación del 
Quindío.  
•RV: 10/04/2024: Socialización Ruta de Acceso a Tierras con el equipo de 
facilitadores y enlaces del GT Valle del Cauca Eje Cafetero.  
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•RP: 12/04/2024: Reunión con directora de DDHH de la alcaldía de 
Armenia: revisión del borrador del plan de desarrollo y consejo municipal 
de paz. /Armenia 
•RV: 15/04/2024: Reunión con enlace de género del GT y contratista de la 
alcaldía de Cali para la construcción de la propuesta de mujeres tejedoras 
en una segunda versión.  
•RV: 16/04/2024: Aclaración de Inquietudes sobre las Planillas de 
Asistencia.  
•RP: 16/04/2024: Reunión de balance de inclusión de población sujeto de 
atención ARN en PDT Quindío y revisión de compromisos.  
•RP: 17/04/2024: Apoyo en la asistencia de Subcomité de reparación 
integral de víctimas en la Gobernación del Quindío. /Armenia 
•RV: 18/04/2024: Reunión para cerrar metodología del taller incidencia 
política Eje Cafetero 
•RV: 19/04/2024: jornada de trabajo con Oswaldo Fernandez del GSE 
•RP: 22/04/2024: Taller de incidencia política para firmantes de paz en los 
planes de desarrollo de su territorio. /Pereira 
•RV: 23/04/2024: jornada de trabajo de nivel central para asesoría del 
proceso de acceso a vivienda de un participante.  
•RV: 29 y 30 /04/2024: jornada de trabajo con orientadora del proceso de 
reincorporación y facilitadores. 
 
Se asistió a las siguientes reuniones presenciales (RP) y (RV) virtuales 
durante el mes mayo:  
•RV: 2/05/2024: Reunión de articulación y planeación Jornada pedagogía 
a comparecientes Armenia, Quindío.  
•RP: 3/05/2024: Reunión Equipo Eje Cafetero: Taller Enfoque Étnico, 
Almuerzo conjunto, socialización generalidades de ruta de comparecientes 
de fuerza pública y varios.  
•RP: 6/05/2024: Reunión de incidencia política con la secretaria de 
servicios sociales y salud de Calarcá.   
•RV: 9/05/2024: Estrategias prevención de estigmatización.  
•RV: 10/05/2024: Comité inicio UNAD 
•RV: 15, 16 y 21/ 05/2024: Tania Responde sobre el PRI 
•RP: 16/05/2024: Asistencia Técnica con el orientador productivo del PRE-
PAPELERÍA Yoha.  
•RP: 20/05/2024: Reunión SENA: establecimiento de compromisos, 
presentación de la oferta, agencia pública de empleo y jornada para 
firmantes y sus familias y fondo emprender.  
•RV: 21/05/2024: Conversación sobre estado actual de las formas 
asociativas en el Eje Cafetero 
•RV: 21/05/2024: Seguimiento convocatoria F.WWB Cine Taller  
•RP: 22/05/2024: Comité de Justicia Transicional Gobernación del Quindío.  
•RP: 23 y 24/05/2024: jornada de trabajo con GT Valle del Cauca y Eje 
Cafetero y equipo de Reincorporación.  
•RV: 27/05/2024: Reunión para revisión de compromisos con la secretaria 
de servicios sociales y salud de Calarcá.   
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• RP: 29/05/2024: Reunión presencial con enlace de género y equipo de 
facilitadoras.  
•RV 29/05/2024Jornada No. 3 Fortalecimiento Técnico y Operativo en FA– 
FpT Proceso Reincorporación.   
 
Se asistió a las siguientes reuniones presenciales (RP) y (RV) virtuales 
durante el mes junio:  
•RV: 4/06/2024: Reunión de acercamiento con cooperativa multiactiva agro 
integral Quindi Paz y el equipo ARN.  
•RP: 5/06/2024: Reunión Gobernación del Quindío, en atención a la visita 
del funcionario de Gobierno Nacional el cuál impulsa y apoya los capítulos 
de paz en el plan de desarrollo del departamento.  
•RP: 6 y 7/06/2024: Pedagogía PRI equipo de reincorporación y equipo 
asesor en la ciudad de Cali.  
•RV: 11/06/2024: Asesoría de formas asociativas con equipo de 
facilitadores eje cafetero. 
•RP: 12/06/2024: Consejo Municipal de Paz de Armenia.  
•RP: 14/06/2024: Comité Equipo Eje Cafetero  
•RP: 17/07/2024: Acompañamiento proceso formativo UNAD.  
•RP: 19/06/2024: Apoyo para creación de contenido digital para 
cooperativa Multiactiva agro integral Quindí paz con profesional de 
comunicaciones y representante legal de dicha forma asociativa.    
•RV: 19/06/2024: Comité transitorio de paz de Armenia, apoyo plan de 
acción.  
•RV: 27/06/2024: reunión equipo asesor para planeación de espacio con 
cooperativa Multiactiva agro integral Quindí paz en el mes de julio.  
•RV: 28/06/2024: Capacitación Planeación Nacional sobre temas de 
regalías. 
 
Durante el mes de Julio se asistió a las siguientes reuniones presenciales 
(RP) y (RV) virtuales: 
•RV: 2/07/2024: Planeación mujeres tejedoras 
•RP: 3/07/2024: Socialización jornada de programa de armonización 
especial  
•RV: 3/07/2024: Socialización con equipo de Tierras nivel central  
•RP: 4/07/2024: Consejo departamental de paz del Quindio  
•RP: 5/07/2024: Reunión cooperativa Quindi Paz y equipo ARN  
•RV: 8/07/2024: Reunión incidencia política en Quindio, Armenia y Calarcá  
•RV: 10/07/2024: Reunión con alcaldía de Quimbaya 
•RP: 11/07/2024: Reunión con alcaldía de Armenia  
•RP: 12/07/2024: Asistencia a evento de graduación de firmante en 
PANACA  
•RV: 12/07/2024: Reunión con mujeres católicas para evento de noviembre  
•RP: 16/07/2024: Acompañamiento Clase UNAD 
•RV: 16/07/2024: Capacitación proyectos productivos modalidad vivienda 
•RP: 18/ 07/2024: Jornada de bienestar Pereira 
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•RP: 25 07/2024: Asistencia subcomité de prevención y protección 
Gobernación del Quindio 
•RP: 25 07/2024: Asistencia subcomité de reparación integral Gobernación 
del Quindio 
•RV: 25 07/2024: Preparación de taller de comunicación asertiva para 
Quindi paz  
•RP: 26/ 07/2024: Jornada de servicios agencia pública de empleo Sena. 
 
Durante el mes de agosto se asistió a las siguientes reuniones 
presenciales (RP) y (RV) virtuales: 
•RV: 2/08/2024: Entrenamiento Sistema pensional GT Valle del Cauca Eje 
Cafetero,  
•RV: 2/08/2024: Revisión guion metodológico de agosto   
•RP: 5/08/2024: Reunión Defensoría del Pueblo 
•RP: 5/08/2024: Taller comunicación asertiva con la cooperativa Multiactiva 
agro integral Quindí Paz 
•RV: 6/08/2024: Socialización y Articulación Programa de Reunificación 
Familiar - Grupos Territoriales 
•RP: 6/08/2024: Acompañamiento a la Cámara de Comercio de Armenia 
para proceso de legalización de la cooperativa Multiactiva agro integral 
Quindí Paz 
•RV: 8/08/2024: Temas de Reincorporación con enlace de coordinación del 
eje cafetero.  
•RP: 9/08/2024: Acompañamiento clase UNAD 
•RV: 12/08/2024: Entrenamiento CANVAS  
•RV: 14/08/2024: Reunión extraordinaria Rendición de cuentas Eje 
Cafetero 
•RP: 14,20 Y 26 08/2024: Acompañamiento a junta directiva de la 
cooperativa Multiactiva agro integral Quindí Paz para planeación de taller 
de septiembre.  
•RV: 15/08/2024: Acompañamiento a dos firmantes para la postulación de 
convocatoria de Prosperidad Social en el diligenciamiento del formulario 
virtual  
•RV: 22/ 08/2024: Reunión reincorporación  
•RV: 23/ 08/2024: Seguimiento convenio ARN-UNAD 2024 
•Seguimiento convenio ARN-UNAD 2024 
•RV: 23/ 08/2024: Inicio estrategia Somos Familia y Somos Comunidad. 
ICBF 
•RV: 26/ 08/2024: Reunión para ultimar detalles de la rendición de cuentas 
•RP: 26/ 08/2024: Consejo Departamental de Paz del Quindío. 
•RP: 27/ 08/2024: Comité de Justicia Transicional Quindío.  
•RV: 28/ 08/2024: Grupo focal de socialización y validación de la 
actualización estrategia de acompañamiento a familiares de personas 
fallecidas y dadas por desaparecidas. 
 
Durante el mes de septiembre se asistió a las siguientes reuniones 
presenciales (RP) y reuniones virtuales (RV): 
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•RV: 2/09/2024Rev.Metodología Taller Quindío ARN-Ruta P. 
•RV: 2/09/2024: Encuentro preparación conversatorio SUTEQ   
•RV: 4/09/2024: Reunión socialización RESOLUCIÓN PRI - Lineamientos de 
despliegue territorial 
•RV: 6/09/2024: seguimiento cátedra de paz UTP 
•RV: 6/09/2024: Detalles Planeación encuentro Quindi paz 
•RP: 7/09/2024: Encuentro cooperativa Multiactiva agro integral Quindí Paz.  
•RV: 10/09/2024: Tania socialización resolución  
•RV: 10/09/2024: seguimiento cátedra de paz UTP 
•RP: 13/09/2024: Reunión SENA 
•RP: 13/09/2024: Acompañamiento a feria de emprendimientos de firmante 
de paz con la alcaldía de Armenia.  
•RP: 16/09/2024: Reunión FENALCO Quindío.  
•RP: 25/09/2024: Acompañamiento clase UNAD 
•RP: 25/09/2024: Participación Ministerio de trabajo capacitación trabajos 
para la PAZ.  
•RP: 27/09/2024: Audiencia pública de paz Montenegro 
•RP: 27/09/2024: Comité Equipo Eje 
•RV: 30/09/2024: Seguimiento convenio ARN-UNAD 
 
Durante el mes de octubre se asistió a las siguientes reuniones presenciales 
(RP) y reuniones virtuales (RV): 
•RP:1/10/2024: Cátedra de Paz UTP (Pereira) Acompañamiento a firmante y 
representación ARN.  
•RV: 2/10/2024: Reunión con facilitadoras eje cafetero para socializar las 
formas de trabajo en la construcción del horizonte del plan de reincorporación 
individual.    
•RV: 3/10/2024: Reunión con UTR, CNR y enlace de reincorporación eje 
cafetero para preparación de la socialización del decreto 0846 y resolución 
2319.  
•RP: 4/10/2024: Taller con enfoque de género “juntanza de mujeres diversas 
y poderosas.  
•RV: 4/10/2024: Socialización estrategia de seguridad.  
•RP: 5/10/2024: Acompañamiento partido por la Paz.  
•RP: 8/10/2024: Se acompañó a la Cooperativa multiactiva agro integral 
Quindí Paz a la socialización de la ruta de acceso a tierras que realizó el 
orientador productivo del GT en la ciudad de Armenia. 
•RP: 8/10/2024: Socialización por parte del equipo UTR, CNR y enlace de 
reincorporación eje cafetero para presentar el decreto 0846 y resolución 
2319. 
•RV: 11/10/2024: Reunión de equipo Reincorporación.  
•RV: 18/10/2024: Socialización Programa BEPS Colpensiones. 
•RV: 18/10/2024: propuesta de estrategia para atención psicosocial 
•RV: 21/10/2024: Balance despliegue territorial / Socialización Decreto 0846 
•RP: 22/10/2024: Se asistió a una reunión con la cooperativa multiactiva agro 
integral Quindí Paz, a la Gobernación del Quindío y la Alcaldía de Circasia, 
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con el objetivo de poner en conocimiento la entrega en comodato por parte 
de la SAE a Fedecomún del predio La Querendona.  
•RP: 22/10/2024: Cuidándonos por la Paz, Circulo 1. 
•RP: 24/10/2024: Cuidándonos por la Paz, Circulo 1.  
•RP: 29/10/2024: Acompañamiento a SAE entrega de predio en Montenegro, 
Quindío a firmantes que vienen del Putumayo.  
•RP: 30/10/2024: Comité equipo eje cafetero. 
•RV: 31/10/2024: Se asistió a una reunión, con el equipo ARN para analizar 
el caso de ocupación de la finca La Querendona y establecer un plan de 
acción frente a las diferentes líneas de trabajo que este proceso implica para 
el departamento y los firmantes.  
 
Durante el mes de noviembre se asistió a las siguientes reuniones 
presenciales (RP) y reuniones virtuales (RV): 
•RV:1/10/2024: Socialización programa de reunificación familiar.   
•Reunión Virtual (RV): 5/11/2024: Se acompaña a la formulación del proyecto 
productivo a desarrollarse en el terreno entregado finca La Querendona, en 
donde la cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz, también tendrá 
una participación.  
•RV: 5/11/2024: Reunión Pantallas Planes Individuales SIRR 
•RV: 6/11/2024:  Círculos virtuales cuidándonos por la Paz.  
•RP: 8/11/2024: Clausura y grados UNAD.  
•RP: 13/11/2024: Consejo departamental de Paz y Comité de Justicia 
transicional.  
•RP: 15/11/2024: Cuidándonos por la paz GT Valle del Cauca y Eje cafetero.  
•RV: 19/11/2024: Reunión sobre cierre de procesos.  
•RV: 22/11/2024: reunión equipo revisión cierre de vigencia formulación 
planes.  
•RV: 22/11/2024: Se acompaña a la formulación del proyecto productivo a 
desarrollarse en el terreno entregado finca La Querendona, en donde la 
cooperativa multiactiva agro integral Quindí Paz, también tendrá una 
participación.  
•RV: 26/11/2024: revisión metodológica con enlace de comunidad para el 
taller de prevención de estigmatización con Policía de carreteras Quindío. 
•RP: 29/11/2024: Comité Eje Cafetero.  
 
Durante el mes de diciembre se asistió a las siguientes reuniones 
presenciales (RP) y reuniones virtuales (RV): 
•Durante el mes de noviembre se asistió a las siguientes reuniones 
presenciales (RP) y reuniones virtuales (RV): 
•RP:4/12/2024: Taller prevención de estigmatización a la población firmante 
con policía Quindío.  
•RP: 6/12/2024: Comité de justicia transicional del Quindío.  
•RP: 13/12/2024: Comité Eje Cafetero y cierre de periodo 
 
Fuente de verificación: Historial Teams, Listados de asistencia, actas de 
reunión y fotografías. 
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9. Dar respuesta 
a las solicitudes 
de informes y 
reportes que 
correspondan con 
la ejecución del 
presente 
contrato. 

Se reportó el 24 de enero de 2024 dos actas de relacionamiento ínter 
institucional (Gobernación del Quindío y SAE-ANT) al enlace de 
coordinación y al profesional reintegrador que tiene población en el 
departamento del Quindío, se surgió revisión y aprobación por lo que se 
ubican en la carpeta compartida.                                                                                                                                                                                
Se da respuesta a una solicitud por parte del enlace de coordinación en 
temas de empleabilidad laboral, enviando el nombre de los posibles 
interesados el día 23 de enero de 2024.                                                                      
Se da respuesta a una solicitud por parte del enlace de coordinación en 
temas de seguridad de los participantes en el Quindío, enviando la 
descripción de los procesos y nombres de participantes en riesgo el día 24 
de enero de 2024.                                                                                                                                                           
Se da respuesta a una solicitud por parte de la coordinadora del GT Valle 
del Cauca Eje cafetero con referencia de un desembolso que no se realizó 
a un participante recién llegado al departamento, por lo que se envía 
respuesta de la descripción del caso el día 26 de enero de 2024. 
 
Para febrero, se da respuesta a las órdenes de desplazamiento con 
programación para la programación del mes de marzo en el documento 
Excel y el aplicativo correspondiente. Se realizan las actas de reunión, 
además de los informes de honorarios respectivos del mes.     

 
En marzo, se envían las legalizaciones de desplazamiento 
correspondiente, junto con las evidencias o soportes correspondientes, al 
igual que se suben al aplicativo. Se da respuesta a las órdenes de 
desplazamiento con programación para el mes de abril en el documento 
Excel y en el aplicativo. Se realiza el informe de honorarios respectivo del 
mes marzo. Se da respuesta a las solicitudes de los diferentes asesores 
frente al cumplimiento de diferentes líneas estratégicas que involucran el 
cumplimiento del PRI y del PAT.  Durante el mes no se gestionaron 
PQRSD, pero se ayudó en la gestión de solicitud de en temas como 
constancias de ingresos y avance de información frente algunos pagos 
retrasados. Se gestionaron además solicitudes desde nivel central frente a 
temas de corresponsabilidad con Alianza Soluciones y el orientador 
productivo del GT y con el asesor 2 Juan Carlos Roldan frente al tema de 
vivienda, estos casos fueron descritos anteriormente. Se diligenciaron las 
bases de datos solicitadas por la asesora de ruta en temas educativos, 
administrativos y operativos. 
 
Para abril, se envían las legalizaciones de desplazamiento 
correspondiente, junto con las evidencias o soportes correspondientes, al 
igual que se suben al aplicativo. Se da respuesta a las órdenes de 
desplazamiento con programación para el mes de mayo en el documento 
Excel y en el aplicativo. Se realiza el informe de honorarios respectivo del 
mes marzo. Se da respuesta a las solicitudes de los diferentes asesores 
frente al cumplimiento de diferentes líneas estratégicas que involucran el 
cumplimiento del PRI y del PAT.  Durante el mes no se gestionaron 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 49 de 54 

PQRSD, pero se ayudó en la gestión de solicitud de constancia de 
residencia y se solicita información frente algunos pagos retrasados de un 
participante de ruta temprana. 
 
En mayo, se envían las legalizaciones de desplazamiento correspondiente, 
junto con las evidencias o soportes correspondientes, al igual que se suben 
al aplicativo. Se da respuesta a las órdenes de desplazamiento con 
programación para el mes de junio en el documento Excel y en el aplicativo. 
Se realiza el informe de honorarios respectivo del mes mayo. Se da 
respuesta a las solicitudes de los diferentes asesores frente al 
cumplimiento de diferentes líneas estratégicas que involucran el 
cumplimiento del PRI y del PAT.  Durante el mes se apoyó a la jurídica y a 
la asistente de atención del eje cafetero con dos PQRSD. 
 
En junio, se envían las legalizaciones de desplazamiento correspondiente, 
junto con las evidencias o soportes correspondientes, al igual que se suben 
al aplicativo. Se da respuesta a las órdenes de desplazamiento con 
programación para el mes de julio en el documento Excel y en el aplicativo. 
Se realiza el informe de honorarios respectivo del mes junio. Se da 
respuesta a las solicitudes de los diferentes asesores frente al 
cumplimiento de diferentes líneas estratégicas que involucran el 
cumplimiento del PRI y del PAT.      
 
En julio, se envían las legalizaciones de desplazamiento correspondientes, 
junto con las evidencias o soportes correspondientes, al igual que se suben 
al aplicativo. Se da respuesta a las órdenes de desplazamiento con 
programación para el mes de agosto en el documento Excel y en el 
aplicativo. Se realiza el informe de honorarios respectivo del mes de julio. 
Se da respuesta a las solicitudes de los diferentes asesores frente al 
cumplimiento de diferentes líneas estratégicas que involucran el 
cumplimiento del PRI y del PAT. 
 
Para agosto se envían las legalizaciones de desplazamiento 
correspondiente, junto con las evidencias o soportes correspondientes, al 
igual que se suben al aplicativo. Se da respuesta a las órdenes de 
desplazamiento con programación para el mes de agosto en el documento 
Excel y en el aplicativo. Se realiza el informe de honorarios respectivo del 
mes agosto. Se da respuesta a las solicitudes de los diferentes asesores 
frente al cumplimiento de diferentes líneas estratégicas que involucran el 
cumplimiento del PRI y del PAT. Se dio respuesta a la Base de programa 
de reunificación familiar el día 20 de agosto de 2024, al plan de Control 
Verificación SEA Novedades Registro Civil: 23 de agosto de 202 y a la 
Solicitud de apoyo de información auto SAR 067 el día 23 de agosto.    
 
Durante septiembre, se envían las legalizaciones de desplazamiento 
correspondiente, junto con las evidencias o soportes correspondientes, al 
igual que se suben al aplicativo. Se da respuesta a las órdenes de 
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desplazamiento con programación para el mes de octubre en el documento 
Excel y en el aplicativo. Se realiza el informe de honorarios respectivo del 
mes septiembre. Se da respuesta a las solicitudes de los diferentes asesores 
frente al cumplimiento de diferentes líneas estratégicas que involucran el 
cumplimiento del PRI y del PAT.   
 
Para el mes de octubre, se envían las legalizaciones de desplazamiento 
correspondiente, junto con las evidencias o soportes correspondientes, al 
igual que se suben al aplicativo. Se da respuesta a las órdenes de 
desplazamiento con programación para el mes de noviembre en el 
documento Excel y en el aplicativo. Se realiza el informe de honorarios 
respectivo del mes octubre. Se da respuesta a las solicitudes de los 
diferentes asesores frente al cumplimiento de diferentes líneas estratégicas 
que involucran el cumplimiento del PRI y del PAT.        
 
Durante el mes de noviembre, se envían las legalizaciones de 
desplazamiento correspondiente, junto con las evidencias o soportes 
correspondientes, al igual que se suben al aplicativo. Se da respuesta a las 
órdenes de desplazamiento con programación para el mes de diciembre en 
el documento Excel y en el aplicativo. Se realiza el informe de honorarios 
respectivo del mes noviembre. Se da respuesta a las solicitudes de los 
diferentes asesores frente al cumplimiento de diferentes líneas estratégicas 
que involucran el cumplimiento del PRI y del PAT. Actualmente cuento con 
dos casos de afectación de desembolso de asignación mensual: uno por 
cambio de bancarización, el cual ya se le dio trámite, y otro reportado el 
26/11/2024. En esta misma fecha también se informó la afectación de SEA 
de alrededor de 6 firmantes. A la fecha del presente informe solo me falta 
legalizar el desplazamiento del 29/11/2024. Cuento con 2 reportes que hice 
a soporte del proceso de caracterización de planes individuales de 
reincorporación, que ha a la fecha no han sido resueltos. No cuento con 
casos de servicios no conforme.            
 
Finalmente, en diciembre, se envían las legalizaciones de desplazamiento 
correspondiente, junto con las evidencias o soportes correspondientes, al 
igual que se suben al aplicativo. Se realiza el informe de honorarios 
respectivo del periodo de diciembre e informe final. Se da respuesta a las 
solicitudes de los diferentes asesores frente al cumplimiento de diferentes 
líneas estratégicas que involucran el cumplimiento del PRI y del PAT. 
 

Cumplimiento de 
las obligaciones 
generales 
contenidas en el 
contrato. 

En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los 
ítems: 25) Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, 
documentos y protección de la información, a través de la gestión segura 
de los activos de información, del Sistema de Seguridad de la información, 
que contribuya al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia. 
26) Conocer y adoptar las medidas de autoprotección establecidas en el 
Manual de Seguridad Preventiva GA-M-01 establecido por parte de la 
ARN. 28) Acudir de manera presencial y/o virtual, de acuerdo con la 
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coordinación correspondiente con el Supervisor del contrato, a los lugares 
donde le sea solicitado, incluyendo, entre otras, a las sedes de la ARN, con 
el propósito de llevar a cabo las actividades objeto del contrato, así como 
para la correcta ejecución de este. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en lo que 
se entrega la información 

Meta o Logro 1:  
Cumplimiento del 100 % de la atención de la 
población en reincorporación asignada entre 
enero a diciembre del año 2024. 

- ARPA 
• SIRR 

• Planillas físicas IR-F99 
 

Meta o Logro 2:  
Avances significativos en el relacionamiento e 
incidencia política en la Gobernación del 
Quindío, Alcaldía de Armenia, Alcaldía de 
Calarcá, Universidad del Quindío, Defensoría 
del Pueblo, UNP, UNIPEP, Unidad para la 
Victimas, ICBF, ONU, UNAD.  

 Correos electrónicos.  
• Actas de reunión. 

• Asistencias de reunión 
• Evidencia Fotográfica 

Meta o Logro 3: 
Cumplimiento del 100% de ISPPI asignados. 

• SIRR 
 

Meta o Logro 4: 
Acompañamiento para el surgimiento de una 
nueva forma asociativa en el departamento del 
Quindío. Surgiendo la cooperativa multiactiva 
agro integral Quindí Paz.  
 

Correos electrónicos.  
• Actas de reunión. 

• Asistencias de reunión 
• Evidencia Fotográfica 

Acta de consolidación, cámara de comercio 

Meta o Logro 5: 
Acompañamiento y generación de confianza en 
los firmantes asignados frente a la nueva 
resolución 2319 de 2024, que regula el 
programa de reincorporación integral.  

Actas de compromiso firmadas  
Planes generales firmados.  

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. N/A N/A 

Asunto 2.            N/A N/A 
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18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o 
convenio 

 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 

VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

Si cumple 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Si cumple 

 
IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 
1. La Agencia para la reincorporación y normalización (ARN), debe tener en cuenta que no solo 

cuenta con un proceso, en este momento tan importante como la reincorporación. Sino también, 
cuenta con otros procesos, igual de importantes; los cuales dan a la ARN su trayectoria, 
experiencia y reconocimiento. Esta recomendación, la hago desde mi pasión por la profesión ya 
que no solamente la población se puede sentir aludida, sino también los profesionales y 
compañeros que trabajan de lado a lado.  

 
2. Es de resaltar que los ejercicios comunitarios de reconciliación y convivencia generan gran valor 

al proceso de reincorporación por lo que son mecanismos de afianzamiento de las políticas en 
los territorios, para favorecer la adaptación de la población y disminuir la estigmatización. Por 
esta razón, recomiendo que la ARN retome la implementación de estrategias como mujeres 
tejedoras del Quindío o Qué tal si nos reconciliamos Quindío para el año 2025.  
 

3. Uno de los grandes retos para la Agencia es lograr el afianzamiento de los emprendimientos, 
en clave de la sostenibilidad integral, para lo cual se urge pensar en metodologías internas que 
fortalezcan desde los ISPPI hasta talleres concretos de orientación al emprendedor en sus 
debilidades. También, es importante mencionar que los orientadores productivos deberían 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

No aplica. No aplica. No aplica. 
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apoyar la etapa administrativa en la formulación de los proyectos productivos (documentación 
del SIRR) y tener una responsabilidad compartida en la construcción de estos.  

 
4. Al finalizar el año 2024 se logró la consolidación del Programa de Reincorporación Integral (PRI) 

con la firma de los planes generales de reincorporación Integral de un gran porcentaje de la 
población firmante, por lo que es muy importante que para el año 2025 se generen mecanismos 
didácticos, pedagógicos y lúdicos para que la labor del facilitador sea menos compleja a la hora 
de ejecutar una acción y que el firmante comprenda lo que va a realizar durante el ciclo anual. 
Adicionando que, sería ideal que estos materiales pudieran llegar en los tiempos correctos.  
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio N° 523 año 2024 
 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 
 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100 

Seriedad (1 al 100%) 100 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 

 
 
 

_________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 
 JENNIFER BETANCOURT MARIN 
 
   

   No. cédula: 38.603.843  
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