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I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
N° 586 año 2024 

2. Nombre del contratista o 
conveniente: 

DARICELLYS ARAUJO GARAY  
 

3. C.C o Nit  42404420 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 16/01/2024  

Fecha de inicio: 19/01/2024 
 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo 
Modificación 

Número Tiempo (mes y días)   Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

     

 
 

II BALANCE FINANCIERO 
 

Concepto   

6. Valor Inicial del Contrato o convenio 
$ 59.710.200  

 

7.  Valor Adición (es)  $0 

 
8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 59.710.200  
 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1.                $ 2.191.200 Pago No 7. $ 5.478.000 

Pago No 2.                $ 5.478.000  Pago No 8. $ 5.478.000 

Pago No 3. $ 5.478.000 Pago No 9. $ 5.478.000  

Pago No 4. $ 5.478.000 Pago No 10. $ 5.478.000 

Pago No 5. $ 5.478.000  Pago No 11. $ 5.478.000 

Pago No 6. $ 5.478.000 Pago No 12.  
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10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

                  $ 56.971.200 

11. Saldo a Pagar                                $ 2.739.000  
 

12. Valor Total Pagado                                  $ 59.710.200  
 

13. Saldo a Liberar 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el contrato o 
convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Acompañar a las personas en 
proceso de reincorporación asignadas por la 
supervisión en la formulación, seguimiento y 
evaluación de los planes individuales y colectivos 
de Reincorporación de la población objeto de 
atención, en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral, incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

Se inicia el presente contrato de prestación 
de servicio No 586- 2024 con una población 
asignada el 19 de enero 2024 de 58 
personas del proceso de reincorporación 
decreto ley 899 de 2017, un firmante en 
estado ausente en el proceso.  La 
población se encuentra ubicada AETCR 
SAN JOSE DE ORIENTE - MANAURE.  La 
población fue atendida en un 99 % de 
manera presencial y un 1 % de manera 
telefónica.  Para esta vigencia se encuentra 
un firmante en estado ausente.  Se les 
informó a los firmantes sobre la 
implementación del Programa de 
Reincorporación Integral PRI.  se les 
socializó a los firmantes sobre la 
implementación del Programa de 
Reincorporación Integral PRI, socialización 
de la resolución 3270 y la cartilla del PRI.  
Se continuo con la socialización de la 
resolución 0660 de 2024 fase transitoria y 
preparación del programa de 
reincorporación.   Se inició la socialización 
de la resolución 2319 Por la cual se regula 
el Programa de Reincorporación Integral, 
se establecen lineamientos necesarios 
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para su implementación y se dictan otras 
disposiciones Durante esta vigencia mes a 
mes se realizó el acompañamiento 
psicosocial a una firmante de camino 
diferencia de vida y se diligenciaba la ficha 
de caracterización y a un firmante de 
reincorporación temprana. En el mes de 
septiembre se firmaron 62 actas de 
compromisos, en el mes de octubre se 
construyeron 42 horizontes y se firmó un 
acta de compromiso y en el mes de 
noviembre se construyeron 23 horizontes.  
Se realizó un encuentro de enfoque de 
género y un encuentro de enfoque étnico 
como insumo para el programa de 
reincorporación colectivo. 
Se logró la atención con enfoque 
diferencial: 

• Una firmante en fase de lactancia 

• Una firmante en estado de 

gestación. 

• Dentro de la población asignada 

se encuentran 13 personas con 

discapacidad. 

• 2 firmantes adulto mayor. 

• se auto reconocen 20 firmantes 

con enfoque étnico. 

• 5 firmantes se auto reconocen 

como afro. 

Las estrategias de búsqueda que se 
utilizaron fueron las llamadas telefónicas.   
Se cierra vigencia con 64 firmantes en 
estado activo y un firmante con estado 
ausente.   
con la población atendida se desarrollaron 
actividades de caracterización, orientación 
en temas de ciudadanía, Se trabajó en 
reincorporación Acciones orientadas al 
fortalecimiento de los vínculos familiares, el 
acceso y la atención de los derechos 
fundamentales e integrales de las familias.   
  

Actividad No 2. Realizar seguimiento a las 
personas en proceso de reincorporación 
asignadas por la supervisión en la implementación 

En este periodo 2024, se priorizaron 
actividades con la población firmantes de 
paz asignada, con el fin de generar 
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de los planes individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto de 
atención, en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral, incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

atenciones colectivas e individuales, 
asesorías, gestiones de corresponsabilidad 
y responsabilidades contractuales según 
anexo de condiciones del documento 586- 
2024. Las actividades fueron concertadas 
con el fin de fortalecer la dinámica 
colectiva, familiar y personal de la 
población objeto de atención, como la 
apropiación de las rutas y ofertas existentes 
en el territorio y así adquirir oportunidades 
de vinculación para los firmantes de paz y 
su red familiar. Por medio de las siguientes 
actividades se logró promover fortalezas en 
la población de firmantes y sus grupos 
familiares:  Actividad grupal Psico_5 y Soc-
R4309G.  Actividad individual Soc-R4309P. 
Actividad grupal Psico_5 y PED-PRI.  Una 
de las premisas fundamentales del PRI es 
el acompañamiento que responde a la 
necesidad de reconocer la integralidad del 
proceso, su diversidad y posibilidades, 
respondiendo a los principios y enfoques 
diferenciales. Se realizo actividad de 
acompañamiento a firmante de familiares 
fallecidos que prioriza estudiar en esta 
vigencia, la actividad se codificó con 
A067_Edu2.  Actividad grupal PED_PRI.  
Se realizaron 14 seguimientos a proyectos 
productivos y se codificaron con 
Sost_Ec_2.  Se revisó la base de 
desembolsos de los firmantes mes a mes y 
se retroalimentó a los firmantes que 
tuvieron alguna novedad.    Para esta 
vigencia se tomó guía la resolución 0660 
DE 2024 FASE TRANSITORIA DE 
PROGRAMA DE REINCORPORACIÓN, 
donde se les preguntó a los firmantes 
donde proyectan su horizonte.  se logró la 
socialización de la resolución 2319:  
Actividad grupal SOC-RESPRIG, en el mes 
de septiembre se inició con la firma de acta 
de compromiso de manera voluntaria.    En 
el mes de octubre se logró la construcción 
de horizontes:  Actividad individual y grupal 
codificada con FORM-PRI.  Recibieron 
beneficio de suministro de alimentación de 
la población asignada 47 firmantes, 3 
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firmantes recibieron adicional adulto mayor, 
25 hijos menores de 12 años, 47 firmantes 
recibieron asignación mensual y 11 
firmantes no recibieron ningún beneficio 
por que sus salarios superaron lo 
establecido en el decreto y resolución 
vigente. 

 

 Actividad No 3. Participar en las acciones de 
gestión territorial que permitan el acceso de la 
población en reincorporación y sus familias a la 
oferta pública, privada o de otros sectores para la 
garantía de sus derechos y el fortalecimiento de 
sus capacidades, de acuerdo con los planes 
individuales, colectivos y territoriales de 
reincorporación, según los lineamientos de la 
supervisión e incorporando los enfoques 
diferenciales y de género. 

En este periodo de enero a diciembre se 
realizó la atención a la población 
designada. 
 

➢ Se realizó el acompañamiento al 
100 % de la población activa en el 
proceso.  

➢ Se socializaron las ofertas 
educativas para los 4 trimestres 
del año, lo anterior teniendo en 
cuenta su proceso anterior de 
formación académica FA con el 
proyecto maestro itinerante.   

➢ Se vincularon y certificaron 3 
firmantes de paz a la formación 
académica en el proyecto de 
maestro itinerante. 

➢ Se vincularon y certificaron 3 
firmantes de paz a la formación 
académica en el proyecto Arando 
la educación. 

➢ Recibieron grados de bachiller dos 
firmantes vinculados a la 
estrategia maestro itinerante, 
residentes en el ETCR San José 
de oriente. 

➢ Se realizo mes a mes el reporte de 
asistencias a la formación 
académica.       

➢  Se continuó con las asesorías 
haciendo énfasis a los firmantes 
para poder avanzar en su ruta de 
reincorporación.  Los códigos 
utilizados en el proceso de 
reincorporación fueron:  
Soc_Ec_2, Fam_3, Psico_5, 
Edu_2, PED_PRI, SOC-
RESPRIG, FORM-PRI. 
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➢ verificación de afiliaciones en 

ADRES, se cuenta con el 100% de 

la población afiliada en el sistema 

general de seguridad social en 

salud.  Se encuentran en régimen 

contributivo 37 firmantes, en 

régimen subsidiado 20 y en 

régimen contribuyente 2 firmantes. 

➢ Se certificaron 4 firmante en el 

complementario en 

RECONOCIMIENTO DE 

MATERIALES PARA CALZADO Y 

MARROQUINERIA, realizado con 

el SENA. 

➢ Se encuentran vinculados a 

formación superior con el 

financiamiento de ICETEX, para la 

continuidad de la vigencia 2025, 

un total de dos firmantes. 

➢ 2 firmantes que se encuentran 

vinculados a la educación superior 

con la ESAP. 

➢ 6 firmantes mujeres participaron 

en la escuela de formación política 

e igual número de mujeres para la 

ruta pacífica. 

➢ 33 familias de la vereda Tierra 

Grata vinculadas al programa del 

ICBF para el desarrollo de la 

estrategia somos familias somos 

comunidad. 

 

Actividad No 4. Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo del componente de 
Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales 
como la promoción de la reconciliación en los 
territorios, la prevención de la estigmatización, el 
diálogo social, los procesos restaurativos y las 
sanciones propias o TOAR. 

Se vienen desarrollando desde el periodo 
2023 las Agendas Territoriales 
Comunitarias de Reincorporación -ATCR- y 
para esta vigencia 2024 se desarrolló la 
etapa 3 de las agendas territoriales de 
reincorporación, las actividades mes a mes 
se desarrollaron mediante circulo 
restaurativo que tuvo como objetivo la 
reconciliación en los territorios.  Se 
participó de los siguientes espacios: 
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➢ Se Participó en la ciudad de 

Cartagena en la capacitación de la 

tercera fase de las agendas 

territoriales de reincorporación.    

➢ 5 encuentros de las agendas 

comunitarias de reincorporación.   

➢ Actividad de conmemoración de 

día de los niños, se contó con el 

apoyo de la fundación KUNNA y la 

universidad de Santander UDES. 

➢ Jornada presencial en el AETCR 

tierra grata la de zoonosis, esta 

actividad fue articulada con la 

secretaria de salud departamental 

y el hospital de la paz. 

➢ Actividad de género en Tierra 

Grata, donde se concertó 

cronograma de actividades para 

esta vigencia 2024.    

➢ Actividad propuesta de TOAR 

campeonato para la vida la paz y la 

reconciliación. 

➢ Jornada integral en el AETCR tierra 

grata, articulada entre secretaria 

de salud departamental y la ARN, 

se ofertó servicio de medicina 

general, odontología, crecimiento y 

desarrollo y psicología, ETV 

Zoonosis, salud mental, dimensión 

ambiental, seguimiento a puntos 

de alimentos, se contó con la 

oficina de prosperidad social, 

componente reincorporado y 

oficina del medio ambiente 

➢ Actividad con la JEP en el AETCR 

San José de oriente, fueron 

convocados todos los firmantes 

comparecientes para aclarar dudas 

e inquietudes relacionadas con su 

situación jurídica. 

➢ Actividad con los niños de la 

vereda Tierra Grata ARN-

Fundación KUNNA, la actividad 

presencial se denominó la maleta 
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viajera y fue desarrollada por 

colaboradora del Banco de la 

Republica dentro de la estrategia 

de la entidad.  

➢ Bautizo de las Kankuruas en la 

Vereda Tierra Grata.  

➢ Socialización de la estrategia de 

ruta pacifica para firmantes en el 

Municipio de Manaure,  

➢ Festival de la vida la paz y la 

reconciliación que se desarrolló en 

la Vereda Tierra Grata. 

➢ Cartografía social en la vereda 

tierra Grata con la entidad 

3ISOLUTION. 

➢ Encuentro comunitario de la 

estrategia somos familias somos 

comunidad en la vereda Tierra 

Grata. 

Actividad No 5. Participar de las actividades de 
planeación y desarrollo del componente 
Reincorporación Económica, la Estrategia de 
Sostenibilidad en los territorios, formulación y 
seguimiento a proyectos productivos individuales 
y colectivos, en el marco de los planes 
individuales y colectivos de reincorporación. 

Se les socializo a los firmantes: 
 

➢ La importancia de la generación de 
ingresos en la legalidad. 

➢ Se realizó el proceso de 
sensibilización a los firmantes y su 
grupo familiar sobre la importancia 
de crear y fortalecer sus habilidades 
y competencias que favorezcan su 
perfil laboral. 

➢ Se les brindó las orientaciones 
productivas a los firmantes teniendo 
en cuenta el contexto donde se está 
desarrollando el negocio.  
 

Se realizaron los seguimientos a proyectos 
productivos:  
 

➢ PRE-PP-35086, denominado 
Servicio De Paisajismo Lorenza 
Niño. 

➢ PRE-PP-35663, denominado 
Ganadería Lomo Criollo. 

➢  PRE-PP-36547, denominado 
Comercialización De Concentrado 
Yance.  

http://www.reincorporacion.gov.co/
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➢ PRE-PP-36677, denominado 
Ganadería Mi Esperanza.   

➢ PRE-PP-36604, denominado 
Tienda Brisas De La Paz 

➢ PRE-PP 38040 la cual consiste en 
el montaje de una carnicería. 

➢ PRE-PP-38003, el cual consiste en 
el montaje de una carnicería. 

➢ PRE-PP-34014 se dedica a la 
siembre y posterior 
comercialización de cacao en el 
corregimiento de San Jose de 
oriente en la finca la vega. 

➢ PRE-PP- 37100, el proyecto de 
cultivo de café. 

 
Se encontró cerrado el siguiente proyecto 
productivo: 
 

➢ PRE-PP-36581, denominado 
Multitienda Los Amigos 

 
Se realizo entrega de los siguientes 
proyectos productivos: 
 

➢ PRE-PP-38040, el cual consistió 
en la comercialización de carne.   

➢ PRE-PP-38003, el cual consiste en 
una carnicería de lomo fino 

 
Se realizaron 5 postulaciones consorcio vía 
la paz VLP, las vacantes disponibles son 
Operador de maquinaria con experiencia, 
Oficios varios, Ayudantes de obras y 
Paleteros o Paleteras. 
 
se realizó acompañamiento a la 
postulación de la convocatoria nacional de 
economía solidaria para el cambio a un 
firmante que reside en la vereda Tierra 
Grata, el emprendimiento consiste en 
cultivos de pan coger, el proyecto fue 
preseleccionado.   
 

Actividad No 6. Acompañar las actividades de 
planeación y desarrollo del componente 
Reincorporación Política como el fortalecimiento a 

En esta vigencia 2024 se acompañó las 
actividades de planeación y desarrollo del 
componente Reincorporación Política 
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instancias de participación territoriales en marco 
de los Planes colectivos e individuales de 
reincorporación. 

como el fortalecimiento a instancias de 
participación territoriales en marco de los 
Planes colectivos e individuales de 
reincorporación. 
 

➢ se participó de la mesa de 
construcción del plan de desarrollo 
en AETCR tierra grata, se 
conformaron 5 mesas de 
participación, donde se abordaron 
necesidades de Educación, 
cultura, deporte, salud, 
discapacidad, genero, paz total 
entre otras necesidades.  La 
actividad se contó con la 
participación del alcalde del 
Municipio Manaure y todo su 
gabinete. 

 
➢ se participó en la capacitación para 

los firmantes sobre mecanismos de 
participación ciudadana en la 
Vereda Tierra Grata liderada por la 
ARN y la contraloría general de la 
república. Acompañada por la 
universidad del Área Andina y la 
cámara de comercio de 
Valledupar. 

 

Actividad No 7. Registrar en el Sistema de 
Información para la Reintegración y la 
Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda 
la información concerniente a las gestiones y 
actividades realizadas en el marco del 
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, 
en los tiempos establecidos por la entidad. 

Se adelanto el registro de información y 
las siguientes acciones: 
 

➢ Fidelización de dos (4) certificados 
de formación académica en el 
módulo de documentos adjuntos 
SIR. 

➢ Fidelización de una (1) cédula en 
el módulo de documentos 
adjuntos en SIR. 

➢ Fidelización de tres (3) Registros 
civil en el módulo de documentos 
adjuntos en SIR. 

➢ Se realizó en el SIRR validación 
requisitos SEA menores de edad. 

➢ Los 25 de cada mes se ingresó 
información de firmante en la ficha 
de reincorporación en el SIRR.    
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➢ Firmas del acta de consentimiento 
informado a los firmantes, fueron 
en total 64 actas. 

➢ Firmas del acta de compromiso del 
PRI, fueron en total 64 actas de 
compromiso. 

➢ Se construyeron un total de 67 
horizontes en el SIRR. 

 

Actividad No 8. Asistir a las reuniones y comités 
presenciales o virtuales que sean convocados por 
la supervisión en el marco de sus obligaciones 
contractuales. 

En este periodo de enero - diciembre se 
participó en los diferentes comités: 
 

➢ Se participó en los comités 
técnicos de reincorporación 
correspondientes, donde se 
trataron los temas pertinentes de 
cada comité, fueron en total 7 
comités.  

 
Se participo en los diferentes espacios: 

➢ Ceremonia de graduación de 2 
firmantes de paz en el AETCR 
Tierra grata  

➢ Entrega de la resolución para la 
creación de un centro educativo en 
el AETCR Tierra Grata. 

➢ Primer encuentro socialización PRI 
facilitadores y orientadores región 
caribe.   

➢ ITPS donde se abordaron temas 
de seguridad y género mes a mes.  

➢ Reunión virtual de género  
➢ Capacitación PRI Programa de 

Reincorporación Integral.    
➢ Socialización virtual del programa 

de reincorporación integral PRI, 
por parte de la UTR unidad técnica 
de reincorporación. 

➢ Reunión presencial de los planes 
de desarrollo pilar 8 PDET,  

➢ Reunión virtual apoyo a la 
aplicación de encuesta a firmantes 
beneficiarios del convenio ARN-
PNUD con FPT. 

➢ Jornada de reflexión y análisis con 
el equipo sobre el enfoque de 
género y la formulación de la 
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Política Institucional de Mujeres y 
equidad de Género.   

➢ Reunión virtual presentación y 
soluciones concerniente fondo 
ARN-ICETEX hijos e hijas de 
firmantes.    

➢ Reunión virtual TANIA 
RESPONDE SOBRE EL PRI. 

➢ Seguimiento a la estrategia 
maestro itinerante mes a mes. 

➢ Seguimiento a la iniciativa de 
seguridad alimentaria a los 
firmantes con discapacidad. 

➢ Socialización y Articulación 
Programa de Reunificación 
Familiar - Grupos Territoriales.   

➢ Se participó de la rendición de 
cuentas del GT Cesar – La Guajira 
el cual se llevó a cabo en el Banco 
de Republica. 

➢ Socialización de la resolución 
2319.   

➢ Tercera jornada de encuentro de 
facilitadores PRI  

➢ Conmemoración del día del adulto 
mayor,  

➢ Reunión virtual instrumento de 
caracterización formas asociativas 
orientada por los orientadores 
productivos.   

➢ Mesa de salud en el hospital 
Marino Zuleta, con el objetivo de 
realizar seguimiento a la 
implementación de la resolución 
981 de 20024 en el AETCR Tierra 
Grata. 

➢ Se realizó en la vereda Tierra grata 
la inauguración de 2 aulas 
escolares donadas por la 
fundación Ancla.   

➢ Circulo de la palabra “Cuidado y 
bienestar en el trabajo",  

➢ Capacitación auto SAR AI 067 de 
2021 (socialización de nuevos 
ajustes a procedimientos de 
ingresos). 
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➢ Se participo de manera virtual de 
Herramientas Enfoque Psicosocial 
para Acompañar la 
Reincorporación y la construcción 
de horizontes.   

 

Actividad No 9. Dar respuesta a las solicitudes de 
informes y reportes que correspondan con la 
ejecución del presente contrato. 

Se realizaron de manera oportuna los 
siguientes informes: 

➢ Cada mes se envió a la profesional 
social y a la asistente 
administrativa el informe de 
honorarios y el cronograma de 
actividades y formato de 
verificación del pago de la 
seguridad social correspondiente 
a cada mes. Fueron en total 11 
informes por cada uno.  

➢ Durante la presente vigencia se 
rindió los informes y 
retroalimentación de manera 
oportuna a quien realizaba la 
solicitud.   

➢ Se retroalimentaba a la asistente 
administrativa mes a mes informe 
de desplazamientos. 

 

Cumplimiento de las obligaciones generales y 
demás contenidas en el contrato. 

Se dio cumplimiento a todas las actividades 
relacionadas en este informe, permitiendo 
cumplir con las obligaciones contractuales.  
Actualmente se mantiene dentro de mis 
equipos asignados un computador portátil, 
los equipos se encuentran en buen estado 
y en funcionamiento: escritorio, gabinete y 
silla. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en 
lo que se entrega la información 

Meta o logro No 1. 2% de la población asignada 
activa vinculada a educación para la vigencia 2024. 

Base de datos focalización 2024. 

Meta o logro No 2. Cumplimiento del 100% de la 
meta de seguimientos de proyectos productivos 
asignados. 

Módulo de Seguimientos ISPPI en SIRR 
y Formatos entregados a Gestión 

Documental. 

Meta o logro No 3. Atención de la población asignada 
al 100% durante la vigencia contractual. 

Módulo de Asistencias SIRR 2024. 
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Meta o logro No 4. Fidelización del 100% del Módulo 
de Grupos Familiares a la población asignada, como 
insumos esenciales para el inicio del programa de 
Reincorporación Integral PRI. 

Módulo Grupos Familiares en SIRR. 

Meta o logro No 5. 100% de la población asignada 
con el desembolso efectivo de su proyecto y 
asistencia técnica de las personas beneficiadas. 

Módulo de Seguimientos ISPPI en 
SIRR y Formatos entregados a 
Gestión Documental. 

Meta o logro No 6. Gestiones y reuniones con 
actores externos corresponsables en la oferta pública 
y privada para la población Firmante de Paz 

Actas de Reuniones y registros 
fotográficos 

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1.   

Asunto 2.   

 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A   

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

 
 
 
 
 
 
 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

  N/A                   N/A  
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VIII GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

Si cumple  

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

Si cumple 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

Como profesionales debemos reinventarnos constantemente, que estamos en una entidad sujeta a 
cambios y debemos estar preparados, nuestra principal labor es brindar acompañamiento integral a 
las personas en proceso de reincorporación y que estos a su vez se sientan motivados y atendidos 
ante la situación que se vive en cada territorio. Con esta experiencia como profesional nos queda 
como aprendizaje que debemos desaprender para aprender nuevamente.   
 
Las recomendaciones para el proceso de reincorporación surgen de la experiencia que se trabajó 
con los y las firmantes, así como el aprendizaje en el territorio. 
 

➢ Se debe reforzar el trabajo con las entidades de salud para el acompañamiento en temas de 
acceso a atención especializada en salud.  

➢ Brindar capacitaciones a los facilitadores en temas psicosocial y productivos y que sean 
certificados.  Roles sociales, Valores, Conciencia colectiva, Relaciones e Identidad sociales. 

➢ Continuar con las actividades de autocuidado para los funcionarios y contratistas de la 
agencia.    

 
 

 
X CERTIFICACIÓN  

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
XI INCUMPLIMIENTO 

 

El contratista no tuvo incumplimiento al contrato.  
 

 
 
 
 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 16 de 16 

XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conveniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 100% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 
 

______________________________________ 
  ANA MARIA FERRER ARROYO 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 

  No. cédula: 49.766.941 
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