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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa, para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién
del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporaciéon asignadas
por la supervisién en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los
planes individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién
objeto de atencién, en el marco del Programa de Reincorporacion
Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Cumpliendo con las obligaciones contractuales contraidas, se desarrollaron acciones definidas por la ARN, para
la implementacién y seguimiento a la poblacién asignada, en el marco de los planes individuales y colectivos,
que se llevan a cabo en el Programa de Reincorporacién Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de
género, de acuerdo a lo anterior, se brindaron orientaciones y lineamientos dados desde nivel central y por
parte de la coordinacién del GT Cesar -La Guajira, para brindar acompafiamiento en las distintas modalidades
(presencial, telefénico y medios virtuales) a toda la poblacién objeto de atencién. Bajo esta premisa, en todas
las jornadas, se valida con cada participantes el horizonte construido en el encuentro anterior, posteriormente la
facilitadora brinda orientaciones que permiten avanzar en el desarrollo de la seleccién de acciones a largo
plazo, como son: Revisar las acciones y el alcance de estas para su mejor comprension; Identificar aquellas
acciones que le permiten alcanzar el horizonte planteado y sus expectativas en el marco de la reincorporacion y
Seleccionar las acciones por cada linea estratégica que le interesa para su Plan de Reincorporacion
Individual. Teniendo en cuenta lo anterior, cada PER realizé la seleccién de acciones a largo plazo, momento en
el cual, la persona en proceso de reincorporacién decidié que acciones considera pertinentes para llevar a cabo
su horizonte planteado. La conversacién se orient6 hacia la seleccion de acciones, teniendo en cuenta las
caracteristicas de la persona (nivel educativo, si le aplica algin enfoque diferencial, ubicacién territorial, otras).
A partir de las acciones preseleccionadas en el archivo “Acciones PRIy Actividades”, por parte de las personas
en proceso de reincorporacion, se da un didlogo que permite aclarar dudas e inquietudes frente al alcance de
las acciones trabajadas, a partir de las lineas estratégicas del PRI. A continuacion, se solicita a las personas en
reincorporacion revisar el archivo donde se guardé el ejercicio realizado, dado que este es un insumo de la
sesion de trabajo individual desarrollada para la seleccién de acciones final. Se programa el segundo encuentro
para la seleccion de acciones con los PER asistentes en el mes de diciembre. De acuerdo con lo anterior, en el
periodo comprendido del 1 al 30 de noviembre me fueron asignadas 51 personas en proceso de
Reincorporacién distribuidas de la siguiente manera: 49 personas activas en la ruta, una (1) en estado de
investigacién por privacion de la libertad y una (1) con limitante temporal en el SIRR, ubicadas en los municipios
de Urumita, Villanueva, San Juan del Cesar y El Molino. Al finalizar, las atenciones programadas, se logré la
identificacion y seleccién preliminar de las acciones del 100% de los y las firmantes de paz acompafiados en el
mes de noviembre, en cada uno de los planes de reincorporacion individual.

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacién
asignadas por la supervision en la implementacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencién, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral,
incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes de noviembre, entre los dias 1 al 30, se llevaron a cabo las atenciones grupales e individuales
programadas, en los que se logré acompafiar al 100% de la poblaciéon asignada, en la realizacién de estas
jornadas se llevaron a cabo seguimientos y orientaciones a las personas en proceso de Reincorporacién y a sus
nicleos familiares de acuerdo a sus intereses, teniendo en cuenta su situacion actual, contextos en los cuales|
residen y de acuerdo a los enfoques diferenciales, étnicos y de género, atendiendo de forma transversal los
ejes tematicos del Programa de Reincorporacion Integral-PRI. En los municipios de Villanueva, San Juan del
Cesar, Urumita y El Molino, los y las firmantes, fueron atendidas en normalidad, dentro de la poblacién asignada
bajo mi responsabilidad. En el transcurso del mes de noviembre, se realizaron 25 atenciones con enfoque
diferencial étnico, teniendo en cuenta los usos tradicionales y costumbres propias de las etnias a la pertenecen
los y las firmantes.

3. Participar en las acciones de gestién territorial que permitan el
acceso de la poblacién en reincorporacién y sus familias a la oferta
publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus derechos y
el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes
individuales, colectivos y territoriales de reincorporacion, segin los
lineamientos de la supervision e incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

En el periodo comprendido del 1 al 30 de noviembre, se propendi6 por revisar la poblacién asignada en busca
de continuar con la actualizacién de la informacién, en cuanto a las necesidades de cada firmante del acuerdo
de paz y sus familias, esto con el fin de apalancar y articular acciones de gestion territorial, que permitan la
vinculacién de la poblacién en reincorporacién y sus nucleos familiares a las ofertas institucionales en el
territorio, con el propdsito de reconocer y garantizar los derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de
acuerdo a las necesidades e intereses de la poblacién, segun los lineamientos impartidos de la entidad
incorporando los enfoques diferenciales y de género.
Dentro de las actividades realizadas, en la Casa de la Cultura del municipio de San Juan del Cesar, se
acompafid la graduacion de siete (7) estudiantes y clausura de cierre de los ciclos educativos del 2 al 5 de
catorce (14) alumnos de la estrategia Maestro Itinerante, lideradas por el ARN y la UNAD, ademas de la
exposicion de trabajos pedagdgicos y proyectos transversales junto a presentaciones culturales y musicales de
los escolares. En esta vigencia, se llevé a cabo la verificacién de la vinculacién al sistema de salud de la
poblacién asignada, las cuales se encuentran en estado Activo, vinculados actualmente al sistema general de
seguridad social (SGSSS) de salud en el régimen subsidiado. Igualmente se realizé apoyo en la gestién de
novedades presentadas en la vinculacién a salud (Portabilidad). Se realizé con la Registraduria Municipal de
San Juan del Cesar, una jornada de atencién para la poblacién firmante en el mes de noviembre, para la
consecucion o actualizacion de los documentos de identidad solicitados por quince (15) PER de forma gratuita.
Se logré la vinculacién al programa de Beneficios Econémicos Periédicos- BEPS, a un (1) PER ubicado en el
municipio de San Juan del Cesar para que accediera como opcién de ahorro voluntario de proteccion para la
vejez, que se pueden sumar a las semanas cotizadas para pension, ademés de los beneficios que ofrece como
seguro de vida gratuito, auxilio funerario, subsidio del 20% y se les dio recomendaciones para tener en cuenta
al momento de realizar el pago. Se tiene previsto la realizacién de una jornada de entrevistas y encuentros, con
las personas que manifestaron el deseo de hacer parte del programa de Reunificacion Familiar en el municipio
de Urumita, con los profesionales encargados.

4. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente de Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales
como la promocién de la reconciliacién en los territorios, la prevencion
de la estigmatizacion, el didlogo social, los procesos restaurativos y las
sanciones propias o0 TOAR.

En el ejercicio del acompafiamiento de frente a los lineamientos que se emiten desde la ARN para la poblacion
en Reincorporacién sobre la promocién de la reconciliacion en los territorios, la prevenciéon de la
estigmatizacion, el dilogo social, los procesos restaurativos y las sanciones propias y TOAR, no se particip6 en
actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacién Comunitaria; pero, en cada una de
la actividades desarrolladas con los y las firmantes durante el mes de noviembre, se promueven acciones
transversales con la poblacion focalizada, que busquen generar condiciones que faciliten la comprensién de la
Reincorporacion, impulsen la reconciliacién y la construccién de la paz territorial. Dentro de la socializacién vy
sensibilizaciéon del Programa Especial de Armonizacién Indigena- PEAI, se llevé a cabo en el mes de
noviembre, un conversatorio Caminos para Volver al Origen, inmerso en el convenio 1469 del 2024, en el
Resguardo Indigena Cerrodeo en el municipio de Barrancas- La Guajira, a través de una minga territorial, con la|
participacion de dos (2) firmantes de paz indigenas wiwa residentes en San Juan del Cesar.
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa, para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién
del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del
componente  Reincorporaciéon  Econémica, la Estrategia de
Sostenibilidad en los territorios, formulacién y seguimiento a proyectos
productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de reincorporacién.

Teniendo en cuenta las actividades contempladas en el componente de Reincorporacién Econémica, en la
formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacion, se realizé visita de seguimiento a un (1) proyecto productivo asi, el
PRE-PP-35262 en zona rural del municipio de Urumita, con el fin de brindar asistencia técnica Y|
recomendaciones encaminadas a mejorar el funcionamiento de la unidad productiva, incidiendo en el
mejoramiento de las condiciones de vida del firmante y su familia. Con la orientacién del profesional productivo,
Alejandro Strauch, se desarrollaron atenciones a dos (2) grupos de firmantes de paz, en el mes de noviembre
en el municipio de Urumita, para retroalimentar el programa de Sostenibilidad Econdémica y verificar la
posibilidad de participar en este proceso. En atencién al cumplimiento de la meta de vincular a los firmantes del
acuerdo de paz a proyectos productivos individuales de reincorporacién, los cuales no han accedido a la fecha
al apoyo econémico para proyecto productivo individual, se realizé dicha sensibilizacién con dos (2) PER
ubicados en el municipio de San Juan del Cesar. En el municipio de Villanueva, se realizé6 acompafiamiento a
un (1) firmantes de paz, quien recibi6é insumos (pollos de 1 dia, concentrado, medicamentos, bebederos y sisco)
para el inicio de su unidad productiva dedicada a la cria y comercializacién de pollos de engorde en la finca Villa
Nicol en la vereda El Horno.

6. Acompafiar las actividades de planeacién y desarrollo del
componente Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a
instancias de participacién territoriales en marco de los Planes
colectivos e individuales de reincorporacion.

En referencia al componente de Reincorporacién Politica, asi como el fortalecimiento a instancias de
participacion territoriales en marco de los planes colectivos e individuales de Reincorporacion, en los municipios
de Villanueva, San Juan del Cesar y El Molino, los firmantes que hacen parte de las directivas de los comités
locales de la reforma agraria y en los comités municipales, continGan trabajando en las medidas que se
adopten para lograr el desarrollo rural bajo principios de igualdad, la propiedad sobre la tierra y el
fortalecimiento de las comunidades rurales. Se participé junto a firmantes de paz de San Juan del Cesar y El
Molino en el Taller Presencial en Territorio dirigidos a Pueblos y Comunidades étnicas/ Excombatientes en
proceso de Reincorporacién, cuyo objetivo fue buscar un relacionamiento estrecho y transparente con la
sociedad colombiana, especialmente con los grupos de especial cuidado y proteccién, en procura de fortalecer
el concepto y los principios de democracia e incentivar y la participacion ciudadana de cara a los préximos
procesos electorales, este evento fue desarrollado en el municipio de San Juan del Cesar, con el apoyo de
CEDAES y la Registraduria Municipal. Ademas, se acompafi6 a los y las firmantes de paz del municipio de San
Juan del Cesar y al profesional de relacionamiento Juan Barbosa, a un primer acercamiento con la alcaldia
municipal y su gabinete, para conocer la oferta institucional y escuchar las necesidades de los PER con
residencia en el territorio.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporaciéon SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos
establecidos por la entidad.

Se realiz6 el registro en el Sistema de Informacién para la Reintegracién y la Reincorporacién SIRR, de toda la
informacién concerniente a las actividades realizadas en el marco del cumplimiento de mis obligaciones
contractuales, de manera oportuna y veraz, asf:

« Se logré el registro en el mes de noviembre de las programaciones de actividades a través de ARPA.

« Se envi6 la informacién para la fidelizacion en el SIRR de las jornadas realizadas a la fecha, con las planillas
de FA, con el apoyo del técnico administrativo.

« Teniendo en cuenta el reporte de beneficios econdmicos desembolsados en el mes de noviembre, los
recursos girados se encuentran desagregados asi: Total menores de edad -31: $2.439.142; Suministro de
Alimentos- 49: $18.955.699; Adicional Adulto Mayor- 8 Beneficiarios: $629.456; Total Asistencia Alimentaria- 49:
$22.024.297; Asignacion Mensual: 49 beneficiarios PER recibiendo $57.330.000. No tengo menores con
discapacidad ni mujeres gestantes. Hay dos (2) firmantes que NO estan recibiendo ningun beneficio econémico,
debido a su estado de acreditacion actual: en Investigacion por privacion de la libertad y Limitante temporal,
respectivamente.

« Se cargo la ficha mensual de seguridad departamental, diligenciando el analisis situacional y contextos de
riesgo para poblacién y colaboradores ARN, pedido por el profesional de seguimiento.

« Por solicitud de la asistente de atencién y considerando la importancia de tener al dia los datos de registros de
ubicacion, correos electrénicos y contactos telefénicos, se reporté dicha informacion actualizada para su gestién
y actualizacién en la plataforma SIRR.

« Se apoy6 en el envio de los documentos para cumplir con los requisitos para acceder al proceso prioritario de
certificacion - PcD de PER auto reconocidos con discapacidad en el municipio de Villanueva, por peticién del
enlace de Discapacidad del GT.

« Al lider productivo, se remitié informacion sobre novedades en la asistencia técnica brindada por Asoproacol,
ademas de la validacién de Proyectos Productivos Individuales para asistencia técnica por CCI- Corporacién
Colombia Internacional.

« Se hizo la solicitud y posterior entrega de los certificados de vinculacién y cumplimiento del proceso de
Reincorporacién a la vida civil de PER con residencia en el municipio de San Juan del Cesar.

« Se entregaron los soportes generados por la entrega de insumos para el funcionamiento del proyecto
productivo PRE-PP-38420 en el municipio de Villanueva, al técnico administrativo para su tramite respectivo.

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean
convocados por la supervision en el marco de sus obligaciones
contractuales.

De acuerdo con las indicaciones impartidas en el mes de noviembre, se participé en reuniones y actividades de
manera presencial y virtual:

-El dia 5, Participacion en la jornada de entrenamiento del uso de las pantallas PRI y las recomendaciones para
la identificacion y seleccién de acciones dentro de los planes de reincorporacién integral.

-El dia 6, Asistencia via streaming a la Induccién-Reinduccién-Alineacién Institucional 2024, donde se abordé
temas que son de gran importancia para el desarrollo de nuestras actividades y el cumplimiento de los objetivos
y compromisos de la ARN.

-El dia 12, Espacio pedagégico para la revision del uso de las pantallas PRI, junto a la resolucién de dudas e
inquietudes en la formulacién de los planes de reincorporacion, liderado desde nivel central.

-El dia 14, Circulo de la palabra virtual "Mujer y Cuidado"” dirigido a las mujeres funcionarias y contratitas del GT,
en el que converso de la dimension cognitiva con una perspectiva de género

-El dia 18, Taller de seguridad con Indepaz, donde se recogi6 informacién para hacer el anélisis territorial para
la seguridad personal, politica y comunitaria de las personas en proceso de reincorporacion y reintegracion.

-El dia 20, Encuentro presencial para implementar la Estrategia de Cuidado Psicosocial "Cuidandonos para la
Paz en Valledupar, con el objeto de desarrollar actividades vivenciales, buscando promover el bienestar
emaocional, el autocuidado de los equipos de trabajo del GT.

-El dia 28, Retroalimentacion del proceso educativo implementado en la vigencia escolar 2024 de la estrategia
Maestro Itinerante en los departamentos de la Guajira y Cesar, con la lider UNAD y ARN, con el fin de abordar
los logros alcanzados, la organizacion del cierre.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa, para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccién
del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que|Durante la vigencia, se realizé entrega de informe de actividades, desarrolladas en el mes de noviembre, el cual
correspondan con la ejecucion del presente contrato. fue enviado para supervisién a la Coordinadora del GT, con copia a la Profesional de Procesos y al enlace del
GT para La Guajira, con el fin de realizar revision y tramites correspondientes, de acuerdo con los lineamientos
y solicitudes de la entidad.

Se respondié de manera oportuna cada solicitud o informe solicitado en el mes, de acuerdo con la ejecucién del
presente contrato. Asi mismo se realiz6 el proceso de fidelizacién y depuracién de la informacién del proceso de
reincorporacion en el médulo de grupo familiar en el SIRR. Igualmente, en esta vigencia, se realizé la revision
de la informacién de los desembolsos econémicos de la poblacién objeto de atenciéon.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el|Se cumplieron las obligaciones generales y las demas contenidas en el contrato en el presente mes.
contrato.

Juana Jud|th Firmado Visto Bueno Supervisor(es).(diligenciar manual):
Buel digitalmente por Ana Maria Ferrer  Firmado digitalmente por
uelvas Juana Judith Arroyo Ana Maria Ferrer Arroyo

Guerrero Buelvas Guerrero NOMBRE(S): ANA MARIA FERRER ARROYO

JUANA JUDITH BUELVAS GUERRERO
Fecha VoBo: 30 de Noviembre del 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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