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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el desarrollo, implementacion y seguimiento de acciones encaminadas a la orientacién y acompafiamiento
para el acceso a servicios de salud de la poblacién objeto de atencion en situacion de discapacidad, enfermedades de alto costo o personas mayores y su grupo familiar, incorporando los
enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de todos los procesos de atencién de la Entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Implementar actividades encaminadas al acompafiamiento, orientacion y
fortalecimiento de conocimientos para el acceso a servicios de atencién
integral en salud y el uso de mecanismo de exigibilidad del derecho a la
salud, dirigidas a la poblacién objeto de atencién y sus familias, teniendo en
cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género, con énfasis en personas
con discapacidad, con enfermedades de alto costo y personas mayores,
reconociendo lo definido en la normatividad y métodos operativos asociados.

Durante el mes de noviembre se logré realizar actividades con el fin de brindar informacién para el acceso de la
oferta institucional y de esta manera fortalecer los conocimientos a la poblaciéon y familia de las personas en
proceso, como:

- Se realizaron dos (2) reuniones con la secretaria de salud publica de salud distrital de Santa Marta, con las cualg
se socializé la resoluciéon nimero 00001539 de 2024, y de esta manera lograr cupos para la poblacién firmante de
paz, en el espacio tuvo participacion la secretaria de salud publica, las referentes de discapacidad, enfermedades
cronicas y salud mental.

- Se logrd reunién con profesional de la oficina de salud mental de la secretaria de salud publica de Barranquill
con la cual se hace socializacién de la politica pablica y quedaron compromisos para el afio 2025 para articular
acciones.

- También, se logr6 reunién con el director del Sisbén del distrito de Santa Marta, donde se hace la articulacion pa
que revision de casos de nuestra poblacion y de esta manera puedan obtener el Sisbén.

2. Desarrollar gestiones facilitar el aseguramiento y el acceso efectivo a los
servicios de salud para la poblacion objeto de atencién y sus familias
teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de género, con énfasis en
personas con discapacidad, con enfermedades de alto costo y personas
mayores, reconociendo lo definido en la normatividad y métodos operativos
asociados.

Durante el mes de noviembre se realizaron las siguientes acciones:

* Seguimiento al indicador de salud (Base de salud mes septiembre), los cuales se socializaron con los
profesionales, profesional social, coordinador y profesional de seguimiento por medio de correo electrénico.

En el periodo de cobertura de este mes se realizé el seguimiento al indicador de salud, encontrando que en el
proceso de reintegracion el Grupo Territorial alcanza la cobertura del 81,82%, personas en proceso de
reintegracion de justicia y paz el 100%, en Reincorporacion del 98,97% y atencion diferencial alcanzé el 78,57 %
en la vinculacién efectiva al SGSS (229 vinculados de 241 objeto de vinculacién); Para el mes se tiene la
justificacion discriminada de los faltantes por vinculacion, asi:

» Reintegracion Regular: ocho (08) PPR en estado “En Investigacion por abandono al proceso de reintegracion
uno (01) en estado inactivo para un total de nueve (09) PPR sin vinculacién al SGSSS; los cuales no es posible su
gestion por el estado que presentan en SIRR.

*Reintegracion especial: Cuenta con la vinculacion total y efectiva en el SGSSS.

*Reincorporacion: se reporta una (01) PER en estado retirado en el SGSSS.

+ Atencion Diferencial: una (01) PAD en estado en estado activo sin vinculacién al SGSSS, el cual se hiz
orientacion y apoyo con la Nueva EPS para su vinculacion y la persona en proceso no ha sido diligente frente a su
afiliacién. Y dos (2) no identifica el estado de afiliacién, por lo que se realizara reporte de novedad luego de
verificar la informacion con la profesional asignada.

*Gestiones barreras en salud y otras como: Orientacion a Afiliacion, portabilidad y traslados.

- Asi mismo, se realiz6 orientacién y apoyo frente a traslado de EPS, portabilidad y traslados a una (1) persona de
Atencion Diferencial y dos (2) personas en reincorporacion. Se brindé apoyo con tramites en salud para tener el
acceso efectivo de los servicios en salud a familiar de una (1) persona en proceso de reincorporacion, dos (2)
personas en proceso de reintegracion de justicia y paz.

3. Identificar la oferta institucional en salud existente en el area de influencia
del Grupo Territorial y realizar acciones de orientacién, seguimiento Yy
fidelizacién de la informacién para que la poblacién objeto de atencién se
beneficie de esta oferta, tomando en cuenta los enfoques diferenciales,
étnico y de género.

Durante el mes de noviembre se logré realizar reuniones con las instituciones en salud, EPS de los municipios de
Santa Marta, Barranquilla y departamento del Atlantico dando la oportunidad que las personas en proceso y sus
familias conocer la oferta institucional en salud y asi acceder acceder a éstas.

4. Realizar acompafiamiento y gestién para la articulacién interinstitucional a
nivel territorial, con entidades publicas y privadas, que aporten al bienestar en
salud de la poblacién objeto de atencién, teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, étnico y de género.

Durante el mes de noviembre se logré realizar reuniones con los entes locales del distrito y departamento del
Atlantico y Magdalena (oficina de salud publica distrital y departamental, oficina de Sisbén), con los cuales se logré
la articular acciones para el acceso efectivo a salud, certificacion de discapacidad, entre otros temas.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

MILENA BEATRIZ TORRES ARGOTA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID N0.|

39.049.435

CONTRATO No. 498-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 DE NOVIEMBRE AL 30 DE NOVIEMBRE DEL 2024 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

BARRANQUILLA-GT ARN ATLANTICO-MAGDALENA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el desarrollo, implementacion y seguimiento de acciones encaminadas a la orientacién y acompafiamiento
para el acceso a servicios de salud de la poblacién objeto de atencién en situacion de discapacidad, enfermedades de alto costo o personas mayores y su grupo familiar, incorporando los
enfoques diferenciales, étnico y de género, en el marco de todos los procesos de atencién de la Entidad.

5. Realizar la gestion encaminada a la postulacién de la poblacién objeto de
atencion al componente especifico de salud a partir de los lineamientos
establecidos y proporcionar acompafiamiento a los profesionales asignados
en el Grupo Territorial en la concertacién e implementacién de los planes de
trabajo.

En este mes se realizé socializacion y orientacion frente al componente especifico a los profesionales con el fin de
realizar revision e identificacion de la poblacion para lograr la postulacion para componente especifico.

Ademas, se realizé seguimiento a tres (3) personas en proceso de justicia y paz que se encuentran en componente
especifico, a las cuales se les brind6 las recomendaciones para que contindien con los tratamientos médicos, asf
como se solicitd apoyo a las EPS para la gestion de citas médicas a estas personas, citas con especialistas Y|
medicamentos.

En este mes no se tuvo postulacion por parte de los profesionales.

6. Participar en la construccion de los reportes de metas e indicadores y
demas herramientas de gestion necesarias para el seguimiento de las
estrategias relacionadas con el acompafiamiento psicosocial de los procesos
desarrollados por la ARN.

En el mes de noviembre se logré realizar revision de la base de salud mes de octubre con que se generé reporte
de indicadores en salud y asi, verificar el estado actual de vinculacién a salud de las personas en proceso.
También, se envi6 correo electrénico con los indicadores a los profesionales reintegradores, facilitadores,
profesional social, coordinador y profesional de seguimiento.

También, se envio correo electrénico de solicitudes de gestién y apoyo frente a las barreras que han presentado
las personas en proceso con el fin de lograr el acceso efectivo a los servicios de salud. De acuerdo con esto se
logr6 el apoyo de las EPS y asi, minimizar las barreras identificadas como: atencién con medicina general,
atencion especializada.

7. Articular acciones con los profesionales de atencién psicosocial del grupo
territorial para la poblacién que requiera acompafiamiento psicosocial o
acompafiamiento especializado en salud mental de manera que se activen
rutas y se gestione la oferta pertinente en territorio.

En este mes se logré contacto con las referentes de salud mental de la ciudad de Santa Marta y Barranquilla, con
las cuales se realizaron reuniones con el apoyo de la profesional psicosocial donde se conoci6 la oferta
institucional y las rutas a activar en caso de urgencias en salud mental o si requieren atencién sin complejidad en
ésta.

8. Atender la solicitud de informes, reportes o requerimientos que realice el
supervisor del contrato frente al tema de salud y otros que por su naturaleza
y contenido se enmarcan en su objeto contractual.

En el mes de noviembre, se realizaron las siguientes actividades:

- Envio de Informe correspondiente al mes de noviembre.

- Envio y entrega de planillas de asistencias psicosociales presencial y telefénica.
- Envio y entrega de planillas de asistencias de FA'y FPT.

- Envio del cronograma de actividades mensual mes de diciembre.

- Envio Cronograma de desplazamientos del mes de diciembre.

- Legalizacién de desplazamientos mes de noviembre.

- Apoyo en la atencién a personas asignadas de ruta regular y atencion diferencial.
- Los dias 18, 20, 21 y 25 de noviembre se participé en las actividades del PRI en la construccion del horizonte y|
acciones.

- Se hizo envio de indicadores de salud mes de octubre.

- Se hizo envio de correos electrénicos de solicitud de apoyo a las EPS.

- EI 28 de noviembre se particip6 en reunion: GT Atlantico Magdalena

- EI 29 de noviembre se particip6 en jornada de cuidado psicosocial

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

Durante este periodo se dio cumplimiento las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato.
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