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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar servicios profesionales con autonomia técnica y administrativa en el acompafiamiento a la implementacién y seguimiento a la Estrategia de Sostenibilidad de los Proyectos Productivos en el

marco del objeto misional de la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar acciones que permitan el acceso y participacion de la
poblacién sujeta de atencién a la oferta institucional de la Agencia para
la Reincorporacién y Normalizacion, enrelacion con la Estrategiade
Sostenibilidad de los Proyectos Productivos, liderada por la Entidad.

Para el periodo reportado en este informe, se acompaii6 las rutas de acceso a los mecanismos de fortalecimiento dispuestos por la
ARN para apoyar la sostenibilidad econdmica de las iniciativas y proyectos de la poblacién firmante, realizando acciones en el
marco de las iniciativas de emprendimiento colectivo (IEC), la entrega de proyectos individuales y la participacion en las jornadas de
socializacion del PRI. En esta medida las acciones desarrolladas se describen a continuacion:

«El GT Cauca fue priorizado con dos proyectos de Ecoturismo y Vivero Forestal en el marco del programa “CAPAZcidades” del eje
de salud de la ARN, el cual permitira la vinculacién laboral de los firmantes en condicién de discapacidad, adulto mayor y
enfermades de alto costo. Se adelantd una reunion con la decanatura de la Facultad de Ciencias Agrarias de la Universidad del
Cauca, la profesional de salud de la ARN y un delegado de la iniciativa, para consolidar los compromisos que permitan implementar
el proyecto alrededor de un acuerdo de voluntades enmarcado por la posibilidad de capacitacion, certificaciéon y apoyo técnico,
siendo una escuela de campo para desarrollar a gran escala. En este orden de ideas, en conjunto con las profesionales de
relacionamiento y de salud del GT Cauca, se adelanté la construccion del documento que finalmente fue firmado el 21 de
noviembre de 2024. Continuando con las acciones, el 4, 5, y 6 de noviembre se adelantd la jornada de trabajo desarrollada por el
PNUD en la casa del partido Comunes, que contd con la participacion de 13 firmantes. En lo que refiere a la iniciativa de Ecoturismo
de Caldono, los dias 4 y 5 de noviembre, el PNUD desarroll6 la jornada de trabajo en ETCR Carlos Perdomo — Santa Rosa, donde
se entregd un excedente de la dotacion entregada en el mes de octubre, relacionada con: equipos, menaje del restaurante,
electrodomésticos, dotacion para el restaurante e implementos como botas, chalecos y bastones de senderismo.

«El 6 y 7 de noviembre se adelantd una agenda de trabajo con la cooperativa CEMAS de Argelia en el marco de la estrategia de
sostenibilidad econémica donde se identificaron las necesidades de acuerdo con el resultado de la herramienta de viabilidad
aplicada en meses previos. Este espacio cont6 con el acompafiamiento de la Misién de Verificacion de la ONU.

*El 19 de noviembre se tuvo una reunién con la profesional de relacionamiento del GT Cauca con el objetivo de obtener insumos y
elementos importantes que quedaron sobre las mesas de trabajo realizadas con las administraciones municipales de Balboa y
Argelia, los dias 21 y 22 de noviembre, respectivamente. En estos espacios se apoy¢ la socializacién del decreto 0846 de 2024.

«El 20 de noviembre se particip6 de la reunién de equipo, programada desde la coordinacién del GT Cauca con el objetivo de
dialogar sobre los avances, retos y alertas de acuerdo con el alcance del equipo productivo y de sostenibilidad econémica, a fin de
planificar acciones para la vigencia 2025.

2. Acompafiar el seguimiento a la implementacién de los proyectos
productivos, colectivos o individuales, aprobados por el componente
técnico del CNR o la entidad. Asi como también, a los planes de
seguimiento e implementacién enmarcados en la estrategia de
sostenibilidad.

Para el periodo reporte de este informe, se realiz6 acompafiamiento al equipo facilitador en cuanto a seguimiento a proyectos
productivos suministrando informacién y calendario, de igual manera se gestioné el acompafiamiento a proyectos productivos
solicitados por otros GT en el territorio, se postularon 2 PRE, se entregaron los bienes e insumos de los PRE y se subsanaron
errores de seguimientos del 2023. Las acciones se describen a continuacion:

«El 15 de noviembre fueron postulados los proyectos PRE-PP-38772 y PRE-PP-38774 que suman a la meta del GT Cauca para la
vigencia 2024, llegando a un acumulado de 7 sobre 10, con un cumplimiento del 70 %.

+El 06 de noviembre se notifico a todo el equipo facilitador sobre el estado de los seguimientos a proyectos productivos. En este
sentido, se envi6 el reporte de los seguimientos retrasados y los que se habian proyectado para el mes de noviembre y diciembre
de 2024.

*El 13 de noviembre se desarrollé la mesa de trabajo con Oswaldo Fernandez del nivel central con el objetivo de hacer seguimiento
a los casos puntuales que presentaron irregularidades, quedando como compromiso la subsanacién por parte del equipo
productivo del GT Cauca.

3. Acompafar los procesos o ejercicios de asistencia técnica,
transferencia de conocimiento o fortalecimiento a formas asociativas Y|
proyectos productivos, que se desarrollen con el apoyo de operadores,
convenios o cualquier figura que la entidad establezca con terceros
aliados.

En el periodo reportado se acomparfi¢ las actividades en el marco de los convenios que actualmente brindan asistencia técnica a
los proyectos del GT Cauca, en esta medida, se reporta lo siguiente:

+Se desarrollaron dos espacios para definir la firma de las actas de finalizacién de asistencia técnica que ejecuta ASOPROACOL.
En este orden de ideas, el operador se comprometié a cambiar las actas que tenian firma impresa por firma original para que fueran
firmadas por la coordinadora del GT Cauca; las actas que tenian el nombre de la anterior profesional debieron ajustarse con una
nota aclaratoria y fueron firmadas por la actual orientadora productiva. En uno de estos espacios se socializ6 el avance en la
implementacién del protocolo de género donde se acordé el evento del cierre que tuvo lugar en los municipios de Santander de
Quilichao y Popayan, los dias 20 y 21 de noviembre, respectivamente.

+Se apoyo los requerimientos de UNIMINUTO como aliado en el desarrollo del diplomado de Economia Social, Solidaria y Popular
que se viene desarrollando en la ciudad de Popayan como sede de la regién suroccidente. En este sentido, el 01 de noviembre se
tuvo una reunién con Elizabeth Moya donde se socializé el resultado del primer médulo del diplomado informando que no se
tuvieron mayores inconvenientes y todo resulté segin lo planeado. En este espacio se adelantaron las gestiones con operador
logistico para que los firmantes de Costa Pacifica pudieran participar de manera presencial en el segundo médulo que se desarrollé
del 28 de noviembre al 1 de diciembre de 2024.

+Se gestiond la vinculacion de un firmante del municipio de Piendamé al convenio de asistencia técnica que brindara la FAO en el
2025.

+Se acompafio la entrega de un fortalecimiento para un proyecto de venta zapatos de un firmante de El Tambo
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OBJETO DEL CONTRATO:

marco del objeto misional de la entidad.

Prestar servicios profesionales con autonomia técnica y administrativa en el acompafiamiento a la implementacion y seguimiento a la Estrategia de Sostenibilidad de los Proyectos Productivos en el

4.Apoyar en la elaboracion estrategias que permitan la orientacién de
los procesos relacionados con el fortalecimiento de las formas
asociativas, de acuerdo con las necesidades de la poblacién sujeta de
atencion de la entidad

Durante el periodo reportado, se articul6 con el programa de Fisioterapia, Ingenieria Agropecuaria e Ingenieria Forestal de la

Universidad del Cauca, el Colegio Mayor del Cauca, Fundacion Universitaria de Popayan, ART, UNIMINUTO, Ministerio del Trabajo,
Universidad Cooperativa de Colombia, Porkcolombia-Fondo Nacional de la porcicultura, , Alcaldia de Popayan y otros GGTT, como
mecanismo de acceso al fortalecimiento y posicionamiento de las formas asociativas que acompafia la ARN, siendo una estrategia
que impulsa el crecimiento productivo, social y comunitario de las organizaciones. Para ello se realizaron las siguientes actividades:

«Se desarrollaron dos espacios con el Colegio Mayor del Cauca, con el objetivo de avanzar en el fortalecimiento de 6 proyectos
productivos mediante el disefio de marca, en este sentido: el 01 de noviembre se adelanté una reunién con los consultorios
PRAXIS y CIDECAUCA con el objetivo de avanzar en la propuesta de caja de herramientas como estrategia de transferencia de
conocimiento para el fortalecimiento de las formas asociativas en temas asociativos y solidarios; sin embargo, se presenta una
dificultad al no tener un documento diagndstico que sirva como guia para la estructuracion de la caja de herramientas.
Posteriormente se acompafid la entrega oficial del resultado del trabajo y de los disefios elaborados por los estudiantes de la
institucion universitaria.

«Se apoy¢ y articul6 con el nivel central para que el 22 de noviembre se desarrollara la capacitacion dirigida por la Asociacion
Porkcolombia en temas de interés para la linea porcicola. En este sentido, 17 firmantes quienes desarrollan esta linea productiva
participaron en esta jornada en la ciudad de Popayan.

«En el marco de los acuerdos de la mesa interinstitucional para la paz, se realizé un encuentro con el profesional del ART lider de
proyectos productivos para conocer en detalle la oferta institucional y generar un plan de vinculacién y fortalecimiento de los
proyectos, colectivos e iniciativas de las y los firmantes de paz.

*El 01 de noviembre se adelanté una mesa de trabajo para adelantar acciones alrededor de la feria “Alianza por la Paz” que
organiza la alcaldia de Popayan y se proyecta para el mes de diciembre, en conmemoracion de los 8 afios de la firma del acuerdo
de paz. En este espacio se cont6 con delegados de la UIAP, Oficina de DDHH de la alcaldia de Popayan, JEP Cauca y ARN
Cauca. En este espacio se presentaron alrededor de 20 emprendimientos de firmantes de paz para la participacion de la feria.
+Se acompafié la jornada de sensibilizacién y capacitacion de RAP apoyado por el convenio entre el Ministerio del Trabajo y la
Universidad Cooperativa de Colombia.

5.Apoyar las acciones estratégicas que permitan el cumplimiento y
calidad de los procesos de asistencia técnica en las dimensiones
productiva, financiera, comercial y organizacional, conforme a la
normatividad vigente y la planeacion institucional de la ARN.

Durante el mes de noviembre se desarrollaron acciones en el marco de la misionalidad de la ARN, referente al cumplimiento a las]
metas e indicadores con respecto a: seguimiento de los proyectos productivos colectivos e individuales, seguimiento y acceso a la|
estrategia de sostenibilidad econémica, articulacién institucional para atender las necesidades de los PRE y gesti6n para el
cumplimiento oportuno de los planes de asistencia técnica

6.Atender de manera oportuna las inquietudes de los profesionales
facilitadores y de la poblacién frente a las rutas de atencion y
estrategias econémicas para el acceso y participacién en los procesos
misionales de la entidad.

«Atendiendo la solicitud de un firmante de paz y del facilitador Jhon Fredy Ruiz, el 05 de noviembre se realizé una visita al proyecto
productivo de fresa en el municipio de Balboa en cuyo espacio se realizé un recorrido por el cultivo, se tuvo un didlogo alrededor de
temas productivos y se realiz6 el compromiso de buscar estrategias de fortalecimiento para avanzar en la transformacion del
productos y posterior comercializacion.

*El 12 y 14 de noviembre se atendi6 la solicitud de la facilitadora Maria Alejandra Ricaurte en relacion con la asesoria requerida por
un firmante de paz quien desea implementar su proyecto productivo para el afio 2025. En este sentido, se articul6 con la oficina de
derechos humanos de la alcaldia de Popayan para solicitar un permiso de espacio publico y plantear una propuesta colectiva
dentro de su proyecto individual.

*El 05 y 22 de noviembre se orient6 a la facilitadora Mabel Campo en relacion con el diligenciamiento del instrumento de
seguimiento a los proyectos productivos individuales.

*El 15 de noviembre se orient6 a la facilitadora Victoria Sanchez para realizar la entrega del proyecto productivo PRE-PP-38303. En
este sentido, el 20 de noviembre se realizé el cargue del acta al SIRR y se entregé a gestion documental para enviar el soporte a
Bogota.

+Se acompaiio la gestion de la entrega de un proyecto productivo bajo a cargo del facilitador Juan David Mufioz.

7. Elaborar informes que por su contenido y naturaleza estén dentro
del ambito del objeto contratado, segin las herramientas de
evaluacion, intervencion y registro de la informacién establecidos por al
ARN.

+Se trabajo sobre los indicadores del componente que permitieron obtener insumos para trazar las metas y estrategias de
cumplimiento. En este sentido, el GT cerré con un 77% de cumplimiento de los seguimientos a proyectos individuales y con un 100
% de cumplimiento para los proyectos colectivos. Dentro de la revisién de las bases de datos se pudo establecer que los
seguimientos en retraso son de la zona norte y costa pacifica.

*El 20 de noviembre se adelantd una reunion con la Misién de Verificacion de la ONU con el objetivo de socializar el estado y las
necesidades de los proyectos colectivos, formas asociativas y las gestiones de acompafiamiento que se han realizado hasta el
momento, de igual manera, los proyectos individuales que llevan un proceso exitoso.

8.Contribuir con la entrega oportuna de insumos para dar respuesta a.
las PQRSD relacionadas con su objeto contractual.

*Durante el mes de noviembre se atendio la solicitud de informacion en relacion con los periodos entre seguimientos de los PRE, en
el marco de la auditoria de la Contraloria General de la Nacion.
*El 14 de noviembre se entregd el reporte de la matriz con la identificacion de Modelos de Apropiacion - Entornos productivos.

9.Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el

Durante este periodo se dio cumplimiento con las obligaciones generales establecidas en el contrato, razén a ello se han realizado
los tramites administrativos que acompafian el proceso de legalizacién del contrato, solicitud y legalizacién oportuna de
desplazamientos. A su vez, se dio cumplimiento a la confidencialidad y buenas practicas del manejo de la informacién y de los
equipos entregados.
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