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Del 1 al 31 de Octubre 2024

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

BOGOTA- (GT BOGOTA)

OBJETO DEL CONTRATO:

reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, d
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de

e la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar a las personas en proceso de reincorporacién asignadas por la
supervision en la formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes
individuales y colectivos de Reincorporacién de la poblacién objeto de
atencion, en el marco del Programa de Reincorporacién Integral, incorporando
los enfoques diferenciales y de género.

En el mes de octubre se tuvo una poblacién asignada de 54 participantes, de los cuales hay 50 activos. La|
atenciéon se realiz6 teniendo en cuenta el enfoque diferencial, mediante acompafiamientos presenciales
individuales y grupales, via whasthaApp, video llamadas y telefénicos, estos Ultimos para cinco participantes que se
encuentran estudiando en Cuba y uno en Alemania. Durante este mes se reciben lineamientos para trabajar con
los que firmaron acta de compromiso planteamiento del horizonte y para los pendientes de firma de acta continuar|
pedagogia de la Resolucién 2319. En total se tiene 8 participantes pendientes de firma de acta y 42 con firma de

acta. Se cuenta con 34 ejercicios de horizonte inicial.
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2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporacion
asignadas por la supervision en la implementacion de los planes individuales y
colectivos de Reincorporacion de la poblacién objeto de atencion, en el marco
del Programa de Reincorporacion Integral, incorporando los enfoques
diferenciales y de género.

Se realiz6 acompafiamiento a los participantes activos en el programa de reincorporacion, a quienes se les brindé
atencion individual y grupal. Se firmaron algunas actas de compromiso, se contintia ejercicio de horizonte, lineas
estrategicas (politica, comunitaria, social y econémica), ejes tematicos, lineas de accién, acciones y priorizacién. Se
informa que para noviembre se continuardq formulando el horizonte del plan de atencién integral individual de
acuerdo a las necesidades, intereses y barreras de cada caso en particular por lo cual se requiere disponer de
minimo una hora para la atencién. Teniendo en cuenta el enfoque diferencial, se afirman las acciones para
mujeres, jovenes, adulto mayor, discapacidad, indigenas, afro y diversidad de género. Se socializa el segundo
Encuentro Nacional de Firmantes LGBTIQ+, Procedimiento de certificacién de discapacidad, solicitud de
portabilidad para un per indigena y asesoria para su ntcleo familiar.

Se realiza la socializacion a la poblacién atendida de las ofertas, convenios y convocatorias de las diferentes lineas
estrategicas, asi como, se asesora frente otros temas de la reincorporacién (politica, comunitaria, social y
econdmica). Igualmente se sensibiliza e inscribe a la poblacién de acuerdo a enfoques, requisitos, necesidades e
intereses por medio de comunicaciones telefénicas, correo electrénico, whatsApp y atenciones individuales
presenciales. Se apoya en ofertas generadas de manera auténoma o autogestionada para la poblacién. Se brinda
atencion y apoyo frente a los derechos y servicios especificos desde las cuatro lineas y sus respectivos ejes
tematicos, entre otros:

Reincorporacion social: Salud. Portabilidad (PER 60-12555), barreras de salud PER: JH-60-01999-01, 60-06969.
Se asesora para solicitud de certificacion de discapacidad PER 60-04723 y 60-03017. Pension: se realizan
solicitudes sobre aportes ARN, se informa sobre beneficios y afiliacién a los BEPS.

Educacion: Convenio hij@s de PER ARN - ICETEX. COD 60-0793560. Se proyectan horizontes y se identifican
necesidades particulares.

Hébitad: se explica ruta de vivienda existente, requisitos y proyeccion.

Acompafamiento para el bienestar psicosocial: se explica sobre la salud mental y familiar y se sensibiliza frente al
tema. Se inscriben familias a: Proceso de Susurros a Resonancias y Nidos, Vinculacién Programa Somos Familia -
Somos Comunidad ICBF. Invitacién Fundacién Sin Olvigos poblacién AUTOSAR.

Programas especiales: Se explica el objetivo del Programa Reunificaciéon Familiar y se identifican varios casos a
atender que son remitidos al respectivo equipo.

Reincorporacién Economica: Se continua apoyando alistamiento en proyecto de vivienda PER 60-07368. Se
realiza seguimiento ISPPI PER . Subsidio de vivienda para personas en proceso de Reincorporacién. Se atienden
solicitudes de PER 60-02391. Se elaboran actas de tres proyectos productivos en formulacién que quedaron
suspendidos. Se indaga sobre la pertenencia de los participantes a Asociaciones y Fundaciones de firmantes y
proyeccion de fortalecimiento. Se explica el objetivo del eje empleabilidad e inclusién laboral digna y sostenible. Se
revisa base de desembolsos y se reportan algunas novedades. Se vinculan a ofertas como: Asistencia Técnica

PNUD, Escuela economia social, solidaria y popular, ofertas laborales.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del

3. Participar en las acciones de gestion territorial que permitan el acceso de la
poblacién en reincorporacion y sus familias a la oferta pablica, privada o de
otros sectores para la garantia de sus derechos y el fortalecimiento de sus

capacidades, de acuerdo con los planes individuales, colectivos y territoriales

de reincorporacién, segun los lineamientos de la supervisién e incorporando
los enfoques
diferenciales y de género.

PER
OFERTAS/CONVOCATORIAS VINCULADAS A
LA OFERTA

Asistencia Técnica PNUD 4
Segundo Encuentro Nacionalde Firmantes LGBTIQ+ O
Proceso de Susurros a Resonancias y Nidos 3
Ciclo Pedagégico Acuerdo Final de Paz 8
Socializacién Programa BEPS Colpensiones 10
Reporte Fondo Hijos e Hijas Bogotd Aspirante 1
Escuela economia social, solidaria y popular 7
Barreras de Acceso a Salud para menor 2
Vinculacién Programa Somos Familia - Somos Comunidad

ICBF 5
Consulta Afiliacién al Sistema Pensional

Solicitud de portabilidad 1
Desembolsos ARN Sistema Pensional 2
Nuevo requerimiento a SUPERSALUD 1
Ejercicio del Horizonte del PRI 34
Procedimiento de certificacion de discapacidad 3
Informacién comunidad - Proy Vivienda Cooperativa Bogota 2
Oferta Laboral de Terpel - GT Bogota 0
Aseguramiento en salud 1
Oferta laboral RUNT 50
Invitacidon Fundacion Sin Olvigos poblacién AUTOSAR 1
Convocatoria Sembrando 2.0 (para 116 municipios del Departa 1
Seguimiento ISSPI 1
Acompafiamiento Agendas Comunitarias Granja Tibares 1
Programa "Empleo sin Barreras" Unidad del Servicio Publico dq 5

4. Participar de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de
Reincorporacién Comunitaria y sus acciones tales como la promocién de la
reconciliacién en los territorios, la prevencion de la estigmatizacion, el didlogo
social, los procesos restaurativos y las sanciones propias o0 TOAR.

Se participa de las actividades de planeacion y desarrollo del componente de Reincorporacién Comunitaria. Por
una parte, se socializa a cada participante los tres ejes de la reincorporacién comunitaria, se comparten
convocatorias y se realizan inscripciones en las respectivas ofertas, igualmente se realiza acompafiamiento en las

agendas comunitarias de Usme (granija Tibares).

CONVOCATORIAS PER RELACIONADAS |
Ciclo Pedagdgico Acuerdo Final de Paz 8
Acompafiamiento Agendas Comunitarias Granja
Tibares 6

5. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo del componente
Reincorporacién Econémica, la Estrategia de Sostenibilidad en los territorios,
formulacién y seguimiento a proyectos productivos individuales y colectivos,
en el marco de los planes individuales y colectivos de reincorporacion.

Se participa de las actividades de planeacién y desarrollo del componente Reincorporacién Econémica entre otros:
se trabajan los cuatro ejes tematicos de esta linea con cada uno de los participantes lo que permite focalizar y
proyectar ofertas y servicios. Igualmente se apoya en el proyecto de vivienda PER 60-07368. Se realiza|
seguimiento ISPPI PER 60-02391. Se realiza revisién de asignacién mensual, renta basica, Auto Sar, suministro y|
adicional alimentacién con reporte de novedades. Convocatoria e inscripcién a: Asistencia Técnica PNUD, Escuela
economia social, solidaria y popular, Oferta Laboral de Terpel - GT Bogota, Oferta laboral RUNT, Convocatoria
Cundinamarca, Programa "Empleo sin Barreras"

Sembrando 2.0 (para 116 municipios del Departamento de
Unidad del Servicio Publico de Empleo.

GESTION ISPPI_DURANTE EL MES DE CORTE = = PER BENEFICIOS ECONOMICOS
VISTAS RECIBEN | AFECTACION AFECTACIO|
VISITAS PER RECIBEN PER QUE RECIBEN
ISPPI enTregap | VISITAS oBservAcionEs | |[[SIGNACIO | ASIGNACION | ;670 N VALORES OBSERVACIONES
| CORCRDAS NMENSUAL) MENSUAL/ | ") \ienos ADICIONALES
EN EL MES as /RENTA |  RENTA o
BASICA BASICA ECONOMIC
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Se realiza frente alo cual se
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1 1 o proyecto del PER 60- Adulto mayor=4  [novedades. e
02391, Nifios menores  [realizaun
de 12 afios= 15 seguimiento ISSPI.
Discapacidad  [Se continua apoyo
mayor de 13 en proyecto
aios=0 productivo de
41 4] 31 3|Embarazo =0 vivienda.
CARACTERIZACION ISPPI
TOTAL ISPPIALDIA ISPPI
ASIGNADA| (CARGADAEN SIRR) | VENCIDAS
1 0 0

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.
6. Acompafiar las actividades de planeacién y desarrollo del componente(Se acompafia en actividades de planeacién y desarrollo del componente Reincorporacién Politica en acciones
Reincorporacién Politica como el fortalecimiento a instancias de participacién|como: abordar en el horizonte a nivel individual sus dos ejes tematicos, participacion electoral y participacion
territoriales en marco de los Planes colectivos e individuales de|ciudadana, frente a sus necesidad, interes, metas y barreras expuestas. Se realiza convocatoria e inscripciones
reincorporacion. para: Ciclo Pedagégico Acuerdo Final de Paz, Diplomados.

7. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la[Se registra en el SIRR la informacion relacionada con asistencias por medio de biométrico. Igualmente se remite
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién concerniente|para cargue en SIRR planillas de asistencia individual presencial y virtual, este Ultimo para los casos de Cuba Y|
a las gestiones y actividades realizadas en el marco del cumplimiento de sus{Alemania. Se cargan actas de comprimiso. Se actualizan datos, se cargan documentos de familiares. Se radica en

obligaciones contractuales, en los tiempos establecidos por la entidad. gestién documental, actas, formato de uso de datos.
HUBRETAS | #LIBRETAS FECHA DE
3CEULS A NGNS | EUREGADNY eneaacestion|  #FOLOS
HCEDULAS MILTARES | MILTARES ENTREGADOS

AT CHGAMSEISR | AGAISEISR |G| | DOCUMENTAL
| " (eosadonsag L T Fuios s

isR MES FUID 10 7
FUID 11 5|
% 0 3 0 0 0 0 2 Actas 4
Planillas de asisten 14
Hechos Sobrevinie| 5
SEGUIMIENTO CANTIDAD CANTIDAD DE
CERTIFICADO DE CANTIDAD DE PLANILLAS
MNA FA/FPT ASISTE'::_I?S LAY PLANILLAS | PLANILLAS FiSICAS TRAMITADAS Y OESERVECIONES
VIRTUALES ENTREGADAS
Las planillas
virtuales
0 7 6 8 14 correspondenab
PER de Cubay 1
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8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean|Se asisti6 a las reuniones citadas tanto por la subdirectora, coordinadora GT Bogot4, nivel central, equipo primario
convocados por la supervisiéon en el marco de sus obligaciones contractuales |y orientadora del equipo de Reincorporacién. Se apoya en acompafiamiento a las agendas comunitarias en Usme
Granja Tibares.

FECHA REUNION Y/O ACTIVIDAD TEMAS TRATADOS
Temas varios como

Reunién Equipo de

1/10/2024 Reincorporacion lineamientos para
FORM PED PRI.
Socializacion de
4/10/2024 Jornada Capacitacion AUTO SAR Al nuevos- aerstes a
067 DE 2021 procedimientos de
ingresos

Socializacién Programa BEPS Colpensiones
9/10/2024 z & brinda informacién

Colpensiones - sobre los BEPS
Socializacion de la
Resoluciéon 2319, el
acta de
compromiso vy el
11/10/2024 formato uso de
datos a cuatro
Reunién virtual Socializacién participantes
Resolucién 2319y Acta de estudiantes de
Compromiso medicina de Cuba
Reunién para firma

) L de acta sobre
15/10/2024 reumon_FormuIamon Proyecto formulacién de
Productivo

proyectos

productivos
Lineamientos para
24/10/2024 |Capacitaciéon Traslados atencién casos de
traslados

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl Del 1 al 31 de Octubre 2024 |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l BOGOTA- (GT BOGOTA) |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica y administrativa para el acompafiamiento, seguimiento y evaluacion integral a los planes individuales y colectivos de
reincorporacion, en el marco del Programa de Reincorporacion Integral, de la poblacién objeto de atencién de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdiccion del
Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que correspondan|Se da respuesta oportuna a las solicitudes de informes, reportes de los casos asignados, diligenciamiento de
con la ejecucion del presente contrato. bases de datos.

FECHA ENTREGA | NOMBRE BASE/INFORMACION ENTREGADA
2-oct Escenarios de participacion
3/10/2024 Informacion asistencia técnica
8/10/2024 Seguimiento Aseguramiento en SGSSS
8-oct Insumo Liquidacidn Octubre AUTO-SAR
8-oct Seguimiento Plan de Control SEA
17-oct Programa Reunificacion Familiar
18-oct Proceso Certificacion Discapacidad

Reporte Afectacion desembolsos beneficios

21-oct econdmicos Reincorporacion

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el|Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Leonardo Heladio Firmado digitalmente Claudia Patricia Firmado digitaimente
Salced B por Leonardo Heladio A ) por Claudia Patricia
Firmado digitalmente alcedo Garcia  g;icedo Garcia Rojas Prieto Rojas Prieto
Yolima Castillo Guzman por Yolima Castillo
Guzman NOMBRE(S): LEONARDO HELADIO SALCEDO GARCIA/ CLAUDIA PATRICIA ROJAS PRIETO

YOLIMA CASTILLO GUZMAN

Fecha VoBo: 1 al 6 de Octubre de 2024 07 al 31 de octubre de 2024

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas
que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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