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FECHA       DE       LASOLICITUD 03/03/2025

DEPENDENCIA SECRETARiA GENERAL

PERFIL

PROFESION`

LICENCIADO   EN
12 MESES

EXPERIENCIA  EN
EDUCACION EL      OBJETO      A

REQUERIDO BASICA          CON DE DESARROLLAR
ENFASIS            EN EXPERIENCIA MiNIMA                  DE
EDUCACION EN SU  LABOR DOCE                   (12)
FISICARECREACION    YDEPORTES. MESES.

NUMERO               DE
i-(                                                                )-+   (   '}1;i:1,     :`€-`:.-;:"

Director Genera 1

CARGOS                 Y Secretario Gene ral 1
PERFILES   EN    LAPLANTADE Profesional

1
Especializado

PERSONAL 1Tesorero  General
1Tecnico
1Auxiliar Administrativo Grado 4

Auxiliar Administrativo Grado 5 1

Auxiliar Administrativo Grado 6 3
Auxiliar     Servicios     Generales 1

Ayudante
1

L!       `:-,       ,       :i:     ;,hJ    3,',,     ::

RECURSOPRESUPUESTAL FUNCIONAMIENTO INVERSION
X

CC)DIGO    OBJETOVALIDACIONPAA(SECOP11) 80111600

OBJETO             DEL PRESTAR  LOS  SERVICIOS  DE  APOYO  COM0  MONITOR  PARA  LOS
CONTRATO PROGRAMAS  DE  RECREACION,  DEPORTE  SOCIAL  COMUNITARlo

Y     ACTIVIDAD     F lsICA     DE    ACUERD0    AL     PLAN     DE    ACCION
lNSTITUCIONAL.

Que,  una  vez  verificada  la  planta  de  personal  de  la  Entidad  se  certifica  y,  de  acuerdo  con  el
Manual  de  Especifico  de  Funciones  y  Competencias  Laborales  del  lnstituto  Acuerdo  No.0003
del  15 de enero del 2.008 y modificado por acuerdo N° 0018 del  19 de octubre del 2.011.



Firma


