
 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 1 de 26 

I. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 
 

1. No. Contrato o 
convenio y año: 

 
1168-2024 

2. Nombre del contratista o 
conviniente: 

 
LUIS ALBERTO MARTÍNEZ BUITRAGO 

3. C.C o Nit   
86087790 

 
4. Plazo de Ejecución Contractual 

Fecha de Suscripción: 7/03/2024 

Fecha de inicio: 8/03/2024 

Fecha de terminación:  15/12/2024 

 
5. Modificaciones Contractuales (Prórroga, Adición, Suspensión o Modificación) 
 

Tipo Modificación Número Tiempo (mes y 
días)   

Fecha de Suscripción Fecha de 
Finalización 

Liberación de 
recursos  

1 N/A 12/12/2024 N/A 

 
II BALANCE FINANCIERO 

 

Concepto  Valor (cifras en miles de pesos) 

6. Valor Inicial del Contrato o convenio $ 50.945.400 

7.  Valor Adición (es)  $ -182.600 

8.  Valor Total del Contrato o convenio 
 

$ 50.762.800 

 
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos) 

Pago No 1. $ 0 Pago No 7. $ 5.478.000 

Pago No 2. $ 0 Pago No 8. $ 5.478.000 

Pago No 3. $ 4.199.800 Pago No 9. $ 5.478.000 

Pago No 4. $ 5.478.000 Pago No 10. $5.478.000 

Pago No 5. $ 5.478.000 Pago No 11. $5.478.000 

Pago No 6. $ 5.478.000 Pago No 12. $0 

  

10. Sumatoria de No. de Pagos 
 

$ 48.023.800 

11. Saldo a Pagar  $ 2.739.000 

12. Valor Total Pagado $ 50.762.800 
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13. Saldo a Liberar 0 

 
III VERIFICACIÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD  

SOCIAL 
 

En mi calidad de supervisor certifico que verifiqué las obligaciones del CONTRATISTA O 
CONVINIENTE frente al pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social, 
encontrando que el mismo se encuentra a paz y salvo. 
 

 
IV DESCRIPCIÓN DE LA EJECUCIÓN DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL 

 
 

14. Actividad establecida en el 
contrato o convenio 

Desarrollo de la Actividad 

Actividad No 1. Acompañar a las 
personas en proceso de 
reincorporación asignadas por la 
supervisión en la formulación, 
seguimiento y evaluación de los planes 
individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto 
de atención, en el marco del Programa 
de Reincorporación Integral, 
incorporando los enfoques 
diferenciales y de género. 

El presente contrato se desarrolló frente a a esta 
cláusula, orientando a la población firmante de cara a 
lo dispuesto a la resolución 2319 del 09 de septiembre 
de 2024, brindando apoyo en la construcción por 
firmante de un relato de su trayectoria de vida, así 
como también la definición de su horizonte, para 
otorgar posteriormente el acompañamiento necesario 
direccionado a precisar la forma y alcance de 
acciones en el marco del Programa de 
Reincorporación Integral PRI, para proceder a su 
selección y priorización en línea de los interés de cada 
uno de los firmantes atendidos, para consolidar el 
resultado de lo que se entiende como formulación de 
los Planes individuales de reincorporación de la 
población, proceso del cual se desprenderá la 
planificación de los encuentros bimestrales de 
seguimiento para identificar el avance del plan y 
evaluación de los ciclos anuales por medio los cuales 
se permite la validación de las acciones desarrolladas 
y cumplidas frente a los compromisos acordados de 
los planes individuales y colectivos de 
Reincorporación. Lo anterior, teniendo en 
consideración el enfoque diferencial y de género que 
permiten a la población involucrarse a la oferta 
dispuesta en materia de formación para la generación 
de habilidades y capacidades, dirigida tanto a 
firmantes, como a su grupo familiar.  
Por lo anterior, se dio inicio a las labores contractuales 
del presente contrato, con el desarrollo de las 
siguientes labores: 
- Marzo, periodo en el que se desarrolló 

socialización pedagógica del programa de 
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reincorporación integral (PRI), adoptando la 
presentación metodológica otorgada por la 
Agencia para la Reincorporación, en aras de 
facilitar la comprensión y recordación en los 
firmantes de paz asignados; tanto de, los 
conceptos como del contenido que involucran las 
líneas estratégicas (reincorporación política, 
comunitaria, económica y social). De igual forma 
se brindó ampliación de la oferta institucional 
disponible. 

-  Abril, en esta temporalidad se trabajó en 
reconocer el horizonte como uno de los 
elementos del Plan de Reincorporación 
Individual, así como las premisas y 
características que se requieren para construirlo; 
contando con preguntas orientadoras para 
aproximarse a la comprensión del concepto el 
cual se especificó debía generarse 
interrelacionado con las 4 líneas estratégicas del 
PRI. Temática complementada con la 
socialización de la resolución 0660 por medio de 
la que se hacía extensiva la etapa de transición 
hasta 31 de julio de 2024. 

- Mayo, periodo en el que se trabajó en la 
presentación de Línea del Tiempo – Fase de 
Alistamiento y se realizó refuerzo del PRI y 
Aproximación a la construcción de la Línea Base 
y  
Apropiación de los contenidos del programa, así 
como también se realizó abordaje de lo aprobado 
en la sesión 148 del CNR. También se avanzó en 
el desarrollo de la línea estratégica social en el 
eje temático educación, en la que de acuerdo con 
el modelo educativo maestro itinerante de la 
UNAD se brindó acompañamiento a la población 
vinculada, del mismo modo se adelantó proceso 
de focalización del modelo educativo tejiendo 
saberes para la inscripción de nuevos 
estudiantes para la vigencia 2024. 

- Junio, para este mes además del refuerzo de los 
temas abordados durante los meses previos, se 
desarrolló énfasis en la socialización de las 211 
acciones que enmarca el programa de 
reincorporación integral (PRI), considerando las 
cuatro líneas estratégicas de la reincorporación: 
política, comunitaria, económica y social, 
actividad que fue presentada a través de la 
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exposición de un caso práctico (SONIA), por 
medio del cual se realizó ilustración de la manera 
de abordar la construcción del horizontes y que 
acciones se podrían seleccionarse para dar 
alcance a lo visualizado  en la proyección de vida 
de cada firmante. 

- Julio, durante este periodo se trabajó en la 
identificación de los conceptos y su alcance de: 
Planes de Reincorporación individual, Línea de 
tiempo fase de formulación, ACTA DE 
COMPROMISO, CONSTRUCCIÓN DEL 
HORIZONTE DE LA REINCORPORACIÓN, 
SELECCIÓN DE ACCIONES; para lo anterior, se 
adoptó la presentación de la herramienta 
didáctica denominado el juego de culebrita, la 
cual permitió ilustrar el proceso para la 
construcción de los planes de reincorporación 
individual, teniendo en cuenta cada uno de los 
momentos, tiempos o pasos. Del mismo modo se 
compartió y presentó el documento denominado 
Matriz de Acciones con la identificación de cada 
una de las 211 labores que le componen, así 
como también habiendo realizado clarificación de 
los enfoques poblacionales, y de acuerdo con 
cada una de ellas, el reconocimiento de la 
responsabilidad, si del firmante o del estado al 
seleccionarla. 

- Agosto, para este mes se desarrolló la 
presentación de la guía para la inclusión del 
enfoque de mujeres y género para ser 
incorporado como elemento estratégico en el 
horizontes de su proceso de reincorporación, 
siendo de apoyo el guion metodológico del 
periodo, desarrollando el entendimiento y 
familiarización de conceptos comunes como 
Sexo, Género, Orientación Sexual, Identidad de 
Género, Derecho de las mujeres, Enfoque 
OSIGD, Violencias basadas en género, Barreras 
de género, Labores del cuidado, Acciones 
afirmativas, Redes de apoyo entre otros términos 
abordados con la población. Del mismo modo, se 
realizó identificación de los lineamientos para la 
formulación de Planes de Reincorporación 
Colectiva. 

- Septiembre, durante este mes se brindó 
socialización de la resolución 2319/2024, la cual 
fue expedida el día 9 del mes, bajo la que se 
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establecen los lineamientos necesarios, para la 
implementación del programa de reincorporación 
integral (PRI)así como la socialización del 
documento denominado acta de compromisos de 
participación en el Programa de Reincorporación 
Integral, del mismo modo se formalizó para firma 
de la población asignada, el formato de 
consentimiento del uso y tratamiento de datos 
personales.   Habiendo prestado apoyo por mi 
parte en la extensión del proceso en el municipio 
de Puerto Rico, Meta además de ciudad de 
Villavicencio. 

- Octubre se desarrolló presentación paulatina de 
la resolución 2319/2024 a la comunidad de 
reincorporados asignada a mi base de atención 
quienes no adelantaron la suscripción del acta en 
el periodo anterior, de igual manera se inició con 
la orientación para definir del horizonte de cada 
persona atendida del proceso de reincorporación, 
implementando el desarrollo metodológico 
definido en el marco del PRI.  

- Noviembre, fue el mes en el que se además de 
replicar la resolución del 2319 orientado a las 
personas en proceso de reincorporación que no 
han suscrito el acta de compromiso, también se 
otorgó acompañamiento para la definición de 
horizontes los de reincorporación que iniciaron su 
elaboración en el periodo pasado, de la misma 
formase apoyó a los firmantes de paz en el relato 
de su historia de vida para la definición de su 
trayectoria, que hace parte de la caracterización 
individual.   Para este periodo y con el ánimo de 
facilitar la comprensión del proceso, la ARN 
proporcionó a cada persona firmante una cartilla 
que define cada una de las 211 acciones y 
responsabilidades de su selección que 
desarrollan los componentes a través de líneas 
estratégicas, ejes temáticos y líneas de acción 
del programa de reincorporación integral, para 
que los firmantes iniciaran con la revisión y 
selección de estas que puedan ayudar a 
materializar su horizonte.  

- Diciembre, Durante este periodo se culminó el 
proceso de suscripción del acta de compromiso 
de la totalidad de población asignada para 
atención, así como también se desarrolló 
acompañamiento a la población firmante que 
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suscribió el acta de compromiso en el mes de 
septiembre tanto del municipio de Puerto Rico, 
como de la ciudad de Villavicencio para definir la 
selección individual de las acciones, que cada 
firmante a juicio propio consideró le impulsará a 
conquistar su horizonte, esto teniendo en cuenta 
las necesidades e intereses de la población. A lo 
largo de toda la vigencia se adoptó la 
metodología y lineamientos proporcionados por 
la entidad, en procura de lograr el resultado más 
favorable de cara a la atención a la población 
firmante atendida. 

  

Actividad No 2. Realizar seguimiento a 
las personas en proceso de 
reincorporación asignadas por la 
supervisión en la implementación de 
los planes individuales y colectivos de 
Reincorporación de la población objeto 
de atención, en el marco del Programa 
de Reincorporación Integral, 
incorporando los enfoques 
diferenciales y de género.  

Para el desarrollo y cumplimiento de este contrato, se 
incorporaron los enfoques diferenciales y de género 
enmarcados en el programa de reincorporación 
integral, por lo tanto: 
- Marzo, durante este periodo se desarrolló 

acompañamiento a la población, respecto de la 
apropiación y comprensión de como está 
compuesta cartilla pedagógica que describe el 
Programa de Reincorporación Integral (PRI). 
Apreciando una constante en cuanto a que la 
población tiene bajos hábitos de lectura, así 
como también escaso nivel de comprensión de 
textos, por lo tanto, se adoptó mecanismo 
orientador del documento en cada atención con 
el propósito de vincular los conceptos y su 
comprensión paulatinamente en el proceso de 
atención. Dinámica que permitió el desarrollo de 
las actividades de manera más fluida, mediante 
actividades grupales apropiación que permitiera 
una mejor comprensión de la información. 

- En el mes de abril se logró hacer la construcción 
del horizonte y su trayectoria durante los últimos 
siete años del proceso de reincorporación. 
Destacando avances significativos en ámbito 
personal, familiar, productivo, educativo y entre 
otros aspectos. Destacando que la línea 
estratégica de mayor interés referida por los 
firmantes es la económica, específicamente en el 
eje temático acompañamiento y fortalecimiento 
técnico y financiero a los proyectos productivos 
tanto colectivos como individuales.  

- Mayo, Realicé acompañamiento de la 
socialización y orientación para el 
establecimiento de huertas comunitarias y 
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distribución de sus áreas como alternativa de la 
sostenibilidad alimentaria que se desarrolla en el 
marco del Proyecto de juventudes con enfoque 
ambiental, en el sector del 7 del barrio La Nora 
del municipio de Villavicencio, destacándose 
además como una muestra de puesta en marcha 
de la Línea de Estratégica de Reincorporación 
Social en el eje temático Acompañamiento para 
el Bienestar Psicosocial y las líneas de acción: 
Fortalecimiento de las capacidades y habilidades 
para la vida, y Fortalecimiento de las redes de 
apoyo y vínculos significativos familiares y 
comunitarios, integradas en el PRI. Respecto a la 
línea estratégica de Reincorporación 
Comunitaria, se desarrollaron labores orientadas 
hacia la edificación y consolidación de tejido 
social y reconciliación a través actividades con 
participación del Ejercito Nacional, habitantes del 
sector del 13 de mayo y firmantes de paz 
residentes en la ciudad de Villavicencio por 
medio de jornadas remoción de desechos, 
escombros y material vegetal en el 
prealistamiento para la siembra de material 
vegetal nativo. 

- Junio, Realicé apoyos firmantes asignados que 
buscaban alternativas de empleo siendo 
direccionados con las agencias públicas de 
empleo de la ciudad de Villavicencio. Frente a la 
línea estratégica de Reincorporación política 
incentivé a las personas en proceso de 
reincorporación a ejercer su roll en incidencia 
política en su entorno, en aras de ejercer su 
liderazgo bajo veedurías ciudadanas y control 
social. Invité a participar a las personas en 
proceso de reincorporación y/o sus familias a las 
jornadas del proyecto de juventudes, a la 
inscripción tras ampliación del plazo al fondo para 
el acceso y permanencia en Educación superior 
de hijos de firmantes que cumplan con los 
requisitos del programa. También habiendo 
realizado Focalización de población asignada 
para su vinculación a los programas de 
educación Maestro Itinerante y Tejiendo 
Saberes. 

- Julio, Brindé acompañamiento a la gestión con el 
objetivo de concretar la trasferencia de 
conocimientos y  asistencia técnica que 
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conduzca al establecimiento de las huertas 
comunitarias en procura de la generación de 
capacidades en la comunidad para alcanzar la 
soberanía alimentaria en el marco del Proyecto 
de Juventudes con Enfoque Ambiental, a ser 
implementado en su segunda fase en el sector La 
Nora del municipio de Villavicencio, comunidad la 
Institución Educativa Simón Bolívar de la sede 
Benposta, así como también, en el barrio 13 de 
mayo.  

- Agosto, Acompañé el desarrollo de trasferencia 
de conocimientos y asistencia técnica que han 
permitido establecimiento de las huertas 
comunitarias bajo la generación de capacidades 
en la comunidad para alcanzar la soberanía 
alimentaria en el marco del Proyecto de 
Juventudes con Enfoque Ambiental, que está en 
proceso de implementación de su segunda fase 
en el sector La Nora del municipio de 
Villavicencio, comunidad la Institución Educativa 
Simón Bolívar de la sede Benposta, y  en el barrio 
13 de mayo, actividad que se alinea con el 
componente de Reincorporación Social.  

- Septiembre, durante este periodo Hice apoyo y 
acompañamiento durante fase de inscripción a 
firmantes con interés en su postulación como 
aspirantes a los programas de formación 
profesional integral titulada (modalidad de 
técnico) y formación complementaria regular 
(cursos cortos modalidad virtual) del SENA. Tras 
las jornadas de socialización de la resolución 
2319 de 2024, se obtuvo la suscripción de un 
52% de las actas de compromiso del PRI, 
equivalente a 25 personas, en donde el 48% 
resultante se distribuye en un 46% pendiente de 
firma, representados en 20 personas, mientras 
que el 6% excedente, está representado en 3 
personas.  Por lo anterior, se dará inicio con el 
proceso de formulación de los planes de 
reincorporación de manera individual con el 
primer bloque de personas descrito como 
firmantes del acta.  

- En el mes de octubre se inició con el proceso de 
definición de horizontes de la población en 
reincorporación que firmó su acta de compromiso 
en el mes de septiembre. Realicé difusión de la 
oferta de formación profesional Integral en 
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modalidad virtual para la aplicación e inscripción 
de la población formante asignada, de igual 
forma ofrecí orientación durante fase de 
selección y matrícula a firmantes que 
desarrollaron su postulación a programas de 
formación profesional integral titulada (técnico) 
en la modalidad presencial y formación 
complementaria regular (cursos cortos modalidad 
virtual) del SENA, Presté apoyo en la validación 
de la entrega de agroinsumos y herramientas, 
otorgados en el marco del proceso de 
fortalecimiento generado a la segunda fase del 
Proyecto de Juventudes con Enfoque Ambiental 
dirigida al establecimiento las huertas 
comunitarias bajo la generación de capacidades 
de la población objeto para alcanzar la soberanía 
alimentaria en el sector La Nora del municipio de 
Villavicencio, comunidad la Institución Educativa 
Simón Bolívar de la sede Benposta, y  en el barrio 
13 de mayo  

- Noviembre, se finalizó con la construcción de 
horizontes   de reincorporación, así como 
también se dio inicio a la elaboración de un relato 
biográfico personal de cada firmante, el cual hace 
parte de la caracterización de cada uno para la 
elaboración de los planes de reincorporación 
individual. 

- Diciembre se llevó a cabo el proceso de selección 
de acciones con ayuda de la cartilla pedagógica, 
dando cumplimiento a los tiempos establecidos 
en la resolución 2319/2024. 

Todo esto se realizó teniendo en cuenta siempre los 
lineamientos y directrices de la ARN. 
 

Actividad No 3.  Participar en las 
acciones de gestión territorial que 
permitan el acceso de la población en 
reincorporación y sus familias a la oferta 
pública, privada o de otros sectores para 
la garantía de sus derechos y el 
fortalecimiento de sus capacidades, de 
acuerdo con los planes individuales, 
colectivos y territoriales de 
reincorporación, según los lineamientos 
de la supervisión e incorporando los 
enfoques diferenciales y de género. 

Se propendió en el ejercicio de esta labor contractual 
por desarrollar la vinculación de la población en 
reincorporación y sus familias a la oferta pública, 
privada.  
- Marzo, se incentivó a la población asignada a 

participar en las mesas especiales de 
participación ciudadana, para la contribución de 
aportes e ideas para la construcción del plan de 
desarrollo municipal, lo cual favoreció la inclusión 
de la población firmante de paz residente al 
municipio al acceso de las diferentes ofertas, 
programas y proyectos contemplados por la 
administración municipal. Se realizó la revisión 
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del borrador del plan de desarrollo municipal. 
Facilitando evidenciar que, aunque fue incluida la 
población en la información de diagnóstico, no 
fue tenida en cuenta en la construcción de las 
matrices estratégicas ni en los planes anuales de 
inversión.  

- Abril, desarrollé gestiones de articulación 
institucional con la Corporación Autónoma 
Regional Cormacarena, Universidad de los 
Llanos - UNILLANOS, Institución Educativa Jorge 
Eliecer Gaitán - JEGA, en el marco del proyecto 
de Jóvenes promoviendo la transferencia de 
capacidades y vinculación de trabajo comunitario 
para el fortalecimiento de tejido social en los 
Barrios La Nora y El Morichal en la Ciudad de 
Villavicencio.  Asistí a una firmante de paz, para 
el acceso a la prueba de homologación de 
saberes con la institución educativa Jorge Tadeo 
Lozano con el ánimo de dar alcance al 
alistamiento de requisitos para la gestión de su 
apoyo económico de reincorporación. 

- Mayo, me permitió gestionar frente al mes 
anterior en el que conté con 2 firmantes hombres 
inscritos al programa Maestro Itinerante de la 
UNAD, en el presente periodo se lograron 
inscribir 2 firmantes más en calidad de reemplazo 
de dos desistimientos. del mismo modo se logró 
la confirmación de vinculación de una persona en 
proceso de reincorporación en programa 
Tejiendo Saberes. Amplié socialización a la 
población en reincorporación asignada respecto 
de la oferta de la tercera oferta de formación 
SENA, así como también la opción del proceso 
de Evaluación por Competencias Laborales para 
la certificación de conocimientos en el desarrollo 
de un trabajo, respecto de una norma sectorial 
aprobada por mesas técnicas y que permite 
acreditar la aptitud y conocimiento técnico para el 
desempeño laboral. 

- Junio, realicé matricula de un firmante al 
programa de educación para adultos Maestro 
Itinerante de la UNAD, completando un total de 4 
firmantes matriculados. Adicionalmente 
desarrollé la focalización para la vinculación 3 
firmantes y de un familiar en el programa de 
educación para adultos denominado Tejiendo 
Saberes. logrando un total de 5 personas en total 
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matriculadas. Realicé socialización del proceso 
de Evaluación por Competencias Laborales para 
la certificación de conocimientos en el desarrollo 
de una actividad ocupacional, respecto de una 
norma sectorial aprobada por mesas técnicas y 
que permite acreditar la aptitud y conocimiento 
técnico para el desempeño laboral. Incentivé a un 
firmante para el desarrollo de su homologación 
de saberes para la acreditación de ciclo 2 de 
formación. 

- Julio Apoyé la convocatoria y desarrollo para la 
socialización de los programas que permiten la 
adquisición de subsidios y el acceso a programas 
de vivienda para la población Firmante de Paz, 
en donde también se hizo descripción de las 
alternativas y requisitos para financiación por 
parte del Fondo Nacional del Ahorro - FNA para 
acceso a crédito, importancia y acceso del 
Sisben, así como también presentación de la 
constructora publica Piedemonte espacio común 
en el que se resolvieron inquietudes, respecto a 
las rutas establecidas y los requisitos para 
acceder a dichos programas. Realicé 
acompañamiento para concretar la convocatoria 
de personas interesadas en los sectores La Nora 
y 13 de mayo para matricularse en el curso de 
Formación Complementaria Regular 
denominado Curso Básico de Agricultura 
Ecológica a ser impartido por un instructor del 
SENA con una intensidad de 40 horas de 
formación. Acompañé reunión de socialización 
de la fase de establecimiento huertas 
comunitarias del proyecto de juventudes con 
enfoque ambiental que fueron realizadas con la 
Junta de Acción Comunal del sector La Nora y 
con la Institución Educativa Simón Bolívar sede 
Benposta, con el propósito de definir alcance y 
compromisos de las partes durante el proceso.  

- Agosto Participé de la capacitación para 
generación de habilidades frente al Sistema 
Pensional y reforma Ley 2381 de 2024 - para 
hacer extensiva socialización a la población 
Firmante de Paz. Dinamicé la gestión en la 
articulación institucional y comunitaria para el 
desarrollo de capacidades en firmantes y 
población residente de los sectores del 13 de 
mayo, la Nora y estudiantes de la institución 
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educativa Simón Bolívar de la sede Benposta a 
través del curso de básico de 40 horas de 
capacitación denominado Agricultura Ecológica y 
Orientación técnica propiciada por el SENA para 
el desarrollo de la segunda fase del proyecto 
juvenil con enfoque ambiental para el 
establecimiento de las huertas comunitarias 
como opción para la sostenibilidad alimentaria. 
Acompañé reunión de socialización de la fase de 
establecimiento huertas comunitarias del 
proyecto de juventudes con enfoque ambiental 
que fueron realizadas con la Junta de Acción 
Comunal del sector del 13 de mayo, con el 
propósito de definir alcance y compromisos de 
las partes durante el proceso. 

- Septiembre Hice acompañamiento al proceso de 
socialización de la Resolución PRI, frente a la 
línea estratégica de Reincorporación Económica 
en el municipio de Puerto Rico, habiendo 
realizado una actividad grupal de firmantes, así 
como también abordando la orientación de 
manera individual a algunos de ellos de acuerdo 
con situaciones particulares de atención. 
Desarrollé en el municipio de Granada y Puerto 
Rico, la presentación dirigida a 3 facilitadores 
asignados a la zona Ariari del formato IR-F-135 
Instrumento de Seguimiento a Proyectos 
Productivos Individuales, incentivando la 
apropiación y correcto diligenciamiento del 
documento de cara al ejercicio de sus labores 
contractuales.  

- Octubre Brindé claridades a la población firmante 
que no ha suscrito el acta de compromiso del 
PRI, respecto de la Resolución 2319, la cual 
regula la implementación del Programa de 
Reincorporación Integral - PRI, frente a las líneas 
estratégicas de Reincorporación Económica, 
Social, Comunitaria y Política; tanto, en la ciudad 
Villavicencio, como en el municipio de Puerto 
Rico – Meta. Brindé de manera individual como 
grupal, el abordaje de los mecanismos de aporte 
al sistema general de pensiones a través del 
sistema contributivo y del programa BEPS, en 
procura de considerar la opción de una pensión 
de vejez, en búsqueda de fortalecer los 
conocimientos de la población respecto de la 
línea estratégica de reincorporación social. 
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Apoyé al componente de sostenibilidad 
económica del Grupo Territorial en la validación 
del instrumento aplicado de Seguimiento a 
Proyectos Productivos Individuales de los PRE-
PP correspondientes al periodo de septiembre y 
otros de periodos anteriores.  

- Noviembre Propicie participación de la población 
firmante durante jornadas de socialización e 
inscripción al Sistema General de Pensiones por 
medio del Programa BEPS, a través del cual 
iniciarán el desarrollo de un ahorro flexible 
voluntario, recurso que por equivalencia se 
traducirán en semanas cotizadas de pensión con 
que se pretende asegurar una vejez digna. Apoyé 
con la validación de la información y registro de 
los firmantes quienes no cuentan con registro 
ante el Sisben, con el propósito de realizar 
agendamiento para su atención y aplicación de 
encuesta para su caracterización. Así mismo 
realicé precisiones respecto al decreto 650 para 
el acceso a Vivienda mediante el cual se le brindó 
orientaciones para el acceso a los subsidios 
proporcionados por el estado y mecanismos de 
financiación para compra de vivienda brindado 
alcance de este modo a algunas de las acciones 
previstas en las líneas estratégicas de 
Reincorporación Económica, Social, lo anterior 
se desarrolló con el objetivo de fortalecer 
conocimientos y capacidades de la población. 
Apoyé al componente de sostenibilidad 
económica del Grupo Territorial en la validación 
del instrumento aplicado de Seguimiento a 
Proyectos Productivos Individuales de los PRE-
PP correspondientes al periodo de octubre y 
otros de periodos anteriores. 

- Diciembre, Se adelantó seguimiento a las 
respuestas generadas por el Fondo Publico de 
Pensiones COLPENSIONES, frente a 
requerimientos de información de semanas 
cotizadas y solicitudes de vinculación al Régimen 
de Prima Media.  

Todo esto se realizó teniendo en cuenta siempre los 
lineamientos y directrices de la ARN. 

 
Actividad No 4. Participar de las 
actividades de planeación y desarrollo 
del componente de Reincorporación 

En el desarrollo del presente contrato se otorgó apoyo 
a los procesos de reincorporación comunitaria, 
dirigidos a la promoción y la reconciliación de los 
territorios, la prevención de la estigmatización para la 
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Comunitaria y sus acciones tales como 
la promoción de la reconciliación en los 
territorios, la prevención de la 
estigmatización, el diálogo social, los 
procesos restaurativos y las sanciones 
propias o TOAR. 

población firmante de paz. Asistí a la jornada de 
entrega de insumos y materiales programadas por la 
Fundación Alberto Merani en los barrios La Nora y El 
Morichal en la ciudad de Villavicencio, sectores en 
donde también, apoyé actividades de transferencia de 
conocimientos que permitieron de la definición de 
áreas de siembra para reforestación y el 
establecimiento de las Huertas Comunitarias 
contempladas en la implementación del Proyecto de 
Jóvenes promovido por la Agencia para la 
Reincorporación como estrategia para fortalecimiento 
del tejido social mediante acciones comunitarias con 
enfoque ambiental. Asistí a los espacios de reunión 
para presentación del proceso de fortalecimiento con 
enfoque de juventud dirigido hacia la prevención de la 
estigmatización y disminución del consumo de 
sustancias psicoactiva a ser implementado por la 
Fundación Alberto Merani. Asistí a las reuniones de 
seguimiento del proceso de fortalecimiento con 
enfoque de juventud dirigido hacia la prevención de la 
estigmatización y disminución del consumo de 
sustancias psicoactivas. Asistí a jornada de 
fortalecimiento del tejido social en el sector de la Nora 
en la ciudad de Villavicencio, espacio en el que se 
contó con la participación de la Secretaría de Medio 
Ambiente y Secretaría de Participación ciudadana en 
donde se abordaron orientaciones del desarrollo 
comunitario, construcción de paz y propuestas de 
reconciliación a comunidad joven del entorno como 
mecanismos para la prevención de la estigmatización 
y del consumo de sustancias Psicoactivas. 

 
Actividad No 5. Participar de las 
actividades de planeación y desarrollo 
del componente Reincorporación 
Económica, la Estrategia de 
Sostenibilidad en los territorios, 
formulación y seguimiento a proyectos 
productivos individuales y colectivos, 
en el marco de los planes individuales 
y colectivos de reincorporación. 

A través del desarrollo del presente contrato se 
participó de actividades de planeación y desarrollo del 
componente Reincorporación Económica, la 
Estrategia de Sostenibilidad de los proyectos 
productivos, incentivando hacia el fomento y 
sostenibilidad económica de las personas en proceso 
de reincorporación, permitiendo el desarrollo y/o 
fortalecimiento de las habilidades y capacidades 
durante la implementación de la unidad de negocio 
generada. 
- Marzo, Participé de manera presencial en la 

sesión de capacitación desarrollada por el Equipo 
de Sostenibilidad Económica de nivel central, 
recibiendo transferencia de conocimientos y 
refuerzo de conceptos para proceso, así como 
orientación acerca de la metodología que permite 
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la gestión del Apoyo Económico de 
Reincorporación a través de Proyectos 
Productivos Individuales o Asociativos. Integré el 
equipo de profesionales facilitadores 
responsables de efectuar acompañamiento a la 
implementación del proyecto de jóvenes en el 
que se promueve la reconciliación comunitaria, 
fortalecimiento de tejido social, al redor del 
establecimiento de una Huerta Comunitaria, 
acciones de reforestación bajo el establecimiento 
de especies arbóreas nativas y el desarrollo de 
un vivero en los barrios La Nora y El Morichal en 
la ciudad de Villavicencio. 

- Abril, elaboré el seguimiento a 4 proyectos 
productivos individuales. Realicé plan de trabajo 
con 3 personas firmantes que a la fecha no han 
hecho efectivo su apoyo económico de 
reincorporación con el propósito de dar alcance a 
esta opción. 

- Mayo, elaboré el seguimiento a 1 proyecto 
productivo individual, el cual fue registrado en el 
SIRR y el soporte físico entregado al componente 
de sostenibilidad económica.  

- Junio elaboré el seguimiento a 5 proyectos 
productivos individuales, Se obtuvo el 
desembolso de nuevo proyecto productivo 
individual desembolsado, el cual ingresó a 
gestión de entrega por parte del proveedor. 

- En julio Apoyé la articulación para la visita por 
parte del profesional consultor del Proyecto 
Emprendedores de Paz a desarrollar por 
INNpulsa, dirigido a proyectos productivos 
individuales focalizados para su participación y 
fortalecimiento de capacidades y con 
capitalización económica, proceso en el que se 
encuentran focalizadas 3 unidades de negocio de 
firmantes. Hice gestión de seguimiento a 6 
proyectos productivos individuales 

- Agosto se logró realizar dos seguimientos a 
proyectos productivos individuales.  

- Septiembre adelanté gestión de seguimiento a 1 
proyecto productivo individual. Un firmante 
efectuó su radicación para el acceso a el apoyo 
económico de reincorporación para generación 
de Ingreso a través de un Proyecto Productivo 
Individual. 

http://www.reincorporacion.gov.co/


 

INFORME FINAL DE 
ACTIVIDADES 

CÓDIGO: BS-F-14 

FECHA 2022-
04-12 

VERSIÓN V-
6 

 
 

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a 
las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca 
la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co 
Página 16 de 26 

- Octubre Acompañé las reuniones de 
caracterización desarrolladas en cinco (5) 
unidades productivas focalizadas para ser 
incluidas en la fase del fortalecimiento económico 
y de capacidades a seis (6) firmantes por parte 
del PNUD quien desarrollará el roll como 
operador. Realicé seguimiento a 5 proyectos 
productivos individuales. 

- Noviembre Desarrollé apoyo para la verificación 
del Instrumento IR-F 135 de seguimiento a 
proyectos productivos individuales en aras de 
validar la pertinencia técnica y operativa de su 
diligenciamiento para proceder a su registro en el 
Sistema de Información de Reincorporación y 
Reintegración – SIRR. Realicé seguimiento a 2 
proyectos productivos individuales 

- Diciembre, De los 48 firmantes asignados, 40 
efectuaron su gestión de su apoyo económico de 
reincorporación a través de las distintas 
modalidades de proyectos productivos, 
distribuidos de la siguiente forma (9) personas 
vinculadas a proyectos colectivos, (5) personas 
realizaron la gestión de sus recursos por medio 
de proyectos productivos Asociativos, (25) 
tramitaron su proyecto productivo de manera 
individual mientras que (1) lo gestionó 
previamente en reintegración haciendo 
posteriormente cambio de proceso y (1) firmante 
más efectuó su radicación el pasado mes de 
septiembre, el cual se encuentra en estado 
Solicitud de pago, encontrándose 4 firmantes 
pendientes por gestión. 

Actividad No 6. Acompañar las 
actividades de planeación y desarrollo 
del componente Reincorporación 
Política como el fortalecimiento a 
instancias de participación territoriales 
en marco de los Planes colectivos e 
individuales de reincorporación. 

Teniendo en cuenta el componente de 
reincorporación política. 
- Marzo, se incidió en la población para lograr su 

participación de la mesa municipal de 
Reincorporación de participación ciudadana para 
la construcción del plan de desarrollo municipal, 
que permitan la inclusión de la población a las 
diferentes ofertas, programas o proyectos que 
ejecuta la administración municipal.  

- Abril, a través de la participación de firmantes 
integrantes de la mesa de reincorporación 
municipal se contribuyó en hechos de incidencia 
política por medio de la generación de ideas y 
propuestas generadas para la construcción del 
plan de desarrollo del municipio de Villavicencio. 
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- Mayo Se realizó invitación a la comunidad 
firmante frente a la necesidad de su interés en la 
vinculación a la mesa de reincorporación 
municipal a través de la cual se propicia 
incidencia política por medio del aporte de 
iniciativas para el fomento que contribuya al plan 
de desarrollo del municipio de Villavicencio que 
se encuentra en elaboración para aprobación y 
vigencia del próximo cuatrienio. 

- Junio Efectúe invitación a la población en 
proceso de reincorporación a centrar su interés 
en la vinculación  a ejercer su roll en incidencia 
política en su entorno con el ánimo de imprimir su 
liderazgo bajo veedurías ciudadanas y control 
social.  

- Julio, Incentivé a la población firmante asignada 
a mi base de atención en reconocer las acciones 
dispuestas en la matriz de acciones del PRI, para 
definir su postura frente al componente de la 
reincorporación política y la importancia de su 
determinación en este. 

- Agosto, Realicé focalización para convocatoria 
de la población firmante asignada a mi base de 
atención siendo invitados a participar en la 
jornada de rendición de cuentas de la ARN, 
exponiendo su experiencia con la 
implementación de sus proyectos productivos. 
Así mismo con la presentación las acciones 
dispuestas en la matriz de acciones del PRI, para 
definir su postura frente al componente de la 
reincorporación política y la importancia de su 
determinación en este. 

- Septiembre Participé de la socialización 
institucional por parte del Grupo Territorial frente 
al abordaje de Instancias De Participación 
Política y Alertas Tempranas, para el 
fortalecimiento de habilidades y capacidades 
profesionales respecto a dichas instancias para 
ser debidamente socializadas ante la población 
firmante asignada. Asistí como delegado del 
Grupo Territorial de la ARN, a la instancia 
denominada Mesa Municipal de Reincorporación 
convocada por la administración municipal de la 
ciudad de Villavicencio en donde se conocieron 
de las metas planteadas por el municipio en 
donde se ofrecerá alcance a la vinculación de la 
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población firmante de paz en sesión de la mesa 
de trabajo de la mesa político-económica. 

- Octubre Se invitó a la comunidad firmante a 
vincularse a la mesa de reincorporación 
municipal a través de la cual se propicia 
incidencia política por medio del aporte de 
iniciativas para el fomento a su inclusión política 
y social. 

- Noviembre, Promoví en la población de personas 
en proceso de reincorporación su vinculación a 
las instancias de participación a la mesa de 
reincorporación municipal a través de la cual se 
propicia incidencia política por medio del aporte 
de iniciativas para el fomento a su inclusión 
política y social, tras la oferta de vinculación a 
espacios de capacitación a curso de corte de 
carnes, ofertado por el instituto de turismo de la 
alcaldía de Villavicencio. 

- Diciembre, Se invitó a la comunidad firmante a 
hacer parte de los espacios de Veeduría 
ciudadana y Control Social. 

Actividad No 7. Registrar en el Sistema 
de Información para la Reintegración y la 
Reincorporación SIRR o en el que se 
defina, toda la información concerniente 
a las gestiones y actividades realizadas 
en el marco del cumplimiento de sus 
obligaciones contractuales, en los 
tiempos establecidos por la entidad. 

la ejecución del presente contrato permitió la revisión 
de la información de cada uno de los firmantes de paz 
asignados en el módulo SIRR, verificando así las 
atenciones realizadas durante todos los meses, se 
llevó a cabo la actualización de datos de ubicación y 
contacto de los firmantes que cambiaron de residencia 
o de números telefónicos. Se realizó entrega mes a 
mes de las planillas psicosociales al técnico de 
digitación para el cargue en el SIRR, se actualizó 
semanalmente la base de seguimientos del PRI, se 
cargó al SIRR los horizontes de reincorporación, al 
igual que las caracterizaciones de los firmantes, para 
habilitar los planes de reincorporación de manera 
individual. Se efectuó el registro por el módulo de 
documentos adjunto de todas actas de compromisos 
del PRI. También se realizó el cargue de la totalidad 
de seguimientos de proyectos productivos 
individuales gestionado en el presente año por el 
Módulo Instrumento de Seguimiento a Proyectos 
Productivos ISPPI en el SIRR. Todo esto se hizo 
cumpliendo con los tiempos y siguiendo las directrices 
por parte de los orientadores sociales de 
reincorporación. Realicé en el módulo de documentos 
adjuntos la validación del registro de los soportes de 
documento de identidad, ultimo soporte académico, 
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Registro Civil de nacimiento de hijos menores de 12 
años y soportes de discapacidad por cada firmante. 

Actividad No 8. Asistir a las reuniones y 
comités presenciales o virtuales que 
sean convocados por la supervisión en 
el marco de sus obligaciones 
contractuales. 

En la vigencia de ejecución del presente contrato, 
participé de los siguientes eventos y reuniones: 
- Marzo 

1. Asistí a la jornada de apropiación y formación 
del enfoque de género, dirigida por el equipo 
de la Dirección General.  

2. Participé de presentación realizada por los 
profesionales sociales y desde la 
coordinación acerca de Agendas 
Comunitarias,  

3. Capacitación del plan de manejo ambiental 
liderada por la asistente administrativa. 

4.  
5. Importancia de la incidencia política para los 

Planes de Desarrollo municipal y 
Departamental, necesidad de identificación 
de los canales de comunicación con la 
Fuerza Pública,  

6. Mapeo de actividades relevantes de orden 
público en el territorio,  

7. Clarificación de las instancias de 
reincorporación y las rutas de Atención y 
Género. 

8. Entrenamiento de enfoque de género que se 
desarrolló en las instalaciones del colegio 
Jhon F Kenndy de la ciudad de Villavicencio. 

9. Jornada de entrenamiento del PRI y el SEA 
en las instalaciones del GT liderada por el 
equipo de orientadores sociales. 
 

- Abril 
1. Lineamientos pedagogía PRI, de acuerdo con la 

Resolución 0660.  
2. Lineamientos equipo de reincorporación, 

vigencia 2024.  
3. Socialización PRI, en el marco de las acciones de 

la estrategia pedagógica para la implementación 
del Programa de Reincorporación Integral.  

4. Asistí a reuniones de planeación e 
implementación del proyecto de jóvenes con 
enfoque ambiental ejecutadas en distintos 
sectores de la ciudad de Villavicencio, Meta.  

5. Participé de los comités de planeación generados 
para el desarrollo de la celebración de la jornada 
del día del niño a desarrollarse con los hijos de la 
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población reincorporada radicada en la ciudad de 
Villavicencio. 

6. participé de reunión virtual frente a los 
lineamientos para la vigencia de cara a la gestión 
documental. 

Mayo  
1. Lineamientos de reincorporación, estrategia 

pedagógica del PRI liderado por el equipo de 
orientadores sociales del GT. 

2. Entrenamiento para el Roll de Asistente de 
Atención para cobertura durante el periodo de 
vacaciones del funcionario titular del cargo.  

3. Transferencia de pedagogía del Programa de 
Reincorporación Integral en el espacio Tania 
Responde.  

4. Presentación y solución de inquietudes Fondo 
ARN ICETEX hijos e hijas.  

5. Lineamientos equipo de reincorporación mayo 
2024.  

6. Participé de reuniones de planeación para el 
desarrollo del proyecto de jóvenes con enfoque 
ambiental ejecutadas en distintos sectores de la 
ciudad de Villavicencio, Meta. 

Junio 
1. Programación para el desarrollo de Encuentros 

Grupales de Pedagogía PRI para la ciudad de 
Villavicencio.  

2. Realicé cobertura requerida por la Coordinación 
del GT durante el periodo de vacaciones del 
funcionario titular del cargo de Asistente de 
Atención.  

3. Participé de los espacios de Transferencia de 
pedagogía del Programa de Reincorporación 
Integral en el espacio Tania Responde.  

4. Lineamientos equipo de reincorporación junio 
2024.  

5. Participé de reuniones de planeación para el 
desarrollo del proyecto de jóvenes con enfoque 
ambiental ejecutadas en distintos sectores de la 
ciudad de Villavicencio, Meta.  

6. Registro formulación Proyectos Productivos 
Individuales de Reincorporación en SIRR (IR-F 
82) - Jornada 1 

Julio 
1. Lineamientos equipo de reincorporación - 
estrategia pedagógica del PRI/Julio. 
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2.   Entrenamiento en aseguramiento en salud - GT 
Meta y Orinoquia. 

3.    Socialización del proyecto de juventud 1325 de     
2024. 

4.     Entrenamiento en certificación de discapacidad y 
rutas de atención - GT Meta y Orinoquia. 

5.     invitación a mesa de Seguimiento ARN Meta - 
Orinoquia -Maestro Itinerante - Mes de Julio. 

6.  Socialización programas y requisitos para la 
adquisición de Vivienda para la Población 
Firmante. 

Agosto 
1.     Reunión lineamientos equipo de reincorporación 

- estrategia pedagógica del PRI/agosto. 
2.     Socialización recursos huertas comunitarias 
3. Socialización y Articulación Programa de 

Reunificación Familiar - Grupos Territoriales 
4.   Socialización urgente Guion Pedagogía PRI – 

Agosto 
5.    Invitación a mesa de Seguimiento ARN Meta - 

Orinoquia -Maestro Itinerante - Mes de agosto. 
6.   Capacitación Sistema Pensional y reforma Ley 

2381 de 2024 - GT Meta Orinoquia. 
7.   Participé de la sesión de entrenamiento de la 

política ambiental de la ARN. 
Septiembre 
1.  Reunión lineamientos equipo Villavicencio de 

reincorporación - Sostenibilidad Económica 
Abordaje del instrumento IR-F-135 Formato de 
Seguimiento a Proyectos Productivos 
Individuales. 

2.   Pautas De Abordaje Psicosocial Con Enfoque 
Diferencial (Personas Con Discapacidad) 

3.   Pautas De Abordaje Psicosocial Con Enfoque 
Diferencial (Personas Mayores Y Jóvenes) 

4.     Gestión documental - Historias de reincorporación 
5.   Pautas De Abordaje Psicosocial Con Enfoque 

Diferencial (Personas Con Enfermedades De 
Alto Costo) 

6.   Pautas De Abordaje Psicosocial Con Enfoque 
Diferencial (Población OSIGD) 

7.  Instancias De Participación Política, Alertas 
Tempranas Y Abordaje De Violencias Basadas 
En Género 

8.    Jornada De Transferencia De Conocimientos - 
Programa Camino Diferencial 
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9.   Primer Simulacro De Formulación De Planes 
Individuales De Reincorporación 

10.  Socialización Resolución 2319 de 2024 -
Programa de Reincorporación Integral 

11.  Tania Responde en sus distintas sesiones del 
mes. 

12. Jornada De Reentrenamiento y Socialización 
Construcción De Horizonte, y Caja De 
Herramientas De Seguridad 

13. Socialización y Articulación Programa de 
Reunficación Familiar - Grupos Territoriales 

14.   Jornadas capacitación 1 - Casos excepcionales 
y eventos extraordinarios 

Octubre 
1.  Orientaciones reincorporación y simulacro de  

construcción de horizonte 
2.     Socialización BEPS Villavicencio 
3.  Focalización de población reincorporación / 

reintegración (Estrategia prevención de la 
estigmatización OIM-ARN). 

4.  Jornada de entrenamiento de Ciclo Inicial – PRI 
Gestión documental - Historias de 
reincorporación 

5.  Capacitación de registros o digitación de   
asistencias 

6.      Mesa de Trabajo - Seguimientos PPI GT Meta 
Orinoquia 

7.        Transferencia De Conocimientos - Reunificación 
Familiar 

Noviembre  
1.        Jornada de Asistencia Técnica Pantallas Planes 

de Reincorporación Individual - GT Meta y 
Orinoquia 

2.      Reunión Equipo de Reincorporación 
3. Preguntas Planes Individuales- Equipo 

Diferenciales 
4.    Mesa de Trabajo - Seguimientos PPI GT Meta 

Orinoquia 
5.   Jornada de asistencia técnica y orientaciones 

pantallas del SIRR - PRI 
6.    Mesa de Trabajo - Seguimientos PPI GT Meta 

Orinoquia 
7.     Circulo de La Palabra 
8.     Pedagogía De Los Pea: Facilitadores/As GT-Meta 
 

Actividad No 9. Dar respuesta a las 
solicitudes de informes y reportes que 

Durante el tiempo de ejecución del contrato 1168-
2024 direccionó mes a mes cada uno de los informes 
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correspondan con la ejecución del 
presente contrato. 

de las actividades desarrolladas, desde el periodo de 
marzo a diciembre, remitiendo oportunamente la 
solicitud de las expensas y legalización de estas. Al 
técnico de gestión documental, se le entregó las actas 
de reunión con actores externos y demás documentos 
generados con la población. Al técnico de digitación 
se le entregaron las planillas de asistencias 
psicosocial para su registro en el módulo SIRR. Al 
orientador productivo se le entregaron todos los 
seguimientos en físico de los proyectos productivos 
individuales realizados durante la vigencia del 
contrato. 

 
V LOGROS O METAS CUMPLIDAS 

 

15. Meta o logro cumplido 
  

Relación de archivos magnéticos en lo que se 
entrega la información 

Meta o logro No 1. Articulación con la 
institucionalidad. 

Se puede verificar mediante las actas de reunión 
realizadas con las juntas de acción comunal de los 
barrios de La Nora, El 13 de mayo, El Morichal, 
Institución Educativa Simón Bolívar Sede Benposta y 
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA frente a las 
gestiones adelantadas, para la articulación e 
implementación del proyecto de jóvenes con enfoque 
ambiental en la ciudad de Villavicencio. 
 

Meta o logro No 2. Vinculación de las 
PER a programas académicos y de 
formación para el trabajo. 

En el módulo SIR se puede evidenciar los registros 
de asistencias de las PER que accedieron a los 
diferentes modelos de educación académica y de 
formación para el trabajo. En el modelo educativo 
tejiendo saberes como maestro itinerante de la 
UNAD. 

Meta o logro No 3. Formulación de 
proyectos productivos. 

Se logró acompañar la formulación y entrega de un 
proyecto productivo individual para beneficio de un 
firmante del proceso de reincorporación. 

Meta o logro No 4. Vinculación al 
Programa de BEPS de Colpensiones. 

Se desarrolló promoción logrando la inscripción de 
23 personas en proceso de reincorporación 
asignadas a mi base de atención para iniciar aportes 
del ahorro voluntario flexible con equivalencia a 
semanas de pensión.  

Meta o logro No 5. Afiliación al 
programa de Ahorro Voluntario para 
Vivienda del Fondo Nacional del Ahorro. 

Se efectuó invitación a la población asignada para 
conocer de la oferta de ahorro voluntario que permita 
el acceso a crédito de vivienda a través del Fondo 
Nacional del Ahorro, proceso en el que se vincularon 
11 personas en proceso de reincorporación 
asignadas a mi base de atención  
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Meta o logro No 5. Firma de Actas de 
Compromiso al PRI. 

Se logró que el 100% de la población activa 
asignada, firmaran el acta de compromiso donde 
manifestaron su interés de manera voluntaria de 
participar del PRI. 

Meta o logro No 6. Seguimiento a 
proyectos productivos individuales. 

Se logró realizar la totalidad de los seguimientos de 
los proyectos productivos individuales asignados 
durante la vigencia. 

Meta o logro No 7. Certificación de 
Discapacidad. 

Se logró entregar las historias clínicas de dos 
firmantes de paz, que se auto reconocen con 
discapacidad a la profesional de salud, para iniciar 
con el trámite de la certificación, obteniendo 
resultado satisfactorio de uno de ellas. 

 
VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS 

 
 16. Actividad (es) Pendiente (s)     
 

Asunto o tema  Estado Actual  Acciones recomendadas a 
Seguir 

Asunto 1. Gestión de un 
proyecto productivo 
individual que 

 
Con solicitud de Pago 

Realizar validación en el módulo 
Estado del BIE en el del SIRR la 
actualización a desembolso 
total, para iniciar gestión de 
entrega bajo el levantamiento 
del acta respectiva de entrega 
de bienes totales. 

 
 
 
 
18.       Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio                           
 

Nº 
Problema identificado que afectó 

la ejecución del contrato 
Justificación 

Acciones implementadas para solucionar 
los problemas identificados 

 N/A N/A N/A 

   
 

VII INFORMACIÓN SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZÓ  
SUPERVISIÓN (En caso de haber supervisado Contratos) 

 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y 
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 

    Contrato N°_____       Nombre del Contratista                         Estado actual 

N/A N/A N/A 
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informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades reposan en la carpeta de 
cada uno los contratistas. 
 

GESTIÓN DOCUMENTAL  
 

GESTIÓN Vo.BO. Supervisor 

Certificación de no tener ninguna comunicación 
en gestión en el aplicativo SIGOB 

 
 
 

              Si Cumple. 

Certificación de no tener ningún documento o 
expediente sin entregar al archivo de gestión 

 
Si Cumple. 

 
 

IX CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 

Con el desarrollo de cada una de las actividades en campo, ya sean reuniones grupales, atenciones 
individuales o visitas domiciliarias, se puedo evidenciar que hubo muy buena aceptación de la 
población con el profesional facilitador, al igual que con cada una de las temáticas desarrolladas en 
cada uno de los municipios asignados. 
Se logró hacer una buena gestión institucional con la alcaldía del municipios asignados, para la 
gestión de ofertas, programas o proyectos en los cuales se pudiera vincular la población en proceso 
de reincorporación y sus familias. 
Se logró el acceso a la educación de la población en proceso de reincorporación al modelo educativo 
maestro itinerante con la UNAD, y tejiendo saberes. 
Se logró la graduación de una firmante de paz en auxiliar de servicios farmacéuticos mediante el 
convenio PNUD – ARN en el instituto Manuela Beltrán de Granada – Meta. 
Se logró que el 100% de la población activa firmara el acta de compromiso de participación voluntaria 
al programa de reincorporación integral PRI. 
Dentro de las recomendaciones a tener en cuenta, es importante que se fortalezcan las jornadas de 
autocuidado que permitan mejorar las condiciones emocionales y la salud mental de cada 
colaborador de la entidad, se debe fortalecer el proceso de acompañamiento psicosocial para la 
población firmante de paz y para los profesionales facilitadores del Grupo Territorial. 

 
 

X CERTIFICACIÓN  
 
En mi calidad de supervisor del contrato o convenio, certifico que el objeto y obligaciones se 
cumplieron a satisfacción en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los 
informes de las actividades mensuales reposan en el expediente del contrato o convenio. 

 
 

XI INCUMPLIMIENTO 
 

                  El contratista no tuvo incumplimiento al contrato o convenio. 
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XII “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO” 
 
 

18. De acuerdo con el cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o 
conviniente de la siguiente manera: 

 

Parámetros de calificación % de Calificación 

Calidad (1 al 100%) 100% 

Seriedad (1 al 100%) 95% 

Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 100% 

 
 

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 15/12/2024 
 

 
 
 
 

______________________________________ 
  FIRMA DEL SUPERVISOR 
  MÓNICA PIEDAD GÓMEZ RUBIANO 

  No. cédula: 53.013.533 
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