
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 577-2024

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

6. Acompañar las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Política como el fortalecimiento a

instancias de participación territoriales en marco de los Planes

colectivos e individuales de reincorporación.

3. Participar en las acciones de gestión territorial que permitan el

acceso de la población en reincorporación y sus familias a la oferta

pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus derechos y

el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con los planes

individuales, colectivos y territoriales de reincorporación, según los

lineamientos de la supervisión e incorporando los enfoques

diferenciales y de género. 

CÓDIGO : BS-F-26

4. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente de Reincorporación Comunitaria y sus acciones tales

como la promoción de la reconciliación en los territorios, la prevención

de la estigmatización, el diálogo social, los procesos restaurativos y las

sanciones propias o TOAR. 

A la fecha, con relación al componente de Reincorporación Comunitaria, se está realizando la fase de

planeación, capacitación, conocimiento y acercamiento a las acciones del PRI de acuerdo a los

requerimientos y expectativas de los participantes. 

5. Participar de las actividades de planeación y desarrollo del

componente Reincorporación Económica, la Estrategia de

Sostenibilidad en los territorios, formulación y seguimiento a proyectos

productivos individuales y colectivos, en el marco de los planes

individuales y colectivos de reincorporación.

YEISON FERNEY VASQUEZ CASTAÑEDA

71.267.259

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2024) 

MEDELLIN - ANTIOQUIA CHOCO

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa para el acompañamiento, seguimiento y evaluación integral a los planes individuales y colectivos de

reincorporación, en el marco del Programa de Reincorporación Integral, de la población objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en la jurisdicción

del Grupo Territorial conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Acompañar a las personas en proceso de reincorporación asignadas

por la supervisión en la formulación, seguimiento y evaluación de los

planes individuales y colectivos de Reincorporación de la población

objeto de atención, en el marco del Programa de Reincorporación

Integral, incorporando los enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo contractual se realizó la atención a la población objeto de atención:

Total asignados: 56

Total activos: 52

Total atendidos: 52

Total inactivos: 4

Total Auto SAR: 1

Se realizó atención psicosocial en las oficinas del Grupo territorial Antioquia- Chocó y en los municipios de 

Santa Bárbara el día 18 de noviembre, donde se atendió 1 PER, Urrao el día 20 de noviembre, donde se 

atendieron 3 PER, en la vereda La Quiebra, lugar donde fueron atendidos 5 PER y en el municipio de 

Marinilla, en donde se registran las atenciones de 4 PER y 1 Auto SAR. El ejercicio de atención se centró 

en recoger elementos para la Construcción del Horizonte de la Reincorporación para cada uno de los 

participantes. Con la Auto SAR, la actividad se centró en un reconocimiento del proceso de atención que 

viene recibiendo la participante con el fin de darle continuidad al mismo, código de la actividad A067_PS1. 

Evidencia 1: Reporte de asistencia del SIRR. 

2. Realizar seguimiento a las personas en proceso de reincorporación

asignadas por la supervisión en la implementación de los planes

individuales y colectivos de Reincorporación de la población objeto de

atención, en el marco del Programa de Reincorporación Integral,

incorporando los enfoques diferenciales y de género.

A la fecha no se tienen implementados planes individuales o colectivos, se está en la etapa de

socialización de la Resolución 2319/2024 y en el proceso de vinculación de los participantes al programa,

además, se inició con la construcción del Horizonte de Reincorporación y acercamiento a la priorización

de acciones contempladas en el PRI.  

Para el mes de noviembre, se socializó de nuevo la Resolución 2319 de 2024 a 8 PER, los cuáles dieron

firma a sus correspondietes actas de compromiso de participantes al Programa de Reincorporación

Integal- PRI. Evidencia 2: Actas de compromiso PRI.

A la fecha de este informe, se han realizado y montado en el SIRR, 10 Horizontes de Reincorporación

construidos con los participantes (Estado en el SIRR en Elavoración). Evidencia 3 Horizontes de

Reincorporación. 

A la fecha no se ha iniciado con la selección de acciones, ni tampoco se tienen planes de trabajo firmados

en el SIRR. 

El día 19 de noviembre, se realizó actividad de seguimiento al proyecto colectivo "Emprendimiento de

turismo comunitario Memorias Comunes" PRE 36255. Se diligenció el formato IR-F-112. Evidencia 6:

Seguimiento a proyecto colectivo PRE 36255. 

Para el día 21 de noviembre, se realizó el seguimiento al proyecto colectivo "Turismo de Campo y

Naturaleza en Urrao", PRE 36920.Se diligenció el formato IR-F-112. Evidencia 7: Seguimiento a proyecto

colectivo PRE 36920. 

 

El día 19 de noviembre, se participó en una reunión con el Colectivo de turismo Memorias Comunes y el

equipo de trabajo de la Unidad Especial de Paz de la Universidad de Antioquia, con el fin de hacer un

balance de las acciones realizadas a la fecha con relación al apoyo de procesos de firmantes de paz y

tener un primer relacionamiento con el nuevo director de la Unidad, Juan Correa Mejía. La actividad

permitió plantear algunas propuesta de acompañiento al proyecto turístico. Evidencia 4: Asistencia a

Reunión Unidad Especial de Paz-UdeA. 

Para el día 21 de noviembre, en la vereda La Quiebra del Municipio de Urrao, se desarrolló una reunión

con el colectivo de mujeres que viene trabajando en el restaurante Delicias de la Montaña, una estrategia

implementada desde el proyecto de turismo que se viene ejecutando con siete firmantes de paz. En la

actividad se realizó un balance del proceso y se plantearon algunos aspectos a mejorar por parte del

colectivo. Evidencia 5: Asistencia a reunión grupo de mujeres La Quiebra. 

Se viene construyendo agenda de actividades en el marco de la reincorporación política que promueva

las distintas instancias de participación. 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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9. Dar respuesta a las solicitudes de informes y reportes que

correspondan con la ejecución del presente contrato. 

El día 8 de noviembre, se da respuesta a solicitud de información para renovación de crédito ICETEX de

la participante Luzaira Oquendo. Evidencia 18: Envío de correo con información para renovación. 

Para este mismo día, se hace envío de constancia secretaria solicitada por la profesional en salud, de la

participante Giobana del Socorro Ibarra, con el fin de tramitar su traslado de su centro de atención en

salud. Evidencia 19: Envío de correo con constancia secretarial.  

El día 14 de noviembre, se da respuesta a la solicitud de la carta de compromiso de cumplimiento del

código de integridad del servidor público. Evidencia 20: Envío de Correo con carta de compromiso.  

El día 20 de noviembre, se da respuesta sobre información solicitada por la ONU de la población de

Medellín y área metropolitana. Evidencia 21: Pantallazo correo electrónico respuesta matriz ONU.

Para el día 26 de noviembre, se hace la gestión documental correspondiente al mes de noviembre.

Evidencia 22: Archivo FUID Noviembre. 

7. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, en los tiempos

establecidos por la entidad.

Se realizó registro de las asistencias a actividades de atención psicosocial del mes de noviembre a

personas en proceso de reincorporación bajo la modalidad presencial. Evidencia 1: Reporte de asistencia

del SIRR. 

Para el día 14 de noviembre, se diligenció la asistencia relacionada con las actividades correspondientes

del mes de octubre de la estrategia de Maestro Itinerante y fue enviada por correo electrónico a digitación.

Evidencia 8: Pantallazo envío asistencias Maestro Itinerante-octubre. Nota: Pendiente de recibir

asistencias del mes de noviembre con el fin de hacer el cierre de formación académica. 

Se han registrado en el SIRR, 8 actas de compromiso para participantes del Programa de

Reincorporación Integral, firmadas en el presente mes. Evidencia 2: Actas de compromiso PRI. 

En el presente mes, se han diligenciado 44 formatos de Finalidad, Uso y Privacidad de los Datos de la

Población IR-F-147. Evidencia 9: Registro en el ARPA de la aplicación del instrumento.

Se diligenció el Instrumento de caracterización inclusión laboral a la Auto SAR JH-60-10091-01 y se

realizó el cargue del certificado de su máximo nivel académico en el SIRR. Evidencia 10: Proceso Auto

SAR 2024.  

Para el día 12 de noviembre se gestiona cita médica con el fin de iniciar el proceso de certificación de

discapacidad de la PER con CODA 60-09523 y se envía historia clínica a la profesional en salud del grupo

territorial. Evidencia 11: Historia clínica-Cert discapacidad. 

El día 12 de noviembre se documenta caso de seguridad de la PER con CODA 60-09267 y se diligencia

el formulario de solicitud de inscripción para el programa de prevención y protección-Ruta individual y el

acta de medidas de protección, dicha información fue enviada por correo electrónico al asesor jurídico del

grupo territorial. Evidencia 12: Envío caso de riesgo PER con CODA 60-09267. 

Para el 27 de noviembre se diligenció el acta de socialización del protocolo de seguridad de la ARN ante

hechos sobrevinientes a la PER con CODA 60-05514. Evidencia 13: Envío acta hechos sobrevinientes.       

Se ha realizado actualización de datos de ubicación y de contacto telefónico de la población asignada

para atención. 

8. Asistir a las reuniones y comités presenciales o virtuales que sean

convocados por la supervisión en el marco de sus obligaciones

contractuales.

El día 13 de noviembre, se asistió a reunión virtual sobre el enfoque diferencial en el Programa de

Reincorporación Integral. Evidencia 14: Pantallazo asistencia a reunión. 

Para el día 6 de noviembre, en las instalaciones del grupo territorial Antioquia-Chocó, se participó en

reunión sobre socialización del protocolo de prevención y atención de violencias basadas en género.

Evidencia 15: Planilla de asistencia a la actividad.   

El día 7 de noviembre, en las instalaciones del grupo territorial Antioquia-Chocó, se participó en reunión

convocada por la Coordinación y el comité primario, en donde se trataron temas relacionados con el

Programa de Reincorporación Integral y actividades de alistamiento para el cierre de la vigencia 2024.

Evidencia 16: Planilla de asistencia a la actividad. 

Para el día 26 de noviembre, se asistió a reunión con el grupo de facilitadores, convocada por la

profesional social, con el fin de socializar avances y dificultades presentadas durante el proceso de

formulación de los PRI con la población asignada. Evidencia 17: Planilla de asistencia a la actividad. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

En el presente mes, se dio cumplimiento a todas y cada una de las obligaciones generales y demás

contenidas en el contrato 577-2024.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que 

la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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